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um starfsmenn i hlutastorfum.

1.0r
Markmid.

Markmid laga pessara er ad koma i veg fyrir ad starfsmenntas$tirfum seeti mismunun
og studla ad auknum gaedum slikra starfa, einnig ad greifraplyr ad starfsmenn eigi vol
a hlutastorfum og sveigjanlegri tilhégun vinnutima panady tekid sé tillit til parfa baedi
atvinnurekanda og starfsmanna.

2.0r.
Gildissvid.

Log pessi taka til starfsmanna sem ekki eru med kjarasammirtgyggd pau lagmarks-
réttindi sem svara til efnisdkvaeda tilskipunar 97/81/Ef,rammasamninginn um hlutastorf.

L6gin hafa ekki &hrif & efni kjarasamninga sem gerdir eradilinnleida efni tilskipunar-
innar ad pvi tilskildu ad i peim felist ekki lakari réttur egidt i tilskipuninni, sbr. 1. mgr.

Akvaedi laga pessara taka ekki til starfsmanna rikis oganélaga, sem & grundvelli hlut-
leegra asteedna fa greitt timavinnukaup, enda byggist sinpada a kjarasamningi, akvéroun
stjérnvalds eda venju i slikum tilvikum. Adilum vinnumadains ber ad endurskoda reglu-
lega hvort paer hlutleegu asteedur sem lagdar eru til gruraatvatidantekningunum séu enn i
gildi.

Akvaedi laganna taka ekki til peirra sem stunda stérf & gratidgrunnnams og nams-
samninga eda radningarsambands sem er lidur i pjalfuridéganar- eda endurmenntunar-
aaetlun sem nytur studnings opinberra adila.

3.0r.
Skyring hugtaka.
I logum pessum er merking eftirfarandi hugtaka sem hér segir

a. Starfsmadur telst i hlutastarif venjulegur vinnutimi hans a viku eda ad meadaltali mid-
aod vio heilt &r er styttri en sambaerilegs starfsmanns i Ribufi.

b. Sambeerilegur starfsmadwspr. a-lid, er starfsmadur sem gegnir fullu starfi hja sama
fyrirteeki eda stofnun og starfsmadur i hlutastarfi og vinsauma eda sambeerilegt starf
aod teknu tilliti til annarra ahrifapétta, svo sem kunnatgheefni. begar ekki er sambeaeri-
legur starfsmadur i fullu starfi hja sama fyrirteeki eda stofskal samanburdur gerdur
med visan til videigandi kjarasamnings en par sem slikumgagur er ekki fyrir hendi
med visan til gildandi laga, annarra kjarasamninga edaiven;

4. gr.
Réttindi og skyldur.
Starfsmenn i hlutastérfum skulu ekki njéta hlutfallslegkdri kjara eda saeta lakari med-
ferd en sambeerilegir starfsmenn i fullu starfi af peirri &staeinni ad peir eru ekki i fullu
starfi, nema slikt sé réttlaetanlegt & grundvelli hlutleegteedna.
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Atvinnurekendur skulu svo sem kostur er leitast vid ad:
a. taka tillit til 6ska starfsmanns um ad flytjast Ur fullurftéhlutastarf eda Ur hlutastarfi i
fullt starf,
b. taka tillit til 6ska starfsmannsins um ad auka eda minmddshlutfall sitt, skapist svig-
ram til pess,
c. audvelda adgang ad hlutastdérfum a 6llum svidum fyrirsiakieda stofnunarinnar, par
a medal ad sérhaefdum stdérfum og stjérnunarstdrfum,
d. veita timanlega upplysingar um storf sem losna & vindnsta, par med talin hluta-
storf, til ad audvelda flutning Gr hlutastarfi i fullt starf 6gugt,
e. greida fyrir adgangi starfsmanna i hlutastérfum ad steehntun og starfspjalfun, m.a.
i pvi skyni ad peir geti aukid haefni sina og til ad studla a&sfimma og hreyfanleika i
starfi, og
f. veita trinadarmdnnum starfsmanna upplysingar um Hiirtad vinnustad.
pad telst ekki eitt og sér gild dsteeda uppsagnar ad startsmadi ad fara ar fullu starfi
i hlutastarf eda 6fugt. Uppsogn telst pé ekki andsteed 16gessyom ef hin er i samraemi vid
I6g, kjarasamninga eda venju og stafar af 6drum astaedunsesuaekstrarpdrfum vidkom-
andi fyrirteekis eda stofnunar.

5.0r
Réttur til skadabota.
Brjéti atvinnurekandi gegn dkveedum laga pessara getur &@&d hann skadabdtum.

6. gr.
Innleiding & tilskipun.

L&g pessi eru sett til innleidingar a tilskipun rddsins 97EB, um rammasamninginn um
hlutastorf sem Evropusamband verkalydsfélaga (ETUC) t8aevropskra ion- og atvinnu-
rekenda (UNICE) og Evrépusamtdk fyrirteekja med opinbegnaradild (CEEP) hafa gert,
sem visad er til i 31. lid i XVIII. vidauka samningsins um Epsia efnahagssveedio eins og
honum var breytt med akvéroun sameiginlegu EES-nefndarjmm. 104/1998.

7.0r.
Gildistaka.
Log pessi 60last pegar gildi.

) Akvaedi til bradabirgda.
Akveedi 3. mgr. 2. gr. laga pessara skal endurskodad innggjevéra fra gildistoku peirra.

Sampykkt & Alpingi 2. mars 2004.



