


e Ekki er tryggt ad ad ororkulifeyrir haekki i samraemi vid proun verdlags og/eda kjara a
almennum vinnumarkadi sem leidir til mikillar og mjég mogulega aukinnar
kjaraglidnunar

e Oskyrt er hverjir fara & hlutadrorku og hverijir fara 4 nyjan érorkulifeyri.

o Ekki er tryggt ad pjonustugatt TR verdi adgengileg fyrir alla (rafreen skilriki).

e Oasattanlegt er ad hakkanir samkveemt frumvarpinu taki ekki gildi fyrr en 1.
september 2025.

e Aldursviobdt er laekkud an pess ad pad réttlaetist & nokkurn hatt af minni
kjaraskerdingu nu en verid hefur sem almennt fylgir af langvinnri fotlun.

o Heimilisuppbdt er laekkud an pess ad réttlaetist 4 nokkurn hatt af minni tilkostnadi vid
rekstur heimila.

Samtokin gera mjog alvarlegar athugasemdir vid og métmaela pvi mikla og augljésa oréttleeti
ad med frumvarpinu sé ekki komid til méts vid pann hép sem minnst hafa og hafa ekki
teekifeeri til ad baeta kjor sin & vinnumarkadinum. pPetta er a skjon vid pad sem kemur fram i
greinargerd med frumvarpinu par sem sérstaklega er tekid fram ad litid sé til peirra sem
minnst hafa og ad kjor peirra sem einungis fa greidslur fra almannatryggingum eda eru med
litlar adrar tekjur batna mest med nyja kerfinu. betta stenst alls ekki skodun.

Verdi frumvarpid ébreytt ad [6gum mun pessi hopur sem faeri 4 nyjan ororkulifeyri haekka um
4.020 kr. (heildargreidsla) a manudi (midad vid einstakling sem byr einn og hefur fengid fyrsta
ororkumat vid 18 ara aldur). bau sultarkjor sem pessi hopur fatlads folks hefur buid vio og byr
ny vid yrou m.6.0. afram avisun a fataekt og mjog takmorkud taekifaeri til sjalfstaeds lifs og
virkrar patttoku i samfélaginu

Ztla ma ad um 63% af félki med proskahomlun og skyldar fatlanir hafa engar adrar tekjur en
greidslur fra TR (uppl. frd 2019).

[ téflum hér ad nedan ma sja frekari upplysingar um hvernig kjér pessa héps eru nd og yrdu
ef frumvarpid yrdi ébreytt ad légum.

Einstaklingu byr ekki einn, drorka fra 18 ara aldri, engar tekjur
0- 25% geta til virkni @ vinnumarkadi

Nuverandi kerfi Nyr ororkulifeyrir
Ororkulifeyrir 63.020 Ororkulifeyrir 380.000
Tekjutrygging 201.807

Framfeersluuppbot 48.881
313.708
Aldursuppbét 63.020 Aldursuppbot 30.000

Alls 376.728 Alls 410.000



Einstaklingur byr einn, ororka fra 18 ara aldri, engar tekjur
0-25% geta til virkni & vinnumarkadi

Ororkulifeyrir 63.020 Ororkulifeyrir 380.000
Tekjutrygging 201.807
Framfaersluuppbot 66.920
331.747

Heimilsuppbét 68.213 Heimilisuppbot 57.000

Aldursuppbét 63.020 Aldursuppbot 30.000

Alls 462.980 Alls 467.000

Aldursvidbét og heimilisuppbét
Aldursvidbot

Mjog margt fatlad félk hefur ekki adrar tekjur en berar érorkulifeyrisgreidslur og hefur mjog
oft afar litil eda engin taekifaeri til ad auka vid tekjur sinar, vegna fétlunar sinnar og/eda
osveigjanlegs vinnumarkadar og farra atvinnuteekifaera. Stor hluti peirra hefur purft og mun
fyrirsjanlega bua vid paer adstaedur allt sitt lif og mun pvi hafa litla méguleika til ad afla sér
vidbdtartekna og njéta pvi litilla eda engra lifeyrissjédsréttinda. bPessi hépur er pvi og verdur
fyrirsjanlega hadur ororkulifeyri um alla framfaerslu sina aevilangt. Med lagum
lifeyrisgreidslum er pad folk pvi deemt til fataektar alla sina zevi og peirrar félagslegu
jadarsetningar sem mjog oft leidir af fataekt. Fyrir pennan hép er aldursvidbét pvi gridarlega
mikilveeg og augljéslega mikid réttleetismal. Samkveemt Utreikningum samtakanna mun
aldursvidbot laekka Ur kr. 63.020 i kr. 30.000 verdi frumvarpid 6breytt ad l16gum. bessi laekkun
byggist ekki 4 neinum réttlaetisrokum né & breyttum adstaedum i islensku samfélagi, s.s hvad
vardar kostnad og verdlagspréun.

Heimilsuppbdt

Heimilisuppbdt er =tlad ad bezeta kjor peirra sem bula einir og purfa pvi ad bera einir
margvislegan og mjog verulegan kostnad sem fylgir pvi ad reka heimili. Samkvaemt
utreikningum samtakanna munu heimilisuppbot laekka um 11 pus. kr. (Ur 68.2013 i 57.000)
verdi frumvarpid dbreytt ad l16gum. bessi laekkun byggist ekki & neinum réttlaetisrokum né a
breyttum adsteedum i islensku samfélagi, s.s hvad vardar kostnad og verdlagspréun.

Aldursvidbot og heimilisuppbét stydjast augljoslega vid mjog veigamikil sanngirnis- og
jafnraedisrok, sem samtokin telja naudsynlegt ad gefa mikid vaegi i pvi regluverki sem hér er
til umsagnar. Landssamtokin bProskahjalp telja pvi naudsynlegt ad fyriraetlanir um laekkun
beirra verdi endurskodadar.

Samtdkin hafa avallt lagt mikla aherslu a ad starfsaefing og beinn studningur vid fatlad folk a
vinnustédum sé arangursrikasta leidin til ad auka moguleika fatlads folks til atvinnupatttoku.
Samhlida pvi verdur ad tryggja videigandi adlogun a vinnustodum, eins og meelt er fyrir um i
5. og 27. grein samnings Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads folks. | pvi sambandi parf
sérstaklega a0 hafa i huga og taka videigandi tillit til ad margt fatlad félk, t.a.m. margt folk



med proskahomlun og/eda skyldar fatlanir, hefur skerta starfsgetu m.t.t. afkasta i vinnu en
ekki endilega hvad vardar vinnustundir p6 ad pad geti ad sjalfsogdu einnig att vid.

Samkveemt frumvarpinu er hlutaérorkulifeyrir setladur peim sem hafa 25-50% getu til virkni
a vinnumarkadi. Liklegt ma telja ad félk med proskahomlun og/eda skyldar fatlanir, sem atla
ma ad muni falla undir pann flokk og faer taekifeeri og feerni til ad vera a vinnumarkadi (25—
50% starf) hafi i heildarlaun 100-200 pds. kr. 2 manudi. Samkveemt Utreikningum samtakanna
munu heildatekjur pess folks laekka verdi frumvarpid dbreytt ad logum ef vidkomandi fer a
hlutadrorkulifeyri (sja tolur hér ad nedan). bad er roklaust og oréttlatt og augljoslega til pess
fallid ad draga ur hvata fyrir pennan hdp til virkni @ vinnumarkadi, sem er po eitt
meginmarkmida frumvarpsins.

Einstaklingur, byr ekki einn, ororka fra 18 ara aldri
26%-50% geta til virkni & vinnumarkadi

Nuverandi kerfi Hlutaororkulifeyrir
Ororkulifeyrir 63020 Hlutaororkulifeyrir 285000
Tekjutrygging 201.807

Framfeersluuppbot 48.881

313.708
Aldursuppbot 63.020 Aldursuppbot 30.000
Alls 376.728 Alls 315.000
Tekjur af Ororku- Tekjur alls Hlutaororku- Tekjur alls
vinnumarkadi lifeyrir | ndverandikerfi lifeyrir nytt kerfi
10.000 370.228 380.228 315.000 325.000
20.000 360.728 380.728 315.000 335.000
50.000 344.228 394.228 315.000 365.000
100.000 327.847 427.847 315.000 415.000
200.000 327.847 527.847 315.000 515.000
300.000 281.811 581.811 315.000 615.000

Einstaklingur, byr einn, ororka fra 18 ara aldri
26%-50% geta til virkni & vinnumarkadi

Nuverandi kerfi Hlutaororkulifeyrir
Ororkulifeyrir 63.020 Hlutaororkulifeyrir 285.000
Tekjutrygging 201.807

Framfaersluuppbét 66.920
Heimilsuppbot 68.213 Heimilisuppbot 57.000
Aldursuppbot 63.020 Aldursuppbot 30.000
Alls 462,980 Alls 372.000




Tekjur af Ororku- Tekjur alls Hlutaororku- Tekjur alls
vinnumarkadi lifeyrir | ndverandikerfi lifeyrir nytt kerfi
10.000 456.480 466.480 372.000 382.000
20.000 449,980 469.980 372.000 392.000
50.000 430.480 480.480 372.000 422.000
100.000 397.980 497.980 372.000 472.000
150.000 396.060 546.060 372.000 522.000
200.000 396.060 596.060 372.000 572.000
300.000 337.061 637.061 372.000 672.000

| greinargerd med frumvarpinu kemur fram ad lagt er til ad Tryggingastofnun geti vikid fra
skilyrdi um ad nidurstada sampeetts sérfraedimats liggi fyrir adur en akvordun er tekin um
greidslu 6rorkulifeyris sé slikt mat bersynilega éparft ad mati stofnunarinnar. Sa hépur sem
hér er einkum horft til eru fotlud eda langveik ungmenni sem Tryggingastofnun hefur greitt
umonnunargreidslur vegna. | peim tilvikum vaeru uppfyllt skilyrdi b-lidar 24. gr. um ad
nidurstada liggi fyrir vid 18 ara aldur.

Eins og frumvarpid er lagt fram og kynnt i tengslum vid atvinnupatttéku og sérstaklega er
tekid fram ad nyr oOrorkulifeyrir sé aetladur peim sem eru med 0-25% getu til virkni a
vinnumarkadi og ad hlutadrorkulifeyrir sé aetladur peim sem eru med 26-50% virkni 3a
vinnumarkadi. Pad er mjog oljost til framtidar hvort einstaklingar sem tilheyra pessum hopi
fari beint a ororkulifeyri eda hlutadrorkulifeyri og verdur pvi ad skyra pad betur.

Samtokin fagna pvi ad oOrorkuskirteini gildi fyrir pa sem falla undir &rorkulifeyri og
hlutadrorkulifeyrir.

| frumvarpinu er ekki gert rad fyrir ad drorkulifeyrir haekki i samraemi vid préun verdlags
og/eda kjara & almennum vinnumarkadi. Med visan til pess sem ad framan er rakid itreka og
arétta Landssamtokin broskahjalp eftirfarandi alyktun og krofu sem landsping samtakanna
sampykkti i oktéber sl.:

Landsping Landssamtakanna broskahjdlpar krefst pess ad ororkulifeyrir verdi tafarlaust
haekkadur pannig ad hann verdi jafnhdr og Idagmarkslaun.

Landsamtokin broskahjalp telja alls ekki dsaettanlegt ad haskkanir taki ekki gildi fyrr en 1.
september 2025. Um er ad raeda innan vid 1% haekkun a lifeyri. Sidustu 10 arin hefur visitala
neysluverds aldrei haekkad um minna en 1% a arsgrundvelli sem pydir ef fram fer sem horfir
ad fyrir pa sem minnst fa nd og bua vid sultarkjér dugar 4020 kr. haekkun @ manudi engan
veginn og er langt frd pvi ad vera i samraemi vid paer verdlagshakkanir, sem augljéslega ma
vist telja ad verdi & naesta einu og halfa ari .

| bessu sambandi vilja samtokin itreka og arétta ad fatlad félk, sem had er érorkulifeyri um
alla framfeerslu sina avilangt, nytur ekki samningsréttar vardandi kjor sin, eins og er &
almennum vinnumarkadi og hefur pvi ekki neina moguleika til ad baeta pau med peim haetti,
heldur er hvad pad vardar algjorlega had rikisvaldinu, sem akvardar kjor pess einhlida. bad er



bvi augljost og mjog mikid réttlaetismal ad kjor fatlads folks fylgi launapréun i landinu til ad
koma i veg fyrir ad fatlad folk dragist enn meira aftur Ur 68rum hdépum i samfélaginu hvad
vardar lifskjor og sé vario fyrir tilviljanakenndum akvordunum vardandi kjor sin og framfaerslu
og fai ad njota lagmarksoryggis hvad pad vardar . Samtokin leggja pvi mikla aherslu d ad i pau
16g sem hér eru til umfjéllunar verdi sett akvaedi sem tryggi pad med mjoég druggum og
afdrattarlausum hzetti.

Tilgangur og meginmarkmid samnings Sb um réttindi fatlads folks er ad tryggja fotludu folki
raunhaef taekifaeri til sjalfstaeds lifs og virkrar patttoku a 6llum svidum samfélagsins, til jafns
vid adra og an adgreiningar. [ ljési fullgildingar islenska rikisins & samningi SP um réttindi
fatlads folks, landsaaetlunar um innleidingu samningsins og fyrirheita rikisstjérnarinnar um
I6gfestingu hans er augljost ad fjolmdrg akvaedi samningsins og pau réttindi fatlads félks og
skyldur rikja sem par eru daréttud hafa mjoég mikla pydingu vid pa endurskodun
érorkulifeyriskerfisins sem hér er til umfjollunar. | pvi sambandi er hér visad sérstaklega til
eftirfarandi greina en skyrt skal tekid fram ad i nanast 6llum greinum samningsins eru akvaedi
sem hafa mikla pydingu i pessu sambandi.

4. gr. samningsins hefur yfirskriftina Almennar skuldbindingar. bar segir:

1. Adildarrikin skuldbinda sig til bess ad efla og tryggja ad fullu 6/l mannréttindi og
grundvallarfrelsi fyrir allt fatlad folk an mismununar af nokkru tagi a grundvelli
fétlunar.

Adildarrikin skuldbinda sig i pessu skyni til:

a) ad sampykkja alla videigandi 16ggjof og radstafanir a svidi stjornsyslu og adrar
rddstafanir til ad tryggja pau réttindi sem vidurkennd eru med samningi pessum,

b) ad gera allar videigandi radstafanir, par @ medal med lagasetningu, til pess ad
gildandi logum, reglum, venjum og starfshattum, sem fela i sér mismunun
gagnvart fotludu folki, verdi breytt eda pau afnumin, ... (Feitletr. broskahj.)

5. gr. samningsins hefur yfirskriftina Jafnrétti og bann vid mismunun og hljédar svo:

1. Adildarrikin vidurkenna ad allar manneskjur eru jafnar fyrir og samkvaeemt légum og
eiga rétt d jafnri vernd og jéfnum dvinningi af I6gum dn nokkurra mismununar.

2. Adildarrikin skulu banna hvers kyns mismunun @ grundvelli fétlunar og tryggja
fotludu fdlki jafna og drangursrika réttarvernd gegn mismunun af hvada dstaedu sem
er.

3. Adildarrikin skulu, i pvi skyni ad efla jafnrétti og uppreeta mismunun, gera allar
videigandi radstafanir til ad tryggja ad fétludu folki standi videigandi adlogun til
boda.

4. Eigi ber ad lita g sértaekar adgerdir, sem eru naudsynlegar til pess ad flyta fyrir eda
nd fram raunverulegu jafnrétti fyrir fatlad folk, sem mismunun i skilningi samnings
bessa.



19. gr. samningsins AQ lifa sjalfstaedu lifi og an adgreiningar i samfélaginu.

Adildarriki samnings pessa vidurkenna jafnan rétt alls fatlads folks til ad lifa { samfélaginu
og eiga valkosti til jafns vid adra og skulu gera arangursrikar og videigandi radstafanir til
bess ad fatlad folk megi ad fullu njota pessa réttar og fullrar adildar og patttéku i
samfélaginu dn adgreiningar, medal annars med pvi ad tryggja:

a) ad fatlad folk hafi taekifeeri til pess ad velja sér busetustad og hvar og med hverjum pad
byr, til jafns vid adra, og ad pvi sé ekki gert ad eiga heima i tilteknu busetuformi,

b) ad fatlad folk hafi adgang ad ymiss konar pjonustu, svo sem heimapjonustu,
busetupjonustu og annarri samfélagslegri studningspjonustu, par @ medal personulegri
adstod, sem naudsynleg er til studnings lifi an adgreiningar i samfélaginu og til ad koma i
veg fyrir einangrun og adgreiningu fra samfélaginu,

c) ad samfélagspjonusta og adstada fyrir almenning standi fotludu folki til boda til jafns vid
adra og maeti pérfum pess.

27. gr. samningsins hefur yfirskriftina Vinna og starf. bar segir:

1. Adildarrikin vidurkenna rétt fatlads folks, til jafns vid adra, til vinnu; i pvf felst réttur
til ad fa taekifeeri til ad afla sér lifsvidurvaeris med vinnu ad eigin vali eda sampykki ¢
vinnumarkadi og i vinnuumhverfi sem fotludu folki stendur opid, er an adgreiningar
og er bvi adgengilegt. Adildarrikin skulu tryggja og studla ad pvi ad rétturinn til vinnu
verdi ad veruleika, einnig fyrir bau sem verda fotlud medan bau gegna starfi, med pvi
ad gera videigandi radstafanir, b.m.t. med lagasetningu, til bess medal annars:

a) ad leggja bann vid mismunun @ grundvelli fétlunar ad pvi er vardar 61l mdlefni
sem tengjast atvinnu af hvada tagi sem er, medal annars nylidunar-, rééningar- og
starfsskilyrdi, starfséryggi, starfsframa og 6ryggi og hollustuheetti é vinnustad,

b) ad vernda rétt fatlads folks, til jafns vid rétt annars fdlks, til sanngjarnra og
hagstaedra vinnuskilyrda, par @ medal jafnra tekifeera og sama endurgjalds fyrir
jafnver@meet storf, 6ryggis og hollustu @ vinnustad, bar @ medal verndar gegn dreitni,
og urbdta vegna misréttis sem pad telur sig hafa ordid fyrir,

c) ad tryggja ad fatlad folk geti nytt réttindi sin sem medlimir stéttarfélaga til jafns
vid adra,

d) ad gera fotludu folki kleift ad hafa drangursrikan a8gang ad almennri taekni- og
starfsradgjéf, atvinnumidlun og starfs- og simenntun,

e) ad efla atvinnutaekifeeri og proun starfsframa fyrir fatlad folk a vinnumarkadi,
asamt pvi ad auka adstod vid ad finna, 60last og halda starfi og snua aftur ¢
vinnumarkad,

f) ad fiblga taekifeerum til ad starfa sjalfsteett, stunda frumkvddlastarfsemi, préa





https://www.ohchr.org/en/treaty-bodies/crpd



https://www.obi.is/skyrslur-og-rannsoknir/stada-fatlads-folks-a-islandi-skyrsla-2023/
https://www.obi.is/skyrslur-og-rannsoknir/stada-fatlads-folks-a-islandi-skyrsla-2023/

endurskodunar innan tiltekins tima m.t.t. peirrar reynslu sem af peim verdur pba komin, i
samradi vid hagsmunasamtok fatlads folks.

Pa vilja samtokin koma a framfeeri abendingu um ad par sem um mjoég miklar breytingar 4
ororkulifeyriskerfinu er ad raeda, verdi frumvarpid ad l6gum og i ljosi pess hversu veigamiklir
hagsmunir margs fataeks og berskjaldads folks eru i hufi ad pad kunni ad vera skynsamlegt og
abyrgt ad ny 10g verdi einungis latin na til afmarkads hops folks sem sampykkir pbad, til reynslu
i fyrirfram akvedid timabil.

Samtokin lysa eindregnum ahuga og vilja til samrads og samstarfs vid raduneytid um pau
mikilvaegu mal sem hér eru til umsagnar og visa i pvi sambandi til 3. mgr. 4. gr. samningsins
sem hljédar svo:

Vid préun og innlei@ingu lbggjafar og stefnu vid innleidingu samnings pessa og vid annad
dkvérdunartdkuferli var8andi mdlefni fatlads folks, skulu adildarrikin hafa ngid samrdd vid
fatlad folk og tryggja virka patttéku pess, par a medal fatladra barna, med milligéngu
samtaka sem koma fram fyrir pess hénd.

Samtokin dska eindregid eftir ad fa ad koma 3a fund velferdarnefndar til ad gera nefndinni
betur grein fyrir dherslum og sjonarmidum sinum til pess sem um er fjallad i frumvarpinu
og/eda atti ad mati samtakanna ad fjalla um i frumvarpinu.

Virdingarfyllst,

Unnur Helga Ottarsdéttir, formadur broskahjalpar
Arni Muli Jénasson, framkvaemdastjéri broskahjalpar
Bryndis Matthiasdéttir, skrifstofustjéri hja broskahjalp



