130. loggjafarping 2003-2004.
Pbskj. 1635 — 307. mal.

Breytingartillaga

vid frv. til 1. um breyt. & 1. um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, nr. 70/1996, med
sidari breytingum.

Fra Kristni H. Gunnarssyni.

1. gr. ordist svo:

21. gr. laganna ordast svo:

Ef starfsmadur hefur synt i starfi sinu 6stundvisi eda adra vanrakslu, 6hlyoni vid 16glegt
bod eda bann yfirmanns sins, vankunnattu eda 6vandvirkni i starfi, hefur verid 6lvadur ad
starfi eda framkoma hans eda athafnir i pvi eda utan pess pykja ad 6dru leyti 6semilegar,
ohazfilegar eda 6samrymanlegar starfinu skal forstodumadur stofnunar veita honum skriflega
aminningu. Adur skal p6 gefa starfsmanni kost 4 ad tala mali sinu ef pad er unnt.



