144. 16ggjafarping 2014-2015.
Pingskjal 1416 — 391. og 392. mal.
2. umrada.

Nefndaralit

um frumvarp til laga um Haf- og vatnarannsoknir og frumvarp til laga um breytingar 4
ymsum ldgum vegna sameiningar Hafrannsoknastofnunar og Veidimalastofnunar.

Fra minni hluta atvinnuveganefndar.

Minni hlutinn telur brynt ad mun betur verdi hugad ad malefnum starfsmanna verdi frum-
varpid ad 16gum. I frumvarpinu er kvedid 4 um ad 6llum starfsmonnum Hafrannsokna-
stofnunar og Veidimalastofnunar verdi sagt upp en peir svo endurradnir til hinnar nyju
stofnunar.

Vio umfjéllun um malid var fullyrt ad ekki hefdi verio haft fullnaegjandi samrad vid
starfsmenn og stéttarfélog peirra til ad tryggja ad kjor starfsmanna skerdist ekki. Minni
hlutinn telur midur ad petta sé raunin enda 1jost ad starfsmenn eru ahyggjufullir um stoou
sina og hafa lagt dherslu 4 ad beitt verdi dkvedum laga um réttarstodu starfsmanna vid
adilaskipti ad fyrirteekjum, nr. 72/2002.

Addragandi malsins var gagnryndur af ymsum sem komu fyrir nefndina, m.a. vegna
framangreinds og vegna pess ad ekki liggur fyrir uttekt 4 faglegum 4vinningi sameiningar.
b4 var vid umfjollun um malid visad til eftirfarandi orda i skyrslu fjdrmalaraduneytisins fra
desember 2008 um sameiningu rikisstofnana og tengdar breytingar en par segir ordrétt: ,,Sé
gengid Ut fra pvi ad etlunin sé ad byggja nyja stofnun 4 mannaudi peirra stofnana sem veroa
sameinadar, parfad hugleida vandlega 4 6llum stigum ferlisins hvada ahrif sameiningin hefur
a starfsmenn og hvad peir bera Ur bytum. Ekki er n6g ad skoda eingdngu hverju breyting-
arnar skila hlutadeigandi stofnun, rikissjoodi, notendum pjonustunnar eda peim sem standa
fyrir peim.*

Minni hlutinn tekur undir framangreint og itrekar mikilvaegi pess a0 tryggja ad kjor
starfsmanna skerdist ekki verdi frumvarpid ad 16gum enda eru aform um sameiningu ekki
ad undirlagi starfsmanna. { einni umsagna um malid kemur fram ad uppsagnir og fyrirheit
um endurradningu a 6ljésum kjorum skapi 6réa medal starfsmanna og veeri liklegt til ad
valda deilum um kjaramal. Bent var 4 ad hyggilegra vaeri ad stefna ad satt um kjaramal til ad
tryggja samfellu i peim ranns6knum sem umraddar stofnanir sinna.

Minni hlutinn bendir & mikilvaegi pess ad endurskodun og samreming eigi sér stad a
samningum vid sameiningu stofnana i pvi skyni ad jafna kjor starfsfolks milli stofnana.
Samkvamt upplysingum minni hlutans hefur petta oft dregist og ekki alltaf verid stadid ad
samreemingu med faglegum hetti enda fylgir oft ekki fjarmagn med sameiningum. Minni
hlutinn telur ad par sem kjor starfsmanna geta verid misjofn sé afar mikilvaegt ad pannig sé
blid um hnutana ad sameiningu veroi fylgt eftir med endurskodun réttinda starfsmanna med
pad ad markmidi ad samreema pau og adlaga ad nyrri stofnun og pa audvitad med adkomu
stéttarfélaga. Brynt er ad kjor og réttindi starfsmanna sem bundin eru i adalkjarasamningi
sem og stofnanasamningi milli adila verdi ekki skert vid sameiningu.

Fram kemur i umsogn skrifstofu opinberra fjarmala um malio a0 erfitt sé ad meta hver
hagrading kunni ad verda vid sameiningu Hafrannsoknastofnunar og Veidimalastofnunar.



2

ba er pvi slegid fostu ad einskiptiskostnadur vegna sameiningar geti verid nokkur og jafnvel
umtalsverdur sem geti t.d. falist i bidlaunum, undirbliningsvinnu, hisnadisbreytingum,
breytingum & upplysinga- og fjarskiptavinnu og flutningum 4 milli stada. Minni hlutinn telur
engan veginn tryggt ad kostnadur vid sameininguna komi ekki nidur & rekstrarfé stofnananna.

Minni hlutinn telur breytingartillogu meiri hlutans til bota en hins vegar er ekki tryggt ad
laun heekki i takt vid starfsreynslu og er pa visao til pess ad i stofnanasamningum er maelt
fyrir um hakkun launa & grundvelli starfsreynslu.

Ad lokum bendir minni hlutinn 4 ad Hafranns6knastofnun hefur buid vid mikinn nidur-
skurd undanfarin ar. Fram kom vid umfjollun um malio ad likur séu & ad margir starfsmenn
Hafrannséknastofnunar hverfi fra storfum vio sameininguna vegna mogulegs bidlaunaréttar
en vio pad glatast mikil og dyrmet pekking. Veidimalastofnun er mun minni stofnun sem er
nu i godri adstdou.

Minni hlutinn telur n6gu mikla askorun felast i pvi ad koma hinni nyju stofnun 4 laggirnar
pannig a0 faglegur avinningur verdi tryggdur og ad ekki sé skynsamlegt a0 raska pvi ferli
med deilum um kjaramal.

Alpingi, 8. jtni 2015.

Lilja Rafney Magnusdottir.
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