150. loggjafarping 2019-2020. Prentad upp.
Pingskjal 1235 — 362. mal. Lagfeering.
2. umrada.

Nefndaralit med breytingartillogu
um frumvarp til laga um vernd uppljéstrara.
Fra meiri hluta allsherjar- og menntamalanefndar.

Nefndin hefur fjallad um malid og fengid 4 sinn fund Odd Porra Vidarsson fra forsetis-
raduneyti, Helgu borisdottur og Vigdisi Sigurdardottur fra Personuvernd, Heidrinu Bjork
Gisladéttur fra Samtokum atvinnulifsins, Brynjar bér Jonsson og Bjorn b. Régnvaldsson fra
Vinnueftirlitinu, Pal Rafnar Porsteinsson fra Sidfradistofnun Haskoéla [slands, Elfu Yri
Gylfadottur og Heiddisi Lilju Magnusdottur frad fjolmidlanefnd, Magnus Norddahl fra
Alpydusambandi Islands, Halldér Audar Svansson fra Gagnsai — samtokum um spillingu,
Arna Mla Jonsson fra Landssamtokunum Proskahjalp, Margréti Steinarsdottur fra Mann-
réttindaskrifstofu Islands, Val brainsson fra Samkeppniseftirlitinu, Skala Eggert Pordarson
og Guorunu Jennyju Jonsdottur fra Rikisendurskodun, Dagnyju Aradottur Pind fra BSRB og
Fridrik Arna Fridriksson Hirst fra Lagastofnun.

Nefndinni barust umsagnir fra Alpydusambandi fslands, Adalheidi Amundadéttur, BSRB,
Einari Bergmundi Porgerdarsyni Béasarsyni, fjslmidlanefnd, Fridriki Arnasyni Fridrikssyni
Hirst, Gagns®i — samtdkum um spillingu, Landssamtokunum Proskahjalp, Mannréttinda-
skrifstofu fslands, Personuvernd, Rikisendurskodun, Samkeppniseftirlitinu, Samtokum at-
vinnulifsins, Sidfraedistofnun Haskoéla Islands, stjornskipunar- og eftirlitsnefnd og Vinnu-
eftirlitinu.

Efni frumvarpsins.

Meo frumvarpinu er lagt til ad sett verdi sérstok 16g um stodu uppljostrara. Markmioiod
er ad 4 [slandi gildi skyr 16ggjof um vernd uppljéstrara sem taki mid af abendingum
alpjédastofnana og fordemum peirra nagrannarikja sem fela i sér bestu framkvemdina 4
pessu svidi. Frumvarpid er lidur i ad skapa Islandi afgerandi lagalega sérstodu vardandi
vernd tjaningar- og upplysingafrelsis i samraemi vid efni pingsalyktunar nr. 23/138 fra 16.
juni 2010.

Skilyrdio um go6da tru.

Vid medferd malsins fjalladi nefndin téluvert um skilyrdid um ad starfsmadur hafi verid
i godri tra og merkingu pess. I 1. gr. frumvarpsins er lagt til ad 16gin gildi um starfsmenn
sem greini 1 godri tra frd upplysingum eda midla gégnum um brot & l6gum eda adra
amelisverda hattsemi i starfsemi vinnuveitenda. Fyrir nefndinni komu fram abendingar fra
nokkrum umsagnaradilum um ad af umfjollun um hugtakio goda tru i greinargerd frum-
varpsins metti rada a0 hvatir uppljostrara skiptu mali vardandi hvort hann skuli njota verndar
en ad pao veeri hins vegar ekki hluti af almennri skyringu hugtaksins og geeti valdid nokkrum
vandkvadum.

fumfjéllunum 1. gr. frumvarpsins i greinargerd kemur skyrlega fram ad i hugtakinu godri
tru felist i meginatridum ad starfsmaour hafi haft goda astaou til a0 telja peer upplysingar
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sem hann midlar sannar, en jafnframt ad hann hafi talid i pagu almennings ad midla peim og
a0 hann hafi ekki att annan kost til a0 koma i veg fyrir umraedda hattsemi. bPar kemur einnig
fram a0 starfsmenn sem midla visvitandi rongum eda villandi upplysingum eda upplysingum
um smavaegileg fravik 1 peim tilgangi ad koma hoggi & vinnuveitendur sina eda adra njota
pvi ekki verndar samkveemt frumvarpinu. Fyrir nefndinni kom fram ad hér skipti mestu mali
a0 ekki geeti verid um goda tru ad rada pegar visvitandi veri midlad rongum eda villandi
upplysingum eda upplysingum um smavagileg fravik. Hafi tilgangurinn verio ad koma hoggi
4 vinnuveitanda leidi su skyring ein og sér ekki af sér ad slikt komi 1 veg fyrir a0 starfs-
madurinn njoti verndar. ba kom einnig fram ad tilvisun i greinargerd til nidurstodu i mali
Mannréttindadémstéls Evropu fra 2008 i almennum athugasemdum vid frumvarpid virdist
hafa valdid misskilningi. Umfjéllun um skilyrdid um goéda tra i peim kafla vaeri einungis
endursdgn 4 nidurstodu domstolsins sem veeri ekki 1 samraemi vid efnisatridi frumvarpsins
um skilyrdid. Pa sé nidurstada domstolsins ekki heldur i samraemi vid nidurstodur margra
annarra alpjédastofnana eda 16ggjof nagrannarikja um hugtakio goéoa tra eins og pad hefoi
proast fra peim tima er domurinn féll.

Fram kom ad skilyrdid um géda tru veeri mikilvaegt verkfeeri til ad tryggja ad starfsmenn
getu ekki borid fyrir sig akvadi um uppljostraravernd til ad komast hja abyrgd vegna
midlunar trunadarupplysinga af vinnustad sem eiga litid eda ekkert erindi vid almenning.
Lagt veeri til a0 skilyrdid veeri matskennt pannig ad meta pyrfti i hverju tilviki fyrir sig hvort
starfsmadur geeti talist 1 gdori tru midad vio atvik og adstedur pegar midlun atti sér stad.
Meiri hlutinn tekur undir pessi sjéonarmid og telur naudsynlegt ad skyringin & hugtakinu i
frumvarpinu sé i samraemi vid pann skilning sem nu er lagour til grundvallar i alpj6da-
samningum og 16ggjof nagrannarikja. Meiri hlutinn aréttar pvi ad framangreindan kjarna
hugtaksins, god tru, beri a0 leggja til grundvallar vid talkun laganna, p.e. ad starfsmadur hafi
haft goda astedu til ad telja paer upplysingar sem hann midlar sannar, en jafnframt ad hann
hafi talid i pagu almennings ad midla peim og a0 hann hafi ekki att annan kost til a0 koma
i veg fyrir umraedda hattsemi. Meiri hlutinn leggur hins vegar til breytingu 4 ordar6o i 1.
malsl. 1. gr. pannig ad 16gin gildi um starfsmenn sem greina frd upplysingum eda midla
gdgnum i godri tril um brot & 16gum eda adra amalisverda hattsemi i starfsemi vinnuveitenda
peirra. Meiri hlutinn telur ad med peirri breytingu sé aherslan skyrari 4 ad géoda triin vardi
hina brotlegu eda &maelisverdu hattsemi.

Hugtakid starfsmadur.

Vid medferd malsins var nokkud fjallad um hugtakid starfsmadur en fyrir nefndinni komu
fram sjonarmid um ad skyra pyrfti hugtakid med rimum hatti i pvi skyni ad verndin n2oi
til breidari hops. I greinargerd med frumvarpinu kemur fram ad hugtakid beri ad skyra ramt
og ad pad geti nad til sjalfstett starfandi verktaka. Fram kom ad ny tilskipun Evrépupingsins
og radsins 2019/1937 fra 23. oktober 2019 um uppljostraravernd virtist na yfir breidari hop
en lagt er til 1 frumvarpinu. Meiri hlutinn tekur undir pessi sjdnarmid og naudsyn pess ad
undir hugtakid falli fleiri hopar en radnir starfsmenn og verktakar og leggur pvi til ad skyr-
ingu 4 hugtakinu starfsmadur verdi batt vid 1. gr. frumvarpsins.

[ 1. mgr. 5. gr. frumvarpsins er lagt til ad i fyrirteekjum eda 4 6drum vinnustddum par sem
eru 50 starfsmenn eda fleiri skuli atvinnurekandi i samrddi vid starfsmenn setja reglur um
verklag vid uppljostrun starfsmanna um logbrot eda adra amealisverda hattsemi. Fyrir
nefndinni komu fram sjonarmid um ad samkvaemt 16gum veru fyrirtaeki flokkud eftir fjéorum
melikvoroum, p.e. fjolda arsverka, fjolda starfsmanna, fjolda starfsmanna ad jafnadi og
fjolda starfsmanna ad jafnadi a arsgrundvelli og pvi veeri ekki skyrt vid hvada skilgreiningu
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a fjolda starfsmanna etti ad mida. Meiri hlutinn tekur undir pessar athugasemdir og leggur
til breytingu 4 16gunum pess efnis a0 mida skuli vid fjolda starfsmanna ad jafnadi 4 ars-
grundvelli.

Gildistaka.

[ 6. gr. frumvarpsins er lagt til ad frumvarpid 6dlist gildi 1. jantar 2021. { umsogn
Vinnueftirlitsins er vakin athygli & pvi a0 1 a-1id 2. t6lul. 7. gr. frumvarpsins er 16g0 til
breyting 4 2. mgr. 83. gr. laga um adbunad, hollustuhetti og 6ryggi 4 vinnustédum, nr.
46/1980. bessar breytingar feli i sér teknilegar lagferingar sem brynt er ad taki gildi sem
fyrst til ad tryggja pagnarskyldu starfsmanna Vinnueftirlitsins vegna umkvartana sem berast
stofnuninni og pannig tryggja tranad vid pa sem leita til stofnunarinnar. Meiri hlutinn leggur
pvi til ad a-1idur 2. tdlul. 7. gr. 6dlist pegar gildi.

Jafnframt leggur meiri hlutinn til lagfeeringar 4 frumvarpinu sem eru teknilegs edlis.

f 1josi framangreinds leggur meiri hlutinn til ad frumvarpid verdi sampykkt med eftir-
farandi

BREYTINGU:

1. Vio 1. gr.

a. 1 stad ordanna ,;sem greina i godri tra fra upplysingum eda midla gdgnum um brot
a16gum* i 1. malsl. 1. mgr. komi: sem greina fra upplysingum eda midla gégnum i
g60ri tri um brot 4 16gum.

b. I stad ordanna ,,visad til hatternis* i 2. malsl. 1. mgr. komi: att vid hatterni.

c. A eftir 1. mgr. komi ny malsgrein, svohlj6édandi:

Starfsmadur i skilningi laga pessara er sa sem hefur adgang ad upplysingum eda
gbgnum um starfsemi vinnuveitanda vegna hlutverks sins, p.m.t. radinn, settur, skip-
aodur, sjalfstett starfandi verktaki, stjornarmadur, starfsnemi, timabundinn starfs-
madur og sjalfbodalidi. Starfsmadur nytur verndar samkvamt dkvaedum laga pessara
eftir a0 hlutverki hans lykur.

2. Vid 4. mgr. 2. gr. beetist: fyrir pvi ad leynd sé aflétt.
3. Vio 1. mgr. 5. gr.

a. A eftir ordunum ,,50 starfsmenn eda fleiri“ i 1. mélsl. komi: ad jafnadi 4 arsgrund-
velli.

b. I stad ordanna ,skilgreina verklag innan vinnustadarins vid innri uppljostrun, par a
medal“ i 2. malsl. komi: par skal kvedid a.

4. Vid 6. gr. beetist: nema a-lidur 2. télul. 7. gr. sem 6dlast pegar gildi.
5. Vid 7. gr.

a. I stad ordsins ,,honum* i fyrra skiptid i 1. efnismgr. 1. tlul. komi: rikisendurskod-
anda.

b. Vid 1. malsl. 3. efnismgr. 1. tolul. baetist: fyrir pvi ad leynd sé aflétt.

c. Inngangsmalslidur b-lidar 2. t6lul. ordist svo: 88. gr. laganna ordast svo.

d. Vid 1. malsl. 3. efnismgr. b-lidar 2. tolul. batist: fyrir pvi ad leynd sé aflétt.
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Anna Kolbran Arnadéttir skrifar undir alitid med heimild i 4. mgr. 18. gr. starfsreglna
fyrir fastanefndir Alpingis.

Alpingi, 12. mars 2020.

Pall Magnusson, Bjarkey Olsen Gunnarsdottir, Gudmundur Andri Thorsson.
form. frsm.
Anna Kolbriin Arnadéttir. Birgir Armannsson. Jon Steindor Valdimarsson.

Steinunn boéra Arnadottir. borarinn Ingi Pétursson.
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