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g. Sérstok samninganefnbtltefnd sem sett er & fot i sam-

2004 nr. 27 27. april reemi vid 5. gr. til ad semja vid par til beera stofnun patttoku-
Log um adild starfsmanna ad Evrépu- félaganna um fasta tilhégun & adild starfsmanna i Evropu-
fél('jgum félaginu.

o ) - R h. Adild starfsmanna:Hvert pad fyrirkomulag, p.m.t.
Toku gildi 8. oktéber 2004. EES-samningurinnXVIII. vidauki tilskipun 2001/86/ L, . . . A ,
EB. Breytt medL. 88/2008 (t6ku gildi 1. jan. 2009 nema brbakv. Vil sem toidgi UPPIYSingamidlun, samrad og patttaka, par sem fulltraar
21. jani 2008). starfsmanna geta haft ahrif & akvaréanatoku i félaginu.

Ef i 16gum pessum er getid um radherra eda raduneyti &n pessldnasvid sé i. Upplysingar:UppIysingar sem |oar til baer stofnun Evr-

tilgreint sérstaklega eda til pess visad, er attfélégs- og vinnumarkadsradherra . . . . ,

edafélags- og vinnumarkadsraduneytisem fer med I5g bessi. 6pufélags midlar til fulltrdanefndar starfsmanna og/edk f

1. kafli. Markmid og gildissvié. tr’ﬂ? starfsmannaltljm malefni ervaréa}f?lagié s_jélft qg_déttu
félog eda starfsstodvar pess sem eru i 60ru adildarrikimda e

m 1. gr. Markmid laganna. : . ! . i
. . utan valdsvids peirra stofnana sem taka akvardanir i hverju
O Markmid pessara laga er ad vernda rétt starfsmanna Eyix

éputélaga til adildar a3 malum og Akverdunum sem Var(,jau’fnldarnkL Upplysingar skal veita & peim tima, a pann hatt

starfsemi Evrépufélagsins sem peir vinna hj4 og a3 trygg med pvi inntaki sem gerir fulltrdum starfsmanna kleift
ad gildandi reglur um adild starfsmanna hvorki hverfi né gera itarlegt mat & hugsanlegum ahrifum og, par sem vid

minnki a8 veegi vid stofnun Evrépufélagsins. a, undirbda samrad vid par til baera stofnun Evrépufélagsins

il o . S e nema annad leidi af akvaedum pessara laga.
O Ef patttékuréttur er fyrir hendi i einu eda fleiri félogum . cx L ,
P e . 2. Samrad: Vidraedur og skodanaskipti fulltrGanefndar
sem taka péatt i stofnun Evropufélags skal hann einnig gildaj

Evrépufélaginu nema sérstok samninganefnd fu”tmayaﬁstarfsmanna ogfeda fulltrta starfsmanna og par til barrar

manna og fulltrbar peirra fyrirtaekja sem standa ad stofnusrtlofnunar viskomandi Evropufelags, a peim tima, a pann hatt

Evropufélagsins geri samkomulag um annad eda akvaedi
gr. leidi til annarrar nidurstodu.

O 1 pvi skyni ad tryggja framangreind markmid skal koma
fastri tilhogun um adild starfsmanna i 6llum Evropufélégum
i samraemi vid malsmedferd vid samningavidraedur, sem
getur i Il. kafla laganna, eda vid paer adsteedur sem tilgrein )
eru i 13. gr. i samreemi vid Ill. kafla. R
m 2. gr. Gildissvid. eda eftlrll_ts_stjorn, eda . . .

O Akveedi laganna gilda um Evropuféldg og fyrirtaeki sem 2. rétt',t'l "f‘a ”?3_8""‘ r_n,ea 0g gegn t|In,efn|n_gu einhverra eda
hyggjast taka patt i stofnun Evropufélags & grundvell Iagqilra fulltrda i eftirlitsstjorn eda stjorn félagsins.

um Evrépufélog og reglugerdar radsins (EB) nr. 2157/2001: kafli. Myndun seérstakrar samninganefndar og

og hafa stadfestu & islandi. malsmedferd vid vidreedur um motun reglna um patt-

O Stjérnendur Evropufélags og détturfélaga pess eda stjot@ku starfsmanna.

endur patttokufélaga, pegar vid &, og fulltrdar starfsnaan® 4. gr. Upphaf samningavidreedna og upplysingagjof.

eda starfsmennirnir sjalfir, eftir pvi sem vid &, skulu uplefy O Pegar framkveemdastjornir eda stjornir patttokufélaga
peer skuldbindingar sem meelt er fyrir um i l6gunum, éhadera aesetlun um stofnun Evrépufélags skulu peer gera naud-

med pvi inntaki sem gerir fulltrdum starfsmanna kleift, &
grundvelli fenginna upplysinga, ad lata i ljés alit sitt &+a
stofunum sem par til beera stofnunin hefur fyrirhugad og sem
ann ad verda tekid tillit til vid akvardanatdku i félaginu.

k. patttaka: Ahrif fulltrGanefndar starfsmanna og/eda
Itrda starfsmanna & mélefni félagsins annadhvort med:

1. rétti til ad kjosa eda tilnefna fulltrda i stjérn félagsin

pvi hvort Evrépufélagio er med stadfestu hér a landi. synlegar radstafanir til ad hefja samningavidraedur vié ful

| 3. gr. Ordskyringar. tria starfsmanna félaganna um tilhégun & adild starfsmanna
O | 16gum pessum er merking eftirfarandi hugtaka sem héEvropufélaginu eins flj6tt og unnt er eftir ad birt hefur ider
segir: aeetlun um samruna eda myndun eignarhaldsfélags eda eftir

a. Evrépufélag: Félag sem er stofnad i samreemi vigd agetlun um ad mynda dotturfélag eda umbreyta skradu
akvaedi laga um Evrépufélog og reglugerd radsins (EB) riglagi i Evropufélag hefur verid sampykkt.

2157/2001. O Framkveemdastjornir eda stjornir patttokufélaga skulu
b. batttokufélagFélag sem & beinan pétt i ad stofna Eviata fulltrum starfsmanna peirra fyrirteekja, sem stofnun
opufélag. Evrépufélags snertir, i té upplysingar um heiti patttékage

c. Doétturfélag: Fyrirteeki sem félag hefur radandi adstodi@nna, vidskomandi dotturfélaga eda starfsstodva, félagsfo
gagnvart samkvaemt skilgreiningu i 5. gr. laga um evropdiélda starfsmanna hvers félags og fyrirkomulag a patttoku
samstarfsrad i fyrirtaekjum, nr. 61/1999. starfsmanna svo fljétt sem unnt er eftir ad asetlun um stofn-

d. Hlutadeigandi détturfélag eda starfsstobotturfélag Un Evropufélags liggur fyrir og hafa frumkveedi ad skipun
eda starfsstod patttokufélags sem fyrirhugad er ad vetsi d€rstakrar samninganefndar, sbr. 5. gr.
urfélag eda starfsstéd Evropufélagsins vid myndun pess. ® 5. gr. Myndun sérstakrar samninganefndar.

e. Fulltrdar starfsmanna: Trinadarmenn stéttarfélagad Adur en vidreedur geta hafist samkveemt pessum kafla
samkvaemt l[6gum og adrir fulltrdar sem starfsmenn patttokgkal stofnud sérstok samninganefnd sem er i forsvari fyrir
félags tilnefna samkvaemt I6gum pessum eda samkomulagitarfsmenn patttokufélaga og hlutadeigandi détturfékiipm
vinnustad. starfsstddva, i samreemi vid akvaedi pessarar greinar.

f. FulltrGanefnd: Nefnd starfsmanna sem er sett & fof Pegar fulltrdar i pessa sérstéku samninganefnd eru kosnir
samkvaemt samkomulagi, sem um getur i 11. gr., eda i sa@da tilnefndir skal tryggja ad:
raemi vid akveedi lll. kafla, med pad i huga ad upplysa og hafa a. fulltrGarnir séu kosnir eda tilnefndir i hlutfalli vid
samrad vid starfsmenn Evropufélags, détturfélaga ogsstarfidlda starfsmanna hja patttokufélogum og hlutadeigandi
stddva pess o0g, par sem vid a, beita patttokurétti starfsmnardétturfélégum og starfsstédvum i hverju adildarriki fysig
hvad Evrépufélagio vardar. med pvi ad Gthluta hverju adildarriki einu saeti fyrir hvern
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hluta starfsmanna i pvi riki sem jafngildir hverjum byrjud-0 Sérstaka samninganefndin getur valid sérfreedinga sér til
um tug af hundradi starfsmanna sem radnir eru af patttékuf@dstodar, til deemis fulltria fra viskomandi samtdkum atétt
I6gunum og hlutadeigandi détturféldgum eda starfsstodvufélaga a Evropska efnahagssvaedinu. bessir sérfraedirtgar ge
i 6llum adildarrikjunum samanlagt, verid vidstaddir samningafundi til ad veita radgjof ad beid
b. pegar Evropufélag er myndad vid samruna sé beett vigfndarinnar.
adilum fra hverju adildarriki fyrir sig, eftir porfum, til@ 0O Patttokuféldg skulu bera pann kostnad sem hlyst af samn-
tryggt sé ad i sérstéku samninganefndinni sé ad minnsta kasgavidreedum og rekstri sérstoku samninganefndarinnar,
einn fulltrdi fyrir hvert patttokufélag sem er skrdd og hefup.m.t. kostnad vegna a.m.k. eins sérfreedings, pannig ad
starfsmenn i pvi adildarriki og sem fyrirhugad er ad verdiefndinni sé gert kleift ad sinna verkefnum sinum med edli-
ekki lengur sérstakur 16gadili eftir skrdningu Evropufida legum heetti.
ins ad svo miklu leyti sem: m 8. gr. Akvardanataka innan sérstoku samninganefndar-
1. pessir vidbotarfulltraar verda ekki fleiri en sem nemuinnar.
tuttugu af hundradi peirra fullirGa sem eru kjornir skvi@&-1 0 | 68rum tilvikum en um getur i 2. mgr. tekur sérstaka
0g samninganefndin &kvardanir med hreinum meiri hluta full-
2. skipan peirra hefur ekki i for med sér ad starfsmentnia, ad pvi tilskildu ad sa meiri hluti sé einnig fulltriidins
vidkomandi patttokufélags 6dlist fleiri fulltrda en peigei meiri hluta starfsmanna. Hver fulltrdi greidir eitt atkvieed
rétt a skv. a-lio. O Ef nidurstada samningavidraedna er st ad patttokuréttur
O Ef patttokufélogin sem b-lidur 2. mgr. & vid um eru fleiriminnkar parf samkomulagié i eftirtéldum tilvikum ad hljéta
en tilteek vidbotarsaeti skal vidbotarssetum Uthlutad a patitkveedi fréls hlutum fulltrGanna sem jafnframt eru fulltraar
tokuféldg i mismunandi adildarrikjum i fallandi r6d eftirad minnsta kos# hluta starfsmanna, p.m.t. atkveedi fulltria
fiélda starfsmanna i peim. starfsmanna sem starfa i ad minnsta kosti tveimur adildarri
O Ef svo umfangsmiklar breytingar verda a hinu fyrirhugum:
ada Evropufélagi ad peer hafi ahrif & landfreedilega skipt- a. pegar um er ad reeda Evrépufélag sem & ad stofna vid
ingu fulltrba i sérstoku samninganefndinni skal nefndinanesamruna, og a.m.k. fjoréungur starfsmanna patttokufélag-
hvort naudsynlegt sé ad endurdthluta seetum samkveemt pessra & patttokurétt, eda
ari grein. Ef porf er a endurdthlutun skal han fara fram svo b, pegar um er ad reeda Evrépufélag sem & ad setja & fot
skjott sem unnt er og a pann hatt ad sem minnstar tafir veried pvi ad stofna eignarhaldsfélag eda mynda détturfélag,
4 framhaldi vidraedna. og a.m.k. helmingur starfsmanna patttokufélaganna & patt-
m 6. gr. tokurétt.
O Fulltrdar sem kjornir eru & islandi til setu i sérstoku samrma bad ad patttokuréttur minnkar merkir ad ahrif fulltria
inganefndinni skulu kosnir af trinadarmonnum stéttagéla starfsmanna & skipan stjérnarstofnana Evrépufélagsins, i
Starfsmenn sem ekki eiga trinadarmann skulu velja sér sagkilningi k-lidar 3. gr., verda minni en haesta hlutfallitnse
eiginlegan fulltria sem tekur patt i kjori fulltria i samg&  var i gildi i patttokufélogunum.
nefndina. m 9. gr. Lengd samningavidraedna.
O Peir sem rétt eiga til ad taka patt i kjori fulltrGa skv. 1o Samningavireedur skulu hefjast um leid og sérstaka
mgr. skulu kjosa Ur sinum hdpi fulltria til setu i sérstékgamninganefndin er stofnud og peim ma halda afram i sex
samninganefndinni. Veegi atkveeda hvers trinadarmanns edanusi fra fyrsta samningafundi. Mida skal upphaf fregts ti
fulltrda reedst af fidlda starfsmannanna ad baki honum. a5 ljuka samningavidraedum samkvaemt pessari grein vid tvo
O Hafi engir trinadarmenn verid skipadir eiga allir starfsmanudi fra pvi ad fullneegjandi upplysingar skv. 2. mgr. 4.
menn patttokufélags rétt a ad taka patt i kjori fulltrda i Bam gr. barust fulltrum starfsmanna hafi fyrsti fundur ekkiider
inganefndina. haldinn fyrir pann tima.
O Ef kj6sa 4 fleiri en einn fulltria fra islandi i samninga-o Adilar geta komid sér saman um ad framlengja samninga-
nefndina skal tryggja eins og unnt er ad starfsmenn seyidraedurnar fram yfir pann tima sem um getur i 1. mgr. { allt
flestra patttokufélaga eigi par fulltrda. ad eitt ar samanlagt.
O | peim tilvikum sem Gthlutad er aukasaeti i samningam 10. gr. Slit vidreedna.
nefndinni, sbr. b-1id 2. mgr. 5. gr., fer um val peirra fulle o Sérstaka samninganefndin getur akvesid, med peim meiri
samkveemt pessari grein, eftir pvi sem vid a. hluta sem tilgreindur er { 3. mgr., ad hefja ekki samninga-
O Ef starfsmenn pétttokufélags & Islandi missa rétt til fullvidreedur eda binda enda & samningavidraedur sem pegar eru
tria, svo sem vegna pess ad félagid tekur ekki lengur patidfnar og ad bera fyrir sig peer reglur um midlun upplysinga
myndun Evrdpufélags, skal pvi seeti Gthlutad ad nyju sartit starfsmanna og samrad vié pa sem i gildi eru i adildarriki
kvaemt pessari grein. um par sem Evropufélag er med starfsmenn.
W 7. gr. Hlutverk sérstoku samninganefndarinnar. O Akvérdun skv. 1. mgr. bindur enda & gerd samkomu-
O Sérstaka samninganefndin og par til baerar stofnanir péiigs skv. 11. gr. Pegar slik akvordun hefur verid tekin
tokufélaganna skulu akveda, med skriflegu samkomulagi, tdilda akvaedi Ill. kafla ekki um adild starfsmanna Evrépu-
hoégun & adild starfsmanna i Evrépufélagi. félags, nema ad pvi leyti sem sérstaka samninganefndin tek-
O | pessu skyni skulu par til baerar stofnanir patttokuféur akvardanir skv. 13. gr., en um upplysingar og samrad gilda
laganna greina sérstoku samninganefndinni fra aaetlunifié 16g og venjur i hverju adildarriki par sem Evropufélagio
um stofnun Evropufélags og sjalfu stofnunarferlinu fram abefur starfsemi.
skraningu. Nefndinni er heimilt ad akveda ad greina fulla Akvérdun um ad hefja ekki samningavidreedur eda binda
trGum utanadkomandi samtaka sem hagsmuna eiga ad gatala & paer parf ad hljota atkveedi #dlutum fulltrda i sér-
p.m.t. stéttarfélaga, fra byrjun samningaviéreedna. stoku samninganefndinni, sem jafnframt eru fulltrdar & m.
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2/, hluta starfsmanna, p.m.t. atkveedi fulltria starfsmanna sdll. kafli. Akvaedi til vara.

starfa i ad minnsta kosti tveimur agildarrikjum. | 13. gr. Gildissvio.

O Kalla ma sérstoku samninganefndina saman ad nyju med Akveedi pessa kafla gilda um Evropufélog sem skrad eru
skriflegri beidni fra ad minnsta kosti 10% starfsmanna Evhér & landi fra skraningardegi ef annadhvort:

opufélagsins, détturfélaga pess og starfsstodva, edadfull — a. adilarnir koma sér saman um pad, eda

um peirra, i fyrsta lagi tveimur arum eftir ad akvéréun skv. 1 b. ekkert samkomulag hefur nadst pegar fresturinn, sem
mgr. hefur verid tilkynnt par til beerum stofnunum patttééuf maeelt er fyrir um i 9. gr., er runninn Gt og eftirfarandi skiyr
laganna, og gilda pa akvaedi pessa kafla ad breyttu breytaneiau uppfylit:

Heimilt er pé ad hefja samningavidraedur fyrr ef adilar verda 1. par til baer stofnun hvers patttokufélags hefur tekid
um pad sattir. akvoroun um ad sampykkja beitingu almennu reglnanna i
O Ef sérstaka samninganefndin akvedur ad hefja samningangslum vid Evrépufélagid og halda par med afram skran-
vidraedur vid framkveemdastjorn a ny, en ekkert samkomulaiggu Evropufélagsins, og

naest i peim samningavidraedum, gilda engin akveedi Ill. kafla 2. sérstaka samninganefndin hefur ekki tekid akvordun
um adild starfsmanna Evrépufélagsins. sem kvedid er aum i 10. gr.

O begar Evrépufélag er stofnad vié umbreytingu gildir pes§i Enn fremur skulu akveedi 16. gr. eingdngu gilda i eftir-
grein ekki ef patttokuréttur er fyrir hendi  félaginu sema atéldum tilvikum og ad uppfylitum tilgreindum skilyrdum:
breyta. a. pegar Evropufélag er stofnad vid umbreytingu, ef regl-
m 11. gr. Efni samkomulags. ur um patttdkurétt starfsmanna eru til stadar i pvi félagi se

O Samningavidreedur par til beerra stofnana patttokufélag-20 breyta, y |
anna og sérstoku samninganefndarinnar skulu fara fram {0- Pegar Evropufélag verdur til vid samruna, B
anda samvinnu med pad i huga ad na skriflegu samkomulagil- €f patttaka i einni eda fleiri myndum var fyrir hendi i
um tilhogun & adild starfsmanna innan Evrépufélags. i sarinu patttokufélaganna eda fleiri og tok til a.m.k. fjoréang
komulaginu skal ad lagmarki tilgreina eftirfarandi atrigi ~ af heildarfidlda starfsmanna allra patttokufélaganna, ed

a. gildissvid samkomulagsins, 2. ef patttaka i einni eda fleiri myndum var fyrir hendi i

b. skipan, fislda fulltrda og Gthlutun seeta i fulltrianefniNU Patttokufélaganna eda fleiri og tok til minna en fj6ré-
sem verdur vidraeduadili par til baerrar stofnunar EvrepdiNs af heildarfjlda starfsmanna allra patttokufélagaog
félagsins i tengslum vid tilhégun & midlun upplysinga tiﬁerstaka samnln,ganz,afndln akveé_ur Paa’ .
starfsmanna Evrépufélagsins, détturfélaga pess og starfs & pegar I?vrop,ufelag verdur til via stofnun eignarhalds-
St6Bva 0g samrad vid ba, felags eda détturfélags:

c. hlutverk og malsmedferd um midlun upplysinga til . L e,f bélitt?!(la | einni eaéaﬂflgi_ri mynlijulm varkf{:irl h_endi i
fulltrdanefndarinnar og samraad vid hana, einu pat_t__to utelaganna eaa fieir og _t_o t', a.m.k. helmiags
, . heildarfjélda starfsmanna allra patttokufélaganna, eda
d. hve oft fulltrGanefndin skal koma saman, ) - s ) .
hvert fi4 Sbanadur fulltrianefndari K 2. ef patttaka i einni eda fleiri myndum var fyrir hendi i
€. hvertfiarmagn og acbunaour fulitruanetndannnar s g‘nu patttokufélaganna eda fleiri og tok til minna en helm-
vera, ings af heildarfjélda starfsmanna allra patttokufélagang

f. med hvada heetti fyrirkomulagi skal komid a ef adil-qg gtaka samninganefndin akvedur pad.

arr_li_r na s_am_ko_mulagi,um ad k_oma a einni n]él§me6fer6, ePAvis beitingu heimilda skv. 2. mgr. skal sérstaka samninga-

fle_lrl en einni, vid upplysingamidlun og samrad i stad pess af¢ngin akveda, med sama meiri hluta og kvedid er Aum i 1.

skipa fulltrdanefnd, o S mgr. 8. gr., hvada form & patttoku starfsmanna skuli gilda i
g. ef adilamnir verda asattir i samningavidreedum um a8rgpufélagi. Nefndin skal greina par til baerum stofnunum

koma a tilh6gun a patttoku, inntak peirrar tilhogunar, b.m.p4tttskufélaganna fra peim akvéréunum sem teknar eru sam-

fiolda fulltrda i stjorn eda, ef vid &, eftirlitsstjorn EVoa-  yomt bessari malsgrein.

félagsins, sem starfsmennirnir eiga rétt a ad kjosa, tilmefl g 14 gr. Skipan fulltrGanefndar starfsmanna.

meela med eda a moti, reglur um hvernig starfsmennirni i beim tilvikum sem um getur i 1. mgr. 13. gr. skal

kjosa, tilnefna, meela med eda a moti pessum fulltrdum qgiirganefnd starfsmanna skipud i samreemi vid eftirfaian
réttindi peirra, reglur:

_h. dagsetninguna pegar samkomulagid 6dlast gildi og 5. Fuylitraanefndin skal skipud starfsménnum Evrépu-
gildistima pess, i hvada tilvikum pad skal endurskodad Ggjagsins, détturfélaga pess og starfsstodva sem trinadar
mélsmedferd vid endurskodun pess. menn stéttarfélaga og sameiginlegur fulltrii peirra starf
O Akveedi lll. kafla gilda ekki ef adilar na samkomulagimanna sem ekki eiga trinadarmann eda allir starfsmenn, ef
samkveemt pessari grein nema pess sé sérstaklega getididasarmenn eru ekki til stadar, kjésa Gr sinum hopi.
samkomulaginu. b. Kosning islenskra fulltria i nefndina skal, eftir pvi sem
O Ef i hlut & Evropufélag, sem verdur til vid umbreytinguvid 4, fara fram i samraemi vid akvaedi 6. gr.
skal samkomulagid kveda a um ad allir paettir sem varda ad- ¢, Ef verulegar breytingar verda & Evrépufélagi skal full-
ild starfsmanna séu ad lagmarki & sama stigi og peir sem &fgarasio, i samradi vid par til beerar stofnanir Evrépujéla

fyrir hendi i félaginu sem & ad breyta. ins, endurskoda skiptingu szeta i fulltriaradinu. bettak ei
m 12. gr. L6ggjof sem gildir um malsmedferd vid samningaum vid ef miklar breytingar verda & starfsmannafjélda, eign
vidreedur. arhaldi eda starfsemi Evropufélagsins, svo og ef félagis fly

O Loggjofin sem gildir um malsmedferd vid samningavidur stadfestu sina milli rikja.

reedur skal vera 16ggjof pess adildarrikis par sem skrad skri d. Ef steerd nefndarinnar gefur tilefni til skal fulltrda-
stofa Evropufélagsins verdur stadsett nema annad leidi regfndin kjdsa Ur sinum hopi priggja manna framkveemdarad
akvaedum pessara laga eda edli mals. sem annast venjubundin samskipti vid par til baerar stofnani
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Evrépufélags, a grundvelli starfsreglna sem fulltréadefn Stjérnendum & vidkomandi stédum skal jafnframt veita upp-
setur sér. lysingar.

e. Fulltrbar i fulltrGanefndina eru kosnir eda tilnefndir i0 Skylt er ad lata fulltrGanefndinni i té dagskra stjornar-
hlutfalli vid fidlda starfsmanna, sem starfa hja patttikuf funda eda, par sem vid &, funda stjornar og eftirlitsstjorna
l6gum og hlutadeigandi détturfélogum og starfsstodvum Bvropufélagsins, asamt afritum af 6llum skjélum sem 16gd
hverju adildarriki, med pvi ad Gthluta hverju adildarrikie eru fram a adalfundi félagsins.
seeti fyrir hvern starfsmann i pvi riki sem jafngildir hverj-0 Ef par til baer stofnun Evropufélags akvedur ad adhafast
um byrjudum tug af hundradi starfsmanna sem radnir eru @kki i samraemi vid alit pad sem fulltrGanefndin hefur latid i
patttokufélogunum, hlutadeigandi dotturfélogum edafstar ljos hefur nefndin rétt & ad hitta aftur fulltrGa Evropuigsa
stédvum i 6llum adildarrikjunum samanlagt. ins med pad i huga ad leita eftir samkomulagi.

f. Tilkynna skal par til baerri stofnun Evrépufélags umBd beir adilar i fulltrGanefndinni sem eru fulltrdar starfs-
skipan fulltrGanefndarinnar. manna, sem vidkomandi radstafanir hafa bein ahrif &, skulu

g. Fulltrdanefndin eda framkveemdaradid getur leitad a§i9a rétt a ad taka patt i fundum sem radgerdir eru milli fram-
stodar sérfreedinga ad eigin vali. kveemdaradsins og Evrépufélagsins skv. 3. mgr.

h. Fulltrdanefndarmenn skulu eiga rétt & leyfi til pjalfunaf? Adur en fundur er haldinn med par til berri stofnun Evr-
an pess ad missa vid pad laun ad svo miklu leyti sem baa%qufelags a fulltrdanefndin eda framkveemdaradid, sem er
naudsynlegt vegna starfa peirra. steekkad, ef naudsyn krefur i samraemi vid 7. mgr., rétt & ad

i. Evrépufélag greidir kostnad fulltrtanefndarinnar oé;nda an b_ess j° fulltruagggvroplielagsins seu viastaddi’r.
sér fulltraum | henni fyrir pvi fiarmagni og adstodu sem pein. Med fyrirvara um pagnarskyldu skv. 19. gr. skulu fulltria-

p_efndarmenn veita fulltrGum starfsmanna Evropufélagsins

er naudsynleg til ad sinna skyldum sinum. Einkum skal Evr-> ! - . . . .
6pufélag greida kostnad vegna skipulagningar funda og a%qtturfelaga pess og starfsstdédva vitneskju um efni og nio-

stddu vegna tulkapjonustu og gisti- og ferdakostnad fudir urst’o_éur upplysmgam_lalunarlnnar °9 samraés_lns. I
nefndarmanna og framkveemdaradsmanna, nema um an lit fulltrdanefndarinnar samkvaemt pessari grein bindur
hafi veris samid ' ekki hendur par til baerra stofnana Evropufélagsins.

O Fjrum &rum eftir ad fulltrGanefndin hefur verid stofnua L. Aiggagar reglur um patttoku,

101 o 0O Um patttoku starfsmanna i Evrépufélagi gilda eftirfarandi
skal hin kanna hvort hefja eigi vidraedur um gerd samkomuy- - '
lags, sbr. 11. gr., eda beita afram almennum reglum sarrr?-glur' .
kvae’mt bessum k:’:lﬂa a. begar Evropufélag verdur til vid umbreytingu og reglur

Akvaedi 7 11 ' kulu ailda. eftir bvi 54 h faiiildarrikis sem varda patttoku starfsmanna i stjorn eBa ef
,Dk . \éae : _ES t.kgr. SKu uégrl1 ?’ e_ér b\g Sem Vi al’< a 5rlitsstj(’)rn giltu fyrir skraninguna skulu allar reglur upatt-
la vork ur; ven éffm utm a!l 6eI'J'akw reeour um_asan"é OMYzku starfsmanna gilda &fram fyrir Evrépufélagid. Ad brayt
ag skv. . mar. restur til ao Jju a samningaviorse unurBreytanda skulu dkveedi pessarar greinar gilda i pvi skyni.
rennur Ut &n pess ad samkomulag naist skal su tilhégun se i 68rum tilvikum en skv. a-lid eiga starfsmenn Evr-

fyrst tok gildi, i samraemi vid akvaedi pessa kafla, gilda éfra%ufélagsins, dotturfélaga pess og starfsstodva og/dBa fu

f Evropufélagi. - ) __tranefnd starfsmanna rétt & ad kjosa, tilnefna og maela med
W 15. gr. Aimennar reglur um upplysingamidlun og samrades, gegn tilnefningu tiltekins fislda fulltria i sjérn edtir-

O Hlutverk fulltrdanefndar skal takmarkast vid malefni ellitsstjorn Evropufélagsins til jafns vid haesta hlutfaliém i
varda Evropufélagid sjalft og dotturfelog pess eda starfgqi er i viskomandi patttokufélogum adur en Evropufébagi
stodvar | 66ru adildarriki eda na Gt fyrir akvorounarvaly skras.

stjornarstofnana Evrépufélagsins i einstoku adildarriki o Ef ekkert patttokufélaganna starfar samkvaemt patttoku-
O A fundum fulltrGanefndarinnar og par til baerrar stofnreglum fyrir skraningu Evrépufélagsins er pess ekki krafist
unar Evropufélagsins skal einkum fjalla um skipulag, efnaxs Evrépufélagid setji reglur um pétttéku starfsmanna.
hagslega og fjarhagslega st6du, liklega préun i rekstmdfr o FulltrGanefndin akvedur hvernig saetum i stjérn eda eft-
leidslu og solu, astand og horfur i atvinnumalum, fjarfesirlitsstjérn er athlutad til fulltria starfsmanna i samrasio
ingar og umtalsverdar breytingar er varda skipulag, ifnalei hutfall starfsmanna { hverju adildarriki fyrir sig. Ef tfalls-

ingu nyrra vinnuhatta eda framleidsluadferda, flutningfra vismidun leidir til pess ad starfsmenn i einhverjum adildar
leidslu, samruna, nidurskurd eda lokun fyrirteekja, starfgikjum fa engan fulltria skal fulltrdanefndin leitast vi® a
stodva eda mikilveegra hluta peirra og hdpuppsagnir. jafna skiptingu seeta og skulu starfsmenn i adildarriki par
O Effyrir hendi eru sérstakar adsteedur sem hafa umtalsvesém skrifstofa Evrépufélagsins er skrad njéta forgangs vid
ahrif & hagsmuni starfsmanna, einkum flutningur starfsenfia jofnun hafi peir ekki pegar fengié Gthlutad seeti samkvaemt
lokun starfsstodva eda fyrirteekja eda hopuppsagnir, gfal u hlutfallsreglu.

lysa fulltrdanefndina um malid. FullirGanefndin, eda framg Fulltrdanefndin setur reglur um & hvern hatt fulltrdar
kveemdaradid ef brynt er, & rétt & ad hitta ad eigin dsk par starfsmanna geta meelt med eda gegn tilnefningu fulltrda i
beera stofhun innan Evrépufélagsins eda stjérnendur & 6&tidrnarstofnanir Evropufélagsins, ef vié a.

stjérnunarstigi sem & betur vid, til ad fa upplysingar ogghafo Ef starfsmenn & islandi 6dlast rétt til ad tiinefna eda kjosa
samrad um rédstafanir sem hafa umtalsverd ahrif & hagsmeuiitrida samkveemt pessari grein skal akvaedi 6. gr. gilda um
starfsmanna. pad val. Um kjor eda tilnefningu annarra fulltrda gildir t6g

O Auk funda, sem haldnir eru skv. 3. mgr., hefur fulltrGagjof viokomandi adildarrikis en ef par er ekki maelt fyrir um
nefndin rétt & ad hitta fulltrda par til baerrar stofnunar -Evihvernig tilnefning fer fram skal fulltranefndin tilnefriall-
opufélagsins, ad minnsta kosti einu sinni a ari, til upplgsi  tria starfsmanna pess adildarrikis.

og samrads a grundvelli reglulegra skyrsina sem stofnunim Hver fulltrdi i stjérn eda, par sem pad a vid, eftirlits-
tekur saman um rekstur Evropufélagsins og rekstrarhorfstjorn Evropufélagsins sem fulltrianefndin, eda eftirkatn
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starfsmenn, hefur kosid, tilnefnt eda maelt med samkveendr stofnad, ad patttokuréttur starfsmanna hefdi aukiestoM
pessari grein skal vera fullgildur stjornarmadur med sonslik breyting innan ars fra skraningu Evropufélags bergéla
réttindi og skyldur og fulltrdar hluthafa, p.m.t. rétt tiBa i sonnunarbyrdi fyrir pvi ad breytingarnar séu til komnér a
greida atkveedi. 00rum astaedum en greinir i 1. mgr.

IV. kafli. Ymis akvaedi. O Um vidreedur samkvaemt pessari grein gilda eftirfarandi
m 17. gr. Samskipti Evropufélags vid fulltria starfsmanna. "églur: _ ) ’

O bar til beer stofnun Evrépufélags og fulltrdanefnd starfs- & P@r skulu hefjast ad krofu fulltrdanefndar starfsmanna
manna skulu starfa i anda samvinnu mea tilhly3ilegu tifliti €92 fulltria starfsmanna i nyjum détturfélogum eda GtibGum
gagnkvaemra réttinda og skyldna. Evropufélagsins. o _ o

O Hi® sama gildir um samvinnu stjérnar eda, par sem vid &, b. Akvaea II. kafla eiga vid um vidraedurnar og undirbin-
eftirlitsstjornar Evropufélagsins og fulltria starfsmarsem N9 Peirra, ad breyttu breytanda.

starfa i tengslum vid malsmedferd um midlun upplysinga oy 22- 9. Vidurlog. ’ _ )
samrad vid starfsmenn. beir sem pratt fyrir pagnarskylduakveedi 19. gr. lata af

m 18. gr. Vernd fulltrda starfsmanna. zendidt_rutr_}a]léartlj(rt)plysingar sem pefim half_a v_erig veittel\(ruskult
O Fulltrbar i sérstoku samninganefndinni, fulltraar i full- eemdir til fésekta nema pyngri refsing liggi vig samkvaem

trdanefndinni og fulltrdar starfsmanna i stjorn stofnava- E oér;rmtlog%rr}.r min eru i starfsemi 15aasil N4 15 18
opufélagsins skulu hvorki seeta uppsogn né sker6inguékjg|r- otsem Iramin eru 1 startsemi ‘ogaoria gegn ., 1., LS.

um sinum vegna fulltrGastarfanna. beim skal einnig tryg 89 21. gr. laga fifssara vagil [6gq@la sektum, sbr. II. kafla A

ur réttur med samningi vid vinnuveitanda til ad taka sér fralmennra hegningarlaga, ef brotid er framid af asetningi og

fr stérfum svo ad peir geti & edlilegan hatt sinnt skyldur{%aa er til pess fallid ad svipta starfsmenn Evropufélags ret

. . ) .. m varinn er samkvaemt pessum ldgum.
sinum vid gerd og framkvaemd samninga samkvaemt Iogu?ﬁ ) p 9

pessum. betta a einkum vid um fundasetu i sérstoku sal
inganefndinni eda fulltrdanefndinni, adra fundi er falladir

samkomulagu’:) sem um getur i Hid 1. mgr. 11. gr. 09 fu_ndg Unnt er ad skjéta til domstola agreiningi sem vardar fram-
stofnana Evrdpufélagsins, medal annars vardandi gI’EIai\Lljamd bessara laga, p.m.t. greiningi um rétt fulltradsstar

launa til fulltria sem starfa hja patttokufélagi, Evrédatg manna til ad fa i hendur upplysingar og rétt patttokufélaga

Inu eda dott_urfelogum bess_ eda star_fsstoévum, fyrir baré%a Evrépufélags til ad binda upplysingar trinadi. Rétt til
tima sem peir purfa ad vera fjarverandi.

P . malshéféunar hafa allir sem taldir eru upp i 18. gr., hlutad-
O Fulltrbar starfsmanna sem starfa samkvaemt malsmeéf%rI andi stéttarfélog og adrir sem hagsmuna eiga ad geeta
um upplysingamidlun og samrad skulu njéta sams konar rén— 24. gr. Reglugerd '

arve_rndar 9 rinadarmenn samkw’aemt Iogunj um Stettarfe'rggRéu"jherra er heimilt ad setja i reglugerd nanari akvaedi um
og vinnudeilur, nr. 80/1938, eftir pvi sem vid a. framkveemd pessara laga

® 19. gr. Pagnarskylda. _ o _ W 25, gr. Tengsl vid akvaedi annarra laga.

m| FuI_Itru_um i ’sersto_ku samnlnganefndl_nnl _eéa fulltrdas Pegar Evrépufélag er fyrirteeki sem starfar & Evrépska
nefndinni og sérfreedingum, sem eru peim til adstodar, gfnahagssvaedinu, eda er radandi fyrirtzeki fyrirteekjaledps
oheimilt ad |ata af hendi upplysingar sem peim hafa veriQ, starfar, { skilningi 5. gr. laga um evrépsk samstarférad
velttgr i trunaél_. _ ] ) fyrirteekjum, nr. 61/1999, skulu akvaedi peirra laga ekkilgil

0 Hid sama gildir um fulltrda starfsmanna i tengslum Vi Evropufélagid eda dotturfélog pess nema sérstaka samn-
upplysingamidlun og samrad. inganefndin akvedi, i samreemi vid 1. mgr. 10. gr. pessara
O Pessi kvod fylgir einstaklingum hvar sem peir kunna agga, ad hefja ekki samningavidraedur eda binda enda & samn-
vera og einnig eftir ad umbod peirra skv. 1. og 2. mgr. eriﬁgaviéraeéur sem pegar eru hafnar.

enda. O Reglur um patttoku starfsmanna sem kvedid er & um i l6g-
W 20. gr. Upplysingar sem ekki er skylt ad veita. um og/eda leidir af venju, og ekki varda framkveemd pessara
O Eftirlitsstjorn e{ﬁa stjorn Evropufélags eda patttokufsla |aga, gilda ekki um Evrépufélog.

sem stofnad er a Islandi er ekki skuldbundin til ad veita upps Log pessi skulu ekki hafa ahrif &:

lysingar samkveemt akveedum pessara laga ef peaer eru sama, rétt starfsmanna til adildar, sem kvedid er & um i [6gum
kveemt hlutleegu mati pess edlis ad peer geti haft mjog skagy/eda leidir af venju i adildarrikjunum og starfsmenn Evr-
leg ahrif a starfsemi félagsins eda dotturfélaga pess ofgsta gpufélagsins og détturfélaga pess og starfsstédva njéraan
stodva eda valdid peim tjoni. rétt til patttoku i stjornarstofnunum Evrépufélagsins, og

| 21. gr. Misnotkun reglna. b. reglur um patttéku sem meelt er fyrir um i [l6gum og/
O Ef verulegar breytingar verda & Evrépufélagi, dotturfélogeda leidir af venju og gilda um détturfélog Evrépufélagsins
um pess eda starfsstddvum skémmu eftir stofnun pess, smn26. gr. Innleiding.

gefa skyra visbendingu um ad tilgangur med stofnun Eviz Log pessi eru sett til innleidingar & tilskipun 2001/86/EB
opufélagsins hafi verid sa ad svipta starfsmenn pétttékuréta 8. oktober 2001, um vidbaetur vid stofnsampykktir fyrir
eda hindra ad peir 6dludust slikan rétt, er skylt ad hefjamyjEvrépufélog ad pvi er vardar adild starfsmanna, sem visad er
samningavidraedur skv. Il. kafla. til i 1id 32e XVIII. vidauka samningsins um Evropska efna-

O Med verulegum breytingum er att vido ad breyting verdhagssvaedid eins og honum var breytt med akvéroun sameig-
a samsetningu Evrdpufélags, dotturfélaga pess eda staifdegu EES-nefndarinnar, nr. 89/2002.

stddva, fidlda starfsmanna eda stadfestu félagsins, s&n ham 27. gr. Gildistaka.

leitt til pess, ef hun hefdi att sér stad adur en Evrépufélagid Log pessi 6dlast gildi 8. oktdber 2004.

D | 8812008, 233. gr.
23. gr. Agreiningur.



