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Formali

Vorid 1994 eru 1idin 25 4r fra pvi ad fyrstu fslensku sér-
kennararnir Iuku ndmi { sérkennslufredum hérlendis.
Fradilegur grunnur starfsins hefur 4 peim drum sem lidin
eru verid ad préast og dherslur ad breytast. Samhlida pessu
hefur sérkennsla ordid veigameiri pdttur i skélum landsins,
starf sérkennara aukist og ordid fjolbreyttara.

Auk sérkennslunnar sjalfrar sinna sérkennarar nd
stiornunarstorfum 4 ollum skélastigum og kennslufredileg
radgjafarstorf verdur sifellt pydingameiri pattur i starfi
peirra. Margt bendir til ad vaxandi dhersla verdi 16g0 4
skélapréun og mat 4 skélastarfi { ndinni framtid. Par mun
sérkennurum verda fengid vidamikid hlutverk sem parfnast
skilgreiningar.

Petta eru meginastedur pess ad stjorn Félags islenskra
sérkennara dkvad ad semja lysingu & verksvidi sérkennara
og skilgreina hlutverk sérkennslu i islensku skélakerfi. Vid
pa vinnu voru lagdar til grundvallar starfslysingar fra
islenskum sérkennurum og samsvarandi upplysingar fra
samtokum sérkennara 4 NorGurlondum og 4 Bretlandi. Auk
pessa voru hofd til hlidsjonar ymis eldri gégn i vorslu
félagsins um petta efni. Fjolmargir félagar hafa unnid ad
pessu verki.

Par sem hér er um frumsmid ad raeda kann ymislegt ad
vera vansagt eda ofsagt. EndurskoBun er pvi naudsynleg
ekki sist vegna pess ad starfid tekur drum breytingum.

Félag islenskra sérkennara mun hafa frumkvadi ad
endurskodun og hvetja pannig til stoSugrar umraedu medal
félagsmanna um abyrgd og starfsskyldur sérkennarans og
edlilega patttoku 1 métun skélastarfs 4 komandi drum.

Pad er von beirra sem ad pessu verki standa ad pad sem
hér birtist nytist sérkennurum og 6drum beim er tengjast
sérkennslu beint eda dbeint.
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Sérkennslufreedi

Sérkennsla er hagnyt fredigrein sem sekir hugmyndir
sinar m.a. til uppeldis- og kennslufrada, salfredi, heimspeki,
félagsfraedi, leknisfredi og malvisinda.

I sérkennsiu hafa verid settar fram kenningar um niam og
kennslu og mo6tud sérhefd vinnubrogd sem eru i stddugri
préun eftir pvi sem fagpekkingu fleygir fram og viShorf
breytast.

Sérkennsia

Grunnskélinn er fyrir 6l born og unglinga & skola-
skyldualdri. Skélastarf skal laga ad proska og getu nemenda
svo ad hver og einn féi kennslu vid hefi.

Namshafni peirra er hins vegar mismunandi af margvis-
Jlegum dstedum. Morgum nemendum er pvi naudsynlegt ad
fa studning eda breyttar dherslur i ndmi. Par kemur til kasta
sérkennarans. Hann beitir sérhaefni sinni til ad baeta almennt
skolastarf pannig ad sem flestir nemendur geti notid hafi-
leika sinna.

Sérkennsla er einn af moguleikum skélans til ad mata
porfum nemenda sinna. Samkvamt skilgreiningu i Reglu-
gerd um sérkennslu nr. 106/1992, 3. gr. felur hun { sér:

»-- verulega breytingu 4 namsmarkmidum, ndmsefni og
ndmsadstedum og/eda kennsluadferbum midad vid pad sem dSrum
nemendum 4 sama aldri er bodid upp 4. Sérkennsla er skipulgd til
lengri eda skemmri tima eftir porfum nemandans, jafnvel alla
skolagdngu hans.”

Sérkennslan er pannig fyrst og fremst skilgreind at frd
vinnubrégdum en sidur it frd nemandanum, kennaranum
eda peim timum sem notadir eru til starfsins. Pess vegna er
fagpekking sérkennaranna frumforsenda sérkennsla.

Meginmarkmid Adalndmskrar grunnskéla eiga jafnt vid
um sérkennslu sem almenna kennslu, leggja parf dherslu a
260 tengs] par & milli. Porfin fyrir sérkennslu er afsted. Hin



Stjdrnun og skipulagning
Sem fagstjori i sérkennslu vid almennan grunnskéla vinnur
sérkennari { ndnu samrédi vid skélastjornendur. Verksvid
fagstjora takmarkast af peim tima sem veittur er til starfsins
og er mismunandi eftir skélum. Starf fagstjora getur falist i:
- umsjon med samstar{shdpi (nemendaverndarradi) um sérkennsiu-
Grreedi fyrir nemendur skélans
- eftirliti og mati 4 ndmsgengi nemenda, m.a. med kénnunum og
greiningu
- skipulagningu kennslua8stedna { og utan bekkjar { samvinnu vid
kennara og foreldra
- umsjén med sérkennslugdgnum skolans
- tengslum vid pjdnustustofnanir sem tengjast sérkennslu
- fylgjast med nyjungum 4 svidi sérkennslu og midla peim til
samkennara
- annast nams- og kennslugagnagerd
- rannséknum 4 skoélastarfi og vinnu vid skélapréun

A fradsluskrifstofum vinna sérkennarar skipulags- og
stjornunarstorf sem tengjast sérkennslu. Pau geta falist f:
- skipulagningu sérkennsiu T umdaminu
- endurmenntun kennara
- skélapréun i samstarfi vid adra skélamenn
- sérkennsiufraedilegri radgjof
- greiningarvinnu
- rannsoknum og mati 4 skélastarfi.

A sérhaefoum pjénustustofnunum 4 félags- eda heilbrigdis-
svidi vinnur sérkennarinn ad:
- sérkennslu
- greiningarvinnu
- radgjof
- rannsOknum
- némsgagnagerd.



Raogjaf

Margir sérkennarar vinna sem sérkennslufradilegir rad-
gjafar { almennum skélum, sérskélum, 4 fraedsluskrifstofum
og 4 sérhefoum pjonustustofnunum. Peir sem piggja radgjof
sérkennara eru einkum nemendur, adrir kennarar, foreldrar
og skélastjornendur.

Sérkennslufraedileg radgjof felst i pvi ad midla pekkingu
og finna lausn 4 kennslufredilegum vandamalum. Hin getur
m.a. beinst ad:

- ndmsadstsdu | og utan skola

- breytingum 4 skipulagi skélastarfs sem studlar ad beettri liGan
nemenda

- allogun namsefnis og/eda vali verkefna handa cinstékum nem-
endum eda nemendahépum

- vali 4 kennsluabferbum.

Skolaproun og rannsdknir

Naudsynlegt er ad sérkennarar taki virkan patt { umradu
um skélamal og barnavernd. Pannig nytist fagbekking beirra
vid motun skélastefnu og skipulagningu skdlastarfs og
studlar ad bettum namsskilyrdum.

Pétttaka sérkennara { markvissu nybreytni- og préunar-
starfi er einnig mjog mikilveg. Hid sama gildir um ymsar
hagnytar rannséknir 4 svidi sérkennslu sem sérkennarar
vinna ad vida { skélakerfinu.






