


pzer i besta falli gangnslausar, en verri hlid 4 peim er sii - og sem liklegast er ad
muni_koma i ljos - ad reglur sem er pvingad i gegn i ésamkomulagi geta ordid
biéfélaginu til mikillar oburftar og jafavel heettulegar,

Vald trinadarmannarada.

I 1ogum nr. 80/1938 er i 15. gr. c. lid gefin heimild til ad trinadarmannarad hvers
verkalyOsfélags hafi heimild til ad taka endanlega akvorSun um vinnustodvanir, ef 1og
vidkomandi vIfél. fela pvi sitkt vald. Reyndin mun vera si, ad langflest félog eru med
bessa heimild i 16gum sinum. I trinaSarmannara8 velst ad jafnadi pad f6lk sem hefur
mest traust sinna félaga og reynslu. Petta er yfirleitt hopur félagsmanna sem gerir sér
fulla grein fyrir peirri abyrgd sem 4 trmr. hvilir. ba liggur fyrir, ad ekki er tekin til
medferdar verkafallsboSun, nema ad undangenginni atkvadagreidshu i félaginu um
slikt. Adgang ad fundum félags hafa allir félagsmenn jafnt. EOL mals er - og
fullkomlega lyoradislegt, ad peir sem 4 fundinn meta taki naudsynlegar dkvardanir i
hverju mali. Er med 6itu 6edlilegt og i raun ranghverfa 4 lySraedinu, ad peir sem ekki
meta 4 fund, geti med pvi komid { veg fyrir ad dkvarQanic séu teknar og alyktanir
gerdar. A pad jafnt vid um verkfallsbodanir sem dnnur almenn félagsmél. Er ba edli
malsins, ad bad sé i valdi hvers félags og tilheyri innri malum bess, hvort einhvetjar
sérreglur séu settar um fundasokn eda pattoku i atkvaedagreidslu um tiltekin mal.

Verkfallsvopni veifad.

bad er vel pekkt stadreyndi a8 oft er gripid til pess, i sambandi vid kjaradeilur, sterri
eda smeerr, ad bodun verkfalls er tekin til umredu innan verkalydsfélags. Lang ofiast
er pad, ad betta verdur umrzdan ein, en ad til verkafalls komi ekki, par sem deilan
leysist 4Gur. Er bad ba oftar en ekki vegna pess prystings sem verkfallsumradan hefur
skapad. Med reglum beim sem settar eru fram um hinar margvislegu og floknu
atkvaedagreibslur i sambandi vid bodun verkfalla, afgreidslu 4 miblunartillogum o.
s.fiv. er ljost ad pessi prystingur mun hverfa. ber gefa ekki pann sveigjanleika sem
nu er. Pegar mal fara { pann farveg ad félog fara ad buaa sig til ad taka dkvar@anir um
vinnustd8vanir, pa bendir allt til bess ad vidradur muni stédvast, verkfall skella & og
standa lengi. M4 i pvi sambandi benda 4 reynsluna hja opinberum starfsménnum, en
begar kjaradeila par fer Gti verkfall, ba standa bpau verkfsil lengi og eru hardvitug.
Riffa ma upp i pessu sambandi nylidnar deilur kennara og sjukralida. Pegar
akvardanir voru teknar um vinnustddvanir, med peim langa fyrirvara sem par gilda, pa
foru raunar vidreeOur allar i strand. Peir sem par eru kunnugir telia ad pad hafi att
sinar reetur { pvi formi sem barna er vidhaft.

Vinnustadafeélog.

I 1. gr. frumvarpsins er gefin heimild til stofnunar stéttarfélags innan fyrir tzkis, par
sem starfa a0 jafnadi 250 starfsmenn, enda séu al lagmarki 3/4 peirra félagsmenn.
Parna er veri8 a0 hlutast svo freklega um innri mal stéttarfélaga ad ekki er vid unandi.
Talsvert hefur borid 4 ruglingslegri umraedu  par sem blandad er saman
vinnustadafélagi og vinnustadasammningi. Vinnustadasamningar eru vel pekktir hja
fiolmargum félogum og geta verid med ymsu moti. Allt frd pvi ad vera gerdir af einu
verkalydsfélagi um tiltekid atridi, eda tiltekna Otfersle 4 einum vinnustad, til pess ad
vera kjarasamningur sem taki til allra atrida hja einu fyrirtzki, en pa standa ad jafnadi
fleiri en eitt verkalyOsfélag ad slikum samningi. Petta er vel pekkt hér hja VIf. Fram, pvi
félagid stendur t.d. ad slikum samningum badi hja Steinullarverksmidjunni og
Lodskinn. Enga lagabreytingu parf til ad halda sliku fyrirkomulagi 4fram.






