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Efni;: bingsdlyktunartillaga um konnun 4 Adhrifum breyttra hlutfalla
aldurshépa eftir arid 2010, 247. mal.

Med bréfi heilbrigdis- og trygginganefndar Alpingis, dags. 13. p.m., var Sambandi
islenskra tryggingafélaga (SIT) sent til umsagnar ofangreind tillaga til pingsalyktunar.
I tillogunni er skorad 4 rikisstjornina a8 koma 4 fot vinnuhopi sérfredinga, sem kanni
ahrif fyrirsjdanlegra breytinga a aldurssamsetningu pjodarinnar eftir arid 2010 &

......

tilefni skal eftirfarandi atridum hreyft:

I greinargerd med pingsalyktunartillogu sinni nefna flutningsmenn télur um
hugsanlegar breytingar 4 aldurssamsetningu ibua idnveddra rikja & nestu
aratugum. I pvi sambandi nefna peir, ad 4rid 2030 geti stadan ordid su, ad
adeins tveir vinnandi menn verdi fyrir hvern eftirlaunapega. Augljost er, ad
gangi pessi proun eftir, mun slikt hafa margvislegar afleidingar i for med sér,
og reyna mjog a eftirlauna- og heilbrigdiskerfi idnvaeddra rikja. Fyrr 4 pessu
ari gaf framkvamdastjorn Evropusambandsins ut skyrslu, sem ber heitid ,,EU-
pension reform — an overview of the debate and an emperical assessment of
the main policy reform options®. Nidurstédur eda visbendingar, sem i pvi riti
er ad finna, eru e.t.v. ekki alveg jafnnalegar i tima eins og flutningsmenn
pingsalyktunartillogunnar ~ telja.  bannig er 4xtlad, ad innan
Evropusambandsins verdi tveir i starfi & moti hverjum einum eftirlaunpega
arid 2050, eda 20 arum sidar en flutningsmennirnir nefna. betta misreemi er po
aukaatridi, pvi 6umdeilt er a0 lekkandi eftirlaunaaldur, haekkandi lifaldur og
fekkun barnsfedinga muni fara ad hafa mikil ahrif pegar 4 nastu 10 arum eda
svo. 1 skyrslu Evropusambandsins kemur og fram, a8 sem fyrst og i sem allra
rikustum meli verdi s6fnun og sjodamyndun ad standa undir kostnadi vid
framfarslu og heilsugeslu hinna eldri, engan veginn sé unnt ad byggja a ,,pay
as you go — kerfi“.



Samband islenskra tryggingafélaga stySur pad, ad rikisstjornin eda onnur til
pess bar stjornvold hlutist til um attekt 4 ahrifum fyrirsjaanlegra breytinga 4
aldurssamsetningu islensku pjodarinnar a lifeyris- og heilbrigdiskerfid. Engin
afstada er 4 hinn boginn tekin til pess, hvort verkefni betta skuli falid
sérstokum vinnuhopi sérfreedinga, eins og flutningsmenn leggja til, eda
verkefnid falid sérfradingi, opinberri stofnun eda almennu fyrirteki. Mestu
vardar, a0 i pessa uttekt verdi radist sem fyrst. Gaeti hin ordid mikilsvert gagn
vid stefnumorkun stjornvalda i framtidinni.
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