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Reykjavik, 06.04.2006

Efni: Tillaga til bingsilyktunar um mat 4 framtidarhorfum og mannaflaporf i
atvinnugreinum, 67. mal

 tillsgunni felst ad rikisstj6rnin 1ati kanna reglubundid mannaflapérf og framtidarhorfur i
atvinnugreinum med pad ad markmidi ad meta atvinnumdégukika namsmanna eftir
namsleidum. Gert er rad fyrir ad verkefnid verdi samvinnuverkefni Vinnumalastofnunar og
Samtaka atvinnulifsins.

Samtdk atvinnulifsins eru sammaéla pvi wndirliggjandi markmidi sem virdist bia ad baki
tillégunni ad efla ndmsradgj6f vid nemendur i framhalds- og haskélanami og studla ad pvi ad
skolakerfid sinni sem best pérfum atvinnulifsins fyrir vel menntad og pjalfad starfsfolk.

SA hafa 4 hinn boginn efasemdir um ad si leid sem melt er med i tillsgunni sé raunhaf,
Stafar pad annars vegar af pvi ad i raun er mjog erfitt ad gera ndkvemar langtimaspar um
bréun einstakra atvinnugreina og borf beirra fyrir mannafla skipt eftir tegund menntunar. Er
alls 6vist ad slikar spér veiti nemendum betri upplysingar heldur en par alyktanir sem peir
geta sjalfir dregid af pvi ad rdda hver og einn i atvinnuméoguleika til framtidar & grundvelli

fyrirliggjandi upplysinga.

Hins vegar skyrast efasemdir SA af pvi sem réttilega endurspeglast i greinargerd med
tilldgunni ad mikid skortir 4 ad tolfrzdilegar upplysingar um vinnumarkadarinn séu med peim
hetti sem @skilegt getur talist. Gildir pad badi um timanlega og itarlega greiningu eftir
atvinnugreinum og storfum i fj6lda starfandi, atvinnupdtttéku, vinnutima, atvinnuleysi
patttéku ttlendinga 4 islenskum vinnumarkadi o.fl. sem og um launa- og kjaramal. A medan
t6lfredi um gildandi eda nylidna stddu 4 vinnumarkadi er med peim hetti sem raun ber vitni,
er viOleitni til ad gera traustar framtidarspar ekki vanleg til drangurs.

Flokkun fslendinga eftir menntun liggur ekki fyrir i opinberum skrim og par af leidandi er
ekki vitad hversu margir eda hatt hlutfall hverrar menntastéttar starfa i pvi fagi sem peir hafa
menntad sig til. Atla metti ad slikur gagnagrunnur sé forsenda pess ad unnt sé ad framreikna
eftirspurn eftir tilteknum menntastéttum 1t fra dztladri préun i atvinnulifi. I pjédskrdm ymissa
landa, t.d. Danmerkur, er skrad formleg menntun hvers einasta einstaklings en svo hattar ekki
til hér 4 landi og veeri ®skilegt ad slik skraning yrdi tekin upp.

S6fnun og urvinnsla upplysinga um vinnumarkadinn er einkum i héndum Hagstofu fslands,
sem m.a. gerir Aarsfjordungslega vinnumarkadskénnun. Med samstarfssamningi vid
Kjararannséknarnefnd hefur Hagstofan auk pess tekid ad sér ad vinna ad 6flun og urvinnslu
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upplysinga um laun, launakostnad, vinnutima o.fl. med svipudum hatti og

Kjararanns6knarnefnd gerSi 40ur og sja til bess ad slikar upplysingar ndi til allra
héfudatvinnugreina og allra hektu starfsgreina 4 vinnumarkadi.

SA telja ad malefni pessi séu i réttum farvegi hjs Hagstofu Islands, en starfid parf ad efla
verulega og sja til pess ad nidurstddur birtist mun fyrr en verid hefur 4samt pvi sem greining
og sundurlidun verdi i betra samreemi vid parfir atvinnulifsins og annarra notenda
upplysinganna. SA telja auk pess mjog brynt ad efla sdfnun og urvinnslu upplysinga um
rekstur, afkomu og efnahag eftir atvinnugreinum, en bessi starfsemi er einnig i hondum
Hagstofunnar. Telja SA ad umbatur 4 tdlfredilegum upplysingum um vinnumarkad og
atvinnulif séu forsenda bettrar framtiSarsynar og hafi mikla pydingu fyrir alla sem velta fyrir
sér framtiGarpréun atvinnulifsins.

i tillsgunni kemur ekki fram hvernig verkefnid sem bar er Iyst skuli tengjast gildandi
fyrirkomulagi um samrad menntamalayfirvalda vid atvinnulifid, sbr. m.a. dkvadi um
starfsgreinarad fyrir allar helstu starfsgreinar eda starfsgreinaflokka f 28. gr. laga nr. 80/1996
um framhaldsskéla. Er naudsynlegt ad peir sem styra skdlastofnunum taki edlilegt tillit til
peirra upplysinga sem par koma fram um barfir atvinnulifsins og ekki augljést ad midstyrd
dezetlanagerd um parfir atvinnulifsins muni reynast skélum og nemendum betur en par
visbendingar sem fram koma 4 pessum vettvangi.

Vir8ingarfylist,
f.h. Samtaka atvinnulifsins

By S

Gublaugur Stéfénsson
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