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Efni: Umségn um frumvarp til laga um breytingar a4 légum um
almannatryggingar, logum um félagslega adstod og fl. logum, 195. mal.

Visad er til 6skar heilbrigdisnefndar um umségn Tryggingastofnunar rikisins um
frumvarp til laga um breytingar 4 16gum um almannatryggingar, 16gum um félagslega
adstod og fl. 1gum, 195. mal.

Tryggingastofnun vill vekja athygli 4 eftirfarandi atridum:

1. Kostnadarmat. [ kostnadarmati fjarlagaskrifstofu segir m.a.:
I meginatridum felur frumvarpid fyrst og fremst i sér ordalagsbreytingar
sem tengdar eru flutningi maélaflokka 4 milli raAGuneyta og er pvi ekki gert
rad fyrir auknum kostnadi vid framkvamd verkefna heldur eingdngu ferslu
fjarheimilda & milli raduneyta”.
Tryggingastofnun telur petta ekki alls kostar rétt mat. Ljost er ad vidamiklar
breytingar verda a rekstri Tryggingastofnunar & neesta ari verdi frumvarpid ad
16gum. Slikar breytingar hljota ad kalla 4 aukid vinnuframlag starfsmanna og p6
svo a0 pjonustusamningur yroi gerdur vid Tryggingastofnun um ad sinna afram
greidslum vegna sjikratrygginga eins og ratt hefur verid um bad muni
ohjakvaemilega koma til einhvers kostnadar vegna breytinga & tolvukerfum. Verdi
nidurstadan su ad sjukratryggingar verdi algerlega faerdar fra Tryggingastofnun
ma buast vid verulegum kostnadi vegna nysmidi télvukerfa.

2. 11. gr. frv. hljédar svo:
I stad ordanna , Heilbrigdis- og tryggingamalaradherra” i 2. mgr. 14. gr.
laganna kemur: Radherra.
Vakin er athygli 4 ad hvergi i 16gum nr. 99/2007 um félagslega adstod kemur fram
hver fari med yfirstjorn pessa malaflokks. bar sem gera ma rad fyrir ad félags- og
tryggingamalaradherra fari med yfirstjorn malaflokksins fr4 og med nastu
aramoétum gaeti verid astada til ad breyta 3. mgr. 1. gr. peirra laga, sbr. ordalag
nyrrar 2. gr. almannatryggingalaga.

3. [ almennum athugasemdum med frv. kemur m.a. eftirfarandi fram:
A. ,Logd verdur 4dhersla 4 ad tryggja réttindi starfsmanna
Tryggingastofnunar rikisins vid pear breytingar sem kvedid er & um i
frumvarpi pessu”.
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B. ,, Tryggt er ad peir adilar sem skipta vid stofnunina daglega muni ekki
finna fyrir breytingunum fyrst um sinn bétt peir ®ttu ad gera pad i
framtidinni med baettri pjonustu”.

Tryggingastofnun fagnar badum bessum athugasemdum. Afar mikilvagt er ad standa
pannig a® fyrirhugudum breytingum ad starfsmenn finni fyrir sem minnstum kvida og
66ryggi. Yfirstjorn stofnunarinnar hefur lagt aherslu 4 petta og hefur pvi lagt sig fram
um ad upplysa starfsmenn um framgang undirbiningsins eftir pvi sem hun hefur haft
tok 4. Rekstur stofnunarinnar hefur 4 undanférnum &rum verid pungur vegna mikils
alags og fjarhagsramminn er afar prongur. Pvi hefur begar reynt mikid & prek
starfsmanna og tryggd vi0 stofnunina. Réttindi starfsmanna til starfséryggis, obreyttra
kjara og alagsgreidslna 4 laun parf pvi ad tryggja sem og gott upplysingastreymi til
stofnunarinnar um framtidarskipan starfseminnar.

Pa er afar mikilvaegt a0 pjonustan vid vidskiptavini Tryggingastofnunar 1idi ekki
vegna bessara breytinga, heldur verdi takifzrid nytt til bess ad beeta hana. A petta
hefur verid 16g0 ahersla af halfu yfirstjornar stofnunarinnar sem hefur m.a. bent 4 ad
pess purfi ad gaeta ad vidskiptavinir hennar purfi ekki ad leita 4 fleiri stadi til ad fa
pjonustu eftir fyrirhugada breytingu.

Virdingarfylist,
Tryggingastofnun rikisins
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