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um till. til pal um aeetlun { jafnréttismalum til fjogurra ra.
Fra heilbrigdisnefnd.

Nefndin hefur ad beidni félags- og tryggingamalanefndar tekid til umfj6llunar tillogu til
pingséalyktunar um aztlun i jafnréttismalum til fjogurra ara (334. mal) og fjallad um ba peetti
sem snua ad malefnasvidi hennar. Nefndin fékk 4 sinn fund Gudridi Porsteinsdéttur fra
velferdarraduneyti og Hildi Jonsdottur fra forsetisraduneyti til ad kynna efni aetlunarinnar og
uppbyggingu hennar.

Hlutverk dztlunarinnar er ad skilgreina stefnu stjérnvalda og lysa verkefnum sem ymist
varpa 1j6si 4 st6du kynjanna eda fela i sér beinar adgerdir { pagu kynjajaforéttis. Aztluninni er
skipt 1 kafla eftir dherslusvidum 4 svidi jafnréttismala, en med pvi fyrirkomulagi er stefnt ad
pvi ad aherslur og forgangsr6dun stjérnvalda 4 svidi jafnréttismala birtist skyrar i dsetluninni.
Ad auki er lagdur grunnur ad pvi ad efla eftirfylgni med 4eetluninni og adgang ad
sérfredirddgjof vid framkveemd einstakra verkefna.

i samstarfsyfirlysingu rikisstjérnarinnar kemur fram ad htn muni beita sér fyrir pvi ad
moétud verdi heildstzd atvinnustefna fyrir island, byged 4 jafarzdi atvinnugreina, jafnrétti
kynjanna o.fl. bvi er ljost a0 malaflokkur jafnréttisméila 4 ad fa aukid vagi innan
stjornkerfisins og stefnt er ad pvi ad jafna hlutfall kynjanna 4 6llum svidum samfélagsins og
gripa til sértaekra adgerda sé pess porf.

Nefndin fjalladi um tilldguna og pau verkefni sem falla undir mélefnasvié nefndarinnar.
P6 ad jafnréttismal heyri undir , er pad félags- og tryggingamaélanefnd sem fjallar efnislega
um pau mal. Heilbrigdisnefnd fjalladi um pé peetti malsins sem heyra undir malefnasvid allra
fastanefnda pingsins og varda einkum jafnréttisfulltria raduneyta, jafnréttisdeetlanir, hlut
kynjanna i nefndum, radum og stjornum & vegum stjornvalda og eftirfylgni
framkvemdadeetlunarinnar.

Vid umfjollun nefndarinnar kom i 1j6s ad ekki er tilbain ny adgerdamidud jafnréttisasetlun
fyrir sameinad félags- og tryggingamalaraBuneyti og heilbrigdisraduneyti. Nefndin leggur rika
dherslu 4 ad slik deetlun verdi sett sem fyrst, enda edlilegt ad raduneyti jafnréttismala gangi a
undan med godu fordemi. Einnig bendir nefndin 4 ad mikilveegt sé ad efla starf
jafnréttisfulltria i raduneytinu og ad grundvallaratri®i sé ad hlutur hvors kyns i nefndum,
radum og stjérnum & vegum stjérnvalda verdi ekki minni en 40% eins og kvedid er 4 um i 15.
gr. laga nr. 10/2008, um jafha st60u og jafnan rétt karla og kvenna og sja purfi til pess ad
jafnréttisumbaetur nai fram ad ganga innan stjérnkerfisins.

Vid afgreidslu fjarlaga sidustu 4dra hefur mikid verid rett um sparnadarkrbfur a
heilbrigdisstofnanir og é&hrif peirra 4 heilbrigdisstarfsmenn sem eru ad meiri hluta konur.
Vinna barf ad pvi ad gera oll storf adladandi fyrir badi kyn og Utryma stadalimyndum og
launamun kynjanna. Tryggja parf ad o1l storf standi jafnt konum sem korlum til boda og
mikilvaegt er a0 gett sé jafnredis kynjanna, ekki eingdngu vid sérteekar adgerdir stjérnvalda
sem xtlad er ad studla ad fjolgun starfa og nysképun heldur einnig pegar draga verdur Gr
umfangi i opinberum rekstri.



i athugasemdum vid jafnréttisaatlunina kemur fram ad margt er 6unnid 4 svidi
jafnréttismala og ad aeetluninni sé xtlad ad na utan um brynustu verkefni rikisstjornarinnar &
svidi kynjajafnréttis. AY mati nefndarinnar er mikilvagt ad adgerdir til ad na jafnri stoou karla
og kvenna byggist 4 skipulagdri dztlun og allar upplysingar séu kyngreindar og malanlegar
svo audvelt sé ad fylgja eftir einstdkum verkefnum og meta drangur astlunarinnar. Nefndin
leggur til ad tillagan verdi sampykkt.
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