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Alit
um tillégu til bingsalyktunar um aaetlun { jafnréttismalum til fjdgurra éra.

Fra meiri hluta vidskiptanefndar.

Félags- og tryggingamalanefnd Oskadi med tolvuposti 1. febriar 2011 eftir pvi ad
vidskiptanefnd 1éti {1 té 4&lit sitt 4 tilldgu velferdarradherra til pingsdlyktunar um &eetlun i
jafnréttismalum til fjégurra ara. Nefndin hefur fjallad um malid og fengid 4 sinn fund Helgu Jonsdéttur
og Ingibjorgu Palsdottur fra efnahags- og vidskiptarauneyti og Hildi Jénsdéttur fra
velferdarraduneyti.

Fram kom vid umfj6llun um malid ad i efnahags- og vidskiptardOuneytinu hefdi einn
starfsmalur pegar fengid pad hlutverk ad gegna starfi jafnréttisfulltrGa. Fram kom einnig ad
réduneytid teldi aatlun velferdarréSherra vera gott veganesti vid endurskodun jafnréttisdzetlunar
raduneytisins sem mun fara fram & arinu 2011,

Pad sem helst vardar malefnasvid raduneytisins er hlutfall kynja 1 stjérmum og 2dstu st6dum
fyrirtekja og stofnana. [ tilldgunni kemur ordrétt fram: , Efnt verdi til freedslu um abyrgd og skyldur
stjérnenda og stjérnarmanna i fyrirteekjum. Markmidid verdi ad auka hafni pessara adila til ad gegna
stodum sinum med sherslu 4 ad na til kvenna. Komid verdi upp gagnagrunni med upplysingum um pa
sem hlotid hafa slika fradslu til ad gera stjéornendum og stjérnarménnum kleift ad mynda med sér
tengsl og audvelda fyrirteekjum ad finna haefa stjérnendur og stjérnarmenn.*

Meiri hlutinn vekur athygli 4 pvi a0 4 138. l6ggjafarpingi var sampykkt breytingartillaga
vidskiptanefndar vid frumvarp til laga um breytingu 4 16gum um einkahlutafélog og 16gum um
hlutafélég (71. mél 4 138. 15ggjafarpingi). | breytingartilldgunni félst breyting 4 1. mgr. 63. gr. laga
um hlutafélég og 1. mgr. 39. gr. laga um einkahlutafélog bess efnis ad 1 félogum par sem starfsmenn
eru fleiri en 50 4 arsgrundvelli ad jafnadi skuli hlutfall hvors kyns ekki vera leegra en 40%. Log bessi
munu 60last gildi 1. september 2013.

Meiri hlutinn telur ad gagnagrunnurinn muni audvelda innleidingu bessara lagadkvada um
kynjakvéta { stjornum fyrirtakja., Markmid fyrithugads gagnagrunns er hins vegar 6ljést ordad i
bingsalyktunartilldgunni. Meiri hlutinn aréttar pvi mikilvaegi pess ad upplysingum verdi safnad i
grunninn um annars vegar fyrirteeki, b.m.t. upplysingum um stjérnir og stjérnendur sem vilja vinna ad
pvi ad auka hluta kvenna { atvinnulifinu, og hins vegar um konur sem vilja taka ad sér dbyrgdarstoour
islenskum fyrirtekjum. Fram kom & fundinum ad med timanum mundi gagnagrunnur af pessu tagi
stakka og pannig yrdi audveldara ad finna konur til ad taka seeti { stjérn. Stjérnendur i atvinnulifinu
kvarta oft yfir pvi ad erfitt sé ad finna haefar konur. Meiri hlutinn telur ad markviss fredsla um
avinninginn af pvi ad fjolga konum i dbyrgdarst6éum og séfnun upplysinga um hefar konur séu
mikilveg skref { 4tt ad breyttum viShorfum til kvenna og fiélgun kvenna { stjérnum og medal
stjérnenda fyrirtekja. Sterkar visbendingar eru um ad konum { stjérnum fyrirteekja hafi ekki fjolgad
eftir hrun og ®tti gagnagrunnur ad bastt 4r pvi.

Vid umfjéllun um malid i nefndinni var peim sjénarmidum lyst ad deetlunin veeri 6markviss.
Ekki eru sett fram skyr toluleg markmid i dsetluninni né skyrar leidir til ad tryggja eftirfylgni vid
markmidin. Vid fyrrgreinda grein meetti pvi beeta: ,Fredsla um abyrgd og skyldur stjérnenda og
stjérnarmanna, dsamt uppbyggingu gagnagrunnsins mundi pannig studla ad pvi ad hlutfall hvors kyns
yroi ekki leegra en 40% fyrir 1. september 2013.

Jafnframt var peirri spurningu velt upp hvort rétt veeri ad dreifa fjarmunum jafnréttisdaetlunar 4
milli rA8uneyta. A pad var hins vegar bent ad unnid veeri eftir nyrri adferSafredi i jafnréttismalum. I
stad pess ad nalgast jafnrétti kynjanna sem sértaekt vidfangsefni eins raduneytis er ni 68um ad rydja
sér til rims st skodun ad jafnréttismal séu mal allra raduneyta. Adferdafredin kallast sampetting og
markmi®id med henni er ad koma jafnréttismalum 4 dagskra i 6llum raduneytum. bvi veeri jékveett ad
til ad mynda jafnréttisfulltrai veeri starfandi i hverju raduneyti. A pad var jafnframt bent ad fleiri hépar
en konur @ttu undir hogg ad sxkja { islensku samfélagi, félk af erlendum uppruna, fatladir, Sryrkjar
o.fl. I 1j6si bessa veeri jafnréttishugtakid oft skilgreint of prongt. S0 daetlun sem hér um redir byggist
hins vegar 4 16gum um jafna st68u og jafnan rétt kvenna og karla, nr. 10/2008 par sem i 11. gr. er



kvedid 4 um ad radherra skuli leggja fyrir Alpingi tilldgu til pingsalyktunar um framkvaemdadeetlun i
jafnréttismalum til fjogurra 4ra i senn ad fengnum tillsgum einstakra raduneyta, Jafnréttisstofu og
Jafnréttisrads.
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