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Reykjavik, 19. desember 2011

Vardandi fyrirspurn um kostnad vegna rannsokna mala follnu bankanna og
sundurlidun eftir stddu starfsmanna Fjarmalaeftirlitsins.

Kostnadur Fjarmalaeftirlitsins vegna rannsoknar & malum tengdum féllnu bankanna fra &rinu
2008 til 2011 mé sja i medfylgjandi toflu.

Alagt eftirlitsgjald & fallin 2008 2009 2010 2011 Samtals
fjarmalafyrirteeki i m.kr. (4eetlad) 2008-2011
Alagt eftirlitsgjald 0 12,0 148,0 256,5 416,5
Innheimt eftirlitsgjald *) 0 12,0 134,6 176,5 323,1
Kostnadur vegna rannsékna 0 37,9 83,3 185,9 307,1

*) Mismunur & alégdu og innheimtu eftirlitsgjaldi eru vanskil sem veruleg 6vissa er um ad innheimtist m.a. vegna
eignastdou vidkomandi fjarmalafyrirteekja.

Eins og fram kom i svari sendu 12. desember sidastlidinn eru 41 starfsmadur enn
starfandi hja Fjarmalaeftirlitinu fra pvi fyrir hrun. Um er ad reda stjornendur,
starfsmenn og skrifstofufolk. [ skipulaginu voru engir millistjornendur og af pessum
41 voru 29 i eftirlitsverkefnum en 12 i stodpjonustu. Skipting starfsmanna eftir st6du
er eftirfarandi.

* b5 stjérnendur, p.e. adstodarforstjéra og 4 svidstjora
o 31 sérfreedingar med eftirfarandi menntun
o 14 vidskipta- og hagfreedingar
10 l6gfreedingar
3 verkfreedingar
2 kerfisfraedingar (upplysingataekni)
1 tryggingasteerdfreedingur
o 1 salfreedingur og mannaudsstjori
o 5 skrifstofustarfsmenn
o 3ritarapjénustu
o 1 mottdku
o 1 drskurdarnefnd
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Hlutfall starfsmanna eftir stddu og menntun

12%
m Adrir sérfraedingar Skrifstofa (ritarapjonusta)
m Verkfreedingar m Logfreedingar
m Vidskipta- og hagfreedingar m Stjérnendur

Fjoldi starfsmanna eftir st6dum og reynslu

Skrifstofa; 5 Stjornendur; 5

m  Millistjornendur; 0

Sérfreedingar (
med amk. 5 ara
reynslu); 9

Sérfraedingar (med
enga eoda litla
starfsreynslu); 22
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Ef meodfylgjandi flokkun er skodud nénar kemur i lj6s ad 32% peirra starfsmanna
sem storfudu i oktéber 2008 hoéfu storf & arinu 2008 og 20% & arinu 2007. Meiri en
helmingur starfsmanna stofnunarinnar var pannig med starfsaldur ad medaltali 8,3
manudi i oktober 2008. [ medfylgjandi t6flu ma sja nanari sundurlidun & fjdlda peirra
starfsmanna sem hofu storf eftir arum. b.e. i fyrsta reit kemur fram pad ar sem
starfsmenn héfu storf og pvi neest fjdlda peirra og loks hlutfall.

Ar Fjoldi Hlutfall
starfsmanna starfsmanna
2008 13 32%
2007 8 20%
2006 3 7%
2005 2 5%
2004 1 2%
2003 0 0%
2002 2 5%
2001 2 5%
2000 1 2%
1999 0 0%
1998 1 2%
1995 1 2%
1994 1 2%
1991 1 2%
1988 1 2%
1986 1 2%
1976 3 7%



