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Umsdgn Samidnar um frumvarp til laga um breytingu & 16gum nr. 139/2005 pingskjal 1031-
606 mal.

Samidon mealir med ad frumvarpid verdi sampykkt og telur mjég brynt ad pad ekki verdi
frekari drattur & ad l6g nr. 139/2005 verdi aolégud ad tilskipun Evrépupingsins og radsins
2008/104/EB um starfsmannaleigur.

I 3 gr. frumvarpsins er lagt til a3 komi ny grein 5a sem fjallar um starfskjor starfsmanna &
vegum starfsmannaleigu.

I greininni kemur fram ad starfsmadur starfsmannaleigu skal & peim tima sem hann sinnir
storfum fyrir notendafyrirteki ad lagmarki njéta somu launa og annarra starfskjara og hann
hefdi verid raddinn beint til notendafyrirtekisins til ad gegna sama starfi saman sbr. 1 gr. laga
nr. 55/1980, um starfskjor launafélks og skyldutryggingu lifeyrisréttinda, med sioari
breytingum.

NU er pad alpekkt & islenskum vinnumarkadi ad mikill munur er d umsdmdum launatéxtum
og starfskjorum sem um semst milli starfsmanna og einstakra fyrirteekja svo koéllud
markadslaun. Samidn telur ad ordalag 3. greinar pyrfti ad vera skyrar og taka af allan vafa
um ad starfsmadur starfsmannaleigu skal i 6llum tilfellum njota sému starfskjara og hann
hefdi verid rddinn beint. Fyrsta grein laga nr. 55/1980 tryggir fyrst og fremst pau laun og
onnur starfskjor sem adildarsamtok vinnumarkadarins semja um hverju sinni. Adildarsamtok
vinnumarkadarins semja um almennar launahakkanir og lagmarkslaun  sem i flestum
tilfellum eru mun legri en starfslaun i einstékum fyrirteekjum.

F.h. Samidnar, sambands idnfélaga
porbjorn Gudmundsson, framkvemdastjori
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