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Efni: Umségn um lagafrumvarp um gjaldskrarlaekkanir o.fl., 315. mal

Starfsgreinasamband Islands hefur fengid til umsagnar frumvarp par sem lagdar eru til ymsar
breytingar 4 16gum sem leida til gjaldskrarlaekkana. Frumvarpid er sprottid af yfirlysingu sem rikid gaf
i tengslum vid kjarasamninga sem undirritadir voru i desember. bad var alger forsenda fyrir pvi ad
samningar nadust & peim timapunkti ad rikid lofadi ad leggja sitt af mérkum til ad stemma stigu vid
verdbolgu. | yfirlysingu rikisstjérnarinnar i tengslum vid kjarasamninga félst einnig breytingar a
skattkerfinu en pvi midur toku paer ekki mid af porfum hinna leegst launudu @ vinnumarkadnum
heldur var einungis midprepinu i tekjuskattskerfinu breytt. pa var i yfirlysingunni vilyrdi um ad
gjaldskrar rikisins vaeru ekki haekkadar umfram verdbélgumarkmid Sedlabanka islands sem er 2,5%.

Pad parf varla ad hafa mérg ord um afdrif kjarasamninganna; bpeir voru felldir i flestum
adildarféldgum Starfsgreinasambandsins. Eftir ad arslit 1agu fyrir fér fram rynivinna innan félaganna
um nidurstéduna og af hverju samningarnir voru felldir vidast hvar. Utkoma Ur peirri vinnu synir svo
ekki sé um villst ad samningarnir féllu medal annars & vantrausti & pvi ad rikid staedi vid sinar
skuldbindingar. Um svipad leiti og kjarasamningarnir voru undirritadir voru gjaldskrar i
heilbrigdispjénustunni haekkadar verulega, i sumum tilvikum um tugi présenta. Pad asamt tregdu til
ad breyta skattkerfinu pannig ad laegst launada f6lkid & vinnumarkadi nyti g6ds af var stor hluti
astedu pess ad samningarnir voru felldir. | upphafi &rs komu formenn adildarfélaga
Starfsgreinasambandid saman og alyktudu medal annars:

,Paer gjaldskrarhaekkanir sem toku vida gildi um dramét voru i hrépandi ésamraemi vid
nygerda kjarasamninga og urdu til pess ad draga ur trd launafélks & ad takast maetti ad halda
nidri verdbolgu og auka kaupmatt. Pa hafa félég innan Starfsgreinasambandsins haldid til
haga kréfu um haekkun personuafslattarins eda ad skattabreytingar keemu med 68rum haetti
beim tekjulaegstu til géda. Rikisvaldid verdur ad kannast vid sinn hluta abyrgdarinnar a ad
fridur riki & vinnumarkadi. Formenn Starfsgreinasambandsins krefjast pess ad samtok
launafélks eigi adkomu ad gjaldskrarbreytingum og leggja dherslu & ad 1étt sé alogum af folki
sem parf ad nyta sér heilbrigdispjonustu., (ur alyktun formannafundar Starfsgreinasambands
islands fra 7. februar 2014)

Heilbrigdispjénusta er ekki valkvaed og pad eru visbendingar um ad félk sé fari ad veigra sér vid ad
saekja heilbrigdispjénustu vegna kostnadar. Slik stada er algerlega daszettanleg. Gjaldskrar eru
sjaldnast tekjutengdar og koma pvi hart nidur & folki med laegstu tekjurnar. bad er forgangsmal a0
laekka gjaldskrar i heilbrigdispjénustu.
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Rikisvaldid getur haft mikil ahrif @ kjor landsmanna i gegnum skattkerfid, tekjutengingar og opinber
gjold. Med pessari miklu abyrgd kemur moguleiki til ad studla ad fridi @ vinnumarkadi med samradi
vid samningsadila. A0 mati Starfsgreinasambandsins hefur rikid ekki nytt sér pessi ahrif og hefur pad
haft alvarlegar afleidingar & kjaradeilur. Pad frumvarp sem nu er til umfjollunar er deemi um
breytingar sem lagdar eru til an naegjanlegs samrads.

Pad kemur tekjulaegstu hdpunum betur til g6da ad leekka gjaldskrar i heilbrigdiskerfinu heldur en ad
lekka skattheimtu & afengi, tobak og orkugjafa. bad er alls dvist ad paer laekkanir sem lag@ar eru til i
frumvarpinu skili sér ad fullu til neytenda og hafi pannig tileetlud ahrif a visitolu og verdbdlgu. Beinar
gjaldskrarlaekkanir & naudsynlegri grunnpjénustu skila sér hins vegar beint til peirra sem purfa a pvi
ad halda. Starfsgreinasambandid leggur pvi til ad frumvarpid verdi endurmetié og pad svigrim sem
rikissjodur telur sig hafa til ad laekka alogur verdi nytt ad hluta til ad leekka gjaldskrar i
heilbrigdispjénustunni.

F.h. Starfsgreinasambands islands

Drifa Snaedal, framkvaemdastjori

Um SGS
Starfsgreinasamband islands (SGS) er landssamband almenns og sérhaefds verkafdlks. SGS er staersta
landssamband innan ASi, en 19 verkalydsfélég eiga adild ad sambandinu med um 50 pusund félagsmenn.

Adildarfélog SGS eru pessi:

Efling-stéttarfélag, VIf. Akraness, Stéttarfélag Vesturlands, VIf. Snafellinga, VIf. VestfirGinga, VI og sjomf
Bolungarvikur, Stéttarfélagid Samstada, Aldan stéttarfélag, Eining-10ja, Framsyn stéttarfélag, VIf. Pérshafnar,
Afl-Starfsgreinafélag, VIf. Sudurlands, Baran stéttarfélag, Drifandi stéttarfélag, Vfl. Grindavikur, VI og sjomf
Keflavikur og nagrennis (VSFK), VI og sjomf. Sandgerdis og VIf. HIif.
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