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Reykjavik, 18. oktober 2013

Efni: Umségn BHM um frumvarp til laga um ymsar forsendur fjarlagafrumvarps 2014,
3. mal. Lagt fyrir Alpingi 4 143. loggjafarpingi 2013.

Studningur vid nyskopunarfyrirteeki

Bandalag héaskélamanna harmar leekkun & fradraetti sem nyskopunarfyrirteeki geta fengid fra
alogdum tekjuskatti vegna kostnadar nyskopunarverkefna ur 20% i 15%. Ljost er ad
fjarfesting { islensku hagkerfi er ldg i sogulegu samhengi um pessar mundir. Uttektir &
hagkerfinu syna ad helstu vaxtamoéguleikar liggja i nysképun og pvi mikilvegt ad hid
opinbera virki hvata i pvi sambandi. P4 syna t6lur Vinnumalastofnunar ad haegar gengur ad
draga Ur atvinnuleysi héaskélamenntads folks en peirra sem adeins hafa lokid
grunnskélamenntun. Aukinn kraftur 1 nysképun geeti pvi reynst eitt mikilvagasta atridid til ad
tryggja haskolamenntudu folki storf vio heefi til lengri tima. Pvi er studningur vid aukna
fjarfestingu i nyskopunarverkefnum hugsanlega ein besta langtimafjarfesting sem hid
opinbera getur gert um pessar mundir. Laeekkun & fradraettinum er pvi skref 1 6fuga att.

Fzeodingar- og foreldraorlof

BHM telur ad haeekkun hamarksgreidsla sem foreldrar geta att rétt 4 ir Feedingarorlofssjodi ur
350.000 kr. 1 370.000 kr. sé litid en jakveett skref. Ljést er ad tekjutap hdskélamenntadra {
foreldraorlofi getur verid nokkud og moguleikar peirra sem hafa medalhdar tekjur til ad standa
vi0 fyrri skuldbindingar sinar i foreldraorlofi oft litlir. Pannig er hakkun hamarksgreidslna
mikilveegt skref fyrir félagsmenn adildarfélaga BHM til ad njéta hlutfallslega samberilegra
launakjara i foreldraorlofi og peirra sem hafa leegri tekjur.

Visbendingar eru um ad leekkun hamarksgreidslu i foreldraorlofi hafi frekar haft ahrif 4 fedur
en madur, fedur taki nd sidur foreldraorlof og peir sem nyti sér pad taki faerri daga fra vinnu
en 40ur. Hafa ber i huga ad mddir og fadir eiga annars vegar sjalfstedan foreldraorlofsrétt
sem ekki er framseljanlegur og hins vegar sameiginlegan rétt. Ef fedur taka sidur foreldraorlof
skapast adstodumunur milli nyfeddra barna, enda samvistir barns med foreldrum styttri ef
fadir ekki nytir sinn 6framseljanlega rétt. Ef laekkun hdmarksgreidslu hefur ordid til pess ad
draga Ur nytingu fedra 4 rétti til foreldraorlofs, er hapid ad 4xtla ad lenging orlofs 1 12
manudi myndi auka patttoku fedra medan hamarksgreidslur eru svo lagar. Frekar petti liklegt
ad munur 4 nytingu kynjanna myndi aukast. bvi fagnar BHM bvi ad horfid hafi verid frd
lengingu foreldraorlofs i 12 méanudi ad svo stoddu.
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Bandalagid telur afar mikilveegt ad skerdingar & hamarksgreidslu sem gerdar hafa verid a
undanférnum arum verdi dregnar til baka og hamarksgreidsla leidrétt med tilliti til
verdlagsprounar. Petta verdi gert til ad tryggja ad faedingarorlofskerfid pjoni peim tilgangi
sem pvi er &tlad ad uppfylla 16gum samkvaemt. A9 mati BHM er slikt forsenda pess ad unnt
sé ad lengja foreldraorlofid 1 12 manudi.

Virdingarfyllst,
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