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Med erindi, dags. 19. februar sl., for allsherjar- og menntamélanefnd Alpingis pess & leit ad
forseetisraduneytio 1éti i 1jos formlega afstédu til umsagna um frumvarp til laga um vemd
uppljostrara (pskj. 431 - 362. mal). P4 var dskad eftir pvi ad fjallad yrdi um pad hvemig
frumvarpid snyr ad starfsménnum opinberra hlutafélaga. Med erindi, dags. 27. februar sl., var pess
jafnframt fario & leit ad raduneytid léti i 1jos afstdou til pess hvemig frumvarpid fellur ad pingmali
nr. 555 um pagnarskyldu personuvemdarfulltria.

Alls hafa borist 19 innsend erindi og umsagnir vegna pingmalsins. Umsagnaradilar virdast heilt
yfir vera nokkud sattir vio frumvarpid eins og pad birtist & pingskjali nr. 431 og stydja framgang
bess & yfirstandandi pingi. Einstakar athugasemdir vid frumvarpid em, ad mati
forseetisraduneytisins, til vitnis um pad ad oliklegt er ad heaegt sé ad leida i 10g dkveedi um vemd
uppljéstrara sem allir hopar i samfélaginu verda & eitt sattir um. Er par ekKki sist litid til pess ad peir
sem hafa sterkustu skodanimar & viofangsefninu virdast skiptast i tvennt, p.e. annars vegar peir sem
vilja setja vemdinni feerri og matskenndari skilyrdi og hins vegar peir sem vilja ad i 16gum verdi
fleiri og itarlegri skilyrdi fyrir pvi ad vemd uppljostrara verdi virk. bad er mat rdduneytisins ad vid
samningu frumvarpsins hafi verio geett ad jafnveegi a milli pessara tveggja sjénarmida eins og
frekast var unnt. | tilefni af umsdégnunum og erindum allsherjar- og menntamalanefndar verdur
fjallad sérstaklega um prja atridi hér & eftir; p.e. skilyrdid um go6da tra, starfsmannahugtak
frumvarpsins, og tengsl pingmala nr. 362 og nr. 555. Loks verdur fjallad stuttlega um ymis énnur
atridi eftir pvi sem innsend erindi gefa tilefni til.

Skilyrai frumvarpsins um goda tru

I nokkrum innsendum erindum em gerdar athugasemdir vid skilyrdi fmmvarpsins um ad midlun
upplysinga eda gagna purfi ad hafa farid fram i godri tru til ad uppljdstrari njoti peirrar vemdar
sem pad melir fyrir um. Nanar tiltekio er gert rdd fyrir pvi i erindum Adalheidar Amundadéttur,
dags. 15. névember sl. og Gagnsais, samtaka gegn spillingu, dags. 10. desember sl., ad skilyrdi
fmmvarpsins um go6da trd hafi i for med sér ad hvatimar ad baki uppljostrun skipti mali einar og
sér. pannig njoti uppljostrari ekki vemdar ef midlunin er drifin af persénulegri 6vild eda

vaentingum um personulegan &vinning. Tekid er undir athugasemdimar i umsdgnum
Alpydusambands Islands, dags. 22. névember sl., BSRB, dags. 2. januar sl., Landssamtakanna
Proskahjalpar, ddags., og Mannréttindaskrifstofu Islands, dags. 30. jantar sl. | einhverjum

umsagnanna er lagt til ad tilvisun til pess ad uppljostrari purfi ad vera i godri tra veroi felld nidur.
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i tilefni af pessu er rétt ad taka fram ad skilyrdid um go6da tru hefur ekki pa merkingu i frumvarpinu
sem gengid er Ut fra i pessum erindum. i skyringum vid akveedi 1 gr. kemur fram ad i kréfunni um
goda tra felist i meginatrioum ad starfsmadurinn hafi haft g6da astedu til ad telja peer upplysingar
sem hann midladi sannar, en jafnframt ad hann hafi talid i pagu almennings ad midla peim og ad
hann etti ekki annan kost til ad reyna ad koma i veg fyrir hattsemina sem upplysingamar ldta ad.
petta er kjami skilyrdisins um go6da trd og er skilyrdid i pessari mynd lagt til gmndvallar i
alpjodasamningum og l6ggjof flestra annarra rikja sem hafa leitt i 16g &kvaedi um vemd
uppljostrara (sja t.d. skyrslu OECD, Committing to Effective Whistleblower Protection, bls. 50:
»A principal requirement of most whistleblower protection provisions in multilateral
anti-corruption instmments, and corresponding domestic whistleblower protection legislation, is
that the disclosures be made in ,,good faith“ and on ,reasonable grounds.“*) Ef starfsmadur
uppfyllir pessi skilyrdi nytur hann vemdar i samraemi vid dkvadi frumvarpsins, 6had pvi hverjar
hvatir hans med uppljéstruninni em ad 6dm leyti.

Sidar i skyringum vid 1. gr. kemur vissulega fram ad starfsmenn sem midla visvitandi réngum eda
villandi upplysingum eda upplysingum um smavagileg fravik, i peim tilgangi ad koma hoggi &
vinnuveitendur sina eda adra, njéti ekki vemdar samkvemt fmmvarpinu. Hér skiptir mestu mali ad
ekki getur verid um go6da tri ad reda, par sem visvitandi er midlad réngum, villandi eda
smavegilegum upplysingum. i raun hefdi verid dparft ad taka fram i pessu deemi ad tilgangurinn sé
ad koma hoggi & vinnuveitanda og felur skyringin ekki i sér ad slikt komi eitt og sér i veg fyrir ad
starfsmadurinn njoti vemdar.

pessi misskilningur i innsendum erindum virdist fyrst og fremst hafa ordid til vegna tilvisunar til
nidurstédu Mannréttindadomstols Evrépu i mali Guja gegn Moldévu i kafla 2.2 i almennum
skyringum vid fmmvarpid. pad ber ad arétta ad umfjollunin um skilyrdid g6da tra i peim kafla er
einungis endursogn af nidurstddu domstolsins, sem er ekki i samraemi vid efnisatridi fmmvarpsins
um skilyrdid eins og adur greinir. Pa er umfjollun domstolsins heldur ekki i samremi vid
nidurstddur margra annarra alpjédastofnana og 16ggjéf nagrannarikja um hugtakid gdda trd, sem
helgast vantanlega af pvi ad domurinn er rimlega 12 ara gamall, en mikil préun hefur verid i
motun uppljostraravemdar i Evropu & peim tima.

Forseetisraduneytio telur ad skilyrdio um géoa trd sé mikilvegt verkferi til ad tryggja ad
starfsmenn geti ekki borid fyrir sig dkvaedi um uppljostraravemd til ad komast hja abyrgd vegna
midlunar trinadampplysinga af vinnustad sem eiga litid eda ekkert erindi vid almenning. Skilyrdid
er visvitandi haft matskennt i 16ggjof um efnid, pannig ad meta parf i hverju tilviki fyrir sig hvort
starfsmadur geti talist i godri tri midad vid atvik og adstedur pegar midlunin atti sér stad. Petta
tryggir lika ad skilyrdid leggi ekki éparflega punga byrdi & viokomandi starfsmann, par sem atla
mé ad vinnuveitandi eda annar sem hefur ordid fyrir tjéni vegna midlunarinnar purfi almennt ad
bera sénnunarbyrdina fyrir pvi ad starfsmadurinn hafi verid i vondri trd. Forsetisrdouneytid leggst
bvi alfarid gegn pvi ad skilyrdinu verdi breytt eda pad fellt brott.

Starfsmannahugtak frumvarpsins
I nokkmm innsendum erindum er vikid ad hugtakinu starfsmadur samkvemt fmmvarpinu, einkum
meod hlidsjon af samrami vid tilskipun Evrépusambandsins um sama efni.

i minnisbladi Fridriks Ama Fridrikssonar Hirst, dags. 11. desember sl., kemur pannig fram ad
tilskipunin virdist na yfir talsvert breidari hop en fmmvarpid. | athugasemdum vid fmmvarpid sé
tekid fram ad hugtakido starfsmadur beri ad skyra ramt og pad geti ndd til sjalfstett starfandi
verktaka. Tilskipunin taki hins vegar til allra sem komist yfir upplysingar ,,in a work-related
context”, en undir pad falli, auk starfsmanna og verktaka, t.d. stjdmarmenn og hluthafar og jafnvel
sjalfbodalidar og starfsnemar. | umsdgn Gagnsais, samtaka gegn spillingu, dags. 10. desember sl.,
er melt med pvi ad hugad verdi ad pvi ad fmmvarpio néi yfir hvers kyns starfsfolk sem og fyrmm
starfsfolk. Samkeppniseftirlitio leggur til i umsdgn, dags. 4 febriar sl., ad gildissvid hugtaksins



verdi rymkad og vemdin néi einnig til radgjafa, stjomarmanna, verktaka, starfsnema, timabundinna
starfsmanna, fyirum starfsmanna og sjalfbodalioa.

Forsatisraduneytid tekur fram ad vio samningu frumvarpsins var fra upphafi gert rad fyrir pvi ad
hugtakid starfsmadur yrdi skyrt ramri skyringu. Tekid er undir mikilveegi pess ad par undir falli
fleiri hopar en radnir starfsmenn og verktakar og jafnframt tekid undir pa nidurstéou Fridriks Ama
ad i nuverandi mynd sé frumvarpid ekki negilega skyrt um ad svo sé. Til Urbdta meetti t.d. baeta
nyrri malsgrein vid 1. gr. frumvarpsins & pessa leid:

»,Hugtakid starfsmadur nar til allra sem hafa adgang ad upplysingum eda gdgnum um starfsemi
vinnuveitanda vegna hlutverks sins, par med talid til allra radinna, settra og skipadra starfsmanna,
sjalfstett starfandi verktaka, stjomarmanna, starfsnema, timabundinna starfsmanna og
sjalfbodalida. Starfsmadur nytur vemdar samkvamt dkvedum frumvarpsins eftir ad hlutverki hans
lykur.“

I erindi allsherjar- og menntamalanefndar var pess einnig farid & leit ad forsetisrdduneytid teeki
afstodu til pess hvort skylda til midlunar gagna eda upplysinga skv. 2. mgr. 2. gr. frumvarpsins teeki
til starfsmanna opinberra hlutafélaga. bar sem opinber hlutafélég em i 6llum tilvikum i eigu rikis
eda sveitarfélaga ad 51% eda meira gerir frumvarpid rad fyrir pvi ad skyldan nai til peirra. | ljosi
bess ad starfsmenn opinberra hlutafélaga falla ekki undir 16g um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins nr. 70/1996, og pvi ekki um sému starfsmannaréttarlegu Grraedi ad reeda til ad bregdast vid
brotum & skyldum & bord vié ad midla upplysingum samkvaemt frumvarpinu (sbr. umségn BSRB,
dags. 30. desember sl.), telur forsetisraduneytio ad vel komi til greina ad lata skylduna ekki na til
beirra, i pad minnsta til ad byrja med, standi vilji Alpingis til pess.

Tengsl vid pingmal nr. 555

I erindi allsherjar- og menntamalanefndar var pess farid a leit ad raduneytid Iéti i 1jos afstodu til
pess hvemig frumvarp til laga um vemd uppljéstrara fellur ad frumvarpi um breytingu & 16gum um
persénuvemd og vinnslu persénuupplysinga, nr. 90/2018 (pagnarskylda persdnuvemdarfulltria)
(pskj. 914 - 555. mal). Visad var til umradu i pingsal (61. fundur, 20. febrGar sl.) par sem peirri
spumingu var varpad fram hvort verid veri ad binda hendur personuvemdarfulltria um of og
takmarka tjaningarfrelsi peirra ef peir verda vitni ad einhverju misjofnu i stérfum sinum.

| tilefni af framangreindu tekur forsatisraduneytid ffarn ad verdi frumvarp um vemd uppljéstrara
ad légum getur pagnarskylda personuvemdarfulltria, hvort sem er samkvemt gildandi 16gum eda
med breytingum skv. pingskjali 914, ekki komid i veg fyrir ad peir hafi rétt til ad midla gégnum og
upplysingum i samraemi vid akveedi frumvarpsins. Leidir petta pegar af 1 maéls. 1 mgr. 4. gr.
frumvarpsins:

»,Midlun upplysinga eda gagna ad fullneegdum skilyrdum 2. eda 3. gr. telst ekki brot & pagnar- eda
trinadarskyldu sem starfsmadurinn er bundinn af samkvamt 16gum eda med 6dmm hatti.”

Markmidid med fmmvarpi um pagnarskyldu personuvemdarfulltria & pingskjali 914 er einungis ad
tryggja ad skyldan nai til personuvemdarfulltria hvort sem peir starfa & opinberum markadi eda
almennum vinnumarkadi. Getur pad engu breytt um ad pagnarskylda beggja hépa myndi falla nidur
ef til steedi ad midla upplysingum eda gégnum i samrami vid frumvarp um vemd uppljéstrara. bad
er pvi mat forsetisraduneytisins ad pingmalin fari vel saman og stydur raduneytid eindregid
framgang pingmals nr. 555.



Ymis énnur atridi
Hér a eftir verdur fjallad stuttlega um ymis alitamal i einstékum umsdgnum asamt vidbrégdum

forseetisraduneytis.

Gildistaka frumvarps (ASI)

I ums6gn Alpydusambands islands, dags. 22. névember sl., er vakin athygli & gildistoku laganna. |
ljosi atburda sidustu vikna er varda uppljostrun um starfsemi Samherja telur ASI brynt ad
gildistaka laganna verdi ferd fram pannig ad 16g veiti vemd fra pvi ad fyrstu drég vom sett i
samrad. Par sem um ivilnandi afturvirkni veeri ad reda veeri hun heimil pd 6venjuleg kunni ad
virdast.

Hins vegar byggir fmmvarpid & pvi ad til ad framkvaemd laga um vemd uppljdstrara verdi negilega
vondud purfi gbéda kynningu & efni pess, setningu reglna um verklag a vinnustédum og adkomu
opinberra adila, p. & m. umbodsmanns Alpingis, rikisendurskodunar og Vinnueftirlits rikisins, sér i
lagi med tilliti til leidbeininga pessara adila til starfsmanna sem hafa i hyggju ad midla
upplysingum eda gdgnum. Pad veari ekki i samraemi vid petta sjonarmid ef 16gin yrou latin gilda
afturvirkt um allar 6tilteknar midlanir gagna og upplysinga sem fom fram an pess ad pessir pettir
vem til stadar. Forsatisraduneytid leggst pvi gegn pvi ad bett verdi vid frumvarpid sérstoku
dkveedi um afturvirkni um tiltekinn eda otiltekinn tima.

Hins vegar er rétt ad taka fram ad jafnvel pdtt frumvarpid taki gildi i dbreyttri eda svipadri mynd
pann 1 januar 2021 telur forsaetisraduneytid ekki Gtilokad ad domstdlar kunni ad lita til dkveda
frumvarpsins og sjénarmida ad baki pvi vid métun drlausna sinna i malum sem varda midlun
upplysinga eda gagna sem & sér stad fyrir pann tima, til ad mynda vid skyringu a akvaedum gildandi
laga um pagnarskyldu.

Adkoma stéttarfélaga (BSRB)

i umségn BSRB, dags. 30. desember sl., er rakid ad i senskri 16ggjof sé moguleiki ad uppljdstra til
stéttarfélags. BSRB telur rétt ad skoda hvort mela purfi fyrir um adkomu stéttarfélaga ad ferli
uppljostrunar.

petta var eitt peirra atrida sem komu til skodunar viéd samningu frumvarps um vemd uppljéstrara.
Rétt er ad taka fram ad stéttarfélog munu vafalaust gegna mikilveegu hlutverki vid ad leidbeina
medlimum sinum um réttindi og skyldur sem tengjast vemd uppljostrara. Hins vegar var akvedid
ad leggja til grundvallar ad miolun upplysinga til stéttarfélaga teldist ekki til innri uppljostrunar,
sbr. 2. gr. fmmvarpsins, en midlun til stéttarfélags teldist tvimalalaust til ytri uppljéstmnar skv. 3.
gr. Samkvemt pessu parf starfsmadur almennt ad hafa reynt innri uppljéstmn fyrst, p.e. annad
hvort midlun innan vinnustadar eda til 16gregluyfirvalda eda opinberra eftirlitsadila, 4dur en hann
uppfyllir skilyrai til ad midla upplysingum til stéttarfélags sins.

Timafrestir vegna reglusetningar (BSRB)
i umsdgn BSRB kemur fram ad askilegt sé ad reglur um verklag um uppljéstmn, sbr. 5. gr.
fmmvarpsins, taki gildi samhlida gildistoku laga um vemd uppljéstrara.

i ljosi pess ad reglumar munu einungis gilda um uppljostrun & vinnustddum par sem starfa 50
starfsmenn eda fleiri mun framkvaemd peirra ekki hafa urslitadhrif & framkvemd laganna.
Forsatisraduneytid setur sig hins vegar ekki upp & méti pvi ad akvaedi 5. gr. verdi breytt a pann veg
ad reglumar skuli settar iyrir tiltekid timamark, ad geettu samrdoi vid Vinnueftirlit rikisins,
fjarméla- og efnahagsrdduneytid og sveitarstjomir, sem bera abyrgd & moétun og setningu
reglnanna.



Upptalning hagsmuna sem ytri uppljéstrun skv. 2. mgr. 3. gr. parf ad beinast ad

i umsdgn Einars Bergmundar borgerdarsonar Bdéasarsonar, dags. 24. névember sl., er lagt til ad vid
upptalningu i 2. mgr. 3. gr, yfir demi um pa hagsmuni sem ytri uppljostrun parf ad mida ad pvi ad
vemda til ad vera heimil, batist lidimir almennt siéferdi og vondud stjémsysla.

Pess ber ad geta ad i drogum ad fmmvarpi til laga um vemd uppljdstrara, sem birtust & Samradsgatt
stjbmvalda pann 7. mars 2019 (mal nr. 80/2019), var i greinargerd visad til sidferdis i tengslum vid
skilgreiningu & hugtakinu amelisverd hattsemi. Ymis vandkvedi fylgja pvi hins vegar ad tengja
skilyrai fyrir vemd uppljo6strara vid ,,almennt sioferdi“ og var pvi akvedio ad skilgreina hugtakid
sérstaklega i lagatextanum pannig ad pad visi til hattemis sem stefni almannahagsmunum i hattu,
sbr. 2. malsl. 1. mgr. 1. gr. frumvarps a pskj. 431.

Forsatisraduneytid telur ad stiga beri varlega til jardar vid akvordun um pad hvort heimila eigi
starfsmonnum ad midla tranadampplysingum af vinnustad til utanadkomandi adila, an pess ad innri
uppljéstrun hafi farid fram adur, med visan til pess ad almennu sioferdi sé 6gnad. Upptalningin i
1.-4. t6lul. 2. mgr. 3. gr. hefur vissulega ad geyma matskennd hugtok, en pé er i 6llum tilvikum um
ad reda apreifanlegri hagsmuni en almennt sidferdi.

pa telur rdduneytio ad i malum, sem varda hagsmuni almennings af pvi ad stjomsysla i landinu sé
véndud, fari almennt best & pvi ad innri uppljostrun skv. 2. gr. frumvarpsins sé reynd adur en
upplysingum sé midlad til utanadkomandi adila skv. préngu undantekningarakveedi 2. mgr. 3. gr.
Er par m.a. horft til pess ad eftirlitsadilar & bord vid umbodsmann Alpingis og rikisendurskodun
gegna mikilvaegu hlutverki vid eftirlit med stjbmsyslunni og &ttu hagsmunir almennings ekki ad
fara forgéroum vido ad upplysingum eda gégnum um amelisverda hattsemi sé fyrst midlad til
beirra. Rétt er ad arétta ado ef slik uppljostrun leidir ekki til fullnegjandi vidbragda getur
starfsmadur midlad upplysingum til utanadkomandi adila eftir fyrirmalum 1. mgr. 3. gr.

Heimild til ad falla fra saksokn & hendur uppljostrara (FjéImidlanefnd og sidfraedistofnun)

i umsdgnum fjolmidlanefndar, dags. 10. desember sl., og Siofraedistofnunar, 6dags., er lagt til ad
beett verdi vid akvaedi um ad heimilt verdi ad falla frd saksékn & hendur uppljéstmnum, ad
uppfylltum  &kvednum skilyréum. i minnisbladi fjolmidlanefndar til allsherjar- og
menntamalanefndar, dags. 25. februar sl., er fjallad frekar um reglur i nadgrannarikjum um petta
efni.

Forseetisraduneytid er ekki andvigt pvi ad sliku akvadi verdi beett vio frumvarpid, enda pétt nefnd
forseetisrdoherra hafi ekki talid sérstaka &stedu til pess vid samningu frumvarpsins. Er par m.a.
horft til pess ad pegar er i gildi heimild i almennum hegningarlégum til ad taka tillit til pess vid
akvordun refsingar hvort vidkomandi veitti af sjalfsdddum adstod eda upplysingar sem hafa
verulega pydingu vido ad upplysa brot hans, adild annarra eda énnur brot. Raduneytid telur fatt
mela gegn pvi ad akvordun um ad taka tillit til sliks verdi tekin fyrr i ferlinu vio meoferd sakamala
& hendur uppljéstrurum.

Ldgbrot eda amelisverd hattsemi sem ekki hafa att sér stad

i minnisbladi Fridriks Ama Fridrikssonar Hirst, dags. 11. desember sl., og umségn
Samkeppniseftirlitsins, dags. 4. febrdar sl., kemur fram ad tilskipun ESB um vemd uppljéstrara
taki til hattsemi sem hafi ekki att sér stad en sé mjog likleg til ad eiga sér stad.

Afstada forsetisrdduneytisins er si ad ekkert i texta firumvarps til laga um vemd uppljostrara eda
greinargerd komi beinlinis i veg fyrir ad dkvadi pess verdi skyrd & pa leid ad starfsmenn njoéti
vemdar vid ad skyra fra logbrotum sem em ekki fullframin eda yfirvofandi amalisverdri hattsemi.
Hins vegar kann ad vera askilegt a0 taka petta sérstaklega fram i lagatextanum, til a® mynda med
bvi ad beeta nyjum malslio vid 1. mgr. 1. gr.



Skilyrdi 3. gr. um ad hattsemi geti vardad fangelsisrefsingu

I minnisbladi Fridriks Ama Fridrikssonar Hirst, dags. 11. desember sl., er vikid ad pvi skilyrdi ytri
uppljéstmnar skv. 1. mgr. 3. gr. fmmvarpsins ad starfsmadur purfi ad hafa réttmata astedu til ad
etla ad um hattsemi sé ad reda sem geti vardad fangelsisrefsingu. Tilskipun ESB geri ekki pa
krofu til ytri uppljostmnar (e. public disclosures) heldur sé naegjanlegt, ad 6dmm skilyrdum 15. gr.
tilskipunarinnar uppfylltum, ad innri uppljéstmn hafi ekki borid arangur.

Skilyrdid um ad hattsemi purfi ad geta vardad fangelsisrefsingu felur i sér kréfu um &kvedid
lagmarks-alvarleikastig hattsemi til ad réttleetanlegt sé ad til ytri uppljéstmnar komi samkvaemt 1.
mgr. 3. gr. fmmvarps til laga um vemd uppljéstrara. Eins og fram kemur i greinargerd med
fmmvarpinu var talid rétt ad gera frekari kréfu til alvarleika hattsemi til ad ytri uppljostmn sé
heimil midad vid innri uppljéstmn og kemur fyrirmyndin ad skilyrdinu ar senskri 16ggjof eins og
nanar er fjallad um i skyringum vid 3. gr. fmmvarpsins.

Taka ber fram ad skilyrdid parf ekki ad vera uppfyllt vegna ytri uppljéstmnar & gmndvelli 2. mgr.
3. gr., og er pad akvadi samid med hlidsjén af (b)-lid 1 mgr. 15. gr. tilskipunar ESB, 1id (i).
Samandregio segir i sidamefnda akveadinu: ,1. A person who makes a public disclosure shall
qualify for protection under this Directive if any of the following conditions is fulfilled: (b) the
person has reasonable grounds to believe that: (i) the breach may constitute an imminent or
manifest danger to the public interest, such as where there is an emergency situation or a risk of
irreversible damage [...]“.

Er fmmvarpid ad pvi leyti i samraemi vid tilskipunina, par sem ytri uppljostrun er heimil samkvaemt
sama skilyroi. bad er rétt ad ekki em gerdar somu alvarleikakrofur i dkveeodi 1. mgr. 3. gr.
fmmvarpsins annars vegar og (a)-lid 1 mgr. 15. gr. tilskipunar ESB. Pad er hins vegar mat
forsatisraduneytisins ad pad stydjist vid gild rok ad gera krofu um ad hattsemi purfi ad geta vardad
fangelsisrefsingu, likt og gert er i senskri 16ggjof og rokstutt er i skyringum vid 3. gr.
frumvarpsins. Komi til pess ad tilskipun ESB taki gildi & EES-svadinu veeri tilefni til ad taka pad
mat til endurskodunar, eftir atvikum med samningu stjémarfrumvarps til breytingar & 16gum um
vemd uppljostrara, hafi pau tekid gildi.

Verklagsreglur eftir uppljostrun til stjornvalda

| minnisbladi Fridriks Ama Fridrikssonar Hirst, dags. 11. desember sl., er bent & ad i fmmvarpinu
sé ekki ad finna sérstok akveedi um malsmedferd, vidbragdstima o.fl. i tilvikum par sem innri
uppljéstran er beint til videigandi stjomvalds eda eftirlitsadila, t.d. Vinnueftirlits rikisins eda
logreglu, sbr. 2. gr. fmmvarpsins. 1 tilskipun ESB sé hins vegar ad finna reglur um verklag og
malsmedferd i slikum tilvikum.

Forsatisraduneytid tekur undir pa nidurstédu ad um minni hattar 6samremi sé ad reda a milli
fmmvarpsins og tilskipunarinnar ad pessu leyti. betta ésamraemi atti ekki ad koma i veg fyrir eda
tefja medferd fmmvarpsins a Alpingi, en komi til pess ad tilskipun ESB taki gildi & EES-svadinu
meatti beta vid dkvedum sem innleida 11.-13. gr. tilskipunarinnar, eftir atvikum med samningu
stjomarfmmvarps. Einnig matti & pessu stigi bata vid malslio eda malsgrein 4 milli 3. og 4. mgr. 2.
gr. fmmvarpsins um ad radherra setji reglur um pessi efni.

Tilvisun til laga um persénuvernd og vinnslu persénuupplysinga (Persénuvernd)

I umsdgn Personuvemdar, dags. 12. desember sl., er lagt til ad beett verdi vid 4. mgr. 2. gr. og 3.
mgr. 3. gr. fmmvarps til laga um vemd uppljéstrara ad 16g um persénuvemd og vinnslu
personuupplysinga nr. 90/2018 gildi um vinnslu persénuupplysinga sem midlad er & gmndvelli
akvaedanna.

Forsaetisrdduneytio tekur fram ad sjénarmid um vandada lagasetningu leida almennt til pess ad
fordast atti ad taka fram i 16ggjof ad dnnur almenn lagasetning gildi. Hid sama a vid um aréttingar



4 meginreglum laga. Til ad mynda parf ekki ad taka fram i 6llum lagabalkum sem varda
stjomsyslumal ad malsmeoferdarreglur stjomsyslulaga nr. 37/1993 gildi um medferd peirra. Ad
pessu s6gdu leggst forseetisraduneytid ekki efnislega gegn tillégu stofnunarinnar.

Reglur um verklag og vardveiting upplysinga (Persénuvernd)

I umsdgn Persénuvemdar, dags. 12. desember 2019, er lagt til ad ordalag 5. gr. frumvarps til laga
um vemd uppljéstrara verdi gert itarlegra um vardveislu peirra gagna sem midlad er eda sem verda
til, vardveislutima peirra og hvemig 6ryggi skuli tryggt.

i tilefni af pessu tekur forsatisraduneytid fram ad i gangi er vinna vid gerd reglugerdar um émgga
medferd tranadarupplysinga hja stjomsyslu rikisins, m.a. um tranadarmerkingu upplysinga og
vardveislu peirra, abyrgd og eftirlit, sbr. 48. gr. stjomsyslulaga nr. 37/1993 sem battist vid 16gin
med 16gum nr. 71/2019. Vid vinnuna verdur gett ad pvi ad i reglugerdinni verdi tekid & peim
atrioum sem athugasemdir Personuvemdar lUta ad.

Umsdgn Samtaka atvinnulifsins

I umsdgn Samtaka atvinnulifsins, dags. 10. desember sl., er a0 finna umfjéllun um nokkur
efnisatridi. Forsatisrdduneytio tekur fram ad umsognin er ad miklu leyti sama efnis og umsdgn
samtakanna sem barst raduneytinu i gegnum samradsgatt stjiomvalda, dags. 21. mars 2019. Vio
lokafragang fmmvarpsins var tekid mio af athugasemdunum og komid til méts vid paer ad pvi
marki sem talid var unnt. Pannig hafa ymis hugtok verid skyrd frekar en leggja ber aherslu & ad
ymis lykilhugtok & pessu svidi em og verda ad vera ad einhverju leyti matskennd. Ef vemdin er
bundin of ndkveemum skilyrdum er hatta & pvi ad gildissvid hennar verdi of prongt til ad koma
uppljéstrumm ad gagni i raun.

Gildistaka a.-lidar 2. tolul. 7. gr.

I umsdgn Vinnueftirlitsins, dags. 10. desember sl., er lagt til ad a.-lidur 2. télul. 7. gr. frumvarpsins
taki gildi vid sampykkt fmmvarpsins. Med visan til roksemda sem par em faerdar fram stydur
forsatisraduneytid ad su breyting verdi gerd & gildistokuakvadi 6. gr. fmmvarpsins.

* Kk *

Ef allsherjar- og menntamalanefnd er porfa frekari upplysingum eda gégnum vid medferd malsins
verdur beioni um slikt svarad fljott og 6dmgglega. Forsetisraduneytid er jafnframt reidubudid ad
senda fulltrda sinn a fund nefndarinnar ef pess er 6skad.

Fyrir hond radherra

Oddur Porri Vidarsson



