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Efni: Umsdgn BSRB um frumvarp til laga um breytingu & I6gum nr. 95/2000, um
feedingar- og foreldraorlof (lenging & rétti til fedingarorlofs)

BSRB lysir yfir mikilli ansegju med ad loksins eigi ad lengja fedingarorlof i 12 méanudi, en
bandalagido hefur talad fyrir breytingum & faedingarorlofskerfinu, m.a. lengingu orlofs, um
langan tima. ToOk bandalagid m.a. patt i vinnu starfshops um framtidarstefnu i
fedingarorlofsmalum sem skiladi skyrslu til rddherra 2016 og er byggt & vid samningu pessa
frumvarps. BSRB skiladi umsdgn um frumvarpid i samradsgétt stjornvalda pann 11. névember
sl. Toluverdur fjoldi umsagna barst og farid er yfir paeer umsagnir i greinargerd med frumvarpi
bessu. PO er frumvarpid efnislega 6breytt, og telur BSRB pvi rétt ad itreka pau sjénarmid sem
komu fram i umsdgn bandalagsins til félagsmalardduneytisins.

BSRB er peirrar skodunar ad réttur til feedingarorlofs eigi ad skiptast jafnt & milli foreldra.
Markmid laga um faedingar- og foreldraorlof eru tvipett, annars vegar ad tryggja samvistir
barna vio foreldra sina og hins vegar ad gera konum og korlum kleift ad samraema fjolskyldu-
og atvinnulif. Tolur fr4 Fedingarorlofssjédi syna ad madur nyta nanast allan sameiginlega
réttinn og fedur pann tima sem peim er Gthlutad.1Télur fra hinum Nordurléndunum segja sému
sdgu.2

Fedingarorlofskerfid er hornsteinn jafnréttis, baedi & vinnumarkadi og i samfélaginu. J6fn
skipting orlofs mun studla ad pvi ad fjarvera foreldra fra vinnumarkadi vegna barneigna verdi
jafn 16ng og ahrifin af timabundnu brotthvarfi af vinnumarkadi pau sému. P& yrdi slik adgerd
mikilveeg til ad tryggja jafna moguleika foreldra til samveru med barni sinu og patttdku i
uppeldi barna og heimilishaldi. | skyrslu starfshopsins fra 2016 var lagt til ad lengja
fedingarorlofid i &féngum fra 2019 til 2021, og ad lokanidurstadan yrdi su sem lagt er upp med
i frumvarpinu. [ skyrslunni er po einnig tekid skyrt fram ad askilegt sé stefnt verdi ad pvi ad
skipta rétti til fedingarorlofs jafnt & milli foreldra og visad til hagsmuna fjélskyldna almennt
og jafnréttissjonarmida.3 Sjast pessi sjénarmid vida i greinargerdinni sem fylgja frumvarpinu.

Umrada og vidhorfijafnréttismalum eru i sifelldri préun og a hreyfingu og telur BSRB ad nu
begar lengja & fedingarorlofid eigi ad taka pad skref ad skipta rétti jafnt & milli foreldra.

1Svar félags- og barnamalaradherravid fyrirspurn fra Andrési Inga Jonssyni um faedingar- og foreldraorlof
<https://www. althingi.is/altext/150/s/0241.html>.

2Télur og umfjéhun ma m.a. sja i nyrri skyrslu Kvenréttindafélags Islands, Norges kvinnelobby og Sveriges
kvinnolobby par sem feedingarorlofskerfi Nordurlandanna eru borin saman <
https://view.publitas.com/kvenrettindafelag/foraldraledig-mer-an-koksbordsfraga/page/1>.
3Velferdarraduneytid Framtidarstefna ifedingarorlofsmalum.Tillogur starfshops, bls. 24. Adgengilegt a <
https://lwww stjornarradid. is/media/velferdarraduneyti-

media/media/skyrslur2016/11032016 Framtidarstefna i daedingarorlofsmalum.pdf>.
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BSRB leggur pvi til breytingar & a. lidum 1., 2. og 3. gr. frumvarpsins & pa leid ad kvedid verdi
aum ad sjalfstedur réttur beggja foreldra verdi sex manudir. 1 tl. a. lidar 1., 2. og 3. gr. verdi
ba i stad ordsins ,,prja“ kemur sex* og setningar um sameinlega rétt foreldra i sému greinum
falli brott.

Samkvamt frumvarpinu er gert rdd fyrir ad lengingin komi til framkvemdar i tveimur skrefum,
sbr. 4. gr. frumvarpsins um bradabirgdadkvadi. Sjalfstedur réttur til fedingarorlofs eda
fedingarstyrks vegna barna sem faedast & arinu 2020 verdi pannig fjérir manudir & hvort foreldri
og tveir manudir sem foreldrar geta deilt sin & milli, eda tiu manudir samanlagt. Stutt er til 1
jantar 2020 og liklegt er ad einhverjir verdandi foreldrar hafi pegar skipulagt orlofstoku sina
midad vid nugildandi reglur um prja méanudi & hvort foreldri og prja manudi til skiptanna. BSRB
gerir pvi ekki athugasemdir vid pa skiptingu orlofs sem er fyrirhugud med
bradabirgdaakveaedinu og mun gilda vegna barna sem fedast & arinu 2020. b4 pyrfti ad breyta
ordalagi pess til samraemis vid breytingar & 6drum akvaedum ef fallist verdur & tillogu BSRB
um breytingar & 1., 2. og 3. gr., par sem han gerir ekki rad fyrir neinum sameiginlegum rétti
foreldra.

BSRB telur einnig rétt ad benda & ad afar misjafnt er & milli sveitarfélaga hvenar born komast
ad i dagyistun og ad island er eitt Nordurlandanna par sem bérn eiga ekki logbundinn rétt til
dagvistunar.4 Starfshopurinn um framtidarstefnu i fedingarorlofsmalum lagdi einnig til ad
Ollum bornum yrdi tryggt leikskoélaplass vid 12 ménada aldur og ad skipud yrdi sérstok
verkefnisstjérn med fulltrGum rikis og sveitarfélaga til ad vinna ad pvi.5pbeirri tillégu hefur ekki
verio fylgt eftir og kallar BSRB eftir pvi ad dagvistunarmal verdi tekin til skodunar i
félagsmalaraduneytinu & ny.

I stjornarsattmala rikisstjornarinnar er 16gd ahersla & jafnrétti kynjanna. Ad mati BSRB er
kominn timi til ad taka neestu skref fram & vido og jafna mdguleika foreldra til toku
fedingarorlofs og par med stédu peirra & vinnumarkadi. Adeins pannig getum vid Gtrymt
gdémlum heféum og vidhorfum og studlad ad jafnri abyrgd vid umoénnun barna. Vid graedum 6ll
4 pvi.6 Ad lokum vill BSRB itreka studning vid lengingu orlofs i 12 mé&nudi, og telur afar brynt
ad frumvarpid verdi afgreitt sem 16g fra Alpingi fyrir &ramaét.

Fyrir hond BSRB

Dagny Aradéttir Pind
l6gfreedingur

4 Sonja Yr borbergsdottir Skyrsla BSRB um dagvistunardrradi (2017) <
https://www.bsrb.is/static/files/Utgefid efni/skyrsla-bsrb-um-dagvistunarurraedi-mai-2017.pdf>
5Velferdarraduneytid Framtidarstefna ifedingarorlofsmalum.Tillogur starfshops, bls. 28. Adgengilegt a <
https ://www stjornarradid. is/media/velferdarraduneyti-

media/media/skyrslur2016/11032016 Framtidarstefna i daedingarorlofsmalum.pdf>.

6 Sja einnig grein forystukvenna verkalydshreyfingarinnar, Sonju Yrar borbergsdéttur, formanns BSRB, Drifu
Snadal, forseta ASI, og Pérunnar Sveinbjarnardéttur, formanns BHM ,,Timi og peningar - lengjum
feedingarorlofid strax* < https://www.bsrb.is/is/skodun/skodun/timi-og-peningar-lengjum-faedingarorlofid-
strax>
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