Nefndasvio Alpingis

b.t. allsherjar- og menntamalanefndar
Austurstreeti 8-10

150 Reykjavik

nefndasvid@althingi.is
Reykjavik, 8. mars 2021.

efni: Frumvarp til laga um breytingu & I6gum um héaskdla, nr. 63/2006 og
I6gum um opinbera haskadla, nr. 85/2008 (adgangsskilyrai), 536. mal.

Samtdk idnadarins (hér eftir ,SI") hafa tekid til umsagnar frumvarp til laga um
breytingu & I6gum um haskdla, nr. 63/2006 og légum um opinbera haskdla, nr.
85/2008. Lagt er til ad breyta adgangsskilyroum ad haskdla fyrir nemendur sem
vilja hefja nam i haskéla med peim heetti ad stada nemenda sem lokid hafa list-,
teekni- og starfsnami sé metin til jafns vid pa sem lokid hafa studentsprofi. Einnig
er stefnt ad pvi med frumvarpinu ad hvetja héskola til ad moéta skyr
adgangsviomid fyrir nam i einstokum deildum.

S| fagna mjég framkomnu frumvarpi enda er pad i samraemi vid menntastefnu Sl
par sem &hersla er 16gd & ad vinna gegn kerfisleegum vanda starfsmenntunar er
vardar namsframvindu, namslok og teekifeeri nemenda til framgangs ad nami
loknu. SI visa i medfylgjandi umsdgn sina um frumvarpid sem 16gd var fram 27.
névember 2020, par sem fram koma nokkur atridi sem vert er ad taka fram.

Samtokin itreka &anaegju sina med umreett frumvarp sem er mikilveegt
framfararskref i islensku menntakerfi og tryggir enn fremur stodir idnnams a
islandi.

Virdingarfyllst,

verkefnastjori & menntasvidi Sl.
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Mennta- og menningarmalaraduneytid
Sélvholsgotu
Reykjavik

Sent a samradsgatt
Reykjavik, 27. névember 2020.

Efni: Umsdgn Samtaka idnadarins um frumvarp til laga um breytingu & 1l6gum um
héaskola, nr. 63/2006 og I6gum um opinbera haskdla, nr. 85/2008.

Samtok idnadarins (Sl) hafa tekid til umsagnar frumvarp til laga um breytingu a ldgum um haskola,
nr. 63/2006 og lI6gum um opinbera haskéla, nr. 85/2008. Sl fagna mjog framkomnu frumvarpi
enda er pad i samreemi vid menntastefnu Sl par sem &hersla er 16gd & ad vinna gegn kerfisl&egum
vanda starfsmenntunar er vardar namsframvindu, namslok og taekifeeri nemenda til framgangs
ad nami loknu. Eftirfarandi eru nokkur atridi sem Sl vilja draga sérstaklega fram:

 Nemendur sem lokid hafa starfsnami hafa ekki allir att greidan adgang ad héaskdlanami,
en i tid ndverandi menntamalaradherra hefur verid 16gd ahersla a ad jafna stédu
nemenda sem hafa lokid 6likum lokapréfum ar framhaldsskélum. Frumvarpid felur fyrst
og fremst i sér breytingar & adgangsskilyrdum i haskola pannig ad auk stidentsprofs
kemur nd nytt skilyrdi um ad nemendur skuli hafa lokid lokaprofi r framhaldsskoéla & pridja
heefniprepi. Starfsnamsbrautum (um 70 stadfestar brautir) og stuidentsbrautum (um 150
stadfestar brautir), verdur nd gert jafnhatt undir héfdi samkvaemt frumvarpinu og er pad
mikid fagnadarefni, enda léngu timabeert.

e Haskolar eru hvattir til ad mota gagnsae og skyr adgangsviomid fyrir ndm i einstdkum
deildum og upplysa framhaldsskéla um pau, samkvaemt frumvarpinu og er pad vel.
Nemendur geta pannig skipulagt nam sitt i framhaldsskdla til samraemis vid krofur
vidtokuhaskola.

» Mikill skortur hefur verid & starfs- og teeknimenntudu folki & vinnumarkadnum hér & landi
en, eins og kemur fram i drogum ad Menntastefnu til 2030, er starfs- idn, og teekninam
forsenda sjalfbeerni atvinnugreina & islandi. Frumvarp pad sem hér er til umsagnar er
samid & grundvelli tilagna i adgerdarasetlun radherra til ad auka dhuga ungmenna &
starfs- og teeknimenntun sem unnid er ad i samstarfi vid SI og Samband islenskra
sveitarfélaga. Sl lysa sig reidubuin i aframhaldandi samstarf i pessum malaflokki, enda
eerin verkefni framundan samkveemt adgerdaraeetluninni.

Samtdkin itreka anaegju sina med umraett frumvarp sem er mikilveegt framfararskref i islensku
menntakerfi og tryggir enn fremur stodir idnnams & islandi.

SAMTOK IDNADARINS

91_

Johanna Vigdis Arnardottir,
verkefnastjori & menntasvidi Sl
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