125. loggjafarping 1999-2000.
bskj. 739 — 461. mal.

Tillaga til pingsalyktunar
um alyktanir Vestnorraena radsins.

Flm.: Arni Johnsen, Gisli S. Einarsson, Gudmundur Hallvardsson,
Hjalmar Arnason, Svanfriour Jonasdéttir, Einar Oddur Kristjansson.

Alpingi alyktar, med hlidsjon af alyktunum Vestnorraena radsins sem sampykktar voru &
15. arsfundi pess, ao:

a. Alpingi standi fyrir radstefnu kvenna 4 vestnorranu pjodpingunum i samvinnu viod ping
Fereyinga og Grenlendinga,

b. felarikisstjorninni, i samvinnu vid landsstjornir Feereyja og Grenlands, ad bata skilyroi
til rannsokna 4 malefnum sem tengjast konum sérstaklega,

c. fela rikisstjérninni, i samvinnu vid landsstjornir Fereyja og Granlands, ad semja vest-
norrena verkefhadaetlun um jafnrétti kynjanna,

d. felarikisstjorninni, { samvinnu vid landsstjornir Faereyja og Graenlands, ad skipa vinnu-
hoép sem leggi fram tillogur um sameiginlegar adgerdir i vestnorrenu londunum til ad
stoova ofbeldi gegn konum,

e. fela rikisstjorninni, i samvinnu vid landsstjornir Fereyja og Grenlands, ad baeta stodu
kvenna 4 vinnumarkadi,

f. fela rikisstjorninni ad vinna ad pvi ad stofna sj6d eda koma a 6dru fyrirkomulagi sem
greidi allan kostnad af fedingarorlofi,

g. fela menntamalaradherra, i samvinnu vid menntamalaradherra Faereyja og Granlands,
a0 stofna vinnuhdp sem hafi pad verkefni ad rannsaka hvad hindrar vestnorraena stud-
enta i ad stunda nam i 6drum vestnorreenum rikjum.

Greinargerd.

Dagana 9.—12. agust var 15. arsfundur Vestnorraena radsins haldinn 4 Brjansstooum a
Skeidoum. bar var sampykktur fjoldi tillagna um jafnréttis- og menntamal. Medal annars skor-
ar Vestnorraena radid a rikis- og landsstjornir ad beita sér fyrir adgeroum til ad auka hlut
kvenna 1 stjdrnmalum, styrkja kvennarannsdknir og baeta 16ggjo6f um faedingarorlof. ba voru
rikis- og landstjornirnar hvattar til ad beita sér gegn ofbeldi gagnvart konum og til ad beeta
stodu kvenna 4 vinnumarkadi. Enn fremur sampykkti radid ad skora a pjoéopingin prji ad
halda radstefnu kvenna a vestnorreenu pjodpingunum med patttoku fleiri sem vinna ad jafn-
réttismalum. Svo var sampykkt adlyktun um ad fela menntamalarddherrum adildarlandanna
a0 lata kanna hvad hindrar vestnorrana studenta i ad stunda nam i haskélum vestnorraenu
rikjanna.

Tillaga pessi er flutt til a0 koma & framfzeri vid Alpingi sampykktum alyktunum Vestnor-
reena radsins.
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Radstefna kvenna d vestnorreenu pjoopingunum.

Vestnorrenar konur hafa haft samstarf 8 mérgum svidum undanfarin ar. Stada kvenna i
pessum 16ndum er ad morgu leyti svipud, par & medal adstada peirra til patttoku i stjornmal-
um. Vestnorren samfélog hafa i gegnum tidina verid veidisamfélog og hefur pad skapad
vestnorrenum konum sérstakt umhverfi, 6likt pvi sem gerist 1 idnadarsamfélogum annarra
norrennarikja. betta hefur hugsanlega leitt til pess ad patttaka vestnorreenna kvenna i stjorn-
malum er minni en gerist annars stadar 4 Nordurlondum. bvi er aridandi ad skapa vettvang
fyrir vestnorraenar konur i stjornmalum par sem paer geta skipst 4 hugmyndum og midlad af
reynslu sinni og pannig styrkt samvinnuna sin { milli.

Lagt er til ad slik radstefna verdi haldin annad hvert ar, til skiptis i 16ndunum premur, og
ad pangad verdi bodid fulltrium fra jafnréttisnefndum, kvennasamtokum og 6drum sem
starfa a0 jafnréttismalum.

Lagt er til ad veitt verdi fé 4 fjarlogum til pess ad standa undir kostnadi vid radstefnuna.

Skilyrdi til kvennarannsokna.

Sidustu aratugi hefur sérstokum kvennarannsoknum, sem unnar eru afhaskélum og 6drum
rannsoknastofnunum, fj61gad verulega. bessi rannsdknarvinna er mjog mikilvaeg fyrir konur,
enda hefur verid 16gd ahersla a sdgu peirra, reynslu og menningu, sem ad morgu leyti hefur
veri0 hulin i okkar samfélagi.

Rannsoknarheimildir er helst ad finna i bokum, timaritum, handritum, skyrslum, myndum
o.fl. 4 boka- og skjalaséfnum og 6drum opinberum séfnum. Eitt af mikilvaegari verkefnum
pessara stofnana er ad audvelda notendum ad finna naudsynleg gogn. Skraningarkerfi sem
notud eru nu til dags gera mogulegt ad finna efni um nanast hvad sem er. begar kemur ad
heimildasofnun fyrir kvennarannséknir verour malid hins vegar erfidara par sem slik leitar-
kerfi taka ekki tillit til mikilvegis efnis fyrir kynjaskiptar rannsoknir. Af peim sékum er
naudsynlegt ad lata gera leitarforrit fyrir pessi skraningarkerfi sem leitudu eftir kyni en pad
mundi audvelda alla rannséknarvinnu. Best veeri a0 slikt verkefni fengi sérstaka fjarveitingu.

bessi nyja upplysingataekni hefur skapad fjolmorg ny tekiferi vid midlun 4 upplysingum
sem vert er ad nyta. Mikilvaegt er ad vestnorrenu 16ndin stydji midlun kvennaheimilda med
pvi a0 utbua sameiginlegan vestnorraenan upplysingabanka par sem skradar yrdu heimildir
sem tengjast konum, til ad mynda beaekur, rannsoknir, skyrslur, tolfreedilegar upplysingar,
ymsar stadreyndir o.s.frv. Pessi upplysingabanki yrdi sidan adgengilegur 4 netinu. Sambeeri-
legt verkefni, sem Faereyingar og Graenlendingar taka p6 ekki patt i, er unnid af norraena rad-
herraradinu.

Enn fremur mundi slikur upplysingabanki geyma upplysingar um hafar konur sem fjol-
miolar geetu haft samband vid og stjornvold geetu leitad til pegar skipa parf fulltriia i opinber-
ar nefndir, rad o.fl. bad virdist vera hefd fyrir pvi ad reeda adeins vid konur pegar umraedu-
efnid tengist fjolskyldumalum eda 60ru sem talid er ad konur hafi sérstakan skilning 4 en
reeda vio karlmenn um hluti sem tengjast efnahag, umhverfi, sjavarutvegi og pess hattar.

Mikilvaegustu upplysingamidlar i okkar samfélagi eru sjonvarp og dagbl6d. Fjolmidlar
hafa mikil ahrif & okkar lif. Af peim s6kum er naudsynlegt ad kanna stodu kvenna 1 fjolmidl-
um, hversu margar konur vinna 4 fjolmidlum, hversu margar konur eru vidmelendur fjol-
midla, og pa i tengslum vid hvers konar efni, og ekki sist hvernig storf kvenna eru kynnt i
fjolmidlum.
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Vestnorreen verkefnadcetlun um jafnrétti kynjanna.

bratt fyrir ad 4 sidustu arum hafi prounin haegt og bitandi verid i att til jafnréttis kynjanna
er stada peirra enn um margt 6lik og hallar par einkum 4 konur. Skodanakannanir hafa synt
a0 almennur vilji folks er ad kynin hafi jafna moguleika, en jafnframt telur meiri hluti al-
mennings ad svo sé ekki. Hagsmunamal samfélagsins alls er ad kynjum sé ekki mismunad.

Til ad vinna gegn mismunun kynjanna hafa morg riki og alpj6dastofnanir samio verkefna-
aeetlanir med pad ad markmidi ad tryggja jafnrétti baedi medal starfsmanna sinna og innan
16gsOgu sinnar. Vestnorrana radio leggur til ad samin verdi vestnorren verkefnadsetlun um
jafurétti kynjanna.

Med verkefnadaetlun um jafnrétti kynjanna er att vid formlega sampykkta azetlun um ad-
gerdir sem hafa ad leidarljosi jafnan rétt og jafna stédu kvenna og karla. | slikum daetlunum
felst einnig vidurkenning 4 pvi ad naudsynlegt s¢ ad gripa til sérstakra timabundinna adgerda
til ad raunverulegt jafnrétti kvenna og karla ndist. Slik verkefnadeetlun yrdi teeki sem haegt
veeri ad nota til ad skipuleggja virkt jafnréttisstarf. Henni veri @tlad ad tryggja ad unnid yroi
skipulega og markvisst ad jafnrétti kvenna og karla, ad markmid jafnréttis kynjanna vaeru
skyr, ad hagt yroi ad meta arangur starfsins og ad haegt yrdi ad koma med urbetur ef fyrir-
hugadar adgerdir skiludu ekki arangri.

Med gerd verkefnadatlunar um jafnrétti veeri starfi ad jafnrétti kynjanna motud stefna og
vonar Vestnorreena radid ad htin geti ordid vopn i barattunni gegn pvi kynjamisrétti sem enn
er fyrir hendi.

Adgerdir til ad stédva ofbeldi gegn konum.

[ allri umradu um ofbeldi gegn konum hefur komid fram ad porf er 4 ad styrkja pa med-
ferdarvinnu sem nu pegar er i bodi 4 Vestur-Nordurlondum. | fyrsta lagi eru rannséknir 4
konum sem beittar hafa verid ofbeldi mjog takmarkadar og pvi mjog erfitt ad leysa vandann.
Par ad auki er 1itid til af tolfredilegum upplysingum um pzr, einkum 4 {slandi og i Feereyj-
um. Ef vestnorreenu 16ndin keemu a f6t sameiginlegri upplysingamidstdo gaetu pau i meira meeli
midlad af reynslu sinni og nytt sér upplysingar og rannsoknir sem gerdar eru i londunum.

[ vinnu med fornarlombum ofbeldis er mikilveaegt ad taka tillit til tilfinninga fornarlambs-
ins og tryggja ad sofnun upplysinga eydileggi ekki tranadarsamband fornarlambs og med-
feroarfulltria. bess vegna er mikilvaegt ad geta nytt reynslu annarra sem btia vio svipadar ad-
stedur og lert af vinnu peirra.

Konur sem sett hafa ofbeldi hafa hingad til fengio hjalp fyrst og fremst fra félagasamtok-
um og stofnunum, t.d. afallamidstodvum og kvennaradgjof, sem oft hafa takmorkud rad til
a0 hjalpa. Pad hefur synt sig ad konur sem leita sér hjalpar eru mjog anagdar med studning-
inn sem per fa hja slikum samtokum. Lélegur fjarhagur peirra takmarkar taekifeeri peirra til
a0 taka patt i alpjédlegri samvinnu midad vid t.d. opinberar stofnanir. Radstdfunarfé samtak-
anna hefur adallega verid nytt til ad bata og auka pjonustu peirra og hafa medferdarfulltruar
pvi ekki haft moguleika 4 ad afla sér aukinnar pekkingar sem nyst geeti i starfi.

Til ad haegt verodi ad undirbua adgeroir til ad stodva ofbeldi gegn konum er fjarstudningur
naudsynlegur. b4 er einnig mikilvaegt ad hafin verdi samvinna 4 milli vestnorraenu landanna
um medferd og radgjof fyrir konur sem hafa verid beittar ofbeldi.

Stada kvenna a vinnumarkadi.
Ibdar Vestur-Nordurlandanna eiga pad sameiginlegt ad atvinna peirra er baedi erfid og
haettuleg og hefur pad moétad vinnumarkadinn i draradir. Karlmenn hafa lengstum verid fyrir-
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vinna fj6lskyldunnar en kvenf6lkio unnid heima vid. bessi verkaskipting hefur haft dhrif 4
hversu langan tima hefur tekid ad na fram jafnrétti & vinnumarkadi i pessum 16ndum, 6likt
00rum norreenum rikjum.

A sjounda dratugnum vard bylting i pessum efnum en pa jokst hlutur kvenna a vinnumark-
adinum og vard nastum hinn sami og karla. Rannséknir 4 {slandi og i Feereyjum syna ad 75%
kvenna vinna uti en 85% karla. bratt fyrir pad er launaskiptingin su ad karlar fa u.p.b. tvo
pridju hluta af greiddum launum en konur adeins einn pridja.

Nidurstoour kannana syna ad konur eru i meiri hluta atvinnulausra i pessum 16ndum, sér-
staklega 4 Islandi og i Faereyjum. Margar peirra eru 6faglardar ungar madur, en hlutfall
ungra medra er mjog hatt i vestnorreenu rikjunum og heetta paer gjarna nami snemma. Rann-
soknir syna ad menntun hefur mikil ahrif & patttoku 4 vinnumarkadi. beir sem hafa minni
menntun taka minni patt i atvinnulifi en hinir. Menntun virdist vera mikilvagari pattur fyrir
patttoku a vinnumarkadi en aldur og kyn. Pvi er mikilvaegt ad bodid verdi upp 4 hagnyta
menntun fyrir konur sem hafa verid an atvinnu eda att erfitt uppdrattar 4 vinnumarkadi, t.d.
ef menntun hefur skort. Einnig er mikilveegt ad rannsaka atvinnuleysi kvenna og st6du
kvenna 4 vinnumarkadi.

Sidustu ar hefur vinnumarkadurinn ordid fjélskylduvaenni en a4dur. P6 er naudsynlegt ad
gera betur og pa parf sérstaklega ad koma til mots vid karla sem oft hafa purft ad velja 4 milli
atvinnu- og fjlskyldulifsins. Aridandi er ad laga vinnumarkadinn ad krofum fjolskyldulifs-
ins, t.d. med pvi ad auka sveigjanleika, fakka vinnustundum, fjélga orlofsddgum og lengja
feedingarorlof. Pad er krafa nutimans ad vinnumarkadurinn lagi sig ad fjolskyldulifinu.

Loggjof um feedingarorlof.

Med aukinni atvinnupatttoku hafa @ fleiri konur ordid pess apreifanlega varar ad méoour-
hlutverkio getur valdid ymsum vandkvadum, badi 4 vinnustadnum og i einkalifinu. Vinnu-
veitendur veigra sér stundum vid pvi ad rada konur, einkum ungar konur, vegna hugsanlegrar
fjarveru vid barnsburd og oft getur verid um verulega fjarhagslega hagsmuni ad rada fyrir
konur. Greidslur i faedingarorlofi eru mjég mismunandi i vestnorraenu 16ndunum og eftir ein-
stokum starfsstéttum i hverju landi.

Vestnorrena radid telur mikilvegt ad samfélagid axli abyrgd a barnsfadingum par sem
par eru samfélaginu i hag. bad eru hagsmunir allra ad konur haldi afram a0 ala born og pvi
er naudsynlegt ad barnsfaedingar og barnsburdarleyfi, hvort sem fedur eda madur taka pao,
hafi sem minnsta fjarhagslega roskun 1 f6r med sér fyrir fjolskyldurnar.

Ymsar leidir eru feerar til ad beeta fjarhagslegt tap sem barnsburdarleyfi hefur i for med
sér. St hugmynd hefur komid upp ad stofnadur verdi sjodur eda annad fyrirkomulag i hverju
landi sem launpegar og atvinnurekendur greida i til helminga. Greidslur yrou midadar viod
laun starfsmanna. Vid toku fedingarorlofs fengi foreldri sidan full laun greidd r sjédnum.
Gert er rad fyrir a0 rikid greidi i sjodinn par til hann fer ad standa undir sér sjalfur. Kostirnir
vi0 pessa leid eru einkum peir ad foreldrar halda fullum launum og pvi verdur ekki fjarhags-
legt tap af pvi ad fara i faedingarorlof. Vinnuveitandinn ber engan kostnad af einstokum
starfsmonnum pegar peir fara i fedingarorlof, heldur verdur dregid jafnt af launum kvenna
og karla, og rikid ber, pegar fram i sakir, ekki beinan kostnad af fedingarorlofi.

Adgengi ad haskolum a Vestur-Nordurléndum.
Menntun er lykillinn ad menningu og efnahagslegri velferd. Hun er auk pess grundvollur
sjalfstedis 4 timum sem einkennast af aukinni alpjédavadingu og samkeppni en jafnframt



menningarlegri samkennd. Samvinna milli landa hefur mikla pydingu fyrir menntun og
menningu, ekki sist smeerri pjoda. Pad er einkum med virkri samvinnu vid nadgrannapjodir
sem smapjodir geta haldid uppi goédu menntakerfi.

Ekki er algengt ad stidentar fra Faereyjum eda Granlandi stundi nam a slandi eda is-
lenskir studentar nemi i Fereyjum eda & Graenlandi. Petta er athyglisvert, ekki sist vegna pess
a0 pjodirnar eiga margt sameiginlegt og 16ndin eru mjog nalagt hvert 60ru. betta ma vant-
anlega rekja til pess ad i upphafi voru menntunarleidir i pessum l6ndum faar og haskoélarnir
litlir. Petta & hins vegar ekki vid lengur par sem menntun 4 haskolastigi hefur batnad til muna
4 sidustu drum. Menntun { 16ndunum premur blomstrar sem aldrei fyrr og héskolarnir &
fslandi, haskélinn i Fareyjum og haskolinn 4 Granlandi eru vaxandi stofnanir.

Hér er lagt til ad menntamalaradherrar landanna stofni vinnuhop sem sem hefoi pad verk-
efni ad rannsaka hvad hindri vestnorrana stidenta { ad stunda nam i 60ru vestnorrenu landi
en sinu eigin. Vinnuh6purinn geeti m.a. rannsakad reglur um adgang stidenta ad haskolum
og 6drum kennslustofnunum a haskolastigi, lana- og studningsmoguleika peirra, adgang vest-
norrenna studenta ad stidentahisnadi og frambod tungumalakennslu fyrir erlenda studenta
i vestnorraenu rikjunum.



