126. loggjatarping 2000-2001.
Pbskj. 312 — 168. mal.

Svar

félagsmalaradherra vid fyrirspurn Holmfridar Sveinsdottur um Jafnréttisrad.

1. Stendur til ad setja reglugerd um storf Jafnréttisrdds og skrifstofuhald? Ef svo er, hve-
neer md veenta hennar?

[ 16gum um jafna stodu og jafnan rétt kvenna og karla nr. 96/2000 segir i 7. gr. ad félags-
malaradherra geti med reglugerd sett nanari akvaedi um storf Jafnréttisrads og skrifstofuhald.
Hefur verid fario fram 4 pad vid nyskipad Jafnréttisrad ad pad reedi hvernig pad telji best ad
hagad verdi starfsemi radsins. A9 fengnum tilldgum pess mun reglugerdin verda unnin.

2. EruJafnréttisradi cetlud onnur verkefni en kvedio er a um i [o6gum, p.e. ad vera radgef-
andi og gera tillogur um adgerdir a svidi jafuréttismala?

Hlutverki Jafnréttisrads er lyst i 8. gr. laga um jafna stoou og jafnan rétt kvenna og karla.
Jafnréttisrad skal studla markvisst ad jafnri stodu og jofnum rétti kvenna og karla & vinnu-
markadinum. Ra0i0 skal gera tillogur til félagsmalaradherra um adgerdir 4 pessu svidi. Jafn-
réttisrdd er stjornvoldum til radgjafar um jafnréttismal i vinnumarkadsmalum og getur jafn-
framt gert tillogur um Urbaetur 1 jafnréttismalum 4 60rum svidum samfélagsins. Ekki er fyrir-
hugad ad fela Jafnréttisradi onnur verkefni.

3. Mun Jafnréttisrdd geta stadio ad sjalfsteedum rannsoknum d jafnréttismalum?
Ekki er fraleitt ad Jafnréttisrad geti stadid fyrir konnunum i tengslum vid tiltekin verkefni.
Liklegt er ad um slikt yroi fjallad i reglugerd um storf pess og visast i pvi sambandi til svars
vid fyrsta 1i0.

4. Munu félog, samték og/eda einstaklingar geta sott um styrk hja Jafnréttisradi eda Jafn-
réttisstofu til verkefna a svidi jafnréttismala?
Ekki er gert rad fyrir pvi ad Jafnréttisrad veroi styrktaradili verkefna, hins vegar mun Jafn-
réttisstofa annast radgjof og adstod vid umseakjendur um styrki i innlenda og erlenda sj6di
a4 svioi jafnréttismala.

5. Hver er fjarhagsrammi Jafunréttisrads?
Fjarhagsrammi Jafnréttisrads mun m.a. radast ef verkefnum pess eins og pau verda skil-
greind 1 reglugerd 1 samrddi vid radid. Radio faer pjonustu starfsmanns 1 halfu starfi og er
hann stadsettur 4 Jafnréttisstofu.

6. Hver er fyrirsjaanlegur kostnadur a ari vio hid nyja Jafnréttisrad borio saman vid Jafn-
réttisrad sem lauk storfum nu i haust?

Jafnréttisrad skipad a grundvelli fyrri laga um jafna stoou og jafhan rétt kvenna og karla,
hafdi badi adra stjornsyslulega stodu og onnur verkefni en nuverandi Jafnréttisrad sem
skipad er 4 grundvelli nyrra laga. Verkefni Jafnréttisrads hafa ad breyttum 16gum ad mestu
leyti verid falin nyrri stofnun, Jafnréttisstofu. Jafnréttisrad sinnir ni afmarkadra hlutverki og
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verkefnum. Samanburdur & fjarframlogum til fyrrverandi Jafnréttisrads og pess rads sem nu
er ad storfum er pvi ekki ad neinu leyti lysandi um breytingar 4 fjarframlégum til somu
starfsemi. Ekki hefur verid gengid endanlega fra fjarveitingum eda skiptingu fjarmagns til
jafnréttismala fyrir arid 2001. [ frumvarpi til fjarlaga er gert rad fyrir ad hja
félagsmalaraduneyti fari samtals 48,8 millj. kr. til jafnréttismala. A fjarlogum arsins 2000
var 45,6 millj. kr. varid til jafnréttismala.

7. Erifjarhagsdcetlun raduneytisins gert rao fyrir auknum utgjéldum vegna ohjakveemilegs
ferdakostnadar Jafnréttisrads?
[ dzetlunum félagsmalaraduneytis hefur verid tekid tillit til aukinna utgjalda vegna ferda-
kostnadar Jafnréttisrads.



