130. loggjafarping 2003-2004.
Pbskj. 301 — 268. mal.

Tillaga til pingsalyktunar

um formlegt samstarfs rikis, sveitarfélaga og ymissa rekstraradila i heilbrigdis-, trygginga-
og félagsmalum.

Flm.: Hjalmar Arnason, Jonina Bjartmarz.

Alpingi alyktar ad fela félagsmalaradherra ad lata kanna moguleika pess ad efna til form-
legs samstarfs rikis, sveitarfélaga og ymissa rekstraradila i heilbrigdis-, trygginga- og félags-
malum.

Greinargerd.

Ymis pjonusta innan velferdarkerfisins, i heilbrigdis-, trygginga- og félagsmalum, dreifist
milli rikis, sveitarfélaga og ymissa félagasamtaka og einstaklinga. Fyrir vikid ma telja ad
,,gra* svaedi myndist hvad vardar einstaka paetti pjonustunnar med peim afleidingum ad gaodi
hennar verda ekki sem skyldi. P4 ma @tla ad fjarmunir nytist verr en ella fyrir vikid.

Markmid pingsélyktunartilldgunnar er ad kanna hvort ekki geti verid skilvirkara ad efna
til formlegs samstarfs rikis, sveitarfélaga og einstakra rekstraradila a umraddu svidi, t.d. med
alhlida samstarfssamningi.

Einstaklingur, sem nytur pjonustu velferdarkerfisins, fellur undir heilbrigdis- og trygginga-
malaraduneyti med suma petti, félagsmalardduneyti med adra peetti, sveitarstjornir med enn
adra petti og nytur pjénustu sjalfseignarstofnana, sveitarfélaga og jafnvel ahugasamra ein-
staklinga. Margir adilar koma pannig ad pjonustu velferdarkerfisins. A9 morgu leyti er pad
flokid og ad sumu leyti 6skilvirkt. Trd flutningsmanna er su ad med formlegu og alhlida sam-
starfi pessara adila megi bata pjonustuna og nyta fjirmuni betur, ekki sist til einféldunar fyrir
skjolstedingana. Segja ma ad hér sé¢ um ad raeda utvikkada adferd vid tilraunasveitarfélog a
svidi heilbrigdismala eda pjonustu vid fatlada.

bingsalyktunartillagan gerir rad fyrir pvi ad kannadir verdi kostir og ahugi 4 sliku alhlida
samstarfi og peim pa hrint 1 framkvaemd reynist ahugi til stadar pannig ad einn rekstraradili
taki ad sér ad sinna pjonustunni med fjarmagni og samstarfi vid adra sem malid snertir.

I fylgiskjali ma sja teikningu Grims Atlasonar, starfsmanns Félagspjonustu Reykjavikur-
borgar, par sem dregin eru upp tengsl einstakra adila er snerta pjonustu vid fikniefnaneytend-
ur og gedfatlada. Samberilegur uppdrattur geeti att vid velferdarkerfio 1 heild sinni.
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