133. loggjafarping 2006-2007.
Pbskj. 329 — 143. mal.

Svar

félagsmalaradherra vid fyrirspurn Valdimars L. Fridrikssonar um leidbeiningarreglur i anda
ILO-sampykktar nr. 158.

Fyrirspurnin hljéoar svo:

Hvad lidur tillogum Rannsoknaseturs vinnuréttar og jafnréttismala vio Haskolann a Bif-
rost ad leidbeiningarreglum i anda sampykktar Alpjodavinnumalastofnunarinnar (ILO) nr.
158, um uppségn starfs af halfu atvinnurekanda, sem radherra bodadi i svari vid fyrirspurn
a sidasta pingi (756. mal)?

Alpydusamband fslands hefur 4 undanfornum arum itrekad beint askorun til radherra um
a0 hann beiti sér fyrir fullgildingu alpjédasampykktar Alpjodavinnumalastofnunarinnar
(ILO) nr. 158, um uppsogn starfs af halfu atvinnurekanda. Um fullgildingu nefndrar alpjéda-
sampykktar hefur verio fjallad 4 vettvangi raduneytisins, m.a. i samstarfsnefnd pess og helstu
samtaka 4 vinnumarkadi sem fjallar um samskipti fslands vid ILO. [ samstarfsnefndinni eiga
seeti fulltraar ASI og SA auk fulltria radherra sem er formadur nefndarinnar. Ekki hefur
tekist samstada innan nefndarinnar um ad mela meo fullgildingu sampykktar nr. 158.

[ framhaldi af itrekun Alpydusambands Islands 4 pvi ad alpjédasampykktin verdi fullgilt
akvad félagsmalaradherra med bréfi dags. 5. mai 2006 ad fela Rannsoknarsetri i vinnurétti
og jafnréttismalum vid Vidskiptahaskolann ad Bifrost ad semja tillogu ad leidbeiningarregl-
um vardandi uppsagnir starfsmanna i anda sampykktar Alpjédavinnumalastofnunarinnar nr.
158. 1 bréfinu er 4 pad 16gd ahersla ad vid smidi leidbeiningareglnanna verdi m.a. litid til
reglna sem gilda um petta efni i rikjum sem standa Islendingum nzst i efnahagslegu og
félagslegu tilliti. Lagt er fyrir rannsoknarsetrio ad tillaga ad reglum berist raduneytinu fyrir
lok pessa ars. Fram kemur a0 tillagan verdur 16gd fyrir framangreinda samstarfsnefnd um
malefni Alpjodavinnumalastofnunarinnar til frekari umfjéllunar.



