Pingskjal 405 — 338. mal. Prentad upp.
Fylgiskjal I.

Tillaga til pingsalyktunar

um stefnu og adgerdaazetlun i gedheilbrigdismalum til fjogurra ara.

(Logo fyrir Alpingi a 145. l6ggjafarpingi 2015-2016.)

Alpingi alyktar ad unnid verdi samkvaemt eftirfarandi stefnu og adgerdadetlun til
fjogurra ara i geoheilbrigdismalum og ad gert verdi rad fyrir framkvaemd hennar vid gerd
fjarlaga.

Meginmarkmio geoheilbrigoisstefnu:
Aukin vellidan og betri gedheilsa landsmanna og virkari samfélagspatttaka einstaklinga
sem glima vid gedraskanir til skemmri eda lengri tima 6had blsetu peirra.

Undirmarkmio:
1. Ad pjonusta vid einstaklinga med gedraskanir sé sampatt og samfelld.
2. AOJ uppeldisskilyrdi barna studli ad vellidan peirra.
3. AJ folki veroi ekki mismunad & grundvelli gedheilsu.

Adgerdaaztlun:

[ adgerdaiaetlun til ad hrinda markmidum gedheilbrigdisstefnunnar i framkveemd verdi
16gd0 meginahersla 4 sampattingu pjonustu vid folk med geodheilsuvanda og fjolskyldur
peirra og 4 gedrakt og forvarnir par sem sjénum verdi sérstaklega beint ad bornum og ung-
mennum. Einnig verdi hugad ad ymsum jadarhépum og vidkvaemum lifsskeidum, sbr. pings-
alyktun nr. 8/143, og tilgreindar adgerdir til ad draga ur forddmum og mismunun.

A. Sampzett og samfelld pjonusta vio folk med georaskanir og fjolskyldur peirra.
Undirmarkmio 1:

A9 pjonusta vid einstaklinga med gedraskanir sé sampatt og samfelld.

Melikvardi: 70% af notendum telji pjonustu sampetta og samfellda samkvaemt kdnnun
ario 2020.

Adgerdir:
A.1 Bundio verdi i I6g ad riki og sveitarfélog geri med sér samstarfssamninga um utfeersiu
sampcettrar pjonustu vio einstaklinga med gedraskanir.

Markmid: A0 auka samstarf milli pjonustuadila & vegum sveitarfélaga og rikisins, svo
sem félags-, heilbrigdis- og menntakerfis, til ad sampatting og samfella verdi meiri i pjon-
ustu vid einstaklinga med gedraskanir.

Framkveemd: Settur verdi 4 fot starfshopur til ad undirbuia naudsynlegar lagabreytingar.

Abyrgd: Velferdarraduneytid.



Dami um samstarfsadila: Embetti landlaeknis, heilbrigdisstofnanir, mennta- og menn-
ingarmalaraduneytio, Samband islenskra sveitarfélaga, sveitarfélog og pjonustusvadi i mal-
efnum fatlads folks, innanrikisraduneytio, Vinnumalastofnun og notendasamtok.

Timabil: 2016-2017.

Melanlegt markmid: Sampykktar lagabreytingar fyrir arslok 2017.

A.2 [ samningum samkveemt tillogu A.1 verdi medal annars dskilid ad sett verdi & fot geo-
heilsuteymi [ samstarfi heilbrigdispjonustu og sveitarfélaga.

Markmid: Ad folk sem glimir vid gedroskun hafi adgang ad pverfaglegu teymi heil-
brigdis- og félagspjonustu sem komi ad greiningu og medferd.

Framkvemd: Geoheilsuteymum 4 héfudborgarsvaedinu verdi fjolgad og nyjum teymum
komid & fot i peim landshlutum par sem pau eru ekki til stadar. Teymin vinni 4 grundvelli
parfagreiningar og eftir hugmyndafrae0i valdeflingar.

Abyrgd: Velferdarraduneytid.

Dami um samstarfsadila: Heilbrigdisstofnanir, Samband islenskra sveitarfélaga, sveitar-
félog, Fangelsismalastofnun og notendasamtok.

Timabil: 2016-2019.

Mzelanlegt markmid: Gedheilsuteymi hafi tekio til starfa i 61lum landshlutum arid 2019.

A.3 Pjonusta salfreedinga standi til boda a heilsugeeslustoovum og heilbrigdisstofnunum sem
sinna heilsugeeslu i samreemi vio samsetningu og steerd pjonustusveeda.

Markmid: A0 folk geti fengid medferd og studning salfraedinga a heilsugaeslustoovum
vegna algengustu gedraskana, svo sem punglyndis og kvidaraskana.

Framkveemd: Salfredingar med kliniska reynslu og pjalfun i gagnreyndri medferd verdi
radnir i meira meeli til starfa til heilsugaeslunnar.

Abyrgd: Velferdarraduneytid.

Daemi um samstarfsadila: Heilbrigdisstofnanir, embeetti landleeknis, félagspjonusta sveit-
arfélaga, notendasamtok og Samband islenskra sveitarfélaga.

Timabil: 2016-2019.

Melanlegt markmid: Ad adgengi ad gagnreyndri medferd salfredinga vid algengustu
gedroskunum, svo sem punglyndi, kvidardskunum og afallastreitu, s¢ & 50% heilsugaeslu-
stodva i arslok 2017 og & 90% heilsugeeslustodva i lok ars 2019.

A.4 Verkefnid ,, Tolum um bérnin“/Fjolskyldubriin verdi innleitt innan velferdarpjonustu
(heilbrigdis-, féelags- og menntakerfis).

Markmid: A9 draga Ur hettu 4 ad gedheilsuvandi flytjist milli kynsl6da med pvi ad veita
einstaklingum med gedraskanir og fjolskyldum peirra fraeedslu og meta porf fyrir studning i
uppeldishlutverki peirra. A0 stydja born folks med gedraskanir i samremi vid aldur og
proska.

Framkvemd: Pverfaglegt teymi sérfreedinga vinni ad innleidingu med pvi ad pjalfa
starfsfolk i heilsugaslu i peim vinnubrégdum sem verkefnid gerir krofu til.

Abyrgd: Velferdarraduneytid.

Dami um samstarfsadila: Menntamalastofnun, embeetti landlaeknis, Landspitali, innan-
rikisraduneytid, Samband islenskra sveitarfélaga, notendasamtok og hagsmunasamtok ad-
standenda.

Timabil: 2016-2018.

Melanlegt markmid: Fjdlskyldubrain hafi verid innleidd & 70% heilsugaeslustddva arid
2018.



A.5 Komio verdi a reglubundinni freedslu um gedheilsu og gedraskanir fyrir starfsfolk i fé-
lags- og heilbrigdispjonustu auk pjalfunar i einfaldri ihlutun.

Markmid: A0 auka pekkingu starfsmanna i heilbrigdis- og félagspjonustu 4 vegum ged-
heilsuvanda sem og alvarlegum gedréskunum.

Framkvemd: Reglubundin fraedsla verdi veitt innan heilsugaslu og félagspjonustu um
gedheilsu og gedraskanir. Slikri fraedslu verdi varpad yfir netid pannig ad starfsmenn annarra
stofnana geti notid g60s af, sbr. demi um radstefnur heilsugeslu, Greiningar- og radgjafar-
stoovar rikisins o.fl.

Abyrgd: Velferdarraduneytid.

Dami um samstarfsadila: Samband islenskra sveitarfélaga, embetti landleknis, heilsu-
gaesla, mennta- og menningarmalaraduneytio, haskolar, fagfélog og notendasamtok.

Timabil: 2016-2019.

Mezlanlegt markmio: Ad 80% af fagmenntudu starfsfolki & hverju heilsugeslu- og félags-
pjonustusvaedi hafi sott fraedslu og pjalfun sem snyr ad gedheilsuvanda i sex klukkustundir
eda meira i lok ars 2019.

A.6 bjonusta a gongudeild BUGL verdi efld.

Markmid: AJ stytta bidlista pannig ad born purfi ekki ad bida eftir pjonustu.

Framkveemd: Sérhafou starfsfolki a gongudeild BUGL verdi fjolgad.

Abyrgd: Landspitali.

Timabil: 2017-2019.

Mazlanlegt markmid: I lok ars 2019 verdi ekki bidlistar eftir pjonustu gongudeildar
BUGL.

A.7 Settur verdi a fot starfshopur sem kanni hvort fjarpjonusta geeti nyst til ad veita folki
medferd vegna gedraskana.

Markmid: Meta stodu og fysileika pess ad veita fjarpjonustu vegna gedraskana.

Framkvemd: Settur verdi & fot starfshopur til ad athuga mdguleika 4 ad nyta fjarmedferd
i geoheilbrigdispjonustu.

Abyrgd: Velferdarraduneytid.

De@mi um samstarfsadila: Embeetti landleeknis, Landspitali, Sjikrahasid a Akureyri, adrar
heilbrigdisstofnanir, fagfélog og notendasamtok.

Timabil: Starfshépur skili tillogum i jantiar 2018.

Melanlegt markmid: Starfshopur skilar nidurstodum.

A.8 Byggd verdi upp pekking a hjukrunarheimilum til ad veita oldrudu folki med gedheilsu-
vanda pjonustu.

Markmid: A9 aldrad fo6lk med gedraskanir, sem byr 4 hjikrunarheimilum eda kemur i
skammtimainnlogn, fai videigandi pjonustu.

Framkveemd: Starfsfolk hjukrunarheimila saki reglulega freedslu og pjalfun i ad maeta
porfum folks med gedraskanir sem byr & hjikrunarheimilum eda kemur i skammtimainn-
16gn. Hjakrunarheimili geri eftir pérfum samninga vid sérfreedinga um reglulegan studning,
radgjof og handleidslu vid starfsmenn.

Abyrgd: Velferdarraduneytid.

Dami um samstarfsadila: Rekstraradilar hjukrunarheimila, fagfélog starfsmanna, sér-
freedingar i medferd gedraskana.

Timabil: 2017.

Melanlegt markmid: Ad 70% starfsmanna hjukrunarheimila hafi fengid fredslu um
umonnun aldrads folks med gedraskanir fyrir arslok 2017.



A.9 Unnid verdi ad pvi ad meeta uppsafnadri porf gedfatlads folks fyrir husncedi og pjonustu.

Markmid: Ad geofotludu folki, sem nu dvelst & Landspitalanum vegna skorts & busetu-
pjonustu, bjodist busetutrraedi og pjonusta vid hefi og ad gedfatlad folk purfi ekki ad dvelja
a spitala vegna skorts a busetuirreedum i framtidinni.

Framkvamd: Utvegad verdi hiisnadi og byggd par upp pjonusta i samrami vid 16g um
malefni fatlads folks til ad uppfylla parfir gedfatlads folks sem a4 nu ekki annars kost en ad
dvelja a geddeildum. Midad verdi vid pann fjélda sem nu dvelur a geddeildum Landspitalans
vegna skorts 4 slikum urredum og hefur ekki verid bodid busetulirraedi 4 vegum sveitar-
félaga.

Abyrgd: Velferdarraduneytid.

Demi um samstarfsadila: Sveitarfélog 4 hofudborgarsvadinu, notendasamtok og Land-
spitali.

Timabil: 2016. fbuar eigi kost 4 flutningi fyrir arslok 2016.

Melanlegt markmid: S& hopur sem nu bidur utskriftar af geddeild hafi flust 1 videigandi
htisnadi fyrir arslok 2016.

B. Gedrzkt og forvarnir.
Undirmarkmio 2:
A0 uppeldisskilyrdi barna studli ad vellidan peirra, godri gedheilsu og félagsfaerni.
Melikvardi: Hlutfall barna og ungmenna i 8.—10. bekk grunnskéla sem meta andlega
heilsu sina gbda eda mjog goda fari ur 81,1% arid 2014 1 90% fyrir arslok 2020.

Adgerdir:
B.1 Sett verdi a fot pverfagleg teymi | ncerumhverfi sem sinna freedslu, pjalfun, radgjof og
studningi vio foreldra og fjolskyldur.

Markmid: Ad stydja foreldra i uppeldis- og uménnunarhlutverki sinu.

Framkvemd: Pverfagleg teymi fagfolks verdi sett 4 fot 1 samstarfi rikis og sveitarfélaga
sem veiti pjonustu i ndinni samvinnu heilsugaeslu, félagspjonustu og skola.

Abyrgd: Velferdarraduneytid.

Dami um samstarfsadila: Sveitarfélog, heilsugasla, notendasamtok og adrir hagsmuna-
aoilar.

Timabil: 2016-2019.

Melanlegt markmid: Adgangur sé ad pjonustu pverfaglegra teyma i 6llum sveitarfélog-
um arid 2019.

B.2 Settur verdi a fot starfshopur til ad gera tillogur um gedreektarstarf | skolum.

Markmid: A0 1 lok ars 2017 liggi fyrir tilldgur um innleidingu gedrektarstarfs 1 leik-,
grunn- og framhaldsskolum.

Framkvemd: Starfshopurinn fari yfir stodu gedraktarstarfs 1 skolum, paer adferdir sem
par eru notadar og skodi hversu vel per eru studdar rannsoknum. Einnig verdi greint hvada
pjalfun og fraedsla fer nli pegar fram um proska barna, gedheilsu og gedrakt i skolastarfi og
menntun kennara og namsradgjafa.

Abyrgd: Velferdarraduneytid.

Daemi um samstarfsadila: Embeetti landlaeknis, Samband islenskra sveitarfélaga, stéttar-
félog kennara, haskolar og Menntamalastofnun, ipréttahreyfingin og notendasamtok.

Timabil: 2016-2017.

Melanlegt markmid: Starfshopurinn skili nidurstodum 2017.



B.3 Skimao verdi fyrir kvida, punglyndi og dhrifum dfalla medal barna i efstu bekkjum
grunnskola og veittur videigandi stuoningur eda medferd ef viokomandi telst i adhceettuhopi.

Markmid: Ad gripa snemma inn i og veita bornum sem glima vid kvida eda afleidingar
afalla studning til ad draga ar hattu 4 ad mal prdist 4 verri veg.

Framkveemd: Beitt verdi gagnreyndum adferoum vid ad skima fyrir kvida, punglyndi og
ahrifum afalla medal barna i efstu bekkjum grunnskola. beim bérmum sem 4 purfa ad halda
verdi veittur videigandi studningur eda medferd.

Abyrgd: Sveitarfélog.

Daemi um samstarfsadila: Heilbrigdisstofnanir, Menntamalastofnun og Samband is-
lenskra sveitarfélaga.

Timi: 2016-2019.

Melanlegt markmid: Fjolgun barna sem fa medferd vegna kvida eda punglyndis fra pvi
a0 innleidingu er lokid og neestu fimm ar a eftir.

B.4 Sett verdi fram acetlun um innleidingu gagnreyndra adferda til ad draga ur sjalfsvigum
ungmenna.

Markmid: Ad finna bestu adferdir til ad draga ur sjalfsvigum ungmenna.

Framkvemd: Settur verdi & fot starfshopur sem fari yfir gagnreyndar adferdir sem draga
ur sjalfsvigum og sjalfsvigstilraunum ungmenna. Hopurinn velji adferdir til ad innleida 4
fslandi i pessu skyni. Jafnframt geri hann kostnadar- og innleidingaraaetlun.

Abyrgd: Embeetti landlaknis.

Daemi um samstarfsadila: Mennta- og menningarmalaraduneytid, Samband islenskra
sveitarfélaga og sérfredingar.

Timabil: 2016-2017.

Melanlegt markmid: Tillogur um forvarnir gegn sjalfsvigum ungmenna 4samt innleid-
ingaraztlun liggi fyrir i arslok 2017.

C. Fordémar og mismunun.
Undirmarkmio 3:
A0 folki verdi ekki mismunad 4 grundvelli gedheilsu.

Adgerdir:
C.1 Fundnar verdi arangursrikar adgerdir til ad minnka fordoma i gard folks med geo-
raskanir.

Markmid: A0 finna gagnreyndar adferdir til ad minnka fordoma i gard folks med ged-
raskanir badi medal almennings og starfsfolks heilbrigdis- og félagspjonustu.

Framkvaemd: Settur verdi & fot starfshopur til ad finna leidir sem synt hefur verid fram 4
a0 minnki fordoma gegn folki med georaskanir.

Abyrgd: Velferdarraduneytid.

Demi um samstarfsadila: Innanrikisraduneytid, notendasamtok, menntastofnanir, at-
vinnulif og sérfraedingar 4 svidi almannatengsla.

Timabil: 2016-2017.

Melanlegt markmid: Starfshopur skili nidurstooum 2017.



C.2 Settar verdi fram leiobeiningar fyrir fjolmidla um hvernig unnt er ad fjalla um geo-
heilbrigdismal an pess ad alio sé a fordomum.

Markmid: Ad draga r fordomafullri umraedu um gedheilbrigdismal i fjolmidlum.

Framkvemd: Settur verdi 4 fot starfshopur til ad vinna slikar leidbeiningar. Medal annars
verdi leitad fyrirmynda erlendis og leiobeiningar pyddar og stadfaerdar. beer verdi sidan
kynntar, peim dreift til islenskra fjolmidla og fylgt eftir med markvissum haetti.

Abyrgd: Velferdarraduneytid.

Dami um samstarfsadila: Samtok frétta- og fjolmidlafolks, fjolmidlanefnd, samtdk not-
enda og a0standenda, haskoélar og fagfolk.

Timabil: 2017.

Melanlegt markmid: Efnid liggi fyrir og hafi verid kynnt fjolmidlum.

C.3 Riki og sveitarfélog radi folk sem hefur lent utan vinnumarkadar vegna langvinnra geo-
raskana til starfa i stofnunum sinum.

Markmid: Ad draga Gr fordomum og mismunun gagnvart f6lki med gedraskanir.

Framkveemd: Sett verdi & fot tilraunaverkefni a4 akvednum opinberum vinnustédum par
sem hlutastorfum verdur fjolgad til ad gera pau adgengilegri fyrir f6lk sem hefur verid an
vinnu vegna geodraskana. Jafnframt verdi veitt freedsla og studningur & vinnustadnum, badi
til vidkomandi starfsmanna og yfirmanna peirra. Mat verdi lagt &4 fordoma badi vid upphaf
tilraunaverkefnis og vid lok pess.

Abyrgd: Vinnumélastofnun.

Dami um samstarfsadila: Haskoli [slands, Haskolinn & Akureyri, VIRK Starfsendur-
haefingarsjodur og adrir adilar sem vinna ad atvinnutengdri starfsendurhafingu.

Timabil: 2016-2018.

Melanlegt markmid: Breytt viohorf til folks med gedraskanir 4 vidkomandi vinnust6d-
um.

C.4 I reglubundinni heilsufarsskodun heelisleitenda verdi lagt mat & gedheilsu peirra.

Markmid: Ad finna sem fyrst helisleitendur sem glima vid bradan gedheilsuvanda sem
kallar & tafarlaus vidbrogo.

Framkvemd: Skimun fyrir geoheilsuvanda sé innleidd i pa heilsufarsskodun sem fram
fer vid komu hzlisleitenda til landsins. Utbtnar verdi skimunarspurningar sem heilbrigdis-
starfsfolk sem metur heilsu halisleitenda getur studst vid 1 skodun sinni.

Abyrgd: Embeetti landlaknis.

Daemi um samstarfsadila: Innanrikisraduneytid, velferdarraduneytid, embeetti landlaeknis,
Landspitali, heilbrigdisstofnanir og sjalfstett starfandi sérfraedingar 4 heilbrigdissvidi.

Timabil: 2016.

Melanlegt markmid: Skimun fyrir gedheilsuvanda sé framkvamd hja 6llum helisleit-
endum vid komu til landsins.

C.5 bekking starfsfolks i gedheilbrigdispjonustu a réttindum sjuklinga til tulkapjonustu verdi
aukin.

Markmid: Ad talkur verdi fenginn til adstodar 1 gedheilbrigdispjonustu eins og naudsyn
krefur i samraemi vio 16g um réttindi sjuklinga, nr. 74/1997.

Framkveemd: Vakin verdi athygli heilbrigdisstarfsfolks 4 réttindum folks til talkapjon-
ustu 1 samreemi vid 16g um réttindi sjuklinga.

Abyrgd: Velferdarraduneytid.

Daemi um samstarfsadila: Fjolmenningarsetur, heilbrigdisstofnanir, heilbrigdisstarfsfolk,
samtok innflytjenda og notendasamtok.



Timabil: 2016.
Melanlegt markmid: Aukin notkun talkapjonustu i gedheilbrigdispjonustu samkvaemt
upplysingum heilbrigdisstofnana og Sjukratrygginga Islands.

Athugasemdir vid pingsalyktunartillogu pessa.

Vinna vid moétun gedheilbrigdisstefnu og adgerdadeetlunar til fjogurra ara byggist a
pingsalyktun sem var sampykkt & vorpingi 2014. Styrihdpur var skipadur med erindisbréfi
juli 2014 til ad hafa umsjon med verkefninu og priggja manna verkefnisstjorn sett 4 fot innan
velferdarraduneytisins. I skipunarbréfi til fulltra kemur fram ad styrihépurinn skuli ,,vinna
stefnuna 1 samradi vid hagsmunaadila. Medal annars skal halda samradsfund i haustbyrjun
med hagsmunaadilum og sidan upplysa pa reglulega um framvindu verksins og leita samrads
til ad stefnan taki sem best mid af porfum samfélagsins vegna gedheilbrigdis og byggi a
fijolpaettri pekkingu. Settir verdi saman undirhopar um afmoérkud verkefni eftir porfum.
Hoépurinn skal taka mid af vinnu sem pegar hefur verid unnin til undirbinings stefnumoétunar
4 pessu svidi.“

Opinn kynningarfundur var haldinn 17. oktober 2014 par sem verklag var kynnt og
fundarmenn bednir um ad koma med abendingar um ad hverju pyrfti helst ad huga vardandi
pa vinnu sem framundan veeri. Settir voru a f6t fimm undirhépar sem fengu pad hlutverk ad
fjalla nanar um einstaka efnisflokka sem eru reddir i pingsalyktunartillogunni: Gedraekt,
forvarnir, greiningu, medferd og samstarf i nerumhverfi, vidkvaema hdopa og gedfatlad folk
og fordéma. Var pessi hopaskipan vidhofo med tilliti til peirrar pingsalyktunar sem vinna
styrihopsins byggdist a. I hopunum stérfudu 4 milli 30 og 40 patttakendur auk fjélda hags-
munadila sem bodid var 4 fundi. Einnig voru sendir spurningalistar til lykiladila vardandi
akvedna viokvema hopa. Var pessi hattur hafdur &4 par sem timinn til ad vinna verkid var
ekki lengri en raun ber vitni. bPao er stefna velferdarraduneytisins ad alltaf sé haft samrao vio
notendur pjonustu vid stefnumodtun a vegum raduneytisins. Pvi var leitast vid ad tryggja
adkomu fulltria notenda ad gerd stefnunnar 4 6llum stigum vinnunnar.

[ vinnu styrihdpsins voru peir alpjodlegu mannréttindasattmalar sem Island er adili ad
hafdir til hlidsjonar. Tilldgurnar taka mid af stefnu WHO, Alpjodaheilbrigdismalastofnunar-
innar, i gedheilbrigdismalum til arsins 2020, Helsinki-yfirlysingu WHO frd 2005 og alyktun
pings Evrépusambandsins um gedheilbrigdismal fra 2009 (Evropupingio, 2009). Einnig var
studst vid rit Alpjodaheilbrigdismalastofnunarinnar um fyrirbyggingu sjalfsviga. ba var
stefna OECD vardandi gedheilsuvanda folks 4 vinnumarkadi, Sick on the job?, (OECD,
2011) og ny skyrsla fra OECD, Fit Mind, Fit Job, einnig hafoar til hlidsjoénar (OECD, 2015).

Einnig var farid yfir ymsar skyrslur sem unnar hafa verid um gedheilbrigdismal 4 {slandi.
Ma4 par nefna heilbrigdisaztlun til arsins 2010 (Alpingi, 2001), tillogu um samhefingu i
malefnum barna med gedheilsuvanda fra arinu 2004 (Kristjan Mar Magnusson, 2004),
abendingar nefndar heilbrigdisradherra um skipulag heilbrigdispjonustu vid born og ung-
linga med geodheilsuvanda fra 2005, drog ad Obirtum tillogum samstarfshops 4 vegum Evr-
opusambandsins um gedheilbrigdismal barna og framkvaemdaaatlun { malefnum geofatlads
folks 2005.

Um geoheilsu.

[ skilgreiningu Alpjodaheilbrigdismalastofnunarinnar 4 gedheilbrigdi felst ad einstak-
lingar bua vid vellidan sem gerir peim kleift ad takast 4 vid pad alag sem fylgir patttoku i
samfélaginu, nyta hefileika sina, njota sin i leik og starfi og leggja sitt af morkum til sam-
félagsins.

Gedheilsuvandi hefur ordid synilegri i samfélaginu 4 undanfornum arum en po virdist fatt
benda til pess ad alvarlegar gedraskanir ferist 1 voxt (OECD, 2011). Fair atta sig samt 4 pvi



hve algengar gedraskanir eru. ber snerta i raun allar fjolskyldur beint eda dbeint einhvern
tima a lifsleidinni. Hugtakid gedraskanir (e. mental disorders: Diagnostic and Statistic Man-
ual of Mental Disorders, 5th edition 2013) er hér notad i senn um alvarlega gedsjukdoma,
sem geta haft 1 for med sér mikla skerdingu & starfsgetu og getu til athafna daglegs lifs, sem
og um vagari gedraen vandamal sem hafa ahrif 4 lifsgadi folks an pess ad valda pad mikilli
skerdingu ad einstaklingar nai ekki ad starfa 4 almennum vinnumarkadi. Ymis hugtok hafa
veri0 notud i islensku um gedraskanir og er enn oft talad um gedsjukdoma pott gedraskanir
hafi unnid sér sterkari sess 4 undanfornum arum. { ensku, sem er pad tungumal sem mest er
notad til ad birta alpjoédlegar rannsoknir og skyrslur alpjodastofnana, hafa ymis hugtok verid
notud. Talad hefur verid um mental diseases, mental disorders, mental health problems og i
nyrri skyrslu um atvinnupatttoku folks med gedheilsuvanda eru notud ordin mental ill health
(OECD, 2015). bar er verid a0 visa til folks sem glimir vid gedheilsuvanda af einhverju tagi
sem hefur mismikil ahrif & pess daglega lif og getur verid allt fra pvi ad fa veeg einkenni
sjaldan upp 1 a0 vera alvarleg veikindi og er pvi i raun regnhlifarhugtak meod vida merkingu.
Med sama hatti maetti 4 islensku nota ordio gedheilsuvandi yfir gedroskun, gedfotlun, alvar-
lega gedsjukdoma og vag einkenni sem hamla folki ekki verulega i daglegu lifi en geta
krafist studnings 4 einhverju timabili.

Elliglop med vitreenni skerdingu eru ekki til umfjollunar i pessari greinargerd (WHO
Mental health action plan 2013-2020).

Faraldsfraedilegar rannsoknir 1 hinum vestraena heimi hafa synt ad um 250 af hverjum
1000 pjast ar hvert af gedroskun sem veldur erfidleikum i daglegu lifi (Goldberg & Goodyer,
2005). Punglyndi i einhverri mynd vegur par pyngst og fer byrdi pess vaxandi medal vest-
renna pjoda. Fari fram sem horfir mun punglyndi vega einna pyngst allra sjikdéma i heim-
inum i atgjoldum til heilbrigdis- og félagsmala arid 2020. I nylegri rannsokn, The Global
Burden of Disease Study 2010, var aetlad ad punglyndi ylli nastmestri fétlun allra sjik-
doma & heimsvisu (years lived with disability, YLD) eda 8,2% (5,9%-10,8%) auk pess ad
hafa bein 4hrif 4 sjalfsvigshaettu og auka hattu & kransadasjikdomum (Ferrari, Charlson,
Norman et al, 2013).

Adeins 5-10% af peim mikla fjélda sem pjaist af gedroskunum geta fengid annars og
pridja stigs pjonustu i hverju landi. bungi greiningar og medferdar verdur pvi 6hjakvemilega
a0 vera i fyrsta stigs pjonustu, p.e. hja heilsugaeslu og i tengslum vid félagspjonustu og skdla
(Goldberg & Goodyer, 2005).

Til eru fyrirbyggjandi adgerdir sem hafa 4hrif 4 proéun algengra gedraskana. Sannreyndar
hafa verid adferdir til ad draga tr haettu 4 proun punglyndis. 1 1j6si pess ad punglyndi fer
vaxandi parf ad leggja sérstaka aherslu 4 ad draga ur tidni pess. Til eru Grredi sem draga
verulega Ur hettu 4 ad unglingar og ungt f6lk med vag punglyndiseinkenni proéi med sér
alvarlegt punglyndi (Arnarson & Craighead, 2011).

A undanfornum drum hefur batahugmyndafraedin fengid sifellt meira vaegi i allri nalgun
og medferd gedraskana. I batamidadri pjonustu er horft & styrkleika einstaklingsins og getu
og unnid markvisst ad pvi ad efla patttoku hans i medferdinni. Studningur vid bata midar
ekki adeins ad pvi a0 meohondla sjukdéma heldur einnig ad aukinni valdeflingu og lifs-
hamingju einstaklinga. Markmidid er a0 efla getu einstaklinga til ad taka persénulega abyrgd
4 eigin lifi. Valdefling (e. empowerment) er pvi hluti af batahugmyndafradinni en hun snyst
um ad virkja folk til sjalfshjalpar (Sigridur H. Bjarnadottir, 2015) (Gudbjorg Sveinsdottir,
2013) (Lara Bjornsdottir o.fl., 2011). Eins og nefnt var hér ad framan pa er stefna vel-
ferdarraduneytisins ad notendur pjonustu séu virkir patttakendur i stefnumétun sem fellur ad
hugmyndafradi valdeflingar. [ adgerdum stefnunnar er leitast vid ad ganga at fra hugmynda-
freedi batamidadrar pjonustu.



Flestir fullordnir sem glima vid gedraskanir eru starfandi & vinnumarkadi. Hja meiri hluta
peirra er geodheilsuvandi ekki pad alvarleg byrdi ad peir verdi ad hverfa af vinnumarkadi.
Timabundin fjarvera r vinnu er p6 mun meiri medal folks med gedraskanir en annarra og
veikindadagarnir fleiri. Pvi er brynt ad gripid sé til adgerda sem stydja fljott og vel folk sem
veikist af lyndisroskunum og kvida sem skerda starfsgetu og gera pvi pannig kleift ad snta
sem fyrst aftur til starfa og/eda nams. { skyrslu OECD er 16gd 4hersla 4 ad med greidu ad-
gengi ad slikum studningi séu i flestum tilvikum goédar likur 4 ad haegt sé ad koma 1 veg fyrir
a0 gedheilsubrestur valdi 6érorku (OECD, 2011).

beir sem glima vid gedraskanir eru i meiri ahettu en adrir 4 ad préa med sér fikni-
sjukddéma og 4 hinn boginn eykur regluleg notkun vimugjafa hattuna 4 gedroskunum sem
gerir stoouna enn floknari og erfidari vid ad eiga. bar sem pingsalyktunin, sem er tilefni
ofangreindra tillagna, fjallar ekki um vimugjafa og tengsl peirra vid gedheilsuvanda pa
verdur ekki fjallad um pau mal hér sérstaklega. Si samvinna milli kerfa sem 16g0 er til mun
koma boérnum og fullordnum med pennan tvipaetta vanda til goda. Vardandi born & unglings-
aldri med fjolpaettan vanda er einnig visad til adgerdar nr. 6.6 i drogum ad fjolskyldustefnu
sem nu liggja fyrir. bess ber einnig ad geta ad i velferdarraduneytinu er unnid ad adgerda-
aztlun vegna afengis- og vimuvanda.

Georaskanir eru afar pungberar peim sem vid per glima, fjolskyldum peirra og nerum-
hverfi. beer eru einnig afar kostnadarsamar fyrir einstaklinga og samfélag. bvi er naudsynlegt
ad tryggja medferd og Oryggi peirra sem veikastir eru.

Almennt um bjénustu vid félk med gedraskanir 4 islandi.
Skipulag.

Islandi er skipt upp i skipulags- og pjonustusvadi sem geta verid breytileg eftir mala-
flokkum. Loggaesluumdaemi eru atta talsins. [ 16gum um heilbrigdispjonustu, nr. 40/2007, er
kvedid 4 um grunnskipulag heilbrigdispjonustunnar og um skiptingu landsins i sj6 heil-
brigdisumdemi.

Samkveemt [6gum nr. 59/1992, um malefni fatlads folks, er kvedio 4 um ad sveitarfélog
beri abyrgd a framkveemd og skipulagi pjonustu vid fatlad folk og ad landinu skuli skipt upp
i pjonustusvadi par sem ad lagmarki séu 8.000 ibuar. Til ad na pessum fjolda gera minni
sveitarfélog med sér samkomulag um ad standa sameiginlega ad pjonustu eda minni sveitar-
félog gera samkomulag vid sterri um ad pau veiti fotludu folki pjonustu fyrir peirra hond.
bjonustusvedin samkvaemt 16gum um malefni fatlads folks eru 15 talsins.

Félagspjonusta sveitarfélaga um allt land veitir einnig folki med gedraskanir pjonustu
eins og 6drum ibuum sem purfa 4 pjonustu sveitarfélags ad halda. Ymist er félagspjonustan
rekin af einstokum sveitarfélogum eda 1 samvinnu sveitarfélaga. Félagspjonustusvaedin eru
31 talsins.

Full asteda er til ad athuga hvort avinningur veri folginn i ad samraema betur pau pjon-
ustusvaedi og stjornsysluumdaemi mismunandi svida sem 61l koma 4 einhvern hatt ad mal-
efnum sem varda gedheilsu landsmanna.

Almennt um pjonustu.

ber stofnanir sem veita almenna heilbrigdispjonustu 1 hverju umdemi eiga samkvaemt
l6gum um heilbrigdispjonustu ad hafa med sér samstarf um skipulag heilbrigdispjonustu a
vidkomandi svedi. fbuafjoldi umdemanna er misjafn og mismikid frambod er af pjonustu
vid folk med gedheilsuvanda eftir sveedum. | heilsugaeslu um allt land veita leknar og hjukr-
unarfredingar folki med gedraskanir grunnheilbrigdispjonustu eins og 6d0rum sjuklingum
sem pangad leita. Faeinir salfredingar starfa einnig i grunnheilbrigdispjonustu en mikid
vantar 4 ad pjonusta peirra standi almennt til boda 4 heilsugaeslustodvum.
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Innan heilsugeeslunnar um allt land er veitt madra- og ungbarnavernd par sem mark-
midid er ad fylgjast med proska og heilsu barnsins og veita foreldrum studning og fraedslu i
uppeldishlutverkinu. Innan Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins er starfraekt broska- og hego-
unarstod (PHS) sem sinnir greiningum og radgjof vegna barna sem glima vid fravik eda adra
erfidleika i proska, hegdun eda lidan. St6din sinnir bornum fra 6llu landinu.

A vegum Barnaverndarstofu eru rekin fjolpaett Grradi fyrir born og fjdlskyldur peirra. Ma
par nefna MST-fj6lkerfamedferd sem er medferdarirraedi & vegum Barnaverndarstofu fyrir
fjolskyldur barna 4 aldrinum 12-18 4ra sem glima vid alvarlegan hegdunar- og vimuefna-
vanda. Medferdin midar ad pvi ad auka faerni foreldra til ad takast 4 vid vanda barna sinna
(Barnaverndarstofa, 2015). Einnig er 4 vegum Barnaverndarstofu rekin midst6d PMTO-
FORELDRAFZARNI sem sinnir studningi vid fagfolk & peim svaedum landsins sem innleida
PMTO. Svokoéllud PMTO-aoferd (e. Parent Management Training — Oregon) er adferda-
freedi fyrir foreldra og adra sem koma ad uppeldi til ad draga ur hegdunarerfidleikum barna.
bad hentar foreldrum barna 4 leik- og grunnskolaaldri. Alls eru um 50 PMTO-medferdar-
aoilar starfandi vios vegar um landid og nar pjonustan til um helmings landsmanna (Barna-
verndarstofa, PMTO-FORELDRAFZARNI, 2015).

Barnaverndarstofa rekur medferdarheimili i samremi vid 79. gr. barnaverndarlaga XIII.
kafla. A Studlum, medferdarstod rikisins, eru tvaer deildir; lokud deild (neydarvistun) par
sem fram fer gasla og mat og medferdardeild par sem fram fer greining og medferd. A
Studlum eru bérn & aldrinum 12-18 4ra. Einnig eru rekin prji medferdarheimili sem stadsett
eru utan hofudborgarsvedisins fyrir born 13—18 ara. Eitt vistheimili er rekid af Barna-
verndarstofu fyrir born fra 16 ara aldri og er par um ad raeda langtimavistun (Barnaverndar-
stofa, 2015). Barnaverndarstofa sinnir 6llu landinu.

Vida um land eru starfreektar gedraektarmidstodvar sem eru hugsadar fyrir breidan hop
folks og er badi um ad reda félagsskap, dagdvol og einnig sums stadar markvissa pjalfun.
Markmidid er medal annars ad rjufa félagslega einangrun og draga ur innlognum a ged-
deildir. Sem demi ma nefna Hver & Akranesi, Setrid 1 Nordurpingi, Lautina og Gréfina a
Akureyri og Vin i Reykjavik. Oftast eru pessi Grradi rekin af sveitarfélogum, stundum med
a0komu heilbrigdisstofnana og oft med fjarframlogum fra Vinnumalastofnun. Raudi kross-
inn 4 Islandi hefur vida haft adkomu ad pessum urreedum. Pa starfa salfredingar vida hja
sveitarfélogum, baedi i skolapjonustu og félagspjonustu. Vioa taka sveitarfélog patt i kostn-
a0i vid salfradipjonustu vid einstaklinga og fjolskyldur med lagar tekjur.

Starfsendurhafingarsjodurinn VIRK er s4 adili sem fjarmagnar atvinnutengda starfs-
endurhaefingu i dag samkvamt 16gum nr. 60/2012, um atvinnutengda starfsendurhefingu og
rekstur starfsendurhafingarsjoda, og er fjarmagnadur med framlogum sem nema 0,39% af
launum allra 4 vinnumarkadi. VIRK er sjalfseignarfélag undir stjérn atvinnurekenda og laun-
pegasamtaka 4 almennum og opinberum vinnumarkadi svo og Landssamtaka lifeyrissjoda.
Folk med gedheilsubrest faer pjonustu a4 vegum VIRK uppfylli pao skilyrdi laga um atvinnu-
tengda starfsendurheafingu og starfsemi starfsendurheefingarsjooa.

Frambo0d og adgengi ad sérhaefoum urredum og pjonustu fyrir bérn og fullordna med
gedheilsuvanda og fjolskyldur peirra er misjafnt eftir landsveedum og eins og vid ma buast
eru pau flest og fjolbreyttust & hofudborgarsvaedinu par sem mannfjéldinn er mestur.
Verulegur skortur er 4 pjénustu sérhaefora heilbrigdisstétta vida um land. Starfsstofur sjalf-
sttt starfandi gedlekna eru langflestar 4 hofudborgarsvedinu. [ samningum Sjikratrygg-
inga Islands og sérfreedilekna er ekki kvedid 4 um hvar pjonustan skuli fara fram. I inn-
sendum athugasemdum var bent 4 ad med pvi ad tiltaka hvar pjonusta skyldi veitt meetti gera
hana adgengilegri folki utan hofudborgarsvedisins.

Akureyrarbaer og Reykjavikurborg skera sig fra 60rum sveitarfélogum vardandi framlog
til félagspjonustu og nota hvort um sig nalegt 25% tekna sveitarfélagsins til félagspjonustu.
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Nest par a eftir kemur Mosfellsbaer med 20,7% en onnur sveitarfélog koma par talsvert &
eftir (Samband islenskra sveitarfélaga, 2013).

Hér a eftir er gerd nokkur grein fyrir pjonustu sem folki med gedraskanir og fjolskyldum
peirra stendur til boda vida um land. Ekki er um temandi upptalningu ad raoa.

Arid 2014 voru ibtiar 4 {slandi samtals 325.671.

Hofudborgarsveedio — ibuar 208.752.

bjonusta vio folk med gedheilsuvanda er veitt af heilbrigdiskerfinu 4 gedsvidi Land-
spitala (LSH) par sem eru starfraektar legudeildir, dagdeildir og gongudeildir. Landspitalinn
sinnir pjonustu vid alla landsmenn en er stadsettur i Reykjavik. Landspitali rekur einnig
samfélagsgedteymi fyrir langveika einstaklinga med alvarlega gedrofssjukdoma. A kvenna-
og barnasvidi Landspitalans er barna- og unglingageddeild (BUGL) sem er hryggjarstykkio i
sjukrahuispjonustu vid born og unglinga med gedraskanir og pjonar 6llu landinu. Pangad
koma pau born sem veikust eru. Barna- og unglingageddeildin 4 i vioteku samstarfi vid
onnur pjonustukerfi, svo sem félagspjonustu, Barnaverndarstofu, skéla o.fl. Hja Heilsugaeslu
hofudborgarsvedisins starfa nokkrir salfreedingar sem sinna fyrst og fremst bérnum og
fjolskyldum peirra. Gedheilsa-eftirfylgd er sérhaft urredi fyrir folk med gedraskanir innan
heilsugaeslunnar par sem veitt er medferd og studningur vio einstaklinga og fjolskyldur
peirra. Notendasamtokin Hugarafl hafa starfad naid med Gedheilsu-eftirfylgd og reynslu af
pvi samstarfi meetti eflaust nota vid ad efla adkomu notenda 1 studningi og annarri pjénustu
vid folk med gedraskanir & 6drum svidoum. Vid heilsugaeslustodina i Grafarvogshverfi er
starfreekt medferdarteymi sem veitir ged- og salfélagslega pjonustu vid fjolskyldur barna
med gedheilsuvanda. A hofudborgarsvaedinu starfar einnig fjoldi gedlekna og salfraedinga 4
eigin stofum.

Geoheilsustod Breioholts er rekin af Velferdarsvidi Reykjavikurborgar en hluti peirrar
starfsemi byggist 4 samningi vid Sjukratryggingar Islands um rekstur heimahjukrunar. Logd
er dhersla 4 a0 vinna eftir batahugmyndafradi. Geoheilsustod Breioholts sinnir einstak-
lingum med alvarlegar gedraskanir sem busettir eru i Breidholti, Arba og Grafarvogi (Ged-
heilsustod Breidholts, 2015). A hofudborgarsvadinu eru einnig rekin dagpjonustutrraedi
fyrir f6lk med gedraskanir.

[ Reykjavik er ad finna flest basetutirraedi fyrir folk med gedraskanir en pd vantar enn
upp 4 ad porfum langveikra i bsetukjarna, sem purfa studning og hvatningu starfsfolks, sé
mett 1 borginni og hid sama 4 vid um flest nagrannasveitarfélog. Hja Reykjavikurborg er
verid ad vinna ad svokalladri utankjarnapjonustu, p.e. ad finna ibudir tiltdlulega nalegt
busetukjornum sem folk getur pa fengid pjonustu fra. I samvinnu Reykjavikurborgar og LSH
er reki0 vettvangsteymi fyrir folk med gedraskanir. Auk pessa veitir Reykjavikurborg folki
med gedraskanir margvislega pjonustu.

Heilbrigdisumdcemi Vesturlands — ibuar 17.549.

Fra pvi 1 arsbyrjun 2006 hefur sérstakt samstarfsverkefni verid par i gildi vardandi sal-
fraedipjonustu vid unglinga. Um er ad reeda samstarfsverkefni fjolskyldusvios Akraneskaup-
stadar, Fjolbrautaskola Vesturlands og heilsugaeslustodvarinnar. Pjonustan midar einkum ad
pvi ad koma til mots vid parfir ungs folks a aldrinum 16-25 ara og salfredingur hefur vio-
veru a heilsugaeslunni einn dag i viku. Ad auki er veitt almenn salfraedipjonusta 4 stofnuninni
einn dag i viku fyrir ibua a svedinu. Fra arinu 2008 hafa Akraneskaupstadur og Heilbrigdis-
stofnun Vesturlands (HVE) tekid patt 1 samstarfsverkefni um endurhafingarhtisid HVER par
sem medal annars folk med gedheilsuvanda hefur fengio pjonustu (Akraneskaupstadur,
2015).
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Hja Félags- og skolapjonustu Snafellinga (FSS), sem er byggdasamlag allra fimm
sveitarfélaganna a4 Snafellsnesi, starfa tveir salfredingar i 1,7 stg. Pjonusta peirra er fjol-
breytt, svo sem skimun a vanda, grunngreiningar ADHD og einhverfu og proska- og hego-
unarprof. Par sem vid 4 er adstodad vid utvegun frekari pjonustu. Pa er haegt ad saekja um
viotol hja salfredingi sem starfar hja FSS og er pjonustan notendum ad kostnadarlausu.
Undanfarid hefur verid sett a til reynslu pad fyrirkomulag ad salfraedingur félagspjonustu sé
stadsettur einn dag i viku & heilsugaslustodvum i Grundarfirdi, Stykkisholmi og Sneefellsbz.

Heilbrigdisumdcemi Vestfjarda — ibuar 7.638.

Hugreaen atferlismedferd hefur verid veitt 4 Heilbrigdisstofnun Vestfjarda (HVEST) a Isa-
firdi 1 samvinnu vid einn salfreding 4 gedsvidi Landspitala & sidastlidnum fjorum arum. St
samfella i uppbyggingu sem nadst hefur a Isafirdi med pvi ad tiltekinn salfraedingur hefur
sinnt gagnreyndri medferd i formi einstaklingsviotala og hopmedferdar i samstarfi vid hjukr-
unarfreedinga 4 stadnum hefur skilad sér 1 goou samstarfi vid heilbrigdis- og félagspjonustu a
svedinu.

Heilbrigdisumdcemi Nordurlands — ibuar 35.163.

Geodeild Sjukrahussins & Akureyri (SAk) er eina sérhafda geddeildin utan héfudborgar-
svaedisins og sinnir fyrst og fremst folki af Nordurlandi og Austurlandi. Par er legudeild auk
dag- og gongudeildar. Miki0 samstarf er milli geddeildar og félagspjonustu Akureyrarbajar
vegna pjonustu og medferdar folks med gedheilsuvanda. P4 ma einnig nefna ad samstarfs-
samningur er milli SAk og BUGL bar sem ahersla er 4 ad auka pjonustu i nersamfélagi vio
born sem glima vid gedrenan vanda.

A Heilsugaeslunni 4 Akureyri er veitt fjolskylduradgjof par sem félagsradgjafar og sal-
fredingur starfa. bar er 16g0 ahersla 4 forvarnir og pa sérstaklega med pverfaglegri pjonustu
vid verdandi og nyorOna foreldra i peim tilgangi ad efla foreldrafeerni og fjélskylduheilbrigdi
(Heilsugaeslan & Akureyri, 2015).

A Akureyri eru fjolpztt busetutrraedi fyrir folk med gedraskanir 4 vegum sveitarfélags-
ins. M4 par nefna afangaheimili og blisetukjarna sem veita allt ad solarhringspjonustu svo og
utankjarnapjonustu. Auk pess rekur bajarfélagio oryggisgaeslu fyrir einstaklinga med ged-
raskanir sem demdir hafa verid 6sakhafir. Einnig er par starfraekt teymi 4 vegum félags-
pjonustunnar i peim tilgangi ad stydja vid busetu folks med gedheilsuvanda vitt og breitt um
bainn. Félagspjonusta Akureyrarbaejar, p.m.t. barnavernd, er med fjélpaettan studning vid
fjolskyldur sem eiga born med gedheilbrigdisvanda, ymist 4 eigin vegum eda i samstarfi vid
Barnaverndarstofu. Ma par nefna PMTO-foreldrafernipjalfun og fjolkerfamedferd MST.
Fyrr hafa verid nefnd trraedin Gréfin og Lautin.

bjonusta Sveitarfélagsins Skagafjardar er skipulogo a einu sampaettu fjolskyldusvidi sem
samanstendur af fredslupjonustu, félagspjonustu og fristunda- og forvarnapjonustu. Veitt er
0flug sampeett fjolskyldupjonusta og sérstok ataksverkefni i gangi sem hafa pad ad markmioi
a0 ekkert barn 1 sveitarfélaginu upplifi vinalausa bernsku.

Einstaklingar med gedraskanir sekja reglulega sjalfshjalparhop oryrkja. Veitt er salfradi-
og uppeldisradgjof, félagsradgjof og radgjof vegna gedfotlunar.

Af 55 heimilum sem f4 fjarhagsadstod tengist a.m.k. 21 heimili einstaklingum med
greinda gedroskun.

[ sveitarfélaginu Nordurpingi er auk almennrar 16gbundinnar pjénustu rekin mann- og
gedrektarmiostdodin Setrid sem er ad langmestu leyti notud af folki med gedraskanir en er
opin 6llum.
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Heilbrigdisumdcemi Austurlands — ibuar 10.357.

A Heilbrigdisstofnun Austurlands (HSA) er rekid verkefnid Adstod vid bor og ung-
menni med gedraenan vanda a Austurlandi, skammstafad ABG-verkefnid. Ad verkefninu
koma per stofnanir & Austurlandi sem pjonusta med einhverjum hetti bérn og ungmenni.
Meginmarkmid pess er a0 auka, efla og sampaetta pjonustu vid bérn og ungmenni sem glima
vid gedranan vanda i fjéroungnum (Orri Smarason, 2014).

Auk salfredings 1 ABG-verkefni sem starfar 4 HSA pa eru tveir salfredingar sem koma
einu sinni i manudi hvor 4 pjonustusvadi HSA og sinna viotdlum vid folk med gedraskanir
og adstandendur fatladra einstaklinga. Einnig stendur starfsfolki félagspjonustunnar til boda
ad nyta pessa pjonustu.

Tveir gedleknar hafa 1 allmérg ar komid 1 heilbrigdisumdemi Austurlands, samtals um
10 ferdir & ari og haft sjuklingaméttoku, en ovist er hversu lengi enn pad verour.

bjonusta sveitarfélaga 4 Austurlandi vid folk med gedraskanir er mest i formi pjonustu
inn 4 heimili peirra og 4 sumir pjonustu allan sélarhringinn, medal annars med naturinnliti.
Mann- og gedraktarmidstdo er rekin 4 Egilsstooum fimm daga vikunnar, auk vinnustadar
med hafingu/ioju.

Um bad bil tvisvar 4 ari kemur gedlaknir til sveitarfélaga og veitir starfsfolki handleidslu
og freedslu. A pessum ferdum hefur einstaklingum med gedraskanir einnig stadid til boda ad
fa viotal.

Gott samstarf er milli heilbrigdiskerfis og félagspjonustu 4 Austurlandi vegna malefna
folks meod gedraskanir.

Heilbrigdisumdcemi Sudurlands — ibuar 26.253.

Vid Heilbrigdisstofnun Sudurlands (HSU) hefur verid rekin raddgjafar- og meoferdar-
pjonusta fyrir born og fjolskyldur peirra fra arinu 1999. Stér hluti peirrar pjonustu er grein-
ing og medferd alvarlegra gedraskana i samstarfi vid barnaleekni HSU. Midad er vid aldurs-
bilio fra 0 til 18 ara. Viod pa pjonustu eru na tvo stodugildi salfredinga. Formlegt samstarf er
vi0 salfreedipjonustu skola og félagspjonustu 4 starfssvedi HSU. Einnig hefur afallahjalp/
salreenn studningur verid talsvert umfangsmikill pattur pjonustunnar, einkum i tengslum vio
nattaruhamfarir en einnig vegna annarra afalla 4 svaedinu. Salfredingar sitja i afallateymi
HSU og styra samradshopi afallahjalpar i umdemi 16greglustjorans 4 Sudurlandi.

Gedlaknir starfar 4 Heilsustofnun Nattarulaekningafélags {slands (HNLF) i Hveragerdi
og par starfa einnig hjukrunarfraedingur og salfredingur med reynslu af medferd gedraskana.
Salfreedingur starfar sjalfstett i Vestmannaeyjum.

Heilbrigdisumdcemi Sudurnesja — ibuar 21.560.

A Heilbrigdisstofnun Sudurnesja (HSS) er starfandi sérstakt gedteymi fra juli 2011 sem i
eru gedhjukrunarfreedingur, salfreedingur og laeknir. Bodio er upp 4 gongudeildarpjonustu
sem ner til einstaklinga med alvarlegar gedraskanir. Gedteymid starfar eftir batahugmynda-
freedi (e. recovery model). Meginmarkmidio er ad faera gedheilbrigdispjonustu 1 heimabyggo
og auka adgengi og samstarf milli pjonustuadila. Einnig er markmio ad faekka innlognum a
gedsvid LSH og stytta legutima. Mjog naid samstarf er milli heilbrigdis- og félagspjonustu a
Sudurnesjum og eftirtektarverdur arangur hefur nddst 4 sidustu fimm 4rum vid ad byggja
upp pjonustu fyrir einstaklinga med alvarlegar gedraskanir & svaedinu. Innlognum folks af
svaedinu hefur faekkad eftir ad teymid hof starfsemi sina.

A heilsugzslu HSS starfar einnig Forvarnar- og medferdarteymi barna (FMTB) sem
veitir bornum og fjolskyldum peirra radgjof og medferdo med pad ad markmidi ad gripa inn i
a fyrstu stigum vandans. Bo0id er upp 4 einstaklingsviotol, fjolskylduvidtol og medferd sem
beinist ad pvi ad auka virkni barnanna og fjélskyldunnar.
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A vegum sveitarfélagsins er rekid arredid Bjorgin sem er i senn endurhafingarirraedi,
athvarf og eftirfylgd.

Veentanleg proun d Islandi.

Vzanta méa ad s proun haldi afram 4 fslandi ad gedheilsuvandi verdi minna feimnismal
og hann verdi synilegri en nu er og vidofangsefnum heilbrigdis- og félagspjonustu vardandi
gedheilsu fjolgi pvi. Takist ekki ad stemma stigu vid préoun gedheilsuvanda med 6flugum
forvérnum i bernsku og medal ungmenna munu fleiri purfa 4 studningi ad halda sem full-
ordnir einstaklingar. Med pvi ad bua barnafjélskyldum godar adstaedur og veita peim pann
studning sem per purfa vid uppeldishlutverkid ma draga Ur hettu 4 préun gedheilsuvanda.
bvi er i tillogum ad adgerdum sem hér koma & eftir ein megindherslan 16g0 4 forvarna-
aogerdir sem beinast ad pvi ad draga r hattu 4 ad slem gedheilsa proist medal unglinga og
ungra fullordinna. Onnur megindherslan er 156gd 4 ad auka samhafingu pjonustu og bata
adgengi ad greiningu og gagnreyndri medferd i nerumhverfi. b4 ber ad nefna patt sem hefur
fengid vaxandi athygli 4 allra sidustu a&rum en pad er streita. bott pessum peetti séu ekki gerod
sérstok skil i adgerdaaatlun pa er astaeda til a0 huga ad streitu og streitutengdum sjukdémum
i framtidinni og hvernig megi draga Ur streitu i lifi f6lks 4 mismunandi aldursskeidum og i
samfélaginu almennt.

Markmio og adgeroir.
Meginmarkmio gedheilbrigdisstefnu:

Aukin vellidan og betri gedheilsa landsmanna og virkari samfélagspatttaka einstaklinga
sem glima vid gedraskanir til skemmri eda lengri tima.

Adgerdaacetlun.

Eins og fram kom hér ad framan er 16g0 meginahersla 4 sampattingu pjonustu fyrir
einstaklinga med gedraskanir og fjolskyldur peirra og 4 gedrakt og forvarnir par sem sjéonum
er sérstaklega beint ad bornum og ungmennum. Einnig er hugad ad ymsum jadarhopum og
vidkvemum lifsskeidum eins og rett var i pingsalyktun nr. 8/143. A0 lokum eru tilgreindar
adgerdir til ad draga Gr mismunun og fordomum.

Vio lysingu 4 adgerdum og samstarfsadilum var leitast vid ad tilgreina almennt ekki
einstakar starfsstéttir eda nefna tiltekin notendasamtok eda hagsmunahdpa, heldur eru notud
ordin notendasamtdk, heilbrigdisstéttir o.s.frv. Pvi munu einhverjir sakna sinna notenda-
samtaka eda sinna starfsstétta par sem upp eru taldir hugsanlegir samstarfsadilar i adgerdum.
Vid pvi er ekkert ad gera.

Ut ur starfi vinnuhdpanna og i innsendum athugasemdum komu fjdlmargar tillogur um
aogerdir sem allar eru parfar og er pakkad fyrir pad. Naudsynlegt reyndist po ad velja
raunhafan fjolda adgerda til ad framkvaema 4 pvi timabili sem adgerdaaaetlunin neer yfir og
forgangsrodun verdur seint 6umdeild. Val adgerda byggdist 4 mati 4 hvad veri brynast ad
gera, ahrifum & hopa og hvad veri raunheft midad vid timarammann. Einnig var meiri
athygli beint ad bornum og peirra umhverfi. Fjolmoérgum 60rum naudsynlegum verkefnum
parf ad koma i framkvemd & einhverjum tima og framtidin mun einnig bera i skauti sér ny
verkefni sem ekki blasa vid 1 dag.

Hér & eftir er settur fram rokstudningur fyrir adgerdum sem tilgreindar eru i pingsalykt-
unartillogunni.
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A. Sampzett og samfelld pjonusta vid einstaklinga med gedraskanir og fjolskyldur
peirra.
Markmio:

AJ pjonusta vid einstaklinga med gedraskanir sé sampatt og samfelld.

[ greinargerd med pingsalyktunartillogunni um métun gedheilbrigdisstefnu og adgerda-
aetlunar var 16g0 ahersla a4 ad gedheilbrigdismal veru a moérkum heilbrigdispjonustu og
félagspjonustu og pvi veeri porf 4 sampeettingu til ad skapa samfellu i pjonustunni. Sam-
patting pjonustukerfa og pjonustustiga innan heilbrigdis- og félagspjonustu var hinn raudi
pradur i pvi samradi sem fram for vid undirbining pessarar pingsalyktunartillogu, baedi a
fundum og pegar leitad var eftir aliti hagsmunaadila. Pegar born eiga i hlut pa baetist skolinn
vi0 pa adila sem koma ad sampattingu pjonustunnar. bPegar folk er komid ut 4 vinnumarkad
er einnig mikilveegt ad vinnuveitendur taki patt eftir pvi sem heaegt er. Pessar aherslur hafa
komid fram { annarri vinnu & vegum velferdarraduneytisins, svo sem vinnu vid fjolskyldu-
stefnu og framkvamdaaatlun i malefnum fatlads folk.

A.1 Bundio verdi i I6g ad riki og sveitarfélog geri med sér samstarfssamninga um utfeerslu
sampcettrar pjonustu vio folk med gedraskanir.

Rokstudningur: Betra samstarf pjonustukerfa og pjonustustiga er talid mikilvaegt til ad na
ad bata drangur 1 medferd folks med gedheilsuvanda og til ad koma 1 veg fyrir ad geo-
raskanir proist & verri veg. Petta snertir i raun alla sem purfa 4 fjolpeettri pjonustu ad halda,
6hao aldri, sjukdomsgreiningum, fétlun, pjédernisuppruna og stédu ad 6dru leyti. bvi purfa
allir peir opinberu adilar sem koma ad pjénustunni 4 vidkomandi svadi, svo sem sveitar-
félo6g, menntastofnanir, heilbrigdisstofnanir og 16gregla, ad koma ad slikum samstarfssamn-
ingi. Vio skipulag pjonustu verdi haft samrad vio samtok notenda og leitad samstarfs vio
onnur frjals félagasamtok eftir atvikum. Pott ymislegt hafi dunnist i pessum efnum ma gera
betur. Settur verdi 4 fot starfshopur til ad undirbtia naudsynlegar lagabreytingar.

A.2 [ samningum samkveemt tillogu A.1 verdi medal annars dskilio ad sett verdi & fot ged-
heilsuteymi [ samstarfi heilbrigdispjonustu og sveitarfélaga.

Rokstudningur: bPad er samdoma alit flestra sem ad pessu verki hafa komid og stutt
alpjoolegum skyrslum ad afar mikilvaegt sé ad einstaklingar, einkum peir sem glima vid
langvinnar og alvarlegar gedraskanir, hafi sem vidast adgang ad pverfaglegu teymi heil-
brigdis- og félagspjonustu sem veiti medferd og umonnun ut frd& metnum poérfum og vinni
eftir batahvetjandi hugmyndafraedi og hugmyndafradi valdeflingar.

N pegar eru til stadar gooar fyrirmyndir ad gedheilsuteymum og mikilvaegt ad festa pau
i sessi og styrkja. Fjolga parf teymum 4 hofudborgarsvedinu og koma 4 ot nyjum teymum i
peim landshlutum par sem pau eru ekki til stadar. Mismunandi leidir koma par til greina.
Koma parf 4 breytingu 4 verklagi starfsmanna sem fyrir eru. Einnig er porf fyrir adkomu
gedlekna og reyndra salfreedinga og/eda annarra sérhafora fagadila, svo sem félagsradgjafa,
gedhjukrunarfraedinga og idjupjalfa, en i mismiklum meeli eftir steerd pjonustusvaeda. Mikil-
vaegt er ad geddeildir LSH og SAk séu i goou samstarfi vid gedheilsuteymi félags- og heil-
brigdispjonustu.

Sem demi um goda fyrirmynd ma nefna Gedheilsustod Breidholts sem pjonar iblium
Breidholts, Arbajar og Grafarvogs en innlognum folks 4 pvi svaedi hefur fakkad um 28%
(Fjarmalaraduneytio, 2015) fra pvi ad pad tok til starfa. Einnig er mjog god reynsla af
teymum & Austurlandi, {safirdi og Sudurnesjum sem sinna bérnum med gedvanda. Fleiri
gooar fyrirmyndir er ad finna vidar um landid eins og rakid var ad ofan.
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Auk pess ad veita pjonustu i nerumhverfi myndu pessi teymi veita fongum og fjol-
skyldum peirra pjonustu 4 grundvelli samninga Fangelsismalastofnunar og heilbrigdis-
stofnana sem nt eru i gildi en parfnast pa endurskodunar. Algengt er ad brotamenn stridi vio
gedheilsuvanda af ymsum toga vid innritun i fangelsi. Med sama heetti leggur fangelsisvist
auknar andlegar byrdar 4 vidkomandi einstaklinga. Pvi er brynt ad pessi hopur eigi greidan
a0gang a0 gedlaekni eda salfredingi og annarri gedheilbrigdispjonustu eftir atvikum til ad
takast 4 vid vandann og bua sig undir ad fara aftur ut i samfélagio.

A.3 bjonusta salfreedinga standi til boda a heilsugeeslustoovum og heilbrigdisstofnunum sem
sinna heilsugceeslu i samrcemi vio samsetningu og steerd pjonustusveeda.

Rokstudningur: Vegna pess hve lyndis- og kvidaraskanir eru algengar er afar mikilvaegt
a0 salfreedipjonusta standi til boda hja heilsugaeslunni til pess ad greina algengar gedraskanir
og veita medferd vid vegum til medal alvarlegum kvida- og punglyndisvanda.

Vondudustu leidbeiningar sem unnar hafa verid af sérfreedingum erlendis meala med pvi
a0 gagnreynd samtalsmedfero, eins og hugraen atferlismedferdo (HAM) (e. cognitive behavi-
oral therapy, CBT), sé fyrsta medferd sem bodin er asamt freedslu pegar einstaklingar purfa a
medferd ad halda vegna algengra gedraskana eins og punglyndis og kvidaraskana (NICE,
2011). Lyfjameofero sé fremur beett vido pegar HAM skilar ekki neegilegum arangri og um
alvarleg veikindi er a0 reeda. Salfredingar eru einnig mikilveegur hlekkur i gedheilsuteymi
félags- og heilbrigdispjonustu og pverfaglegu teymi sem sinnir freedslu, pjalfun, radgjof og
studningi vid foreldra og fjolskyldur.

Kostnadur folks af pjonustu sjalfstett starfandi salfreedinga er mikill og oftast ofvida
folki sem er med lag laun en gedraskanir eru einmitt algengastar hja peim sem standa félags-
lega hollum feti 1 samfélaginu. Launamenn 4 vinnumarkadi geta fengid nidurgreidslu a
salfredipjonustu fra sjikrasjooum stéttarfélaga sem setja sér reglur um uppheaed nidur-
greidslna og eru paer misjafnlega miklar eftir stéttarfélogum (BSRB, 2015), (Efling, 2015).
Storir hopar folks purfa ad standa ad fullu straum af kostnadi vid salfredipjonustu, svo sem
aldradir, namsmenn, atvinnulausir og oryrkjar sem ekki eru i atvinnutengdri starfsendur-
haefingu. Adgengi ad salfredipjonustu i neerumhverfi gagnast 6llum aldurshopum, ekki sidur
6ldrudum og bérnum en folki 4 vinnualdri.

Heildarkostnadur vegna eins stodugildis salfredings 4 heilsugeeslustod er metinn 4 um
8,6 millj. kr. 4 ari. A moéti kann ad sparast fé vegna minni notkunar punglyndis- og kvida-
lyfja og vegna aukinnar atvinnupatttoku og minni parfar fyrir botagreidslur og lifeyri (Sick
on the job?, 2011). Einnig geeti salfraeedipjonusta dregid Ur porf aldradra fyrir dvol & hjukr-
unarheimili.

begar salfredingar hafa verid radnir 4 heilsugaeslustddvar pyrfti 1 framhaldinu ad huga ad
pvi ad styrkja teymid 4 pessum vettvangi med adkomu fleiri fagstétta og e.t.v. notenda.

A.4 Verkefnid ,, Télum um bérnin“/Fjolskyldubriin verdi innleitt innan velferdarpjonustu
(heilbrigdis-, féelags- og menntakerfis).

Rokstuoningur: Gedrenn vandi foreldra er pekktur aheettupattur fyrir lidan barna og
getur haft ahrif 4 proska peirra og gedheilsu og pvi mikilveegt ad alltaf sé¢ hugad ad bérnum
peirra sem glima vid gedsjukdoéma. Hegt er ad hafa jakvad og verndandi hrif 4 lidan og
stodu pessara barna eins og kemur fram i erlendum rannséknum. Hér er lagt til ad setja 4 fot
akvedna pjonustu i nerumhverfi par sem talad er vid foreldra med gedraskanir um bdrnin
peirra. Tilgangur pess ad tala um bornin vid foreldra er ad draga ur flutningi geoheilsuvanda
milli kynsléda en mikilvaegt er ad hafa i huga ad 75% gedraskana koma fram i einhverri
mynd fyrir 24 4ra aldur og 50% fyrir 14 ara aldur (forvarnargluggi gedsjukdoma). A hinum
Norourlondunum hefur verid 16gleitt ad fagfolk i félagspjonustu og heilsugeslu kunni ad-



17

ferdir til ad reda vid foreldra med eda an barnanna um gedrena erfidleika peirra. Einnig
hafa sjalfshjalparhépar fyrir unga adstandendur (16-25 éra) verid stofnadir & vegum hins
opinbera i pessum l6ndum en i nainni samvinnu vid hagsmunasamtok. Med lagasetningunni
hefur fylgt fjarmagn til a0 mennta og pjalfa fagfolk dsamt fjarmagni i visindarannsoknir.

A.5 Reglubundin freedsla og pjalfun um gedheilsu og gedraskanir fyrir starfsfolk i félags- og
heilbrigdispjonustu auk pjalfunar i einfaldri ihlutun.

Rokstudningur: Vid lauslega kdnnun haustid 2014 kom i 1jos ad starfsfolk heilsugaeslu
hefur alla jafha ekki notid reglubundinnar pjalfunar og fraedslu um geodheilsuvanda og med-
ferd hans. Stor hluti folks sem leitar til heilsugaeslu er med gedrenan vanda og mikill hluti
medferdar vegna gedheilsuvanda fer fram innan heilsugeslunnar. bvi er mikilvaegt ad peir
sem sinna 1. stigs pjonustu & heilsugaeslustodvum séu vel ad sér um gedheilsu og ged-
raskanir. Starfsmenn purfa ad pekkja aheettupeetti og verndandi peetti gedheilsu og einkenni
gedraskana, auk pess ad geta beitt einfaldri ihlutun. Geodheilsuvandi af einhverjum toga er
pad algengur a0 ekki er raunhzft ad allir sem vio hann glima fai pjonustu sérfredinga. Hja
flestu fagfolki er simenntun hluti af starfi pess og etti pvi ad vera haegur vandi ad hafa
pjalfun 1 vidobrégdum vid gedheilsuvanda sem hluta af simenntun starfsmanna. Margar opin-
berar stofnanir eru med freedsludaga i einhverri mynd og med nutima tekni er audvelt ad
bjoda folki vids vegar um land a0 fylgjast med pvi sem par fer fram.

A.6 bjonusta a gongudeild BUGL verdi efld.

Rokstudningur: Um 120 born bida eftir pjonustu BUGL. Medalbidtimi er 9 manudir en
getur verid allt ad 18 manudir. Mikilveegt er ad stytta pessa bid og sinna betur ungu boérn-
unum og fjélskyldum peirra. Fjoldi rannsékna synir ad inngrip snemma i @sku skiptir mestu mali
um proun einkenna, tekur styttri tima { medferd og er hagkvaemast hvad vardar kostnad. Midad
vid gaedauttekt QNCC (Quality Network for Child- and Adolescent Community Mental Health
Services), sem hefur reglulega gert gaedauttekt 4 pjonustu BUGL, pyrfti ad fjolga starfsménnum
4 gongudeild um allt ad 50% til ad uppfylla parfir samfélags med um 200.000 ibua. Pvi er hér
lagt til ad sett verdi fé i ad koma bid eftir pjonustu i edlilegt horf pannig ad born purfi ekki ad
bida i marga manudi til ad fa pjonustu. St bid hefur mikil ahrif ekki adeins & barnid sjalft heldur
alla fjolskylduna.

A.7 Settur verdi a fot starfshopur sem kanni hvort fjarpjonusta um internet geeti nyst til ad
veita folki medferd vegna gedraskana.

Rokstudningur: Miklar framfarir hafa ordid i fjarskiptum med tilkomu internetsins og
einnig er sifellt verid ad tengja betur upplysingagrunna, svo sem rafraena sjikraskra. Med
pessu ettu ad opnast tekiferi til ad veita sérhafda vidtalsmedferd med adstod internetsins
og einnig @tti ad vera hagt ad koma upplysingum um medferd i rafraena sjikraskra. I 1josi
préunar sidustu ara a pessu svidi og med hlidsjon af strjalbyli landsins er full astaeda til ad
kanna hvort hegt sé¢ ad nota slika teekni 1 meira meli en nu er gert.

A.8 Byggd verdi upp pekking a hjukrunarheimilum til ad veita dldrudu folki med gedheilsu-
vanda pjonustu.

Rokstudningur: [ kjolfar abendinga sem settar voru fram af starfshopi um gedheil-
brigdismal aldradra arid 2006 voru sett & fot hjukrunarrymi i Morkinni fyrir tiu einstaklinga
yngri en 67 ara sem gatu ekki nytt sér almenn hjikrunarrymi vegna atferlistruflunar og
gedroskunar. Litil hreyfing hefur reynst vera 4 rymunum fra upphafi. Abendingar hafa
komid fram um a0 porf sé fyrir hjikrunarrymi fyrir aldrada sem glima vio gedraskanir, p.e.
67 ara og eldri. Einstaklingar med langvinna gedsjukdoéma hafa oft tekio mikid af gedlyfjum
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og sinnt likamlegri heilsu illa og purfa pvi badi gedhjukrun og likamlega hjukrun. bvi er
mikilvaegt ad stydja vel vio hjukrunarheimili, par sem folk med gedroskun dvelur, med sér-
hafou fagfolki. Hér er pvi lagt til ad byggo verdi upp aukin pekking a hjikrunarheimilum til
a0 pau séu almennt betur i stakk buin til ad sinna einstaklingum med gedrdskun.

A.9 Unnid verdi ad pvi ad meeta uppsafnadri porf gedfatlads folks fyrir husncedi og pjonustu.

Rokstudningur: Nokkrir einstaklingar med gedfotlun eru ,fastir 4 geddeild LSH vegna
skorts a videigandi busetu og fyrir vikid eru leguplass upptekin sem betur myndu nytast
sjuklingum i bradri porf. Ekki var tekid tillit til pessara einstaklinga i kostnadarmati vid yfir-
feerslu & malefnum fatlads folks fra riki til sveitarfélaga og pvi edlilegt ad batt verdi vid
flarmagni vegna uppbyggingar & busetuurreedum. Med pessu vinnst tvennt; folk 1 bradum
heilsufarsvanda kemst 4 sjikrahts og peir sem dvelja i peim plassum sem um radir fa notid
16gbundinnar pjonustu samkvaemt 16gum um malefni fatlads folks. Bradaspitali getur aldrei
ordid heppilegur dvalarstadur fyrir einstaklinga pegar medferd er lokio. Réttindi fatlads folk
og sjuklinga eru tryggd i mannréttindayfirlysingu Sameinudu pjédanna (SP) og sattmala Sb
um réttindi fatlads folks.

Oruggt hisnzdi er ein af grundvallarforsendum fyrir vellidan og heilsu folks og pvi er
afar mikilveegt ad folki sé tryggd orugg buseta. bad er erfitt ad takast 4 vid erfidleika og
heilsuleysi pegar nesti nattstadur er otryggur.

B. Georazkt og forvarnir.
Markmio:
A9 uppeldisskilyrdi barna studli ad vellidan peirra, goori gedheilsu og félagsfaerni.

GoOd geodheilsa er undirstada lifsgaeda og vellidanar manna. G60 gedheilsa studlar ad
baettri lyoheilsu, jakveeori félags- og efnahagslegri proun einstaklinga og fjolskyldna peirra
og er pvi afar mikilveeg fyrir farseld samfélaga, samstoou folks, félagslegt réttleti og lifs-
gae0i (Herman og Jané-Llopis, 2012).

Lengi byr ad fyrstu gerd og godur adbunadur barna og jakvad tengsl vid adra eru medal
mikilvegustu atrida pegar horft er til gedheilbrigdis pjodar til lengri tima. Born verja asku
sinni fyrst og fremst & heimilum sinum og i skélum. Adgerdir stjornvalda til pess ad efla
gedheilsu og vellidan barna @ttu pvi helst ad beinast ad pessum tveimur svidum. I samraemi
vid pad veeri 16gd mikil dhersla 4 ad skapa fjolskylduveenar adstedur 1 islensku samfélagi, ad
auka samveru og nand milli foreldra og barna og efla gedraektarstarf i skolum.

[ drogum ad fjolskyldustefnu, sem unnin hefur verid 4 vegum félags- og hiisnadismala-
radherra, er dhersla 10gd 4 born og vellidan barna. Visad er sérstaklega til eftirfarandi ad-
gerda i drogum ad fjolskyldustefnu sem nu liggur fyrir: 3.1 Fraeodsla um foreldrahlutverk, 5.1
Studningur vegna umoénnunar barna fyrstu eviar, 5.3 Samraeming fjolskyldu- og atvinnulifs,
6.1 Grunnpjonusta vid born og barnafjolskyldur, 6.2 bverfagleg pjonusta heilsugaeslu, 6.3
Adgengi ad fjolskylduradgjof og sérfredipjonustu og 6.7 Medgongu- og ungbarnavernd.

Tekid er undir peer heildaraherslur sem fram koma i fjolskyldustefnunni og pa aherslu a
gb60an adbunad fjolskyldna og barna sem muni skila sér i betri gedheilsu pjodarinnar.

B.1 Sett verdi a fot pverfagleg teymi i ncerumhverfi sem sinna freedslu, pjalfun, radgjof og
studningi vio foreldra og fjolskyldur.

Rokstudningur: Rannsoknir syna ad foreldrahlutverkid er allra veigamesti einstaki ahrifa-
patturinn 4 geoheilsu barna. Tengsl milli foreldra og barna eru naudsynleg fyrir heilbrigt
upphaf i lifinu og par af leidandi fyrir gedheilsu, vellidan og virkni &vina & enda (Herrman
& Jané-Lllopis, 2012) (Killén, 2014) (Seeunn Kjartansdottir, 2009). Skadi sem verdur a
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fyrstu aeviarum barns vegna skorts & hlyju, astud og traustum tilfinningatengslum vid um-
onnunaradila eda vanrakslu, ofbeldis eda annarra 6gna veikir stodir gedheilsunnar til lang-
frama. Stefnur og adgerdir sem stydja foreldra i uppeldis- og umdénnunarhlutverki sinu hafa
pvi vidtek, jakvaed ahrif & samfélagio sem na langt ut fyrir eflingu gedheilbrigdis barna og
skila sér einnig i farsalli skolagéngu og minna brottfalli, leegri glaepatidni og betri efna-
hagsstoou (Herrman & Jané-Lllopis, 2012). Mikilvaegt er ad i nerumhverfi fjolskyldna sé
studningsnet sem efli foreldra 1 uppeldishlutverki sinu med radgjof og studningi. Slik pjon-
usta verdi samstarfsverkefni rikis og sveitarfélaga og veitt i ndinni samvinnu heilsugeslu,
félagspjonustu og sérfredipjonustu skola. Slika pjonustu meetti veita undir formerkjum
,»[j0lskyldumidstodva* sem pekkjast 4 hinum Nordurlondunum (Marklund & Simic, 2012).
Hérlendis hafa foreldrar takmarkadan adgang ad radgjof um tengslamyndun, uppeldi,
samskipti innan fjolskyldu og adra mikilvaga petti er luta ad heilbrigou fjolskyldulifi.

B.2 Settur verdi a fot starfshopur til ad gera tillogur um gedreektarstarf i skolum.

Rokstudningur: Skoélinn er almennt alitinn akjosanlegasti vettvangurinn til pess ad na til
sem flestra barna med gedrakt og forvarnir (Herrman & Jané-Lllopis, 2012). Alpjédaheil-
brigdismalastofnunin melir med pvi ad heilsuefling 1 skélum fari fram med heildrenum
haetti par sem jofn dhersla er 16gd 4 andlega, likamlega og félagslega vellidan nemenda.
betta sé hagkvamasta leidin til ad efla baedi heilsu og ndmsarangur nemenda. Gedrakt (e.
mental health promotion) midar ad pvi ad vernda, stydja og vidhalda tilfinningalegri og
félagslegri heilsu og vellidan og efla peer adstaedur i samfélaginu sem studla ad sem bestri
salfélagslegri virkni og 1idan (Jané-Llopis og Anderson, 2007). A fslandi hafa verid sett 4 fot
verkefni um heilsueflandi leik-, grunn- og framhaldsskéla sem eru skipulogd med pessum
aherslum. Sérfreedingar telja ad naudsynlegt sé ad meta arangur pess gedraektarstarfs sem
fram hefur farid i islenskum skélum og velja pa leid sem mestum arangri skilar.

B.3 Skimao verdi fyrir kvidoa, punglyndi og dhrifum dfalla medal barna i efstu deildum
grunnskola og veittur videigandi stuoningur eda medferd ef viokomandi telst i adhceettuhopi.

Rokstudningur: Rik astaeda er til ad beina sjonum sérstaklega ad bérnum og fjolskyldum
par sem helmingur alls gedheilsuvanda hefur pegar komid fram um mid unglingsar og 75%
gedheilsuvanda sem birtist hja 60rum en 6ldrudu folki er kominn fram i einhverjum meeli
vid 25 ara aldur (Jones, 2013). Teakifzeri til pess ad efla gedheilbrigdi og fyrirbyggja ged-
renan vanda eru pvi mest 1 barnasku og fram undir fullordinsar. Par er avinningurinn mestur
hvort sem hann er maldur i gedadrum (e. QALY) eda beinum samfélagslegum avinningi.
Med pvi ad greina vandann sem fyrst hja ungmennum er haegt ad draga r ahattuhegdun og
studla ad pvi ad vidkomandi piggi videigandi adstod snemma i sjokddémsferli sem eykur
likurnar a pvi a0 hann geti tileinkad sér sin eigin bjargrad. Med sama heetti er unnio gegn pvi
a0 vandinn agerist og verodi jafnvel ad vidvarandi fotlun med tilheyrandi skerdingu lifsgaoa.

Hztta er 4 a0 ungt folk takist 4 vid gedrenan vanda med vimuefnaneyslu. Med pvi ad
greina vandann sem fyrst er studlad ad pvi ad ungt folk hafi adgang ad 60rum og betri Ur-
reedum til ad na jafnvaegi og jafnvel bata i veikindum sinum.

[ Breidholti hefur verid skimad fyrir kvida og depurd medal unglinga fra arinu 2009. Um
er ad reeda samstarfsverkefni Pjonustumidstodvar Breidholts og grunnskoélanna i Breidholti. {
framhaldi af fyrirlogn skimunarlista hefur verid hringt til allra foreldra barna sem meelast
yfir vidmidum, bodid vidtal og namskeid og bent 4 adrar leidir. Ef unglingur svarar spurn-
ingu jatandi um ad vilja taka eigid lif pa er hringt samdagurs til foreldra, upplyst um stdduna
og bodio viotal. Namskeid sem bo0did er upp 4 byggist 4 hugraenni atferlismedferd.

[ verkefninu Hugur og heilsa, sem er gagnreynd (e. evidence based) adferd sem byggist
medal annars 4 hugmyndum hugrennar atferlismedferdar, er skimad fyrir einkennum al-
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varlegrar gedlegdar i niunda bekk grunnskola og peim sem melast med gedheilsuvanda
bodin patttaka i gedgreiningarvidtali. I kjolfar pess hefur verid hringt til foreldra unglinga
sem melast yfir vidmidoum, bodid vidtal og namskeid eda bent 4 onnur Urraedi. Verkefni
petta hefur verid i Mosfellsbe fra arinu 2000 en einnig hafa ndmskeid verid 1 60rum skélum
um skemmri tima.

B.4 Sett verdi fram acetlun um innleidingu gagnreyndra adferda til ad draga ur sjalfsvigum
ungmenna.

Rokstudningur: Sjalfsvig eru fatid medal barna fram ad midjum unglingsarum en fer ad
fjolga eftir 15 ara aldur (Hagstofan, 2015). Mikilveegt er ad bjoda gagnreyndar sjalfsvigsfor-
varnir fyrir unglinga 4 pessum aldri til ad draga ur sjalfsvigshattu. I vidamikilli evropskri
rannsokn, sem framkvamd var med tilraunasnidi (e. randomized controlled trial), kom fram
a0 stutt, gagnvirkt inngrip dré ur sjalfsvigstilraunum medal unglinga um ramlega helming
vi0 eins ars eftirfylgd (Wasserman o.fl., 2015). betta er ein vandadasta rannsékn sem fram-
kvemd hefur verio a arangri sjalfsvigsforvarna i skélum. Rétt pykir ad fario verdi kerfis-
bundid yfir pessa skyrslu dsamt 60rum rannsoknum um gagnreyndar adferdir vid sjalfsvigs-
forvarnir og valin leid sem talin er henta vel 4 {slandi.

C. Fordomar og mismunun.
Markmio: )
A0 einstaklingum & Islandi verdi ekki mismunad & grundvelli gedheilsu.

Hvernig samfélag metir peim sem standa hollum fati endurspeglar mannad pess 1 verki.
Fordomar gagnvart f6lki med gedraskanir hafa verid afar utbreiddir i hinum vestraena heimi
og algengt vidhorf ad peir sem einhvern tima hafa verid med gedrdskun séu 4 einhvern hatt
ofurseldir peim sjukdomi framvegis og fa pa jafnvel ekki pau tekifaeri i lifinu sem ella hefou
stadid peim til boda.

I venjulegu samfélagi manna minna peir sem eru i sterkri stodu sifellt 4 parfir sinar og
krefjast réttar sins. beir sem af einhverjum astedum hafa ekki pessa sterku stodu, vegna
ungs eda hds aldurs, fotlunar, ad peir tala ekki tungumal samfélagsins eda atta sig ekki 4
reglum pess af einhverjum astedum, geta ekki krafist réttar sins eda borid sig eftir pvi sem
peim stendur til boda 4 sama hatt og adrir. Pvi er folk med gedraskanir eda proskahdmlun ad
60ru jofnu verr sett en adrir 1 somu stodu. bvi er mikilvaegt ad beina sjonum sérstaklega ad
pessum hopum til ad peir fai notid samberilegs studnings og adrir. Einnig eykur pad vand-
ann ef pjonustuadili hefur ekki innsyn i menningu pess hops sem einstaklingurinn tilheyrir
og mikilveegt ad huga ad peim petti, svonefndu menningarleesi medal pjonustuveitenda.

A vegum réttindavaktar velferdarraduneytisins er nii unnid ad pvi ad frada starfsfolk
félagspjonustu sveitarfélaga um réttindi fatlads folks med valdeflingu ad leidarljosi. I fram-
kvemdadetlun i malefnum fatlads folks, sem sampykkt var sem pingsalyktun vorid 2012, er
adgerd um ad fotludu folki sé bodin heilbrigdisskodun reglulega — folk med gedfotlun er
parna ekki undanskilid. Adgerdin hefur ekki komid til framkvemda ennpa en 16gd er dhersla
4 ad svo verdi. I gedheilbrigdiskerfinu er ekki alltaf naegilega god pekking 4 hinum ymsu
fotlunum og getur pad valdio erfidleikum vid tjaskipti og vid ad mynda pau tengsl sem naud-
synleg eru til arangurs. Pessi sami vandi vardar reyndar fleiri paetti heilbrigdiskerfisins.
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C.1 Aukin verdi pekking starfsfolks i gedheilbrigdispjonustu a réttindum sjuklinga til tulka-
Dbjonustu.

Rokstudningur: beir sem eiga erfitt med ad fa upplysingar i samskiptum vid heilbrigdis-
pjonustuna eiga rétt a talkapjonustu skv. 5. gr. laga nr. 74/1997 en talkapjonusta i gedheil-
brigoiskerfinu er ekki alltaf talin fullnaegjandi. Baeta parf pekkingu starfsfolks heilbrigdis-
pjonustunnar 4 pessum réttindum og hvernig nalgast a tlka til ad sjuklingar njoti réttinda
sinna 1 samremi vid 10gin. Samkvaemt nidurstddu norskrar nefndar sem fjalladi um tilka-
notkun dregur notkun tilka i heilbrigdispjonustu oft Ur kostnadi til lengri tima litid par sem
talkunin gerir innflytjendum kleift ad nyta betur pa pjonustu sem stendur peim til boda og
medferd verdur pvi markvissari. An tilkapjonustunnar er haett vid ad peir skilji ekki nagi-
lega vel par upplysingar sem peim eru veittar né hafi tok 4 a0 gera nagilega vel grein fyrir
eigin stodu og lidan. ZEtla ma ad svipud stada sé 4 {slandi. bvi er mikilvaegt ad vekja athygli
heilbrigdisstarfsfolks & pessum réttindum med pad ad markmidi ad gedheilbrigdispjonusta
nytist pessum hopi eins og 60rum ibuum landsins. P4 md minna 4 mikilvaegi pess ad sami
tulkurinn talki fyrir hvern sjikling pannig a0 traust og samfella ndist.

C.4 I reglubundinni heilsufarsskodun heelisleitenda verdi lagt mat d gedheilsu peirra.

Rokstudningur: Flestir heelisleitendur hafa gengid i gegnum erfida reynslu og oft buid vid
streitu, alag og ofbeldi sem allt getur leitt til gedheilsuvanda. Erlendar rannsoknir syna ad sa
geodheilsuvandi sem er til stadar versnar medan 4 bid eftir afgreidslu stendur og adrir kvillar
koma gjarnan til, helst kvida- og punglyndissjukdomar. Heelisleitendur eiga rétt 4 ad fa heil-
brigdispjonustu i bradatilvikum og oft er pad svo ad vandi peirra er ordinn mjog alvarlegur
pegar leitad er eftir gedheilbrigdispjonustu. bvi er mikilvaegt ad skimad sé fyrir alvarlegum
gedroskunum 1 peirri heilbrigdisskodun sem fram fer vid komu healisleitenda til landsins og
a0 innan heilbrigdispjonustunnar sé til teymi sem hefur sérpekkingu & pjéonustu vio heelis-
leitendur.

C.3 Fundnar verdi arangursrikar adferdir til ad eyda fordomum gagnvart folki med geo-
raskanir.

Rokstudningur: Talsverdir fordomar eru til stadar gagnvart folki med gedraskanir og
mikilvaegt ad vinna gegn peim. Til ad vinna gegn fordomum sé markviss er mikilvaegt a0
finna hvada leidir eru arangursrikastar til ad draga Gr forddmum. Rannséknir syna ad ovist sé
ad kynningar og 4rodur sem beint er ad almenningi skili varanlegum 4vinningi. bvi er mikil-
vaegt ad adgerdir séu markvissar og beinist ad vel skilgreindum markhopi/hépum (McDaid,
2008) (OECD, 2015). bess ma geta ad i nyrri konnun i Skotlandi kom i ljos ad 48% starfs-
manna telja ad folk med gedraskanir upplysi vinnuveitanda sinn ekki um gedheilsuvanda af
hraedslu vid ad vera sagt upp (See Me, 2015).

C.4 Settar verdi fram leiobeiningar fyrir fjolmiola um hvernig unnt sé ad fjalla um gedheil-
brigdismal an pess ad alid sé a fordomum.

Rokstudningur: | fjolmidlaumfjollun par sem folk med gedheilsuvanda kemur vid ségu,
t.d. par sem fjallad er um ofbeldi, er oft 16gd ahersla 4 ad viokomandi sé med gedréskun pott
folk med pann sjukdom beiti ekki oftar ofbeldi en adrir. Slikt vidheldur fordomum gegn
folki med gedraskanir og mikilvaegt ad breyting veroi 4. bad er mikilvaegt ad beina umfjollun
fjolmidla i farveg sem ytir undir aukinn skilning og rétta mynd af peim sem bta vid ged-
heilsuvanda.
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C.5 Riki og sveitarfélog radi folk sem hefur lent utan vinnumarkadar vegna langvinnra geo-
raskana til starfa i stofnunum sinum.

Rokstudningur: Rannsoknir syna ad bein samskipti folks med gedraskanir vio hinn al-
menna borgara 4 jafnréttisgrundvelli er mun ahrifarikari adferd til ad draga Gr forddmum en
hefobundin fredsla og motmeli (Dovidio, Gaertner & Kavakami, 2003). Auk pess syna
rannsoknir ad atvinnupatttaka folks med gedraskanir asamt studningi vid vinnuveitandann
skilar meiri arangri en adrar adferdir til ad draga ur fordomum (OECD, 2015) (Case Con-
sulting Ltd., 2005). bvi er lagt til ad hid opinbera audveldi félki med gedraskanir atvinnu-
patttoku med pvi a0 rada pad i auknum meeli til starfa a eigin stofnunum.

5. Framkvzemd, mat og eftirlit.

Vio sampykkt pingsalyktunartillogu pessarar hefur adgerdadeetlun til fjogurra ara 4 svidi
gedheilbrigdismala verid akvedin. Medal samstarfsadila vid framkvemd einstakra adgerda
eru Oonnur raduneyti, embeetti landlaeknis, heilbrigdisstofnanir, Samband islenskra sveitar-
félaga, hagsmunasamtok notenda og frjals félagasamtok.

Velferdarraduneytid mun annast eftirlit med framkvaemd aetlunarinnar og leggja mat a
hvort adgerdir og fé, sem til peirra hefur verid varid, hafi skilad peim arangri sem ad var
stefnt. Settur verdur a fot styrihopur 4 vegum raduneytisins til ad hafa yfirumsjon med pvi
verkefni. P4 verdur adgerdaaatlun yfirfarin i tengslum vid undirbining fjarlaga ar hvert til
a0 gera rao fyrir peim kostnadi sem af henni kann ad hljotast.
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Fylgiskjal I1.
Styrihdpur og verklag.
{ styrihopi verkefnisins sem heilbrigdisradherra skipadi voru eftirtaldir:

Anna Margrét Gudjonsdottir, radgjafi og fyrrverandi alpingismadur.

Berglind Gudmundsdéttir, yfirsalfreedingur 4 gedsvidi Landspitala.

Engilbert Sigurdsson, yfirlaknir 4 gedsvidi Landspitala.

Gudran Sigurjonsdottir, sérfredingur velferdarraduneytinu, formadur.

Halldér Gunnarsson, sérfraedingur velferdarraduneytinu.

Héoinn Unnsteinsson, sérfraedingur forsetisraduneytinu.

Soffia Larusdottir, yfirmadur busetudeildar Akureyrar.

Med styrihopnum stérfudu einnig Sigran Danielsdottir, salfredingur hja embeetti landlaeknis
og Guorun Reykdal, sérfraedingur velferdarraduneytinu.

[ upphafi verkefnisins var haldinn opinn kynningarfundur um verkefnid og verklag. Medal
annars var fyrirhuga0 starf undirhopa kynnt og 6llum fundarmonnum gefid tekifeeri til ad tja
sig um verkefni undirhépa i eins konar 6rvinnustofum.

Eftir kynningarfundinn voru settir 4 f6t fimm hopar til ad vinna tillgur um urbatur 4
afmorkudum svidum i samraeemi vid peer aherslur sem fram komu i pingsalyktun nr. 8/143.
Hver hopur fjalladi um eitt afmarkad verkefni af eftirfarandi: gedraekt og forvarnir,
sampatting heilbrigdis- og félagspjonustu, vidkvemir hopar, gedfatlad folk og fordomar.
Oskad var eftir ad hver hopur skiladi prem til fimm tilldgum ad forgangsverkefnum til
styrihopsins. Jafnframt var 6skad eftir ad hoparnir greindu eins og heaegt veri hvada adfanga
veeri porf til ad koma vidkomandi tillogu 1 framkvaemd. Til pessa verkefnis fengu hoparnir
um tvo manudi.

A0 pvi loknu tok styrihdpurinn tilldgurnar til umfjéllunar og valdi Gr pann fjolda tillagna
sem hann taldi haefilegan midad vid pann timaramma sem aztlunin ner til. Var peim
tillogum sidan skilad til radherra.

Drog ad pingsalyktunartillsgu voru sett 4 vef velferdarraduneytisins til umsagnar. Ollum
sem tekid hofou patt i starfi hopanna eda komid 4 kynningarfundinn var send 4bending um
a0 tillagan veeri komin & vef raduneytisins. Alls barust 28 umsagnir.
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Eftirtaldir adilar voru i starfshopum, komu 4 fund starfshopa eda kynningarfund:

Adalbjorg Traustadottir
Anna Guorun Halldorsdottir
Anna Gunnhildur Olafsdoéttir
Anna Margrét Gudjonsdottir
Anna Maria Jonsdottir
Anna Ros Johannsdottir
Audur Axelsdottir

Audur Hallgrimsdottir

Asa D. Konradsdottir
Berglind Gudmundsdéttir
Berglind K. Porsteinsdottir
Berglind Magnusdottir
Bergpor Bodvarsson

Eirikur Orn Arnarson

Elin Ebba Asmundsdottir
Elin H. Hinriksdottir
Engilbert Sigurdsson

Erla Alfredsdottir

Eydis Kristin Sveinbjarnardottir

Eymundur Eymundsson
Friorik Einarsson

Gudridur Bjornsdottir
Gudrin Agusta Eyjolfsdottir
Gudran Bjarnadottir

Gudran Einarsdottir

Gudran Frimannsdottir
Gudran Palmadottir

Gudran Reykdal

Guorin Sigurjonsdottir
Gyda Haraldsdottir

Gyda Hjartardottir

Gyda Olvisdottir

Hafdis Dogg Gudmundsdottir
Hafdis Gudmundsdottir

Halla St. Hinriksdottir
Halldér Gunnarsson
Halldér Hauksson
Halldéra Jonsdottir
Halldéra Palsdottir
Haraldur Erlendsson
Hakon Sigursteinsson
Helena Einarsdottir
Helga Hinriksdottir
Helga Jorgensdottir
Helga Sif Fridjonsdottir
Helga Porarinsdottir
Helgi P6r Gunnarsson
Herdis Holmsteinsdottir
Héoinn Unnsteinsson
Hrannar Jonsson

Hrund Prandardéttir
Hronn Hardardottir
Hulda S6lrin Guomundsdottir
Horour borgilsson
Ingunn Hansdottir
Jarprudur Porhallsdottir
Jenny Ingudottir
Johanna Rosa Arnardottir
Jona A. Palmadottir
Karélina Gunnarsdottir
Katrin Davidsdottir
Kristinn H. Fj6lnisson
Kristin Gudmundsdottir
Kristjana Gunnarsdottir
Kristjana Magnusdottir
Kristjana Sigmundsdottir
Kristjbjorg Porisdottir
Linda Dégg Holm



Luovig Larusson
Maggy Hronn Hermannsdottir
Magnea Vilhjalmsdottir
Magntis Porgrimsson
Margrét Eiriksdottir
Margrét Ofeigsdottir
Margrét Steinarsdottir
Maria Olafsdottir
Nanna Porisdottir
Oddur Steinarsson

Orri Smarason

Olafur bér Evarsson
Oskar Pér Armannsson
Palina E. Asgeirsdottir
Pétur Heimisson

Ragnheidur Boasdottir

Ragnheidur Osk Gudmundsdottir

Rakel Rébertsdottir
Salbjorg Bjarnadottir
Sigridur E. Hafberg
Sigridur Elin Leifsdottir
Sigrun Danielsdottir

Sigrin Heida Birgisdottir

29

Sigrun Poérarinsdottir
Sigurborg Sveinsdottir
Sigurveig Sigurjonsdottir
Soffia Larusdottir

Sofia Birgitta Krantz
Stefan B. Matthiasson
Steinunn Bergmann
Steinunn E. Porsteinsdottir
Styrmir Gunnarsson
Sveinn Runar Hauksson
Sylviane Pétursson-Lecoultre
Saeunn Kjartansdottir
Vilborg Grétarsdottir
Viodir Sigranarson
borlakur Helgi Helgason
bor G. bérarinsson

bora Bjorg Jonsdottir
bora Jonsdottir

bora Kristin Stefansdottir
bordis Gudjonsdottir
borunn Olafsdottir

brostur Emilsson
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Fylgiskjal IV.

Umsagnir barust fra eftir6ldum adilum:

Anna Ros Jéhannesdottir yfirfélagsradgjafi

Audur Axelsdottir forstodumadur

Barna- og unglingageddeild Landspitalans

Barnaheill

Eymundur L. Eymundsson

Félag islenskra hjukrunarfraedinga

Félag lyoheilsufraedinga

Félagsradgjafafélag fslands

Geddeild Sjukrahtssins & Akureyri

Geohjalp

Gedverndarfelag fslands

Gudrin Agusta Eyjolfsdottir salfredingur

Dr. Sélveig E. Jonsdottir salfredingur
Heilbrigdisstofnun Austurlands

Heilbrigdisstofnun Sudurlands

Hlutverkasetur

Hugarafl

Maria Einisdottir, framkvamdastjori gedsvids Landspitalans
Mennta- og menningarmalaraduneytio

Miostoo foreldra og barna

Olafur bor ZEvarsson, gedlaknir

Rannsoknarstofnun i barna- og fjdlskylduvernd (Haskoli {slands)
Samband islenskra sveitarfélaga

Samfélagsgedteymi Landspitalans

Salfreedingafélag Islands

Sigriour Hronn Bjarnadéttir, sérfraedingur i gedhjukrun
Styrmir Gunnarsson

Umbodsmadur barna

Velferdarrad Akureyrarbajar

Velferdarsvid Reykjavikurborgar
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