149. loggjafarping 2018-2019.
Pingskjal 348 — 300. mal.
Stjornarfrumvarp.

Frumvarp til laga

um breytingu 4 16gum um atvinnuleysistryggingar, l6gum um Abyrgﬁasj()é launa,
logum um faedingar- og foreldraorlof, logum um greidslur til foreldra langveikra eda
alvarlega fatladra barna og 16gum um réttindi lifandi liffeeragjafa til timabundinnar
fjarhagsadstodar (framlag i lifeyrissjooi).

Fra félags- og jafnréttismalaradherra.

I. KAFLI
Breyting a l6gum nr. 54/2006, um atvinnuleysistryggingar, meo sidari breytingum.
1. gr.
i stad ,,8%“ 1 1. malsl. 1. mgr. 37. gr. laganna kemur: 11,5%.

II. KAFLI
Breyting 4 1ogum nr. 88/2003, um Abyrgdasj6d launa, med sidari breytingum.
2. gr.

2. malsl. d-lidar 5. gr. laganna ordast svo: Abyrgdin takmarkast vid 15,5% af idgjaldsstofni
skv. 3. gr. laga um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda, nr. 129/1997,
og allt ad 4% af 1dgjaldsstofni samkvemt samningi um vidbotartryggingavernd, sbr. 2. og 9.
gr. somu laga, og akveadi 1 kjarasamningum.

III. KAFLI
Breyting 4 16gum nr. 95/2000, um fzedingar- og foreldraorlof, med sidari breytingum.
3. gr.
f stad ,,8% i 1. malsl. 1. mgr. 14. gr. laganna kemur: 11,5% métframlag.

IV. KAFLI
Breyting 4 16gum nr. 22/2006, um greidslur til foreldra langveikra eda alvarlega
fatladra barna, med sidari breytingum.
4. gr.
i stad ,,8% i 1. malsl. 1. mgr. 13. gr. laganna kemur: 11,5%.

V. KAFLI
Breyting a logum nr. 40/2009, um réttindi lifandi liffeeragjafa til timabundinnar
fjarhagsadstodar, med sidari breytingum.
5. gr.
i stad ,,8% i 1. malsl. 1. mgr. 12. gr. laganna kemur: 11,5%.



VI. KAFLI
Gildistaka.
6. gr.
Log pessi 0dlast gildi 1. jantar 2019.

Greinargerd.
1. Inngangur.

[ 16gum nr. 129/1997, um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda, er
medal annars kvedid 4 um ad skyldutrygging lifeyrisréttinda feli 1 sér skyldu til adildar ad
lifeyrissjooi og til greidslu idgjalds til lifeyrissjods og eftir atvikum til annarra adila samkvamt
samningi um viobotartryggingavernd, sbr. 3. mgr. 1. gr. laganna. Jafnframt er tekid fram i
4. mgr. 1. gr. ad 6llum launaménnum og peim sem stunda atvinnurekstur eda sjalfstada starf-
semi sé rétt og skylt ad tryggja sér lifeyrisréttindi meo adild ad lifeyrissjodi frd og med 16 ara
til 70 ara aldurs. Samkvamt 1. mgr. 2. gr. laganna skal idgjald til 6flunar lifeyrisréttinda
akvedio i sérlogum, kjarasamningi, radningarsamningi eda med 6drum samberilegum heetti
og skal lagmarksidgjald til lifeyrissjods vera a.m.k. 12% af idgjaldsstofni. Samkvemt 2. mgr.
2. gr. fer um adild ad lifeyrissjooi, greidslu lifeyrisidgjalds og skiptingu idgjaldsins milli
launamanns og launagreidanda eftir peim kjarasamningi sem akvardar lagmarkskjor i
hlutadeigandi starfsgrein, eda sérlogum ef vid 4.

Hinn 15. juni 2016 gerdu Alpydusamband fslands og Samtok atvinnulifsins med sér
samkomulag um hakkun 4 framlagi atvinnurekenda i lifeyrissjooi og var gert rad fyrir ad pad
teki ad fullu gildi 1. juli 2018. Samkomulagid f61 1 sér ad moétframlag atvinnurekenda i lifeyr-
issj0di myndi haekka um 3,5% 1 premur afongum eda ur 8% 1 11,5% 1. juli 2018. Gert var rad
fyrir ad métframlag atvinnurekenda myndi heekka um 0,5% 1. jali 2016, um 1,5% 1. juli 2017
og loks um 1,5% 1. juli 2018. I samkomulaginu var, sem fyrr segir, gert rad fyrir ad motfram-
lag atvinnurekenda yrdi 11,5% af launum launafélks 1. juli 2018 og hefur pad gengid eftir. I
fyrrefndu samkomulagi var ekki gert rad fyrir breytingu a4 pvi hlutfalli af launum sem
launafolki ber sjalfu ad standa skil 4 i lifeyrissjooi til 6flunar lifeyrisréttinda og er pvi afram
midad vid 4% af launum pess eins og verid hefur.

[ 16gum par sem kvedid er 4 um vinnumarkadstengd framfzrslukerfi, sem ztlad er ad koma
patttakendum & vinnumarkadi til adstodar vid framfzrslu purfi peir ad hverfa af vinnumarkadi
timabundid vegna tiltekinna adstedna, er gert rad fyrir ad greitt skuli 1 lifeyrissjooi tiltekid
moétframlag Ur hlutadeigandi framferslukerfi sem reiknast sem hlutfall af greidslum til
viokomandi einstaklinga. bannig hefur pott mikilvaegt ad pratt fyrir ad patttakendur 4 vinnu-
markadi purfi ad hverfa padan timabundid og nyti rétt sinn til greidslna ur Atvinnuleysis-
tryggingasj60i, Fedingarorlofssjodi eda Ur rikissjooi, pa greidi hlutadeigandi framfaerslukerfi
tiltekio framlag i lifeyrissj60i & moti peim 4% af greidslum sem einstaklingunum sjalfum er
gert ad greida til 6flunar lifeyrisréttinda. ESli malsins samkveemt hefur aftur 4 méti pott mikil-
vaegt ad pegar kemur til greidslna ur Abyrgdasjodi launa skuli abyrgd sjodsins vegna krafna
lifeyrissjooa um lifeyrisiogjold, sem fallio hafa i gjalddaga a abyrgdartimabili samkvamt 16g-
unum, na yfir pad framlag sem hlutadeigandi atvinnurekendum hefdi boriod ad greida i lifeyris-
8j00i, auk pess hluta af launum launaf6lks sem pvi sjalfu hefdi borid ad greida i lifeyrissjodi
til 6flunar lifeyrisréttinda 4 pvi timabili sem um radir, hefoi ekki komid til gjaldprots hlutad-
eigandi atvinnurekenda.

[ 16gum um atvinnuleysistryggingar, 16gum um fadingar- og foreldraorlof, 16gum um
greidslur til foreldra langveikra eda alvarlega fatladra barna og l6gum um réttindi lifandi lif-
feeragjafa til timabundinnar fjarhagsadstodar er gert rad fyrir ad motframlag i lifeyrissjooi



vegna greidslna til einstaklinga sé 8% af greidslum til viokomandi einstaklinga. b4 er 1 l6gum
um Abyrgdasjod launa kvedid 4 um ad abyrgd sjodsins vegna krafna lifeyrissjoda um lifeyris-
10gjold, sem fallid hafa 1 gjalddaga 4 dbyrgdartimabili samkvemt l6gunum, takmarkist vid
12% lagmarksiogjald 1 samraemi vid 1. mgr. 2. gr. laga nr. 129/1997, um skyldutryggingu
lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda. I 16gum um Abyrgdasjod launa er gert rad fyrir ad
abyrgd sjoosins vegna krafna lifeyrissjoda nai yfir pad framlag sem hlutadeigandi atvinnu-
rekendum hefdi borid ad greida 1 lifeyrissjodi sem og yfir pann hluta af launum launafélks
sem pvi sjalfu hefdi borid ad greida i lifeyrissjooi til 6flunar lifeyrisréttinda 4 pvi timabili sem
um raedir, hefdi ekki komid til gjaldprots hlutadeigandi atvinnurekenda.

bannig er hlutfall af greidslum ur vinnumarkadstengdum framferslukerfum sem ber ad
greida sem moétframlag i lifeyrissjooi i samraemi vio pad hlutfall sem atvinnurekendum bar ao
greida af launum launafolks i lifeyrissjodi adur en fyrrgreint samkomulag Alpydusambands
fslands og Samtaka atvinnulifsins tok ad fullu gildi 1. jali 2018.

2. Tilefni og naudsyn lagasetningar.

Markmid frumvarps pessa er medal annars ad draga ur dhrifum 4 avinnslu lifeyrisréttinda
hja peim einstaklingum sem hverfa timabundid af vinnumarkadi og nyta rétt sinn til greidslna
ur Atvinnuleysistryggingasjodi vegna atvinnumissis, Faedingarorlofssjodi vegna faedingar-
orlofs eda rikissjodi vegna umonnunar langveikra eda alvarlega fatladra barna eda vegna
liffeeragjafar. bykir naudsynlegt ad bregodast vio fyrrnefndu samkomulagi Alpydusambands
fslands og Samtaka atvinnulifsins med pvi ad hakka til samraemis vid samkomulagid pad
hlutfall af greidslum sem vinnumarkadstengdum framfaerslukerfum er atlad ad greida sem
16gbundid métframlag i lifeyrissjodi. Einnig er @tlunin med frumvarpinu ad samraema pad
hlutfall af greidslum til einstaklinga Gr Atvinnuleysistryggingasjooi, Faedingarorlofssjooi og
rikissjooi, i peim tilvikum pegar um er ad reeda greidslur til foreldra langveikra eda alvarlega
fatladra barna eda greidslur til liffeeragjafa, sem umraeddum kerfum er gert ad greida sem
moétframlag i lifeyrissjodi, vid pad hlutfall af launum launafélks sem atvinnurekendum er skylt
a0 greida sem motframlag i lifeyrissjooi samkvaemt fyrrnefndu samkomulagi. Tilgangur frum-
varpsins er jafnframt ad tryggja ad abyrgd Abyrgdasjods launa vegna krafna lifeyrissjoda um
lifeyrisidgjold, nai yfir pad framlag sem hlutadeigandi atvinnurekendum hefdi borid ad greida
i lifeyrissjodi samkvamt samkomulaginu, sem og yfir pann hluta af launum launafolks sem
pvi sjalfu hefdi borid ad greida i lifeyrissjodi, hefdi ekki komid til gjaldprots hlutadeigandi
atvinnurekenda.

3. Meginefni frumvarpsins.

Meginefni frumvarpsins er breytingar 4 16gum um atvinnuleysistryggingar, 16gum um
faedingar- og foreldraorlof, [6gum um greidslur til foreldra langveikra eda alvarlega fatladra
barna og 16gum um réttindi lifandi liffeeragjafa til timabundinnar fjarhagsadstodar, hvad
vardar moétframlag Atvinnuleysistryggingasjods, Fedingarorlofssjods og rikissjods i lifeyris-
sjoo1 fyrir pa einstaklinga sem nyta rétt sinn til greidslna 4 grundvelli framangreindra laga.
Gert er rad fyrir ad moétframlag i lifeyrissjodi & grundvelli framangreindra laga heekki Gr 8% i
11,5%. Jafnframt er pad meginefni frumvarpsins ad leggja til breytingar 4 16gum um Abyrgda-
$j00 launa pannig a0 abyrgd sjodsins vegna krafna lifeyrissjoda um lifeyrisiogjold sem fallio
hafa i gjalddaga 4 abyrgdartimabili samkvemt l6gunum midist vid 15,5% af i0gjaldsstofni
skv. 3. gr. laga um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda, nr. 129/1997, i
stad 12% lagmarksidgjalds samkvaemt somu 16gum likt og kvedid er 4 um i gildandi 16gum
um Abyrgdasjod launa.



4. Samrzemi vio stjérnarskra og alpjéolegar skuldbindingar.
A0 mati velferdarraduneytisins gefur efni frumvarpsins ekki sérstakt tilefni til mats 4 sam-
reemi vid akvaedi stjornarskrar eda alpjodlegar skuldbindingar.

5. Samrao.

Frumvarp petta var samid i velferdarraduneytinu 1 kjélfar samkomulags Alpydusambands
fslands og Samtaka atvinnulifsins sem tok ad fullu gildi 1. juli 2018. Oskad var sérstaklega
eftir umsogn fra Alpydusambandi Islands, Bandalagi haskolamanna, BSRB, fjarmala- og
efnahagsraduneyti, Sambandi islenskra sveitarfélaga, Samtokum atvinnulifsins og Vinnu-
malastofnun. Frumvarpid for 1 opid umsagnarferli 1 samradsgatt Stjornarradsins i september
2018 par sem almenningi gafst kostur & ad koma a framfzri athugasemdum vio drog ad frum-
varpinu. Enn fremur voru aform um gerd frumvarpsins kynnt 60rum raduneytum.

[ umsogn Samtaka atvinnulifsins kemur medal annars fram ad samtokin telji 6fzert ad 16g-
gjafinn breyti akveedum ymissa sérlaga um i0gjald til lifeyrissjoda 4 sama tima og ekki hafi
verid gerdar breytingar 4 almennum 16gum um lifeyrissjooi og frumvarp pess efnis liggi ekki
fyrir. Med pvi sé byrjad 4 rongum enda ad mati samtakanna. P4 telja samtdkin ad forsenda
hakkunar i peim 16gum sem hér um redir s¢ ad 10gbundid lagmarksidgjald til sjédanna sé
komid i 15,5%. bess ber ad geta ad fjarmala- og efnahagsraduneytio hefur tekid undir framan-
greind sjonarmid Samtaka atvinnulifsins.

[ umsgn Sambands islenskra sveitarfélaga kemur medal annars fram ad sambandid telji
logfestingu frumvarpsins til pess fallna ad studla ad beettum lifeyrisrétti peirra einstaklinga
sem f4 greidslur &4 grundvelli vidkomandi laga, til jafns vid almennt launafélk. Ad mati sam-
bandsins sé hins vegar ekki rokrétt ad frumvarp um petta efni verdi lagt fram & Alpingi nema
jafnframt verdi lagt fram frumvarp um breytingar 4 almennu framlagi vinnuveitenda i
lifeyrissjodi. Veroi ekki annad séd en ad forsenda haekkunar i pvi frumvarpi sem hér sé til
umsagnar sé ad 16gbundid idgjald til sj6danna sé komid 1 15,5%, sbr. 2. gr. laga nr. 129/1997.
b4 kemur fram ad sambandid arétti jafnframt pa afstéou sina ad sampykkt frumvarpsins dragi
ekki ar aformadri leekkun tryggingagjalds.

Fram kemur 1 umségn BSRB ad samtokin stydji framgang malsins.

bratt fyrir framangreinda afst6ou Samtaka atvinnulifsins og Sambands islenskra sveitar-
félaga pykir mikilvaegt ad leggja til peer breytingar 4 16gum sem frumvarpid gerir rad fyrir
med pad ad markmidi ad takmarka eins og unnt er pa réskun sem kann ad verda 4 6flun lif-
eyrisréttinda launafolks sem nytir rétt sinn til greidslna Ur Atvinnuleysistryggingasj6di vegna
atvinnumissis, Faedingarorlofssjodi vegna fadingarorlofs og rikissjodi vegna umdonnunar
langveikra eda alvarlega fatladra barna eda vegna lifferagjafar.

6. Mat 4 ahrifum.

Eins og komid hefur fram snertir efni frumvarpsins fyrst og fremst 6flun lifeyrisréttinda
launaf6lks sem nytir rétt sinn til greidslna ur Atvinnuleysistryggingasjodi vegna atvinnu-
missis, Faedingarorlofssjooi vegna faedingarorlofs, rikissjodi vegna umonnunar langveikra eda
alvarlega fatladra barna eda vegna lifferagjafar. I frumvarpinu er gert rad fyrir ad hakkad
verdi pad hlutfall af greidslum Ur framangreindum framfaerslukerfum, sem kvedid er 4 um i
l6gum um atvinnuleysistryggingar, 16gum um faedingar- og foreldraorlof, 16gum um greidslur
til foreldra langveikra eda alvarlega fatladra barna og 16gum um réttindi lifandi liffaeragjafa til
timabundinnar fjarhagsadstodar, ad kerfin skuli greida sem motframlag 1 lifeyrissj6di vegna
einstaklinga sem fa greidslur & grundvelli umraeddra laga. P4 er i frumvarpinu gert rad fyrir ad
abyrgd Abyrgdasjods launa vegna krafna lifeyrissjoda um lifeyrisidgjold sem fallid hafa i



gjalddaga 4 abyrgoartimabili samkvamt 16gunum takmarkist vid 15,5% af idgjaldsstofni skv.
3. gr. laga um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda, nr. 129/1997, i stad
12% lagmarksidgjalds eins og nu er kvedid 4 um i 16gum um Abyrgdasjéd launa. I ljosi
framangreinds ma atla ad efni frumvarps pessa hafi pannig jakvaed ahrif 4 6flun lifeyrisrétt-
inda peirra einstaklinga sem fa greidslur a grundvelli fyrrnefndra laga.

Ekki verdur s€d ad peer breytingar sem frumvarpid felur 1 sér muni hafa mismunandi ahrif
4 stodu kynjanna 4 vinnumarkadi. P6 verdur ad @tla ad fyrirhugadar breytingar 4 16gum um
faedingar- og foreldraorlof geti haft meiri ahrif & 6flun lifeyrisréttinda kvenna en karla par sem
konur nyta almennt meira af rétti sinum til feedingarorlofs en karlar auk pess sem konur nyta
almennt meira af sameiginlegum rétti foreldra til fadingarorlofs en karlar. Pannig syna t6lur
Vinnumalastofnunar ad maedur voru um pad bil 70% af peim foreldrum sem nyttu rétt sinn til
feedingarorlofs 1 hverjum manudi 4 arinu 2017 auk pess sem medur nyttu um pad bil 70%
peirra daga sem foreldrar nyttu af rétti sinum til faeedingarorlofs 4 sama timabili. Jafnframt
verdur ao gera rad fyrir ad fyrirhugadar breytingar 4 I16gum um greidslur til foreldra langveikra
e0a alvarlega fatladra barna geti haft meiri ahrif 4 6flun lifeyrisréttinda kvenna en karla par
sem mun fleiri konur en karlar nyta sér rétt sinn til greidslna 4 grundvelli laganna samkvaemt
upplysingum fra Tryggingastofnun rikisins. Sem deemi ma nefna ad i april og juni 2018 fengu
35 konur greidslur & grundvelli laganna 4 moéti niu kérlum en i mai sama ar var um ad rada
38 konur 4 moti tiu kérlum. Atla mé ad fyrirhugadar breytingar 4 16gum um atvinnuleysis-
tryggingar og 16gum um Abyrgdasjod launa geti haft mismunandi ahrif 4 6flun lifeyrisréttinda
kvenna og karla eftir pvi hvort fleiri konur eda fleiri karlar nyta sér rétt sinn til greidslna a
grundvelli laganna. Sem deemi mé nefna ad ivid fleiri konur en karlar voru ad medaltali skradar
an atvinnu hja Vinnumalastofnun 4 arinu 2017 en @tla ma ad tdlur um fjolda kvenna og karla
sem skrad eru an atvinnu hja Vinnumalastofnun endurspegli alla jafna stdduna & vinnumarkaoi
4 hverjum tima.

Ljost pykir ad ahrif peirra breytinga sem lagt er til ad verdi gerdar 4 16gum um atvinnu-
leysistryggingar, 16gum um fadingar- og foreldraorlof, 16gum um greidslur til foreldra lang-
veikra eda alvarlega fatladra barna, 16gum um réttindi lifandi liffeeragjafa til timabundinnar
fjarhagsadstodar og 16gum um Abyrgdasj6d launa muni auka utgjold rikissjod um 900-1.130
millj. kr. Gert er r&d fyrir ad utgjoldin komi fram i fimm fjarlagalidum velferdarraduneytisins
og skiptist pannig:

Fjarlagalioir Ahrif 2017 — Hlutfallsleg
millj. kr. ahrif

08-851-111 Atvinnuleysisbaetur 400-500 3,2%
08-853-101 Abyrgdasjédur launa 100-125 12-15%
08-854-111 Faedingarorlofssjodur 400-500 3,2%
08-855-111 Greidslur til foreldra langveikra/ 2,0-4,0 3,2%
alvarlega fatladra barna
08-203-191 Greidslur til lifandi liffeeragjafa 0,1-0,2 3,2%
Samtals 900-1300

Ad Abyrgdasj6di launa undanskildum er gert rad fyrir ad titgjold framangreindra fjarlaga-
lida aukist um 3,2% vid hekkun 4 moétframlagi Atvinnuleysistryggingasjods, Fedingarorlofs-
8j00s og rikissjoos 1 lifeyrissjooi ur 8% 1 11,5%, fra pvi sem ella hefdi ordid, verdi frumvarp
petta dbreytt ad logum. Gert er rad fyrir ad breytingin sem frumvarp petta felur 1 sér vardandi



greidslur Gir Abyrgdasjodi launa hafi mun meiri ahrif par sem 40-50% af titgjoldum sjodsins
eru i0gjaldagreioslur til lifeyrissjoda vegna gjaldprota launagreidenda.

[ vaentanlegu frumvarpi til fjarlaga 2019 er gert rad fyrir peirri itgjaldaaukningu sem frum-
varp petta felur i sér fyrir Atvinnuleysistryggingasjod, Abyrgdasjod launa, Fadingarorlofs-
8j00s og rikissjoos.

Um einstakar greinar frumvarpsins.
Um 1. gr.

[ greininni er 16gd til breyting 4 1. malsl. 1. mgr. 37. gr. laga um atvinnuleysistryggingar
par sem medal annars er kvedio 4 um ad Atvinnuleysistryggingasjodur skuli greida 8% mot-
framlag i lifeyrissjod fyrir pann sem faer greiddar atvinnuleysisbaetur a grundvelli laganna. Er
pannig lagt til ad framangreint motframlag Atvinnuleysistryggingasjods hekkiur 8% 1 11,5%.

Um nénari skyringar visast til almennra skyringa med frumvarpi pessu.

Um 2. gr.

[ greininni er 16gd til breyting 4 2. malsl. d-lidar 5. gr. laga um Abyrgdasjod launa par sem
medal annars er kvedid 4 um ad abyrgd sjodsins taki til krofu lifeyrissjods um lifeyrisiogjold
sem fallid hafa i gjalddaga & abyrgoartimabili samkveemt [6gunum og ad s abyrgd takmarkist
vid 12% lagmarksidgjald. Er lagt til ad abyrgd Abyrgdasjods launa vegna krafna lifeyrissjoda
um lifeyrisidgjold sem fallio hafa i gjalddaga & abyrgoartimabili samkvamt [6gunum takmark-
ist vid 15,5% af idgjaldsstofni skv. 3. gr. laga um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi
lifeyrissjoda, nr. 129/1997, 1 stad 12% lagmarksidgjalds samkvaemt somu 16gum likt og kvedid
er 4 um i gildandi 16gum um Abyrgdasj6d launa.

Um nanari skyringar visast til almennra skyringa med frumvarpi pessu.

Um 3. gr.

[ greininni er 16gd til breyting 4 1. malsl. 1. mgr. 14. gr. laga um fadingar- og foreldraorlof
par sem medal annars er kvedid 4 um ad Fedingarorlofssjoour skuli ad lagmarki greida 8% i
lifeyrissjoo fyrir foreldri sem feer greidslur Gr sjo0num 4 grundvelli laganna medan 4 feedingar-
orlofi stendur. bannig er gert r4d fyrir ad framangreint motframlag Feedingarorlofssjods hakki
ur 8% 1 11,5%.

Um nénari skyringar visast til almennra skyringa med frumvarpi pessu.

Um 4. gr.

[ greininni er 16gd til breyting 4 1. malsl. 1. mgr. 13. gr. laga um um greidslur til foreldra
langveikra eda alvarlega fatladra barna par sem medal annars er kvedio 4 um ad rikissjoour
skuli greida 8% motframlag i lifeyrissjoo fyrir foreldri sem feer greidslur & grundvelli laganna.
Er pannig lagt til ad framangreint motframlag rikissjods haekki tr 8% 1 11,5%.

Um néanari skyringar visast til almennra skyringa meod frumvarpi pessu.

Um 5. gr.

[ greininni er 16gd til breyting 4 1. malsl. 1. mgr. 12. gr. laga um réttindi lifandi liffeeragjafa
til timabundinnar fjarhagsadstodar par sem medal annars er kvedid 4 um ad rikissjoour skuli
greida 8% motframlag i lifeyrissjod fyrir liffeeragjafa sem fzer greidslur 4 grundvelli laganna.
Er pannig lagt til ad framangreint métframlag rikissjods hakki tr 8% 1 11,5%.

Um nénari skyringar visast til almennra skyringa meo frumvarpi pessu.



Um 6. gr.
Greinin parfnast ekki skyringa.



