150. loggjafarping 2019-2020.
Pingskjal 981 — 411. mal.

Svar

fjarmala- og efnahagsradherra vid fyrirspurn fra Birgi Pérarinssyni
um starfsmannamal raduneytisins og stofnana pess.

1. Hversu oft a undanfornum sjo arum hefur raduneytio eda stofnanir pess greitt beetur
fyrir dlégmeetar uppsagnir starfsmanna vegna annars vegar domsmdla, satta fyrir dom-
stélum og sattamala hja rikislogmanni og hins vegar annars konar sattar eda samkomu-
lags?

A undanférnum sjo arum hefur ein stofnun raduneytisins greitt batur vegna eins doms-
mals sem vardar 6l6gmeeta uppsogn starfsmanns.

2. Hversu margir starfslokasamningar hafa verio gerdir undanfarin sjé ar i raduneytinu
annars vegar og stofnunum rdduneytisins hins vegar? Hver var drleg heildarfjarheed |
hverjum flokki uppgjors fyrir sig?

Prir starfslokasamningar hafa verid gerdir i raduneytinu undanfarin sj6 ar. Samningarnir
hafa ekki falid i sér greidslur umfram dkvaedi i radningar- og kjarasamningum. I stofnunum
raduneytisins hafa verid gerdir samtals niu starfslokasamningar 4 timabilinu og hafa greidslur
vegna peirra numid um 17 millj. kr.

3. Hver er abyrgd forstooumanna sem segja starfsmanni upp a ologmeetan hatt a pvi tjoni
sem peir valda rikissjodi og hvernig hefur verio farid med pa abyrgd?

[ 38. gr. laga nr. 70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, er melt fyrir um
abyrgd forstodumanns 4 sinni stofnun. Akvadinu var atlad ad auka sjalfstadi forstodumanna
rikisstofnana og moguleika peirra til ad taka akvardanir er varda stjornun og starfsmannahald.
Sambhlida voru pvi gerdar auknar kroéfur til forstddumanna og abyrgd peirra aukin. Forstodu-
manni er ekki adeins gert ad sja til pess ad stofnun sem hann styrir starfi { samraemi vid 16g,
stjornvaldsfyrirmeli og erindisbréf, heldur ber hann og abyrgd 4 pvi ad rekstrarutgjold og
rekstrarafkoma stofnunarinnar sé i samreemi vio fjarlog og ad fjarmunir séu nyttir 4 &rangurs-
rikan hatt. Er hér einkum att vid prja paetti i starfsemi stofnunar, p.e. pjonustu hennar vid
almenning, urlausn verkefna ad 6dru leyti og fjarhagslegan rekstur. { 2. mgr. 38. gr. er svo
melt fyrir um ad fari ttgjold fram ur fjarlagaheimildum, sé verkefnum stofnunarinnar ekki
sinnt sem skyldi eda pjonusta hennar teljist 6vidunandi geti radherra veitt forstédumanni
aminningu skv. 21. gr. laganna eda, ef um itrekada eda storfellda vanrakslu er ad reda, veitt
honum lausn frd embetti. Fjarmala- og efnahagsradherrar hafa ekki til pessa nytt heimild i
38. gr. laga um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins og aminnt forstddumann i framhaldi
af domsmalum sem varda 6logmeetar uppsagnir.

4. Hversu areidanlegar telur radherra ad upplysingar um fjolda og fjarheedir starfsloka-

samninga séu? Telur radherra hugsanlegt ad gerdir séu starfslokasamningar sem fela

[ sér greidslur ur rikissjooi umfram lagaskyldur og kjarasamninga an vitneskju radu-
neytisins?

Engin asteda er til ad @tla annad en ad upplysingar um fjolda og fjarhadir starfsloka-

samninga séu areidanlegar. Slikir samningar eru p6 gerdir an adkomu raduneytisins enda bera
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forstddumenn stofnana raduneytisins abyrgd 4 stjorn og rekstri viokomandi stofnana, eins og
fram kemur t.d. i sérlogum um vidkomandi stofnanir. Samkvemt 2. mgr. 38. gr. laga nr.
70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, ber forstéoumadur abyrgo 4 pvi ad
stofnun sem hann styrir starfi { samreemi vid 16g, stjérnvaldsfyrirmeli og erindisbréf og ad
rekstraratgjold og rekstrarafkoma sé i samreemi vid fjarlog og ad fjarmunir séu nyttir 4
arangursrikan hatt.

5. Hversu oft hafa starfsmenn raduneytisins eda stofnana pess haft forgang ad sambcerileg-
um storfum hja rikinu eftir ad starf peirra hefur verid lagt nidur eda peim hefur verid
sagt upp og hvernig tryggir raduneytio ad starfsmenn njoti peirra réttinda?

Pad er meginregla i mannaudsmalum rikisins ad auglysa skuli 611 laus storf, sbr. 7. gr. laga
um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins. [ peim tilvikum pegar stofnanir hafa verid lagdar
nidur med 16gum og verkefni peirra ferd yfir { adra eda nyja stofnun hefur verid h6fo hlid-
sjon af 16gum um réttarstodu starfsfolks viod adilaskipti ad fyrirteekjum, sem og sjonarmidum
um medalhof. Starfsmonnum sem adur sinntu storfunum hafa pa verid bodin ny storf hja
peirri stofnun er tok vid verkefninu. bad er pvi alla jafha 16ggjafinn sem tekur pessa akvoro-
un hverju sinni med sérstokum akvaedum i 16ggjof par sem gerdar eru breytingar a skipulagi
stofnana eda verkefna. Fjarmala- og efnahagsraduneytio byr ekki yfir to1fraedi yfir hversu oft
starfsmonnum hefur verio tryggour forgangur til annarra starfa hja stofnunum pess pegar
breytingar hafa ordid 4 stofnanakerfi pess.
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