152. 16ggjatarping 2021-2022.
Pingskjal 798 — 447. mal.

Svar

heilbrigdisradherra vid fyrirspurn fra Berglindi Osk Gudmundsdéttur
um adgengi ad sérgreinaleeknum 4 landsbyggoinni.

1. Hyggst radherra gera fleiri samninga vid heilbrigdisstofnanir um land allt um adgengi
ad sergreinaleknum likt og gert var vio Heilbrigdisstofnun Austurlands? Mun radherra
vikka ut samninginn vio Heilbrigdisstofnun Austurlands svo ad fleiri sérgreinar, eins og
gedlewkningar og kvensjukdomalcekningar, falli undir hann?

Logum samkvaemt ber heilbrigdisstofnunum ad leggja mat a porfibua heilbrigdisumdamis
fyrir heilbrigdispjonustu og leggja fram aaetlun um hvernig peim porfum skuli meetti med parfa-
greiningu. bvi liggur fyrir st skylda heilbrigdisstofnana ad paer moti sér stefnu um pa géngu-
deildarpjonustu sem veita skuli innan peirra umdamis. 1 peirri stefnu parf ad tryggja sam-
pattingu og samfellu pjonustunnar milli pjonustuveitenda og pjonustustiga og skilgreina hvada
pjonustu skuli sinnt i heilsugaslu og hvada pjonustu skuli sinnt & 60ru pjonustustigi med
a0komu sérfredilekna 4 gongudeild. Efling gongudeildarpjoénustu innan stofnana er mikil-
vaegur pattur i heilbrigdispjonustu og utheimtir ad vidunandi stodugildi sérfreedileekna i sér-
greinum fyrir floknari gongudeildarpjonustu sé tryggd. Teymisvinna innan sjukrahusa er
einnig lidur i ad tryggja samfellu i pjonustunni.

Samningar vid sjalfstett starfandi sérgreinaleekna hafa verid lausir fra pvi i lok ars 2018.
Sjukratryggingar Islands fara 16gum samkvamt med samningsumbod fyrir hond rikisins.
Fyrir liggja skyrar aherslur um adgengi pjonustunnar 4 landsvisu og er pad eitt peirra samnings-
markmioda sem liggja til grundvallar i vioreoum adila.

Skv. 31. gr. laga um heilbrigdispjonustu er opinberum heilbrigdisstofnunum heimilt ad
ganga til samninga vid adrar heilbrigdisstofnanir um pa heilbrigdispjonustu sem peim ber ad
veita samkvaemt I6gum. Slikt hefur verio gert en samningar um sérgreinalaeknapjonustu milli
sérgreinasjukrahusa og heilbrigdisstofnana hafa almennt reynst vel i peim greinum sem slikt
hefur verio reynt sidustu ar og hefur heilbrigdisradherra hvatt heilbrigdisstofnanir til ad koma
a slikum samningum par sem pvi verdur vid komid.

Vio Heilbrigdisstofnun Austurlands (HSA) starfar gedlaeknir auk pess sem kvensjikdoma-
leeknir hefur pjonad umdeminu um nokkurt skeid. HSA hefur synt iitsjonarsemi og framsakni
i pvi ad nyta nyskdpun 1 pjonustu og er st stofnun hérlendis sem komin er hvad lengst i ad
nyta fjarheilbrigdispjonustutaekni. Naid samrad er 4 milli stjornenda heilbrigdisstofnana sem
er mikill styrkur fyrir préun pjonustu & landsvisu.

2. Hyggst radherra beita sér fyrir pvi ad fjarheilbrigdispjonusta verdi efld a landsbyggo-
inni med betra adgengi ad sérgreinaleceknum ad leidarljosi? Ef svo er, pa hvernig?

[ stjornarsattmala rikisstjornar er ahersla 16gd 4 innleidingu stafraenna lausna i heilbrigdis-

kerfinu og nytingu nyrrar teekni til ad auka gedi pjonustunnar og hagkvaemni. Rikisstjornin

hefur forgangsradad nyskopun til lausnar 4 hinum ymsu vidfangsefnum hins opinbera og stefnir
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4 aukna samvinnu med nyskopunar- og sprotafyrirtaekjum i pvi ad hanna og préa lausnir sem
geta leyst viofangsefni hins opinbera 4 betri og hagkvaemari hatt en na er gert. Ein megin-
askorun heilbrigdiskerfisins er vidvarandi og vaxandi eftirspurn eftir heilbrigdisstarfsfolki
og pvi er brynt a0 leita allra leida til a0 nyta sem best pad folk sem vio hofum og lata teeknina
adstoda okkur 1 ad hafa eftirlit med peim pattum sem hun raedur vio.

Med fjarveitingum hins opinbera er fjarfest i verkefnum og sjédum sem skila okkur sum
hver virdi en énnur ekki. Oryggispattur heilbrigdisgagna getur verid nyjum verkefnum fjotur
um fot og pvi parf ad tryggja jafnreedi adila ad grunnkerfum vid hénnun a nyjum lausnum.
[ fjasrmalaaztlun kemur skyrt fram aherslan 4 fjarheilbrigdispjonustu i 61lum peim malefna-
svidum sem heyra undir raduneytid. Fjarfesta parf i innvidoum upplysingakerfa svo ad mogu-
legt sé ad eiga 6ruggt myndsamtal samtimis 4 mérgum sto0um innan kerfisins og tryggja inn-
leidingu myndsamtala 4 steerri skala en nli er mogulegt. Pad eru morg teekifaeri fyrir heilbrigdis-
pjonustu a landsbyggoinni ad efla fjarheilbrigdispjonustu, enda hafa stofnanir par verid leidandi
i préun hennar.

3. Hyggst radherra beita sér fyrir pvi ad adgengi ad gedleknum verdi aukio til muna d
landsbyggdinni? Ef svo er, pa hvernig?

Adgengiibualandsbyggdarinnar ad gedlaeknispjonustu hefur verid takmorkud um dratuga
skeid. I tengslum vid eflingu gedheilbrigdispjonustu undanfarin ar hefur gedheilsuteymum
verid komio upp i 61lum heilbrigdisumdemum. Gedheilsuteymin eru ménnud sérmenntudu
fagfolki, par a medal gedleeknum, og byggir starfsemi peirra a naerpjonustu, batahugmynda-
freedi, gagnreyndum adferdum og studningi sem hentar einstaklingnum hverju sinni. Einnig
hafa sérheefd gedheilsuteymi verid stofnud, t.d. gedheilsuteymi taugaraskana, nytt gedheilsu-
teymi barna og gedheilsuteymi ADHD, en pau starfa 611 & landsvisu.

Heilbrigdisstofnun Vestfjarda hefur verid ad byggja upp samstarfsverkefni med geddeild
Landspitala um gedheilbrigdispjonustu med fjarheilbrigdislausnum sem badi er hugsad sem
studningur vid sérhafda medferd sjuklings og vid starfsmenn stofnunarinnar { malefnum geo-
pjonustu. Verkefninu er &tlad ad nytast 6orum heilbrigdisumdeemum ad reynslutima loknum.

4. Seér rdadherra fyrir sér ad beita efnahagslegum hvétum til pess ao fjolga starfandi
leeknum a landsbyggdinni? Ef ja, pa hvernig hvétum?

[ skyrslu starfshops sem skilad var til heilbrigdisradherra i mai 2020, Sérndm lekna og
framtioarmonnun, kemur fram ad porf sé fyrir aukinn fjolda leekna 4 komandi arum, m.a.
vegna Oldrunar pjoédarinnar og vaxandi sjukdémsbyrdi. Hvad vardar heimilislaekna tiltekur
skyrslan ad peim purfi ad fjolga vegna vidvarandi skorts i dreifbyli, fjolda leekna sem haetti
storfum s6kum aldurs, folksfjolgunar o.s.frv. Tiltekid er ad verulegur leeknaskortur sé i dreif-
bylinu, par sem fjoldi skjolstaedinga var 2.200 & hvern leekni ario 2019 en 1.639 4 héfud-
borgarsvadinu.

{ skyrslunni kemur fram ad fj6ldi sérnamslakna i heimilisleekningum naegi til ad halda i
vi0 pa sem komast 4 lifeyrisaldur 4 naesta aratug en komi hvorki til mots vid pann skort sem
rikt hafi um arabil né fyrirsjaanlega folksfjolgun. Einnig kemur par fram ad sérfraedingar i
heimilisleekningum manni einungis um 80% stoougilda heilsugasluleekna og ad a landsbyggd-
inni séu vida 6monnud stodugildi. Baeta purfi vid 1-3 heimilisleknum arlega bara vegna
aetladrar folksfjolgunar. Atla megi ad hlutfall heimilislakna af heildarfjélda leekna purfi ad
vera 25-30% en sé ni einungis um 15% lakna 4 Islandi.
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Sidustu ar hefur verid sérstakt atak i fjolgun 4 namsstodum heimilislaekna. Mikil adsékn
hefur verid ad ndminu og ahersla 16g0 4 ad pjalfun sérnamslekna fari fram 4 sem flestum heil-
brigdisstofnunum, auk heilsugeeslu h6fudborgarsvaedisins.

Meo nyjum samningum um heilbrigdispjonustu er mikilvagt ad beita m.a. skilyroum og
hvotum til pess ad jafna pjonustuna um landid, hvort sem er i samningagerd Sjukratrygginga
fslands vid sjalfsteett starfandi sérgreinalzekna eda pegar kemur ad kjarasamningum lekna,
sem hafa einmitt verid gagnryndir af starfandi leknum a landsbyggdinni fyrir ad vera lands-
byggdalaeknum fjarhagslega 6hagstadir. Annars konar hvatar sem tengjast starfsskilyroum
leekna, svo sem aukinn faglegur studningur vio starfandi leekna 4 landsbyggdinni, eru einnig
mikilvaegir sem og tekiferi fyrir lekna 4 landsbyggdinni til ad sinna starfsproun og endur-
menntun i meira meli en ni er mogulegt.
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