153. loggjafarping 2022-2023.
Pingskjal 1341 — 558. mal.

Svar

haskdla-, idonadar- og nyskopunarradherra vio fyrirspurn
fra Dilja Mist Einarsddttur um skipulag
og stofnanir raduneytisins.

1. Stendur yfir vinna i raduneytinu vardoandi stofnanaskipulag pess med pad ad markmioi
ad na fram aukinni hagreedingu og skilvirkni i starfsemi? Ef ja, hvada?

Haskola-, idnadar- og nyskopunarraduneytio (HVIN) tok til starfa 1. febraar 2022 med
utgafu forsetaturskurdar um skiptingu malefna milli raduneyta i Stjornarradi fslands, nr.
6/2022. Til raduneytisins hafa fallid malaflokkar og verkefni sem fjogur raduneyti hfou adur
me0d hondum. Fra mennta- og menningarmalaraduneyti fluttust freedslumal a haskolastigi,
malefni visinda og rannsokna, namsadstod og Félagsstofnun stadenta vid Haskola fslands.
Fra atvinnuvega- og nyskopunarraduneyti fluttust malefni nyskdpunar, teknipréunar og
studningsumhverfis atvinnulifs, hugverkaréttindi 4 svidi idnadar og idnadarmalefni. Fra sam-
gdngu- og sveitarstjornarraduneyti fluttust malefni fjarskipta og netoéryggis. ba hefur verio
akve0did ad malaflokkurinn gervigreind feerist ur forsaetisraduneyti og stafreen malefni, p.m.t.
rafreen skilriki, flytjist ur fjarmala- og efnahagsraduneyti til haskola-, idnadar- og nyskop-
unarraduneytis.

Flutningi malefnasvida fra fyrri raduneytum til haskoéla-, idnadar- og nyskdpunarradu-
neytis fylgdu einnig stofnanir 4 malefnasvidunum. Fra atvinnuvega- og nyskopunarraduneyti
fluttust Hugverkastofa og Nyskdpunarsjoour atvinnulifsins. Frd mennta- og menningarmala-
raduneyti fluttust Haskoli fslands, Haskolinn & Akureyri, Haskolinn 4 Holum, Landbuinadar-
haskoli Islands, Tilraunast6d Haskola {slands { meinafraedi ad Keldum, Rannsoknamidstod
fslands og Menntasjodur namsmanna. Fra samgongu- og sveitarstjornarraduneyti fluttist Fjar-
skiptastofa.

Skipulag hins nyja raduneytis einkennist af samstarfi pvert 4 malaflokka i stad hefobund-
inna siléa, med lagmarksyfirbyggingu, skyrri abyrgd & fjairmalum og forgangsrédun fjar-
muna. Onnur meginskrifstofa riduneytisins annast stefnumérkun og alpjédasamskipti en hin
annast framkvamd og eftirfylgni malefna, p.m.t. starfsemi stofnana raduneytisins. Med pessu
skipulagi raduneytisins er tryggd yfirsyn yfir starfsemi stofnana rdduneytisins og veitt
eftirfylgni med peim markmidum sem sett eru i starfsemi peirra i samrami vid stefnur og ars-
aeetlanir rikisadila samkvamt 16gum um opinber fjarmal, nr. 123/2015.

Skipulag raduneytisins er haft til hlidsjonar i allri vinnu sem snertir stofnanaskipulag pess.
Alltaf er leitast vid ad skoda hvort hegt sé ad minnka yfirbyggingu og fara betur med fjar-
muni. Sem deemi um petta hefur Raunvisindastofnun til ad mynda verid felld undir Haskola
fslands. Raunvisindastofnun hefur um langt arabil verid rekin 4 grunni sjalfstaeds fjarlagalidar
sem nu er buid ad fella undir haskélann til pess ad einfalda rikisrekstur og draga ur 6hagreedi.
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2. Hefur radherra brugdist vid tillogum til urbota i stjornsysluuttekt Rikisendurskodunar
fra desember 2021? Ef ja, hvernig?

Radherra hefur brugdist vio tillogum Rikisendurskodunar med pvi ad studla ad auknu
samstarfi stofnana og stutt vid hagraedingu i starfsemi peirra.

Raunvisindastofnun Haskola islands var 4 ddgunum felld undir Haskola fslands, eins og
nefnt var i svari vio 1. 1i0 fyrirspurnarinnar. Raunvisindastofnun var sett 4 laggirnar arid
1966 og undanfarin misseri hafa um 130-140 stoougildi verid a vegum stofnunarinnar. Fra
upphafi hefur hiin sinnt afar mikilvegum rannséknum & svidi raunvisinda innan Haskola
fslands, par 4 medal 4 svidi sterdfraedi, edlisfraedi, efnafradi, lifefnafradi, jardfredi og jard-
eOlisfreedi. Rikisendurskodun hefur um langt arabil bent & ad 6hagraedio sem felst 1 pvi a0
stofnanir sem heyra undir haskélann séu reknar sem sjalfstaedar einingar 4 sérstokum fjar-
lagalidum. Med pvi ad fella Raunvisindastofnun undir Haskola fslands og pannig reka stofn-
anirnar 4 sama fjarlagalio er komid til mots vid abendingar Rikisendurskodunar. Um er ad
reeda hagraedi i rekstri og einfaldari yfirbyggingu sem styrkir Raunvisindastofnun og
haskodlann i enn frekari sokn.

b4 hefur raduneytid studlad ad frekara samstarfi undirstofnana sinna. Samstarfsnet opin-
berra haskola hefur verid nytt til ad auka samstarf i midlaegri stjornsyslu opinberra haskoéla
og eru deemi um samnytingu starfsfolks i pagu tveggja eda fleiri haskola. I verkefninu Sam-
starf haskola hefur verio akvedio ad radstafa af safnlio haskolastigsins i fjarlogum yfir millj-
ardi krona til aukins samstarfs haskola med pad ad markmidi ad auka gaedi namsins og sam-
keppnishefni skélanna en med pessum hztti verdur fjarmdgnun ataksverkefna 4 haskolastigi
enn gagnserri en adur. Hugmyndin var kynnt i sl. haust og brugdust allir sj6 haskélarnir vid
asamt 37 60rum samstarfsadilum. 48 umsoknir barust til raduneytisins og var sott um styrki
fyrir samtals 2,8 milljarda krona. Vonir eru bundnar vid ad med hvétum til aukins samstarfs
haskolanna skapist grundvollur fyrir aukinni sérhaefingu og betri nytingu fjairmuna i haskola-
kerfinu.

3. Hversu margar eru stofnanir raduneytisins?
Stofnanir raduneytisins eru 10 talsins.

4. Hversu margar stofnanir raduneytisins hafa feerri en 50 starfsmenn?
Eftirtaldar stofnanir rdduneytisins hafa ferri en 50 starfsmenn:
Fjarskiptastofa (41)

Haskolinn & Holum (46)
Hugverkastofa (32)

Menntasjodur ndmsmanna (34)
Nyskopunarsjodur atvinnulifsins (3)

5. Ertil skodunar ad sameina stofnanir raduneytisins?

Raduneytid hugar sifellt ad aukinni skilvirkni og hagkvemni 1 starfsemi stofnana pess.
Leidir til arangurs i pvi efni geta verid aukid samstarf stofnana, sameining peirra eda tilfeersla
verkefna milli stofnana, og milli raduneytis og stofnana. Eins og fyrr greinir hefur mikill
arangur nadst med auknu samstarfi haskéla og verdur afram hugad ad pvi ad stydja frum-
kvadi peirra i peim efnum. A pingmalaskréa yfirstandandi vorpings er bodud framlagning
frumvarps um endurskodun 4 16gum um Nyskopunarsjod atvinnulifsins med hagradingu i
starfsemi sjodsins i huga. Ad svo stoddu liggja ekki fyrir frekari deetlanir um sameiningu til-
tekinna stofnana.
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