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isvord og starfsmenn skulu tilnefna annan Gr sinum hopi

1980 nr. 46 28. mai oryggistranadarmann. beir skulu i samvinnu fylgjast med
L6g um adbunad, hollustuheetti og 6ryggi pvi, ad adbunadur, hollustuhzettir og 6ryggi & vinnustad séu
4 vinnustodum samraemi vid 16g pessi.

m 6. gr. | fyrirtaekjum, par sem eru 50 starfsmenn eda fleiri,
" . . skal stofna 6ryggisnefnd. Starfsmenn kjosa Ur sinum hapi tv
ml q[r' Mgé I_qumtbesshqul er Ielthtt\/lét, a? hverfi fulltrda og atvinnurekandi tilnefnir tvo fulltria. Pessefimd

a. lryggja oruggt og neiisusamiegt starisumnver, Seq) ., gyinleqgja adgersir vardandi adbinad, hollustuloeptt

Egnéiglas;nijsamraem' vid félagslega og teeknilega Iorounc')llyggi innan fyrirtaekisins, annast freedslu starfsmanna um

2 SKilVSi fvrir byl a3 i . 5 it pessi efni og hafa eftirlit & vinnustédum med pvi, ad rao-
,b' tryggjas Hiyre |fyr|_r pvi, a Inhan vinnusta annasjall siafanir er varda adblnad, hollustuhaetti og 6ryggi komi ad
sé haegt ad leysa 0ryggis- og heilbrigdisvandamal, i samr

i3 qi o ; Vi3 rasleqai il ¥ tludum notum.
via gildandi ldg og reglur, I samrzemi vid radleggingar a & begar starfsmenn Vinnueftirlits rikisins koma i eftidits

vmngm_arkaéqrms 0g | samraemi vid radleggingar og fyr"feréirifyrirtaeki, skulu peir hafa samband vid atvinnureda
maellV|nn.L.1eft|rI|ts.r|k.|5|ns. ) . eda umbodsmann hans, 6ryggistrGnadarmann starfsmanna,
- 2. ar. _Log bess_l gilda um alla starfsemi, par sem e'r"ﬂélagslegan trdnadarmann starfsmanna, sbr. 1. mgr. 4. gr.,
eda fleiri menn vinna, hvort sem um er ad raeda elgendHé vid Oryggisnefndir, par sem peer eru starfandi. Nefndum

fyrirtekja eda starfsmenn. adilum skal audvelda, svo sem kostur er, ad leggja vandamal
0O Undanpegin I6gum pessum eru: rir Vinnueftirlit rikisins.

a. siglingamal og onnur verkefni, sem sérstaklega eru g 7 gy stjorn Vinnueftirlits rikisins setur nanari reghir
in [Siglingastofnun Islands}, sbr. 16 nr. 51/197 0g 169 m skipulag og framkvaemd radstafana, er mida ad auknu
nr. 12/1976 um kafarast6#f Einnig alpjodasampykktir, sem 6ryggi og beettum adblinadi og hollustuhttum innan fyrir-
Island er og verdur adili ad og fz_;llla undi[ verksvio [Sig_ling _taekja, svo sem um stofnun samstarfshépa og oryggisnefnda,
stofnunar Islands}, par me3 talid um gama, um flutning &y, verkefni peirra og um daglega stjorn peirrar starfsemi, e

heettulegum efnum, um mengun sjavar og fleira, lytur ad auknu dryggi og betri adbinadi og hollustuhattum
b. loftferdir, sbr. 16g nr. 34/1964 og 16g nr. 71/1974 uMpnan fyrirtaekia.

breyting & 16gum nr. 34/1964 um loftferdir. Einnig alpjoda- 1 rq. 77/1982.
sampykktir, sem Island er og verdur adili ad og falla undij 8. gr. Atvinnurekanda er skylt, ef hann er ekki sjalfur i

. kafli. Tilgangur og gildissvid.

verksvid flugmalastjornar, oryggisnefnd, ad skipa i sinn stad adila med fullu umbodi.
c. algeng heimilisstorf i einkaibGdum. O Atvinnurekandi skal studla ad samstarfi peirra, sem kjorn-
L. 7/1996, 7. gr., sbr. 30. g? N . 6/1996.3) Nu 1. 31/1996 ir eru til pess ad fjalla um adbtnad, hollustuhaetti og 6ryggi
W 3. gr. Log pessi natil vinnu vid loftfor a jordu nidri, nema 4 vinnustédum, og peirra, sem annast heilbrigdispjénustu.
um storf ahafnar sé ad reeda. Ennfremur skal hann sja um ad peir, sem til eru kjérnir ad

O Log pessi na einnig til fermingar og affermingar skipafjalla um adbunad, hollustuheetti og 6ryggi & vinnustad, og
par med talin fiskiskip, svo og til vidgerda um bord i skipunpeir, sem sitja i 6ryggisnefnd, fai haefilegan tima midad vié
og starfsemi, sem pvi er tengd. Login né po ekki til binadakerkefnasvid, til pess ad gegna skyldum sinum vid eftirlit
i skipum, sem notadur er i pessum tilgangi. Login na helgned adbinadi, hollustuhattum og 6ryggi.
ur ekki til I1ogskradra manna, nema pegar peir starfa undit Atvinnurekandi skal sja um, ad peir, sem kjornir eru til
verkstjorn Ur landi. ad fjalla um adbunad, hollustuheetti og 6ryggi i fyrirtaeki
O Réadherra getur { samradi vio forstjora Vinnueftirlits siki  hans, fai teekifzeri til pess ad afla sér naudsynlegrar pgkkin
ins maelt svo fyrir i reglugerd,ad ahold, vélar og mannvirki og menntunar vardandi adbtnad, hollustuhaetti og 6ryggi &
eda framkvaemdir, sem 16g pessi na ekki til, skuli vera hagnnustédum.
pvi eftirliti, er 16g pessi meela fyrir um, enda séu vidskomanda Atvinnurekandi skal veita nefndum adilum hlutdeild i
atridi ekki had 68rum I6gum. skipulagningu ad pvi er vardar adbunad, hollustuheetti og
D Rg. 552/1989 (togbrautir fyrir skidafélk). Rg. 214/1990gfyftur). Rg. 215/ §ryggi & vinnustad.

1990 (stolalyftur). Rg. 453/1991 (vélknuin leikteeki | sketigdroum). Rg. 324/1994, : :
325/1994,326/1994, 327/1994, 328/1994, 329/1994, 33@/1381/1994, 496/1994 mO.gr Atvinnurekandi ber kostnad vegna starfs ad baettum

497/1994, 501/1994, 503/1994, 504/1994 og 54/1995. Rg1898. Rg. 580/1995. adblnadi, hollustuhattum og 6ryggi og beetir peim, sem ad

Rg. 98/1996. Rg. 99/1996. Rg. 108/1996. pvi vinna, tekjutap, sem af kann ad hljétast.
1. kafli. Oryggis- og heilbrigdisstarfsemi innan fyrir- O Oryggistrinadarmenn og fulltriar starfsmanna i éryggis-
teekja. Samskipti atvinnurekenda og starfsmanna. nefnd njota peirrar verndar, sem éakvedin er i 11. gr. laga nr.

m 4. gr. [ fyrirteekjum, par sem eru 1 til 9 starfsmenn, skal at80/1938 um stéttarfélog og vinnudeilur.

vinnurekandi og/eda verkstjéri hans studla ad gédum adb(M-10. gr. Vinnueftirlit rikisins skal sja um, ad pegar éryggi
adi, hollustuhattum og 6ryggi & vinnustad, i nanu samstagg) heilbrigdi starfsmanna krefst pess, standi viskomayrdi f
vid starfsmenn fyrirtaekisins og félagslegan trinadarmarifigekjum til boda sérfraedileg pjonusta vid stoérf ad baettum
peirra, sbr. pé 2. mgr. pessarar greinar. adbunadi, hollustuhattum og 6ryggi.

O Forstjori Vinnueftirlits rikisins getur p6 akvedis, ef far I11. kafli. Oryggisnefndir sérgreina.

pykir, ad fyrirkomulag pad, sem getid er um i 5. gr., gildm 11. gr. Setja ma & fét 6ryggisnefndir i sérgreinum, sem
einnig fyrir starfshépa, sem getid er i pessari grein, pegasitja fulltriar atvinnurekenda og starfsmanna, til peds a
sérstakar adsteedur eru fyrir hendi, sbr. til deemis 40. og 44nna ad lausn vandamala, er varda adblinad, hollustuheetti
gr. laga pessara. og 6ryggi innan hverrar sérgreinar.

m 5. gr. | fyrirtaekjum, par sem eru 10 starfsmenn eda fleiriad Nefndir pessar skulu hljéta vidurkenningu Vinnueftirlits
skal atvinnurekandi tilnefna einn adila af sinni halfu dgyg rikisins.
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O Vinnueftirlit rikisins getur att frumkveedi ad stofnun skék O Stjérn Vinnueftirlits rikisins getur sett nanari regiuum
nefnda, ef stjorn stofnunarinnar pykir asteeda til. pad hvernig samstarfi samkveemt 1. mgr. pessarar greinar
0O Oryggisnefndir sérgreina, sem vidurkenndar hafa verigkuli fyrir komid.

geta lagt fram tilldgur og 14tid i ljés lit sitt um nyjar regl Y Rg. 77/1982.

og einstok mal, sem stjorn Vinnueftirlits rikisins akve&@d ™ 18. gr. Pegar Vinnueftirlit rikisins krefst pess eda pegar
leggja fyrir paer. adsteedur ad 00ru leyti gefa tilefni til pess, skal atvinkure

O Stjérn Vinnueftirlits rikisins skal, adur en han gefur alindi lata gera rannsékn eda lttekt, ef vid &, af sérfreedingum
sitt um reglugerdir, sem fialla sérstaklega um akvednar 4tLPess ad ganga dr skugga um, hvort starfsskilyrdin fuginze
vinnugreinar, leita eftir aliti fra vidurkenndri 6ryggiend akveedum laga pessara um adbunad, hollustuhzetti og oryggi,
vidkomandi sérgreinar. sbr. og 80. gr. laga pessara.

0 Oryggisnefndir sérgreina hafa pad verkefni ad gefa ol 19- 9r- Atvinnurekandi skal fullnaegja tilkynningaskyldu
vinnurekendum og starfsménnum upplysingar um peer regithVinnueftirlits rikisins samkveemt XII. kafla og halda sk

og akvaedi, sem gilda fyrir viskomandi sérgrein. eftir peim reglum, sem Vinnueftirlitid setur. )

0 Oryggisnefndir sérgreina geta sent tillogur til stj()rnap Fors,‘lof' V|nnu’eft|rllt_s r|k|5Jns getur vegna S"W?'“@ef ,
Vinnueftirlits rikisins um breytingar & reglum, er fjallaru ar og Urvinnsiu ur peim skyrslum krafist upplysinga fra
viokomandi sérgrein. atV|nnfl_J_rIedkandafum: K . Id

O Stjorn Vinnuetftirlits rikisins setur ad 6dru leyti reglumu S' J(’)I a St{fllr shrin?nna, yn bellrf? Oghéldur,; ki

skipulag, verkefni, starfsemi og fjarmdgnun 6ryggisnefnd, ™ velar, velanhiuta, geyma, flal, anold, teeki og annan

sérgreina teeknibinad,

- c. sprengi- og eldfim efni, eiturefni og haettuleg efni,
IV. kafli. Almennar skyldur. d. adrar upplysingar, sem pydingu kunna ad hafa vardandi
a. Skyldur atvinnurekenda. adbunad, hollustuhaetti og 6ryggi & vinnustodum.

W 12 gr. Atvinnurekandi merkir i légum pessum hverng | skyrslum, sem unnar eru samkveemt slikum upplysing-
pann, sem rekur atvinnustarfsemi, sbr. 90. gr. laga pessaram, ma ekki nefna néfn einstaklinga eda fyrirtaekja.

O Sé starfsemi, sem l6g pessi na til, rekin af tveim ménnuim Skyldur verkstjéra.

eda fleiri i sameiningu, telstadeins einn peirra atvinkaneli  m 20. gr. Verkstjori merkir i logum pessum hvern pann, sem

samkvaemt pessum I6gum, en hinn/hinir teljast vera start§-vegum atvinnurekenda hefur med hondum verkstjérn og
menn, enda vinni hann/peir vid fyrirteekid. Skal pad tilkynneftirlit med starfsemi i fyrirteeki eda hluta pess.

Vinnueftirliti rikisins hver sé talinn atvinnurekandi. m 21. gr. Verkstjori er fulltrti atvinnurekanda og sér um, ad
O Framkveemdastjori fyrirteekis telst atvinnurekandi i merkbunadur allur sé gbédur og 6ruggt skipulag sé rikjandi & peim
ingu pessara laga. vinnustddum, sem hann hefur umsjon med.

O Sé um opinberan rekstur ad reeda, telst atvinnurekarMi22. gr. Verkstjori skal taka patt i samstarfi, er midar ad
s&, er umsjon hefur med starfseminni, og skal pad tilkynatknu 6ryggi og betri adbinadi og hollustuhattum & vinnu-
Vinnueftirlitinu hver pad er. stad, sbr. Il. kafla laga pessara.

m 13. gr. Atvinnurekandi skal tryggja, ad geett sé fyllsta® 23. Or. Verkstjori skal beita sér fyrir, ad starfsskilyrdi inn-

oryggis og gods adbinadar og hollustuhatta & vinnusta® pess starfssvids, sem hann stjérnar, séu fullneegjandi ad
Sérstaklega er visaad til: pvi er vardar adbunad, hollustuheetti og 6ryggi. Hann skal sj

um, ad peim radstéfunum, sem gerdar eru til pess ad auka
Oryggi og baeta adbunad og hollustuheetti, sé framfylgt.
. L . O Verdi verkstjori var vid einhver pau atridi, sem leitt geta
c. VII. kafla um vélar, taekjabuinad og fleira, B . o .
d kafl h | i N til heettu & slysum eda sjukdomum, skal hann tryggja ad heett-
- VI afla um ae“‘ﬂ €g eini og vorur. . _unni sé afstyrt. Sé ekki haegt ad afstyra haettunni med pvi,
W 14. gr. Atvinnurekandi skal gera starfsmonnum sinunder, tiiteekt er 4 stadnum, skal hann umsvifalaust gera vinnu-

ljosa slysa- og sjikdémsheettu, sem kann ad vera bundin \igianda visvart. Verkstjéra ber jafnframt ad geeta peirrar
starf peirra. Atvinnurekandi skal par ad auki sja um, adstar skyldu, sem kvedi® er a um i 86. gr. laga pessara.

menn fai naudsynlega kennslu og pjalfun i ad framkvaen@skymur starfsmanna.

storf sin a pann hatt, ad ekki stafi heetta af. m 24. gr. Starfsmadur merkir i l5gum pessum hvern pann,
O Stjorn Vinnueftirlits rikisins setur nanari reglur um s&yl  sem vinnur launud stérf i annarra pjonustu.

ur atvinnurekenda, samkveemt 1. mgr. pessarar greinar. g 25 gr. Starfsmenn skulu taka patt i samstarfi er mid-
m 15. gr. Atvinnurekandi skal skyra oryggistrinadarménnar ad auknu 6ryggi og betri adbtnadi og hollustuhattum &
um fra fyrirmaelum Vinnuettirlits rikisins og skulu 6ryggis vinnustad, sbr. I1. kafla laga pessara.

trinadarmenn eiga adgang ad eftirlitsbok og 66rum gognui@, 26. gr. Starfsmenn skulu studla ad pvi, ad starfsskilyrdi
er vara adbunad, hollustuhzetti og oryggi a vinnustad, shtinan verksvids peirra séu fullnaegjandi ad pvi er vardar ad-
88. gr. laga pessara. banad, hollustuhaetti og 6ryggi, og einnig ad pvi, ad peim
m 16. gr. Atvinnurekandi skal tryggja, ad samstarf um o6rradstéfunum, sem gerdar eru til pess ad auka Oryggi og
yggismal, adbinad og hollustuheetti, samkvaemt Il. kaflseeta adbinad og hollustuhaetti, samkvaemt I6gum pessum, sé
pessara laga, geti ordid sem best, og tekur patt i samstarfi framfyligt.

pessi mal. O Starfsmadur, sem verdur var vid agalla eda vanbinad, sem
m 17. gr. bar sem fleiri atvinnurekendur eiga adild ad starfleitt geeti til skerts 6ryggis eda lakari adbunadar eda sallu
semi & sama vinnustad, skulu peir og adrir, sem par starfeitta, sem hann getur ekki sjalfur beett Ur, skal umsvifalaus
sameiginlega studla ad pvi ad tryggja gédan adbunad, keilsikynna pad oryggisverdi, dryggistrinadarmanni, vedst
samleg og 6rugg starfsskilyrdi & vinnustadnum. eda atvinnurekanda.

a. V. kafla um framkveemd vinnu,
b. VI. kafla um vinnustadi,
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W 27. gr. Ef fjarleegja parf 6ryggishlifar eda annad tilsvartaka tillit til g6ds adbunadar, hollustuhétta og 6ryggigad
andi vegna vidgerdar eda nidursetningar a teeki eda vél, skatdar starf og rekstur i peim byggingum og mannvirkjum,
sd&, sem verkid framkvaemir umsvifalaust setja 6ryggisbunaém um er ad raeda.

& sinn stad aftur eda gera adrar radstafanir, sem jafngildarFylgja skal peim légum og reglufsem & hverjum tima
eru, ad verki loknu. gilda um adbunad, hollustuheetti og 6ryggi & vinnustddum.

m 28. gr. beir, sem starfa & vinnustad, par sem fleiri at Akveedi pessarar greinar gilda einnig um pa, sem taka
vinnurekendur eiga adild ad starfi manna, skulu fara eftad sér radgjafarstdrf um adbunad, hollustuheetti og 6ryggi &
peim reglum, sem gilda um samstarf um adbinad, hollustannustédum.

heetti og 6ryggi, sbr. 17. og 36. gr. laga pessara, auk peirra’ Rg. 478/1985 og 500/1994.

reglna, sem gilda um pad starf, sem peir sjalfir inna af hend® 33. gr. Akvaedin i 29. gr., 30. gr., 32. gr. og 2. mgr. 34.
begar starfsmadur er vid vinnu utan sins venjulega vinngF. gilda einnig um pa, sem Gtvega, selja eda afhenda efni
stadar, skal hann fara eftir peim reglum vardandi adhna@)a vorur, sem geta verid heettuleg eda & annan hatt dregid ur
hollustuhaetti og éryggi, sem gilda fyrir viskomandi vinnu-0ryggi eda valdid sjakdémsheettu.

stad, auk peirra reglna, sem gilda um pad verk, sem hanMa34. gr. Stjérn Vinnueftirlits rikisins setur nanari reghir

ad vinna. um pau atridi, sem um er fjallad i 29.-33. gr.

d. Skyldur peirra, sem selja, setja upp, gera vid og hanna vél Akvaedini29.—33. gr. leysa notandann ekki undan neinum

ar, taeki, &héld og annan banad, sem aetladur er til notkun&kyldum samkveemt I6gum pessum.
vid atvinnurekstur. D Rg. 491/1987, 492/1987, 90/1989, 453/1991, 324/1994,1398/ 326/1994,

29, ar. S lur. afhendir eda svnir vél (|| tA27/1994 328/1984, 32911994, 33011994, 331/1894, 498LISD3/1994, 504/1994
- gr. 5a, sem selur, ainendir eoa synir velar, velaniutg, sgo/1995. rg. 98/1996. Rg. 99/1996. Rg. 377/1996. R¢1L2IS. Rg. 380/1996.

geyma, ilat, katla, hdseiningar, verkfaeri, ahold, teekimgra Rrg. 382/1996. Rg. 383/1996. Rg. 118/1998. Rg. 140/1998.

ad pad, sem eetlad er til notkunar vid atvinnurekstur, skal 35. gr. Stjoérn Vinnuetftirlits rikisins getur, pegar sérstak-

tryggja, ad pad, sem hér um rzedir, sé, pegar pad er sfga stendur &, sett reghieda tekid akvardanir, sem vikja

eda afhent til notkunar, Gtbuid med tilskildum hlifdar- odra krofunum i 29.—33. gr. Slikar akvardanir getur forstjor

Oryggisbunadi og notkun pess leidi ekki af sér slysa- edannueftirlits rikisins tekid i algerum undantekningérik-

sjukdomshaettu, sbr. VII. kafla laga pessara. um, pegar sérstakar astsedur eru fyrir hendi.

O Naudsynlegar og audskildar leidbeiningar & islensku um™ Rg. 580/1995.

medferd, vidhald, flutning, uppsetningu og fragang skulé. Skyldur verktaka og fleiri.

fylgja med, pegar vidkomandi hlutir eru afhentir. m 36. gr. Effleiri en einn verktaki starfa vid mannvirkjagerd

O Sé einhver s& banadur, sem talinn er i 1. mgr. pessag@mtimis, skal byggingarstjori, ef hann er til stadar, ereas

greinar og tilbtinn er til notkunar, afhentur afram, endurbyggingarmeistari, sja um, ad samhaefdar séu radstafbnir ti

seldur, lanadur Gt eda leigdur, gilda peer reglur, sem ad ofaass ad koma i veg fyrir slys eda 6hollustu.

greinir. O Akvaedi petta ryrir ekki ad neinu leyti skyldur einstakra

O begar Vinnueftirlit rikisins krefst pess eda pegar adsteediiamkveemdaadila sem atvinnurekenda samkvaemt I6gum

ad odru leyti gefa tilefni til, skal innflytjandi eda franie  pessum.

andi lata gera rannsoknir, athuganir, maelingar, prystirau O Stjorn Vinnueftirlits rikisins skal setja nanari reglur um

og adrar paer kannanir, sem naudsynlegar eru til pess ad gahgssi atridi.

Ur skugga um, ad vidkomandi binadur standist paer kréfoy, kafli. Framkvaemd vinnu.

sem gerdar eru vardandi adbuinad, hollustuhzetti og 6fYggim 37. gr. Vinnu skal haga og framkveema pannig, ad gaett
D Sja rg. 47811985 og rg. 153/1986, sbr. 424/1987 og 561/1B§7500/1994.  S& fyllsta 6ryggis og gods adbunadar og hollustuhétta.

m 30. gr. Sérhver vél, sem afhent er eda synd hér a landii Fylgja skal vidurkenndum sto8lum, akveedum laga og

skal vera greinilega og varanlega merkt framleidanda og &€glugerda, svo og fyrirmaelum Vinnueftirlits rikisins, i

um innflutta vél ad reeda, skal hun einnig merkt nafni ogr vardar adbinad, hollustuhzetti og 6ryggi.

heimilisfangi pess, sem flytur vélina inn, eda merkt & annam 38. gr. Stjorn Vinnuettirlits rikisins setur nanari reghir

pann hatt, ad audvelt sé ad komast ad raun um, hver sé fraim, hvada kréfur skuli uppfylitar vardandi skipulag, tithin

leidandi vélarinnar, og pegar vid &, hver sé innflytjandinn og framkveemd vinnu, svo sem:

m 31. gr. S4, sem tekur ad sér ad setja upp, breyta eda geraa. um 6ryggis- og heilbrigdisradstafanir, er varda storf,

vid vélar, teeki eda annan binad, skal fara eftir peim reglustarfsadfersir, vinnslu- og framleidsluadfersir, t.dpess ad

og fyrirmeelum, sem gilda fyrir viskomandi teeki, vélar ede&oma i veg fyrir hrun, fall, skrid, titring, havada, sprengi

annan bunad. 0og brunahzettu eda heilsuva vegna geislunar, eitradra eda

O Taki vidgerd adeins til eins eda nokkurra hluta vélar edaeettulegra efna, gastegunda, gufu, reyks eda annarrar loft

teekis, skal s&, sem verkid framkveemir, fara eftir peim neglumengunar, hita, kulda, 6dauns, sykingar af smitneemum sjuk-

og fyrirmeelum, sem gilda fyrir hvern einstakan hluta taekidémum eda heilsutjon vegna rangrar stédu vid vinnu, rangra

eda vélar. hreyfinga eda of mikils alags og um adrar paer radstafanir,

O Verdi s&, sem setur upp, breytir eda gerir vid teeki, vélaem pydingu kynnu ad hafa i pessu sambandi,

eda annan bunad, var vid einhverja 4galla eda vanbuinad, serh. um bann gegn sérlega heettulegum storfum, framleidslu-

pydingu kynni ad hafa ad pvi er vardar adbunad, heilsu edatarfs- og vinnsluadferdum,

Oryggi manna, skal hann umsvifalaust gera eigandanum edac. um ad settar skuli upp & vinnustad greinilegar advaranir

peim, sem notar taekid, vidvart. og/eda vinnusvaedi girt eda afmérkud med 6drum haetti,

m 32. gr. beir, sem annast honnun & peim binadi, sem talinnd. um gerd og notkun hlifdarbinadar, svo sem um hent-

er i 1. mgr. 29. gr., framleidslusamstaedum, hlsnaedi vinnugan fatnad, éryggishjalma, hliféarbinad gegn havada og

stada og hverjum peim mannvirkjum 6drum, sem aetlud egeislun, hlifdargleraugu, vinnuskd, rykgrimur, gasgnimu

til notkunar vegna atvinnurekstrar, skulu vid hdnnunafstaannan banad til pess ad verjast loftmengun og annan binad
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6talinn. Starfsmenn eru skyldir til pess ad nota slikan gryg VII. kafli. Vélar, teekjabunadur og fleira.
isbunad, pegar peir, ad mati Vinnueftirlits rikisins, [peast m 45. gr. Aflvél merkir { I6gum pessum vél, eda hluta vélar,
hans vid vinnu sina. sem breytir einu orkuformi i annad.

D Rg. 478/1985, 491/1987, 492/1987, 493/1987, 90/19891883/ 430/1992, [ Farandvél merkir i [bgum pessum taeki, sem getur flutt sig
324/1994, 325/1994, 326/1994, 327/1994, 328/1994, 3DABB0/1994, 331/1994, iy stad med eigin aflvél.
496/1994, 497/1994, 498/1994, 499/1994, 500/1994, 501/ BD3/1994, 504/1994, : 3 AN . .
578/1995, 580/1995, 581/1095, 621/1095, 698/1995, 698/IED7/1995, og/Le0s, 1 ViNNUVEl merkir i 16gum bessum teeki, sem knuid er af
99/1996, 108/1996, 377/1996, 382/1996, 383/1996, 496/148B/1996, 547/1996, aflvél og haegt er ad vinna med nanar tiltekin storf.
552/1996, 553/1996, 554/1996, 80/1998, 118/1998, 146/b9P28/1998. O Farandvinnuvél merkir { [6gum pessum teeki, sem er hvort
W 39. gr. Par sem adsteedur med tilliti til heilbrigdis ogtveggja i senn farandvél og vinnuvél.

oryggis starfsmanna krefjast pess, skal stjorn Vinnuegtir o Buvél merkir i [gum pessum hvers konar adurnefndar
rikisins hlutast til um, ad hlutadeigandi fyrirteeki geritéeir  yélar, sem notadar eru vid blstorf.

um framleidslu-, starfs- og vinnsluadferdir. m 46. gr. Vélar, vélahlutar, ilat, geymar, katlar, &hold, taeki,
O Slikar agetlanir og breytingar & peim skulu kynntar 6rygarirki hvers konar og hishlutar, samsteedur og annar banadur
isnefndum, adur en peer eru framkvaemdar. skal pannig Gr gardi gerdur, ad geett sé fyllsta 6ryggis oggod
m 40. gr. Stjorn Vinnuetftirlits rikisins setur reglur um: adbunadar og hollustuhatta.

a. ad storf, sem i kann ad vera falin veruleg heetta@ Fylgja skal vidurkenndum st6dlum, akveedum laga og
slysum, eitrunum eda sjukdémum, verdi adeins framkvaenigglugerda, svo og fyrirmeelum Vinnuettirlits rikisins, jad
af einstaklingum, sem fengi® hafa tiltekna freedslu, pjélfu er vardar adbinad, hollustuhzetti og 6ryggi.
loki® hafa sérstoku profi og/eda nad hafa akvednum aldri, ® 47. gr. Stjorn Vinnueftirlits rikisins setur nanari reghir

b. r&dningu manna, sem er likamlega eda andlega afatt4in gerd og notkun véla, teekja og annars blinadar, sem nota
akvedinna starfa, pegar baeklun peirra, sjukdomur eda alduyid atvinnurekstur, svo sem um:

getur leitt til aukinnar slysa- eda sjukdémshaettu, a. gerd, utfeerslu, uppsetningu, tilkynningarskyldu og
c. takmarkanir 4 eda bann vid, ad starfsmenn vinni eirfgrofanir, ] _ L -
ad tilteknum verkefnum eda storfum, b. a hvern hatt eda hvort leggja skuli fyrir Vinnuettirlitio

dHl umsagnar eda sampykktar deetlanir eda 6nnur gégn um
|g|er6, framleidslu eda uppsetningu sliks blinadar,
¢. notkun, vidhald og geeslu sliks bunadar.

" . NP 1) Rg. 475/1985, 476/1985, 492/1987, 90/1989, 153/1986 ALH1987, 561/

e. onnur hlidsteed tilvik otalin. 1987, 453/1991, 324/1994, 325/1994, 326/1994, 327/1998/1894, 329/1994,

Cg 330/1994, 331/1994, 496/1994, 500/1994, 503/1994, 54/t 580/1995. Rg.

VL. kafh.anustaéur. o | 616/1995. Rg. 98/1996. Rg. 99/1996. Rg. 108/1996. Rg. 396/Rg. 380/1996.
m 41. gr. Vinnustadur merkir i IdBgum pessum umhverfi inn-rg. 382/1996. Rg. 383/1996. Rg. 164/1997. Rg. 118/1998.4R¢1998.

an hdss eda utan, par sem starfsmadur hefst vio eda parmd8. gr. Vinnuetftirlit rikisins getur lagt bann vié fram-

fara um vegna starfa sinna. leidslu, innflutningi, s6lu, afhendingu, notkun og aughgs

W 42. gr. Vinnustadur skal pannig Ur gardi gerdur, ad par sém a sérlega hzettulegum bunadi.

geett fyllsta 6ryggis og gods adbunadar og hollustuhatta. ™ 49. gr. Hvers konar vélar, teeki og bunad, sem getid er

O Fy|gja skal vidurkenndum stodlum, akveedum |aga ogm i 46. gr., nema bifreidar 0og vélar, sem lGta 66rum IC')gum,

reglugerda, svo og fyrirmaelum Vinnueftirlits rikisins, g~ Skal skré og skoda samkveemt nanari fyrirmaelum f regtum,

er vardar adbtinad, hollustuhaetti og 6ryggi. sem stjorn Vinnueftirlits rikisins setur i samradi vid fipdsa

m 43. gr. Stjorn Vinnueftirlits rikisins setur regl&rum fyr- V|nnueft|rl|_tsms. _ . )

irkomulag fastra og bradabirgdavinnustada, innan hass bfUm greidslur fyrir skraningu og skodun farandvela, far-

utan, sem m.a. fialla um: andvinnuvéla og buavéla skal Vinnueftirlit rikisins semja
a. hasnaedi, svo sem vinnurymi, loftheed, loftrymi, golidialdskra sem félagsmalaraduneytio stasfestir.

veggi, loft, lysingu, hita, loftrestingu og loftskipti, rrar ] Stjgrn V|nnu_ef_t|rI|tsms setur reglur um kenns_lu, bjalfl_m

gegn havada, titringi, geislun og fleira, og prof, er ,gefl til I_(ynna_ neega heefni Y pekkingu peirra
b. adbinad starfsmanna og fleira, svo sem setu- og ma ila, sem Gska eftir leyfi til ad mega stjorna eda fara med

: . - . 7 "fiiteknar vélar, enda sé ekki kvedid a4 um slik leyfi i 68rum
sali, kaffistofur, buningsherbergi, fatageymslur og ffetiagi, lGaum yf
salerni og pvagsteedi, pvotta- og badherbergi, svo og urm, Rg. 153/1986, sbr. 424/1987 og 561/1987. Rg. 203/1972,621988. Rg.

gaedakrofur og stadla sliks hisneedis, 198/1983, sbr. 300/1993) Gjaldskra 433/1996.
c. neydarGtgang fra vinnustad, svo og umferdarleidir infy||. kafli. Haettuleg efni og vorur.

an vinnusveeda, svo sem gongubrautir, stiga og Utgonguleiqy 50. gr. Efni og vérur, sem geta verid heettuleg eda & annan
d. annad 6talid, sem studlad getur ad beettum adbUnagétt stofnad heilsu og dryggi manna i voda, par med talin
hollustuhattum og 6ryggi. sprengi- og eldfim efni og sprengiefni, ma adeins framleida
Y Rg. 478/1985 0g 493/1987, sbr. 430/1992. Rg. 500/1994. 81595. eda nota vid framleidslu eda & annan hatt & vinnustad, ef
m 44. gr. bar sem sérstakar adsteedur med tilliti til 6ryggis opeim framleidslu-, starfs- og vinnsluadferdum er beitinse
heilbrigdis starfsmanna krefjast pess, setur stjérn MVéfinu tryggja ad starfsmenn séu vardir gegn slysum, eitrunum og
irlits rikisins sérstakar reglérum, ad aaetlanir og hénnunar-sjakdémum.
gdgn vegna nybygginga eda breytinga & tiltekinni starfsenti Naudsynlegar og audskildar leidbeiningar & islensku skulu
uppsetningu & hdshlutum, vélum, teekjum eda 8drum bdfylgja med, um medferd, vidhald, flutning, uppsetningu og
aoi skuli lagdar fyrir Vinnueftirlit rikisins til umsagnaeda fragang, pegar viskomandi hlutir eru afhentir.
sampykktar, adur en breyting eda uppsetning er gerdo. O Vio framleidslu, geymslu, merkingu, flutning og notkun
1 Rg. 493/1987, sbr. 430/1992. Rg. 581/1995. skal fylgja vidurkenndum stddlum, akvaeedum laga og reglu-

d. vinnu- og hvildartima bifreidastjéra, sem ad stadal
flytja folk, og stjérnenda peirra véla og teekja, sem moénnu
getur stafad sérstok heetta af, sbr. 58. gr. laga pessara,
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gerda, svo og fyrirmaelum Vinnueftirlits rikisins, ad pvi er a. peim sem starfa i heilbrigdis- og vistunarstofnunum

vardar hollustuhaetti og 6ryggi. eda vid onnur hjakrunar- og liknarstorf,
m 51. gr. Vinnueftirlit rikisins gefur Gt leidbeiningar um b. peim sem vinna vid vorslu dyra og grodurs,
framleidslu, umbudir, afyllingu, merkingu, medferd, gestm c. peim sem annast framleidslu- og pjénustustorf, par sem

flutning og notkun efna og vara, sem geta verid heettulegérstakar adstaedur gera slik fravik naudsynleg,

dregid verulega Ur 6ryggi eda leitt geta til lakari adbumada . peim sem annast pau storf, sem naudsynleg eru vegna
eda hollustuhatta. oryggismala og vardveislu verdmeeta.

O Vinnuettirlit rikisins getur bannddframleidslu, flutning O Ennfremur ma veita fravik, pegar ytri adsteedur, svo sem
og notkun heettulegra efna og vara. Sama gildir um efni Qgayr og dnnur nattarudf, slys, orkuskortur, bilun & véjum
vorur, pegar ekki liggja fyrir, a8 mati stofnunarinnar, ful {zljum eda 6arum binadi, eda adrir tilsvarandi ofyrirsédir
naegjandi upplysingar um innihald, samsetningu, medferdy, rair trufla eda hafa truflad rekstur.

notkun eda vorslu peirra. _ O Adilar vinnumarkadarins skulu gera med sér samkomulag
O Framkveemd akveeda pessarar greinar skal gerd i sais framkvaemd bessarar greinar

radi vid viskomandi heilbrigdisyfirvold og/eda adra séda
adila, sem um pessi mal fjalla.

D Augl. 382/1991. Rg. 578/1995, 698/1995, 379/1996, 496/ DFNIS/1996.
IX. kafli. Hvildartimi og fridagar.
W 52. gr. Vinnutima skal haga pannig, ad a hverjum sélars-ynleg_

hring, reiknad fra byrjun vinnusjags, fai starfsmenn a.m.lh Fravik ad pvi er vardar einstakan fridag ma po gera, an
[11 klukkustunda samfellda hvild. (Eess ad slikt leyfi hafi verid fengid, ef ekki hefur veria ann

W 56. gr. Vinnueftirlit rikisins getur veitt undanpéagu fra 1.
mgr. 55. gr. pegar:
a. ekki er heegt ad gera hlé a vinnu vegna edlis hennar,
b. sérstakir starfsheettir valda pvi, ad slik fravik eru naud

H Slilmfelllda.n h_\llll_ldg_rltlmg ma Stylitaé' 8 klukkufstundklr, Med5 afla pess i teeka tid. Atvinnurekandi skal tilkynna slik
samkomulagl mifli aoiia vinnumarkaoarins um Iramkveemay . tafarlaust til Vinnueftirlits rikisins.

egar um er ad raeda: . . . .
beg O Adilar vinnumarkadarins skulu gera med sér samkomulag

a vgktavmnu, P um framkveemd 1. mgr. pessarar greinar.
b. storf ad landbunadi, , . . . . -

. L 0 begar sérstakar asteedur eru fyrir hendi getur Vinnueftirli
c. bjorgun verdomeeta fra skemmdum, svo sem sjavarafl

1 Fkisins akvedid timabundnar undanpagur fra akveedunum
L.52/1997, 1. gr.

ikul frid kv. 55. gr.
m 53. gr. Verdi truflun & starfsemi vegna ytri adstaedna, svgm viirega fridaga, skv o

sem vegna vedurs eda annarra nattaruafla, slysa, orkask n 57. gr. Stjorn Vinnuetftirlits rikisins getur sett reglur um

bilunar i vélum, taekjum eda 8drum bunadi eda annarra ?ﬁ_aé, hvenzer megi vikja fra reglunum um vikulegan fridag,

svarandi 6fyrirsédra atburda, ma vikja fra akveedum 52. gpea samkomulagi vid pa adila, sem hiut eiga ad mali.

ad pvi marki sem naudsynlegt er, til pess ad koma i veg fyﬂk58:_ gkr. Stqu Vinnuef_tglits"rlfkisins getur sett _réegr:ur urln
verulegt tjén, par til regluleg starfsemi hefur komist a af G vmnutlma vi storl, sem geta verio hzettuleg
heilsu manna eda 6ryggi.

nyju.

O Adilar vinnumarkadarins skulu gera med sér samkomula kafli. Vinna barna og unglinga.

um framkveemd slikra fravika. m 59. gr. [Akveedi pessa kafla gilda um vinnu einstaklinga

m 54. gr. Vinnueftirlit rikisins getur veitt undanpagur fra undir 18 ara aldri. Akveedi kaflans gilda ekki um tilfallandi

akveedum 52. gr., pegar: vinnu eda vinnu sem varir i skamman tima ad pvi er vardar
a. starfid er pess edlis, ad ekki er haegt ad stédva stafeimilisadstod 4 einkaheimilum eda vinnu i fjdlskyldufyri

semina, teekjum sem hvorki telst skadleg né heettuleg ungmennum.
b. sérstakir atvinnuhettir gera fravik naudsynleg. 0 Ungmenni merkir i 16gum pessum einstakling undir 18

O Adilar vinnumarkadarins skulu gera med sér samkomulaja aldri. Barn merkir i logum pessum einstakling sem er

um slika vinnuframkvaemd. undir 15 &ra aldri eda sem er i skyldunami. Unglingur merkir

O Fravik fra samfelldri hvild ma gera i undantekningartild |6gum pessum einstakling sem er minnst 15 ara ad aldri en
vikum, &n pess a8 slikt leyfi hafi verid fengid, ef ekki hefuefur ekki nad 18 ara aldri og er ekki lengur i skyldunéti.]

verid unnt ad afla pess i taeka tid. YL 5211997, 2. gr. _ o
O Atvinnurekandi skal tilkynna slik fravik tafarlaust til ® 60. gr. [Born ma ekki rada til vinnu.
Vinnueftirlits rikisins. O Heimilt er ad vikja frA meginreglu 1. mgr. i eftirfarandi

O Samkomulag adila vinnumarkadarins um framkvaemd 52ilvikum:

53. 0g 54. gr. skal tilkynnt Vinnueftirliti rikisins, sem baar a. Born er heimilt ad rdda til ad taka pétt i menningar- eda
styttingu hvildartimans, ef pad telur heettu stafa af legigin listvidburdum og iprotta- eda auglysingastarfsemi. S4 sem
vinnutimans. reedur born sem ekki hafa ndd 13 ara aldri skal afla leyfis fra
m 55. gr. A hverju sjo daga timabili skulu starfsmenn favinnuettirliti rikisins adur en til radningar kemur.

a.m.k. einn vikulegan fridag, sem tengist beint samfelldum b. Heimilt er ad r&da bérn 14 &ra og eldri til vinnu sem er
daglegum hvildartima, sbr. 52. gr. hluti af freedilegu eda verklegu namsfyrirkomulagi.

O Ad svo miklu leyti sem pvi verdur vid komid, skal viku- c¢. Heimilt er ad rada born sem nad hafa 14 ara aldri til
legur fridagur vera & sunnudegi og ad svo miklu leyti sem pgtarfa af léttara tagi. Born, sem naé hafa 13 &ra aldri, me rad
verdur vié komid, skulu allir peir, sem starfa i fyrirteekirfé il starfa af léttara tagi { takmarkadan stundafjolda & yéuo

fri & peim degi. sem léttra gardyrkju- og pjonustustarfa og annarra hlidsise

O Ef naudsyn krefur méa fresta vikulegum fridegi og gefatarfa.p

pess i stad fri sidar: D\ 521997, 3. gr.
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m 61. gr. [Unglinga er heimilt ad rada til vinnu med peimvinni einungis i undantekningartilvikum a peim tima sem

takmérkunum sem greinir i kafla pessuth.] vinna er bonnud. Framkvaemd slikrar skodunar er a abyrgd
DL 5211007, 4. gr. vidkomandi atvinnurekand&]
m 62. gr. [Oheimilt er ad rdda ungmenni til vinnu sem unnin Y | 521997, 7. gr.
er vid eftirfarandi adsteedur: m [63. gr. b. Born, sem falla undir b- og c-lid 2. mgr. 60.
a. Vinnu sem liklega er ofvaxin likamlegu eda andlegyr., skulu f4 minnst 14 klukkustunda samfellda hvild & hver;
atgervi peirra. um sélarhring. Unglingar skulu f& minnst 12 klukkustunda
b. Vinnu sem liklega veldur varanlegu heilsutjoni. samfellda hvild & hverjum soélarhring.
¢. Vinnu par sem heetta er a skadlegri geislun. O A hverju sjo daga timabili skulu bérn sem falla undir

_d. Vinnu par sem fyrir hendi er slysahzetta sem gera 2 og c-lid 2. mgr. 60. gr. laga pessara og unglingar fa
rad fyrir ad born og unglingar geti att i erfidleikum med adninnst tveggja daga hvildartimabil sem skal vera samfElit e
atta sig a eda fordast vegna andvaraleysis eda skorts dreyrstur er. Lagmarkshvildartimi pessi skal ad jafnadi taka t

eda pjalfun. sunnudags.

e. Vinnu sem felur i sér heettu fyrir heilsu peirra vegngy Heimilt er a8 vikja fra akvaedum 1. og 2. mgr. greinar
ovenjumikils kulda, hita, havada eda titrings. essarar pegar um er ad raeda vinnu sem er skipt upp yfir
O Heimilt er ad vikja fra pessu akveedi pegar pad er naugaginn eda varir { stuttan tima hverju sinni.

synlegt vegna starfsnams unglindga.]

1 O Heimilt er ad vikja fra akveedum 2. malsl. 1. mgr. og 2.
L. 52/1997, 5. gr.

i ) e ) . mgr. greinar pessarar pegar til pess liggja réttmeetar astaed
m 63. gr. [Virkur vinnutimi barna, sem fgllaundl_r b- og c-lio og ad pvi tilskildu a8 unglingarnir fai heefilegan uppbot-
2. mgr. 60. gr., er takmarkadur med eftirfarandi heetti: 5y fidartima. Undanpaga pessi 4 vid pegar um er ad reeda
_a. Attaklukkustundir & dag og 40 klukkustundir & viku e{;in , 4 sjakrastofnunum eda sambeerilegum stofnunum, storf
vinnan er hluti af freedilegu eda verklegu namsfyrirkomulagy i landbtinadar, ferdamala eda i hétel- og veitingarieks
b. Tveer klukkustundir & skéladegi og 12 kIukkustundi[)g vinnu sem er skipt upp yfir dagin®]
a viku pegar um er ad reeda vinnu sem fram fer & starfs-y 5211997, 8. gr.

tima skdla en utan skipulegs skdlatima. Daglegur vinnutl'rw' [63. gr. c. | bvidradanlegum tilvikum (force majeure) sem

ma po _aldrgl vera lengri en §16 klukkustupdlr. DO. ma d"f‘%l'tvinnurekandi feer ekki stjornad er heimilt ad vikja fra
legur vinnutimi barns sem nad hefur 15 ara aldri vera atﬁ?(vaeéum laga pessara um vinnutima, naturvinnu og hvild-

klukkustundir. a . PR " .
. ., .. artimaunglinga ad pvi tilskildu ad um sé ad reeda timabundna
c. Sjo klukkustundlr_a dag og 35 Klukkustundir a V'I,(L_\/innu sem polir enga bid, ekki sé unnt ad fa fulloréna starfs-

- - o , "Mtnn til starfans og unglingarnir fai samsvarandi uppbotar
starfar ekki. Daglegur vinnutimi barns sem nad hefur 15 4R ldartima & naestu bremur vikurh.]

aldri ma po vera atta klukkustundir & dag og 40 klukkustundir 1 L. 5211097, 0. gr

a viku. .. - . .
d. Sjo Klukkustundir & dag og 35 klukkustundir & viky®™ [63: 91 d- BOm I skyldunami, sem falla undir b- og c-lid
mgr. 60. gr., eiga rétt a ad fa leyfi arlega einhvern tima &

pegar um er ad reeda vinnu af |éttara tagi sem unnin er r%]:eéan 4 skolafrii stenduf]
bérnum sem eru ekki lengur i skyldunami. '

1)
O Virkur vinnutimi unglinga er takmarkadur vid atta klukku- 6252/1997’,1:{ g kandi skal 3svnl <3staf
stundir & dag og 40 klukkustundir & viku. m [63. gr. e. Atvinnurekandi skal gera naudsynlegar ragstatf-

O Heimilt er ad vikja frd akveedum 2. mgr. greinar bessar&n'; tll'af’ihtrytgt;gja ('jrygtgl ?g hte'lbrl'(gé' %”gme””;‘ rtrtleé g?rék |
i sérstokum tilvikum eda ef réttmaetar astaedur leyfa. mats a anaetiu sem start getur skapa pelm. etta mat ska
. fara fram adur en ungmenni hefja storf og i hvert sinn sem

O Ef daglegur, virkur vinnutimi er lengri en fjorir timar & : . . .
barn og unglingur rétt & minnst 30 mindtna hléi a hverjur¥1erulegar breytingar eru gerdar a starfsskilyrdum. Syrtigna

degi sem skal vera samfellt ef kostur &r.] ad oryggl, .“kamleg” eda ’andlegrl hellsu_eéa prOSka ung-

D | 5271997, 6. gr mennis geti verid stofnad i heaettu skal atvinnurekandi jé ti
m [63. gr. a. Oheimilt er ad lata bérn, sem falla undir b- ogbefSS ao reglulega fan f“’%m videigandi skodun og eftirlime
c-lid 2. mgr. 60. gr., vinna & timabilinu fra kl. 20 til kl. 6. heilsu ungmennanna peim a kostnadarladisu.]

A 1
Oheimilt er ad lata unglinga vinna & timabilinu fra ki, 22 til - 521997, 11.ar. - y
K. 6. m [63. gr. f. R4Bherra skal ad fengnum tilldgum stjérnar

O Heimilt er a8 vikja fra akvaedi 2. malsl. 1. mgr. pessaraf nnueftirlits rikisins setja nanari reglur um leyfisvegar
greinar & sérstokum starfssvidum, enda skal fullordinn eifV- @id 2. mgr. 60. gr., heimild til ad rada bom 14 ara og
staklingur hafa umsjén med unglingnum ef pérf er a slikf!dri til vinnu sem er hiuti af freedilegu eda verklegu nams-
umsjén til verndar honum. b6 er 6heimilt ad lata unglindyfirkomulagi skv. b-1id 2. mgr. 60. gr., hvad teljist stoaf
vinna & timabilinu fra kl. 24 til kl. 4. éttara tagi og v!a h\{aéa skilyrdi pau skuli unnin skv. c-id
O Heimilt er ad vikja fré akveedum 2. malsl. 1. mgr. og 29" 60. gr., skilyrdi og takmork vegna fravika skv. 3. mgr.

mgr. greinar pessarar pegar til pess liggja réttmeetar astee®3: 97~ fravik skv. 2. og 3. mgr. 63. gr. a og 2.—4.)mgr. 63.
og ad pvi tilskildu ad unglingarnir fai hafilegan uppbétargr'l)b og um framkveemd 62. gr., 63. gr. c og 63. gr’e ]
hvildartima. Undanpéga pessi & vid pegar um er ad raeda - 52/1997.12.gr

vinnu & sjlkrastofnunum eda sambaerilegum stofnunum &4 kafli. Heilsuvernd, lseknisskodanir og adrar rann-

storf & svidi menningarmaéla, lista, iprétta eda auglysinga SOknir.

O Unglingar eiga, &dur en peir hefja neeturvinnu og mel 64. gr. Reekja skal atvinnusjukdémavarnir i samreemi vid
reglulegu millibili eftir pad, rétt & heilbrigdisskodun ag- akveedi laga pessara og laga um heilbrigdispjénustu i sam-
hugun & vinnuhaefni sinni sér ad kostnadarlausu, nema peinnu vid heilbrigdisyfirvold.
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W 65. gr. Heilsuvernd starfsmanna merkir i I6gum pessurpessara. Sérstaka skodun ma fella nidur, ef fyrir liggut nyt
pjonustu, sem komid er a fot, til pess ad: vottord skolalaeknis um pad, ad hann hafi skodad viskomandi

a. studla ad pvi, ad starfsmenn séu verndadir gegn hveisekki sé vitad til ad hann hafi eda hafi adur haft neinn pann
konar heilsuva eda heilsutjéni, sem stafa kann af vinnudpeirsjikdém, sem geti haft ahrif & 6ryggi hans eda heilbrigdi i
eda vinnuskilyrdum, tilteknu starfi.

b. studla ad pvi, ad vinnu sé hagad pannig, ad starfsmelin71. gr. Ef einstakir starfsmenn eda hdpar manna vinna
fai verkefni vid heefi og studla ad andlegri og likamlegriid skilyrdi, er talist geta varasom heilsu peirra eda 6rygg
aoldgun peirra ad starfsumhverfi, skal Vinnuettirlit rikisins hlutast til um, ad jafnframt tiditi

c. studla ad andlegri og likamlegri vellidan starfsmannaned starfsménnum sé veitt aukin fraedsla um pa slysa- og/eda
m 66. gr. Heilsuvernd starfsmanna skal falin peirri heilsusjukdémsheettu, sem kann ad vera bundin vid starfsumhverfi
geeslustdd eda sjukrahusi, sem naest liggur og/eda audveldisdrra, sbr. 14. gr. og 78. gr., staflid e, laga pessara.
er ad natil, sbr. 19. gr. laga nr. 57/1978. W 72. gr. Séu af halfu peirra adila, sem fara med geedaeftirlit
O Hvertfyrirtseki skal gera skriflegan samning vid stjornvié & vinnustodum vegna matveelaframleidslu, gerdar adrar krof
komandi heilbrigdisstofnunar (stofnana) um fyrirkomutag ur en paer, sem Vinnuettirlit rikisins gerir um lseknisskodun
framkveemd peirrar pjonustu, sem veita skal. Vinnueftirliog adrar rannsoknir med tilliti til heilbrigdis starfsmamskal
rikisins skal sja um, ad slikir samningar séu gersir, ogasiut stjorn Vinnueftirlits taka tillit til slikra sérparfa vidkdroun
til um ad skorid sé Ur agreiningi, er upp kann ad koma milth umfangi leeknisskodunar og annarra rannsékna.
heilsugaeslustodvar, sjukrahdss og atvinnurekanda. XII. kafli. Vinnueftirlit rikisins.

W 67. gr. Stjorn Vinnuetirlits rikisins skal i samradi vid m 73. gr. Vinnueftirlit er eftirlit med adbtnadi, hollustu-
heilbrigdisyfirvold setja regldt um, ad starfsmenn skuli hattum og 6ryggi & vinnustédum. bad eftirlit er i hondum
gangast undir lzeknisskodun, &dur en peir eru radnir tilastar sérstakrar stofnunar, sem nefnist Vinnueftirlit rikisins
medan peir eru i starfi og pegar vid &, eftir ad peir eru heetiii Félagsmalarasherra fer med pessi mal.

storfum, ef starfsskilyrdi eru/voru slik ad mati stjormarar, o vinnueftirlit rikisins er sjalfsteed stofnun.

ad heilsutjon geeti hlotist af, enda sé asteeda til pess afetlag Rasherra er heimilt ad skipta stofnuninni i deildir a8
apann hatt megi koma i veg fyrir eda hefta atvinnusjukdomgsngnum tillégum stjérnar stofnunarinnar.

O I reglum pessum skal nanar kvedid & um, i hverju leeknig; Ragherra skal setja reglur um skiptingu landsins i eftir-
skodun skuli f6lgin og hverjar meelingar eda adrar rannsdknjtsumdaemi ad fengnum tillogum stjorar og forstjéra stofn
skuli framkvaema. Taka skal tillit til starfsumhverfis. Heeg  narinnar.

ad setja slikar reglur fyrir einstaka vinnustadi og/edafsta o Raaherra setur med reglugdrdanari akveedi um fram-
greinar. Kveda skal a um, hvort slikar skodanir, meeling@zmd a I6gum pessum.

eda rannsoknir skuli vera reglubundnar og hversu tidar paem rq 1531986, shr. 424/1987 og 561/1987. Rg. 431/1997. B2{1897. Rg.
skuli vera. 433/1997.

O Akvardanir um laeknisskodanir, meelingar og adrar ran® 74. gr. Radherra skipar stjorn stofnunarinnar pannig:
soknir skal taka i samradi vid sérfreedinga og stofnanir Frja stjornarmenn tilnefnda af Alpydusambandi islands, tv

viokomandi svidum leeknisfreedinnar. stjornarmenn tilnefnda af Vinnuveitendasambandi Islands
O Reglur, sem settar eru samkveemt pessari grein, sk@inn stjornarmann tilnefndan af Vinnuméalasambandi sam-
sendar landleekni til umsagnar. vinnufélaganna, einn stjérnarmann tilnefndan af Bandalag

D Rg. 478/1985 0g 500/1994. starfsmanna rikis og baeja, einn stjornarmann tilnefndan af

m 68. gr. Vinnueftirlit rikisins skal hafa i pjonustu sinni Sambandi islenskra sveitarfélaga og einn stjornarmann an
leekni og skal hann vera sérmenntadur embeettisleeknir dBaefningar. Varamenn i stjérnina skulu skipadir & santa ha

hafa jafngilda menntun til starfsins. O Radherra skipar formann stjérnar Ur hépi stjornarmanna
O Verkefni hans er: og akvedur stjornarlaun. Skipun stjornar skal vera til fjig
a. ad vera tengilidur Vinnueftirlits rikisins vid heilbdg &ra i senn.
isyfirvold, W 75. gr. Stjérn Vinnuettirlits rikisins hefur med hondum
b. ad veita forstodu atvinnusjukdéma- og heilsugeeslstjorn stofnunarinnar, markar henni stefnu og starfssvid i
deild, sbr. 73. gr. laga pessara, samraemi vid 16g og fer, &samt forstjora, med tengsl stofnun-

c. ad sja um, ad haldin sé skra yfir atvinnusjikdémagrinnar vid félagsmalaraduneytid.
vinnuslys og eitranir, sbr. 78. gr., staflid f og 81. gr. lag® 76. gr. [Radherra skipar forstjéra Vinnuettirlits rikisins til
pessara, fimm ara i senn og setur honum erindisbréf, hvort tveggja ad

d. ad vinna ad peim malum 68rum, er snerta heilbrigdengnum tillégum stjérnar stofnunarinndt.]
og heilsuvernd starfsmanna, eftir nanari akvéréun stjorna Forstjori sér um daglega stjorn stofnunarinnar. Hann skal
Vinnueftirlits rikisins. gera tillégur til stjiérnarinnar um starfs- og fjarhagsasetbg
m 69. gr. Atvinnurekandi skal tryggja, ad heilsuverndareftber abyrgd a fjarreidum stofnunarinnar.
irlit, lseknisskodanir, maelingar og rannsoknir valdi eldkju- O Forstjori reedur starfslid stofnunarinnar 2. .
tapi starfsmanna. O Forstjori stofnunarinnar situr stjérnarfundi og ennfremu
O Starfsménnum og fyrrverandi starfsménnum ber skyldadrir starfsmenn stofnunarinnar, pegar vio a. beir skufa ha
til ad gangast undir eftirlit, skodanir, meelingar og rarkmst  par malfrelsi og tilldgurétt.
samkvaemt reglum peifhsem gilda & hverjum tima. D1 83/1997, 34. gr.

Y Sbr. rg. 478/1985 og 500/1994. W 77.gr. Til pess ad standast kostnad af framkveemd laga
| 70. gr. Stjorn Vinnueftirlits rikisins getur sett sérstakarpessara skulu fyrirteeki pau, er 16g pessi gilda um, greida i
reglur um laeknisskodun barna og unglinga undir 18 &ra aldrikissjéd idgjold, sem innheimt skulu dsamt slysatrygging
begar pau hefja stérf. | pessum tilvikum gildir 67. gr. lagajaldi, sbr. 16g um almannatryggingar.



8 Nr. 46 1980 Lagasafn uppfeert til 1. oktober 1998 (Utgafab) 22

O 18gjold skulu reiknast af sama stofni og slysatryggingam 81. gr. Radherra skal ad fengnum tilldgum Vinnueftirlits
idgjald, sbr. 1. mgr. pessarar greinar. Hundradshlutidiilgj rikisins setja regldt um tilkynningar- og skraningarskyldu
skal akvedinn med reglugetdyrir eitt &r i senn, med hlidsjon hvers konar vinnuslysa og meidsla, eitrana, atvinnusjdialo

af fijarhagsaeetlun Vinnueftirlits rikisins, dsamt leiéirigu og annarra peirra tilvika, sem pydingu geta haft i pessu
vegna tekjuafgangs eda tekjuhalla naesta reikningsars-a usdmbandi. Laeknir, sem kemst ad pvi eda feer grun um, ad
an. einstaklingar eda hépar manna hafi ordid fyrir skadlegum
O Adrar tekjur stofnunarinnar eru skrasetningar- og efsifli verkunum vegna vinnu sinnar, skal tafarlaust tilkynna pad
gjold samkvaemt 1. mgr. 49. gr. og gjold fyrir aukapjonust¥innuettirliti rikisins. Radherra skal setja nanari reglum

samkveemt 4. mgr. 80. gr. skyldu leekna og um pag, til hvada annarra adila hdn neer.
Y Rg. 480/1983, sbr. 239/1989 0g 232/1990. ) O Komi fyrir eitrun eda slys a vinnustad, skal atvinnurek-
m 78. gr. Vinnueftirlit rikisins hefur pad verkefni ad: andi eda fulltrii hans & vinnustad tilkynna pad |16gregtirst;

a. leidbeina fyrirtaekjum, 6ryggisnefndum, éryggisnefndog Vinnuettirliti rikisins, svo fljétt sem unnt er og eigidgir
um sérgreina, adilum vinnumarkadarins og opinberum adin innan sélarhrings.

um um mal er varda starfsumhverfi, _ .. O Tryggingastofnun rikisins skal senda Vinnueftirliti rik-
b. adstoda félagsmalaraduneytid vid undlrbunlngaregl%—ms afrit af tilkynningum um slys & vinnustédum, sem
gerdum i samraemi vid 16g pessi, stofnuninni berasfl

c. gefa utrgglurog Ielébglnlngar|§amraem|V|6 I6g D?SSIG Vinnueftirlitid skal framkveema rannsékn a orsékum
d. afla og vidhalda pekkingu um félagslega og teeknilega,

PR . . - . itrana og slysa, sem pvi berst vitneskja um, i peim tilgangi
E:)?Itrs]thggle::iti”gg r:fgsluarghs\}zcrﬁflia ad pvi ad efla dryggi og baeaaa geta studlad ad pvi, ad komid sé i veg fyrir slikar eitranir

L . L . 0g slys & vinnustodum.
e. veita, i samstarfi vid adila vinnumarkadarins, fraeéslugl) y
Rg. 612/1989.

og upplysingar vardandi heettur & vinnustddum og varnir -
gegn peim, svo og um nyja taekni og pekkingu, sem stud|d 82. gr. Ollum starfsmonnum Vinnueftirlits rikisins skal,
getur ad umbétum & adblnadi, hollustuhattum og oryggifeenaer solarhrings sem er, heimill frjals adgangur ad ser-
vinnustédum, hverjum vinnustad, sem 16g pessi taka til, enda geri peir

f. sja um ad haldin sé skra yfir hvers konar sjukdématvinnurekanda ekki 6nzedi utan venjulegs vinnutima, nema
sem zetla ma, ad eigi orsakir i starfsumhverfi, tidni peirf@@udsyn krefji. peim er heimilt ad krefjast naudsynlegra
og Gtbreidslu. Vinnueftirlitid skal m.a. & grundvelli fyri UPPIysinga starfi sinu viskomandi af atvinnurekanda og sér
liggjandi upplysinga eiga frumkvaedi ad pvi, ad rannsoknfverjum starfsmanni, sem er i vinnu eda hefur verié i vinnu
verdi framkvaemdar af videigandi stofnunum & hinum ymsginhvern tima sidustu prja manudi. Peim er heimilt ad skoda
tegundum atvinnusjikdéma, svo og fylgjast med, ad adger&iiol pau og skilriki, sem eiga ad vera fyrir hendi samkvaemt
séu vidhafdar til varnar gegn og leekningar & peim, logum pessum.

g. fiallaum oryggispeetti i Asetlunum um vinnslu- og framel Starfsmenn Vinnueftirlitsins skulu syna skilriki um starf
leidsluadferdir, vinnustadi, teekni- og teekjablinad ogrdlei sitt.
Einnig um notkun efna, pegar i logum eda reglugerdum ef | sggeeslumenn adstoda vid eftirlit sé naudsyn & pvi. Fé-
meelt svo fyrir, ad leyfi Vinnueftirlits rikisins purfi til, lagsméalaradherra getur sett nanari reglur um slika adstod a

h. hafaeftirlitmed og sja um, ad logunum og peim reglunhsfdu samradi vio domsmalaradherra.

sem settar eru samkveemt peim, sé framfylgt. 'm 83. gr. Starfsmenn Vinnueftirlits rikisins mega ekki nota

W 79. gr. Radherra setur Vinnueftirliti rikisins starfsreglur iz5st5au sina til ad afla sér annarra upplysinga um stanfeemi
samradi vid stjorn stofnunarinnar. _ en peirra, sem eru naudsynlegar eda kunna ad vera naudsyn-
0 Radherra getur falid Vinnueftirliti rikisins ad fjalla um jegar vegna eftirlitsins. Eigi mega peir heldur lata 6drum i
tiltekin mal og verkefni, skyld peim verkefnum, sem I06g¢ ypplysingar um starfsemina, starfsmenn eda adra abila, e

pessifiallaum. o _ peir hafa fengid vitneskjuna vegna eftirlits sins og astezda
m 80. gr. Forstjori Vinnueftirlits rikisins eda stjorn stofn- i 54 aetla, ad henni skuli haldia leyndri.

unarinnar akvedur hvada tiltekin verkefni samkveemt nénaﬂ Starfsmenn Vinnueftirlitsins mega ekki lata uppi vid at-

skllgremmgu \{eral fgh_n_ Garum. V|r_1nueft|rl|t HiiSins/sl vinnurekanda eda fulltrGa hans, ad eftirlitsferd sé geghee
fylgjast med sliku eftirliti annarra adila. umkvértunar

O Fyrir ymiss konar aukapjénustu, svo sem eftirlit med lok- . e ) )
udum vatnshitunarkerfum, prystiraunir, gasmaelingar hgey  84.qr. _Haﬂ V|nnueft|rI|t_r|k|s,|ns kre}ﬂst pess meé hae“' .
um vegna eld- og sprengihaettu, fallpréfanir & lyftum, &ftir lequm f}’”“’ara’ aé__lagfaerlng a vanblnadi eda oér_u as“’?‘“d"
med fermingu og affermingu kaupskipa, namskeid og pr()?,em brytur gegn l6gum Pe‘.Q'SUF _e6a reglum og tlrl1k)]:nn|r|1(g|;(-_
upplysingaspjsld og -rit, ber peim ad greida, sem dskagikriM: SeM €ru i samreemi vid 16gin, og umbaetur hafa ekki
bionustu eda parfnast hennar ad démi Vinnueftirlits riigsi V10 9erdar, pegar frestur sa er lidinn, sem gefinn vaurget
Hi® sama gildir um kannanir og rannscknir, sem fram eig\Ainnueftirlitié latid stodva vinnu eda lokad starfsemirgda

ad fara annars stadar en hja peim, sem pjénustunnar baran@im hiuta he"nn_ar, sem I.<r.afan beinist ad. o

O Vinnueftirlit rikisins setur nanari reglur um framkveemd® 85. gr. Telji Vinnueftirlitid ad veruleg heetta sé & ferdum
1. og 2. mgr. pessarar greinar. fyrir lif eda heilbrigdi starfsmanna eda annarra, getur pad

O Radherra setur gjaldskbaim aukapjonustu ad fengnumKkrafist pess, ad strax sé beett Ur skorti & neegjanlegu 6ryggi,

tillsgum forstjéra Vinnueftirlits rikisins. eda latid haetta vinnu i peim hluta starfseminnar, sem pannig

O Heimilt er ad innheimta greidslu fyrir aukapjénustu aduf’ @ S19 kominn.

en hun er veitt. O Afryjun & akvérounum samkvaemt 84. gr. og 85. gr. frestar
D Gjaldskra 433/1996. ekki stodvun vinnu eda lokun starfsemi eda hluta hennar.
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m 86. gr. Ef atvinnurekanda eda starfsmonnum, sem falifyrirteekjum framleidslu-, idnadar-, starfs- eda vinnelfi,
hefur verid verkstjorn, dryggisvarsla eda 6ryggistrumadahverju nafni sem nefnast.

starf, shr. 4., 5., 6., 13. og 23. gr., verdur ljost ad skyewhl m 92. gr. Senda skal Vinnueftirliti rikisins afrit af idnadar-
hafi upp komid brad heetta a heilsutjoni eda vinnuslysumeyfum, sem Iégreglustjorar lata af hendi samkveemt 12. gr.
starfsmanna a vinnustad, svo sem vegna loftmengunar, eifnadarlaga nr. 42/1978.

adra, eldfimra eda heettulegra efna, heettu & hruni jardvegs o3 gr. Sérhver, sem aetlar ad hefja rekstur fyrirtaekis eda
vorusteedu eda burdarvirkis, fallhzettu, sprengihzettu eda @preyta eldra fyrirteeki, skal leita umsagnar Vinnueftirlitk-
arrar alvarlegrar heettu, er peim skylt ad hlutast til um a@jns um pas, hvort hin fyrithugada starfsemi sé i samraemi
starfsemin verdi stodvud strax og/eda ad starfsfolk h¥eifi g 159 pessi og reglugerdir settar samkvaemt peim. i pvi
peim stad par sem haettuastand rikir. skyni skal hann lata stofnuninni i té sundurlidada greieesg

O Adgerdir samkveemt 1. mgr. pessarar greinar gera pa ades naegilegum uppdrattum yfir hiisakynni og fyrirkomulag
ila, sem ad ofan greinir, ekki abyrga fyrir pvi tjoni, semyg|a, taekja og annars biinadar og 68rum upplysingum, sem
fyrirteekid kann ad verda fyrir vegna stodvunar eda frafvaringji kunna ad skipta, eftir reglum, sem Vinnueftirlit rikis
starfsmanna af vinnustad, par sem hid brada heettuastandagiiyr, eaa eftir fyrirmaelum forstjéra stofnunarinnar.

talid rikja samkveemt 1. mgr. pessarar greinar. O Vilji hlutadeigandi ekki una fyrirmaelum forstjérans, getu
O Vinnueftirliti rikisins skal gert advart svo fljott sem V8 ,5nn skotid mali sinu til stjérnar stofnunarinnar, sbr. §8.
ma, og skal pad umsvifalaust senda fulltria sinn a staélinnlgjil?a bessara.

ad meta astand og kringumstaedur og til ad Urskurda um th 94. gr. Hver s&, sem tekur ad sér byggingu verksmidja

ztrilr;Zin;;n ;Iéu';fgiggtirag:nr?’ 2?;'bgl:;]ti\l/gggsigas\tlgg’sggerkstaeéa eda annars pess hattar, uppsetningu véla, teekja
yneg ! 9 &6a annars bunadar, hverju nafni sem nefnist, skal vera

og vinnustadurinn teljist haettulaus. b . . . S
. S I rgur gagnvart Vinnueftirliti rikisins um, ad 6ryggisba
m 87. gr. Ef stddvun starfsemi virdist geta haft pau ahrif, a ﬁrgsé sgar%kvaemt lbgum pessum og isamraemiygi% tillsgur

eyoilegging & veromaetum eda pjodhagslegt tjon geti hIotiﬁﬁ. . . X o It : .
af, getur Vinnueftirlitid lagt dagsektir & fyrirtaekid i gt#ok- rik:;rirr:ze“ eda (rskurdi forstjora eda stjorar Vinnueitir

unar. Sektirnar skulu akvednar annadhvort sem vidurl@xstr 95 H > hef 5hond tarf . I
pegar krafa er gerd eda pegar frestur til umbéta er Gtrunfi- ~~" gr. FVersa, Sem hefur meononaum starisemi, semiog
inn. Upphaed dagsektanna skal fara eftir pvi, hve adkalla ssi gilda um, skal hafa sérstakt starfsleyfi Vinnuefsirik-

’ Isins til tryggingar pvi, ad starfsemi fullnaegi vidurkema

umbeeturnar eru, og eftir steerd og umsvifum fyrirteekisins. > B i

O Atvinnurekandi getur innan hélfs manadar fra kréfuger _t_oélum,_ "’?"V‘?‘?“.m laga 09 reglugeréa, Svo 09 fyrlrma_elum
inni afryjad sektardkvaedum til stjornar Vinnuetftirlitkidins, nlnnu_elftlrl_lts ”k'..sms’ ad b\{' er adbinad, hollustuhaety
sem strax og unnt er skal taka akvéroun um malid og eiafyggllavm.nustoa.um sr'1e.rt.|r. o )
sidar en eftir einn manud. Hafi stjornin ekki fellt arskuirs & Stom Vinnueftirlits rikisins setur nanari reglur um veit
pba gildir Grskurdur Vinnuettirlitsins. ingu starfsleyfa og um gildistima peirra.

O Sektir pessar eru kreefar med logtaksrétti. W 96. gr. Sérhver starfsemi, sem |6g pessi natil, skal tilkynnt
m 88. gr. | hverju fyrirteeki skal vera eftirlitshok eda annagVinnueftirliti rikisins adur en hin hefst.

tilsvarandi skraningarform, par sem skradar eru heimsékriil Oheimilt er ad hefja rekstur i fyrirteeki eda hluta fyrirtaeki
eftirlitsmanna og athugasemdir peirra, bonn Vinnueftirli fyrr en eftirlitsmadur hefur gefid réttum adilum vottord um
rikisins og onnur fyrirmaeli og tilkynningar, er varda sgarf ad allur Gtbinadur sé i fullu lagi og i samraemi vid fyrir-
umhverfi. meeli forstjora eda stjornar Vinnueftirlits rikisins, ad tna
O Ennfremur skal skrd hvers konar meidsli, eitranir og slysftirlitsmannsins.

og annad pad, sem mali kann ad skipta fyrir starfsmenn om/97. gr. Sé 68rum adilum med légum eda reglugerdum

eda fyrirteeki. falid ad veita fyrirtaekjum framleidslu-, idnadar-, staréda
O Vinnueftirlit rikisins skal setja nanari reglur um gerdyinnsluleyfi, hverju nafni sem nefnast, tekur starfslegém
notkun og vardveislu eftirlitsbéka og annarra skjala. Vinnueftirlit rikisins gefur at, ekki gildi fyrr en vidkomeadi

W 89. gr. Radherra setur reglur um samstarf Vinnueftirlitsfyrirtaeki hefur aflad sér annarra tilskilinna leyfa.
ins vid adra opinbera adila og leitar adur alits medradhersgy, afli. Afryjun drskurda.

sinna. o ) ) ) - m 98. gr. Akvérdunum forstjora Vinnueftirlits rikisins og
Xl kafli. Tilkynningarskylda fyrirteekja, veiting annarra starfsmanna stofnunarinnar ma skjota til stjémnar
starfsleyfa og fleira. ar innan fjogurra vikna fra pvi viskomandi adila hefur veri@

m 90. gr. Starfsemi merkir i I6gum pessum skipulagda adyikynnt akvordunin. Stjornin skal fella drskurd um malid,
gerd eda framkvaemd, hvort sem um vinnustad samkvaeg flj6tt sem verda ma.

41. gr. er a&_) raeaf% 6,6? ekki. ; 0 Urskurdi stjornarinnar mé skjéta til radherra innan fijog-
O Fyrirteeki merkir { 16gum pessum alla pa, sem reka starfy ., yikna fra pvi akvordun stiorarinnar var tilkynnt vié-
semi, hvort sem um er ad raeda stofnanir, félagasamtQlg -4 spr. b6 2. mgr. 87. gr.

einstaklinga eda adra adila. Um einstaklinga gildir einuy, ) ., )
hvort peir vinna einir eda hafa adra i pjéonustu sinni. XV. kafli. Refsiakveedi.

m 91. gr. Vinnueftirlit rikisins skal halda skra yfir pau fyrir- ® 99. gr. Brot gegn 16gum pessum eda reglugerdum settum
teeki, sem I6g pessi gilda um. Stofnunin hagnytir sér i pes§@mkvaemt peim varda sektum, nema pyngri refsing liggi vid
efni paer skrar, sem tiltaekar eru hja Hagstofu islands & 6drum logum.

6drum opinberum adilum. O Sektir renna i rikissjod.

O Vinnueftirlit rikisins hefur samvinnu um pessi mal vioo Med mal Ut af brotum a I6gum pessum eda reglugerdum
péa adila, sem med l6gum eda reglugerdum er falid ad vesattum samkvaemt peim fer ad heetti opinberra mala.
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XVI. kafli. Gildistaka. 3. Félagsmalaraoherra skal fyrir 1. juni 1981 setja reglu-
m 100. gr. Log pessi 6dlast gildi 1. jantar 1981. . .. ger® um pau akveedi laga pessara, sem snerta landbtinadinn.
B Bradabirgdadkvaedi. 1. NU brytur starfsemi vid gildis- Skal par m.a. kvedid 4 um adild Stéttarsambands bzaenda ad
toku laga pessara ad einhverju leyti i baga vid akveedi heirgkvordunum um pau akveaedi laganna er sérstaklega varda
og skal pa forstjora Vinnuetftirlits rikisins heimilt ad @i landbunadinn. Reglugerdin skal samin i samradi vid stjorn
tiltekinn frest til pess ad koma pvi i lag, sem 4bo6tavant karvinnueftirlits rikisins, Stéttarsambands bsenda og Bunada
aod reynast. félags Islands.

2. Reglugerd samkvaemt 6. mgr. 73. gr., svo og reglur 4. ...
samkveemt I6gum pessum skal setja svo flj6tt sem verda ma5. [Lég pessi skal endurskoda i samradi vid adila vinnu-
par til paer hafa verid stadfestar, skulu paer reglugerdir agarkadarins og stjorn Vinnuetftirlits rikisins eigi sidarfgrir
reglur? sem nu gilda um pau mél, er 16g pessi taka til, verarslok 1990
i gildi, enda brj6ti &kveedi peirra eigi i baga vid akvaedi laga ' um rg. skv. fyrri logum, sja Lagasafn 1973, d. 583Rg. 288/1981) L.
pessara. 15/1986, 1. gr.



