Lagasafn uppfeert til 1. jantar 1999 (Gtgafa 123a) Nr. 1 1997 1

stérfum hjé rikinu, enda séu peir skipadir, settir eda nadini

1997 nr.1 10.jandar a.m.k. eins ars eda radnir med minnst priggja manada upp-
L6g um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins sagnarfresti og starf peirra sé eigi minna en hélft starh&a
. kafli. Almenn akvaedi. avid um pa kennara og skélastjérnendur vid grunnskola sem

m 1. gr. Sjodurinn heitir Lifeyrissjodur starfsmanna rikis-Voru i starfi vid arslok 1996 a medan peir starfa vid grunn-
ins. Heimili hans og varnarping er i Reykjavik. HlutverkSkola sem reknir eru af sveitarfélogum, enda uppfylli ragni
sj6dsins er ad tryggja sj6dféldgum, eftirlifandi mokumrpei  Peirra somu skilyrdi um radningartima og starfshiutfall.

og bérnum lifeyri samkvaemt akvaedum pessara laga. O beir sem starfa hja grunnskélum vid annad en kennslu
O Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins starfar i tveimur{ja €8a skolastjornun, peir sem starfa hja skolaskrifstofurhjag
hagslega sjalfsteedum deildum, A-deild og B-deild, seralUkrahusi Reykjavikur og adild attu ad sjédnum vid arslok
skipta med sér rekstrarkostnadi  hlutfalli vid umfang traor 1996 skulu eiga sama rétt til adildar ad B-deild sj6dsins
deildar i rekstri sjédsins samkvaemt reglum er stjorn sjgdsimedan peir gegna pessum storfum.

setur. O Kjosi sjoofélagi, sem 2. eda 3. mgr. tekur til, ad greida
m 2. gr. Sj6dfélagar samkvaemt l6gum pessum eru peir eiffemur idgjald til A-deildar sj6dsins er honum pad po hetmil
staklingar sem greida idgjald til sjédsins, peir sem njotanda hafi hann tilkynnt sjédnum um pa akvordun sina fyrir
elli- eda 6rorkulifeyris Gr sjodnum og peir einstaklingans 1. desember 1997. Fellur pa nidur réttur hans til ad greida id
med idgjaldagreidslum hafa &unnid sér rétt i sjodnum dnald til B-deildarinnar. Sjodfélagi, sem pessi malsgreda
greida ekki lengur idgjald og hafa ekki hafid toku lifeyris 1’5 mr. taka til og greidir idgjald til B-deildar sjodsinstief
sjodnum. 1. desember 1997, getur einungis hafid greidslu til A-deild

m 3. gr. Sj6dfélagar i A-deild sj63sins skulu vera allir peihans ef hann skiptir um starf, enda uppfylli hid nyja starihia
starfsmenn rikisins sem nad hafa 16 ara aldri, eiga ekki agidildarskilyrdi ad sjodnum, eda efidgjaldagreidsiur haals

ad B-deild sj6dsins skv. 4. eda 5. gr. og fa greidd laun fallid nidur af 68rum asteedum i tolf manudi eda lengur.
grundvelli kjarasamninga samkvaemt l6gum nr. 94/1986, um Launagreidendur, sem fengid héféu heimild fyrir arslok
kjarasamninga opinberra starfsmanna, eda & grundveiilau 1996 til ad greida idgjald til sjddsins fyrir starfsmennasin
akvardana samkveemt légum nr. 120/1992, um Kjaradém bgfa afram sdmu heimild til ad greida idgjald til B-deildar
kjaranefnd. Heimilt er p6 ad semja svo um i kjarasamningiodsins fyrir pa starfsmenn sina og adra sj6dfélaga sem
ad tilteknir hopar starfsmanna rikisins, sem uppfylla pesgreiddu idgjald til sj6dsins vid arslok 1996. Hafi sj6dfgia
skilyrdi, greidi i adra lifeyrissjodi. lokid idgjaldagreioslu fyrir arslok 1996 en afram aunnid sé
O Starfsmenn annarra launagreidenda en rikissjods, sem Féttindi an idgjaldagreidslu vegna starfa hja launagreida
eiga 4 adild ad B-deild sjodsins skv. 2. og 3. mgr. 4. ggem um reedir i pessari malsgrein skal hann halda sama
bessara laga, skulu eiga rétt til adildar ad A-deild hargsikj rétti til réttindaavinnslu hja B-deild sj6dsins. Kjosi 8é-

beir ad nyta sér heimild 4. mgr. 4. gr., og skulu launagreidagi, sem pessi malsgrein tekur til, ad greida fremur idbjal
endur peirra pa greida idjald peirra vegna til sj6dsins skiil A-deildar sjodsins er honum pad p6 heimilt ad tilskildu
13. gr. Sama gildir um pa hjtkrunarfraedinga sem hefur verf@®mpykki launagreidanda hans. Sj6dfélaginn parf ad hafa
skylt ad greida idgjald til Lifeyrissjods hjukrunarkvenea tilkynnt sjodnum um pessa akvordun sina fyrir 1. desember
kjosa fremur adild ad A-deild Lifeyrissjods starfsmanna ri 1997. Fellur pa nidur heimild hans til ad greida idgjald til
isins, og hvilir pa sama skylda & launagreidendum peirra uthdeildarinnar.

idgjaldagreidslur til sjodsins. O Einstaklingur, sem fengid hefur heimild til &framhaldandi
O Félagsmoénnum adildarfélaga Bandalags starfsmanna rigi@ldar ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins fyrir aksli996

og baeja, adildarfélaga Bandalags haskélamanna og Kennategna nidurlagningar a stédu eda starfi, hefur somu heimild
sambands islands, sem ekki eiga adild ad sjodnum skv. 1.1gd greida idgjald til B-deildar sjodsins.

2. mgr., er jafnframt heimilt ad greida idgjald til A-deilda ® 5. gr. Sjodfélagi, sem ekki greiddiidgjald til lifeyrissjods-
sjodsins, enda hafi viskomandi launagreidandi sampykkt aiis vid arslok 1996, an pess p6 ad formlegu radningarsam-
ildina og peer skuldbindingar sem henni fylgja. Nanar skdlandi hans og launagreidanda sem tryggir starfsmenn sina
kvedid a um adild pessa i sampykktum sj6dsins. hja sjodnum hafi verid slitid, hefur sama rétt til adildar ad
O Stjorn sjddsins er heimilt ad veita 68rum en peim er aB-deild sjodsins og peir einstaklingar sem falla undir 2., 3
framan greinir adild ad A-deild sj6dsins, enda beri peimieklog 5. mgr. 4. gr.

ad greida f annan lifeyrissjoo og fyrir liggi sampykki vidke O Falli idgjaldagreidslur til B-deildar sj6dsins nidur afréd
andi launagreiéenda fyrir adildinni og peim skuldbindingu um astaedum en segir i 1. mgr., t.d. vegna pess ad viokomandi
sem henni fylgja. Nanari akvaedi um adild ad A-deild sjodsingjodfélagi heettir i starfi eda skiptir um starf, hefur sglagi
skulu vera i sampykktum hans. afram rétt til adildar ad B-deildinni, svo fremi hann hefjia

O beirlaunagreidendur, sem greiddu idgjald til Lifeyridsié starf sem veitir honum rétt til adildar ad deildinni innadf to
starfsmanna rikisins & arinu 1996 fyrir starfsmenn sinfa hamanada fra pvi ad idgjaldagreidslur féllu nidur. Ef iogpid
heimild til ad tryggja pa starfsmenn hja A-deild sjédsinsise greidslur til sjédsins falla hins vegar nidur i tolf manudiee
ekki eiga adild ad B-deild hans skv. 4. gr. Sama gildir um pi&ngur, eda réttindaavinnsla an idgjaldagreidslu felléuni
starfsmenn pessara launagreidenda sem aunnu sér réttindaénlangan tima, & vidkomandi einstaklingur ekki framat ré

idgjaldagreidslu a arinu 1996. 4 aodild ad B-deild sjodsins.
W 4. gr. |18gjaldagreidslur sjodfélaga og réttindadvinnsla tih Sjodfélagar, sem greiddu idgjald til Lifeyrissjods starfs
arsloka 1996 skulu vardveitt i B-deild sjédsins. manna rikisins eda aunnu sér réttindi hja sjodnum an io-

O Sjoofélagar, sem greiddu idgjald til sjédsins eda aunrgjaldagreidslu a arinu 1996, p6 svo ad peir hafi ekki verid
sér réttindi an idgjaldagreidslu vid arslok 1996, skuluaeigi starfi sem veitti peim rétt til adildar ad lifeyrissjéonuim
rétt til adildar ad B-deild lifeyrissjodsins a medan peigga lok pess ars, eiga rétt til adildar ad B-deild sjodsins Hedjr
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storf sem um raedir i 2. og 3. mgr. 4. gr. & arinu 1997, enda Sjoofélagar og launagreidendur peirra bera eigi abyrgd a
uppfylli radning peirra skilyrdi 2. mgr. 4. gr. um radningar skuldbindingum deildarinnar nema med idgjéldum sinum.
tima og starfshlutfall. Sému heimild til idgjaldagreiddjwir 0O Launagreidendur greida ad lagmarki 6% af launum peim
starfsmenn sina hafa peir launagreidendur sem falla undires sjédfélagar taka hja peim, sbr. 1. mgr. pessarar greinar,
mgr. 4. gr. i idgjald til A-deildar sj6dsins og skal greida pau sjodnum
W 6. gr. Stjorn sjédsins skal skipud atta moénnum. Fjarsamtimis idgjoldum sjodfélaga. Leidi tryggingafreedildg a
malaréddherra skipar fjéra stjornarmenn, stjorn Bandalabsigun i ljos ad idgjald sjodfélaga til sjodsins asamt matfra
starfsmanna rikis og baeja skipar tvo stjérnarmenn, stjdlagi atvinnurekenda dugi ekki til greidslu a skuldbindingu
Bandalags haskoélamanna skipar einn stjérnarmann og stj&jadsins skal stjorn sjédsins haekka framlag launagre®end
Kennarasambands islands skipar einn stjornarmann. Jafrsamraemi vid nidurstddu athugunarinnar. Vid akvérdun a
framt skulu s6mu adilar skipa jafnmarga menn til varagreidslum launagreidenda umfram 6% af launum sj6dfélaga
Skipunartimi stjornarmanna er prji ar. Stjérnin kys formanradi pad sjénarmid ad hrein eign A-deildar lifeyrissj6&sin
Ur sinum hépi til eins ars i senn. til greidslu lifeyris asamt navirdi framtidariogjalda -
B 7. gr. Stjorn sjédsins fer med yfirstjorn hans. Stjérnin skatleildarinnar séu & hverjum tima jafnha navirdi veentanlegs
fialla um allar meiri hattar akvardanir vardandi stefnumaétifeyris vegna pegar greiddra idgjalda og framtidariddgal
un sjodsins og starfsemi. HOn skal sja um ad naegjanlelggetlun um framtidaridgjold og vaentanlegan lifeyri skal anid
eftirlit sé haft med bdkhaldi og medferd fjarmuna sj6dsinsid sjodfélaga & peim tima sem tryggingafreedileg athugun
Stjérnin skal moéta fjarfestingarstefnu og avaxta fé sjedsi tekur til.
med hlidsjon af peim kjorum sem best eru bodin & hverjurm 18gjald launagreidenda skv. 4. mgr. skal endurskoda ar-
tima meda tilliti til &voxtunar og &heettu. Stj6rn sjédsintuse lega og skal akvordun um haekkun pess eda leekkun liggja
honum sampykktir i samraemi vid dkveedi pessara laga 6gir eigi sidar en 1. oktéber fyrir komandi almanaksar.
akveedi annarra laga um lifeyrissjodi eftir pvi sem vid . ©1 Heimilt er ad setja dkvaedi i sampykktir sjédsins um ad
sampykktum sjodsins skal m.a. kvedid & um hvernig avaxideyrissjédurinn megi taka vid vidbotaridgjaldi sem dtei
skuli fé hans. verdi umfram idgjald skv. 2. og 4., sbr. 5. mgr., og ad
O Fjarmalaradherra stadfestir hvort sampykktir sj6dsins agobotaridgjaldi pessu verdi varid til avinnslu réttindg@ah
breytingar & peim séu i samraemi vid pessi [6g og 6nnur Idifeyrissjodnum eftir nanari reglum i sampykktum sjédsins
um lifeyrissj6di ad fenginni umsogn [Fjarmalaeftirlitsi®  og i samraemi vid tilldgur tryggingafreedinga.

D 841998, 11. gr. D | 14211997, 1. gr.
m 8. gr. Fyrir lok jani ar hvert skal stjorn lifeyrissjodsins m 14. gr. Samanl6gd idgjold sjosfélaga A-deildar hvert alm-
boda til arsfundar sjédsins. Allir sjodfélagar eiga rétt tianaksar skulu umreiknud i stig sem mynda grundvéll lifeyr-
fundarsetu & arsfundinum. isréttinda hans.
O Aarsfundi versi eftir pvi sem vi® & gerd grein fyrir skyrsluo Til grundvallar stigaGtreikningi skal leggja samanlégd
stjérnar, arsreikningum, tryggingafreedilegum uttektéjar;  grundvallarlaun almanaksarsins. Grundvallarlaun midéas v
festingarstefnu og breytingum a sampykktum sjodsins.  jantar 1996 skulu vera 49.084 kr., og skulu pau taka sému
m 9. gr. Stjorn lifeyrissjodsins akvedur hvernig haga skulhlutfallsbreytingum og visitala neysluverds fra 174,2sin.
afgreidslu sjodsins. O Stig hvers ars reiknast pannig ad i arslaun sjédfélaga sem
O Reikningsar sjodsins er almanaksarid. Reikningar sjédsidgjald er greitt af (p.e. 4% idgjald skv. 1. og 2. mgr. 13. gr.
skulu endurskodadir af Rikisendurskoduninni an sérstakimargfaldad med 25) er deilt med grundvallarlaunum éarsins
pdéknunar. skv. 2. mgr.
m 10. gr. Stjorn lifeyrissjodsins skal arlega lata fara framg Stig arsins skal reikna med premur aukastéfum.
tryggingafreedilega athugun a fjarhag sjodsins. Nanati regy Stig verdi ekki reiknud eftir lok pess manadar sem sj6d-
ur um framkveemd athugunarinnar skal setja i sampykkiiglagi naer 70 ara aldri, enda greidi sjodfélagar ekki idjal
sjodsins. til sj6dsins eftir ad peim aldri er nas.
m 11. gr. Oheimilt er ad framselja eda vedsetja lifeyriskrofm 15. gr. Hver sj6dfélagi, sem greitt hefur idgjald til A-
ur samkveemt l6gum pessum, og ekki ma leggja & paer l6ghaiélildar sjédsins, & rétt & lifeyri fra nasestu manadamétuin eft
né gera i peim fjarnam eda logtak. Enginn skuldheimtumadgp hann verdur 65 ara.
i danarbui eda protabui hefur rétt til ad skerda kréfurnar @ Upphaed ellilifeyris er hundradshluti af grundvallarlaun-
nokkurn hatt, og eigi ma halda lifeyrisfé eftir til greidsluym eins og pau eru & hverjum tima og nemur hundradshluti
opinberra gjalda. pbessi samanlogdum stigafiélda sjédfélaga skv. 14. gr.gmar
II. kafli. A-deild lifeyrissjodsins. féldudum med 1,90.
| 12. gr. A-deild lifeyrissjodsins greidir sjoofélogum elli- O Sjodfélaga A-deildar er heimilt ad hefja toku ellilifeyris
lifeyri og 6rorkulifeyri og eftirlifandi maka peirra og bdum, &adur en hann naer 65 &ra aldri, en p6 ekki fyrr en neestu
og eftir atvikum sambudaradila, lifeyri samkveemt dkveedumanadamdét eftir ad hann verdur 60 &ra. Uppheed ellilifeyris
peim sem hér fara & eftir. Auk akveeda pessarar greinar gilsleal pa laekka fra pvi sem segir i 2. mgr. um 0,5% af dskertum
akvaedi 13.—21. gr. sérstaklega um deildina. aunnum lifeyrisrétti fyrir hvern manud eda brot ar manudi
m 13. gr. [Stofn til igjalds til A-deildar sj6dsins skal vera sem vantar & 65 ara aldur er taka lifeyris hefst.
hinn sami og kvedid er & um i I6gum um skyldutryggingud Sjodfélaga A-deildar er heimilt ad fresta toku lifeyrisieft
lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjod4.] ad hann neer 65 ara aldri. Upphaed ellilifeyris vegna réttinda
O Sjoofélagar greida 4% af launum skv. 1. mgr. i idgjaldem hann avann sér fram til 65 ara aldurs skal pa heekka
til A-deildar sj6dsins. Launagreidanda ber ad halda i@bjol fra pvi sem segir i 2. mgr. um 0,5% fyrir hvern manud eda
um eftir af launum sj6ofélaga og greida pau sjddonum innasrot Ur manudi sem toéku lifeyris er frestad fram yfir 65 ara
tveggja vikna fra Gtborgun peirra. aldurinn, en p6 ekki lengur en til 70 &ara aldurs.
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O Haldi sjodfélagi i A-deild sjédsins &fram ad avinna sén Eigi sjoéofélagi, sem ekki hefur nad 65 &ra aldri er hann
réttindi eftir ad hann hefur hafid toku ellilifeyris skulid¢s  verdur fyrir orkutapi, rétt skv. 5. mgr. a framreikningi g
bétarstig hans reiknud a ny pegar hann hefur nad 70 ara aldial sa framreikningur vera reiknadur Ut frd medaltali stig
Réttindi, sem sjédfélagi avinnur sér eftir ad taka lifeyuesst, sjoofélaga neestu prjd almanaksarin fyrir orkutapid. Telji
reiknast &n haekkunar skv. 4. mgr. bratt fyrir akvaedi 2. mgsjodstjornin petta priggja ara medaltal vera sjoofélaganu
skulu stig samkvaemt pessari malsgrein margféldud med 0,8bagstaett vegna sjukdomsforfalla eda atvinnuleysis atihen
vid Utreikning ellilifeyris. heimilt ad leggja til grundvallar medaltal stiga fleiri &t i
m 16. gr. Sjoofélagi, sem verdur fyrir orkutapi sem teljatimann og sleppa Ur medaltalinu pvi almanaksari sem lakast
verdur ad nemi 40% eda meira og hefur aunnid sér alls a.mek.
2 stig, a rétt & érorkulifeyri Ur sjodnum i samraemi vid aunniti Hafi sjodfélagi haft skerta almenna starfsorku fyrir pann
stig fram ad orkutapi. tima er hann héf idgjaldagreidslur til sjodsins og meta ma
O Réttur til ororkulifeyris stofnast adeins ef sjodfélagiure pé starfsorkuskerdingu 50% eda meira skal reikna medaltal
ordid fyrir tekjuskerdingu af véldum orkutapsins. Aldréied  stiga hans 6ll pau almanaksar sem hann hefur greitt idgjald
samanlagdéur ororkulifeyrir og barnalifeyrir skv. 18. gera il sjodsins. Skal pa i slikum tilvikum mida framreikningdvi
heerri en sem nemur peim tekjumissi sem sjédfélaginn hefpetta medaltal.
sannanlega ordid fyrir sékum érorkunnar. O Nu hafaidgjaldagreidslur sjoofélaga til lifeyrissjodaide
O Hundradshluta orkutaps og timasetningu pess skal akvarda stopular ad paer hafa fallid nidur eda verid innan vid 0,5
ad fengnum upplysingum um heilsufarssdgu og starfsorlstig a ari fleiri en eitt almanaksar eftir lok pess ars er sj6d
umsaekjanda aftur i timann. Tryggingayfirleeknir skal metiglagi n4di 25 ara aldri og sennilegt mé telja ad vanheilsa,
hundradshluta orkutaps og timasetningu pess. Fyrstu fimafengisneysla eda notkun lyfia og fikniefna hafi att patt i
arin eftir orkutapid skal mat pess adallega midad vid varstopulum greidslum, og skal pa framreikningstimi styttur i
heefni sjodfélaga til ad gegna pvi starfi er hann hefur geghtutfallinu milli fiélda almanaksara sem érleg stig hafaide
og adild hans ad sj6dnum er tengd. Ad pvi timabili loknundir 0,5 og fjdlda almanaksara fra 25 ara aldri fram til
skal hundradshluti orkutaps akvardadur ad nyju med fiiliti orkutaps. Sama gildir ef stopular idgjaldagreidslur stfa
vanhaefni sj6dfélagans til ad gegna almennum stérfum.  undanskoti fra greidsluskyldu til lifeyrissj6da.
O Heimilt er, ad fengnu Aaliti tryggingayfirlaeknis, ad setjad Nemi arlegt medaltal sem mida skal framreikning vio skv.
pad skilyréi fyrir greidslu érorkulifeyris ad sjéofélagarfi i 9. eda 10. mgr. meira en sex stigum skal reikna med med-
endurhaefingu sem baett gaeti heilsufar hans. altalinu allt ad tiu arum, en sidan til 65 ara aldurs, reiknad
O begar skilyrdi 1. mgr. og pessarar malsgreinar eru uppfyted sex stigum & ari ad vidbaettum helmingi peirra stiga sem
midast hamark ororkulifeyris vid aunninn lifeyrisrétt ské. umfram eru.
gr. ad vidbeettum lifeyri er svarar til pess stigafjdlda serm Ef rekja ma sjukdoma pa sem valda orkutapi sj6dfélaga
sjoofélaginn hefdi aunnid sér fram til 65 ara aldurs, reénu svo langt aftur i timann ad nemi a.m.k. helmingi almanakséara
um samkvaemt akveedum 9. mgr., margféldudum med 1,964 lokum pess ars er sjodfélagi nadi 16 ara aldri til pess
enda hafi sj6ofélagi: tima er orkutap telst hafa ordid skulu framreiknud stig aildr

a. greitt idgjold til sjédsins a.m.k. prji af undanfarandreiknast fleiri en pau stig sem sj6dfélaginn hefur &unnid sé
fiorum almanaksarum og aunnid sér eigi minna en 0,5 stifeyrissjodum fram ad orkutapi.
hvert pessara priggja ara, 0O Ororkulifeyrir er sami hundradshluti af hamarksérorkulif

b. greitt idgjold til sjédsins a.m.k. sex manudi & undaneyri og orkutapid er metid, sbr. p6 1. mgr.
farandi t6If manudum, o Ororkulifeyrir greidist einungis ef orkutap og tekjumissi

c. ekki oraid fyrir orkutapi sem rekja megi til ofnotkunarvegna orkutaps vara i prja manudi eda lengri tima.
afengis, lyfja eda fikniefna. O Skylt er sjéofélaga, sem seekir um ororkulifeyri ar sjodn-
O Eigi sjodfélaginn jafnframt rétt & drorkulifeyri ir 68rumum eda nytur sliks lifeyris, ad lata stjorn sjédsins i téralla
sj6di skal hann pvi adeins njota framreikningsréttinda doeer upplysingar um heilsufar sitt og atvinnutekjur sem paud
pessum sjédi ad hann hafi sidast greitt idgjold til hans.  synlegar eru til ad deema um rétt hans til lifeyris.
O b6 svo ad lifeyrissjédurinn hafi gert samning vid adr& Stjorn sjodsins skal leekka eda fella nidur ororkulifeyri
lifeyrissj6di um réttindaflutninga samkveemt heimild i 20peirra sj6dfélaga sem fa starfsorku sina aftur ad nokkru eda
gr. stofnast ekki réttur til framreiknings i pessum sj6di edllu leyti. Sémuleidis ber henni ad heekka drorkulifeyrifdn e
sjoofélagi hefur skipt um starf og af peim sokum hafid idérorkan vex til muna fr4 pvi sem han var metin vid fyrri
gjaldagreidslur til pessa sj6ds & sidustu 24 manudum fyékvardanir, enda hafi sjodfélaginn & peim tima er 6rorkan
orkutap og rekja ma starfsskiptin til versnandi heilsuf@ms 6x ekki verid i starfi er veitti honum lifeyrisréttindi i 6dm
leitt hefur til orkutapsins. Eigi sjoofélagi, sem pessi sgikin  lifeyrissjodi.
tekur til, ekki rétt & framreiknudum 6rorkulifeyri tr 6druma Ororkulifeyrir fellur nidur vid 65 ara aldur. Ellilifeyrir
lifeyrissjodi skal pd framreikna réttindi hja pessum sjodiskal pa dkvedinn pannig ad auk dunninna stiga skal reikna
enda hafi 6rorka sjoédfélaga skv. 1. mgr. komid til ad ma&d peim hluta, er hundradshluti 6rorku segir til um, stig
tryggingayfirleeknis eftir ad sjodfélagi hof idgjaldagdeiur sem vid Grskurd ororkulifeyris voru reiknud sjédfélaganum
til pessa sj60s. fram til 65 ara aldurs. Aldrei skal p6 slik vidbét vid aunnin
O Hafi sérstakar asteedur, svo sem aldur sj6dfélaga, busstig vera meiri en svo ad heildarstigafjoldi hvert almarfaks
hans erlendis eda ndm, ordid pess valdandi ad hann hefur ekdidi heerri en almennt tidkast i starfsgrein hlutadeigandi
getad uppfyllt timaskilyrdi pau sem nefnd eru i a-1id 5. mgrsjodfélaga.
er sjodstjorn heimilt ad stytta pann tima sem par er krafist 17. gr. NU andast sjodfélagi sem naut elli- eda drorkulif-
i tvd undanfarandi almanaksér, enda verdi talid fullvist adyris ar sj6dnum eda greitt hafdi idgjald til hans a.m.k. sex
orsok ororku verdi ekki rakin til tima fyrir orkutap. manudi & undanfarandi tolf manudum og laetur eftir sig maka
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0g 4 pé hinn eftirlifandi maki rétt a lifeyri ar sjodnum. Rudl skal lifeyrir Ur pessum sjédi p6 bundinn pvi skilyroi ad
makalifeyrir skal ad lagmarki greiddur i 36 manudi og 50%jodfélaginn hafi sidast greitt idgjold til pessa sjo0s.
makalifeyrir i 24 manudi til vidbotar. O Fullur barnalifeyrir vegna frafalls sjoofélaga er 10.000 k

O Lati sjodfélagi eftir sig eitt barn eda fleiri innan 22 aramed hverju barni fyrir hvern almanaksméanud. Fjarhaed pessi
aldurs sem hann hefur att med eftirlifandi maka sinum skhteytist i hlutfalli vid breytingu & grundvallarfjarheedrs2.
fullur makalifeyrir greiddur fram ad 22 &ra aldri yngstamsr mgr. 14. gr. Fullur barnalifeyrir greidist ef arleg stig, the

ins, enda sé pad & framfeeri makans. Kjérbarn peirra veitisamraemi vid 6. mgr. 17. gr., eru a.m.k. eitt stig. Séu aaetlud
sama rétt og bérn samkvaemt pessari grein. Hafi aettleidinginleg stig feerri leekkar barnalifeyrir fra sj6onum hlutsédiga

att sér stad eftir 60 ara aldur sjodfélagans, eftir ad harsstini og fellur nidur ef arlegur stigafjoldi er minni en 0,5.
starfsorku sina eda innan ars adur en hann Iést, skal stj@nSé sjodfélaga, sem uppfyllir skilyrdi a- og b-lidar 5. mgr.
sj6dsins pod Urskurda um hvort greida skuli eftirlifandi mak 16. gr., drskurdadur drorkulifeyrir Gr sjodnum vegna 100%
lifeyri samkvaemt pessari grein. Ororku 6dlast born hans, feedd fyrir orkutap eda & naestu tolf
O Sé maki a.m.k. 50% Oryrki skal greiddur makalifeyrinanudum par 4 eftir, svo og kjorbérn sem eettleidd hafa verid
medan su ororka varir, enda sé eftirlifandi maki yngri en 6frir orkutap, sama rétt og born latins sjodfélaga njota. skv
ara vio frafall sjodfélagans. 2. mgr. med peirri undantekningu ad fjarhaed fulls barnalif-
O Jafnframt skal greida makalifeyri 6timabundid til effirli eyris fyrir hvern almanaksmanud er 7.500 kr. med hverju
andi maka sjodfélaga sem feeddir eru fyrir 1. janGar 194%rni. Sé érorka skv. 16. gr. metin leegri en 100% skal barna-
med peim takmérkunum sem hér segir: Makalifeyrir skv. difeyrir sjodsins vera hlutfallslega laegri. Barnalifeyrsem
mgr. skal laekka um 2% fyrir hvert &r sem makinn er faeddgreiddur er vegna ororku sjodfélaga, fellur ekki nidur p6 ad
eftir 1. jantar 1925, 2% ad auki fyrir hvert &r sem makingjodfélaginn nai ellilifeyrisaldri.

er faeddur eftir 1. jantar 1930, 2% ad auki fyrir hvert ar ser@ Fosturbdrn og stjlpborn, sem sjodfélagi hefur framfzert
makinn er feeddur eftir 1. jantar 1935 og 2% ad auki fyriad mestu eda ollu leyti, skulu eiga rett & barnalifeyri. 8kul
hvert &r sem makinn er faeddur eftir 1. jantar 1940. lifeyrisgreidslur sjddsins vegna slikra barna vera hianis

O NU leetur sjodfélagi ekki eftir sig maka og er pa stjorrdg vera mundu ef um born eda kjorbérn veeri ad reeda.
sj6dsins heimilt ad greida lifeyri skv. 1.—3. mgr. til adlem O Barnalifeyrir greidist framfaeranda barnsins til 18 ara ald
sannanlega hefur annast heimili hins latna um langt arabils pess, en eftir pad til barnsins.

fyrir andlat hans. m 19. gr. Timabil er idgjaldagreidslur hafa sannanlega fall-
O Upphaed 6skerts makalifeyris er hundradshluti af gruné nidur vegna veikinda eda atvinnuleysis reiknast ekki med
vallarlaunum eins og pau eru & hverjum tima og nemipegar Urskurda skal hvort skilyrdi um idgjaldagreidslim
hundradshluti pessi samanlégdum stigafjolda sem sjégiféleru uppfylit.

anum er reiknadur, margféldudum med 0,95. begar skilyrsl Réttur til elli-, 6rorku- og makalifeyris fellur ekki nidur

1. mgr. um idgjaldagreidslutima eru uppfyllt skal auk aunrPott sjodfelagi heetti idgjaldagreidsiu. Rétturinn midast
inna stiga telja pau stig sem aetla ma ad sjodfélaginn hef@nungis vid aunnin geymd stig, sbr. p6 1. mgr.

aunnid sér fram til 65 ara aldurs, reiknud i samraemi vil# 20. gr. | sampykktum sjodsins er heimilt ad hafa akveedi
akvaedi 9. mgr. 16. gr. Hafi sj6dfélaginn notid drorkulifisyr Um gerd samninga vid adra lifeyrissjodi um tilhdgun rétt-
ar sj6dnum skal reikna stig fra peim tima er honum var veittndaflutninga.

ur 6rorkulifeyrir og til pess tima er makalifeyrir er veittu ® 21. gr. Lifeyrir greidist manadarlega eftir &, i fyrsta sinn
allt ad 65 ara aldri, i samraemi vid 4kveedi lokamalsgreinyrir neesta manud eftir pann manud pegar lifeyrisrétturaayn
16. gr., en sidan til 65 ara aldurs i samraemi vid stig paafist og i sidasta sinn fyrir pann manud pegar réttur tytige
sem 16g8 voru til grundvallar érorkulifeyri. Veiti daudgfa  fellur ar gildi. Sj6dfélagi, sem hefur toku lifeyris i beifnam-
eftirlifandi maka jafnframt rétt til lifeyris ar 68rum sjdd haldi af starfslokum og hefur fengid fyrir fram greidd laun,
skal hann pvi adeins njéta framreikningsréttinda Gr pessugkial po fa lifeyri greiddan fyrir fram.

sj6di ad hinn latni hafi sidast greitt idgjold til pessa 68 O NU neer lifeyrisgreidsla ekki fiarhaed er svarar til a.m.k.
Séu skilyrdi 1. mgr. um idgjaldagreidslutima ekki uppfyllteins stigs réttinda og fyrirsjaanlegt er ad um sameiningu vi
akvardast upphaed makalifeyris { samraemi vid 2. mgr. 19. gnnur réttindi verdur ekki ad reeda, og er pa stjorn sjodsins
O Rétthafi samkvaemt pessari grein telst sa eda st sem B@milt ad inna greidsluna af hendi i einu lagi samkvaemt
andlatid var i hjliskap med sj6dfélaga, stadfestri samshist, reglum i samraemi vid tillogur tryggingafraedinga.

16g nr. 87/1996, eda Gvigdri sambud, enda hafi fiarfélagi eklll. kafli. B-deild lifeyrissjdédsins.

verid slitid fyrir andlat sjéofélagans. Med 6vigdri samkero m 22. gr. B-deild sjodsins greidir sjéofélégum ellilifeyri og
hér att vid sambud karls og konu sem eiga sameiginlegt I6grorkulifeyri og eftirlifandi maka peirra og bérnum, ogieft
heimili, eru samvistum, eiga barn saman eda konan er pungaikum sambudaradila, lifeyri samkvaemt akvaedum peim
eda sambuldin hefur varad samfleytt i a.m.k. eitt &r. Réttesem hér fara & eftir. Auk dkveeda pessarar greinar gilda
til makalifeyris fellur nidur ef makinn gengur i hjonaband &kveedi 23.—34. gr. sérstaklega um deildina.

ny eda stofnar til sambudar sem jafna ma til hjuskapar, an 23. gr. Sjédfélagar greida 4% af fostum launum sinum
gengur aftur i gildi ef sidara hjonabandinu er slitid anatétt fyrir dagvinnu, persénuuppbét og orlofsuppbét i idgjald ti
til lifeyris. sjédsins. Launagreidanda ber ad halda idgjoldum eftir af
m 18. gr. NU andast sjodfélagi sem greitt hefur idgjold tillaunum sjédfélaga og greida pau sjodnum innan tveggja
sjodsins eda notid ar honum 6rorkulifeyris i a.m.k. sex manikna fra Utborgun launanna.

udi a undanfarandi télf manudum, og eiga pa bdrn hans ag Sjodfélagar bera eigi abyrgd a skuldbindingum sjédsins
kjorborn sem hann laetur eftir sig og yngri eru en 22 ara réttriema med idgjoéldum sinum.

lifeyri ar sjodnum til 22 &ra aldurs. Veiti fréfall sjoofé@dans O Launagreidendur greida 6% af fostum launum fyrir dag-
bérnunum jafnframt rétt til lifeyris ar 6drum lifeyrissjpd vinnu, persénuuppbot og orlofsuppbét, er sjoofélagi tekur
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hja peim, i idgjéld til sjodsins og skal greida pau sjédnurhlutfallslega laegri hundradshluta fyrir skemmra stanfistbil
samtimis idgjéldum sjoofélaga. og minna starfshlutfall.

O Pegar sjodfélagi hefur greitt idgjold til sjodsins i 32 4P Hafi sjodfélagi gegnt haerra launudu starfi eda storfum i
falla idgjaldagreidslur hans nidur. b6 er sjédfélaga, gnge ad minnsta kosti tiu ar fyrr & sj6dfelagatima sinum i Lif-
hefur um lengri eda skemmri tima hlutastarfi, heimilt a@yrissjodi starfsmanna rikisins skal mida lifeyrinn vidshee
greida afram idgjald til sjédsins af féstum launum sinum fydaunada starfid, enda hafi hann gegnt pvi i ad minnsta kosti
ir dagvinnu allt ad pvi marki ad jafngildi idgjaldagreidsifi tiu ar, ella skal mida pad heerra launada starf sem hann ad
launum fyrir fullt starf i 32 ar. Launagreidanda skal pa skyVidbeettum enn hzerra launudum storfum gegndi i ad minnsta
ad greida idgjald ad sinum hluta, sbr. 3. mgr. pessararareinkosti tiu ar.

Eftir ad idgjaldagreidslur sjodfélaga falla nidur samkveentd Heimilt er stjorn sjodsins ad greida ellilifeyrispegum &
pessari malsgrein eda 4. mgr. 24. gr. greidir launagreidar@ldrinum 65 til 67 ara uppbot a lifeyri allt ad einstaklirigs!
hans 10% af launum peim sem tilgreind eru i 3. mgr. pessaifri almannatrygginga. bad er skilyrdi fyrir slikri upppéd
greinar i idgjald til sj6dsins. sjéofélaginn sé ekki lengur fullfeer um ad gegna starfi sinu.
O Launpegi, sem yngri er en 16 ara, greidir eigi iagjmdl'ilsﬁnnu,nar pvi bervi6kom_andi ad Ieggjafram_umsé_gn yfir-_
til sjo3sins, enda 6dlast hann eigi réttindi sj6dfélaga gm Manns sins um starfsheefnina og vottord tryggingayfirlaekni
hann hefur nad nefndum aldri. um heilsufar. _ _ o _

0 Taki sj6afélagi ekki laun samkvaemt samningum eda 632, SI00f€lagi, sem gegnir starfi sem uppfyllir adildarsidyr
um launadkvérdunum sem midast vid kjarasamninga opifld Sio3num skv. 4. gr., a ekki auk launa jafnframt rétt til

berra starfsmanna, Kjaradém, kjaranefnd eda kjarasamni ey”? drge,ain h?nn gegnir pvi f_starfi.ls_amz;tg Vig um Ll)af sem
sem sveitarfélég gera a grundvelli laga um kjarasamnin greidd 6skert laun, sem starfinu fylgja, eftir ad peiala

opinberra starfsmanna skal stjorn sjédsins akveda pau v orfum.

midunarlaun sem idgjold eru greidd af, og skulu pau dkved bratt fyrir akvaedi 7. gr. laga nr. 46/1965, um eftirlaun

med hlidsjon af launaakvordunum sem gilda um rikisstarf Ipingismanna, & alpingismadur ekki rétt til lifeyris meda
ann feer greitt pingfararkaup eda bidlaun.

menn samkvaemt I[6gum nr. 94/1986, um kjarasamninga , i Al ‘ | il
inberra starfsmanna, og I5gum nr. 120/1992, um Kjaradohy Pratt fyrir akveedi 6. gr. laga nr. 47/1965, um eftirlaun
rédherra, a rddherra ekki rétt til lifeyris medan hann feer

og kjaranefnd. . ) )

W 24. gr. Hver sjéofélagi, sem greitt hefur idgjald il sjéés-%rezlgds;?é\t;:;i/ailgguefgﬁ( bggu:r. beir sj6félagar sem hafa

Ins, & rétt & lifeyri fra naestu manadamotum eftir ad hani, o i sem hreyfist med reglubundnum heetti, skal fa

dur 65 ara, enda hafi hann pa latid af peim storfum sem,, ..., A e

xgirtt hafa honum adild ad siéanum rett til sérstaks vidbotarlifeyris (ellilifeyris, ororkteyris
L joonum. ] L eda makalifeyris) Ur Lifeyrissjédi starfsmanna rikisiesda

O Uppheaed ellilifeyris er hundradshluti af peim fostu launungg peim skylt ad greida idgjald af vaktadlagsgreidsium il

fyrir dagvinnu, personuuppbot og orlofsuppbdt samkveentsscins.

kjarasamningum sem vid starfslok fylgja stédu peirri fyriry gama gildir um naeturverdi og pad starfsfélk sem hefur

fullt starf er sjodfélagi gegndi sidast. Hundradshlutigpésr vinnuskyldu eingéngu & néttunni, pad er & timabilinu fra KI.

eftir idgjaldagreidslutima og starfshlutfalli sjodfékats og er 22.00-09.00, og skal pa alagsgreidslan verda grundvéliur

2% fyrir hvert ar i fullu starfi sem idgjold hafa verid greiddiagjalda og lifeyrisréttinda.

fyrir, en hlytfallslega _Iaegri_fyr_ir minng starf§hlutfaIFyr!r O Sjoéofélagi greidi 4% af vaktaalaginu i idgjold og launa-
hvert fullt arsstarf eftir ad idgjaldagreidslu lykur og pr greidandi 6%.

sjodfélaginn odlast rétt til ad lata af storfum og fa eléffi 5 gyiarn |ieyrissjoasins akvedur & hverjum tima hver skuli
ba?t'St vig 1% ,af fostum _arslaynqm fyrir _fuIIt starf €N 2%,era vismidunarméanadarlaun pau sem lifeyririnn akvardast
fyrir hvert fullt arsst'arf _eft|r alé '|égje_lldagreléslu er lidkog af g idgjaldid er metid eftir.

hann hefur 6dlast rétt til ad fa lifeyri. O Breyti stjorn lifeyrissjodsins viomidunarmanadarlaunun
O Eftir ad taka lifeyris hefst skulu breytingar & lifeyris-;m skal hin jafnframt akveda hvort og pa hvernig skuli
greidslum akvednar til samreemis vid medalbreytingar sefnreikna aunninn lifeyrisrétt fyrri ara.

verda a fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinng |agjaldagreidsiur sj6afélaga af vaktaalagi skulu ar hvert
sbr. 2. mgr., og skal Hagstofa Islands reikna peer mana@arleghetnar pannig il lifeyrisréttinda ad reiknad sé hvagd ifitga

O Pbegar sjodfélagi hefur nad pvi ad samanlagdur lifaldgfeidslur arsins samsvara margra manada idgjaldagreifsiu
og idgjaldagreidslutimi sé 95 ar, hann er ordinn 60 ara agdmidunarlaunum.

lzetur af stérfum & hann rétt & lifeyri ar sjodnum. Sj6dfélagiy Fyrir jafngildi hverrar tolf manada idgjaldagreidsiu anst
sem notfeerir sér pessa reglu, skal greida idgjald til sj@siréttur til ellilifeyris og drorkulifeyris sem nemur 2% afdvi

par til 95 ara markinu er nad. Lifeyrisréttur hans skal venmidunarlaunum og réttur til makalifeyris sem nemur 1% af
2% fyrir hvert ar i fullu starfi sem idgjold hafa verid greiddvigmidunarlaunum.

fyrir, en hlutfallslega leegri fyrir skemmra starfstimabij m 26. gr. Hver sj6afélagi, sem greitt hefur i8gjéld til sjods-
minna starfshlutfall, en po ekki meira en 64% ad nadu 9ps, & rétt & ororkulifeyri ef hann verdur fyrir orkutapi er
ara markinu. 18gjaldagreidsluskylda fellur nidur pega@®ad tryggingayfirleeknir metur 10% eda meira. Ororkumat petta
markinu er nad. Sjodfelagi, sem naer 95 ara markinu eftir aRal adallega midad vid vanheefni sj6dfélaga til ad gegna
hann neer 64 ara aldri, getur ekki nytt sér heimild samkveem¥arfi pvi er hann hefur gegnt og adild hans ad sjédnum er
pessari malsgrein. tengd. pratt fyrir érorku & enginn rétt & 6rorkulifeyri mada
O Lifeyrisréttur hja peim sem njo6ta Gtreiknings skv. 4. mghann heldur fullum féstum launum fyrir starf pad er hann
skal aukast um 2% fyrir hvert ar i fullu starfi fra pvi ad id-gegndi, eda feer jafnh& laun fyrir annad starf sem veitiytife
gjaldagreidsluskyldu lykur og par til taka lifeyris hefsh um  issjodsréttindi, og aldrei skal 6rorkulifeyrir vera hasmisem
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nemur peim tekjumissi sem sjodfélaginn hefur sannanleg&®ara hjonaband eigi rétt til lifeyris ar sjodnum. Veibaia
ordid fyrir sékum 6rorkunnar. hjonabandi® einnig rétt til lifeyris ma eftirlifandi makeija

O Hamark érorkulifeyris midast vid Aunninn lifeyrisrétt skvum hvort hann tekur lifeyrinn eftir fyrri eda sidari makann.
24. gr. Hafi sj6ofélaginn greitt idgjold til sjodsins undan O Hafi hjiskap lokid vegna skilnadar skal atreikningur
in prji almanaksar og a.m.k. i sex manudi & undanfaranaiiakalifeyris midast vid pann tima er hinn latni sjoofé-
toIf manudum midast hamark ororkulifeyris p6 vid dunninfagi hafdi att adild ad sjodnum pegar hjuskap var slitid.
lifeyrisrétt skv. 24. gr., ad vidbaettum einstaklingslifegl- Vidbotarlifeyrir skv. 2. mgr. greidist ekki i pvi tilviki.
mannatrygginga. Ef rekja mé adalorsok érorkunnar til starf 0 begar sjodfélagi, sem verid hefur tvigiftur, deyr og laetur
pagu stddu peirrar sem dryrkinn gegndi skal p6 reikna unettir sig maka og fyrrverandi maka & lifi skiptist makalifiy

inn lifeyrisrétt eins og sjodfélaginn hefdi gegnt stédunsin inn & milli peirra pannig ad réttur fyrrverandi maka akvatda

til 65 &ra aldurs, og skulu aunnin lifeyrisréttindi pa redkh samkvaemt reglu 5. mgr. en réttur maka telst fra peim degi
af launum i pvi starfi sem sjédfélaginn gegndi sidast eins @y hinum fyrra hjuskap var slitid. Hlidsteed regla gildir séu
pau eru & hverjum tima. rétthafar makalifeyris fleiri en tveir.

O Sé ororka sjodfélagans & milli 10% og 50% er ororkulifa Hafi sjédfélagi verid utan hjénabands vid andlatid, en ein-
eyrir hans sami hundradshluti af hamarksoérorkulifeyriseirsteed méair hans, 6gift systir hans eda annar 6giftur adilirhe
og ororkan er metin. Sé drorkan metin 50% til 75% er 6rsannanlega annast heimili hans um arabil fyrir andlat hans,
orkulifeyririnn 50% af hamarkinu ad vidbeettum 2% af pvp6 eigi skemur en fimm &r, og er pa stjérn sj6dsins heimilt
fyrir hvert 1% sem o6rorkan er metin umfram 50%. Sé 6rad greida hlutadeigandi makalifeyri, svo sem um ekkju eda
orkan metin 75% eda meiri greidist hamarksororkulifeyriekkil veeri ad reeda. A sama hatt er sjodstjorn heimilt ad
ad fradregnum &rorkulifeyri almannatrygginga. begarldryr greida sambudarmanni og sambudarkonu lifeyri ef sjodfélag
sem metinn er undir 75%, neer 65 ara aldri faer hann greiddietur eftir sig barn innan 18 ara aldurs sem hann hefur att
ellilifeyri samkvaemt akveedum 24. gr. Fra sama tima felluned hinu eftirlifandi. Einnig er sjédstjérn heimilt ad gdei
nidur ororkulifeyrir hans. P6 skal hann halda til 67 ara eddusambutdarkonu eda sambudarmanni lifeyri i 24 manudi poétt
peim hluta hans sem midadur er vid lifeyri almannatryggingakki sé fullnaegt skilyrdum 1. mélsl. um sambudartima, eda
O Skylt er 6ryrkja, sem saekir um 6rorkulifeyri Gr sjodnumef sambidaradili er 50% oOryrki eda meira.

eda nytur hans, ad lata stjorn sjodsins i té allar peer upplym-28. gr. N( frestar sjodfélagi ad taka ellilifeyri og tekur
ingar um heilsufar sitt sem naudsynlegar eru til ad deema yafnframt vid 6dru starfi hja stofnun er veitir adgang ad
rétt hans til drorkulifeyris. sjédnum, leegra launudu en pvi er hann gegndi adur, og skal
O Stjérn sjédsins er heimilt ad leekka eda fella nidur drorkupa reikna lifeyri eftir pvi starfinu sem haerra var launad.
lifeyri peirra 6ryrkja sem f& starfsorku sina aftur ad nekkro Sama regla gildir pegar sjodfélagi verdur af heilsufars-
eda ollu leyti. astaedum ad lata af stédu sinni, en tekur vid 6dru léttara og
O SOmuleidis ber stjorn sjédsins ad heekka ororkulifeyrinidegra launudu starfi er veitir adgang ad sjédnum. begar svo
ef drorkan vex til muna og &n sjélfskaparvita fr4 pvi semstendur & sem i pessari malsgrein reedir um er sjéofélaga
hun var metin vid fyrri akvardanir, enda hafi 6ryrkinn & peinheimilt ad kaupa sér réttindi i sjodnum fyrir pann tima sem
tima, sem 6rorkan 6x, ekki verid i pjonustu annarra en peirém hefur fallid. Stjérn sjédsins getur krafist vottords dgy
adila sem tryggja starfsfolk sitt i sjgdnum. ingayfirlaeknis til sénnunar pvi ad sjodfélaginn verdi atala

B 27. gr. NU andast sjodfélagi og laetur hann eftir sig makaaf stédu sinni vegna heilsubrests.

lifi, og & pa hinn eftirlifandi maki rétt til lifeyris r sjGdum. O begar lifeyrisgreidslur skulu midast vid haerra launad star
O Upphaed makalifeyris er helmingur af &unnum ellilifeyren lokastarf skv. 1. eda 2. mgr. eda skv. 6. mgr. 24. gr. skal
isrétti hins latna sjodfélaga. Makalifeyrir haekkar sidam uvid akvérdun um lifeyri mida vid medalhaekkanir a launum
20% af launum peim er hann midast vid ef hinn latni sjédepinberra starfsmanna fyrir dagvinnu skv. 3. mgr. 24. @r. fr
félagi hefur verid i fullu starfi vid starfslok, en haekkuninpeim tima er starfsmadur leetur af sinu haerra launada starfi
verdur hlutfallslega leegri ef sjodfélaginn hefur verid gl@ og par til taka lifeyris hefst.

starfshlutfalli vid starfslok. Vidbotarlifeyrir pessigiist p6 0O Hafi starfsmadur Iatid af hinu hzerra launada starfi fyrir
einungis ef hinn latni sjéofélagi hefur uppfyllt eitt af jpner ~ arslok 1996 skal pé mida breytingar & lifeyri vid breytingar

eftirgreindum skilyrdum: a peim launum er starfinu fylgdu fram til rsloka 1996. Eftir
1. Hann hafiverid i starfi er veitti honum adild ad sjédnunpad skal farid eftir reglu 3. mgr.
vid andlatio. W 29. gr. Born eda kjorborn, sem sjéofélagi leetur eftir sig er

2. Hann hafi hafid toku lifeyris fyrir andlatido og upphafhann andast, og yngri eru en 18 ara, skulu fa arlegan lifeyri t
lifeyristoku hans hafi verid i beinu framhaldi af starfi sensjédnum par til pau eru fullra 18 ara ad aldri, enda hafi hinn
veitti honum adild ad sjédnum. latni séd um framfaerslu peirra ad nokkru eda ad ollu leyti.

3. Hann hafi greitt idgjold til sjodsins sem nema idgjaldaSama gildir um bdrn eda kjorbdrn er sa madur leetur eftir sig
greidslum af fullu starfi i 15 ar eda meira og ekki greiter naut elli- eda érorkulifeyris Ur sj6dnum er hann andadist
idgjald til annars sj0ds eftir ad greidslum til pessa sj@&kl O Ef barnid & foreldri eda kjorforeldri & lifi, er sér um
O N hefur sj6afélagi gengid i hjonaband eftir ad hann vdramfaerslu pess, er samanlagdur lifeyrir pess fra almanna-
ordinn 60 ara, eda a peim tima er hann naut lifeyris Ur sjodimyggingum og Ur pessum sjodi 50% haerri en barnalifeyrir
um eda hann var lagstur banaleguna, og Urskurdar pa stjgimannatrygginga. Ad 68rum kosti er lifeyririnn tvdfaldur
sjodsins hvort eftirlifandi maki hans skuli nj6ta lifeynis  barnalifeyrir almannatrygginga.
sjodnum eda eigi. O Samarétt 6dlast boérn og kjorborn peirra sjoofélaga er njota
O Réttur til lifeyris samkvaemt pessari grein fellur nidur eglli- eda drorkulifeyris Gr sjddnum, po6 svo ad barnalifeyri
hinn eftirlifandi maki gengur i hjonaband ad nyju, en kemupessum sjédi til barna eda kjérbarna ororkulifeyrispegd sk
aftur i gildi sé hinu sidara hjénabandi slitid, enda veit hivera jafnmargir hundradshlutar af fullum barnalifeyriseoy
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ororkulifeyrir hans er margir hundradshlutar af hAmarksom 33. gr. NU verdur haekkun & adur arskurdudum elli-,
orkulifeyri. ororku- og makalifeyri vegna almennrar haekkunar a launum
O Foésturborn, er sj6dfélagi hefur framfaert ad mestu eda olapinberra starfsmanna og endurgreidir pa rikissjodur oig ad
leyti, njéta sama réttar og bérnum og kjorbérnum er veittupeir launagreidendur, sem tryggja starfsmenn sina i sj6on-
hér ad framan. um, pa haekkun er pannig verdur & lifeyrisgreidslum. Hafi
m 30. gr. N leetur sjodfélagi af 68rum asteedum en elli edsjodfélagi greitt idgjald til sjodsins vegna starfa hjérilen
ororku af stodu peirri er veitti honum adgang ad sjédnum agjnum launagreidanda skal skipting & skuldbindingum milli
fellur pa nidur réttur hans og skylda til ad greida framvegikunagreidenda reiknast samkveemt peim launum sem aunn-
i8gjold til sjédsins. Ellilifeyrir hans, drorkulifeyrirglifeyrir  inn réttur er reiknadur eftir og i hlutfalli vid réttindadning
eftirlatins maka midast pa vid starfstima hans og laun pdya hverjum launagreidanda.

er hann haféi er hann lét af stddu peirri er veitti adgang @d Hafi innan ars, adur en taka lifeyris hefst, verid gerdar
sj6dnum, en tekur sému breytingum og lifeyrir annarra eftreytingar & féstum launum fyrir dagvinnu hja tilteknumdjo

ad taka lifeyris hefst. Eigi sjodfélagi réttindi hja sjodmu félaga, og pessar breytingar eru umfram almennar breytinga
vegna priggja ara eda lengri greidslutima reiknast lifdydi & launum opinberra starfsmanna, skal reikna skuldbindinga
samkveemt reglum 3. og 4. mgr. 28. gr. Hafi hann gegfaunagreidenda skv. 1. mgr. Ut fra launum eins og pau voru
stddunni skemur en 32 ar skal lifeyrir barna hans akvediriyrir pessa haskkun.

pannig ad full uppheed skv. 29. gr. skal margféldud med Stjorn sjédsins er heimilt, ad fengnu sampykki fijarméala-
hlutfallinu & milli pess ellilifeyris sem hann hefur 6dlaétt  raduneytisins, ad taka vié skuldabréfi til greidslu & afoth

til og pess ellilifeyris sem hann hefdi &dlast rétt til ef han skuldbindingum .. Y skv. 1. mgr. pessarar greinar, enda sé
hefdi gegnt starfinu i 32 ar. skuldin tryggd med fullnsegjandi heetti. Skuldbindingin sem
O Sé stada eda starfi sjodfélagans lagdur nidur & hann rgérd er upp skal byggd & tryggingafreedilegu mati midad
4 ad vera &fram i sjodnum og greida idgjold sem midud séid uppgjorsdag. Launagreidandi, sem gert hefur upp skuld-
vid pau laun er hann hafdi er stada hans var 16gd nidur og fséndingu sina med Utgafu skuldabréfs samkveemt pessari
peim tima skulu idgjaldagreidslur sidan breytast til samise malsgrein, ber ekki frekari &byrgd & skuldbindingum sj6ds-
vid medalbreytingar sem verda & fostum launum opinberias [skv. 1. mgr.} vegna pess timabils og peirra starfsmanna
starfsmanna fyrir dagvinnu, sbr. 3. mgr. 24. gr. sem uppgjorid tekur til.

m 31. gr. NU flyst starfsmadur, er verid hefur i Lifeyrissj6dic [Stjorn sjédsins er heimilt ad fengnu sampykki fjarmala-
starfsmanna rikisins, i starf sem veitir adgang ad 6drurédherra ad semja um idgjaldagreidslur fra launagreidandu
lifeyrissjodi, sem stofnadur er med I6gum, og méa pa endwimfram idgjald peirra skv. 23. gr. til pess ad maeta framtié-
greida med voxtum 6ll idgjold sem greidd hafa verid i sjodinarskuldbindingum, sbr. 1. mgr. I8gjald hvers launagreian
hans vegna. bad er skilyrdi fyrir pessari endurgreidslulad hsamkvaemt pessu skal mida vid ad nlvirdi framtidaridgjalda
gangi til kaupa & lifeyrisréttindum fyrir viskomandi mann ihans til B-deildar samsvari framtidarskuldbindingunumsei
peim sj6di er hann flyst til. b6 mé aldrei endurgreia haerdg paer eru samkvaemt tryggingafraedilegu mati. A sama hatt
upphaed en parf til pess ad kaupa réttindi i hinum nyja sjoéi stjorn sjédsins heimilt ad fengnu sampykki fjarmalaras-
er svari til pess starfstima er sjoofélaginn haféi 6olast. herra ad taka vio skuldabréfi til greidslu & framtidarskuld

O Sjodstjorninni er heimilt ad nota sému endurgreidslureglbindingum skv. 1. mgr. vegna sj6dfélaga sem eiga adild
pegar sj6dfélagiflyst i annan sjod sem vidurkenndur eéaf fj ad sj6dnum samkveemt heimild i 2. mgr. 30. gr., enda sé
malardduneytinu, eda kaupir sér lifeyri hja tryggingagéla skuldin tryggd med fullnaegjandi haetti. Uppgjor petta skal
eda stofnun sem starfar eftir reglum er fijarmalardduneytidida vid tryggingafraedilegt mat & framtidarskuldbindingu
sampykkir, enda gildi par sdmu reglur um endurkaup ogm midad vid uppgjorsdag. Launagreidandi, sem gerir upp
greidslu lifeyris eins og 4kvednar eru i pessum logum.  framtidarskuldbindingar sinar samkvaemt pessari malsgrei
O A tilsvarandi hatt er sjodstjorninni heimilt, ad fengnuber ekki frekari 4byrgd & skuldbindingum B-deildar sj6&sin
sampykki fjarmalaradherra, ad veita vidtdku, vegna mansgv. 1. mgr. vegna pess timabils og peirra starfsmanna sem
er gerist sjoofélagi i pessum sjédi, fé pvi er kann ad vergpgjorid tekur til.

endurgreitt hans vegna Ur sjodi, tryggingafélagi eda stmfn 0O Sjodnum er heimilt ad taka vid sérstoku idgjaldi sem
sem ad framan greinir, og veita honum réttindi i samraermrikissjédur og adrir launagreidendur, sem greida til Betei

vid pad. sjodsins, akveda ad greida sem hluta af endurgreidslu sinni
O Einnig getur stjornin, pegar sérstaklega stendur &, og mskv. 1. mgr. 13gjald petta skal akvedid pannig ad pad dsamt
sampykki fjarméalaradherra, heimilad réttindakaup aftimé  idgjaldi til deildarinnar skv. 1. og 3. mgr. 23. gr. sé jafttha
ann po ad ekki sé um ad reeda Yyfirfeerslu a réttindum annagidgjald til A-deildar sj6dsins eins og pad er akvedio gkv.
stadar fra. Pad skal medal annars sett sem skilyrdi fyk slimgr. 13. gr., sbr. og &kvaedi til bradabirgda II. Tekjur sjads

um réttindakaupum ad meelt sé med peim af forstddumarafisérstoku idgjaldi ar hvert skulu dragast fra endurgteits
peirrar stofnunar er starfsmadurinn vinnur hjé, ad gengid faunagreidenda vegna haekkana & lifeyri skv. 1. mgr. eda
fra réttindakaupunum innan ars fra pvi starfsmadurinn véuppgerdum skuldbindingum peirra vegrta.]

radinn og ad starfsmadurinn sé eldri en 35 ara pegar hanr? L. 14211997, 2. gr.

O0dlast adgang ad sjodnum. W 34. gr. bratt fyrir &kveedi 1. mgr. 33. gr. skal rikissjodur

O Heimilt er ad endurgreida idgjald til erlendra rikisborgar endurgreida pa haekkun sem par er kvedid & um vegna kenn-
sem flytjast ar landi, enda sé slikt ekki 6heimilt samkvaen#ra og skélastjérnenda grunnskéla sem adild eiga ad B-deild
millirikjasamningum sem island & adild ad. sjodsins. Til fradrattar endurgreidslu rikissj6ds samiee

m 32. gr. Rikissjédur abyrgist greidslu lifeyris samkveemsama akvaedi komi tekjur af vidbétariogjaldi skv. 2. mgr.
I6gum pessum, og greidist hann m#g arslifeyrisins fyrir pessarar greinar. [Fjarméalaradherra getur einnig akvadio
fram & hverjum manudi. stofnanir sem fa framldg i fjarlogum greidi til B-deildar
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sj6dsins vidbétaridgjald, 9,5% af idgjaldsstofni, og skul lifeyris hefst samkvaemt reglum 3. mgr. 28. gr. og 3. mgr. 24.
tekjur sjodsins af vidbétaridgjaldinu ar hvert dragastdrd@l- gr., enda sé samanlagdur idgjaldagreidslutimi til A-daild
urgreidslu rikissjods vegna haekkana & lifeyri skv. 1. m@r. 3og B-deildar a.m.k. prju ar.

gr]® m 37. gr. Sjoofélagar, sem rétt eiga a ad greida idgjald til
O Til viobotar idgjaldi launagreidenda skv. 23. gr. skulB-deildar lifeyrissjodsins skv. 4. gr. en kjésa fremur aéiga
launagreidendur greida 9,5% idgjald til B-deildar sjodsintil A-deildar, eiga ekki rétt til toku ellilifeyris ar B-déd a

af fostum launum fyrir dagvinnu, persénuuppbét og omnedan peir gegna stérfum sem uppfylla adildarskilyrdi 4. gr
lofsuppbot kennara og skolastjornenda grunnskola sem @iuAd 6oru leyti skal setja akvaedi i sampykktir sjodsins til ad
sjoofélagar, avinna sér lifeyrisréttindi hja B-deild 568 og koma i veg fyrir nidurfall réttinda eda tvitryggingu rétia
starfa vid skéla sem reknir eru af sveitarfélogum samkveerpegar sjéofélagi flytur sig ar B-deild sj6dsins i A-deild.
[6gum um grunnskola. m 38. gr. Hafi sj6ofélagi, sem er latinn vid gildistoku laga
O [Stjorn sjddsins er ad fengnu sampykki fjarmalaradherfgessara, verid giftur oftar en einu sinni og latio eftir sigka
heimilt ad semja um idgjald fra launagreidendum til videg fyrrverandi maka akvardast réttur til lifeyris milli fte
bétar vid idgjald peirra skv. 23. gr. til lukningar & nyjumen eins rétthafa makalifeyris eftir eldri [6gum. Heimilt er
skuldbindingum skv. 1. mgr. 33. gr. Launagreidandi, sefmd ad skipta rétti til makalifeyris milli fyrrverandi makayo
greidir viobotaridgjald samkvaemt pessari grein, ber ekkidari sambudaradila eftir gildistoku laga pessara samitvae
frekari 4byrgd a skuldbindingum B-deildar sj6dsins vegnakveedum 6. mgr. 27. gr.

pbess timabils og peirra starfsmanna sem vidbotaridgjald Akvaedi til bradabirgda.

greitt fyrir.]V m |. Félagsmenn i stéttarfélogum, sem samkvaemt dkveedum
YL 14211997, 3. gr. laga nr. 29/1963, um Lifeyrissj0d starfsmanna rikisins, og
IV. kafli. Gildistaka og lagaskil. laga nr. 16/1965, um Lifeyrissjod hjikrunarkvenna, hefdu a

m 35. gr. Sjodfélagar, sem hefja toku lifeyris i beinu fram-skylduadild ad pessum sjédum, skulu eiga rétt til adildar ad
haldi af starfi og peir sem f4 lifeyrisgreidslur ur sj¢dnuié v A-deild sjodsins par til samid hefur verid um lifeyrissjéds
gildistoku laga pessara, geta, pratt fyrir akvaedi 3. mgr. 2adild fyrir pessa starfsmenn, p6 svo ad akveedi 1. og 2. mgr.
gr. laganna og 1. mgr. 34. gr. laga nr. 141/1996, valid hvost gr. laganna taki ekki til peirra, og skulu launagreidendu
lifeyrisgreidslur til peirra breytist til samraemis vid pteagar  peirra pa greida idgjald peirra vegna til sjodsins samkvaemt
sem verda & launum er & hverjum tima eru greidd fyrir paikvaedum 13. gr. laganna.

starf sem peir gegndu sidast, eda eftir atvikum vié bregiing® 1l. bratt fyrir akveedi 4. og 5. mgr. 13. gr. laganna skal
& launum fyrir heerra launad starf samkvaemt akvaedum idgjald launagreidenda vera 11,5% a arunum 1997-99.
mgr. 24. gr. og 1. eda 2. mgr. 28. gr. laganna, eda hvort p&rlll. Eigi sidar en fimm arum eftir gildistoku laga pessara
skuli breytast samkvaemt dkvaedum 3. mgr. 24. gr. laganrgkal stjorn sjodsins akveda nyja haekkunarprosentu skv. 4.
Setja skal nanari akvaedi i sampykktir sjodsins um med hvasigr. 15. gr. laganna i samraemi vid tillégur tryggingafraed-
heetti vali sjodfélaga samkveemt pessu verdi hattad og innga, po aldrei heerri en 0,8%. Vid pa tillgugerd skal vio-
an hvada timamarka peir skuli tilkynna sjodnum um pesdtarkostnadur vegna tilfeerslu sjodfélaga Gr B-deild sijéé
akvoroun. i A-deild skv. 4. og 5. mgr. 4. gr. laganna Utreiknadur og
m 36. gr. bratt fyrir akvaedi 1. mgr. 30. gr. skal reikna lif-metinn til breytingar a annars akvedinni présentu.

eyri peirra sj6dfélaga, sem greitt hafa skemur en prji # IV. beir starfsmenn Rikisspitala, sem adild eiga ad sj6on-
til sj6dsins, pegar peir hefja idgjaldagreidsiu til A-ait um i arslok 1996 og eru i stérfum sem flytjast til Sjukrahuss
pannig ad midad verdi vid medalhaekkanir & launum opreykjavikur og halda peim afram, skulu eiga rétt til afram-
inberra starfsmanna fyrir dagvinnu fra pvi ad starfsmadialdandi adildar ad B-deild sj6dsins med dslitinni réttind
heettir idgjaldagreidslu til B-deildar sj6dsins og par tika avinnslu.



