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fra vinnu heldur hann peim bétarétti pegar hann verdur vinnu

1997 nr.12 13. mars faer & ny, enda sanni hann ad hann hafi verid dvinnufeer med
L6g um atvinnuleysistryggingar lzeknisvottordi pegar hann szekir um atvinnuleysisbaetur ad
1. kafli. Skilyrdi botaréttar. loknum veikindum. Sama rétt til geymslu bétaréttar & sa sem

m 1. gr. Launamenn og sjlfsteett starfandi einstaklingapViPtur hefur verié frelsi sinu med don] _
sem verda atvinnulausir, eiga rétt 4 bétum dr Atvinnuleyd? Botarétt getur enginn odlast vegna atvinnuleysis sem

istryggingasj6di samkveemt pvi sem fyrir er meelt { logunitafar af veikindum hans. _ o
bessum, enda séu peir | atvinnuleit og fullfzerir il vinnu, & Svaedisvinnumidlun getur éskad eftir ad umsaekjandi leggi

O Félagsmalaradherra skal, ad fenginni umségn stjormar Atam vottord um vinnufeerni sina sé um skerta vinnufeerni ad
vinnuleysistryggingasjods, setja nanari re§lurm hvada reoa. . _ e .
skilyrdum sjalfsteett starfandi einstaklingar skulu fadgja o svaeélsv!nnumlélun ©x he|m|I'Fa6 Ie|tae_1lltstrun§6arlaskn|
til pess ad njota bota Ur sjgdnum. M.a. skulu settar reglur uffvinnuleysistryggingasjoosg@vinnuiggrni umseekjanda.

; o YL 471008, 3. gr.
hvada skilyroum menn verda ad fullnaegja til pess ad teljast . o . . . L
sjalfsteett starfandi og vera atvinnulausir. W 5. gr. bratt fyrir &kvaedi 1.—4. gr. eiga eftirtaldir einstak-

O Rash heimilt. a8 fenginni N nst'(’)rnarAtvinnuljngar ekki rétt a atvinnuleysisbotum:
aonerra erneimit, ad fenginni Umsogn st 1. beir sem taka patt i verkfalli eda verkbann tekur til.

leysistryggingasjods, ad akveda ad adrir hopar en launamen . y i ., . K
og sjélfsteett starfandi einstaklingar geti notid bota Gosf Ibg;impfrlrz Z?r;nar#r?;?r)s/g;igz?a sjukradagpeninga samkvaemt
o .

um gegn greidslu idgjalda. Um boétarétt pessara hopa sk 3. beir sem sviptir eru frelsi sinu med démi.

kvﬁaa al reglugeré. . 4. peir sem hafa sagt starfi sinu lausu &n gildra astaedna

Ro. 304/1,994’.Sbr' \f'am'auna”eglur 628/1,?94' eda misst vinnu af astaeedum sem peir sjalfir eiga sok a. Réttur
m2.gr Rett_ ul b.Ot? samkv_aemt logum pc?ssum hafa pem béta samkveemt pessum télulid fellur nidur i 40 botadaga
sem fullnaegja_eftlrtt?ldum sklly_réum, Sb_r' po 5',9“ i fyrsta sinn og skerdist bétatimabil sem pvi nemur. Missi
1. Eru ordnir 16 ara ad aldri en yngri en 70 ara. madur aftur rétt til béta 63last hann ekki bétarétt ad nyju,

2. Erubusettir hér alandi eda hafa fengid leyfi til atvinnUpema hann sanni ad hann hafi stundad vinnu i samfellt sex

leitar | EES-landi. vikur eftir ad hann missti botaréttinn.
3. Hafa ébundna he|m||d t|| bess aé réaa S|g t|| Vinnu hél’ 5. peir sem haatta ném| fyrir |0k némsannar_ St]érn At-
a landi. vinnuleysistryggingasjods er heimilt ad setja reglur um ad

4. Hafa & sidustu tolf manudum unnid samtals i a.m.k. ¥&ir sem haetta nami fyrir lok nAmsannar skuli undir sérstok-
vikur midad vid fullt starf i tryggingagjaldsskyldri vinnen  ym kringumstaedum eiga bétarétt. Reglur pessar skulu hljéta
hlutfallslega lengri tima ef um hlutastarf hefur verid adee stadfestingu radherra.
sbr. p6 17. gr. Nordurlandasamnings um almannatryggingar,6. peir sem stunda vinnu i eigin pagu sem gefur peim
sbr. 16g nr. 46/1993. Til ad finna vinnuframlag sjalfsteetfekjur eda tekjuigildi er a.m.k. samsvarar hamarksbé6tum at
starfandi skal midad vid skil & tryggingagjaldi af reiknudwinnuleysistrygginga & hverjum tima. N samsvara tekjurna
endurgjaldi sidustu tolf manudi. Til ad finna vinnuframlageaa tekjuigildid ekki hamarksbétum atvinnuleysistryggin
sjomanna skal telja fidlda l6gskraningardaga. Manadaevin og ma pa greida mismun atvinnuleysisbéta og teknanna eda
sjomanna telst 21,67 légskraningardagar. tekjuigildisins.

5. [Hafa i upphafi bétatimabils verid skradir sem atvinnu- 7. beir sem reynt hafa ad afla sér béta med sviksamlegum
lausir i prja daga samfellt. Akveedi petta gildir ekki umheetti, sbr. 15. gr.
starfsfolk i fiskvinnslu sem ekki hefur rétt il ad gera kaup||. kafli. Fjarhaed béta og bétatimabil.
tryggingarsamning samkveemt kjarasamningi VMSI og VSig 6. gr. Einstaklingur, sem 68last bétarétt samkvaemt akvaed-
VMS.]Y um pessara laga, & rétt & botum fra og med fyrsta skraningar-

6. Eru reidubunir ad rada sig til allra almennra starfa.  degi, sbr. p6 10. gr.

0O Vid akvordun bota samkveemt framangreindu teljast ekkii Atvinnuleysisbeetur skulu greidast fyrir alla daga nema
med peir dagar er madur hefur verid i verkfalli eda verkbanaugardaga og sunnudaga & hverju bétatimabili.
tekur til. O NG faer hinn atvinnulausi tilfallandi vinnu dag og dag

Y1 4711998, 1. gr. og skulu atvinnuleysisbaetur hans pa skerdast vegna pessar-
m 3. gr. [Sa sem uppfyllir skilyrdi um botarétt en hverfur afar vinnu til samreemis vid unninn stundafjélda og hlutfall
innlendum vinnumarkadi af asteedum sem valda pvi ad ekibtaréttar hans pannig ad samtals atta stunda vinna valdi
ber ad skila af launum hans tryggingagjaldi heldur i allt agkerdingu hamarksbéta i einn dag. Slik tilfallandi vinnalsk
tuttugu og fjéra manudi, fra pvi aé hann hvarf af vinnumarkekki hafa ahrif & &unninn rétt til atvinnuleysisboéta fyrrigim
adi, peim botarétti sem hann haféi aunnid sér. Ad tuttugu agmur samtals 173 vinnustundum & hverju télf manada eda
fjorum manudum lidnum fellur réttur hans samkvaemt pessatyttra timabili.
grein ad fullu nidur. Med sama heetti skal farid med pann sem [6. gr. a. Hafi umsaekjandi um atvinnuleysisbaetur misst
tekur ad stunda hlutastarf eda hverfur af vinnumarkadi aegstarf sitt ad hluta og haldid fastradningu i hlutastarfi effist
toku feedingarorlofs. Akveedi petta gildir ekki um pa sem farafast hlutastarf, sem ad starfshlutfalli er minna en bdtaré
i atvinnuleit til annars EES-rikis { allt ad prja manudi og féans, er Gthlutunarnefnd heimilt ad akvarda honum baetur
a peim tima greiddar atvinnuleysisbeetur samkveemt l6gusgm nema mismun bétaréttar hans og pess starfshlutfalls sem
pessum} hann gegnir.

D L. 471998, 2. gr. O Ef samanlagdar tekjur af hlutastarfi og atvinnuleysisbot-
W 4. gr. [Ef s& sem hefur dunnid sér rétt til bota verduum umseekjanda, sbr. 1. mgr., eru haerri en fullar baetur
ovinnufaer af véldum sjukdéms eda slyss og verdur ad hversamkvaemt bétarétti hans ad vidbaettu fritekjumarki, sbr. 4.
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magr. 7. gr., skal skerda atvinnuleysisbaetur hans um pad semVid akvordun boéta til manns, sem starfadi sem launamad-
umfram er. ur &dur en hann vard atvinnulaus, er heimilt ad taka tillit ti
O Leidi dkveedi 2. mgr. til pess ad umsaekjandi verdi fyrstarfstimabila sem hann & ad baki i EES-landi, enda hafi hann
ir skerdingu béta skal farid med bétarétt hans eins og ufallid undir 16ggjof um baetur vegna atvinnuleysis i pvi land
geymdan bdtarétt veeri ad reeda skv. 3. gr. og leggi fram tilskilin vottord um aunnin starfstimabil og
O Heimilt er ad greida beetur & méti hlutastarfi i allt adryggingatimabil par. Radherra setur med reglugerd nanari
tuttugu og fjora manudi & hverju bétatimabili. A8 peim timaieglur um hvada skilyrdum parf ad vera fullnaegt til ad nj6ta
lidBnum getur ekki komid til greidslu hlutab6ta samkvaemtéttar samkvaemt framangreindu.
pessari grein fyrr en ad loknum tolf manudum i starfi serm 9. gr. Bétatimabil skal ad hamarki vera fimm ar. NG feer
gefur rétt til haerra botahlutfalls en heildarhlutfall pegsn  madur, sem er byrjadur & bétatimabili, launada vinnu og
umsagekjandi atti 4dur rétt til. framlengist pa boétatimabil hans sem svarar starfstimabilu
O Kjési umsaekjandi ad segja starfi sinu lausu, innan tuttuddytt bétatimabil getur hafist ad lionum télf manudum fra pvi
og fjdgurra manada timabilsins, fremur en ad missa hirad bétatimabili lauk, enda eigi madur ad baki samtals a.m.k.
skerta bétarétt sinn, eiga dkveedi 4. tolul. 5. gr. laga passaex manada launada vinnu eftir ad bétatimabili lauk.
ekki via.]” IIl. kafli. Baetur vegna samdrattar og gjaldprota fyrir-

) L. 47/1998, 4. gr. teekia
W 7. gr. Hamarksbaetur atvinnuleysistrygginga skulu nemg
[2.752 kr.P’ & dag. Lagmarksbaetur ety hluti sému fjar-
haedar. Fjarhaed hamarksboéta kemur til endurskodunar
afgreidslu fjarlaga ar hvert mea tilliti til prounar launzerd-

ja.
10. gr. NG ber naudsyn til ad skerda dagvinnutima starfs-
mpinna vegna samdrattar i starfsemi fyrirtaekis og skal pa
\ﬂ ida starfsménnum pann hluta peirra atvinnuleysisbota

| fnah sla. P6 er fél <larash heimil sem peir eiga rétt & sem svarar til skerdingar dagvinnutsman
ags og efnahagsmala. po er felagsmalaracherra heimilt, dey oy raastafanir pessar almennt til starfsmannatdgkir

fengnu sambykki rikisstjp mar, a F’reyta bc')_tf':lfjérhaea afve isins eda starfsmanna i einstokum greinum starfsemi pess
legar breytingar verda a launaproun og bjoéhagsforsendlgp um fleiri en eina er ad reeda. Fyrirsjdanlega skerdingu

fra afgreidsiu fjarlaga. vinnutima skal atvinnurekandi tilk i il stjd
N ., , . . ynna fyrir fram til stjo-

O Til vidbétar fjarheed bota skv. 1. mgr. skal gre_léa belr:%r Atvinnuleysistryggingasjods og gera itarlega grein fyr

sem hafa framfeersluskyldu gagnvart bdrnum yngri en 18 &fas cronsum samdrattar, Stjorn Atvinnuleysistryggingdsjo

4% af fjarhaed dagpeninga med hverju barni. NG annast 'né‘chéreynir skrana, svo og sidari upplysingar um pad folk

heimtustofnun sveitarfélaga innheimtu medlags vegnaﬁnaré]em skeraingin tekur til, og sendir til viskomandi Gthlugun

og skal pa fjarheedin renna beint til stofnunarinnar & MGfefmqar atvinnuleysisbota sem sidan Grskurdar um bétarétt

kréfum hennar & hendur hinum medlagsskylda. Tilkynningu skal fylgja skra um pad starfsfélk sem radgert

O Af atvinnuleysisbotum greidir hinn atvinnulausi 4% iy a5 skeraingin taki til &samt upplysingum um starfshltfa
lifeyrissjod og Atvinnuleysistryggingasjodur 6%.

X ) > ) N _einstakra starfsmanna hja fyrirtaekinu & sidustu tolf marmd
O [Atvinnuleysisbeetur pess sem nytur elli- eda drorkulifeyras v en iil skerdingar kemur.

isk, S\éo 9 ,Oror!<uséyrks fré:jTrﬁggingastgfnun rikisfins,lskufg Stjorn Atvinnuleysistryggingasjods er heimilt ad synja um
ts Er aSt‘k? rkr_latna argrunave t"klf.m bad sem Ium r?it"(ng Er'eiéslu atvinnuleysisbota samkvaemt pessari grein ef hin
ekjumar g Ju,riggér_lgqrﬁlns_a |rtlgs vesgnaa mﬁjn a IItelur ao fyrirtaeki hafi ekki tilgreint neegilegar astaedumsa
€ins og pa, Er aKveolo a iverjum tima. Sama glicit ur)n ®rattar. Ekki veraa greiddar baetur samkvaemt pessari grein
ogl)o rorkulifeyri dr lifeyrissjo3um og tekjur af hlutastayt lengur en 30 bétadaga fyrir hvern starfsmann a almanaksari.
- 8L' 47/139?’ > g;‘( baet i5ast bei haf 511 IIKomi til uppsagna starfsmanna falla greidslur nidur og eiga

- gr- Hamarksozetur greioas b?'m Sem nagVerio 1 iu Heir ekki botarétt ad nyju fyrr en ad loknum uppsagnarfresti
starfi sidustu tolf manudi. Sé pvi skilyrdi ekki fullnaegtdke m 11 ar. Atvinnulevsistrvaainaasiosur skal trvaaia launa-
ar botafjarhaed i hlutfalli vio starfstimabil og starfsiéita . ~° gr. Al ysistryggingasjoour sk yggje i
sidustu télf manudum par til lagmarksbétarétti er nad stjPlk' fyrirtaekja, sem verda gjaldprota, rétt til greidshvanu

. . '~ Jeysisbota pann tima sem pad er an atvinnu & uppsagnarfresti
4. tolul. 1, mgr. 2. gr. og 1. mgr. 7. gr. Botahlutfall getu edan pad bidur eftir endanlegu uppgjori a launakréfum

b6 aldrei ordid heerra en sem nemur pvi starfshlutfalli sefd N . L :
madur er reidubdinn ad rada sig i. Elnum samkvaemt [l6gum um abyrgdasjod launa vegna gjald-
rota.

O Beetur vegna barna skv. 2. mgr. 7. gr. skerdast ekki. ) o
O NG hefur umseekjandi, sem aunnid hefur sér botarelly- kafli. Um missi botaréttar.

auk pess stundad skélanam & sidustu télf manudum i eMkil2. gr. Samkveemt akvordun Gthlutunarnefndar getur pad
skemmri tima en sex manudi og lokid nami eda einsyiv@ldid missi botaréttar ef s sem skradur er atvinnulaus tek
pbykir a8 hann hafi haett nami og skal pa reikna honum 1gkki patt i gerd starfsleitarazetlunar a vegum sveedisvinnu-
vikur vegna namsins til vidbétar vinnuframlagi hans. NG &idlunar eda fylgir ekki slikri azetlun, par & medal hafnar
umsaekjandi geymdan bétarétt, shr. 3. og 4. gr., og feer ha#iicedum sveedisvinnumidlunar skv. e-lid 1. mgr. 10. gr. laga
béa baetur { samreemi vid pad, nema starfstimi hans eftir BB vinnumarkadsadgerdir. Um missi botareéttar gilda akvaedi
hann héf ad nyju storf gefi tilefni til annars. 4. t6lul. 5. gr. laga pessara.

O Hafi umsaekjandi noti® atvinnuleysisbdta a sidustu tolfl beim sem ekki hefur gert starfsleitaragetlun er skylt ad lata
manudum skal reikna honum boétadaga & pvi timabili tikra sig vikulega hja vidurkenndum skraningaradila. Geti
starfstima i sama hlutfalli og bétaréttur hans var. umsaekjandi ekki latid skra sig vegna veikinda skal hann lata
O Atvinnuleysistryggingasjodur semur skra um akvordugkra sig neesta dag sem honum er unnt.

dagpeninga. Skrain skal tilgreina 76 prep, fra 25% til 100% Skrai hinn atvinnulausi sig ekki & tilskildum degi skal
béta, pannig ad baetur haekki um 1% hamarksbéta vid hvédnn saeta missi béta fyrir pa daga sem lidnir eru fra sidustu
prep eftir starfstima og starfshlutfalli. skraningu par til hann skrair sig a ny.



Lagasafn (Utgafa 125b) — Uppfeert til 1. oktéber 2000 Nr. 12 1997 3

O Stjérn Atvinnuleysistryggingasjods getur, ad fengnum tilo [Uthlutunarnefnd akvedur fyrirkomulag & afgreidslu bota

l6bgum svaedisrads svaedisvinnumidlunar, akvedid ad 4 abamradi vid sjodstjornt]

morkudum svaedum og  tiltekinn tima skuli skraning skv. 2. VL. 47/1998, 6. gr.

mgr. fara fram med 6drum haetti en vikulega. m 17. gr. Félagsmalaradherra skipar priggja manna trskurd-

m 13. gr. Pad veldur missi botaréttar ad neita starfi serarnefnd atvinnuleysisbéta til fjogurra ara i senn. Varamen

bydst fyrir milligdbngu svaedisvinnumidlunar eda & annaskulu skipadir & sama héatt.

sannanlegan hatt, enda sé vinnan heimil ad 16gum og laonNefndarmenn skulu hafa vidtaeka pekkingu & vinnumark-

fyrir hana og starfskjor oll i samraemi vid 1. gr. laga unadinum. Formadur og varamadur hans skulu fullneegja skil-

starfskjor launafélks og skyldutryggingu lifeyrisrétlm nr. yrdum til pess ad vera skipadir héradsdémarar. Urskurdir

55/1980Y nefndarinnar fela i sér endanlega stjérnvaldsakvordun.

O Boatareéttur fellur ekki nidur pott s& sem notid hefur botan Kostnadur af storfum nefndarinnar greidist Gr Atvinnu-

i skemmri tima en fjérar vikur hafni vinnu i starfsgrein senfeysistryggingasjodi samkveemt akvordun radherra.

hann hefur ekki adur stundad, enda séu gdédar likur a ad hannatvinnuleysistryggingasjédur skal sja til pess ad arskurd

muni fa vinnu i sinni starfsgrein. nefndarinnar séu gefnir Gt arlega.

O Pegar hafnad er vinnu fiarri heimili metur Gthlutunarmefndy; . Stjorn Atvinnuleysistryggingasjods og skrif-

hvort pqa skuli varda missi botaréttar og skal pa geett m&yfuhald sj6asins.

heimilisasteedna umseekjanda. _ m 18. gr. Félagsmalaradherra skipar niu manna stjérn At-

O Bjéadist hinum atvinnulausa starf sem ad starfshlutfalli innuleysistryggingasjods til fipgurra ara i senn. Alpydu

minna en bétaréttur hans segir til um skal uthlutunamefngd, \pang fsiands og Vinnuveitendasamband islands skulu

meta med hlidsjon af moguleikum hans a fullu starfi, sbknatna tvo stjsrarmenn hvor adili og tvo til vara. Baraig!

0g 6. tolul. 1. mgr. 2. gr. laga pessara, hvort honum sé eflif, tsmanna rikis og beeja, Bandalag haskélamanna, Sam-

atvikum rétt eda skylt ad taka pvi hiutastarfi sem i bodi er. )5 § jslenskra sveitarfélaga og Vinnumélasambandia skulu

0 Um missi bétaréttar samkveemt pessari grein gilda ad 8fhefna einn stjornarmann hver adili og einn til vara. R43-

Ie%’ akvaedi 4. tolul. 5. gr. herra skipar formann an tilnefningar og varaformann Gr hopi

Na1. 129/1997. o o Salmanna.

5,14' grl. beim s&:trr}_saetg blz?tlgnsleftlrk_lboéum er stTIyIt ad; agalmenn stjornarinnar skulu kjésa ar sinum hépi priggja
Ita regium um e |r|t_me bV',a °tas_'¥.r um se fu rtae,gmanna framkvaemdarad. Formadur stjérnar skal eiga saeti

og skylt ad taka starfi sem byst ad vidltigdum missi borﬁ\/l’. Raodid hefur heimild til pess ad taka fullnadarakvaidan

saTé(vaemst filmennum _reglgmﬂpesslargll?ga. 5 bvi a3 m mal sem ekki fela i sér stefnubreytingar fyrir sjédinn.
m 15.gr. Sa sem reynir ad afla sér bota med pvi ad ge Il stjornin skal taka patt i gerd umsagna og tillagna um

rangar eda _viII_an(’ji u'ppl}'/singar eda leyna upplysingum ug}eytingar a légum og reglum um sjoédinn og meiri hattar

hagi sina missir rett ti ‘?Ot‘?‘- o S akvordunum sem snerta fjarhag hans.

I’Dll_zyzlrztra brot vardar missi béta i 2—6 manudi en itrekad brg boknun stiérnarmanna greidist ar Atvinnuleysistrygg-
A 3 3 ingasjooi samkvaemt akvérdun radherra.

V. kafli. Akvéréun bota og malskot. ] _ m 19. gr. Vinnumalastofnun annast sjédsvorslu, reiknings-

W 16. gr. Stjorn Atvinnuleysistryggingasj6ds skal i hverjup g og daglega afgreidslu fyrir Atvinnuleysistrygginigds

umdaemi sveedisvinnumidlunar skipa fimm manna Gthlutug- ;1 hosai sj6dstjérnar og undir umsja og eftirliti hennar.

arnefnd til fjdgurra ara i senn. Einn nefndarmadur Skal'Ski@élagsmélarééherra getur akvedid annad fyrirkomulag ad

adur samkvaemt tilnefningu Alpydusambands Islands, ei'?é‘nginni umsogn sjéastiornar.

samkvaemt tilnefningu Bandalags starfsmanna rikis og baeja

einn samkveemt tilnefningu Vinnuveitendasambands Islan

og einn samkvaemt tilnefningu Vinnumalasambandsins. For- ! i i : o

menn nefndanna skulu skipadir an tilnefningar. varamer® 20. gr. _TekjurAtwnnuleyslstrygglqg’aSJoés erg:. 3 .

skulu skipadir 4 sama hatt og adalmenn. Nefndarmenn skulul- Tekiur af atvinnutryggingagjaldi i samraemi vid akveedi

vera busettir i umdaemi svaedisvinnumidlunar. laga um tryggingagjald. ’

0 [Uthlutunarnefnd starfar i umbodi sjédstjérnar og undir 2- Vextir af innsteedufé sjodsins og verdbrefum.

-—

'Kostnadur af rekstri sjédsins greidist af tekjum hans.
. kafli. Tekjur Atvinnuleysistryggingasjéds.

eftirliti hennar.P) VIII. kafli. Fjarreidur Atvinnuleysistryggingasjods.
O Uthlutunarnefnd &kvardar baetur og missi b6ta samkvaemt21. gr. Stjérn Atvinnuleysistryggingasj6ds tekur akvard-
I6gum pessum. anir um avoxtun fjar sjédsins. Skal pess geett ad sjodurinn

O Umsaekjanda og Atvinnuleysistryggingasjodi skal tilkynnhafi neegilegt laust fé til ad standa vid skuldbindingar sina
um akvordun Uthlutunarnefndar. bessum adilum er heimit 22. gr. Stjérn Atvinnuleysistryggingasjéds er heimilt ad
ad skjota akvordun Gthlutunarnefndar til Urskurdarnefndaeita styrki vegna Urraeda fyrir atvinnulausa & vegum sveedis
atvinnuleysisbéta, sbr. 17. gr., innan priggja manada ¥fa pvinnumidlana. Stjérninni er enn fremur heimilt ad veitarkty
ad adila var tilkynnt um akvordunina. Malskot frestar ekkiil pess ad adstoda atvinnulausa vid buferlaflutninga segn
réttarahrifum akvordunar. atvinnutilboda.

O boéknun til Gthlutunarnefnda greidist Ur Atvinnuleysis Stjérnin skal setja reglérum styrki samkveemt pessari
tryggingasjéoi samkveemt &kvordun sjodstjornar, svo agrein sem hljota skulu stadfestingu félagsmalaradherra.
kostnadur sem af starfi nefndanna leioir. D Rg. 238/1999.

O Stjorn Atvinnuleysistryggingasjods er heimilt ad akveda 23. gr. Arlega skal verja akvedinni fjarheed ar Atvinnu-
ad fleiri en ein Uthlutunarnefnd séu starfandi i umdaenteysistryggingasjodi til ad styrkja starfsmenntun i awihif-
svaedisvinnumidlunar ef pad er talido naudsynlegt meditillitnu, sbr. 16g par ad lutandi, og til sérstakra préunarverlef
til fjolda atvinnulausra i umdaeminu. til ad fjdlga atvinnuteekifserum fyrir konur samkveemt reglum
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sem radherra setur. Fjarhaed pessara framlaga akvardastwidenda endurgreidi su stofnun sjéonum peer fjarhaedir sem

afgreidslu fjarlaga ar hvert. pannig eru inntar af hendi.

W [23. gr. A. Atvinnuleysistryggingasjodur skal greida hlut-m 29. gr. Heimilt er ad birta sem reglugerdir reglur Evrépu-

deild i kostnadi vid rekstur svaedisvinnumidlana, sbr. 22. gsambandsins um atvinnuleysisbaetur, enda eigi akvaedapeirr

laga nr. 13/1997, um vinnumarkadsadgerdir, eins og kveddod i I6gum pessum.

er aum i fijarlogum hverju sinni’] m 30. gr. Félagsmalaradherra skal ad tillogu sjodstjornar
Y L. 13071997, 5. gr. setja nanari akveedi um framkveemd pessara taga.

W 24. gr. Reikningar Atvinnuleysistryggingasjods skulu Y rg. 221/1973. Rg. 524/1996, sbr. 545/1997. Rg. 705/19954%41997. Rg.

endurskodadir af Rikisendurskodun og birtir ar hvert 740/1997. Rg. 741/1997. Rg. 670/1998.

Logbirtingabladi. m 31. gr. Log pessi 6dlast gildi 1. jali 1997. . ..

IX. kafli. Ymis akvaedi. Akveesi til bradabirgda.

m 25. gr. Eigi ma gera fjarnam i bétum samkvaemt l6gun®® |- A medan kjararannsoknarnefnd starfar skal kostnadur

pessum sem ekki hafa verid greiddar hinum atvinnulausgd storf nefndarinnar greiddur ar Atvinnuleysistryggang

Eigi ma heldur taka baetur til greidslu opinberra gjalda an$i08i. Reikningar yfir slikan kostnad skulu sampykktir af

arra en stadgreidslu opinberra gjalda. Oheimilt er ad draffiseetisradherra.

félagsgjold til stéttarfélaga af bétum, nema skriflegt sanil Verdi breyting & starfsemi kjararannsoknarnefndar er for-

bykki hins atvinnulausa liggi fyrir. seetisradherra heimilt ad sampykkja greidslu kostnadar af

W 26. gr. Skattstjorum, Tryggingastofnun rikisins, Innheimtblidsteedri starfsemi peirri sem kjararannsoknarnefndihef

stofnun sveitarfélaga og hlutadeigandi lifeyrissjédursigit ~ annast pétt akvedio verdi ad hdn skuli unnin af 68rum adilum.

ad lata Atvinnuleysistryggingasjodi og Gthlutunarnefmdis B 1. Hafi madur verid a atvinnuleysishétum 1. jali 1994

té upplysingar sem naudsynlegar eru vid framkveemd lagg samfellt sidan getur bétatimabil hans ad hamarki varad

pessara. til 1. jali 1999. N hefst bétatimabil eftir 1. jali 1994 og

O Med einstaklingsbundnar upplysingar, sem Atvinnuleysidkomandi hefur verié samfellt & atvinnuleysisbotum fram

istryggingasjodi eru latnar i té samkvaemt pessari gret, siad gildistoku laga pessara og getur pa botatimabil ad hamark

farid sem trinadarmal. oroio firpm ar.

m 27. gr. bad vardar sektum ad gefa rangar upplysingar e®lll. Akveedi 1. mgr. 12. gr. laga pessara tekur gildi 1.

leyna upplysingum i pvi skyni a8 fa baetur greiddar eda afnlar 1998.

stoda vid slikt athaefi. Um medferd slikra mala fer samkveerm IV. Stjorn Atvinnuleysistryggingasjods skal heimilt & ar-

I6gum um medferd opinberra mala. inu [1998]" ad gera tillogu til ad styrkja sérstok verkefni &

O Nu hefur madur aflad sér bota med pvi ad gefa rangar edagum sveitarfélaga til eflingar atvinnulifi, enda verdeg-

villandi upplysingar eda leyna upplysingum um hagi sina d§ samsvarandi Ur greidslum atvinnuleysisbéta & vidkom-

skal hann pa til viSbétar missi bota skv. 15. gr. endurkrafinandi stad. Uthlutun styrkja skal vera i samraemi vid reglur

um allt ad tvofaldri peirri bétafjarheed sem pannig var afladgsem radherra setur ad fenginni umségn Sambands islenskra

m 28. gr. Atvinnuleysistryggingasjodi er heimilt fyrir hond sveitarfélaga. Tilldgur sjodstjornar um styrkveitinguubk

par til beerrar stofnunar i EES-landi ad greida rikisbordarsstadfestar af radherra.

EES-riki, sem hingad kemur i atvinnuleit, atvinnuleysisbae L. 130/1997, 6. gr?) Rg. 159/1998.



