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feer med leeknisvottordi pegar hann saekir um atvinnuleysis-

1997 nr.12 13. mars baetur ad loknum veikindum. Sama rétt til geymslu bétaréttar
L6g um atvinnuleysistryggingar & s& sem sviptur hefur verid frelsi sinu med dothi.]
1. kafli. Skilyrdi bétaréttar. O Boétarétt getur enginn 6dlast vegna atvinnuleysis sem

m 1.gr. Launamenn og sjalfsteett starfandi einstaklingaptafar afa\_/eikindum 6hans. .. o L
sem verda atvinnulausir, eiga rétt 4 bétum Gr Atvinnuleyd? Sveedisvinnumidlun getur 6skad eftir ad umseekjandi
istryggingasjodi samkvaemt pvi sem fyrir er meelt i I('jgurﬂsgg' fram vottord um vinnufeerni sina sé um skerta vinnu-

bessum, enda séu peir i atvinnuleit og fullfeerir til vinnu, i ad reeda.

O Félagsmalaradherra skal, ad fenginni umsdgn stjornar Af- Svaedisvinnumidlun er heimilt ad leita alits tranadarlaekn-
vinnuleysistryggingasjods, setja nanari reglum hvada is Atvinnuleysistryggingasjéds a vinnufaerni umsaekjanda.

X +J i ; - D L. 4711998, 3. gr.
skilyroum sjalfsteett starfandi einstaklingar skulu fatigja Y o . ; . o
til pess ad njéta bota dr sjodnum. M.a. skulu settar reglur u} 5. gr. pratt fyrir akvaedi 1.—4. gr. eiga eftirtaldir einstak-

hvada skilyroum menn verda ad fullnaegja til pess ad teljagl!gar ek.k' retta atV|nr’1uI(’ayS|sbotl_Jm: .
sjalfsteett starfandi og vera atvinnulausir 1. beir sem taka patt i verkfalli eda verkbann tekur til.

O Ré&dherra er heimilt, ad fenginni umsogn stjornar At-. 2. beir sem njota slysa- eda sjUigggagpeninga samkvesmt

vinnuleysistryggingasjods, ad akveda ad adrir hépar ;mpum almann_at_ryggir}galr._ . 5 domi
launamenn og sjalfsteett starfandi einstaklingar getiénoti - elr sem syipur eru Ireliggl meo aomi.

béta ar sjédnum gegn greidslu idgjalda. Um bétarétt pessar % Peir Sem hafg sagt i sinu_lal_J:Q,u_ "5“? gild.r.a z:lsta?éna
hopa skal kveda & i reglugetd. eoa misst vinnu af asteedum sem peir sjalfir eiga sok 4. Réttur

1 Rg. 304/1994, sbr. vimidunarreglur 628/1984Rg. 329/2001. til béta samkveemt bessum tlulid fellur nidur i 40 bétadaga
m 2. gr. Rétttil béta samkveemt I6gum pessum hafa peir sehfY'Sta sinn og skerdist bétatimabil sem pvi nemur. Missi
fullnaegja eftirtdldum skilyrdum, sbr. p6 5. gr.: madur aftur rétt t_ll béta oalast_ hann ekki _botar,ett ad nyju,

1. Eru ordnir 16 &ra ad aldri en yngri en 70 ara. nema hgnn sanni a§ hann hafi s_,tundaé vinnu i samfellt sex
vikur eftir ad hann missti bétaréttinn.

2. Eru busettir hér & landi eda hafa fengid leyfi til atvinnu® X e , L
leitar | EES-landi. 5. Peir sem heetta nami fyrir lok nAmsannar. Stjérn At-

3. Hafa 6bundna heimild til bess a3 rada sig til vinnu héfiinuleysistryggingasjods er heimilt ad setja reglur um ag
& landi. peir sem haetta ndmi fyrir lok namsannar skuli undir sérstok-

4. Hafa 4 sidustu tolf manudum unnid samtals { a.m.k. 187 Kringumsteedum eiga bétarétt. Reglur pessar skulu hljéta

vikur midad vis fullt starf i tryggingagjaldsskyldri vinnen Stadfestingu radherra. .~~~ _
hiutfallslega lengri tima ef um hlutastarf hefur verid adege ~ ©- Peir Sém stunda vinnu i eigin pagu sem gefur peim

sbr. p6 17. gr. Nordurlandasamnings um aImannatrygginE’f—kj“r eda tekjuigildi er a.m.k. samsvarar hamarksbhétum at

ar, sbr. 16g nr. 46/1993. Til a8 finna vinnuframlag sjlfsteeliNNUleysistrygginga & hverjum tima. N samsvara tekjurna

starfandi skal midad vid skil & tryggingagjaldi af reiknuaf0@ tekjuigildid ekki hamarksb6tum atvinnuleysistryggin
endurgjaldi sidustu tolf manudi. Til ad finna vinnuframlad®d Ma ba greida mismun atvinnuleysisbéta og teknanna eda

sjémanna skal telja fiolda logskraningardaga. Manadaevin €KiUigildisins. o _
sjémanna telst 21,67 lI6gskraningardagar. 7._ Peir sem reynt hafa ad afla sér b6ta med sviksamlegum
5. [Hafa i upphafi bétatimabils verid skragir sem atvinn22ett, sbr. 15. gr.
lausir i prja daga samfellt. Akvaedi petta gildir ekki um fgar !l- kafli. Fjarhaed bota og botatimabil.
folk i fiskvinnslu sem ekki hefur rétttil ad gera kauptryggin M 6. gr.  Einstaklingur, sem 6dlast botarétt samkveemt
arsamning samkvaemt kjarasamningi VMSI og VSi/VMs.] akveedum pessara laga, a rétt a botum fra og med fyrsta
6. Eru reidublnir ad rada sig til allra almennra starfa. Skraningardegi, sbr. p6 10. gr.
O Vid akvordun béta samkveemt framangreindu teljast ekikd Atvinnuleysisbaetur skulu greidast fyrir alla daga nema
med peir dagar er madur hefur verid i verkfalli eda verkbarl@ugardaga og sunnudaga a hverju botatimabili.
tekur til. O N feer hinn atvinnulausi tilfallandi vinnu dag og dag
D\ 4711998, 1. gr. og skulu atvinnuleysisbaetur hans pé skerdast vegna pessara
m 3. gr. [S4 sem uppfyllir skilyrdi um botarétt en hverfur afvinnu til samraemis vid unninn stundafiélda og hlutfall béta
innlendum vinnumarkadi af asteedum sem valda pvi ad ekiéttar hans pannig ad samtals atta stunda vinna valdi skerd-
ber ad skila af launum hans tryggingagjaldi heldur i allt atgu hamarksbota i einn dag. Slik tilfallandi vinna skaliekk
tuttugu og fjéra manudi, fra pvi ad hann hvarf af vinnumarkhafa ahrif & aunninn rétt til atvinnuleysisbéta fyrr en hin
adi, peim botarétti sem hann hafdi aunnid sér. A3 tuttugu eggmur samtals 173 vinnustundum & hverju tolf manada eda
fiorum manudum lidnum fellur réttur hans samkvaemt pesstyttra timabili.
ari grein ad fullu nidur. Med sama heetti skal farid med pan® [6. gr. a. Hafi umsaekjandi um atvinnuleysisbaetur misst
sem tekur ad stunda hlutastarf eda hverfur af vinnumarka@arf sitt ad hluta og haldid fastradningu i hlutastarfi e r
vegna toku faedingarorlofs. Akveedi petta gildir ekki um pést i fast hlutastarf, sem ad starfshlutfalli er minna erabéit-
sem fara i atvinnuleit til annars EES-rikis i allt ad prja marur hans, er Gthlutunarnefnd heimilt ad akvarda honum beetur
udi og fa & peim tima greiddar atvinnuleysisbaetur samkvaesgm nema mismun botaréttar hans og pess starfshlutfalls sem
I6gum pessum? hann gegnir.
D\ 4711998, 2. gr. O Ef samanlagd®ar tekjur af hlutastarfi og atvinnuleysisbot-
W 4. gr. [Ef s& sem hefur dunnid sér rétt til bota verdum umsaekjanda, sbr. 1. mgr., eru haerri en fullar beetur sam-
ur évinnufeer af véldum sjukdéms eda slyss og verdur d&vaemt bétarétti hans ad vidbaettu fritekjumarki, sbr. 4..mgr
hverfa frd vinnu heldur hann peim bétarétti pegar hann vera- gr., skal skerda atvinnuleysisbaetur hans um pad sem um-
ur vinnufaer & ny, enda sanni hann ad hann hafi verid évinnfsam er.
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O Leidi &kveedi 2. mgr. til pess ad umseekjandi verdi fyrel Vid akvordun béta til manns, sem starfadi sem launamad-
ir skerdingu béta skal farid med boétarétt hans eins og uor 4dur en hann vard atvinnulaus, er heimilt ad taka tillit
geymdan botarétt vaeri ad reeda skv. 3. gr. til starfstimabila sem hann & ad baki i EES-landi, enda hafi
O Heimilt er ad greida beetur & méti hlutastarfi i allt ad tutthann fallid undir 16ggjéf um baetur vegna atvinnuleysis i pvi
ugu og fjéra manudi & hverju bétatimabili. Ad peim timdandi og leggi fram tilskilin vottord um aunnin starfstinilab
lidnum getur ekki komid til greidslu hlutab6ta samkveeme@d tryggingatimabil par. Radherra setur med reglugerdmana
bessari grein fyrr en ad loknum télf manudum i starfi serieglur um hvada skilyréum parf ad vera fullnzegt til ad njéta
gefur rétt til haerra bétahlutfalls en heildarhlutfall pessn  réttar samkvaemt framangreindu.
umsaekjandi atti &dur rétt til. m 9. gr. Botatimabil skal ad hamarki vera fimm ar. Nu feer
O Kjési umsaekjandi ad segja starfi sinu lausu, innan tutiadur, sem er byrjadur & bétatimabili, launada vinnu og
ugu og fijpgurra manada timabilsins, fremur en ad missa hift@mlengist pa bétatimabil hans sem svarar starfstimabilu
skerta botarétt sinn, eiga akvaedi 4. télul. 5. gr. laga rassalytt botatimabil getur hafist ad lidnum tolf manudum fra pvi
ekki via.]V ad bétatimabili lauk, enda eigi madur ad baki samtals a.m.k.
D 47/1998, 4. gr. sex manada launada vinnu eftir ad bétatimabili lauk.

m 7. gr. Hamarksbeetur atvinnuleysistrygginga skulu nemil. kafli. Baetur vegna samdrattar og gjaldprota fyrir-
[2.752 kr.’ & dag. Lagmarksbeetur ety hluti somu fjar-  teekja.

heedar. Fjarheed hamarksbéta kemur til endurskodunar wd10. gr. NG ber naudsyn til ad skerda dagvinnutima starfs-
afgreidslu fjarlaga ar hvert med tilliti til préunar launsrd- manna vegna samdrattar i starfsemi fyrirtaekis og skal pa
lags og efnahagsmala. b6 er félagsmalaradherra heimilt, @8ida starfsménnum pann hluta peirra atvinnuleysisbéta
fengnu sampykki rikisstjornar, ad breyta botafjarheed afve sem peir eiga rétt & sem svarar til skerdingar dagvinnutman
legar breytingar verda a launapréun og pjédhagsforsendwida taki radstafanir pessar almennt til starfsmannadgtir

fra afgreidslu fjarlaga. isins eda starfsmanna i einstokum greinum starfsemi pess ef
O Til vidbotar fjarheed bota skv. 1. mgr. skal greida peinum fleiri en eina er ad reeda. Fyrirsjdanlega skerdingu vinnu-
sem hafa framfeersluskyldu gagnvart bérnum yngri en 18 &iana skal atvinnurekandi tilkynna fyrir fram til stjornartA

4% af fjarhaed dagpeninga med hverju barni. NG annast Invinnuleysistryggingasjéds og gera itarlega grein fyrteés
heimtustofnun sveitarfélaga innheimtu medlags vegnasbamim samdrattar. Stjorn Atvinnuleysistryggingasjods st

og skal péa fjarhaedin renna beint til stofnunarinnar & mati skrana, svo og sidari upplysingar um pad folk sem skerd-

kréfum hennar & hendur hinum medlagsskylda. ingin tekur til, og sendir til viskomandi dthlutunarnefida
O Af atvinnuleysisbétum greidir hinn atvinnulausi 4% i lif-atvinnuleysisbota sem sidan drskurdar um botarétt. Titkyn
eyrissjod og Atvinnuleysistryggingasjodur 6%. ingu skal fylgja skra um pad starfsfolk sem radgert er ad

O [Atvinnuleysisbaetur pess sem nytur elli- eda érorkulifskerdingin taki til asamt upplysingum um starfshlutfai-ei
eyriS, SVo 0g brorkustyrks fra Tryggingastofnun rikisins§takra starfsmanna hjé fyrirtwkinu & sidustu tolf manudum
skulu skerdast, & manadargrundvelli, um pad sem umfrafur en til skerdingar kemur.
er fritekjumark tekjutryggingar einstaklings vegna almen O Stjorn Atvinnuleysistryggingasjods er heimilt ad synja
tekna eins og pad er akvedid & hverjum tima. Sama gildim greidslu atvinnuleysisbéta samkveemt pessari grein ef
um elli- og 6rorkulifeyri Ur lifeyrissjédum og tekjur af Hiar han telur ad fyrirteeki hafi ekki tilgreint neegilegar astaed-
starfi.) ur samdrattar. Ekki verda greiddar baetur samkveemt pessari
D\ 47/1998, 5. gr. grein lengur en 30 bétadaga fyrir hvern starfsmann & alman-
m 8. gr. Hamarksbaetur greidast peim sem hafa verid i full@ksari. Komi til uppsagna starfsmanna falla greidslur nidu
starfi sidustu tolf manudi. Sé pvi skilyrdi ekki fullnaegt leek 09 €iga peir ekki botarétt ad nyju fyrr en ad loknum upp-
ar botafjarhaed i hlutfalli vid starfstimabil og starfshduita —Sagnarfresti.
sidustu tolf manudum par til lagmarksbotarétti er nad, st 11. gr. Atvinnuleysistryggingasjodur skal tryggja launa-
4. t5lul. 1. mgr. 2. gr. og 1. mgr. 7. gr. Bétahlutfall getur pdolki fyrirteekja, sem verda gjaldprota, rétt til greidslt- a
aldrei ordid haerra en sem nemur pvi starfshlutfalli sem ma@innuleysisbéta pann tima sem pad er an atvinnu a upp-
ur er reidublinn ad rada sig i. sagnarfresti medan pad bidur eftir endanlegu uppgjéri a
O Baetur vegna barna skv. 2. mgr. 7. gr. skerdast ekki,  launakréfum sinum samkveemt I6gum um abyrgdasjod launa
O NG hefur umseekjandi, sem aunnid hefur sér bétarge9Ina gialdprota.
auk pess stundad skolanam & sidustu tolf manudum i ekWi kafli. Um missi botaréttar.
skemmri tima en sex manudi og lokid ndmi eda einsynt pylm 12. gr. Samkvaemt akvordun Gthlutunarnefndar getur pad
ir ad hann hafi haett nAmi og skal pa reikna honum 13 vikwaldid missi bétaréttar ef sa sem skradur er atvinnulaus tek
vegna namsins til vidbaétar vinnuframlagi hans. NU & umseelgkki patt i gerd starfsleitarasetlunar & vegum svaedisvinnu-
andi geymdan botarétt, sbr. 3. og 4. gr., og feer hann pa baamidlunar eda fylgir ekki slikri daetlun, par & medal hafnar
i samraemi vid pad, nema starfstimi hans eftir ad hann hof &fraedum sveedisvinnumidlunar skv. e-lid 1. mgr. 10. gr. laga
nyju storf gefi tilefni til annars. um vinnumarkadsadgerdir. Um missi botaréttar gilda akveedi
O Hafi umsaekjandi notid atvinnuleysisbéta a sidustu toff. tolul. 5. gr. laga pessara.
manudum skal reikna honum botadaga a pvi timabili til beim sem ekki hefur gert starfsleitaraeetlun er skylt ad lata
starfstima i sama hlutfalli og bétaréttur hans var. skré sig vikulega hja vidurkenndum skraningaradila. Geti
O Atvinnuleysistryggingasjodur semur skra um akvordubmseekjandi ekki latid skra sig vegna veikinda skal hann lata
dagpeninga. Skrain skal tilgreina 76 prep, fra 25% til 100%Kra sig naesta dag sem honum er unnt.
béta, pannig ad baetur heekki um 1% hamarksboéta vid hvert Skrai hinn atvinnulausi sig ekki & tilskildum degi skal
prep eftir starfstima og starfshlutfalli. hann seeta missi béta fyrir pa daga sem lidnir eru fra sidustu
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skraningu par til hann skrair sig a ny. isvinnumidlunar ef pad er talid naudsynlegt med tilliti til

O Stjorn Atvinnuleysistryggingasj6ds getur, ad fengnum tiffjélda atvinnulausra i umdaeminu.

l6gum svaedisrads sveedisvinnumidlunar, akvedid ad & ai- [Uthlutunarnefnd akvedur fyrirkomulag & afgreidslu béta

morkudum sveedum og i tiltekinn tima skuli skraning skvi. samradi vid sjodstjorn]

2. mgr. fara fram med 6drum heetti en vikulega. D1 4711998, 6. gr.

m 13. gr. bad veldur missi bétaréttar ad neita starfi ser® 17. gr. Félagsmalaradherra skipar priggja manna trskurd-

bydst fyrir milligéngu svaedisvinnumidlunar eda & annaarnefnd atvinnuleysisbéta til fidgurra ara i senn. Varamen

sannanlegan hatt, enda sé vinnan heimil ad l16gum og laskulu skipadir & sama hatt.

fyrir hana og starfskjor 6ll i samreemi vié 1. gr. laga unid Nefndarmenn skulu hafa vidteeka pekkingu & vinnumark-

starfskjor launafélks og skyldutryggingu lifeyrisrétlim nr. adinum. Formadur og varamadur hans skulu fullnsegja skil-

55/1980Y yrdum til pess ad vera skipadir héradsdémarar. Urskurdir

O Boétaréttur fellur ekki nidur pott sa sem notid hefur botaefndarinnar fela i sér endanlega stjérnvaldsakvordun.

i skemmri tima en fjérar vikur hafni vinnu i starfsgrein senitd Kostnadur af storfum nefndarinnar greidist ur Atvinnu-

hann hefur ekki adur stundad, enda séu gdédar likur & ad hdeysistryggingasjodi samkvaemt akvordun radherra.

muni fa vinnu i sinni starfsgrein. O Atvinnuleysistryggingasjédur skal sja til pess ad arskurd

O begar hafnad er vinnu fjarri heimili metur Gthlutunarnefndr nefndarinnar séu gefnir 0t arlega.

hvort pad skuli varda missi botaréttar og skal pa geett m¥l. kafli. Stjorn Atvinnuleysistryggingasjéds og skrif-

heimilisdsteedna umseekjanda. stofuhald sj6&sins.

O Bjodist hinum atvinnulausa starf sem ad starfshlutfalli em 18. gr. Félagsmalaradherra skipar niu manna stjorn At-

minna en botaréttur hans segir til um skal Gthlutunarnefndnnuleysistryggingasjéds til fiogurra ara i senn. Alpydu

meta med hlidsjon af méguleikum hans & fullu starfi, sbr. ogamband islands og Vinnuveitendasamband islands skulu til

6. tolul. 1. mgr. 2. gr. laga pessara, hvort honum sé eftir atefna tvo stjornarmenn hvor agili og tvo til vara. Bandalag

vikum rétt eda skylt ad taka pvi hlutastarfi sem i bodi er.  starfsmanna rikis og baeja, Bandalag haskélamanna, Sam-

O Um missi botaréttar samkveemt pessari grein gilda ad 6dpand islenskra sveitarfélaga og Vinnumalasambandid skulu

leyti &kveedi 4. tlul. 5. gr. tilnefna einn stjornarmann hver adili og einn til vara. Rad-
D Na 1. 120/1997. herra skipar formann &n tilnefningar og varaformann ar hépi

m 14. gr. beim sem saeta bidtima eftir botum er skylt ad hlitadalmanna.

reglum um eftirlit med pvi ad boétaskilyrdum sé fullnaegt ogd Adalmenn stjérnarinnar skulu kjésa ar sinum hopi priggja

skylt ad taka starfi sem bydst ad vidlégdum missi béta samanna framkveemdarad. Formadur stjérnar skal eiga seeti i

kveemt almennum reglum pessara laga. pvi. Radid hefur heimild til pess ad taka fullnadarakvaman

m 15. gr. S& sem reynir ad afla sér b6ta med pvi ad gefem mal sem ekki fela i sér stefnubreytingar fyrir sjodinnl. Ol

rangar eda villandi upplysingar eda leyna upplysingum ustjornin skal taka patt i gerd umsagna og tillagna um breyt-

hagi sina missir rétt til béta. ingar & 16gum og reglum um sjodinn og meiri hattar akvoro-
O Fyrsta brot vardar missi béta { 2-6 manudi en itrekad brghum sem snerta fjarhag hans.

i1-2 ar. O boknun stjérnarmanna greidist Ur Atvinnuleysistrygg-
V. kafli. Akvérdun béta og malskot. ingasjodi samkveemt akvordun radherra.

m 16. gr. Stjorn Atvinnuleysistryggingasjods skal i hverju® 19- 9r. Vinnumalastofnun annast sjodsvorslu, reiknings-
umdaemi sveedisvinnumidiunar skipa fimm manna Gthlutufi2!d 09 daglega afgreidslu fyrir Atvinnuleysistryggings
arnefnd til fiogurra &ra i senn. Einn nefndarmadur skal-skip UMP0di sjé8stjornar og undir umsja og eftirliti hennar- Fé
adur samkvaemt tilnefningu Alpydusambands islands, eifgSmalaradherra getur akvedid annas fyrirkomulag ad-feng
samkvaemt tilnefningu Bandalags starfsmanna rikis og baefdl Umsogn sjédstjérar. o _

einn samkvaemt tilnefningu Vinnuveitendasambands slanffs Kostnadur af rekstri sjodsins greidist af tekjum hans.

og einn samkvaemt tilnefningu Vinnumalasambandsins. FOf!l. kafli. Tekjur Atvinnuleysistryggingasjods.

menn nefndanna skulu skipadir an tilnefningar. Varamerm 20. gr. Tekjur Atvinnuleysistryggingasjods eru:

skulu skipadir & sama hatt og adalmenn. Nefndarmenn skulul. Tekjur af atvinnutryggingagjaldi i samraemi vid akveedi
vera busettir i umdaemi sveedisvinnumidlunar. laga um tryggingagjald.

O [Uthlutunarnefnd starfar i umbodi sjodstjornar og undir 2. Vextir af innsteedufé sjédsins og verdbréfum.

eftirliti hennar.p VIII. kafli. Fjarreidur Atvinnuleysistryggingasjods.

O Uthlutunarnefnd akvardar bzetur og missi béta samkveenat21. gr. Stjérn Atvinnuleysistryggingasjods tekur akvard-
16gum pessum. anir um avoéxtun fjar sjodsins. Skal pess geett ad sjédurinn
O Umsaekjanda og Atvinnuleysistryggingasjodi skal tilhafi naegilegt laust fé til ad standa vié skuldbindingar sinar
kynnt um akvordun Gthlutunarnefndar. bPessum adilum @ 22. gr. Stjérn Atvinnuleysistryggingasjéds er heimilt ad
heimilt ad skjota akvordun Gthlutunarnefndar til Grskurda veita styrki vegna Grreeda fyrir atvinnulausa & vegum sveed-
nefndar atvinnuleysisbota, sbr. 17. gr., innan priggja@dan isvinnumidlana. Stjorninni er enn fremur heimilt ad veita
fra pvi ad adila var tilkynnt um akvoérdunina. Malskot frastastyrki til pess ad adstoda atvinnulausa vid buferlaflutaing
ekki réttarahrifum akvordéunar. vegna atvinnutilboda.

O boéknun til Gthlutunarnefnda greidist Ur Atvinnuleysis{a Stjérnin skal setja reglérum styrki samkveemt pessari
tryggingasjodi samkveemt akvordun sjodstjornar, svo agrein sem hljéta skulu stadfestingu félagsmalarasherra.
kostnadur sem af starfi nefndanna leidir. D Rg. 238/1999.

O Stjérn Atvinnuleysistryggingasjods er heimilt ad akveda 23. gr. Arlega skal verja akvedinni fjarhaed ar Atvinnu-
ao fleiri en ein Uthlutunarnefnd séu starfandi i umdaemi sved@ysistryggingasjodi til ad styrkja starfsmenntun i abwihif-
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inu, sbr. 16g par ad latandi, og til sérstakra préunarveréef pusambandsins um atvinnuleysisbeetur, enda eigi akveedi
til ad fjdlga atvinnuteekifaerum fyrir konur samkvaemt reglunfpeirra stod i I6gum pessum.

sem radherra setur. Fjarhaed pessara framlaga akvardast viéiRg. 591/2000, rg. 592/2000, rg. 831/2000.

afgreidslu fjarlaga ar hvert. m 30. gr. Félagsmélaradherra skal ad tillgu sjodstjornar
m [23. gr. A. Atvinnuleysistryggingasjodur skal greida tht—Seﬂa nanari akveedi um framkveaemd pessaralaga.

deild i kostnadi vid rekstur svaeaisvinnumialana, sbr. 22. 97 Rg. 221/1973. Rg. 524/1996, sbr. 545/1997. Rg. 705/199%4541997. Rg.

- L 140/1997. Rg. 741/1997. Rg. 670/1998.
laga nr. 13/1997, um vinnumarkadsadgerdir, eins og kvedip 51 "o 54 pessi oalast gildi 1. jali 1997. . ..
er & um i fiarlsgum hverju sinn)]

D, 1301007 & Akveesi til bradabirgda.

: o> gr _ _ ) . m |. A medan kjararannsoknarnefnd starfar skal kostnadur
W 24.gr. Reikningar AtV|nnuleysstryggm_ga}spés skuluyig stérf nefndarinnar greiddur ar Atvinnuleysistrygging
e_nd_urskoaaélr af Rikisendurskodun og birtir &r hvert i Lﬁ%jééi. Reikningar yfir slikan kostnad skulu sampykktir at-fo
birtingabladi. saetisradherra.
IX. kafli. Ymis &kveedi. O Verdi breyting & starfsemi kjararannsoknarnefndar er for-
m 25. gr. Eigi ma gera fjarnam i b6tum samkvaemt logunseetisradherra heimilt ad sampykkja greidslu kostnadar af
pessum sem ekki hafa verid greiddar hinum atvinnulaugaiosteedri starfsemi peirri sem kjararannsoknarnefnaithef
Eigi ma heldur taka beetur til greidslu opinberra gjalda an@nnast pott akvedid verdi ad han skuli unnin af 68rum agil-
arra en stadgreidslu opinberra gjalda. Oheimilt er ad digaga UM.
lagsgjold til stéttarfélaga af bétum, nema skriflegt sankpyk ® I1. Hafi madur verid a atvinnuleysisbétum 1. juli 1994 og
hins atvinnulausa liggi fyrir. samfellt sidan getur bétatimabil hans ad hamarki varad til
m 26.gr. Skattstjérum, Tryggingastofnun rikisins, Inn-1. jali 1999. NG hgfst bétatimgbil (_eftir 1. jl’J_Ii 1,994 og vio-
heimtustofnun sveitarfélaga og hlutadeigandi lifeyG&sim k?”_‘ar_‘_d' hefur verid samfellt a atVlr'lnu,leyS:ISbot_um fra'm aa_
er skylt a3 lata Atvinnuleysistryggingasjodi og tthlutuna 9ildistoku laga pessara og getur pa bétatimabil ad hamarki
nefndum i té upplysingar sem naudsynlegar eru vid frarRroio fimm ar. o
kveemd laga pessara. [ | Illggg\kvaeal 1. mgr. 12. gr. laga pessara tekur gildi 1. janu-
IV. Stjoérn Atvinnuleysistryggingasjods skal heimilt a ar-
inu [1998F ad gera tilldgu til ad styrkja sérstok verkefni &
§gum sveitarfélaga til eflingar atvinnulifi, enda verdigire

O Med einstaklingsbundnar upplysingar, sem Atvinnuleysfjlr
istryggingasjodi eru latnar i té samkvaemt pessari grei, s
farid sem tranadarmal.

W 27. gr. bad vardar sektum ad gefa rangar upplysingar e
leyna upplysingum i pvi skyni ad fa beetur greiddar eda a
s__toéa vid slikt athaefi. L_Jm meéfefé slikramala fer samkvee Oherra setur ad fenginni umsdgn Sambands islenskra sveit
I6gum um medferd opinberra mala. arfélaga. Tillogur sjédstjornar um styrkveitingu skuladt

O N hefur madur aflad sér bota med pvi ad gefa rangar e@aar af radherra.

villandi upplysingar eda leyna upplysingum um hagi sina 0g 9 130/1997, 6. g Rg. 159/1998.

skal hann pa til viSbotar missi bota skv. 15. gr. endurkrafing [v. A d&runum 2001-2003 skal verja akvedinni fjarhaed ar
um allt ad tvofaldri peirri bétafjarheed sem pannig var afladatyinnuleysistryggingasjodi i samraemi vid fjarlog hvers a

m 28. gr. Atvinnuleysistryggingasjodi er heimilt fyrir hond til ataks i freedslumalum ofagleerdra samkveemt samkomu-
par til beerrar stofnunar i EES-landi ad greida rikisbordgardagi milli Samtaka atvinnulifsins og Fléabandalagsinsaaan
EES-riki, sem hingad kemur i atvinnuleit, atvinnuleysisbhzevegar og Verkamannasambands islands og Landssambands
ur, enda endurgreidi su stofnun sjodnum peer fjarhzedir sédmverkafolks, sem ni mynda Starfsgreinasamband islands,
pannig eru inntar af hendi. hins vegary

m 29. gr. Heimilt er ad birta sem reglugerdireglur Evr- Y 1. 182/2000, 1. .

samsvarandi Ur greidslum atvinnuleysisbéta & vidkormand
ad. Uthlutun styrkja skal vera i samreemi vid reglsem



