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— O Sjoofélagar, sem greiddu idgjald til sjodsins eda aunnu
1997 nr.1 10.jandar sér réttindi an idgjaldagreidslu vid arslok 1996, skuluaeig
Log um Lifeyrissj6d starfsmanna rikisins rétt til adildar ad B-deild lifeyrissjodsins & medan peigge

Toku gildi 1. mai 1997 Breytt med. 142/1997 (toku gildi 30. des. 1997), 1. 84/1998 StOrfum hja rikinu, enda séu peir skipadir, settir eda aini

(toku gildi 1. jan. 1999), I. 41/2002 (toku gildi 7. mai 20a8) |. 43/2002 (toku gildi  @.m.K. eins ars eda radnir med minnst priggja manada upp-
7. mai 2002). sagnarfresti og starf peirra sé eigi minna en halft starh&a

. kafli. Almenn akveedi. &vid um pa kennara og skoélastjérnendur vid grunnskola sem
m 1. gr. Sjédurinn heitir Lifeyrissjédur starfsmanna rikisinsvoru i starfi vid arslok 1996 4 medan peir starfa vid grunn-
Heimili hans og varnarping er i Reykjavik. Hlutverk sjédsskola sem reknir eru af sveitarfélogum, enda uppfylli ragni
ins er ad tryggja sjodfélogum, eftirlifandi mékum peirra ogpeirra sému skilyrdi um radningartima og starfshlutfall.

bérnum lifeyri samkvaemt akveedum pessara laga. O beir sem starfa hja grunnskélum vid annad en kennslu
O Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins starfar i tveimurfja gg4 skolastjornun, peir sem starfa hja skolaskrifstofurnjag
hagslega sjalfsteedum deildum, A-deild og B-deild, se®jukranhusi Reykjavikur og adild &ttu ad sjédnum vid arslok
skipta med sér rekstrarkostnadi i hlutfalli vié umfang fr@or 1996 skulu eiga sama rétt til adildar ad B-deild sj68sinsmed
deildar i rekstri sjédsins samkvaemt reglum er stjorn sjgsi beir gegna pessum storfum.

set;r. Si6atél K 15 . .0 Kjosi sjoofélagi, sem 2. eda 3. mgr. tekur til, ad greida
W 2. gr. Sjodfelagar samkvaemt ogum bess_um eru _pe|r Clemur idgjald til A-deildar sj6dsins er honum pad pé hetmil
stakllllngar sem greléa_lfﬁgjald ul 5106.3'”.5’ belr_sem njdka e da hafi hann tilkynnt sjédnum um p& &kvordun sina fyrir
eda ororkulifeyris dr sj6dnum og peir einstaklingar sem m . desember 1997. Fellur pa nidur réttur hans til ad greida

idgjaldagreidslum hafa aunnid sér rétt i sjdonum en grei 89 . " oy A
. . I jald til B-deildarinnar. Sjoofélagi, sem pessi malsare
ekki lengur idgjald og hafa ekki hafid toku lifeyris ur sloén-eaa 5. mgr. taka til og greidir idgjald til B-deildar sjodsin

um. e , e . _eftir 1. desember 1997, getur einungis hafid greidslu til A-
m 3. gr. Sj6ofélagar i A-deild sj6dsins skulu vera allir beiryeijqar hans ef hann skiptir um starf, enda uppfylli hid nyja
starfsmenn rikisins sem nad hafa 16 ara aldri, eiga ekki agz f hans adildarskilyrai ad sjoanum, eda ef idgjaldatgtei

ild ad B-deild sjodsins skv. 4. eda 5. gr. og fa greidd laufy hans hafa fallid nidur af 68rum astaedum i tolf manudi eda
a grundvelli kjarasamninga samkvaemt 16gum nr. 94/198Q,, ur.

Kj i inb tarf da & dvelli
um xjarasamninga opinberra starismanna, oa a grundve ILaunagrei(’ﬁendur, sem fengid hoféu heimild fyrir arslok

launaakvaréana samkvaemt I6gum nr. 120/1992, um Kjarg: ~=". o A . .
dém og kjaranefnd. Heimilt er p6 ad semja svo um i kjarg- i Pll g2 gr_t_aléa |6g_jal_d tll. sloés|n§ fyrl_r s_tarfsr_nennasnln
samningi ad tilteknir hépar starfsmanna rikisins, sem up gfa_ ,afrf"‘”" so_mu,helmlld til a3 grelaa |égjald_ ,m B_de'ld_
fylla pessi skilyrdi, greidi i adra lifeyrissj6ai. ar sjédsins fyrir pa starfsmenn sina og adra sjéofélaga sem

O Starfsmenn annarra launagreidenda en rikissj6ds, sem rﬁ'ddu idgjald tgjoasins vid arslok 1996. Hafi sj6dfdlag

eiga 4 adild ad B-deild sjodsins skv. 2. og 3. mgr. 4. gr. pesg- 10 idgjaldagreidslu fyrir arslok 1996 en afram aunnid sé

ara laga, skulu eiga rétt til adildar ad A-deild hans, kjdsi p Feltindi an idgjalgiagreidsiu vegna starfa hja launagredaa

§ ! . . sem um raedir i pessari méalsgrein skal hann halda sama rétti
ad nyta ser heimild 4. mgr. 4. gr., og skulu launagreidendill™, . 1o 4vinnsiu hja B-deild sjédsins. Kjési sijo3téia

eirra pa greida idjald peirra vegna til sjédsins skv. 13. gt o . - : o -
gama Sild?r um pélhjUkt:unarfraeginga seJm hefur verid sk?/ em bes_s[ mglsgreln tekur tl, a3 grelé_a f_remur_lag_JaId blA
ad greida idgjald til Lifeyrissjods hjukrunarkvenna endgé elld_ar SJOSSI”? er honum pa6_ PO ,hem."lt ad tilskildu sanm-
pykki launagreidanda hans. Sjédfélaginn parf ad hafa til-

fremur adild ad A-deild Lifeyrissjods starfsmanna rikssin ANt sj68num um pessa Akverdun sina fyrir 1. desember

gﬁalg‘gg:e?g‘sﬁfr‘?fs%kgs'?j‘; launagreidendum peirra um i 997. Fellur pa nidur heimild hans til ad greisa idgjald til
O Félagsménnum adildarfélaga Bandalags starfsmanna rﬁ(—_de.lldarln.nar. ) o .
is og beeja, adildarfélaga Bandalags haskélamanna og Kefh-Einstaklingur, sem fengid hefur heimild til aframhaldandi
arasambands islands, sem ekki eiga adild a3 sjédnum skv2@ildar ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins fyrir aisk996
og 2. mgr., er jafnframt heimilt ad greida idgjald til A-dail Vegna nidurlagningar a st63u eda starfi, hefur somu heimild
ar sj68sins, enda hafi viskomandi launagreidandi sampyKiad greida idgjald til B-deildar sj63sins.

adildina og peer skuldbindingar sem henni fylgja. Nanar sk# 5. gr. Sjodfélagi, sem ekki greiddi idgjald til lifeyrissjods-
kvedid 4 um adild pessa i sampykktum sjéasins. ins vid arslok 1996, an pess pé ad formlegu radningarsam-
O Stjérn sjédsins er heimilt ad veita 68rum en peim er aBandi hans og launagreidanda sem tryggir starfsmenn sina
framan greinir adild ad A-deild sj6dsins, enda beri peimi ekija sjodnum hafi verid slitid, hefur sama rétt til adildar ad B
ad greida i annan lifeyrissjo6d og fyrir liggi sampykki vidke deild sj6dsins og peir einstaklingar sem falla undir 2.,@. o
andi launagreidenda fyrir adildinni og peim skuldbindingu 5. mgr. 4. gr.

sem henni fylgja. Nanari akveedi um adild ad A-deild sjodsa [Falli idgjaldagreidslur til B-deildar sj68sins nidur abi

ins skulu vera i sampykktum hans. um asteedum en segir i 1. mgr., t.d. vegna pess ad viskomandi
O Pbeir launagreidendur, sem greiddu idgjald til Lifeyrissjodfélagi heettir i starfi eda skiptir um starf, hefur sjdéée
sj6ds starfsmanna rikisins & arinu 1996 fyrir starfsmena,si afram rétt til adildar ad B-deildinni, svo fremi hann hefif-a
hafa heimild til ad tryggja péa starfsmenn hja A-deild sj@3si ur starf sem veitir honum rétt til adildar a& deildinni eigds
sem ekki eiga adild ad B-deild hans skv. 4. gr. Sama gildir uar en téIf manudum fra pvi ad idgjaldagreidslur féllu nidur.
pa starfsmenn pessara launagreidenda sem dunnu séri rétefidgjaldagreidsiur til sjodsins falla hins vegar nidundgir

an idgjaldagreidslu a arinu 1996. en tolf manuoi, eda réttindaavinnsla an idgjaldagreioslu f

W 4. gr. |6gjaldagreidslur sjodfélaga og réttindadvinnsla tir nidur i jafnlangan tima, & viokomandi einstaklingur ekki
arsloka 1996 skulu vardveitt i B-deild sjodsins. framar rétt 4 adild ad B-deild sj6dsing.]
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O Sjoofélagar, sem greiddu idgjald til Lifeyrissjéds starfsm 13. gr. [Stofn til idgjalds til A-deildar sjédsins skal vera
manna rikisins eda aunnu sér réttindi hja sjé6dnum an iéinn sami og kvedid er & um i Il6gum um skyldutryggingu
gjaldagreidslu & arinu 1996, pé svo ad peir hafi ekki veridfeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissj6d4.]
i starfi sem veitti peim rétt til adildar ad lifeyrissjodnum o Sjéafélagar greida 4% af launum skv. 1. mgr. i idgjald
lok pess ars, eiga rétt til adildar ad B-deild sjodsins Hedji  til A-deildar sj6dsins. Launagreidanda ber ad halda idgjo!
storf sem um raedir i 2. og 3. mgr. 4. gr. a arinu 1997, endan eftir af launum sj6dfélaga og greida pau sjédnum innan
uppfylli radning peirra skilyrdi 2. mgr. 4. gr. um radningar tveggja vikna fra Gtborgun peirra.
tima og starfshlutfall. Sému heimild til idgjaldagreidsiuir o Sjésfélagar og launagreidendur peirra bera eigi abyrgd &
starfsmenn sina hafa peir launagreidendur sem falla Undirs@uldbindingum deildarinnar nema med idgjéldum sinum.
mgr. 4.0r. O Launagreidendur greida ad lagmarki 6% af launum peim
L 4312002, 1. gr. er sjoédfélagar taka hja peim, sbr. 1. mgr. pessarar greinar,
W 6. gr. Stjorn sj0dsins skal skipud atta monnum. Fjarmalg-iggjald til A-deildar sj6dsins og skal greida pau sjédnum
radherra skipar fjora stjornarmenn, stjorn Bandalagdsstarsamtimis idgjoldum sjédfélaga. Leidi tryggingafreedilag a
manna rikis og beeja skipar tvo stjornarmenn, stjorn Bandgugun i lj¢s ad idgjald sj6dfélaga til sjodsins asamt matfra
lags haskolamanna skipar einn stjornarmann og stjorn Kenggi atvinnurekenda dugi ekki til greidslu & skuldbindingu
arasambands islands skipar einn stjérnarmann. Jafnfragasins skal stjérn sjédsins heaekka framlag launagreiend
skulu sdmu adilar skipa jafnmarga menn til vara. Skipunar-samraemi vid nidurstodu athugunarinnar. Vid akvordun &
timi stjornarmanna er prju ar. Stjornin kys formann ur sinuggreigsium launagreidenda umfram 6% af launum sjédfélaga
hopi til eins ars i senn. radi pad sjénarmid ad hrein eign A-deildar lifeyrissjo&dih
W 7. gr. Stjorn sjédsins fer med yfirstjorn hans. Stjérnin skagreidslu lifeyris Asamt nlvirdi framtidaridgjalda til Aeitd-
fialla um allar meiri hattar akvardanir vardandi stefnuomdt arinnar séu a hverjum tima jafnha nuvirdi veentanlegs Kfeyr
sjodsins og starfsemi. Hin skal sja um ad nzegjanlegt eftiri$ vegna pegar greiddra idgjalda og framtidaridgjalda.lAzet
sé haft med bokhaldi og medferd fiarmuna sj6dsins. Stjornim um framtidaridgjold og veentanlegan lifeyri skal mida vié
skal mota fjarfestingarstefnu og avaxta fé sjodsins mei hlisjodfélaga & peim tima sem tryggingafreedileg athugun tekur
sjon af peim kjérum sem best eru bodin & hverjum tima me.
tilliti til avoxtunar 0og aheettu. Stjérn Sjéésins setur honu O lagja|d |aunagre|6enda skv. 4. magr. skal endurskoda ar-
sampykktir i samraemi vid akveedi pessara laga og akvagéja og skal akvérdun um haekkun pess eda laekkun liggja
annarra laga um lifeyrissjoai eftir pvi sem vid 4. i sampykktfyrir eigi sidar en 1. oktéber fyrir komandi almanaksar.
um sj6dsins skal m.a. kvedid & um hvernig avaxta skuli & Heimilt er a8 setja akvaeai i sampykkir sj6dsins um a8 lif-
hans. eyrissjédurinn megi taka vié vidbétaridgjaldi sem gretdi
O Fjarmélarééherra stadfestir hvort Sambykktlr Sjéasins Qégnfram |ag]a|d skv. 2. og 4., sbr. 5. mgr., og ad vidbotario-
breytingar a peim séu i samraemi vid pessi 16g og onnur I1@galdi pessu versi varid til avinnslu réttinda hja lifeysiéan-
um lifeyrissj6di ad fenginni umsogn [Fjarmalaeftirlitsi?  um eftir nanari reglum i sampykktum sjodsins og i samraemi
Y. 8411998, 11. g vid tillégur tryggingafraedinga.
m 8. gr. Fyrir lok juni &r hvert skal stjérn lifeyrissjodsins 9. 142/1997, 1. gr.
boda til arsfundar sjodsins. Allir sjodfélagar eiga réthitnd- g 14. gr. Samanlogd idgjold sjédfélaga A-deildar hvert
arsetu & arsfundinum. almanaksar skulu umreiknud i stig sem mynda grundvéll
O Aarsfundi verdi eftir pvi sem vid a gerd grein fyrir skyrslulifeyrisréttinda hans.
stjornar, arsreikningum, tryggingafreedilegum uttekt§ién; o Til grundvallar stigadtreikningi skal leggja samanlégd
festingarstefnu og breytingum a sampykktum sjédsins.  grundvallarlaun almanaksérsins. Grundvallarlaun midés v
m 9. gr. Stjorn lifeyrissjodsins akvedur hvernig haga skuliantar 1996 skulu vera 49.084 kr., og skulu pau taka sému
afgreidslu sjédsins. hlutfallsbreytingum og visitala neysluverds fra 174,gsin.
O Reikningsar sjodsins er almanaksarid. Reikningar sjodsr Stig hvers ars reiknast pannig ad i arslaun sjodfélaga sem
ins skulu endurskodadir af Rikisendurskoduninni an sérstaidgjald er greitt af (p.e. 4% idgjald skv. 1. og 2. mgr. 13. gr.
ar péknunar. margfaldad med 25) er deilt med grundvallarlaunum arsins
m 10. gr. Stjérn lifeyrissjodsins skal arlega lata fara franskv. 2. mgr.
tryggingafreedilega athugun a fjarhag sj6dsins. Nanatureg 0 Stig arsins skal reikna med premur aukastéfum.
um framkvaemd athugunarinnar skal setja i sampykktir sj6ds- Stig versi ekki reiknud eftir lok pess manadar sem sj6d-
ins. ] félagi neer 70 &ra aldri, enda greidi sj6ofélagar ekki idpjal
m 11. gr. Oheimilt er ad framselja eda vedsetja lifeyriskrofiil sjodsins eftir ad peim aldri er nas.
ur samkvaemt 16gum pessum, og ekki ma leggja a peer 10§-15. gr. Hver sjodfélagi, sem greitt hefur idgjald til A-
hald né gera i peim fjarnam eda |ogtak. Enginn skuldheimtdeildar sj6dsins, & rétt 4 lifeyri fra nsestu manadamétuin eft
madur i danarbui eda protabui hefur rétt til ad skerda kréfur g5 hann verdur 65 ara.
ar & nokkurn hatt, og eigi ma halda lifeyrisfe eftir til gr&lid o ypphaes ellilifeyris er hundradshluti af grundvallarlaun-
opinberra gjalda. um eins og pau eru & hverjum tima og nemur hundradshluti
II. kafli. A-deild lifeyrissjédsins. pessi samanlégoum stigafjélda sj6ofélaga skv. 14. gr.gmar
m 12. gr. A-deild lifeyrissj6dsins greidir sjodfélogum ellilif- foldudum med 1,90.
eyri og ororkulifeyri og eftirlifandi maka peirra og bérnum O Sjéofélaga A-deildar er heimilt ad hefja toku ellilifeyris
og eftir atvikum sambudaradila, lifeyri samkvaemt dkveeduddur en hann naer 65 ara aldri, en pé ekki fyrr en naestu méan-
peim sem hér fara a eftir. Auk dkveeda pessarar greinar gildéamaot eftir ad hann verdur 60 ara. Upphaed ellilifeyris skal
akvaedi 13.-21. gr. sérstaklega um deildina. péa leekka fra pvi sem segir i 2. mgr. um 0,5% af dskertum
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aunnum lifeyrisrétti fyrir hvern manud eda brot Ur manuddrorka sjodfélaga skv. 1. mgr. komid til ad mati trygginga-
sem vantar & 65 ara aldur er taka lifeyris hefst. yfirleeknis eftir ad sjodfélagi hof idgjaldagreidslur til $sa
O Sjoofélaga A-deildar er heimilt ad fresta toku lifeyrisieft sjods.
ad hann neer 65 ara aldri. Upphaed ellilifeyris vegna réttinda Hafi sérstakar astaedur, svo sem aldur sjodfélaga, bluseta
sem hann &vann sér fram til 65 ara aldurs skal pa haekka frdns erlendis eda nam, ordid pess valdandi ad hann hefur
pvi sem segir i 2. mgr. um 0,5% fyrir hvern manud eda brot @kki getad uppfyllt timaskilyrdi pau sem nefnd eru i a-lid 5.
manudi sem toku lifeyris er frestad fram yfir 65 &ra aldurinrmgr. er sj6dstjorn heimilt ad stytta pann tima sem par er kraf
en pé ekki lengur en til 70 ara aldurs. ist i tvd undanfarandi almanaksar, enda verdi talio fullats
O Haldi sjoofélagi i A-deild sj6dsins afram ad avinna séorsok drorku verdi ekki rakin til tima fyrir orkutap.
réttindi eftir ad hann hefur hafid toku ellilifeyris skuludvi O Eigi sjoofélagi, sem ekki hefur nad 65 ara aldri er hann
bétarstig hans reiknud & ny pegar hann hefur ndd 70 arerdur fyrir orkutapi, rétt skv. 5. mgr. & framreikningi gz
aldri. Réttindi, sem sj6ofélagi avinnur sér eftir ad takkeyi- skal sa framreikningur vera reiknadur Ut frd medaltaliastig
is hefst, reiknast an haekkunar skv. 4. mgr. bratt fyrir Akveegjodfélaga naestu prji almanaksarin fyrir orkutapid. Telji
2. mgr. skulu stig samkvaemt pessari malsgrein margfoldsfadstjornin petta priggja ara medaltal vera sjodfélaganu
med 0,95 vid Utreikning ellilifeyris. Ohagsteett vegna sjukdomsforfalla eda atvinnuleysis efihen
m 16. gr. Sjodfélagi, sem verdur fyrir orkutapi sem teljaheimilt ad leggja til grundvallar medaltal stiga fleiri atufi
verdur ad nemi 40% eda meira og hefur &unnid sér alls a.mtkmann og sleppa Ur medaltalinu pvi almanakséari sem lakast
2 stig, a rétt a érorkulifeyri Ur sjodnum i samraemi vid aunnier.
stig fram ad orkutapi. O Hafi sjodfélagi haft skerta almenna starfsorku fyrir pann
O Réttur til 6rorkulifeyris stofnast adeins ef sjodfélagiure tima er hann hof idgjaldagreidsliur til sjédsins og meta ma
ordid fyrir tekjuskerdingu af voldum orkutapsins. Aldréed  pa starfsorkuskerdingu 50% eda meira skal reikna medaltal
samanlagdur ororkulifeyrir og barnalifeyrir skv. 18. gera stiga hans 6ll pau almanaksar sem hann hefur greitt idgjald
heerri en sem nemur peim tekjumissi sem sjédfélaginn hefliirsj6dsins. Skal pa i slikum tilvikum mida framreikningdvi
sannanlega ordid fyrir sokum érorkunnar. petta medaltal.
O Hundradshluta orkutaps og timasetningu pess skal NU hafa idgjaldagreidslur sjédfélaga til lifeyrissjooaide
akvarda ad fengnum upplysingum um heilsufarsségu @yo stopular ad peer hafa fallid nidur eda verid innan vid 0,5
starfsorku umsaekjanda aftur i timann. Tryggingayfirleekrstig & ari fleiri en eitt almanaksar eftir lok pess ars er sjod-
ir skal meta hundradshluta orkutaps og timasetningu pef&agi nddi 25 ara aldri og sennilegt ma telja ad vanheilsa,
Fyrstu fimm &rin eftir orkutapid skal mat pess adallega midfengisneysla eda notkun lyfja og fikniefna hafi att patt i
ad vio vanheefni sjodfélaga til ad gegna pvi starfi er harstopulum greidslum, og skal pa framreikningstimi styttur i
hefur gegnt og adild hans ad sjédnum er tengd. Ad pvi timahutfallinu milli fjolda almanakséra sem arleg stig hafa-ve
bili loknu skal hundradshluti orkutaps akvardadur ad nyjid undir 0,5 og fj6lda almanakséara fra 25 &ra aldri fram til
med tilliti til vanhaefni sj6dfélagans til ad gegna almennunorkutaps. Sama gildir ef stopular idgjaldagreidslur stafa
storfum. undanskoti fra greidsluskyldu til lifeyrissjoda.
O Heimilt er, ad fengnu &liti tryggingayfirleeknis, ad setjgd Nemi &rlegt medaltal sem mida skal framreikning vid skv.
pad skilyrdi fyrir greidslu ororkulifeyris ad sjoofélagari i 9. eda 10. mgr. meira en sex stigum skal reikna med medal-
endurhaefingu sem baett geeti heilsufar hans. talinu allt ad tiu &rum, en sidan til 65 &ra aldurs, reiknad me
O begar skilyrdi 1. mgr. og pessarar malsgreinar eru uppfyBex stigum & ari ad vidbaettum helmingi peirra stiga sem um-
midast hamark drorkulifeyris vid aunninn lifeyrisrétt sk&. fram eru.
gr. ad vidbaettum lifeyri er svarar til pess stigafjdlda sggds O Ef rekja ma sjukdéma pa sem valda orkutapi sjodfélaga
félaginn hefdi aunnid sér fram til 65 ara aldurs, reiknuduravo langt aftur i timann ad nemi a.m.k. helmingi almanaks-
samkvaemt dkveedum 9. mgr., margféldudum med 1,90, erdla frd lokum pess éars er sjodfélagi nadi 16 &ra aldri til pess
hafi sjoofélagi: tima er orkutap telst hafa ordid skulu framreiknud stig aildr

a. greitt idgjold til sjédsins a.m.k. prji af undanfarandreiknast fleiri en pau stig sem sjédfélaginn hefur unnid sér
fiorum almanaksarum og aunnid sér eigi minna en 0,5 stifeyrissjodum fram ad orkutapi.
hvert pessara priggja ara, 0O Ororkulifeyrir er sami hundradshluti af hamarksérorkulif

b. greittidgjold til sjédsins a.m.k. sex manudi & undanfaeyri og orkutapid er metid, sbr. p6 1. mgr.
andi tolf manudum, 0 Ororkulifeyrir greidist einungis ef orkutap og tekjumissi

c. ekki oréio fyrir orkutapi sem rekja megi til ofnotkunarvegna orkutaps vara i prja manudi eda lengri tima.
afengis, lyfja eda fikniefna. O Skylt er sjodfélaga, sem seekir um drorkulifeyri Ur sjéon-
O Eigi sjédfélaginn jafnframt rétt & rorkulifeyri Gr 68r- um eda nytur sliks lifeyris, ad lata stjorn sj6dsins i térddkr
um sjédi skal hann pvi adeins njéta framreikningsréttinda @pplysingar um heilsufar sitt og atvinnutekjur sem naudsyn
pessum sjédi ad hann hafi sidast greitt idgjold til hans.  legar eru til ad deema um rétt hans til lifeyris.
O b6 svo aé lifeyrissjédurinn hafi gert samning vid adra lifd Stjorn sjodsins skal leekka eda fella nidur ororkulifeyri
eyrissjodi um réttindaflutninga samkveemt heimild i 20. gpeirra sjodfélaga sem fa starfsorku sina aftur ad nokkru eda
stofnast ekki réttur til framreiknings i pessum sj6di efdsjé 6llu leyti. S6muleidis ber henni ad haekka 6rorkulifeyririn e
félagi hefur skipt um starf og af peim s6kum hafid idgjaldaérorkan vex til muna fra pvi sem han var metin vid fyrri
greidslur til pessa sj6ds & sidustu 24 manudum fyrir orkutadkvardanir, enda hafi sjodfélaginn & peim tima er 6rorkan 6x
og rekja ma starfsskiptin til versnandi heilsufars sent heif-  ekki verid i starfi er veitti honum lifeyrisréttindi i 68rurtf-|
ur til orkutapsins. Eigi sjéofélagi, sem pessi malsgrekute eyrissjodi.
til, ekki rétt & framreiknudum ororkulifeyri ar 68rum lifég- O Ororkulifeyrir fellur nidur vid 65 ara aldur. Ellilifeyrir
sjodi skal po framreikna réttindi hja pessum sjédi, enda hafkal pa dkvedinn pannig ad auk aunninna stiga skal reikna
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ad peim hluta, er hundradshluti 6érorku segir til um, stigpand & ny eda stofnar til sambudar sem jafna mé til hjuskap-
sem vid Urskurd ororkulifeyris voru reiknud sjoédfélaganurar, en gengur aftur i gildi ef sidara hjénabandinu er slitid a
fram til 65 ara aldurs. Aldrei skal p6 slik vidbét vid aunninréttar til lifeyris.

stig vera meiri en svo ad heildarstigafjoldi hvert almanaksm 18. gr. NU andast sjodfélagi sem greitt hefur idgjold til
ar verdi heerri en almennt tidkast i starfsgrein hlutadelgansjodsins eda notid Gr honum &rorkulifeyris i a.m.k. sex man-
sj6ofélaga. udi & undanfarandi télf manudum, og eiga pa bodrn hans og
m 17. gr. NG andast sjoofélagi sem naut elli- eda drorkulifkjorborn sem hann leetur eftir sig og yngri eru en 22 ara rétt
eyris Ur sjédnum eda greitt hafdi idgjald til hans a.m.k. se& lifeyri Ur sjodnum til 22 &ra aldurs. Veiti frafall sjooéd-
manudi & undanfarandi toIf manudum og laetur eftir sig makans bérnunum jafnframt rétt til lifeyris Gr 60rum lifeyrjg8i

0g & pa hinn eftirlifandi maki rétt & lifeyri ar sjédnum. Fudl skal lifeyrir Gr pessum sjédi b6 bundinn pvi skilyrdi ad sjod
makalifeyrir skal ad lagmarki greiddur i 36 manudi og 50%¢laginn hafi sidast greitt idgjold til pessa sj6ds.

makalifeyrir i 24 manuadi til vidbotar. O Fullur barnalifeyrir vegna frafalls sjodfélaga er 10.000 k

O Lati sj6dfélagi eftir sig eitt barn eda fleiri innan 22 ara-aldmed hverju barni fyrir hvern almanaksmanud. Fjarheed pessi
urs sem hann hefur att med eftirlifandi maka sinum skal fulbreytist i hlutfalli vid breytingu & grundvallarfjarheedrs2.

ur makalifeyrir greiddur fram ad 22 ara aldri yngsta barssinmgr. 14. gr. Fullur barnalifeyrir greidist ef arleg stig, thaé
enda sé pad & framfzeri makans. Kjérbarn peirra veitir sarhgamraemi vid 6. mgr. 17. gr., eru a.m.k. eitt stig. Séu asetlud
rétt og born samkvaemt pessari grein. Hafi eettleidingin &tleg stig feerri leekkar barnalifeyrir fra sjodnum hlutiédiga

sér stad eftir 60 ara aldur sjodfélagans, eftir ad hann miseg fellur nidur ef arlegur stigafjéldi er minni en 0,5.
starfsorku sina eda innan ars adur en hann lést, skal stj6inSé sjodfélaga, sem uppfyllir skilyrdi a- og b-lidar 5. mgr.
sjodsins pd drskurda um hvort greida skuli eftirlifandi rmak 16. gr., rskurdadur ororkulifeyrir ar sjodnum vegna 100%
lifeyri samkveemt pessari grein. Ororku 6dlast born hans, feedd fyrir orkutap eda & naestu tolf
O Sé maki a.m.k. 50% oryrki skal greiddur makalifeyrimanudum par & eftir, svo og kjorborn sem eettleidd hafa verid
medan sl ororka varir, enda sé eftirlifandi maki yngri en 6fyrir orkutap, sama rétt og born latins sjodfélaga njota &v
ara vio frafall sjoofélagans. mgr. med peirri undantekningu ad fjarheed fulls barnalifeyr
O Jafnframt skal greida makalifeyri 6timabundid til effirli is fyrir hvern aimanaksmanud er 7.500 kr. med hverju barni.
andi maka sj6dfélaga sem faeddir eru fyrir 1. janGar 1945 m&# Ororka skv. 16. gr. metin laegri en 100% skal barnalifeyrir
peim takmérkunum sem hér segir: Makalifeyrir skv. 6. mggjodsins vera hlutfallslega lzegri. Barnalifeyrir, semidpar

skal leekka um 2% fyrir hvert &r sem makinn er faeddur eftir Br vegna 6rorku sjodfélaga, fellur ekki nidur po ad sjodiéla
jantar 1925, 2% ad auki fyrir hvert &r sem makinn er faeddiin nai ellilifeyrisaldri.

eftir 1. jantar 1930, 2% ad auki fyrir hvert &r sem makinn €@ Fosturborn og stjupbdrn, sem sjodfélagi hefur framfeert ad
faeddur eftir 1. jantar 1935 og 2% ad auki fyrir hvert ar serestu eda 0llu leyti, skulu eiga rétt & barnalifeyri. Skitu |
makinn er faeddur eftir 1. jantar 1940. eyrisgreidslur sjodsins vegna slikra barna vera hinar signu

O NU leetur sjodfélagi ekki eftir sig maka og er pa stjoriyera mundu ef um bérn eda kjorborn veeri ad reeda.

sj6dsins heimilt ad greida lifeyri skv. 1.—3. mgr. til addiem O Barnalifeyrir greidist framfaeranda barnsins til 18 ara ald
sannanlega hefur annast heimili hins latna um langt arabils pess, en eftir pad til barnsins.

fyrir andlat hans. m 19. gr. Timabil er idgjaldagreidslur hafa sannanlega fall-
O Upphaed 6skerts makalifeyris er hundradshluti af grunm nidur vegna veikinda eda atvinnuleysis reiknast ekki med
vallarlaunum eins og pau eru & hverjum tima og nemiegar urskurda skal hvort skilyréi um idgjaldagreidsiaim
hundradshluti pessi samanlégdum stigafjolda sem sjégféleru uppfyllt.

anum er reiknadur, margfoldudum med 0,95. Pegar skilyr8 Réttur til elli-, ororku- og makalifeyris fellur ekki nid-

1. mgr. um idgjaldagreidslutima eru uppfyllt skal auk aunrHr pott sjodfélagi haetti idgjaldagreidslu. Rétturinn ngtha
inna stiga telja pau stig sem aetla ma ad sjodfélaginn hefnungis vid aunnin geymd stig, sbr. p6 1. mgr.

&unnid sér fram til 65 ara aldurs, reiknud i samraemi vi# 20. gr. | sampykktum sjodsins er heimilt ad hafa akveedi
akvaedi 9. mgr. 16. gr. Hafi sjédfélaginn notid érorkulifeyrum gerd samninga vid adra lifeyrissjodi um tilhdgun réttind

is tr sj6dnum skal reikna stig fra peim tima er honum vdtutninga.

veittur érorkulifeyrir og til pess tima er makalifeyrir egitt- ™ 21. gr. Lifeyrir greidist manadarlega eftir &, i fyrsta sinn
ur, allt ad 65 ara aldri, { samraemi vid akveedi lokamalsgreinfyrir neesta manud eftir pann manud pegar lifeyrisréttur
16. gr., en sidan til 65 &ra aldurs i samraemi vid stig pau s¢Ryndadist og i sidasta sinn fyrir pann manud pegar réttur
16g® voru til grundvallar 6rorkulifeyri. Veiti daudsfaflieft- il lifeyris fellur Gr gildi. Sj6afélagi, sem hefur toku Efyris
iflifandi maka jafnframt rétt til lifeyris ar 68rum sj68i sk | beinu framhaldi af starfslokum og hefur fengid fyrir fram
hann pvi adeins njéta framreikningsréttinda Gr pessuni sjé@eidd laun, skal p6 fa lifeyri greiddan fyrir fram.

ad hinn latni hafi sidast greitt idgjold il pessa sjods. 9@k s O NU neer lifeyrisgreidsla ekki fiarheed er svarar til a.m.k.
yrdi 1. mgr. um idgjaldagreidslutima ekki uppfyllt akvasba eins stigs réttinda og fyrirsjaanlegt er ad um sameiningu vi
upphaed makalifeyris i samraemi vid 2. mgr. 19. gr. onnur réttindi verdur ekki ad reeda, og er pa stjorn sjodsins
O Rétthafi samkvaemt pessari grein telst s& eda st sem PR§Milt ad inna greidsluna af hendi i einu lagi samkvaemt
andlatid var i hjliskap med sjodfélaga, stadfestri sanstist, reglum i samraemi vid tillogur tryggingafraedinga.

I6g nr. 87/1996, eda 6vigdri sambud, enda hafi fjarfélagi ekKl. kafli. B-deild lifeyrissjdédsins.

verid slitid fyrir andlat sjéofélagans. Med 6vigdri sambudm 22. gr. B-deild sjodsins greidir sjodfélogum ellilifeyri og
er hér att vid sambud karls og konu sem eiga sameiginlegorkulifeyri og eftirlifandi maka peirra og bérnum, og-eft
I6gheimili, eru samvistum, eiga barn saman eda konan iematvikum sambudaradila, lifeyri samkvaemt &kveedum peim
pungud eda sambudin hefur varad samfleytt i a.m.k. eitt &em hér fara a eftir. Auk akveeda pessarar greinar gilda
Réttur til makalifeyris fellur nidur ef makinn gengur i hgin  akvaedi 23.—-34. gr. sérstaklega um deildina.
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m 23. gr. Sjodfélagar greida 4% af fostum launum sinunmotfeerir sér pessa reglu, skal greida idgjald til sjodsias p
fyrir dagvinnu, personuuppb6t og orlofsuppbot i idgjald titil 95 ara markinu er nad. Lifeyrisréttur hans skal vera 2%
sjodsins. Launagreidanda ber ad halda idgjoldum eftir &frir hvert ar i fullu starfi sem idgj6ld hafa verid greidd fiyr
launum sjodfélaga og greida pau sjodnum innan tvegggm hlutfallslega leegri fyrir skemmra starfstimabil og mann

vikna fra utborgun launanna. starfshlutfall, en p6 ekki meira en 64% ad nadu 95 ara mark-
O Sjodfélagar bera eigi abyrgd & skuldbindingum sjédsirisu. |1dgjaldagreidsluskylda fellur nidur pegar 95 ara niauk
nema med idgjéldum sinum. er ndd. Sjodfélagi, sem nger 95 ara markinu eftir ad hann naer

O Launagreidendur greida 6% af fostum launum fyrir dags4 ara aldri, getur ekki nytt sér heimild samkveemt pessari
vinnu, persénuuppbot og orlofsuppbot, er sjodfélagi tddgar malsgrein.
peim, i idgjold til sjédsins og skal greida pau sjodnum sant2 Lifeyrisréttur hja peim sem njéta Utreiknings skv. 4. mgr.
timis idgjoldum sjodfélaga. skal aukast um 2% fyrir hvert &r i fullu starfi fr4 pvi ad i6-
O begar sj6dfélagi hefur greitt idgjold til sjodsins i 32 agjaldagreidsluskyldu lykur og par til taka lifeyris hefsty um
falla idgjaldagreidslur hans nidur. Po er sjodfélaga, gnge hlutfallslega leegri hundradshluta fyrir skemmra stanfisiil
hefur um lengri eda skemmri tima hlutastarfi, heimilt a®g minna starfshlutfall.
greida afram idgjald til sj6dsins af fostum launum sinum fyr0 Hafi sj6dfélagi gegnt heerra launudu starfi eda storfum i
ir dagvinnu allt ad pvi marki ad jafngildi i6gjaldagreidsafi ad minnsta kosti tiu &r fyrr & sjodfélagatima sinum 1 Lifeyri
launum fyrir fullt starf i 32 ar. Launagreidanda skal pa skylsj6di starfsmanna rikisins skal mida lifeyrinn vid heeshlau
ad greida idgjald ad sinum hluta, sbr. 3. mgr. pessararareinada starfid, enda hafi hann gegnt pvi i ad minnsta kosti tiu ar,
Eftir ad idgjaldagreidslur sjodfélaga falla nidur samkveenella skal mida pad heerra launada starf sem hann ad vidbeett-
pessari malsgrein eda 4. mgr. 24. gr. greidir launagreidandm enn heerra launudum stérfum gegndi i ad minnsta kosti
hans 10% af launum peim sem tilgreind eru i 3. mgr. pesséid ar.
ar greinar i idgjald til sjédsins. O Heimilt er stjorn sj6dsins ad greida ellilifeyrishbegum &
O Launpegi, sem yngri er en 16 ara, greidir eigi idgjoldldrinum 65 til 67 ara uppbot 4 lifeyri allt ad einstaklings-
til sj6dsins, enda 6dlast hann eigi réttindi sjédfélaga §m  lifeyri almannatrygginga. Pad er skilyrdi fyrir slikri upgt,
hann hefur n4d nefndum aldri. ad sjoofélaginn sé ekki lengur fullfeer um ad gegna starfi.sinu
O [Taki sjodfélagi ekki laun samkvaemt samningum eda 68l sénnunar pvi ber viskomandi ad leggja fram umsagn yfir-
um launaakvérdunum sem midast vid kjarasamninga opranns sins um starfsheefnina og vottord tryggingayfirleeknis
inberra starfsmanna, Kjaradém, kjaranefnd eda kjarasamim heilsufar.
inga sem sveitarfélog gera a grundvelli laga um kjarasami+ Sjodfélagi, sem gegnir starfi sem uppfyllir adildarskilyrd
inga opinberra starfsmanna skal stjorn sjodsins akveda [@disjodnum skv. 4. gr., & ekki auk launa jafnframt rétt til lif
vidmidunarlaun sem i8gjold eru greidd af og midad er vi&yris medan hann gegnir pvi starfi. Sama & vid um pa sem
til greidslu lifeyris og skulu pau akvedin med hlidsjon afa greidd dskert laun, sem starfinu fylgja, eftir ad peir Eita
launaakvordunum sem gilda um rikisstarfsmenn eda starfgérfum.
menn sveitarfélaga samkvaemt lgum nr. 94/1986, um kjara- pratt fyrir akveedi 7. gr. laga nr. 46/1965, um eftirlaun
samninga opinberra starfsmanna, og I6gum nr. 120/1992, atpingismanna, & alpingismadur ekki rétt til lifeyris meda
Kjaradém og kjaranefnd] hann feer greitt pingfararkaup eda bidlaun.

D\ 432002, 2. gr. O brétt fyrir akvaedi 6. gr. laga nr. 47/1965, um eftirlaun rad-
W 24. gr. Hver sj6dfélagi, sem greitt hefur idgjald til sjods-herra, a radherra ekki rétt til lifeyris medan hann feer gteid
ins, a rétt 4 lifeyri fr4 neestu manadamadtum eftir ad hamédherralaun eda bidlaun.
verdur 65 ara, enda hafi hann pa 14tid af peim stérfum sem?® L. 43/2002, 3. gr.
veitt hafa honum adild ad sjédnum. W 25. gr. Vaktavinnufélk, pad er peir sj6dfélagar sem hafa
O Upphaesd ellilifeyris er hundradshluti af peim fostu launumwinnutima sem hreyfist med reglubundnum heetti, skal fa
fyrir dagvinnu, persénuuppbét og orlofsuppb6t samkveerétt til sérstaks vidbotarlifeyris (ellilifeyris, ororkieyris eda
kjarasamningum sem vi@ starfslok fylgja stodu peirri fyrimakalifeyris) ar Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins, arsg
fullt starf er sjodfélagi gegndi sidast, [sbr. p6 6. mgr.@3>  peim skylt ad greida idgjald af vaktadlagsgreidslum tibsjo
Hundradshluti pessi fer eftir idgjaldagreidslutima ogfsta ins.
hlutfalli sj6afélagans og er 2% fyrir hvert ar i fullu starfic Sama gildir um neeturverdi og pad starfsfélk sem hefur
sem idgjold hafa verid greidd fyrir, en hlutfallslega lesfgri- ~ vinnuskyldu eingdngu & néttunni, pad er a timabilinu fra kl.
ir minna starfshlutfall. Fyrir hvert fullt arsstarf eftirdaid- 22.00-09.00, og skal pa alagsgreidslan verda grundv@hur i
gjaldagreidslu lykur og par til sj6dfélaginn 6dlast réttad gjalda og lifeyrisréttinda.
lata af storfum og fa ellilifeyri beetist vid 1% af fostum ars-0 Sjéofélagi greidi 4% af vaktadlaginu i idgjold og launa-
launum fyrir fullt starf en 2% fyrir hvert fullt arsstarf @ftad  greidandi 6%.
idgjaldagreiodslu er lokid og hann hefur 6dlast rétt til ad f&1 Stjorn lifeyrissjodsins akvedur & hverjum tima hver skuli
lifeyri. vera vidmidunarmanadarlaun pau sem lifeyririnn dkvardast
O Eftir ad taka lifeyris hefst skulu breytingar & lifeyris-af og idgjaldid er metid eftir.
greidslum akvednar til samreemis vid medalbreytingar sem Breyti stjorn lifeyrissjédsins viomidunarmanadarlaunun
verda & fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnum skal hin jafnframt dkveda hvort og pa hvernig skuli um-
sbr. 2. mgr., og skal Hagstofa [slands reikna peer manadezikna aunninn lifeyrisrétt fyrri ara.
lega. O ldgjaldagreidslur sjoofélaga af vaktadlagi skulu ar hvert
O Pbegar sjoofélagi hefur ndd pvi ad samanlagdur lifaldur agetnar pannig til lifeyrisréttinda ad reiknad sé hvad ifitga
idgjaldagreidslutimi sé 95 ar, hann er ordinn 60 ara og laetgreidslur arsins samsvara margra manada idgjaldagreadsiu
af stérfum a hann rétt & lifeyri Ur sjodnum. Sjédfélagi, semidmidunarlaunum.



6 Nr. 1 1997 Lagasafn (Gtgafa 129) — islensk 16g 1. oktéber 2003

O Fyrir jafngildi hverrar tolf ménada idgjaldagreidslu 2. Hann hafi hafid toku lifeyris fyrir andlatid og upphaf
avinnst réttur til ellilifeyris og ororkulifeyris sem nem% lifeyristoku hans hafi verid i beinu framhaldi af starfi sem
af viomidunarlaunum og réttur til makalifeyris sem nemuveitti honum adild ad sjédnum.
1% af viomidunarlaunum. 3. Hann hafi greitt idgjold til sjddsins sem nema idgjalda-
W 26. gr. Hver sjédfélagi, sem greitt hefur idgjold til sj6ds-greidslum af fullu starfi i 15 ar eda meira og ekki greitt i6-
ins, a rétt a ororkulifeyri ef hann verdur fyrir orkutapi ergjald til annars sj6ds eftir ad greidslum til pessa sjod&.lau
tryggingayfirlaeknir metur 10% eda meira. Ororkumat petta NG hefur sj6dfélagi gengid i hjénaband eftir ad hann var
skal adallega midad vid vanhaefni sjoofélaga til ad gegr@dinn 60 ara, eda & peim tima er hann naut lifeyris Ur sj6én-
starfi pvi er hann hefur gegnt og adild hans ad sj6dnum em eda hann var lagstur banaleguna, og Urskurdar pa stjérn
tengd. brétt fyrir 8rorku & enginn rétt & drorkulifeyri medsjédsins hvort eftirlifandi maki hans skuli njéta lifeyns
an hann heldur fullum féstum launum fyrir starf pad er hangj6dnum eda eigi.
gegndi, eda feer jafnha laun fyrir annad starf sem veitir lifa Réttur til lifeyris samkveemt pessari grein fellur nidur ef
eyrissjodsreéttindi, og aldrei skal 6rorkulifeyrir verarhisen hinn eftirlifandi maki gengur i hjénaband ad nyju, en kemur
sem nemur peim tekjumissi sem sjodfélaginn hefur sannaaftur i gildi sé hinu sidara hjonabandi slitid, enda veid hi
lega ordid fyrir sokum érorkunnar. sidara hjonaband eigi rétt til lifeyris Ur sj6dnum. Veibaia
O Hamark drorkulifeyris midast vid aunninn lifeyrisrétt skvhjonabandid einnig rétt til lifeyris ma eftirlifandi makeija
24. gr. Hafi sj6dfélaginn greitt idgjold til sj6dsins undanf um hvort hann tekur lifeyrinn eftir fyrri eda sidari makann.
in prji almanaksar og a.m.k. i sex manudi & undanfarandi Hafi hjuskap lokid vegna skilnadar skal UGtreikningur
tolf manudum midast hamark drorkulifeyris po vid aunninmakalifeyris midast vid pann tima er hinn latni sj6dfélagi
lifeyrisrétt skv. 24. gr., ad vidbeettum einstaklingslifesd- haféi att adild ad sjédnum pegar hjiskap var slitid. Vidbota
mannatrygginga. Ef rekja ma adalorsok érorkunnar til starfifeyrir skv. 2. mgr. greidist ekki i pvi tilviki.
i pagu stddu peirrar sem éryrkinn gegndi skal pé reikna aunnr begar sjodfélagi, sem verid hefur tvigiftur, deyr og leetur
inn lifeyrisrétt eins og sjodfélaginn hefdi gegnt stodwnsiil  eftir sig maka og fyrrverandi maka 4 lifi skiptist makalifieyr
65 ara aldurs, og skulu aunnin lifeyrisréttindi pa reikrast inn & milli peirra pannig ad réttur fyrrverandi maka akvatda
launum i pvi starfi sem sjodfélaginn gegndi sidast eins og pgdmkvaemt reglu 5. mgr. en réttur maka telst fra peim degi er
eru & hverjum tima. hinum fyrra hjiskap var slitié. Hlidsteed regla gildir sétt+é
O Se ororka sjodfélagans & milli 10% og 50% er ororkulifnafar makalifeyris fleiri en tveir.
eyrir hans sami hundradshluti af hamarksororkulifeyriseing Hafi sjoafélagi verid utan hjonabands vid andlétid, en ein-
og ororkan er metin. Sé érorkan metin 50% til 75% er Oistaed médir hans, dgift systir hans eda annar ogiftur adili he
orkulifeyririnn 50% af hamarkinu ad vidbeettum 2% af pviir sannanlega annast heimili hans um arabil fyrir andlashan
fyrir hvert 1% sem 6rorkan er metin umfram 50%. Sé 6rorkapo eigi skemur en fimm ar, og er pa stjorn sjédsins heim-
metin 75% eda meiri greidist hamarksororkulifeyrir ad frait ad greida hlutadeigandi makalifeyri, svo sem um ekkju
dregnum ororkulifeyri almannatrygginga. begar 6ryrkimse eda ekkil veeri ad reeda. A sama hatt er sjodstjorn heimilt ad
metinn er undir 75%, naer 65 ara aldri feer hann greiddan elljreida sambtdarmanni og sambudarkonu lifeyri ef sj6dfélag
lifeyri samkveemt akveedum 24. gr. Fra sama tima fellur nidigetur eftir sig barn innan 18 &ra aldurs sem hann hefur att
ororkulifeyrir hans. b6 skal hann halda til 67 ara aldursipeimed hinu eftirlifandi. Einnig er sjodstjorn heimilt ad gdei
hluta hans sem midadur er vid lifeyri almannatrygginga. sambudarkonu eda sambudarmanni lifeyri i 24 manudi pott
O Skylt er 6ryrkja, sem saekir um drorkulifeyri Gr sjodnumekki sé fullngegt skilyrdum 1. malsl. um sambudartima, eda
eda nytur hans, ad lata stjorn sjédsins i té allar peer upplys-sambudaradili er 50% 6ryrki eda meira.
ingar um heilsufar sitt sem naudsynlegar eru til ad deema um® L. 43/2002, 4. gr.
rétt hans til drorkulifeyris. W 28. gr. NU frestar sjoofélagi ad taka ellilifeyri og tekur
O Stjérn sjédsins er heimilt ad leekka eda fella nidur drorkyafnframt vid 6dru starfi hja stofnun er veitir adgang ad sj6d
lifeyri peirra 6ryrkja sem fa starfsorku sina aftur ad nakkrum, laegra launudu en pvi er hann gegndi 4dur, og skal pa
eda Ollu leyti. reikna lifeyri eftir pvi starfinu sem haerra var launad.
O Somuleidis ber stjorn sjodsins ad heaekka ororkulifeyrinm Sama regla gildir pegar sjodfélagi verdur af heilsufars-
ef drorkan vex til muna og an sjalfskaparvita fra pvi serasteedum ad lata af stodu sinni, en tekur vid 6dru léttara
hun var metin vid fyrri &kvardanir, enda hafi 6ryrkinn a peinog leegra launudu starfi er veitir adgang ad sjéédnum. begar
tima, sem 6rorkan &x, ekki verid i pjonustu annarra en peirsao stendur & sem i pessari malsgrein reedir um er sjédfélaga
aodila sem tryggja starfsfolk sitt i sjodnum. heimilt ad kaupa sér réttindi i sjodnum fyrir pann tima sem
W 27. gr. NU andast sj0dfélagi og laetur hann eftir sig makar hefur fallid. Stjorn sjédsins getur krafist vottords tgyg
a lifi, og & pé hinn eftirlifandi maki rétt til lifeyris ar sjgdim  ingayfirlaeknis til sbnnunar pvi ad sj6dfélaginn verdi a@& lat
[eftir ad idgjaldagreidslum til sjédsins er lokid). af stddu sinni vegna heilsubrests.
O Upphaed makalifeyris er helmingur af aunnum ellilifeyrea begar lifeyrisgreidslur skulu midast vid heerra launad star
isrétti hins latna sjoofélaga. Makalifeyrir haekkar sidam u en lokastarf skv. 1. eda 2. mgr. eda skv. 6. mgr. 24. gr. skal
20% af launum peim er hann midast vid ef hinn latni sjodvio akvordun um lifeyri mida vid medalhaekkanir a launum
félagi hefur verid i fullu starfi vid starfslok, en haekkuninopinberra starfsmanna fyrir dagvinnu skv. 3. mgr. 24. gr. fr
verdur hlutfallslega laegri ef sjodfélaginn hefur verid glka peim tima er starfsmadur leetur af sinu haerra launada starfi
starfshlutfalli vid starfslok. Vidbétarlifeyrir pessigdist p6 og par til taka lifeyris hefst.
einungis ef hinn latni sjéofélagi hefur uppfyllt eitt af jpner O Hafi starfsmadur |atid af hinu hzerra launada starfi fyrir
eftirgreindum skilyréum: arslok 1996 skal pé mida breytingar & lifeyri vid breytingar
1. Hann hafi verid i starfi er veitti honum adild ad sjédna peim launum er starfinu fylgdu fram til arsloka 1996. Eftir
um vid andlatid. pad skal farid eftir reglu 3. mgr.
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W 29. gr. [Born eda kjorborn sem sjodfélagi leetur eftir sig esem ad framan greinir, og veita honum réttindi i samraemi vid
hann andast og yngri eru en 18 ara skulu fa lifeyri Ur sj6édfpad.

um eftir ad idgjaldagreidslum til sjédsins er lokid par i O Einnig getur stjornin, pegar sérstaklega stendur &, og
eru fullra 18 &ra ad aldri. Sama gildir um born eda kjorbdrmed sampykki fjarmalaradherra, heimilad réttindakaup aft
sem sa madur laetur eftir sig er naut elli- eda ororkulifegris ur i timann p6 ad ekki sé um ad reeda yfirfeerslu & réttindum
sjodnum er hann andadist.] annars stadar fra. Pad skal medal annars sett sem skilyrdi
O Ef barnid & foreldri eda kjorforeldri & lifi, er sér umfyrir slikum réttindakaupum ad meelt s€ med peim af for-
framfeerslu pess, er samanlagdur lifeyrir pess fra almanr@@dumanni peirrar stofnunar er starfsmadurinn vinnur hja
tryggingum og Ur pessum sjodi 50% haerri en barnalifey@d gengid seé fra réttindakaupunum innan ars fra pvi starfs-
ir almannatrygginga. A3 68rum kosti er lifeyririnn tvéfald madurinn var radinn og ad starfsmadurinn sé eldri en 35 ara
barnalifeyrir almannatrygginga. pegar hann 6dlast adgang ad sjéonum.

O Sama rétt 6alast bérn og kjorborn peirra sjodfélaga & Heimilt er ad endurgreida idgjald til erlendra rikisborgar
njéta elli- eda Grorkulifeyris r sjodnum, p6 svo ad barnasem flytjast Ur landi, enda sé slikt ekki Sheimilt samkvaemt
lifeyrir Gr pessum sj6di til barna eda kjérbarna ororkyiife Millirikjasamningum sem Island & adild ad.

ispega skal vera jafnmargir hundradshlutar af fullum barn® 32. gr. Rikissj6dur abyrgist greidslu lifeyris samkvaemt
lifeyri eins og 6rorkulifeyrir hans er margir hundradshhaf 16gum pessum, og greidist hann m#g arslifeyrisins fyrir
hamarksororkulifeyri. fram & hverjum manugi. n W _

O Fésturbom, er sjodfélagi hefur framfeert ad mestu eda ol 33- 9r- NU verdur heaekkun & adur rskuréudum elli-, or-

leyti, njéta sama réttar og bornum og kjorbormum er veitt@TKU- 09 makalifeyri vegna almennrar haekkunar & launum
hér ad framan. opinberra starfsmanna og endurgreidir pa rikissjodur og ad
| 4312002, 5. gr. ir peir [aunagreiéendur, sem tryggja'st'arfsr_nenn_sina nsjood _

m 30. gr. NU leetur sjéofélagi af 60rum asteedum en elli eda Pa h_aekk_un_ e banmg_ ,ver_éur a Ilfeyrlsgrelé_sJum: Hafi

ororku af stdédu peirri er veitti honum adgang ad sjodnum anéfela@ greitt _|6gjald ul Sjoas_ln_s vegna starfa hjarilen -

num launagreidanda skal skipting & skuldbindingum milli

fellg__r pél. ni_élur _réttur h_z%ns 09 Swld? ul a6,grei_aa ft‘”’lmvegi%\unagrei(’ienda reiknast samkveemt peim launum sem aunn-
i8gjold til sjodsins. Elillifeyrir hans, ororkulifeyrirglifeyr- inn réttur er reiknadur eftir og i hlutfalli vio réttindadoring

ir eftirlatins maka midast pa vid starfstima hans og laun p e hverjum launagreidanda,

er hann haféi er hann 1ét af stddu peirri er veitti adgang Hafi innan 4rs, 4dur en taka lifeyris hefst, verid gerd-

sjodnum, en tekur sému breytingum og lifeyrir annarra eft- . L e . . o
ir a8 taka lifeyris hefst. Eigi sj6afélagi réttindi hja sjad ar breytingar & fostum launum fyrir dagvinnu hjé tiltteknum

vegna priggja éra ea lengri greidslutima reiknast lifdyoi sjoofélaga, og pessar breytingar eru umfram almennar-breyt

samkvaemt reglum 3. og 4. mgr. 28. gr. Hafi hann gegnt sggara launum opinberra starfsmanna, skal reikna skulidbin

unni skemur en 32 ar skal lifeyrir barna hans akvedinn banng]ggar launagreidenda skv. 1. mgr. it fra launum eins og pau

ao full upphaed skv. 29. gr. skal margféldud med thtfaIIinuD rgt%:lr: Z%Sésjilnhsaikrk#:i.milt a8 fenanu sambvkki fiarmala-
a milli pess ellilifeyris sem hann hefur 6dlast rétt til ogspe ! ! ’ 9 pykki f

ellilifeyris sem hann hefdi 6dlast rétt til ef hann hefdi geg raéune_yt@ms, ad telt)ka vid skuldabreéfi il gre|6s_lu 4 aiiitin ,
starfinu { 32 4r. skuldbindingum .. ¥ skv. 1. mgr. pessarar greinar, enda sé

. e xes . , skuldin tryggd med fullnaegjandi haetti. Skuldbindingin sem
O Sé stada eda starfi sjodfélagans lagdur nidur & hann reftx o upp skal byggd 4 tryggingafraedilegu mati midad vid

é. ad vera afram i sjéénur_n 0g greida idgjold Sem r_ni6u6 S pgjorsdag. Launagreidandi, sem gert hefur upp skuldbind
vid pau laun er hann hafdi er stada hans var 1698 nidur og i3 “sina mea (tgafu skuldabréfs samkvaemt pessari méls-

peim tima skulu idgjaldagreidslur sidan breytast til samrae Frein’ ber ekki frekari abyrgd & skuldbindingum sjodsins

is vid medalbreytingar sem verda & fostum launum opinbergg,,, 1 mgr.P vegna pess timabils og peirra starfsmanna sem
starfsmanna fyrir dagvinnu, sbr. 3. mgr. 24. gr. uppgjoria tekur til.

m 31. gr. Nu flyst starfsmadur, er verid hefur i Lifeyrissjodig [stiorn sjosins er heimilt ad fengnu sampykki fiarmala-
starfsmanna rikisins, i starf sem veitir adgang ad 6drum lifagherra ad semja um idgjaldagreidslur fra launagreidendu
eyrissjodi, sem stofnadur er med ldgum, og ma pa endyfmfram idgjald peirra skv. 23. gr. til pess ad maeta framtid-
greida med voxtum Oll i5gjold sem greidd hafa verid i 5j68arskuldbindingum, sbr. 1. mgr. 18gjald hvers launagreitsan
inn hans vegna. bad er skilyrdi fyrir pessari endurgreidsihmkvaemt pessu skal mida vid ad navirdi framtidaridgjalda
ad hun gangi til kaupa & lifeyrisréttindum fyrir viskomandinans til B-deildar samsvari framtidarskuldbindingunumsei
mann i peim sj6di er hann flyst til. P6 ma aldrei en(_jurgreié_@g paer eru samkvaemt tryggingafraedilegu mati. A sama hatt
heerri upphzed en parf til pess ad kaupa réttindi i hinum n¥gg stjorn sjoasins heimilt ad fengnu sampykki fjarmalaras-
sj0di er svari til pess starfstima er sjodfelaginn haféesl  perra a5 taka vis skuldabréfi til greidslu & framtidarskuld-
O Sjodstjorninni er heimilt ad nota sému endurgreidslureglbindingum skv. 1. mgr. vegna sj6dfélaga sem eiga adild ad
pegar sjodfélagi flyst i annan sjod sem vidurkenndur er 8fédnum samkvaemt heimild i 2. mgr. 30. gr., enda sé skuldin
fiarmalaraduneytinu, eda kaupir sér lifeyri hja tryggifiga tryggd med fullnaegjandi heetti. Uppgjor petta skal mida vid
lagi eda stofnun sem starfar eftir reglum er fiarmalaragtine tryggingafreedilegt mat & framtidarskuldbindingunum réida
i6 sampykkir, enda gildi par somu reglur um endurkaup ogd uppgjérsdag. Launagreidandi, sem gerir upp framtidar-
greidslu lifeyris eins og akvednar eru i pessum l6gum.  skuldbindingar sinar samkvaemt pessari malsgrein, ber ekki
O A tilsvarandi hatt er sjodstjorninni heimilt, ad fengnufrekari abyrgd & skuldbindingum B-deildar sjédsins skv. 1.
sampykki fijarmalaradherra, ad veita vidtoku, vegna manmsgr. vegna pess timabils og peirra starfsmanna sem uppgjor-
er gerist sj6éofélagi i pessum sj6di, fé pvi er kann ad veid tekur til.

endurgreitt hans vegna Ur sjédi, tryggingafélagi eda simfn O Sjédnum er heimilt ad taka vid sérstoku idgjaldi sem rik-
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issjodur og adrir launagreidendur, sem greida til B-deildd992, um Kjaraddém og kjaranefndl.]

sj6dsins, akveda ad greida sem hluta af endurgreidslu sinnf L. 4312002, 6. gr.

skv. 1. mgr. Idgjald petta skal akvedid pannig ad pad asamit 36. gr. bratt fyrir Akvaedi 1. mgr. 30. gr. skal reikna lifeyri

idgjaldi til deildarinnar skv. 1. og 3. mgr. 23. gr. sé jafttdy  peirra sjodfélaga, sem greitt hafa skemur en prja ar tilsj6o

idgjald til A-deildar sjédsins eins og pad er akvedid skv. 4ns, pegar peir hefja idgjaldagreidslu til A-deildar pagaid

magr. 13. gr., sbr. og akveaedi til bradabirgda Il. Tekjur sjad8s midad verdi vid medalhaekkanir & launum opinberra starfs-

af sérstoku idgjaldi ar hvert skulu dragast fra endurgieidsmanna fyrir dagvinnu fra pvi ad starfsmadur heettir idgjalda

um launagreidenda vegna haekkana a lifeyri skv. 1. mgr. egi@idslu til B-deildar sjodsins og par til taka lifeyris bef

ouppgerdum skuldbindingum peirra vegi¥a.] samkveemt reglum 3. mgr. 28. gr. og 3. mgr. 24. gr., enda sé
D1 14211997, 2. g samanlagdur idgjaldagreidslutimi til A-deildar og B-deit

m 34. gr. bratt fyrir akveedi 1. mgr. 33. gr. skal rikissjoa-a-m-k. prjd ar.

ur endurgreida pa haekkun sem par er kvedid 4 um vegMa37. gr. Sjodfelagar, sem rétt eiga a ad greida idgjald til B-
kennara og skolastjornenda grunnskéla sem adild eiga @@ldar lifeyrissjodsins skv. 4. gr. en kjésa fremur ad ggei
B-deild sj6dsins. Til fradrattar endurgreidslu rikissjcgam- til A-deildar, eiga ekki rétt til toku ellilifeyris Gr B-déd &
kvaemt sama akvaedi komi tekjur af vidbotaridgjaldi skv. 2nedan peir gegna stérfum sem uppfylla adildarskilyrdi 4. gr
magr. pessarar greinar. [Fjarmalaradherra getur einnigdkv O A0 63ru leyti skal setja akveedi i sampykktir sjodsins til
id ad stofnanir sem fa framlég i fjarlsgum greidi til B-deild @ koma i veg fyrir nidurfall réttinda eda tvitryggingu rett
ar sj6dsins vidbotaridgjald, 9,5% af idgjaldsstofni, ogilsk inda pegar sjodfeélagi flytur sig ar B-deild sjodsins i A-deil
tekjur sjodsins af vidbotaridgjaldinu ar hvert dragastenél- B 38. gr. Hafi sjodfélagi, sem er latinn vid gildistoku laga
urgreidslu rikissjods vegna heekkana & lifeyri skv. 1. m@yr. 3pessara, verid giftur oftar en einu sinni og latid eftir sigka
gr.]? og fyrrverandi maka akvardast réttur til lifeyris milli ftei

O Til vidbotar idgjaldi launagreidenda skv. 23. gr. skullfD €ins rétthafa makalifeyris eftir eldri Iogum. Heimilt er
launagreidendur greida 9,5% idgjald til B-deildar sj6&sinP0 ad skipta rétti til makalifeyris milli fyrrverandi makayo
af féstum launum fyrir dagvinnu, persénuuppbét og 0r|ofs§|'6ar| sambudaradila eftir gildistoku laga pessara samivee
uppbét kennara og skélastjornenda grunnskola sem eru sjgyeedum 6. mgr. 27. gr.

félagar, avinna sér lifeyrisréttindi hja B-deild sjodsiog M [39. gr. Logreglumanni, sem leystur er fra embeetti sinu
starfa vid skola sem reknir eru af sveitarfélogum samkvaerfpggar hann er fullra 65 ara, skal reiknadur ellilifeyrir skg.

l6gum um grunnskola. eda 24. gr. eftir pvi sem vid & hverju sinni en p6 pannig ad
O [Stjém sjodsins er ad fengnu sampykki fjérmélarééherll%eﬁ:'sr skal reiknadur eins og hann hefdi starfad til 70 ara

heimilt a8 semja um idgjald fra launagreidendum til vislota®'@Urs- e ) . .
vid idgjald peirra skv. 23. gr. til Itkningar & nyjum skuldid- O Vid utreikning vidbétarréttinda til 70 &ra aldurs fyrir Wir

ingum skv. 1. mgr. 33. gr. Launagreidandi, sem greidir vig?" Siodfélaga i A-deild samkveemt pessari grein skal mig-

bétaridgjald samkvaemt pessari grein, ber ekki frekarigdyr 20 Vi medalstigaavinning vegna ogreglustarfa sidusitis pr

& skuldbindingum B-deildar sj6dsins vegna pess timabils &gllu almanaksérin fyrir toku lifeyris. A sama hétt skal vid
U

beirra starfsmanna sem vidbétaridgjald er greitt fyir.] reikning vidbétarréttinda til 70 ara aldurs fyrir virkajoo-
D | 14211997, 3. gt félaga i B-deild samkvaemt pessari grein mida vid medal-

) ) starfshlutfall sidustu prja heilu almanaksarin fyrir tokfs
IV. kafli. [Lagaskil og sérakvaesdi eyris.

D1 4172002, 2. g O Akvaedi 4. mgr. 15. gr. um haekkun lifeyris sj6dfélaga A-
m 35. gr. Sjodfélagar, sem hefja toku lifeyris i beinu framdeildar vegna frestunar & toku lifeyris tekur ekki til pairr
haldi af starfi og peir sem fa lifeyrisgreidslur dr sjodnurd vi sem taka lifeyri skv. 1. mgr.
gildistoku laga pessara, geta, pratt fyrir akveedi 3. mgr. 241 Akvaedi 25. gr. um rétt vaktavinnufélks til visbétarlifegri
gr. laganna og 1. mgr. 34. gr. laga nr. 141/1996, valid hvofdlla ekki undir Gtreikning vidbétarréttinda skv. 1. mgr.]
lifeyrisgreidslur til peirra breytist til samraemis vid ptig- D\ 4112002, 1. gr.
ar sem verda a launum er & hverjum tima eru greidd fyrs [40. gr. Vid upphaf lifeyristoku l6greglumanns sem feer
pad starf sem peir gegndu sidast, eda eftir atvikum vid breykiknud réttindi skv. 39. gr. skal reikna Gt kostnad vegna
ingar & launum fyrir heerra launad starf samkvaemt akveedukinna lifeyrisréttinda samkvaemt &kvaedum greinaringar o
6. mgr. 24. gr. og 1. eda 2. mgr. 28. gr. laganna, eda hveial rikissj6dur greida lifeyrissjodnum pa fjarhaed. e
peer skuli breytast samkveemt akveedum 3. mgr. 24. gr. lagigur pessara réttinda skal byggdur 4 sému tryggingafreesi-
anna. Setja skal nanari akveedi i sampykktir sjodsins um m@u forsendum og notadar eru vid mat & skuldbindingum
hvada heetti vali sjodfélaga samkveemt pessu verdi hattad §gdsins. Med greidslunni hefur rikissjoédur einnig gert ad
innan hvada timamarka peir skuli tilkynna sjédnum um pessallu upp skuldbindingar vegna lifeyrishaekkana skv. 33. gr
akvordun. vegna peirra vidbotarréttinda sem reiknud eru skv. 399gr.]

O [Kj6si sjodfélagi ad lifeyrir taki breytingum sem verda & L.41/2002, 1. gr.

launum er & hverjum tima eru greidd fyrir pad starf er hanAkvaedi til bradabirgda.

gegndi skv. 1. mgr. og laun fyrir pad starf eru ekki teek tilviom |. Félagsmenn i stéttarféldgum, sem samkvaemt akveed-
midunar & idgjaldagreidslum til deildarinnar, sbr. 6. n®8. um laga nr. 29/1963, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins,
gr. laganna, skal stjorn sjodsins dkveda pau viomidunarlaog laga nr. 16/1965, um Lifeyrissjod hjukrunarkvenna, hefd
sem greidslur lifeyris taka mid af og skulu pau akvedin medit skylduadild ad pessum sjédum, skulu eiga rétt til adilda
hlidsjon af launaakvérounum sem gilda um rikisstarfsmerad A-deild sjodsins par til samid hefur verid um lifeyrissge

eda starfsmenn sveitarfélaga samkvaemt [6gum nr. 94/1986jld fyrir pessa starfsmenn, p6 svo ad dkvaedi 1. og 2. mar.
um kjarasamninga opinberra starfsmanna, og ldgum nr. 120/gr. laganna taki ekki til peirra, og skulu launagreidendu
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peirra pa greida idgjald peirra vegna til sjodsins samkvaemReykjavikur og halda peim afram, skulu eiga rétt til afram-
akvaedum 13. gr. laganna. haldandi adildar ad B-deild sj6dsins med oéslitinni rétéind
m |l. bratt fyrir akvaedi 4. og 5. mgr. 13. gr. laganna skavinnslu.

idgjald launagreidenda vera 11,5% & arunum 1997-99. g [, peim I5gregluménnum, sem pegar eru ordnir fullra 65
m |ll. Eigi sidar en fimm arum eftir gildistoku laga pesszra via gildistku laganna en eru ekki enn orénir 70 ara og
ara skal stjorn sjodsins akveda nyja haekkunarprosentu skfa ekki fengid lausn fra embaetti, skal reiknadur lifegkiv.

4. mgr. 15. gr. laganna i samreemi vid tillogur tryggingafreedg gy, enda hafi peim verid veitt lausn fra embaetti fyrir 1.
inga, po aldrei haerri en 0,8%. Vid pa tillogugerd skal vidboty 51 2003.

arkostnadur vegna tilfeerslu sjodfélaga Gr B-deild sjé@sin p Akvaedi 39. gr. teklir einnig til peirra Isgreglumanna sem

A-deild skv. 4. 0g 5. mgr. 4. gr. laganna dtreiknadur og meE o 5i'fiiva 65 4ra og hafa I4tid af embaetti eftir 131 jdl

inn til breytingar & annars ékvedinni prosentu. AU -
m |V. beir starfsmenn Rikisspitala, sem adild eiga ad sjéa%(-)Ol og hafi toku lifeyris f framhaldi af pv¥]

1
um i arslok 1996 og eru i stérfum sem flytjast til Sjukrahtss 'L 4172002, 3. gr.



