Lagasafn ((tgafa 130b) — islensk I6g 1. oktéber 2004 Nr. 46 1980 1

- atvinnurekandi og/eda verkstjori hans studla ad géoum aod-
1980 nr.46 28. mai bunadi, hollustuhattum og 6ryggi & vinnustad, i nanu sam-

Log um adbunad, hollustuheetti og ('jryggi starfi vid starfsmenn fyrirteekisins og félagslegan trimada
& vinnustoaum mann peirra, sbr. p6 2. mgr. pessarar greinar.

Toku gildi 1. janGar 1981. Breytt med. 15/1986 (toku gildi 12. mai 1986), I. 61/ - FOI’SI]OI’I \_/|nnueft|rllts rikisins getu_r bO akve,élé' ef 'jﬂr .
1990 (t6ku gildi 31. mai 1990), I. 7/1996 (t6ku gildi 1. okage), I. 5211997 (toku  PYKIr, ad fyrirkomulag pad, sem getid er um i 5. gr., gildi
gildi 1. okt. 1997;EES-samningurinnXVIIl. vidauki tilskipun 89/391/EBE og 94/ einnig fyrir starfshopa, sem getid er i pessari grein, pegar

33/EB), |. 83/1997 (t6ku gildi 6. jani 1997), I. 17/2003 (tékjildi 1. juli 2003), I. 4 : : : :
68/2003 (toku gildi 7. april 200FES-samningurinnXVIII. vidauki tilskipun 89/ sérstakar adsteedur eru fyrir hendi, sbr. til deemis 40. og 44.

391/EBE, 93/104/EB 0g 94/33/EB) og |. 90/2004 (taka gildeh. 2005). gr. laga pessara.
1. kafli. Tilgangur og gildissvid. m 5. gr. | fyrirtaekjum, par sem eru 10 starfsmenn eda fleiri,
m 1. gr. Med ldgum pessum er leitast vid, ad skal atvinnurekandi tilnefna einn adila af sinni halfu dgyg

a. tryggja 6ruggt og heilsusamlegt starfsumhverf, selfvord og starfsmenn skulu tilnefna annan ar sinum hopi or-

jafnan sé i samraemi vid félagslega og teeknilega proun i pjgéldistrinadarmann. peir skulu i samvinnu fylgjast med pvi,
félaginu, ao a&_ﬁbynqﬁur, hoI_Iustuhaettlr og 0Oryggi a vinnustad séu4 sam
b. tryggja skilyroi fyrir pvi, ad innan vinnustaganna' M vid 16g pessi.

sidlfra sé heegt ad leysa oryggis- og heilbrigdisvandamd¥, 6- 9. [ fyrirteekjum, par sem eru 50 starfsmenn eda fleiri,
i samraemi vid gildandi 16g og reglur, i samraemi vid radleg skal stofna 6ryggisnefnd. Starfsmenn kjésa ar sinum hapi tv

ingar adila vinnumarkadarins og i samraemi vid radlegging IItrlJa_ og atvi_nnurekan_di tilnefnir_ tvo f,uIItrl]a. Dessi_aflmd
og fyrirmeeli Vinnueftirlits rikisins. skal skipuleggja adgerdir vardandi adbinad, hollustulogptt
m 2. gr. Log pessi gilda um alla starfsemi, par sem einn edyyggi innan fyrirteekisins, annast freedslu starfsmanna um

fleiri menn vinna, hvort sem um er ad reeda eigendur fyriRessi efni og hafa eftirlit & vinnustédum med pvi, ad rad-
teekja eda starfsmenn. stafanir er varda adbunad, hollustuhaetti og 6ryggi komi ad

O Undanpegin I6gum pessum eru: tiletludum notum.

a. siglingamal og dnnur verkefni, sem sérstaklega eru f4f Pegar starfsmenn Vinnueftirlits rikisins koma i eftirits
in [Siglingastofnun Islandsy, sbr. 16g nr. 51/1978 og l6g ferdir i fyrirteeki, skulu peir hafa samband vid atvinnurek-

nr. 12/1976 um kafarasts#Einnig alpjédasampykktir, sem @nda €da umbodsmann hans, 6ryggistrinadarmann starfs-

island er og verdur adili a8 og falla undir verksvis [Sigling M2NNa, félagslegan trinadarmann starfsmanna, sbr. 4mgr.

stofnunar Islandsy, par med talid um gama, um flutning a9" og_wé oryggisnefndir, par sem paer eru starfandl_. Nefnd

heettulegum efnum, um mengun sjavar og fleira, um a6|I_um skal al_Jéve'Id_a_, svo sem kostur er, ad leggja vanda-
b. loftferdir, sbr. 16g nr. 34/1964 og l6g nr. 71/1974 und"al fyrir Vinnueftirlit rikisins. o

breyting & I6gum nr. 34/1964 um loftfer8kEinnig alpjoda- M 7- 9r. [Félagsmalarasherra setur nanari reghad feng-

sampykktir, sem island er og verdur adili ad og falla undi?Ni Umsogn stjdrnar Vinnueftirlits rikising],um skipulag

verksvid flugmalastjornar, og framkveemd radstafana, er mida ad auknu 6ryggi og beett-
c. .9 um adbinadi og hollustuhattum innan fyrirtaekja, svo sem um
Y | 7/1096, 7. gr. sbr. 30. g2 Na I. 6/1996.9 Na 1. 3119969 Nu 1. 6oy Stofnun samstarfshopa og dryggisnefnda, um verkefnigpeirr
1998.9) L. 68/2003, 1. gr. og um daglega stjorn peirrar starfsemi, er lytur ad auknu or-
m 3. gr. Log pessi na til vinnu vid loftfér & joréu nidri, nema yggi og betri adbdnadi og hollustuhattum innan fyrirteekja.
um storf ahafnar sé ad reeda. D Rg. 77/19822) L. 68/2003, 2. gr.

O L6g pessi na einnig til fermingar og affermingar skipam 8. gr. Atvinnurekanda er skylt, ef hann er ekki sjalfur i
par med talin fiskiskip, svo og til vidgerda um bord i skipundryggisnefnd, ad skipa i sinn stad adila med fullu umboéi.
og starfsemi, sem pvi er tengd. Login na po ekki til binadat Atvinnurekandi skal studla ad samstarfi peirra, sem kjérn-
i skipum, sem notadur er i pessum tilgangi. Login na heldiferu til pess ad fialla um adbiinad, hollustuhzetti og dryggi
ekki til logskradra manna, nema pegar peir starfa undir-verkinnustédum, og peirra, sem annast heilbrigdispjénustu [o
stjorn ar landi. heilsuvernd starfsmann&]Ennfremur skal hann sja um ad
O Réadherra getur i samradi vid forstjora Vinnueftirlits siki  peir, sem til eru kjornir ad fialla um adbinad, hollustulizett
ins meelt svo fyrir i reglugerd,ad ahold, vélar og mannvirki og 6ryggi a vinnustad, og peir, sem sitja i 6ryggisnefnd, fai
eda framkveemdir, sem 16g pessi na ekki til, skuli vera hagefilegan tima midad vid verkefnasvid, til pess ad gegna
pvi eftirliti, er 16g pessi maela fyrir um, enda séu viskomandskyldum sinum vid eftirlit med adbinadi, hollustuhattum og
atridi ekki had 68rum I6gum. oryggi.

1) i 1 . . i ., . . .
Rgl. 45,3/1991 (um vélknuin leiktaeki i skemmtgoréu[m). BQr/1994 (um o Atvinnurekandi skal sja um, ad be”-’ sem kjornlr eru til
notkun persénuhlifa). Rgl. 501/1994 (um gerd persénuhlgar. rgl. 690/1998 3 fiall 8banad. hollustuhaetti . .. irtaeki
og rgl. 584/1999. Rgl. 503/1994 (um lyfti- og flutningabnag. 54/1905 um 20 fjalla um adbinagd, hollustuheetti og oryggi i fyrirteeki

skraningu, eftirlit og umsjén med lyftum og lyftubtinadiy. B57/1995 (um eftir- hans, fai teekifeeri til bESS ao afla sér nauésynlegrar bekking
lit med framkveemd heettumats i idnadarstarfsemi). Rgl.9B&1(um Udabrisa). gp og menntunar vardandi adbunad, hollustuhaetti og dryggi
Rgl. 99/1996 (um einfold prystihylki). Rgl. 108/1996 (unkiteem brenna gasi). . . . ..

Rgl. 571/2000 (um prystibcnad). Rgl. 696/2001 (um mengafttégundir og agnir & ViNnUStodum.

fra brunahreyflum feeranlegra véla), sbr. rgl. 280/2003..R@1/2001 (um vélar og [ Atvinnurekandi skal veita nefndum adilum hlutdeild i

teeknilegan bunad). Rgl. 762/2001 (um faeranlegan prystid)jrsbr. rgl. 782/2003. ; ; , - . .
Rg. 66812002 (um togbrautarbinad ti folksfiutninga), §10/2003, Ryl 2702003 SKiPUlagningu ag pvi er vardar adbinad, hollustuhzetti eg or

(um havadamengun i umhverfinu af voldum taekjabanadar tiumar utanhuss). YO9i & vinnustad.

Rg. 341/2003 (um félkslyftur og félks- og vorulyftur). 1) L. 68/2003, 3. gr.
I. kafli. Oryggis- og heilbrigdisstarfsemi innan fyri-  m 9. gr. Atvinnurekandi ber kostnad vegna starfs ad baettum
teekja. Samskipti atvinnurekenda og starfsmanna. adbunadi, hollustuhattum og 6ryggi og baetir peim, sem ad

m 4. gr. [ fyrirteekjum, par sem eru 1 til 9 starfsmenn, skapvi vinna, tekjutap, sem af kann ad hljétast.
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0 Oryggistranadarmenn og fulltrGar starfsmanna i 6ryggisi pess ad ganga ur skugga um, hvort starfsskilyrdin fufinae
nefnd nj6ta peirrar verndar, sem akvedin er i 11. gr. laga @kveedum laga pessara um adbunad, hollustuhaetti og 6ryggi,
80/1938 um stéttarféldg og vinnudeilur. sbr. og 80. gr. laga pessara.

W 10. gr. Vinnuettirlit rikisins skal sja um, ad pegar 6ryggim 19. gr. Atvinnurekandi skal fullnzegja tilkynningaskyldu

og heilbrigdi starfsmanna krefst pess, standi viskomayrdi f til Vinnueftirlits rikisins samkvaemt XII. kafla og halda gkr
irteekjum til boda sérfreedileg pjénusta vid storf ad beettumtir peim reglum, sem Vinnueftirlitid setur.

adbunadi, hollustuhattum og 6ryggi. O Forstjori Vinnueftirlits rikisins getur vegna skyrsluger

. kafli. ...v og urvinnslu ur peim skyrslum krafist upplysinga fra atvianu
D 68/2003, 4. gr. rekanda um:

IV. kafli. Aimennar skyldur. a. fjblda starfsmanna, kyn peirra og aldur,

a. Skyldur atvinnurekenda. b. vélar, vélahluta, geyma, ilat, ahold, teeki og annan

m 12. gr. Atvinnurekandi merkir i I6gum pessum hverntéeknibinasg,

bann, sem rekur atvinnustarfsemi, sbr. 90. gr. laga pessara C- Sprengi- og eldfim efni, eiturefni og heettuleg efni,

O Sé starfsemi, sem 16g pessi na til, rekin af tveim monn- d- adrar upplysingar, sem pydingu kunna ad hafa vardandi
um eda fleiri i sameiningu, telst adeins einn peirra atvinn@9binagd, hollustuheetti og éryggi & vinnustodum.

rekandi samkvaemt pessum I6gum, en hinn/hinir teljast veFa | skyrslum, sem unnar eru samkveemt slikum upplysing-
starfsmenn, enda vinni hann/peir vid fyrirtaeki®. Skal [ikd t Um, ma ekki nefna n6fn einstaklinga eda fyrirteekja.

kynnt Vinnueftirliti rikisins hver sé talinn atvinnurekdn b. Skyldur verks_t!é_ra. g
O Framkveemdastjori fyrirtaekis telst atvinnurekandi { merk® 20. gr. Verkstjori merkir f logum pessum hvern pann, sem
ingu pessara laga. a vegum atvinnurekenda hefur med héndum verkstjérn og

O Sé um opinberan rekstur ad reeda, telst atvinnurekarfffirlit med starfsemi i fyrirteeki eda hluta pess.

s&, er umsjon hefur med starfseminni, og skal pad tilkyn® 21. gr. Verkstjori er fulltrdii atvinnurekanda og sér um, ad
Vinnueftirlitinu hver pad er. buanadur allur sé gddur og 6ruggt skipulag sé rikjandi & peim
m 13. gr. Atvinnurekandi skal tryggja, ad geett sé fyllsta 6rvinnustédum, sem hann hefur umsjon mes.

yggis og géds adbtnadar og hollustuhatta & vinnustad. S®-22. gr. Verkstjori skal taka patt i samstarfi, er midar ad

staklega er visad til: auknu 0Oryggi og betri adbunadi og hollustuhattum & vinnu-
a. V. kafla um framkveemd vinnu, stad, sbr. Il. kafla laga pessara.
b. VI. kafla um vinnustadi, m 23. gr. Verkstjori skal beita sér fyrir, ad starfsskilyrdi inn-
c. VII. kafla um vélar, teekjablinad og fleira, an pess starfssvids, sem hann stjornar, séu fullnsegjandi ad
d. VIII. kafla um heettuleg efni og vérur, pvi er vardar adbunad, hollustuheetti og 6ryggi. Hann skal sj
[e. XI. kafla um &haettumat, heilsuvernd og heilsufard!m, ad peim radstéfunum, sem gerdar eru til pess ad auka
skodanir.P Oryggi og baeta adbinad og hollustuhaetti, sé framfylgt.
D L. 6812003, 5. gr. O Verdi verkstjori var vio einhver pau atridi, sem leitt geta

m 14. gr. Atvinnurekandi skal gera starfsménnum sinuntil heettu & slysum eda sjukdémum, skal hann tryggja ad heett-
ljosa slysa- og sjukdémshaettu, sem kann ad vera bundin wani sé afstyrt. Sé ekki heegt ad afstyra heettunni med pvi,
starf peirra. Atvinnurekandi skal par ad auki sja um, adstar sem tilteekt er a stadnum, skal hann umsvifalaust gera vinnu-
menn fai naudsynlega kennslu og pjalfun i ad framkvaenvgitanda vidvart. Verkstjéra ber jafnframt ad geeta peirrar
stérf sin & pann hatt, ad ekki stafi heetta af. skyldu, sem kvedid er a um i 86. gr. laga pessara.
O [Félagsmalaradherra setur nanari redlad fenginni um- €. Skyldur starfsmanna.
sogn stjornar Vinnuettirlits rikisinsd, um skyldur atvinnu- B 24. gr. Starfsmadur merkir i I6gum pessum hvern pann,
rekenda, samkveemt 1. mgr. pessarar greinar. sem vinnur launud stérf i annarra pjonustu. [Nemar og leer-
D Rg. 553/20042) L. 68/2003, 2. gr. lingar teljast einnig til starfsmanna, jafnvel pétt peiniraf
m 15. gr. Atvinnurekandi skal skyra 6ryggistrinadarmonnhendi vinnu an endurgjalds, enda sé vinna peirra lidur iskip
um fré fyrirmeelum Vinnueftirlits rikisins og skulu dryggis 16g8u nami.p
trinadarmenn eiga adgang ad eftirlitshok og 68rum gognum,” L. 68/2003, 6. gr.
er varda adblnad, hollustuhaetti og 6ryggi a vinnustad, sil.25. gr. Starfsmenn skulu taka patt i samstarfi er midar ad
88. gr. laga pessara. auknu 0Oryggi og betri adbunadi og hollustuhattum & vinnu-
m 16. gr. Atvinnurekandi skal tryggja, ad samstarf um ¢rstad, sbr. Il. kafla laga pessara.
yggismal, adblinad og hollustuhzaetti, samkvaemt Il. kaf@ 26. gr. Starfsmenn skulu studla ad pvi, ad starfsskilyrdi
pessara laga, geti ordi® sem best, og tekur patt i samstinfian verksvids peirra séu fullnaegjandi ad pvi er vardar ad-
um pessi mal. bunad, hollustuheetti og 6ryggi, og einnig ad pvi, ad peim
m 17. gr. bar sem fleiri atvinnurekendur eiga adild ad starfadstéfunum, sem gerdar eru til pess ad auka Oryggi og
semi & sama vinnustad, skulu peir og adrir, sem par starf@eta adbinad og hollustuheetti, samkveemt l6gum pessum,
sameiginlega studla ad pvi ad tryggja gédan adbiinad, heilsé framfylgt.
samleg og 6rugg starfsskilyrdi & vinnustadnum. O Starfsmadur, sem verdur var vio agalla eda vanbunad, sem
O [Félagsmalaradherra setur nanari redlaf fenginni um-  leitt geeti til skerts 6ryggis eda lakari adbinadar eda stiiu
sbgn stjérnar Vinnueftirlits rikisinsd,um pad hvernig sam- hatta, sem hann getur ekki sjalfur baett Gr, skal umsvifalaus
starfi samkveaemt 1. mgr. pessarar greinar skuli fyrir komid.tilkynna pad 6ryggisverdi, dryggistrinadarmanni, vejist
D Rg. 77/1982, rg. 349/2004) L. 68/2003, 2. gr. eda atvinnurekanda.
m 18. gr. begar Vinnueftirlit rikisins krefst pess eda pegam 27. gr. Ef fjarleegja parf 6ryggishlifar eda annad tilsvar-
adstaedur ad 6oru leyti gefa tilefni til pess, skal atvinkure andi vegna vidgerdar eda nidursetningar & teeki eda vél, skal
andi lata gera rannsokn eda Uttekt, ef vid &, af sérfreedingusa, sem verkid framkveemir umsvifalaust setja 6ryggisbinad
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& sinn stad aftur eda gera adrar radstafanir, sem jafngildarFylgja skal peim l6gum og reglufsem & hverjum tima
eru, ad verki loknu. gilda um adbunad, hollustuheetti og 6ryggi & vinnustédum.

m 28. gr. beir, sem starfa & vinnustad, par sem fleiri atvinnuz Akvaedi pessarar greinar gilda einnig um pa, sem taka
rekendur eiga adild ad starfi manna, skulu fara eftir peiad sér radgjafarstérf um adbldnad, hollustuheetti og 6ryggi &
reglum, sem gilda um samstarf um adbunad, hollustuhaatihnustédum.

og 6ryggi, sbr. 17. og 36. gr. laga pessara, auk peirra reglna® Rgl. 50011994 (um havadavamir & vinnustsdum og heyrridieft
sem gilda um pad starf, sem peir sjalfir inna af hendi. pegarsmanna).

ar starfsmadur er vid vinnu utan sins venjulega vinnustad# 33. gr. Akveedin i 29. gr., 30. gr., 32. gr. og 2. mgr. 34.
skal hann fara eftir peim reglum vardandi adbtnad, hollust@'- gilda einnig um pa, sem Utvega, selja eda afhenda efni
heetti og 6ryggi, sem gilda fyrir viskomandi vinnustas, auieda vorur, sem geta verid heettuleg eda & annan hatt dregid ur
peirra reglna, sem gilda um pad verk, sem hann & ad vinn&ry9gi eda valdid sjikdémshaettu.

d. Skyldur peirra, sem selja, setja upp, gera vid og hanna vl 34. gr. [Félagsmalarasherra setur nanari regla feng-

ar, teeki, ahold og annan biinad, sem aetladur er til notkundni umsogn stjérar Vinnueftirlits rikising],um pau atridi,

Vi8 atvinnurekstur. sem um er fjallad i 29.-33. gr.

m 29. gr. S&, sem selur, afhendir eda synir vélar, vélahlutadl Akvaedini29.-33. gr. leysa notandann ekki undan neinum
geyma, ilat, katla, huseiningar, verkfeeri, ahold, teekimgra Skyldum samkveemt I6gum pessum.

. . . 1 . . .
ad pad, sem eetlad er til notkunar vid atvinnurekstur, skal ) Rgl. 491/1987 (um varnir gegn loftmengun via maimsuau). Saf1989 (um
slattuvélar o.fl.). Rgl. 453/1991 (um vélknuin leiktéedkemmtigdéroum). Rgl.

tryggja, ad pad, sem hér um raedir, sé, pegar pad ers'nté 2
yggja, » Sem her u olr, Se, peg: Y| 1994 (um lyfti- og flutningabtinad). Rgl. 98/1996 (umhidaa). Rgl. 99/1996
afhent til notkunar, GtbGid med tilskildum hlifdar- og 6grg  (um einféld prystihyiki). Rgl. 377/1996 (um prystihyliygl. 379/1996 (um asbest).

isbUnadi og notkun beSS leidi ekki af sér slysa- eda Sjﬂkdén@" 380/1996, rgl. 382/1996 og rgl. 383/1996 (um gashyRgl. 140/1998 (um
afyllingarstddvar fyrir gashylki). Rgl. 154/1999 (um mengrmork og adgerdir til

heettu, sbr. VII. kafla laga p_essara._ o o ad draga Ur mengun & vinnustédum), sbr. rgl. 917/2001. RYL/Z000 (um prysti-
O Naudsynlegar og audskildar leidbeiningar & islensku umnas). Rgl. 696/2001 (um mengandi lofttegundir og agsibiunahreyflum feeran-

medferd, vidhald, ﬂutning, uppsetningu og frégang sku|lagra véla), sbr. rgl. 280/2003. Rgl. 761/2001 (um vélar aknilegan banad). Rgl.
762/2001 (um feeranlegan prystibtnad), sbr. rgl. 782/20@. 279/2003 (um ha-

fylgja med, pegar vidkomandi hlutir eru afhentir. vadamengun). Rg. 341/2003 (um félkslyftur og félks- oglytinr). 2 L. 68/2003,

O Sé einhver sa bunadur, sem talinn er i 1. mgr. pessaeagr.

greinar og tilbdinn er til notkunar, afhentur afram, endurm 35. gr. [Félagsmélaradherra getur, pegar sérstaklega
seldur, lanadur Gt eda leigdur, gilda peer reglur, sem ad ofatendur &, sett regldtad fenginni umsogn stjornar Vinnueft-
greinir. irlits rikisins],? sem vikja fra kréfunum i 29.—33. gr. Slikar
O Pegar Vinnuetftirlit rikisins krefst pess eda pegar adstaeddkvardanir getur forstjori Vinnueftirlits rikisins tekid al-

ad 6dru leyti gefa tilefni til, skal innflytjandi eda frami&i gerum undantekningartilvikum, pegar sérstakar asteedur er
andi lata gera rannséknir, athuganir, meelingar, prystiraufyrir hendi.

ir og adrar peer kannanir, sem naudsynlegar eru til pess ad Rg. 571/2000, rg. 696/2001, sbr. 280/2003; rgl. 761/20Q1,762/2001, sbr.
ganga Gr skugga um, ad viskomandi binadur standist pBi782/20037L.68/2008, 7.r.

krofur, sem gerdar eru vardandi adbanad, hollustuheetti §gSKYldur verktaka og fleiri. _ .

ryggi. W 36. gr. Effleiri en einn verktaki starfa vid mannvirkjagerd

m 30. gr. Sérhver vél, sem afhent er eda synd hér 4 landidmtimis, skal byggingarstjori, ef hann er til stadar, eveas
skal vera greinilega og varanlega merkt framleidanda og B¥99ingarmeistari, sja um, ad samheefdar seu radstafanir ti
um innflutta vél ad reeda, skal han einnig merkt nafni 0§€SS a8 koma i veg fyrir slys eda éhollustu.

heimilisfangi pess, sem flytur vélina inn, eda merkt & anid Akvaedi petta ryrir ekki ad neinu leyti skyldur einstakra
an pann hatt, ad audvelt sé¢ ad komast ad raun um, hveri@nkveemdaadila sem atvinnurekenda samkveemt I6gum
framleidandi vélarinnar, og pegar vid &, hver sé innflytiand?€Ssum.

inn. O [Félagsmalarddherra setur nanari reglur, ad fenginni um-
m 31. gr. S&, sem tekur ad sér ad setja upp, breyta eda g§ggn stjérnar Vinnuettirlits rikisind]lum pessi atridi.

vid vélar, teeki eda annan blnad, skal fara eftir peim reglum~ L- 68/2003, 8. gr.

og fyrirmaelum, sem gilda fyrir viskomandi taeki, vélar edaV. kafli. Framkveemd vinnu.

annan bunad. W 37. gr. Vinnu skal haga og framkvaema pannig, ad geett sé
O Taki vidgerd adeins til eins eda nokkurra hluta vélar edyllsta 6ryggis og gods adblinadar og hollustuhatta.

teekis, skal s&, sem verkid framkvaemir, fara eftir peim neglu0 Fylgja skal vidurkenndum stédlum, akveedum laga og
og fyrirmeelum, sem gilda fyrir hvern einstakan hluta teekigeglugerda, svo og fyrirmaelum Vinnuettirlits rikisins, jpdi

eda vélar. er vardar adbunad, hollustuheetti og 6ryggi.

O Verdi s&, sem setur upp, breytir eda gerir vid teeki, vélam 38. gr. [Félagsmalaradherra setur nanari regla feng-
eda annan banad, var vid einhverja agalla eda vanbinad, seam umsogn stjornar Vinnuettirlits rikising), um, hvada
py&ingu kynni ad hafa ad pvi er vardar adbunad, heilsu e&edfur skuli uppfylltar vardandi skipulag, tilhégun og fra
Oryggi manna, skal hann umsvifalaust gera eigandanum ddaemd vinnu, svo sem:

peim, sem notar teekid, vidvart. a. um 0Oryggis- og heilbrigdisradstafanir, er varéa storf,
m 32. gr. beir, sem annast hénnun & peim bunadi, sem talistarfsadferdir, vinnslu- og framleidsluadferdir, t.dpgss ad

er i 1. mgr. 29. gr., framleidslusamstaedum, hlsnaedi vinnkema i veg fyrir hrun, fall, skrid, titring, havada, sprengg
stada og hverjum peim mannvirkjum 6drum, sem eetlud elrunaheettu eda heilsuva vegna geislunar, eitradra eda-heett
til notkunar vegna atvinnurekstrar, skulu vido hénnunafstalegra efna, gastegunda, gufu, reyks eda annarrar loftnmengu
taka tillit til g6ds adbunadar, hollustuhatta og éryggigad ar, hita, kulda, 6dauns, sykingar af smitheemum sjukdémum
vardar starf og rekstur i peim byggingum og mannvirkjumgda heilsutjon vegna rangrar stddu vid vinnu, rangra hreyf-
sem um er ad raeda. inga eda of mikils alags [eda hvernig dregid verdi Ur ahrifum
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andlega eda likamlega einheefra starfa og starfa sem unmid2. gr. Vinnustadur skal pannig Ur gardi gerdur, ad par sé

eru med fyrir fram akvednum hradapg um adrar paer rad-

stafanir, sem pydingu kynnu ad hafa i pessu sambandi,

geett fyllsta 6ryggis og gods adbunadar og hollustuhatta.
O Fylgja skal vidurkenndum st6dlum, akveedum laga og

b. um bann gegn sérlega heettulegum stérfum, frarreglugerda, svo og fyrirmaelum Vinnueftirlits rikisins, jadi

leidslu-, starfs- og vinnsluadferdum,

er vardar adbunad, hollustuhzetti og 6ryggi.

c. um ad settar skuli upp & vinnustad greinilegar advaraM-43. gr. [Félagsmalaradherra setur regtumd fenginni

ir og/eda vinnusvaedi girt eda afmdérkud med 6drum heetti,

umsogn stjornar Vinnuetftirlits rikising),um fyrirkomulag

d. um gerd og notkun hlifSarbinadar, svo sem um hentug@stra og bradabirgdavinnustada, innan hiss og utan, sem
an fatnad, 6ryggishjalma, hlifdarbtnad gegn havada og geid-2. fjalla um:

un, hlifdargleraugu, vinnusko, rykgrimur, gasgrimur, @amn

a. husnaedi, svo sem vinnurymi, lofthaed, loftrymi, golf,

banasd til pess a3 verjast loftmengun og annan btinad 6taliM@ggi, 1oft, lysingu, hita, loftreestingu og loftskipti, nr
Starfsmenn eru skyldir til pess ad nota slikan oryggisbyina@egn havada, titringi, geislun og fleira,

pegar peir, ad mati Vinnueftirlits rikisins, parfnast hamns
vinnu sina,
[e. um adgerdir gegn einelti & vinnustoddin]

D Rgl. 491/1987 (um varnir gegn loftmengun vié malmsudu). 81989 (um
gardslattuvélar). Rgl. 453/1991 (um vélknuin leikteekidrsintigéroum). Rgl. 497/
1994 (um notkun persénuhlifa). Rgl. 498/1994 (um skjayinRgl. 499/1994 (um
oryggi og hollustu pegar byrdar eru handleiknar). Rgl. 50884 (um havadavarn-
ir & vinnustédum o.fl.). Rgl. 501/1994 (um gerd personujlisar. rgl. 690/1998
og rgl. 584/1999. Rgl. 503/1994 (um lyfti- og flutningabina®gl. 578/1995 (um
medhondlun & flistandi kéfnunarefni). Rgl. 581/1995 (unmbédi vinnustada). Rgl.
707/1995 (um &ryggis- og heilbrigdismerki & vinnustodurol. 98/1996 (um Gda-
brdsa). Rgl. 99/1996 (um einfold prystihylki). Rgl. 108&qum taeki sem brenna
gasi). Rgl. 377/1996 (um prystihylki). Rgl. 382/1996 og 8#3/1996 (um gashylki).
Rgl. 547/1996 (um adbunad, hollustuhaetti og 6ryggisréasiaa byggingarvinnu-
stédum), sbr. rgl. 504/1999. Rgl. 552/1996 og rgl. 553/1096 oryggisradstafan-
ir vid jardefnanam), sbr. rgl. 349/2003. Rgl. 140/1998 (ufylléngarstodvar fyrir
gashylki). Rgl. 154/1999 (um mengunarmérk og adgerdir dildaaga dr mengun
4 vinnustddum), sbr. rgl. 917/2001. Rgl. 602/1999 (um Gistg@beiningar vegna
efnanotkunar). Rg. 684/1999 (um sprengiefni). Rgl. 57020m prystibinad). Rgl.
696/2001 (um mengandi lofttegundir fra brunahreyflum fdegna véla), sbr. rgl.
280/2003. Rgl. 761/2001 (um vélar og teeknilegan bunad). F&g/2001 (um faer-
anlegan prystibanad), sbr. rgl. 782/2003. Rgl. 764/200dri¢d gegn liffraedilegum
skadvoldum). Rgl. 98/2002 (vernd gegn heilsutjoni af valdefna sem geta vald-
id krabbameini eda stokkbreytingu). Rgl. 279/2003 (um Bawegengun i umhverf-
inu af voldum teekjabunadar til notkunar utanhuss). Rg. 3803 (um folkslyftur
og folks- og vorulyftur). Rg. 349/2004 (um sprengifimt amasloft & vinnustos-
um). Rg. 553/2004 (verndun starfsmanna gegn haettu & héitseatf voldum efna
avinnustsdum)? L. 68/2003, 2. grd L. 68/2003, 9. gr.

b. adbunad starfsmanna og fleira, svo sem setu- og mat-
sali, kaffistofur, buningsherbergi, fatageymslur og fatadi,
salerni og pvagstaedi, pvotta- og badherbergi, svo og um
gaedakrofur og stadla sliks husnaedis,

c. neydaratgang fra vinnustad, svo og umferdarleidir inn-
an vinnusvaeda, svo sem gongubrautir, stiga og utgdnguleidi

d. annad 6talid, sem studlad getur ad baettum adbunadi,
hollustuhattum og 6ryggi.

Y Rg. 500/1994, rg. 581/1995, rg. 349/2004, rg. 553/2604. 68/2003, 11. gr.

W 44. gr. bar sem sérstakar adsteedur med tilliti til 6rygg-
is og heilbrigdis starfsmanna krefjast pess, [setur félags
malaradherra sérstakar reghigd fenginni umsdgn stjérn-

ar Vinnueftirlits rikisins]? um, ad &setlanir og hénnunar-
gogn vegna nybygginga eda breytinga a tiltekinni starfsemi
uppsetningu & hashlutum, vélum, teekjum eda 6drum bunadi
skuli lagdar fyrir Vinnueftirlit rikisins til umsagnar ed&am-
pykktar, &dur en breyting eda uppsetning er gerd.

Y Rg. 581/19957) L. 68/2003, 12. gr.

VII. kafli. Vélar, teekjabunadur og fleira.

m 45. gr. Aflvél merkir i 1bgum pessum vél, eda hluta vélar,
sem breytir einu orkuformi i annad.

O Farandvél merkir i [6gum pessum teeki, sem getur flutt sig

m 39. gr. Par sem adstaedur med tilliti til heilbrigdis og or-Ur stad med eigin aflvél.

yggis starfsmanna krefjast pess, [skal Vinnueftirlit siks

O Vinnuvél merkir i 16gum pessum teeki, sem knuid er af

hlutast til um ad) hlutadeigandi fyrirteeki geri aeetlanir umaflvél og haegt er ad vinna med nanar tiltekin storf.

framleidslu-, starfs- og vinnsluadferdir.

O Farandvinnuvél merkir i l6gum pessum taeki, sem er hvort

O Slikar asetlanir og breytingar a peim skulu kynntar 6rygg¥egdia i senn farandvél og vinnuvel.

isnefndum, adur en peaer eru framkveemdar.

D 68/2003, 10. gr.
m 40. gr. [Félagsmalaradherra setur reglumd fenginni
umsogn stjérnar Vinnuettirlits rikising),um:

a. aod storf, sem i kann ad vera falin veruleg heetta 4 sl
um, eitrunum eda sjukdémum, verdi adeins framkveemd ﬁfj

einstaklingum, sem fengid hafa tiltekna freedslu, pjalfak;
i0 hafa sérstoku profi og/eda nad hafa akvednum aldri,

b. radningu manna, sem er likamlega eda andlega afatt Sl
akvedinna starfa, pegar baeklun peirra, sjukdémur eda al

getur leitt til aukinnar slysa- eda sjukdémshaettu,

c. takmarkanir & eda bann vid, ad starfsmenn vinni einir.

ao tilteknum verkefnum eda storfum,

d. vinnu- og hvildartima bifreidastjora, sem ad stadaldyj
flytia folk, og stjornenda peirra véla og teekja, sem ménnu

getur stafad sérstok heetta af, sbr. 58. gr. laga pessara,
e. onnur hlidstaed tilvik étalin.
D Rg. 553/20042) L. 68/2003, 11. gr.

VI. kafli. Vinnustadur.

O Buavél merkir i 1dgum pessum hvers konar adurnefndar
vélar, sem notadar eru vid bastorf.

W 46. gr. Vélar, vélahlutar, ilat, geymar, katlar, ahéld, taeki,
virki hvers konar og hashlutar, samsteedur og annar banadur

yggal pannig ar gardi gerdur, ad geett sé fyllsta 6ryggis oggod

bunadar og hollustuhatta.

O Fylgja skal vidurkenndum st6dlum, akveedum laga og
reglugerda, svo og fyrirmaelum Vinnueftirlits rikisins, pd
vardar adbunad, hollustuheetti og 6ryggi.

M 47. gr. [Félagsmalarasherra setur nanari redlad feng-

INni umsogn stjornar Vinnueftirlits rikising],um gerd og

notkun véla, teekja og annars bunadar, sem nota a vid at-
vinnurekstur, svo sem um:

a. gerd, Utfeerslu, uppsetningu, tilkynningarskyldu og
réfanir,

b. & hvern hatt eda hvort leggja skuli fyrir Vinnueftirlit-
id til umsagnar eda sampykktar aeetlanir eda énnur gégn um
gerd, framleidslu eda uppsetningu sliks binadar,
c. notkun, vidhald og gaeslu sliks bunadar.
D Rgl. 475/1985 (um heftibyssur). Rgl. 476/1985 (um nagkiysRgl. 153/

m 4]1. ar. Vinnustadur merkir i |ogum bessum umhverfi inn-1986 (um drattarvélar og hlifabinad vid aflflutning fra pejrabr. rgl. 424/1987,

an huss eda utan, par sem starfsmadur hefst vid eda barﬁ

fara um vegna starfa sinna.

|. 561/1987 og rgl. 580/1995. Rgl. 90/1989 (um gardsktar). Rgl. 453/1991
élknuin leikteeki i skemmtigéréum). Rgl. 500/1994 (&wadavarnir & vinnu-
stédum o.fl.). Rgl. 501/1994 (um gerd persénuhlifa), str6@0/1998 og rgl. 584/
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1999. Rgl. 503/1994 (um lyfti- og flutningabtinad). Rgl. 98 (um udabrasa). Rgl. 00 Pegar tegund er ekki i samraemi vid settar reglur skal

99/1996 (um einfdld prystihylki). Rgl. 108/1996 (um teeki beenna gasi). Rgl. 377/ frgmleidandi eda fulltrdi hans bera pann kostnad sem h|yst
1996 (um prystihylki). Rgl. 380/1996, rgl. 382/1996 og 8$3/1996 (um gashylki).

Rgl. 164/1997. Rg. 431/2003 (um notkun tzekja). Rgl. 148/499 afyllingarstodv- &1 SKOOUN, rannsokn og profuf.]
ar fyrir gashylki). Rgl. 609/1999 (um 6ryggisbunad kranalyigibanadar), sbr. rgl. Dy 68/2003, 14. gr.
236/2001. Rgl. 571/2000 (um prystibtnad). Rgl. 696/20@1fengandi lofttegund- m 49. or. Hvers konar vélar, taeki og bUnaé, sem geti6 er
ir fra brunahreyflum faeranlegra véla), sbr. rgl. 280/2003)IR761/2001 (um vélar . e . z .. .
og taeknilegan binad). Rgl. 762/2001 (um feeranlegan pisid), sbr. rgl. 782/ UM 1 46. gr., nema bifreidar og velar, sem IGta 68rum logum,
2003. Rgl. 279/2003 (um hévadamengun i umhverfinu af véleekjabanadar til - skal skrd og skoda samkveaemt nanari fyrirmaelum i regum,
notkunar utanhuss). Rg. 341/2003 (um félkslyftur og fébigsvorulyftur). Rg. 349/ [sem félagsmélaréaherra setur. ad fenginni umsﬁgn stj()rna
2004 (um sprengifimt andramsloft & vinnustédu).. 68/2003, 2. gr. L5 - . i oz

Vinnueftirlits rikisins, og i samradi vid forstjora).

P o . i

:nAtfg S:\ d[s)é?lzmt]zlaletk?z; :gasaer:fai rggrrllggéaresiieamtika flylzli(r)tek_% [Félagsmalaradherra setur gjaldskra, ad fengnum tilldigum

9 vela, teek) - PPy ¥orstjéra Vinnuetftirlits rikisins og umsogn stjérnar Vinert-
reglur um 6ryggi og formskilyrdi, svo sem um merkingar

. S . = Irlits rikisins, um skraningu og skodun farandvéla, farand
leidbeiningar, vottord, yfirlysingar um samraemi eda prefunvinnuvéla bavéla, lyftna og lyftubanadar, rdllustigayye
arskyrslur, sem sett eru samkvaemt Il6gum pessum, sérregllﬁ ! ! ' ’

m ... .
sem settar eru & grundvelli peirra eda vidurkenndum stéol g@/Stlhija og katla, par & medal um aukaskodun sem parf

or gilda 4 sameiainlequm markadi rikia Evrépska efnahac® 9672 ef vanbunadur kemur i 1jos vid reglubundna skodun
svage 3isins gineg ! P gog aukaskodun vegna uppsetningar, breytinga eda viogerda &

. s L .. framangreindum vélum, teekjum eda 6drum bunadi sem eru
O Félagsmalaradherra setur nanari reglur, ad fenginni UM s gilda reglubundna skoduf.]
sogn stjérnar Vinnueftirlits rikisins, um kréfur sem tegun 0 [Félagsmalaradherra setur regiumd fenginni umssgn
véla, teekja eda annars binadar verdur ad uppfylla til pesssz%a

o . . . .~ stjornar Vinnueftirlits rikisinsP um kennslu, pjélfun og prof,
teljagt orugg og peer a6fe_r6|r Sem fra}mleléandl getur bieitt br gefi til kynna naega heefni og pekkingu peirra adila, sem
ad syna fram & samraemi tegundar vié settar reglur.]

1 Oska eftir leyfi til ad mega stjorna eda fara med tilteknar vél
L. 68/2003, 13. gr.

i o . ar, enda sé ekki kvedio & um slik leyfi i 6drum I6gum.
W [48. gr. a. Vinnueftirliti rikisins er heimiltad bannamark- v gy, 15311086, spr. rgl. 42412987, rgl. 561/1987 og rgl. B8B5.2 L. 68/
adssetningu og notkun & peim tegundum véla, teekja eda apivs, 15. gr Rg. 198/1983 (um réttindi til ad stjérna vinnuvélum), sOBLIYS,
ars bunadar sem fullnaegja ekki akvaedum laga pessara, at#1999, 816/2000 og 883/2002.
arra sérreglna sem settar eru a grundvelli peirra eda vidwHI. kafli. Haettuleg efni og vorur.
kenndra stadla er gilda a sameiginlegum markadi rikja Evi 50. gr. [A vinnustédum par sem heettuleg efni eda efna-
Opska efnahagssvaedisins. Adur en akvoréun um bann er tgBrur, efnadrgangur eda spilliefni, par med talin sprenyifi
in skal atvinnurekanda, framleidanda tegundar eda falltr@fni, eldfim efni og sprengiefni, eru notud eda kunna ad vera
hans, eftir pvi sem vid &, veittur heefilegur frestur til addzehotud skal atvinnurekandi geeta pess ad peim framleidslu-,
ar annmorkum hennar. starfs- og vinnsluadferdum sé beitt sem tryggja ad stanfisme
O Telji Vinnuetftirlit rikisins tegund véla, teekja eda annarséu vardir gegn slysum, mengun og sjukdémum.
bunadar sérstaklega heettulega getur pad krafist afturigillu O begar ahaettumat skv. 65. gr. a gefur til kynna ad heilsu
allra eintaka hennar. Framleidandi eda fulltrii hans blainal og 6ryggi starfsmanna er heetta buin vegna haettulegs efnis,
kostnad af slikri afturkoliun. efnavoru, efnadrgangs eda spilliefna skal atvinnurekajédi
O Hafi Vinnueftirlit rikisins rokstuddan grun um ad 6ryggitil pess ad 6ryggisbléd og skriflegar leidbeiningar, eftif p
og heilsu félks eda eigna stafi haetta af einhverri tegund vékem vid 4, liggi frammi & vinnustadnum asamt pvi ad kynna
teekja eda annars bunadar er pvi heimilt ad banna marka#grfsmonnum efni peirra. i leidbeiningunum skal koma fram
setningu og notkun hennar timabundid i allt ad fiérar vikhvada starfshattum skuli fylgt pegar slys eda 6happ verdur i
ur eda setja sérstok skilyrdi fyrir markadssetningu og hotitengslum vid heettuleg efni eda efnavorur.
un pétt tegundin uppfylli formskilyrdi laga pessara og vid1 Atvinnurekandi skal gripa til naudsynlegra forvarna til ad
komandi sérreglna. Starfsmenn Vinnueftirlits rikisinsilsk koma i veg fyrir mengun & vinnustad eda, sé pess ekki kostur,
hefja ranns6kn & 6ryggi tegundar &n asteedulauss dréattar.desiga Gr henni eins og frekast er unnt. Hann skal avallideita
er heimilt ad framlengja bannid um allt ad fjérar vikur efvid, mea3 tilliti til edlis starfseminnar, ad nota efni edanaf
sérstakar astaedur vegna rannséknarinnar krefjast addanréiru sem teljast heettulaus eda sidur heettuleg heilsu starfs
verdi framlengt. Framleidandi eda fulltrdi hans ber koétnamanna vid paer adsteedur sem pau eru notud.
vegna peirra synishorna tegundar sem eru til rannséknar. A9Mengun & vinnustad skal ekki fara yfir gildandi mengun-
lokinni rannsékn skal synishornum skilad eda pau eydildg@&mérk efnis. Pegar mengun stafar fra fleiri en einu efni eda
med 6ruggum heetti eftir atvikum. efnavoru skal tekid tillit til samverkandi ahrifa.
O Pegar Vinnuetftirlit rikisins hefur bannad tegund skv. 1.1 Efni eda efnavara sem stofnar eda getur stofnad heilsu og
3. mgr. er pvi heimilt ad skylda framleidendur og dreifingéryggi starfsmanna i haettu skal vera i 6ruggum umbidum
aradila til ad eydileggja 6ll eintdk tegundar med Srugguré vinnustodum. Heettulegur efnadrgangur og spilliefni skul
heetti eda skylda pa, eftir pvi sem vid getur att, til ad lagfeeyeymd med 6ruggum heetti & vinnustad.]
tegundina pannig ad han uppfylli settar reglur, afhendassam Y . es/2003, 16. gr.
konar tegund vélar, teekis eda annars bunadar eda endargraidsi. gr. [Vinnuettirlit rikisins gefur Gt eiturefnaleyfi til ein-
andvirdi hennar. staklinga og fyrirteekja sem vid framkvaemd vinnu nota ad
O Torveldi atvinnurekandi, framleidandi eda dreifingaradilstadaldri eiturefni eda efnavéru sem flokkast sem eiturefni
sannanlega rannsokn og skodun Vinnueftirlits rikisins® vi ad uppfylltum skilyrdum 50. gr. og reglugerdar sem sett er
komandi tegund eda hefur ekki tiltaek fullnaegjandi gégn urskv. 3. mgr. [ eiturefnaleyfi skal tilgreina pau efni sem |8yfi
oryggi hennar er stofnuninni heimilt ad banna markadssetneer til. Petta akvaedi a ekki vio um eiturefnaleyfi fyrir varn-
ingu og notkun hennar. arefni, nagdyra- og skordyraeitur. Vinnuettirlit rikisirskal
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arlega lata Umhverfisstofnun i té upplysingar um leyfishafarjar klukkustundir af daglegum vinnutima sinum a naetur-

og um hvada eiturefni leyfid a vid. vinnutima og/eda

O Vinnueftirlit rikisins skal hafa eftirlit med ad merkingar ~ b. starfsmadur sem eetlast er til ad inni af hendi tiltekinn

notkun, geymsla og flutningur efnis og efnavéru a vinnustédduta af arsvinnuframlagi sinu & neeturvinnutima samkveemt

um fullngegi gildandi lbgum, reglum og vidurkenndum stodlsamkomulagi samtaka adila vinnumarkadarins.

um. Vinnueftirlitinu er heimilt ad banna framleidslu, flirg 5. Vaktavinna:Vinna sem skipt er nidur samkveemt fyr-

og notkun heettulegra efna og efnavara a vinnustédum pegrairam akvednu fyrirkomulagi par sem starfsmadur vinnur &

pad pykir synt ad heilsu manna er heetta bdin. Sama & vid umismunandi voktum & tilteknu timabili sem meelt er i dogum

efni pegar ekki liggja fyrir, ad mati stofnunarinnar, fudbgj- eda vikum.

andi upplysingar um innihald, samsetningu, medferd, notku 6. Vaktavinnustarfsmadur: Starfsmadur sem  vinnur

eda vorslu peirra. vaktavinnu.p

O Félagsmalaradherra skal setja nanari reflad feng- Y L. 68/2003, 19.9gr

inni umsoégn stjérnar Vinnueftirlits rikisins og umhverfis-B [52. gr. a. Akveedi pessa kafla gilda ekki um:

raduneytis, um skilyrdi eiturefnaleyfis, mengunarmérkgme 1. pa sem starfa vid flutning a vegum og falla undir

ferd, umbGdir, &fyllingu, merkingu, geymslu, flutning efnaeglugerd démsmalaraduneytisins um aksturs- og hvildar-

og efnavéru & vinnustddum og notkun peirra sem geta stofifima 6kumanna o.fl. i innanlandsflutningum og vid flutning

ad heilsu starfsmanna i haettu eda leitt til lakari adbunadainnan Evropska efnahagssveedisins,

vinnustédum 3 2. leekna i starfsnami, sbr. p6 53., 53. gr. a, 54., 57. og 58.
D Rgl. 578/1995 (um medhandiun 4 flistandi kofnunarefni). Bg9/1996 (um 9,

asbest). Rgl. 154/1999 (um mengunarmork og adgerdir til edal Gr mengun & 3. aeostu stj()rnendur eda adra bé sem rada vinnutima sin-
vinnustédum), sbr. rgl. 917/2001. Rgl. 602/1999 (um orslgidbeiningar vegna um sjélfir

efnanotkunar). Rgl. 764/2001 (vernd gegn liffraedileguadskidum). Rgl. 98/2002 L . R

(vernd gegn heilsutjoni af véldum efna sem geta valdid kaaidini eda stokkbreyt- 4, sérstakar adsteedur sem tengjast starfsemi hins op-

ingu). Rg. 553/2004 (verndun starfsmanna gegn heettu autjéits af voldum efna  jnbera, svo sem naudsynlegri 6éryggisstarfsemi og brynum

S vinnustbaum)?) : AR . .
avinnustodumy:” L. 68/2003, 17. gr. rannséknarhagsmunum & svidi léggaeslu, vinnu sem tengist

m [S1. gr. a. Avinnust6dum par sem heettuleg efni eda efnasia tsemi almannavara og eftirlitsstorfum vegna snjéi6d
vorur eru notud eda kunna ad vera notud i peim maeli ad v\léma'})

slys geti skapast umfangsmikil heetta fyrir folk og umhverfi v 68/2003, 19. .

skal atvinnurekandi gera dryggisrééstafanirti! ad komeg v g [53. gr. Vinnutima skal haga pannig ad & hverjum 24

fyrir slik slys. Enn fremur skal atvinnurekandi gera radsta ,kkustundum, reiknad fra byrjun vinnudags, fai starfame

anir til ad unnt sé ad bregdast vid slikum slysum svo ad tafy minnsta kosti 11 klukkustunda samfellda hvild.

arlaust megi draga Ur afleidingum pesirra. O Med samkomulagi samtaka adila vinnumarkadarins er

O Vinnueftirlit rikisins skal hafa eftirlit med ad videigand heimilt a8 stytta samfelldan hvildartima i allt a8 atta kiuk

skilyrdum sé fullnzegt og ad naudsynlegar oryggisradstafartundir ef edli starfs eda sérstakir atvinnuhaettir geraikira

vegna heettu a slysi, sbr. 1. mgr., hafi verid gerdar. naudsynleg.

O Félagsmalaradherra skal skipa sérstaka fidgurra mannaHeimilt er ad vikja fra dkvaedi 1. mgr. verdi truflun & starf-

samradsnefnd um storslysavarnir i idnadi ad fengnum tdemi vegna ytri adsteedna, svo sem vegna vedurs eda annarra

nefningum fra Brunamalastofnun, Aimannavornum rikisingattiruafla, slysa, orkuskorts, bilunar i vélum, teekjum eda

Umhverfisstofnun og Vinnueftirliti rikisins. 68rum banadi eda annarra tilsvarandi 6fyrirsédra atbuada,

O Hlutverk nefndarinnar er ad tryggja samrad og samstguf/i marki sem naudsynlegt er, til ad koma i veg fyrir verulegt

hlutadeigandi stofnana i pvi skyni ad tryggja 6ryggi starfgjon, par til regluleg starfsemi hefur komist & ad nyju.

manna, almennings og umhverfis pegar storslys i idnadi ber Sé daglegur hvildartimi styttur skv. 2. eda 3. mgr. skal

ad héndum. starfsmadur fa samsvarandi hvildartima si®ar.]

O Félagsmalaradherra setur reglugerd um varnir gegn ogl) L. 68/2003, 19. gr.

vidbrogd vié slikum slysum & vinnustodum ad fenginni umm [53. gr. a. Starfsmadur a rétt a hléi ef daglegur vinnutimi

sogn stjérnar Vinnueftirlits rikisins og samradsnefndar uhans er lengri en sex klukkustundir. Um framkveemd pessa

stérslysavarnir i idnadit] akveedis, svo sem um hve langt hléio skal vera, fer samkvaemt
1 L 68/2003, 18. gr. samkomulagi samtaka adila vinnumarkadarihs.]
D L. 6812003, 19. gr.

W [54. gr. A hverju sjo daga timabili skal starfsmadur fa ad

minnsta kosti einn vikulegan fridag sem tengist beint dggle

um hvildartima skv. 53. gr.

Y Ef sérstok porf er & vegna edlis hlutadeigandi starfa er

AN W A heimilt med samningum samtaka adila vinnumarkadarins ad
1. Vinnutimi: Sa timi sem starfsmadur er vid storf, til taksegta vikulegum fridegi pannig ad starfsmadur fai samsvar

fyrir atvinnurekandann og innir af hendi storf sin eda skyld 5 hyildartima sidar og avallt innan 14 daga. bar sem sér-
2. Hvildartimi: Sa timi sem ekki telst til vinnutima. stakar astaedur gera slik fravik naudsynleg ma p6 akveda med
3. NeeturvinnutimiTimabil sem ekki er skemmra en sjésamkomulagi & vinnustad ad fresta vikulegum hvildartima

Klukkustundir og skal na yfir timabilid fra midnaetti til kikk  pannig ad i stad vikulegs fridags komi tveir samfelldir fri-

an fimm ad morgni. Um nanari afmérkun timabilsins fer santagar 4 hverjum tveimur vikum.

kveemt samkomulagi samtaka adila vinnumarkadarins. g Enn fremur er heimilt a8 fresta vikulegum fridegi pegar
4. Neeturvinnustarfsmaduer: ytri adstaedur, svo sem vedur og 6nnur nattarudofl, slys, orku-
a. starfsmadur sem venjulega vinnur ad minnsta kostkortur, bilun & vélum, teekjum eda 66rum bunadi, eda adrir

IX. kafli. [Hvildartimi, fridagar og hamarksvinnu-
timi.]Y

D1 68/2003, 19. gr.
W [52. gr. | kafla pessum er merking eftirfarandi hugtak
sem hér segqir:
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tilsvarandi ofyrirsédir atburdir trufla eda hafa trufladsek i 16gum pessum einstakling sem er minnst 15 ara ad aldri en
og naudsyn er ad halda uppi pjénustu eda framleidslu, endefur ekki nad 18 ara aldri og er ekki lengur i skyldunathi.]
fai starfsmadur samsvarandi hvildartima sidar og eing fljot ¥ L. 52/1997, 2. gr.
og vid verdur komidy m 60. gr. [Born ma ekki rada til vinnu.

D\ 68/2003, 19. gr. O Heimilt er ad vikja frA meginreglu 1. mgr. i eftirfarandi
W [55. gr. HAmarksvinnutimi starfsmanna & viku ad yfirtilvikum:
vinnu medtalinni skal ekki vera umfram 48 klukkustundir ad a. Born er heimilt ad rada til ad taka patt i menningar- eda
medaltali a hverju fjidgurra manada timabili. listvisburdum og iprétta- eda auglysingastarfsemi. Sa sem
O Heimilt er med samkomulagi samtaka adila vinnumarksedur bérn sem ekki hafa n4d 13 &ra aldri skal afla leyfis
adarins ad reikna hamarksvinnutima starfsmanna Ut fr4 vida Vinnuetftirliti rikisins adur en til radningar kemur.
midunartimabili sem ma vera allt ad sex manudir. b. Heimilt er ad rada born 14 ara og eldri til vinnu sem er
O Effyrir liggja hlutlaegar eda teeknilegar asteedur eda vegimduti af freedilegu eda verklegu namsfyrirkomulagi.
sérstaks edlis hlutadeigandi starfa er samtokum adilauvinn ¢. Heimilt er ad réda bérn sem nad hafa 14 ara aldri til
markadarins heimilt ad akveda med samningum ad hamarksarfa af léttara tagi. Born, sem nad hafa 13 ara aldri, meh rad
vinnutimi starfsmanna skuli reiknadur Gt fra vidmidunartil starfa af léttara tagi i takmarkadan stundafjolda & yiuo
timabili sem er allt ad 12 manudir, ad geettum meginreglugem léttra gardyrkju- og pjonustustarfa og annarra hlidsiee
laga pessara um oryggis- og heilsuvernd starfsmanna.  starfa.p
O Einungis vinnutimi, sbr. 1. télul. 52. gr., skal talinn vi& Y L.52/1997,3. gr.
medaltalsitreikninga skv. 1.-3. mgr. Arlegt launad ladeear m 61. gr. [Unglinga er heimilt ad rada til vinnu med peim
orlof samkvaemt logum og veikindaforfoll skulu ekki talintakmérkunum sem greinir i kafla pessuth.]
med vid medaltalsutreikningand.] D 5211997, 4. gr.

D L. 6812003, 19. gr. m 62. gr. [Oheimilt er ad rada ungmenni til vinnu sem unnin
m [56. gr. Vinnutimi naeturvinnustarfsmanna skal ad jafnadr vio eftirfarandi adstaedur:
ekki vera lengri en atta klukkustundir a hverju 24 klukku- a. Vinnu sem liklega er ofvaxin likamlegu eda andlegu
stunda timabili. atgervi peirra.
O Heimilt er med samkomulagi samtaka adila vinnumarkad- b. Vinnu sem liklega veldur varanlegu heilsutjéni.
arins ad lengja vinnutima neeturvinnustarfsmanna pannig adc. Vinnu par sem heetta er & skadlegri geislun.
hann verdi ad jafnadi allt ad 48 vinnustundir a viku. Skal pa d. Vinnu bar sem fyrir hendi er slysahzetta sem gera méa
skipuleggja vinnuna pannig ad vinnutiminn verdi sem reglyas fyrir ad born og unglingar geti att i erfisleikum med ad

legastur. atta sig a eda fordast vegna andvaraleysis eda skorts dureyns
O Um vidmidunartimabil og viomid vid Gtreikning & med-eda pjalfun.
alvinnutima neeturvinnustarfsmanna fer skv. 55. gr. e. Vinnu sem felur i sér heettu fyrir heilsu peirra vegna

O Neeturvinnustarfsmenn sem gegna sérstaklega aheeivenjumikils kulda, hita, havada eda titrings.
somum storfum eda stérfum sem fela i sér mikid likamlegt [f. Vinnu par sem heetta er & ofbeldi eda annarri sérstakri
eda andlegt alag skulu ekki vinna lengur en atta klukkustunfzettu ad pvi undanskildu ad ungmennin starfi med fullordn-
ir & hverju 24 klukkustunda timabili. um.]?
O Félagsmalaradherra skal setja reglur, ad fenginni umsogn Heimilt er ad vikja fra pessu akveedi pegar pad er naud-
stjornar Vinnueftirlits rikisins, um hvad teljist sérstefia synlegt vegna starfsnams unglingh.]
ahaettusom storf eda storf sem fela i sér mikid likamlegt edal) . 68/2003, 20. g2 L. 52/1997, 5. gr.
andlegt alag, sbr. 4. mg?] m 63. gr. [Virkur vinnutimi barna, sem falla undir b- og c-1id
Y L. 6812003, 19. gt 2. mgr. 60. gr., er takmarkadur med eftirfarandi haetti:
m [57. gr. Neeturvinnustarfsmenn sem eiga vid heilsufars- a. Atta klukkustundir 4 dag og 40 klukkustundir & viku ef
vandamal ad strida sem sannanlega verda rakin til vinnutiganan er hluti af freedilegu eda verklegu namsfyrirkomiilag
skulu pegar kostur er feerdir til i dagvinnustorf sem henta . Tveer kiukkustundir & skéladegi og 12 klukkustundir &
|oe1|m.]“ viku pegar um er ad raeda vinnu sem fram fer & starfstima
)L 68/2003, 19. gr. skéla en utan skipulegs skdlatima. Daglegur vinnutimi ma
W [58. gr. Atvinnurekendum er skylt ad lata Vinnueftirliti po aldrei vera lengri en sjé klukkustundir. P6 ma daglegur
rikisins i té upplysingar sem naudsynlegar eru vegnaiedtirl vinnutimi barns sem nad hefur 15 &ra aldri vera atta klukku-
med framkvaemd laga pessara um vinnutima, par med taldaindir.

upplysingar um fidlda neeturvinnustarfsmanna og vinnutima ¢, sjs kiukkustundir & dag og 35 klukkustundir & viku

pelirra.]l) pegar um er ad raeda vinnu sem fram fer & tima sem skél-
L. 6812003, 19. gr. inn starfar ekki. Daglegur vinnutimi barns sem nad hefur 15
X. kafli. Vinna barna og unglinga. ara aldri ma p6 vera étta klukkustundir & dag og 40 klukku-

m 59. gr. [Akvaedi pessa kafla gilda um vinnu einstaklingastundir & viku.

undir 18 &ra aldri. Akvaedi kaflans gilda ekki um tilfallandi d. Sjo klukkustundir & dag og 35 klukkustundir & viku
vinnu eda vinnu sem varir i skamman tima ad pvi er vardgegar um er ad reeda vinnu af léttara tagi sem unnin er af
heimilisadstod & einkaheimilum eda vinnu i fjdlskyldufyri bérnum sem eru ekki lengur i skyldunami.

teekjum sem hvorki telst skadleg né heettuleg ungmennumo Virkur vinnutimi unglinga er takmarkadur vid &tta
O Ungmenni merkir i 16gum pessum einstakling undir 1&lukkustundir & dag og 40 klukkustundir a viku.

ara aldri. Barn merkir i I6gum pessum einstakling sem &n Heimilt er ad vikja fra akveedum 2. mgr. greinar pessarar
undir 15 &ra aldri eda sem er i skyldunami. Unglingur merkirsérstokum tilvikum eda ef réttmaetar astaedur leyfa.
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O Ef daglegur, virkur vinnutimi er lengri en fjorir timar a verulegar breytingar eru gerdar & starfsskilyroum. Syrt- ma

barn og unglingur rétt & minnst 30 mindtna hléi & hverjun® ad 6ryggi, likamlegri eda andlegri heilsu eda proska ung-

degi sem skal vera samfellt ef kostur &r.] mennis geti verid stofnad i heettu skal atvinnurekandi §ja ti
D\ 521097, 6. gr. pess ad reglulega fari fram videigandi skodun og eftirlibme

m [63. gr. a. Oheimilt er ad lata born, sem falla undir b- ogheilsu ungmennanna peim ad kostnadarlatisu.]

c-lid 2. mgr. 60. gr., vinna & timabilinu fra kl. 20 til kl. 6. Y 521997, 11. gr.

Oheimilt er ad lata unglinga vinna & timabilinu fra kl. 22 tilg [63. gr. f. Radherra skal [ad fenginni umsogntjornar

kl. 6. Vinnueftirlits rikisins setja nanari reglfium leyfisveitingar

O Heimilt er ad vikja fra akveedi 2. malsl. 1. mgr. pessaragky. a-lid 2. mgr. 60. gr., heimild til ad rada bérn 14 ara og
greinar a sérstokum starfssvioum, enda skal fullordinna e|@|dr| til vinnu sem er hluti af fraé"egu eda Verk|egu nams-
staklingur hafa umsjon med unglingnum ef porf er a slikfiyrirkomulagi skv. b-1id 2. mgr. 60. gr., hvad teljist stcaf
umsjon til verndar honum. P6 er 6heimilt ad lata unglinggttara tagi og vid hvada skilyrdi pau skuli unnin skv. c2id
vinna a timabilinu fra ki. 24 til kI. 4. mgr. 60. gr., skilyrdi og takmérk vegna fravika skv. 3. mgr.
O Heimilt er ad vikja fra akveedum 2. malsl. 1. mgr. og 263. gr., fravik skv. 2. og 3. mgr. 63. gr. a og 2.—4. mgr. 63. gr.
mgr. greinar pessarar pegar til pess liggja réttmaetar astaadg um framkvaemd 62. gr., 63. gr. ¢ og 63. grle.]

ur og ad pvi tilskildu ad unglingarnir fai heefilegan uppbot- v gg2003, 21. g? Rg. 426/19993) L. 52/1997, 12. gr.

arhvildartima. Undanpaga pessi a vid pegar um er ad ra;éla Kafli
vinnu & sjukrastofnunum eda sambeerilegum stofnunum %‘ir]” )
storf & svidi menningarmala, lista, iprotta eda auglysinga )

O Unglingar eiga, 43ur en peir hefja neeturvinnu og med - /2093300  » . o
reglulegu millibili eftir pad, rétt a heilbrigdisskodun ag- ™ 64- 9r. Reekja skal atvinnusjikdémavamir i samreemi vid
hugun & vinnuhaefni sinni sér ad kostnadarlausu, nema paiveedi 1aga pessara og laga um heilbrigdispjonustu i sam-
vinni einungis i undantekningartilvikum & peim tima senyinnu vid heilbrigdisyfirvold.

vinna er bénnud. Framkvaemd slikrar skodunar er & abyr@65. gr. [Atvinnurekandi ber abyrgd & ad gerd sé skrifleg
vidkomandi atvinnurekandd)] azetlun um 6ryggi og heilbrigdi & vinnustad. Aesetlunin skal

D\ 5211997, 7. gr. medal annars fela i sér mat & aheettu, sbr. 65. gr. a, og aaetl-
m [63. gr. b. Born, sem falla undir b- og c-id 2. mgr. 60. gr.,un um heilsuvernd, sbr. 66. gr. Hafa skal samrad vi6 fulltria
skulu f& minnst 14 klukkustunda samfellda hvild & hverjuritarfsmanna, sbr. Il. kafla.
s6larhring. Unglingar skulu f& minnst 12 klukkustunda sania Vinnueftirlit rikisins skal hafa eftirlit med ad gerd sé gkr
fellda hvild & hverjum sélarhring. leg azetlun um 6ryggi og heilbrigdi & vinnustad. Skal asetlun-
O A hverju sj6 daga timabili skulu bérn sem falla undir bin vera adgengileg hja atvinnurekanda fyrir stjérnendwsspe
og c-lid 2. mgr. 60. gr. laga pessara og unglingar f& minnstarfsmenn og Vinnueftirlit rikisins.
tveggja daga hvildartimabil sem skal vera samfellt ef kosttn Endurskoda skal deetlun um 6ryggi og heilbrigi & vinnu-
er. Lagmarkshvildartimi pessi skal ad jafnadi taka til sunnstad pegar breytingar & vinnuumhverfi breyta forsendum
dags. hennar.
O Heimilt er ad vikja fra akveedum 1. og 2. mgr. greinaty Félagsmalaradherra setur nanari reglur, ad fenginni um-
pessarar pegar um er ad reeda vinnu sem er skipt upp ¥§gn stjornar Vinnueftirlits rikisins, um framkvaemd pessa
daginn eda varir i stuttan tima hverju sinni. akvaedis, par & medal um skipulag eftirlitsifs.]
O Heimilt er ad vikja fra dkveedum 2. malsl. 1. mgr. 0g 2. 9| 4g/2003, 22. ot

mgr. greinar pessarar pegar til pess liggja réttmeetar astegdigs g, a. Atvinnurekandi ber 4byrgd 4 ad gert sé sérstakt
ur og ad pvi tilskildu ad unglingarnir fai heefilegan upPypzttumat par sem meta skal ahaettu i starfi med tillti til or-

botarhvildartima. Undanpaga pessi & vid pegar um er gqiq o heilsu starfsmanna og ahzettupatta i vinnuumhverfi.

reeda vinnu a sjtikrastofnunum eda sambzerilegum stofMips” yerg ahsettumatsins skal sérstaklega litid til starfa pa
um, storf & svidi landbinadar, ferdamala eéa_lﬁgotel- 08 Vellarn fyrirsjaanlegt er ad heilsu og dryggi peirra starfsraann
ingarekstri og vinnu sem er skipt upp yfir dagirth.] sem sinna peim sé meiri heetta btin en 68rum starfsmonnum.

1)
L.52/1997, 8. gr. ) . . .
W [63. gr. c. | dvidrddanlegum tilvikum (force majeure) sem? Degar ahzettumat vmnusta}é_ gefur tl kynna as hel_lsu,og
. . 2 L e Oryggi starfsmanna er haetta buin skal atvinnurekandi gripa
atvinnurekandi faer ekki stjérnad er heimilt ad vikja frg. S . . .
A ; P . . il naudsynlegra forvarna i peim tilgangi ad koma i veg fyrir
akvaedum laga pessara um vinnutima, neeturvinnu og hvildar- : . o
. . PP B P cettuna eda, par sem pess er ekki kostur, draga Ur henni eins
tima unglinga ad pvi tilskildu ad um sé ad raeda timabundna
. . ; Y . og frekast er unnt.
vinnu sem polir enga bid, ekki sé unnt ad fa fullordna starfs-

menn til starfans og unglingarnir fai samsvarandi uppbétay? Félagsmalaradherra setur nanari reglum dhaettumat ad
hvildartima & naestu premur vikur.] fenginni umsdgn stjérnar Vinnuettirlits rikisins, par & daé

| 521997, 9. gr um ahaettumat fyrir sérstaka ahaettupaetti og gerd og fragang

m [63. gr. d. Born i skyldunami, sem falla undir b- og c-li® skjlala sem tengjast pvf]

2. mgr. 60. gr., eiga rétt & ad fa leyfi arlega einhvern tima & ) Rg. 349/2004, 19. 553/2008)L. 68/2003, 23. gr.

medan & skolafrii stendu?] W 66. gr. [Atvinnurekandi ber dbyrgd a ad gerd sé aaetlun
D\ 5211997, 10. gr. um heilsuvernd sem byggd er & aheettumati, sbr. 65. gr. a,

m [63. gr. e. Atvinnurekandi skal gera naudsynlegar radstapar sem medal annars kemur fram asetlun um forvarnir, par a

anir til ad tryggja éryggi og heilbrigdi ungmenna med gerdnedal um adgerdir sem gripa parf til i pvi skyni ad draga ar

mats 4 aheettu sem starf getur skapad peim. betta mat skginnutengdum sjukdémum og slysum.

fara fram adur en ungmenni hefja storf og i hvert sinn sem Markmid heilsuverndar er ad:

[Ahaettumat, heilsuvernd og heilsufarsskod-
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a. studla ad pvi ad starfsmenn séu verndadir gegn hvéasa med allar upplysingar sem hann kemst ad i starfi sinu
konar heilsuva eda heilsutjoni sem stafa kann af vinnu eirog varda persénuleg malefni og einkahagi starfsmanna sem
eda vinnuskilyroum, tranadarmal. Sama gildir um upplysingar er tengjast fyrir-

b. studla ad pvi ad vinnu sé hagad pannig ad starfsmetaakjum er hann starfar fyrir.
fai verkefni vid hzefi og studla ad andlegri og likamlegri ade Félagsmalaradherra skal setja reglugerd, ad fenginni um-
I6gun peirra ad starfsumhverfi, sOgn stjornar Vinnueftirlits rikisins, um nanari skilyréém

c. draga ur fjarvistum fra vinnu vegna veikinda og slyspjonustuadilar skulu fullnaegja adur en peir hefja starisem
med pvi ad auka Oryggi og vidhalda heilsu starfsmannaséna og um pa haefni sem starfsmenn atvinnurekanda er sinna
vinnustad, oryggi og heilbrigdi & vinnustad skulu fullnzegja.]

d. studla ad andlegri og likamlegri vellidan starfsmanna. Y . es/2003, 25. gr.

O | &eetlun um forvarnir skal koma fram 1ysing & hvernigm 67. gr. [Starfsmenn skulu eiga kost & heilsufarsskodun
haettum og peirri ahzettu sem peim fylgir samkveemt aheetgikostnad atvinnurekanda adur en peir eru radnir til starfa,
mati skuli meett, svo sem med skipulagi vinnunnar, freedslihedan peir eru { starfi og pegar vid 4 eftir ad peir eru haettir
pjalfun, vali a teekjum, efnum eda efnabléndum, notkun Oktsrfum, enda séu starfsskilyrdi peirra slik ad heilsutjéti
yggis- eda hlifdarbinadar, innréttingum & vinnustad eda O¢otist af og &stzeda til pess ad aetla ad & pann hatt megi koma
um forvérnum. Skal leggja aherslu & almennar radstafaniyeq fyrir eda hefta atvinnusjtikdéma og atvinnutengda-sjik
aour en gerdar eru radstafanir til verndar einstokum starigoma.

monnum. O 1 reglum” sem félagsmalaradherra setur, ad fenginni um-
O Félagsmalarddherra setur nanari reglad fenginni um-  sagn stjérnar Vinnueftirlits rikisins og landlaeknis, skéhar
sogn stjornar Vinnueftirlits rikisins, um heilsuvernd,r @  vesia 4 um i hverju heilsufarsskodun skuli folgin, tidri-ef
medal um heilsuvernd sem tekur mid af sérstokum ahaetilits og hvada meelingar og adrar rannsoknir skuli gerdar ad
pattum, forvarnir med hliésjon af edli starfa, steerd vinnugeknu tilliti til starfsumhverfis. Heimilt er ad setja slikeegl-
stada og gerd og fragang skjala sem tengjast aeetlun Wh¥yrir einstakar starfsgreinaf)]

helllsuverndﬂ) R o D Rgl. 500/19942) L. 68/2003, 26. g.

e b e e Aot 0242w 68. gr. [Vinnuetrt riisins skal hata 1 pionustu sinn
stodum). Rg. 553/2004 (verndun starfsmanna gegn haettulsuti@ni af voldum  l@@kni sem hefur sérpekkingu er tengist starfifu.]
efnaévinnustﬁéumf.) L. 68/2003, 24. gr. O Verkefni hans er:

m [66. gr. a. Pegar gerd azetlunar um 6ryggi og heilbrigdi & 5 - a5 vera tengiligur Vinnueftirlits rikisins vid heilbbg
vinnustad, par & medal mat & 4heettu og asetlun um he"?é?firvbld,

vernd, krefst feerni sem atvinnurekandi eda starfsmenn hansb. ad veita forstodu atvinnusjikdéma- og heilsugeeslu-

hafa ekki yfir ad rada skal atvinnurekandi leita aastoé%{e”d sbr. 73. gr. laga pessara

til pess haefra pjonustuadila sem hafa hlotid vidurkenningu . L - . S
Vinnueftirlits rikisins til peirra starfa. Skal atvinnkendi . c. ad sja um, 6.16 haldin se skra_ yfir atvinnusjakdoma,
upplysa bjonustuadila um pa paetti sem vitad er eda gru\ﬁlpnuslys og eitranir, sbr. 78. gr., staflid f og 81. gr. laga$

ur leikur & ad hafi ahrif & 6ryggi og heilbrigoi starfsmanna®" . . , . I
Enda pétt atvinnurekandi njéti pjonustu slikra adila berha 9 @0 Vinna ad peim malum 63rum, er snerta heilbrigdi og
engu ad sidur abyrgd & ad azetlunin sé gerd og henni fy/ |Isuve_rn_d sFa_rf_smanna, eftir nanari akvordun [forsfjér
eftir. innueftirlits rikisins.

O bj6nustuadili skal hijota vidurkenningu Vinnueftirlitke & 6812003, 7.t _ _ _

isins 48ur en hann hefur starfsemi. Vinnuettirlit rikisind® 69. gr. Atvinnurekandi skal tryggja, ad heilsuverndar-
skal vidurkenna pjénustuadila sem uppfylla skilyrai ék"ﬁeaeftl!’ht, Ia_eknlsskoéanlr, meelingar og rannséknir valdkiek
pessa og reglugerdar sem sett er skv. 6. mgr. Fullneegi pjékiutapi starfsmanna.

ustuadili ekki settum skilyrdum sidar er Vinnueftirlitkis- O Starfsmonnum og fyrrverandi starfsmonnum ber skylda
ins heimilt ad afturkalla vidurkenninguna i heild eda adalu til ad gangast undir eftirlit, skodanir, meelingar og rariast
pannig ad hain takmarkist vid akvedna tegund starfsemi. Samkvaemt reglum peithsem gilda & hverjum tima.

O Pjénustuadili sem veitir heildstaeda pjonustu a svidi 6r- Y Rgl. 500/1994.

yggis og heilbrigdis & vinnustédum skal hafa adgang ad sd®-70. gr. [Félagsmalaradherra getur sett sérstakar reglur, ad
freedingum sem Vinnueftirlit rikisins hefur vidurkennt adfh  fenginni umsogn stjérnar Vinnueftirlits rikisin]um laekn-
fullnzegjandi pekkingu & heilbrigdissvidi, i félagsvisimd, isskodun barna og unglinga undir 18 ara aldri, pegar pau
& teeknisvidi eda 68ru sambaerilegu sérsvidi pannig ad pbefja storf. | pessum tilvikum gildir 67. gr. laga pessarér-S
séu feerir um ad meta og bregdast vid haettum eda hvers kstrka skodun ma fella nidur, ef fyrir liggur nytt vottord ko

ar 68rum 6peaegindum vegna edlisfraedilegra, efnafreesileglaeknis um pad, ad hann hafi skodad viskomandi og ekki sé
Iiffreedilegra, vistfreedilegra og sélfreedilegra patta 68um  vitad til ad hann hafi eda hafi &8ur haft neinn pann sjikdém,
kosti er Vinnueftirliti rikisins heimilt ad takmarka vidkenn- sem geti haft ahrif & éryggi hans eda heilbrigdi i tilteknu
ingu skv. 2. mgr. vid 4kvedna tegund starfsemi. starfi.

O bjénustuadila er heimilt ad gera samninga vid adra adila® L. 68/2003, 28. gr.

um einstaka peetti vegna pjénustu skv. 3. mgr. Skulu peir ali- 71. gr. Ef einstakir starfsmenn eda hépar manna vinna
ilar uppfylla skilyrdi pau sem sett eru fyrir vidurkenninguvid skilyrdi, er talist geta varasom heilsu peirra eda 6rygg
Vinnuetftirlits rikisins. Samningar pessir skulu liggjarify skal Vinnueftirlit rikisins hlutast til um, ad jafnframt tditi
pegar éskad er eftir vidurkenningu Vinnuetftirlits rikisiskv. med starfsménnum sé veitt aukin freedsla um pé slysa- og/eda
2. mgr. sjukdémsheettu, sem kann ad vera bundin vid starfsumhverfi
O bjénustuadili skal geeta tranadar i starfi sinu. Hann skpéirra, sbr. 14. gr. og 78. gr., staflid e, laga pessara.
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W 72. gr. Séu af halfu peirra adila, sem fara med geedaefislands, einn tiinefndan af Bandalagi haskolamanna, dinn t
irlit & vinnustddum vegna matveelaframleidslu, gerdar mdraefndan af Bandalagi starfsmanna rikis og beeja, einn til-
krofur en paer, sem Vinnueftirlit rikisins gerir um leeknisék  nefndan af fjarmalaraduneyti, einn tilnefndan af Sambandi
un og adrar rannsoknir med tilliti til heilbrigdis starfsnma, islenskra sveitarfélaga og tvo tilnefnda af Samtokum at-
[skal Vinnueftirlit rikisinsP taka tillit til slikra sérparfa vié vinnulifsins. Varamenn skulu skipadir med sama haetti.
akvoroun & umfangi laeknisskodunar og annarra rannsokna Stjérnin ber dbyrgd gagnvart radherra & faglegri stefnu-

D | 68/2003, 29. gr. moétun Vinnueftirlits rikisins og er félagsmalaradherrdag
XII. kafli. Vinnueftirlit rikisins. stjora Vinnueftirlits rikisins til radgjafar i malum er tgjast
m 73. gr. [Félagsmalaradherra fer med yfirstjorn mala sanfeettum adbunadi, dryggi og hollustuhattum & vinnustodum.
kveemt l6gum pessun?] Stjornin skal gera tillégur til radherra um Urbaetur & svidi
U\ 68/2003, 31. gr. vinnuverndar, par & medal um hvort porf er & lagabreytingum

m 74. gr. [Vinnueftirlit rikisins heyrir undir yfirstjorn félags- ©€0@ Setningu reglugerda eda annarra regina. Ragherra-og for

malarasherra og annast stjorsyslu og eftirlit a pvi svisi SOr skulu leita umsagnar stjérnarinnar vid undirblnady
l6gin na til. setningu laga, reglugerda og annarra reglna um mal er heyra

O Félagsmalaradherra skipar forstjora Vinnueftirlitssiks undir l6g pessi.}

)
til fimm &ra f senn. Forstjéri raedur starfsmenn stofnunainn 7;' 68/200;’,3;1' Y R larasd ik a5 skiba, vi
og ber lagalega og rekstrarlega abyrgd a henni. m 77.gr. [Félagsmalaradherra er heimilt ad skipa vinnu-

O Kostnadur af starfsemi stofnunarinnar skal greidast m vg rdarrad eigffakra stajfreirfg ad fenginni roksiuildr

. : o N . . ?ogu stjérnar Vinnuetftirlits rikisins, i pvi skyni ad vinred
blutdend l_trygglngagjalqh sbr. l6g um tryggingagjaldy af tilldgum um drbeetur i malum er varda adbunad, hollustu-
6drum tekjum stofnunarinna.

O Vinnuettirlit rikisins innheimtir gjold fyrir prystirauir haetti og 6ryggi & vinnustédum innan vidkomandi starfsgrein

3:;;1Ogtr?:r?fmser:?I;n?:;é:gl:nus?gf? rlyrsT:;]JnL \T:ﬁ::?gar a h%_ Samtok adila vinnumarkadarins innan tiltekinnar starfs-
’ gl 9  ySIng ynog greinar tilnefna hvert sinn fulltrda i radid og velja peir sé

inniloftspattum, skodun a leikteekjum og verkpdllum, atak ts_Jé\Ifir formann og varaformann. Félagsmalaradherra akved-

profanir, nAmskeid og prof, utgafu skirteina og leyfa og u . , 5 . 7 .
. . . . A - Ur skipunartima sérhvers rads sem po skal aldrei vara lengur
géafu- og fraedsluefni samkvaemt gjaldskra sem félagsmala- ... L : . .
en fidgur &r i senn. Vinnuverndarrad starfsgreina skuldaen

radherra setur ag fengnum fillogum forstjora Vinnuetsili tillégur sinar til stjornar Vinnuetftirlits rikisins semdijlar sér-

rikisins og umsogn stjornar Vinnueftirlits rikising. o] e ..
1 : g gn sy ) ] A staklega um peer og veitir félagsmalaradherra umsdgn um
Akvaedinu var breytt med 13. gr. I. 90/2004 og tekur breytirgjidi 1. jan.

2005.2) L. 68/2003, 32. gr. peer. N .
m 75. gr. [Verkefni sem Vinnueftirliti rikisins er setlad ad & Kostnadur af starfsemi vinnuverndarrada starfsgreinh ska
annast eru medal annars ad: greidast af tekjum Vinnueftirlits rikisins, sbr. 3. mgr.. ot.]Y

L )
a. hafa eftirlit med framkvaemd laga pessara, L. 68/2003, 35. gr.

b. veita stofnunum, fyrirteekjum, féldgum og starfsmonn, 78.’gr._ [Atfirnurekandi Slfal sl_<ra ol ,slys Sem eiga ser
um radgjot stad a vinnustadnum og leida til andlats eda Ovinnufaerni

; . i . . starfsmanns i einn eda fleiri daga, auk pess dags sem slysid
c. veita peim starfsménnum er starfa ad vinnuvernd innan

fyrirteekja, sbr. 4.—6. gr., leidbeiningar i storfum pejrra vara. H|6 sama gildir um pa _sjt]kdc?ma Sem a_tv_innurekapdi
d. afla og vidhalda pekkingu & taeknilegri og félagslegptafur r_oks_tuddan. grun eda vitneskju um ad el reetur sinar
bréun  peim tilgangi a8 studla a3 pvi a8 efia éryggi og Beg o] rgkja til starfsms eda a_nnar(a'aé_staeana a ylnnu§ta6nunj.
hollustuhaetti { starfsumhverfi nnig skal atvinnurekandi skra 6hépp sem eiga sér stad a
' vinnustadnum og eru til pess fallin ad valda slysum.
% Vinnueftirlit rikisins, peir adilar sem starfa ad vinnuner

e. fjalla um oryggispeetti i asetlunum um vinnslu- o
framleidsluadferdir, vinnustadi og teekni- og teekjabunad, innan fyrirtaekja, sbr. 4.—6. gr., og pjonustuadili, sbr. g6a,

f. veita freedslu og upplysingar varéandi haettur & vinnus, 1, hafa adgang ad skranni.
stédum, svo sem um nyja taekni og pekkingu sem studlad ayjinnurekandi og peir adilar sem taldir eru upp i 2. mgr.
getur a8 umb6tum & adbunadi, hollustuhattum og 6ryggid 1y fara med persénuupplysingar Gr skranni sem trinadar-
vinnustédum, mél.
g. studlaad forvor,num o9 heilsuvernd a vinnustodum, - pgjagsmalaradherra setur nanari reglur, ad fenginni um-
h.  vinna ad rannséknum & svidi vinnuverndar, s6gn stjérnar Vinnueftirlits rikisins, um skraningu slysa
i. sja um ad haldin sé skra yfir hvers konar sjikdémahappa og sjikdomd)]
andlega sem likamlega, sem eetla ma ad eigi orsakir i starfsd | gg/2003, 36. gr.
umhverfi, tidni peirra og utbreidslu, m 79. gr. [Atvinnurekandi skal an &steedulausrar tafar til-
j. sjd um ad haldin sé skra yfir tidni vinnuslysa eftikynna til Vinnueftirlits rikisins 6ll slys par sem starfsiur
starfsgreinum, deyr eda verdur ovinnufeer i einn eda fleiri daga, auk pess
k. annast markadsgeeslu og markadseftirlit med vélumiags sem slysid vard. Slys par sem likur eru & ad starfsmad-
teekjum og bunadi sem falla undir 16g pessi, ur hafi ordid fyrir langvinnu eda varanlegu heilsutjoni skal
I. vinna 6nnur verkefni i samreemi vid markmid og gild-tilkynna Vinnueftirlitinu eigi sidar en innan sélarhrings
issvid laganna samkvaemt nanari akvordun radhétra.] O Atvinnurekandi skal innan viku tilkynna skriflega um
D | 68/2003, 33. gr. slysid til Vinnueftirlits rikisins. beir adilar sem starfd
m 76. gr. [Félagsmalaradherra skipar stjorn Vinnueftirlitsvinnuvernd innan fyrirteekja, sbr. 4.—6. gr., og pjonustliad
rikisins til fiogurra ara i senn. Radherra skipar formann &br. 66. gr. a, skulu fa afhent afrit af tilkynningunni.
tilnefningar, tvo stjornarmenn tilnefnda af Alpydusambian O Leeknir, sem kemst ad pvi eda feer grun um ad starfsmadur
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eda hépur starfsmanna hafi atvinnusjukdém, atvinnutengd- Starfsmenn Vinnueftirlits rikisins skulu halda skra yfir
an sjukdom eda hafi ordid fyrir 66rum skadlegum ahrifureftirlitsheimsoknir sinar samkvaemt akveedi pessu par sem
vegna starfa sinna, skal an astaedulausrar tafar tilkyn@a [skradar eru athugasemdir peirra, bénn Vinnueftirlitssifis
til Vinnueftirlits rikisins. og onnur fyrirmeeli og tilkynningar er varda vinnuskilyrdi.
O Tryggingastofnun rikisins skal senda Vinnuetftirliti ski  Skal atvinnurekanda afhent afrit af peim hluta skrarinmar e
ins afrit af tilkynningum um slys & vinnustédum sem henn¥idkemur starfsemi hans.
berast. O Félagsmalaradherra setur nanari reglur, ad fenginni um-
O Félagsméalaradherra setur nanari reglum tilkynningu  ségn stjérnar Vinnueftirlits rikisins, um framkvaemd ditie
slysa ad fenginni umsogn stjérnar Vinnueftirlits rikisi®%  ins. Enn fremur getur félagsmalaradherra akvedid ad iiltek

Y Rg. 612/19897) L. 68/2003, 37. gr. eftirlitsverkefni Vinnuettirlits rikisins verdi falin amarri op-
m 80. gr. [Atvinnurekandi skal tilkynna Vinnueftirliti rikis- inberri stofnun eda faggiltum skodunarstofuth.]
ins an astaeedulauss drattar og eigi sidar en innan sélashring® .. 612003, 40. gr.

um oll slys eda 6hopp par sem vera kann ad hvers kogr 83, gr. Starfsmenn Vinnueftirlits rikisins mega ekki nota

ar heettuleg efni eda efnavorur geti valdid mengun. Skal a{astoau sina til ad afla sér annarra upplysinga um starfsemin
vinnurekandi veita upplysingar um adsteedur a slysstad, W peirra, sem eru naudsynlegar eda kunna ad vera naudsyn-
hvers konar efni er ad reeda og hvada radstafana gripid hefsfjar vegna eftirlitsins. Eigi mega peir heldur lata 6&rum i
verid til eftir pvi sem frekast er unnt. té upplysingar um starfsemina, starfsmenn eda adra abila, e
O Atvinnurekandi skal innan viku tilkynna skriflega umpeir hafa fengid vitneskjuna vegna eftirlits sins og astezda
slysid eda 6happid til Vinnueftirlits rikisins. Peir adilsem tj| a8 zetla, a8 henni skuli haldia leyndri.

starfa ad vinnuvernd innan fyrirteekja, sbr. 4.-6. gr., @bj [ starfsmenn Vinnueftirlitsins mega ekki lata uppi vid at-

ustuadili, shr. 66. gr. a, skulu fa afhent afrit af tilkyngimni. \innurekanda eda fulltrGa hans, a eftirlitsferd sé geghae
O Atvinnurekandi skal upplysa pa starfsmenn sem er heefighkvértunar.

bin eda fulltrda peirra an tafar um oll slys eda 6hopp par segn g gr. Hafi Vinnueftirlit rikisins krafist pess med haefileg-
vera kann ad heaettuleg efni og efnavorur geti valdid mengu

R . : {im fyrirvara, ad lagfaering a vanbinadi eda 60ru astandi, sem
O Vinnuetftirlit rikisins skal tilkynna Umhverfisstofnun um brytur gegn ldgum bessum eda reglum og tilkynningum, sem
tiIvik_ par )sem heetta er & a8 mengunin dreifist Gt fyrir vinnug ., 1 samraemi vis l6gin, og umbaetur hafa ekki verid gerdar,
stadinn.} pegar frestur sa er lidinn, sem gefinn var, getur Vinnuéttirl

1
8; 68/20(5.‘ 38 gr'ft. lit rikisi Kal K Kir sl i0 |4tid stddva vinnu eda lokad starfseminni eda peim hluta
m 81. gr. [Vinnueftirlit rikisins skal rannsaka orsakir slySa,pannar. sem krafan beinist ad.

O6happa og mengunar sem tilkynnt er um skv. 79. og 80. gr. o o -
N . . O . - M 85. gr. Telji Vinnueftirlitid ad veruleg haetta sé a ferdum
peim tilgangi ad studla ad pvi ad komid sé f veg fyrir ad SIIii‘!/rir lif eda heilbrigdi starfsmanna eda annarra, getur pad

endurtaki sig & vinnustosum. krafist pess, ad strax sé beett Ur skorti & neegjanlegu 6ryggi,

O Pegar Vinnueftirlit r!klsms_ hef&” ponst tilkynning ,Sku Fég latid haetta vinnu i peim hluta starfseminnar, sem pannig
starfsmenn pess fara a stadinn an astaedulauss drattar t'elaa sig kominn

hefja vettvangskénnun. Oheimilt er ad breyta adsteedum a . > , ,
slysstad umfram pad sem naudsynlegt er vegna bjérgunar A fry_J_un a ak_voréunum samkvaemt 84' gr. 0g 85. gr. frestar
gerda adur en vettvangskonnun hefur fari fram. Telji Vinn PKKI Stodvun vinnu eda lokun starfsemi eda hluta hennar.
eftirlitie ekki porf & sérstakri vettvangskénnun skal pds t ® 86. gr. Ef atvinnurekanda eda starfsmonnum, sem falin
kynna atvinnurekanda par um &n asteedulauss dréttar] hefur verid verkstjorn, dryggisvarsla eda oryggistrimada
| 682003, 39. gr. starf, sbr. 4., 5., 6., 13. og 23. gr., verdur ljost ad skyndi-
m 82. gr. [Vinnueftirlit rikisins skal fylgjast med ad atvinnu- /€92 hafi upp komid brad heetta & heilsutjoni eda vinnuslysum
rekendur, er 169 pessi taka til, studli ad gédum aabanaéﬂarfsman'na a vinnustad, svo sem vegna Ioftmengu_nar, eitr-
hollustuhattum og 6ryggi fyrir starfsmenn sina i starfirBta aodra, eldfimra eda haet_tul_egra efna, heettu a_hrunl jarévegs,
menn Vinnueftirlits rikisins skulu fara i eftirlitsheimisgir ~ VOrusteedu eda burdarvirkis, fallheettu, sprengiheettu eda a
inn i fyrirtaekin til pess ad sinna eftirlitshlutverki sing o arrar alvarlegrar heettu, er peim skylt ad hlutast til um ad
skal peim veittur adgangur ad vinnustédvum peirra i peim ti§tgrfsem|n verdi stddvud strax og/e_(‘:&a ao starfsfolk hvexfi f
gangi. Skulu peir enn fremur sinna markadsgeeslu og mafi€im stad par sem heettuastand rikir.
adseftirliti { eftirlitsheimséknum sinum. Starfsmenn kin O [Atvinnurekanda ber jafnframt ad tryggja ad starfsmenn
eftirlits rikisins skulu syna skilriki um starf sitt. geti sjalfir, ef éryggi peirra eda annarra er stefnt i bradehee
O | eftirlitsheimséknum skulu starfsmenn Vinnueftirlitk+i 9ripid til videigandi radstafana til ad komast hja afleiding
isins hafa samband vié atvinnurekanda eda fulltrda hans Bgettunnar pegar ekki er unnt ad na sambandi vid yfirmann
ba adila sem starfa ad vinnuvernd innan fyrirtaekja, sbr. 4e0a starfsmann sem falin hefur verid 6ryggisvarsla eda or-
6. gr., og skulu peir gefa allar naudsynlegar upplysingaryggistrinadarstarf.
tengslum vid eftirlitid. Enn fremur er starfsmoénnum Vinnu-O Adgerdir skv. 1. eda 2. mgr. gera péa adila sem par greinir
eftirlits rikisins heimilt ad krefja adra starfsmenn sern ér ekki abyrga fyrir pvi tjoni sem fyrirteekid kann ad verda fyri
vinnu eda hafa verid i vinnu einhvern tima sidustu prja mamegna stédvunar eda frahvarfa starfsmanna af vinnustad par
udi um sému upplysingar. sem hid brada heettuastand var talid rikja og er 6heimilt ad
O Starfsmenn Vinnueftirlits rikisins skulu hafa adgang aBita pa gjalda fyrir &kvordun sina & nokkurn hatt.]
skjolum eda 68rum gdégnum sem eiga ad vera fyrir hendi inm Vinnueftirliti rikisins skal gert advart svo fljétt sem vexd
an fyrirtaekja samkvaemt [l6gum pessum. ma, og skal pad umsvifalaust senda fulltrda sinn & stadinn
O Starfsmdnnum Vinnuetftirlits rikisins er heimilt ad leitatil ad meta astand og kringumsteedur og til ad Urskurda um
adstodar logreglu vid eftirlitid pegar slikt gerist naudkegt. hvort starfsemin skuli stédvud afram, hafi han verid stodv-
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ud, og um naudsynlegar Urbaetur, sem gera parf til pess adars bunadar, hverju nafni sem nefnist, skal vera abyrg-
starfsemin og vinnustadurinn teljist haettulaus. ur gagnvart Vinnueftirliti rikisins um, ad oryggisbinadaé

D\ 6812003, 41. gr. samkveaemt I16gum pessum, [gildandi reglum og fyrirmaelum
m 87. gr. [Ef &kveedi laga pessara, eda reglna sem settar arinnueftirlits rikisins]?
med stod i peim, eru brotin og ekki er farid eftir akvord- Y L 68/2003, 45. gr
un Vinnueftirlits rikisins & grundvelli peirra getur stofmn  m 95. gr. Hver sa, sem hefur med héndum starfsemi, sem
akvedid ad sa eda peir sem akvordun beinist ad greidi ddgg pessi gilda um, skal hafa sérstakt starfsleyfi Vinnuifi
sektir par til farid verdur ad henni. Akvérdun um dagsektirikisins til tryggingar pvi, ad starfsemi fullnaegi viduried-
skal tilkynnt bréflega & sannanlegan hatt peim sem hin beim st68lum, akvaedum laga og reglugerda, svo og fyrirmeel-
ist ad. um Vinnueftirlits rikisins, ad pvi er adbunad, hollustuticet
O Dagsektir mega nema allt ad 100.000 krénum & soélawg 6ryggi & vinnustddum snertir.
hring. Vid akvoréun um fjarheed dagsekta skal medal annars [Félagsmalaradherra setur nanari reglur, ad fenginni um-
taka tillit til pess hve adkallandi umbeeturnar eru og hverstbgn stjérnar Vinnuettirlits rikisinsy,um veitingu starfsleyfa
stor og umsvifamikill viskomandi atvinnurekstur er. og um gildistima peirra.
O Dagsektir skulu renna i rikissjod. D | 68/2003, 2. gr.
O Adila er heimilt ad kaera akvordun Vinnueftirlits rikisinsm 96. gr. Sérhver starfsemi, sem 16g pessi na til, skal til-
um beitingu dagsekta til félagsmalaraduneytis innandjbrt kynnt Vinnueftirliti rikisins a48ur en hin hefst.
daga fra pvi honum var tilkynnt um akvérdunina. Raduneyts Oheimilt er ad hefja rekstur i fyrirtzeki eda hluta fyrirtaeki
i0 skal kveda upp arskurd eins fljott og unnt er og ad jafnadjrr en eftirlitsmadur hefur gefid réttum adilum vottord um,
innan manadar fra pvi ad keera barst til Grskurdar. aé allur atbanadur sé i fullu lagi og i samraemi vié fyrirmeeli
O Akvardanir Vinnuettirlits rikisins um dagsektir eru adfar forstjéra . . . Vinnueftirlits rikisins, ad mati eftirlitsmanns-
arhaefar. Malskot til félagsmalaraduneytis frestar affér.  ins.

D L. 6812003, 42. gr. D L. 68/2003, 46. gr.

m8s.gr..." m 97.gr. Sé 6drum adilum med l6gum eda reglugerdum
1 . B . . . .
). 6812003, 43. gr. falid ad veita fyrirtaekjum framleidslu-, idnadar-, staré&da

m 89. gr. Radherra setur reglur um samstarf Vinnueftirlitsvinnsluleyfi, hverju nafni sem nefnast, tekur starfsleydins
ins vid adra opinbera adila og leitar adur alits medradherannuettirlit rikisins gefur Gt, ekki gildi fyrr en vidkomadi

sinna. fyrirteeki hefur aflad sér annarra tilskilinna leyfa.
X1, kafli. Tilkynningarskylda fyrirteekja, veiting XIV. kafli. [Kaeruheimild.]
starfsleyfa og fleira. D | 68/2003, 47. gr.

m 90. gr. Starfsemi merkir i I6gum pessum skipulagda adm [98. gr. Heimilt er ad kaera akvardanir Vinnueftirlits rikis-
gerd eda framkveemd, hvort sem um vinnustad samkveefms til félagsmalaraduneytis innan priggja manada fra pvi a
41. gr. er ad reeda eda ekki. adila mals var tilkynnt um akvérdunina. Keera telst naegjan-
O Fyrirteeki merkir i [ogum pessum alla pa, sem reka starfega snemma fram komin ef bréf sem hefur hana ad geyma
semi, hvort sem um er ad reeda stofnanir, félagasamtok, effefur borist raduneytinu eda verid afhent posti adur ert-fres
staklinga eda adra adila. Um einstaklinga gildir einu, bvogrinn er lidinn.

peir vinna einir eda hafa adra i pjonustu sinni. O Félagsmalaraduneytid skal leitast vid ad kveda upp ur-
m 91. gr. Vinnuettirlit rikisins skal halda skra yfir pau fyrir- skur innan tveggja manada fra pvi ad raduneytinu berst mal
teeki, sem 16g pessi gilda um. Stofnunin hagnytir sér i besguarskurdar.

efni peer skrér, sem tilteekar eru hjé [rikisskattstjBrad 66r- [ A8 66ru leyti fer um malsmedferd samkvaemt akvaedum
um Opinberum adilum. stjérns)'/s|u|aga_1]

O Vinnueftirlit rikisins hefur samvinnu um pessi mal vid 9| gg/2003, 47. gr.

pa adila, sem med logum eda reglugerdum er falid ad veka, afli. Refsiakveesdi.

fyrirteekjum framleidslu-, idnadar-, starfs- eda vinneil,
hverju nafni sem nefnast.

DL 17/2008, 12. gr. ) i
m 92. gr. Senda skal Vinnueftirliti rikisins afrit af ionadar- ad oéru.m ogurr} s
[0 Sektir renna i rikissj6ad.

leyfum, sem logreglustjorar lata af hendi samkveemt 12. 9% \Vied mal Gt af brotum & lsgum bessum eda reglugerdum

idnadarlaga nr. 42/1978. ettum samkveemt peim fer ad haetti opinberra méla
m 93. gr. Sérhver, sem aetlar ad hefja rekstur fyrirteekis eda P )

breyta eldra fyrirteeki, skal leita umsagnar Vinnueftiriitk-  XV!. kafli. Gildistaka.

isins um pad, hvort hin fyrirhugada starfsemi sé i samree®i 100. gr. Log pessi 68last gildi 1. jantar 1981. ...

vid 16g pessi og reglugerdir settar samkvaemt peim. i pW Bradabirgdaakveedi. 1. . ..

skyni skal hann lata stofnuninni i té sundurlidada greieedg 2. ...

med naegilegum uppdrattum yfir hisakynni og fyrirkomulag 3. Félagsmalaradherra skal fyrir 1. juni 1981 setja reglu-
véla, teekja og annars blinadar og 68rum upplysingum, s@erd um pau akveedi laga pessara, sem snerta landbdnad-
mali kunna ad skipta, eftir [fyrirmaelum Vinnueftirlits ige  inn. Skal par m.a. kvedid 4 um adild Stéttarsambands besenda

m 99. gr. Brot gegn ldgum pessum eda reglugerdum settum
samkveaemt peim varda sektum, nema pyngri refsing liggi vid

ins].V ad akvordunum um pau akvaedi laganna er sérstaklega varda
o...Y landbunadinn. Reglugerdin skal samin i samradi vid stjérn
D\ 6812003, 44. gr. Vinnueftirlits rikisins, Stéttarsambands baenda og Burada

m 94. gr. Hver sa, sem tekur ad sér byggingu verksmidjd¢lags islands.
verksteeda eda annars pess hattar, uppsetningu véla, tiakjae4. ...
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5. [L6g pessi skal endurskoda i samradi vid adila vinnusn nr. 89/391/EBE um logleidingu rédstafana er studla ad
markadarins og stjorn Vinnueftirlits rikisins eigi sidarfgrir  baettu 6ryggi og heilsu starfsmanna & vinnustédum, sem vis-
arslok 19907 ad er til i 8. 1id XVIII. vidauka samningsins um Evropska

[6. Félagsmalaradherra skal skipa nyja stjorn Vinnueftiefnahagssveedio, tilskipun nr. 93/104/EB um &kvedna peetti
lits rikisins innan tveggja ménada fra gildistoku laga jpeas er varda skipulag vinnutima, sem visad er til i 28. 1id XVIII.
og fellur p& nidur umbod fyrri stjiornar Vinnueftirlits rigins.  vidauka samningsins um Evrdpska efnahagssveedid eins og
Hin nyja stjorn tekur vid verkefnum frafarandi stjornar sennonum var breytt med akvoérdun sameiginlegu EES-nefnd-
lita ad faglegri stefnumétun Vinnuetftirlits rikisins emfst-  arinnar, nr. 42/96, og tilskipun nr. 94/33/EB um vinnuvernd

unin tekur vid 68rum verkefnum henndt.] barna og ungmenna, sem visad er til i 29. lid XVIII. vidauka
D Rg. 288/19817 L. 15/1986, 1. gr¥ L. 68/2003, brbakv. Login toku gildi 7. samningsins um Evropska efnahagssvaedid eins og honum
april 2003, sbr. 49. gr. s.I. var breytt med dkvoroun sameiginlegu EES-nefndarinnar, nr

[i 48. gr. laga nr. 68/2003 um breytingu & I6gum pessum 42,96
er svofellt &kveedi]
O Log pessi eru medal annars sett til innleidingar & tilskip-



