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— an idgjaldagreidslu a arinu 1996.

1997 nr.1 10.janudar . 4712006, 13. .

Log um Lifeyrissj6d starfsmanna rikisins ~ ® 4. gr. I18gjaldagreidslur sjodfélaga og réttindaavinnsla til
Toku gildi 1. mai 1997, Breytt med. 142/1997 (toku gildi 30. des. 1997), 1. 84/1908 arSloka 1996 skulu vardveitt { B-deild sj6dsins.

(t6ku gildi 1. jan. 1999), I. 41/2002 (t6ku gildi 7. mai 2002)43/2002 (toku gildi [0 Sjodfélagar, sem greiddu idgjald til sj6dsins eda aunnu

7. mai 2002), I 141/2003 (toku gildi 30. des. 2003), |. 1082 (toku gildi 1. jan.  g&r réttindi &n iégjaldagreiéslu vid arslok 1996, skuluaeig
2004), | 136/2004 (16ku gidi 1. jan. 2005, 1. 4712006 @A 1. 0li 2006), 1 651 ' oo BT g e Gl s Gl ,
2006 (t6ku gildi 27. jani 2006), I. 167/2006 (t6ku gildi 1nja2007) og I. 62/2007 '€t til adildar ad B-deild lifeyrissjédsins & medan peigae

(toku gildi 4. april 2007). storfum hja rikinu, enda séu peir skipadir, settir eda néidni
. kafli. Almenn akvaesi. a.m.k. eins ars eda radnir med minnst priggja manada upp-
sagnarfresti og starf peirra sé eigi minna en halft starh&a

m 1. gr. Sjodurinn heitir Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins <~ . A : .
Heimili hans og varnarbing er i Reykjavik. Hiutverk sjods® vid um p4 kennara og skolastjérnendur vid grunnskdla sem

ins er ad tryggja sj6aféldgum, eftirlifandi mokum peirra og/OrY | starfi vid arslok 1996 a medan peir starfa vid grunn-
bornum lifeyri samkvaemt akveedum pessara laga. skéla sem reknir eru af sveitarfélogum, enda uppfylli ragni

O Lifeyrissjédur starfsmanna rikisins starfar i tveimur{ja beirra somu skilyrdi um radningartima og starfshlutfall,

hagslega sjalfsteedum deildum, A-deild og B-deild sem Deir'sen_w,starfa hj.él grunnskc')lur_n' Via, anne_la en kgnnslu
skipta med sér rekstrarkostnadi i hlutfalli vid umfang hraor eda skolastjornun, peir sem starfa hja skolaskrifstofuijag

; . A = .. Sjukrahusi Reykjavikur og adild &ttu ad sjodnum vid arslok
ggljdrar f rekstri sjodsins samkvaemt reglum er stjomn sfsi 1996 skulu eiga sama rétt til adildar ad B-deild sjodsins-med

s . ._.an peir gegna pessum storfum.
W 2. gr. Sjoofélagar samkveemt lbgum pessum eru peir ein; Kibsi sj6afélagi, sem 2. eda 3. mgr. tekur til, ad greida
staklingar sem greida idgjald til sjodsins, peir sem njdiia e f ’ : / ) '

N PR S . mur idgjald til A-deildar sj6dsins er honum pad p6 hetmil
eda ororkulifeyris Ur sjodnum og peir einstaklingar sem meéﬁda hafi hann tilkynnt sj68num um pé &kverdun sina fyrir

idgjaldagreidslum hafa aunnid sér rétt i sjodnum en greiga

. S e e Y . desember 1997. Fellur pa nidur réttur hans til ad greida
3Ir(nk' lengur idgjald og hafa ekki hafid toku lifeyris dr SJoan'iégjald til B-deildarinnar. Sjédfélagi, sem pessi malsgre

eda 5. mgr. taka til og greidir idgjald til B-deildar sjodsin

W 3. gr. Sj6dfélagar i A-deild sj63sins skulu vera allir beirogir 1 desember 1997, getur einungis hafid greidsiu til A-
starfsmenn rikisins sem nad hafa 16 ara aldri, eiga ekki

; st ! . Sildar hans ef hann skiptir um starf, enda uppfylli hid nyja

ild a B-deild sjodsins skv. 4. eda 5. gr. og fa greidd laugy, ¢ hans agildarskilyrdi ad sjoanum, eda ef idgjaldaigiei

a grundvelli kjarasamninga samkveemt 16gum nr. 94/198(, \yang hafa fallid nidur af 63rum astzedum i t6lf manudi eda
um kjarasamninga opinberra starfsmanna, eda a grundvpép]gur.

launaakvaréana samkvaemt [logum um kjararéHgimilt er O Launagreidendur, sem fengid hofdu heimild fyrir arslok

po ad semjasvoumil kjarasamnlngl a_6 t||t_ekn|r_hpPar Starf§996 til ad greida idgjald til sjédsins fyrir starfsmennain
ma_nnz_a'rl_klsms, sem uppfylla pessi skilyrdi, greidi i adfa | hafa afram sému heimild til ad greida idgjald til B-deild-
eyrissjodi. _ o ar sj6dsins fyrir pa starfsmenn sina og adra sj6dfélaga sem
O Starfsmenn annarra launagreidenda en rikissj6ds, sem gy idgjald til sj6dsins vid arslok 1996. Hafi sjoafélag
eiga & adild ad B-deild sj6dsins skv. 2. og 3. mgr. 4. gr. Pesgyia iagjaldagreidslu fyrir arslok 1996 en afram aunnid sé
ara laga, skulu_elga rétt til adildar ad A-deild hans, kj@fb réttindi an idgjaldagreidslu vegna starfa hja launagreida

ad nyta ser heimild 4. mgr. 4. gr., og skulu launagreidenddpm ym raeair i pessari malsgrein skal hann halda sama rétti
peirra pa greida idjald peirra vegna il sjodsins skv. 13. gfij réttindaavinnslu hja B-deild sjédsins. Kjosi sj6dfgla
Sama gildir um pa hjukrunarfreedinga sem hefur verid skylem pessi malsgrein tekur til, ad greida fremur idgjald il A
ad greida idgjald til Lifeyrissjods hjlkrunarkvenna ensgo geildar sjodsins er honum pad pé heimilt ad tilskildu sam-
fremur adild ad A-deild Lifeyrissjods starfsmanna rikssin ykki launagreidanda hans. Sjéafélaginn parf ad hafa til-
og hvilir pa sama skylda & launagreidendum peirra um iQynnt sj6dnum um pessa akvérdun sina fyrir 1. desember
gjaldagreidslur il sj6dsins. 1997. Fellur pa nidur heimild hans til ad greida idgjald til
O Félagsmonnum adildarfélaga Bandalags starfsmanna rikdeildarinnar.

is 0g bzeja, adildarfélaga Bandalags haskolamanna og KegnEinstaklingur, sem fengid hefur heimild til aframhaldandi
arasambands Islands, sem ekki eiga adild ad sj6dnum skvagildar a8 Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins fyrir aksl996

og 2. mgr., er jafnframt heimilt ad greida idgjald til A-déil vegna nidurlagningar & stédu eda starfi, hefur sému heimild
ar sjodsins, enda hafi viokomandi launagreidandi sampykiitag greida idgjald til B-deildar sjodsins.

adildina og paer skuldbindingar sem henni fylgja. Nanar skgf [stj¢rn sjodsins er med sampykki fiarmalaradherra heim-
kvedid a um adild bessa i sampykktum sjédsins. ilt ad veita sjédfélaga sem feer launalaust leyfi fra storfilm t

O Stjorn sj6dsins er heimilt ad veita 65rum en peim er agg starfa hja alpjédastofnun, sem island & adild ad samkvaemt
framan greinir adild ad A-deild sj6dsins, enda beri peimi ekkggum eda fjdIpjédlegum samningum, rétt til ad greida afram
ad greida i annan lifeyrissjod og fyrir liggi sampykki vidke iggjald til B-deildar sjédsins & starfstima hans hja vidkom
andi launagreidenda fyrir adildinni og peim skuldbindingu andi alpjédastofnun, enda hafi hann att adild ad B-deildinni
sem henni fylgja. Nanari akveedi um adild ad A-deild sjodser hann hof storf erlendis og njéti ekki lifeyrisréttar hjév

ins skulu vera i sampykktum hans. komandi alpj6dastofnun. Stjérn sj6dsins skal akveda vidmi

O beir launagreidendur, sem greiddu idgjald til Lifeyrisunarlaun fyrir starfid med hlidsjon af 6. mgr. 23. §r.]

sj6ds starfsmanna rikisins & arinu 1996 fyrir starfsmena,si L. 62/2007, 1. gr.

hafa heimild til ad tryggja pa starfsmenn hja A-deild sj@3si m 5. gr. Sjodfélagi, sem ekki greiddi idgjald til lifeyrissj6ds-
sem ekki eiga adild ad B-deild hans skv. 4. gr. Sama gildir ums vid arslok 1996, an pess p6 ad formlegu radningarsam-
péa starfsmenn pessara launagreidenda sem aunnu sérirétbaddi hans og launagreidanda sem tryggir starfsmenn sina
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hj& sjédnum hafi verid slitid, hefur sama rétt til adildar ad Bm 11. gr. Oheimilt er ad framselja eda vedsetja lifeyriskrof-
deild sj6dsins og peir einstaklingar sem falla undir 2., @. our samkvaemt I6gum pessum, og ekki ma leggja a peaer 16g-
5. mgr. 4. gr. hald né gera i peim fjarndm eda l6gtak. Enginn skuldheimtu-
O [Falli i&gjaldagreidslur til B-deildar sjédsins nidur adé  madur i danarbui eda protabui hefur rétt til ad skerda krifur
um asteedum en segir i 1. mgr., t.d. vegna pess ad vidskomaadé nokkurn hatt, og eigi ma halda lifeyrisfé eftir til grelid
sjodfélagi heettir i starfi eda skiptir um starf, hefur sjééd@e opinberra gjalda.
afram rétt il adildar ad B-deildinni, svo fremi hann hefit-a |1, kafli. A-deild lifeyrissj6dsins.
ur starf sem veitir honum rétt til adildar ad deildinni eighs m 12. gr. A-deild lifeyrissjodsins greidir sjodfélogum ellilif-
ar en tolf manudum fra pvi ad idgjaldagreidslur féllu nidureyri og srorkulifeyri og eftirlifandi maka peirra og bérnym
Ef idgjaldagreidslur il sj6dsins falla hins vegar nidunggir  og eftir atvikum sambtdaradila, lifeyri samkveemt dkveedum
en tolf manudi, eda réttindaavinnsla an idgjaldagreidelli f peim sem hér fara 4 eftir. Auk akvaeda pessarar greinar gilda
ur nidur i jafnlangan tima, a vidkomandi einstaklingur ekkikvzedi 13.—21. gr. sérstaklega um deildina.
framar rétt 4 adild ad B-deild sj6dsin8.] m 13. gr. [Stofn til idgjalds til A-deildar sj6dsins skal vera
O Sjodfélagar, sem greiddu idgjald til Lifeyrissjods starfshinn sami og kvedid er & um i I6gum um skyldutryggingu
manna rikisins eda aunnu sér reéttindi hja sjodnum an ififeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissj6d4.]
gjaldagreidslu & arinu 1996, p6 svo ad peir hafi ekki verigy Sjgsfélagar greida 4% af launum skv. 1. mgr. i idgjald
i starfi sem veitti peim rétt til adildar ad lifeyrissjédnum il A-deildar sj6dsins. Launagreidanda ber ad halda id@hjol
lok pess ars, eiga rétt til adildar ad B-deild sjodsins Hedjt  um eftir af launum sj6dfélaga og greida pau sjédnum innan
storf sem um reedir i 2. og 3. mgr. 4. gr. & arinu 1997, endgeggija vikna fra Gtborgun peirra.
uppfylli radning peirra skilyrdi 2. mgr. 4. gr. um radningar o Sjésfélagar og launagreidendur peirra bera eigi abyrgd &
tima og starfshlutfall. Somu heimild til idgjaldagreidsjuir  skuldbindingum deildarinnar nema med idgjéldum sinum.
starfsmenn sina hafa peir launagreidendur sem falla undirfp Launagreidendur greida ad lagmarki [8%&f launum
m%r. 4.gr. peim er sjodfélagar taka hja peim, sbr. 1. mgr. pessaran-grei

L.43/2002, 1. gr. ar, i idgjald til A-deildar sjodsins og skal greida pau sjodn
m 6. gr. Stjorn sjodsins skal skipud atta monnum. Fjarmalasamtimis idgjoldum sjédfélaga. Leidi tryggingafraedildg a
radherra skipar fjéra stjornarmenn, stjérn Bandalagdsstarhugun i lj¢s ad idgjald sj6dfélaga til sjodsins asamt matfra
manna rikis og baeja skipar tvo stjérnarmenn, stjorn Bandgg; atvinnurekenda dugi ekki til greidslu & skuldbindingu
lags haskolamanna skipar einn stjérnarmann og stjorn Kengjéasins skal stjorn sjodsins heekka framlag launagre@end
arasambands islands skipar einn stjérnarmann. Jafnframdamreemi vid nidurstodu athugunarinnar. Vid akvordun &
skulu somu adilar skipa jafnmarga menn til vara. Skipunagreidslum launagreidenda umfram [8%6&f launum sjo8-
timi stjornarmanna er prjd ar. Stjornin kys formann ur sinufglaga rasi pad sjonarmid ad hrein eign A-deildar lifeyris-
hopi til eins ars i senn. sj6dsins til greidslu lifeyris dsamt nivirdi framtidarjaigla
W 7. gr. Stjorn sj6dsins fer med yfirstjorn hans. Stjornin skafil A-deildarinnar séu & hverjum tima jafnha navirdi veent-
fialla um allar meiri hattar akvardanir vardandi stefnuardt anlegs lifeyris vegna pegar greiddra idgjalda og frami@ar
sjodsins og starfsemi. Hun skal sja um ad neegjanlegt eftigjalda. Azetlun um framtidaridgjéld og veentanlegan lifeyri
se haft med bokhaldi og medferd fiarmuna sjodsins. Stjornikal mida vid sjodfélaga 4 peim tima sem tryggingafreedileg
skal mota fjarfestingarstefnu og avaxta fé sj6dsins me® hliathugun tekur til.
sjon af peim kjorum sem best eru bodin & hverjum tima med |3gjald launagreidenda skv. 4. mgr. skal endurskoda &r-
tilliti til avoxtunar og aheettu. Stjorn sj6dsins setur homu |ega og skal akvordun um haekkun pess eda laekkun liggja
sampykktir i samreemi vid akveedi pessara laga og akvaggiir eigi sidar en 1. oktéber fyrir komandi almanaksar.
annarra laga um lifeyrissj6ai eftir pvi sem vid &. I sampykkto Heimilt er ad setja akveedi | sampykktir sjédsins um ad lif-
um sjodsins skal m.a. kvedid a um hvernig avaxta skuli f&yrissjédurinn megi taka vid visbétaridgjaldi sem greétdi
hans. umfram idgjald skv. 2. og 4., sbr. 5. mgr., og ad vidbotario-
O Fjarmalaradherra stadfestir hvort sampykktir sjodsins agaldi pessu verdi varid til avinnslu réttinda hja lifeysjiéan-
breytingar & peim séu i samreemi vid pessi 16g og énnur 14gn eftir nanari reglum i sampykktum sjédsins og i samraemi
um lifeyrissj6di ad fenginni umsogn [Fjarmalaeftirlitsj  vig tillbgur tryggingafreedinga.

D 84/1998, 11. gr. D 142/1997, 1. g L. 167/2006, 4. gr.

m 8. gr. Fyrir lok juni ar hvert skal stjorn lifeyrissjodsins m 14. gr. Samanlégd idgjold sjodfélaga A-deildar hvert
boda til arsfundar sj6dsins. Allir sjodfélagar eiga réfiiind-  almanaksar skulu umreiknud i stig sem mynda grundvéll
arsetu a arsfundinum. lifeyrisréttinda hans.
O A arsfundi verdi eftir pvi sem vid & gerd grein fyrir skyrsluo Til grundvallar stigaGtreikningi skal leggja samanlogd
stjérnar, arsreikningum, tryggingafreedilegum uttektfjér;  grundvallarlaun almanaksarsins. Grundvallarlaun mi&as v
festingarstefnu og breytingum & sampykktum sj6dsins.  janGar 1996 skulu vera 49.084 kr., og skulu pau taka sému
| 9. gr. Stjorn lifeyrissjédsins akvedur hvernig haga skulhlutfallsbreytingum og visitala neysluverds fra 174,2stn.
afgreidslu sjodsins. O Stig hvers &rs reiknast pannig ad i arslaun sjoéofélaga sem
O Reikningsér sjodsins er almanaksérid. Reikningar sjoddgjald er greitt af (p.e. 4% idgjald skv. 1. og 2. mgr. 13. gr.
ins skulu endurskodadir af Rikisendurskoduninni &n sérstamargfaldad med 25) er deilt med grundvallarlaunum arsins
ar péknunar. skv. 2. mgr.
m 10. gr. Stjérn lifeyrissjodsins skal arlega lata fara franto Stig arsins skal reikna med premur aukastéfum.
tryggingafreedilega athugun & fjarhag sjodsins. Nanatireg 0 Stig verdi ekki reiknud eftir lok pess méanadar sem sj6o-
um framkvaemd athugunarinnar skal setja i sampykktir sjodlagi neer 70 &ra aldri, enda greidi sjoofélagar ekki idpjal
ins. til sjodsins eftir ad peim aldri er nad.
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m 15. gr. Hver sjoofélagi, sem greitt hefur idgjald til A- O Eigi sjodfélaginn jafnframt rétt a ororkulifeyri Ur 60r-
deildar sjédsins, a rétt a lifeyri fra naestu manadamotum efum sjédi skal hann pvi adeins njota framreikningsréttinda U
ad hann verdur 65 ara. pessum sjédi ad hann hafi sidast greitt idgjold til hans.

O Upphaed ellilifeyris er hundradshluti af grundvallarlaun& P6 svo ad lifeyrissjédurinn hafi gert samning vid adra lif-
um eins og pau eru & hverjum tima og nemur hundradshlgyrissjoédi um réttindaflutninga samkveemt heimild i 20. gr.
pessi samanlégdum stigafjolda sjodfélaga skv. 14. gr.gmarstofnast ekki réttur til framreiknings i pessum sjodi efésjo
féldudum med 1,90. félagi hefur skipt um starf og af peim s6kum hafid idgjalda-
O Sjodfélaga A-deildar er heimilt ad hefja toku ellilifeyrisgreidsiur til bessa sj68s a sidustu 24 manudum fyrir orkutap
adur en hann naer 65 &ra aldri, en p6 ekki fyrr en naestu m&g rekja ma starfsskiptin til versnandi heilsufars sent feif-
adamot eftir ad hann verdur 60 ara. Upphaed ellilifeyris sk til orkutapsins. Eigi sjodfélagi, sem pessi malsgrekute

pé laekka fra pvi sem Segir i2. mgr. um 015% af éskertum, ekki rétt & framreiknudéum brorkulifeyri Ur 68rum |ifﬂ¥-
aunnum lifeyrisrétti fyrir hvern manud eda brot tur manud#iodi skal po framreikna réttindi hja pessum sj6di, enda hafi
sem vantar 4 65 ara aldur er taka lifeyris hefst. Grorka sjodfelaga skv. 1. mgr. komid til ad mati [trunadar-
O Sj6dfélaga A-deildar er heimilt ad fresta toku lifeyrisieft 1eknis s_pésmé] eftir ad sjodfelagi hof idgjaldagreidsiur il
ad hann naer 65 ara aldri. Upphaed ellilifeyris vegna réttin@§SSa Sjods. ) o ;
sem hann avann sér fram til 65 ara aldurs skal pa haekka flaHafi serstakar asteedur, svo sem aldur sjodfélaga, buseta
bvi sem segir i 2. mgr. um 0,5% fyrir hvern manud eda brot f}ans erlendis eda nam, ordid pess valdandi ad hann hefur
manudi sem toku lifeyris er frestad fram yfir 65 ara aldurinrEkki getad uppfylit timaskilyrdi pau sem nefnd eru i a-1id 5.
en p6 ekki lengur en til 70 ara aldurs. magr. er sj6dstjorn heimilt ad stytta pann tima sem par er kraf
O Haldi sj6éfélagi i A-deild sjédsins afram a6 avinna seiSt | VO undanfarandi aimanaksar, enda verdi talid fullads
réttindi eftir a3 hann hefur hafié toku ellilifeyris skulugei OrSOk Ororku verdi ekki rakin tl tima fyrir orkutap.
bétarstig hans reiknud & ny pegar hann hefur nad 70 & Eidi Siodfélagi, sem ekki hefur nad 65 ara aldri er hann
aldri. Réttindi, sem sjo8félagi avinnur sér eftir ad takeylf-  VErour fyrir orkutapi, rétt skv. 5. mgr. & framreikningi gai

is hefst, reiknast an heekkunar skv. 4. mgr. Pratt fyrir alvaedkal sa framreikningur vera reiknadur Gt fra medaltalistig

2. mgr. skulu stig samkvaemt pessari malsgrein margfold§#0félaga neestu prjt almanaksarin fyrir orkutapid. Telji
med 0,95 vid Gtreikning ellilifeyris. sjodstjornin petta priggja ara medaltal vera sjoofélaganu

el . . ._Ghagsteett vegna sjukdomsforfalla eda atvinnuleysis amihen
m 16.gr Sjodfélagi, sem verdur fyrir orkutapi sem teljarlgimilt ad leggja til grundvallar medaltal stiga fleiri atwafi

verdur ad nemi 40% eda meira og hefur aunnid sér alls a.m thalMBsicppa Gr medaltalinu pvf almanaksar sem lakast
2 stig, a rétt & érorkulifeyri r sjodnum i samraemi vid éunniﬂr g siepp

stig fram ad orkutapi.

O Réttur til 6rorkulifeyris stofnast adeins ef sjodfélagfure O Hali sjodfélagi haft skerta almenna starfsorku fyrir pann

. . . - N . . tima er hann héf idgjaldagreidslur til sjodsins og meta ma
oraid fyrir tekjuskeraingu af voldum orkutapsins. Aldrées pé starfsorkuskerdingu 50% eda meira skal reikna medaltal

sama_mlagaur ororkullfeyrlr og_bar_na_llfeyrlr skv ,18' gEra tiga hans 06ll pau almanaksar sem hann hefur greitt idgjald
heerri en sem nemur peim tekjumissi sem sjoofélaginn hefur=." . . Lo s ) o :

. S " il sjodsins. Skal pa i slikum tilvikum mida framreikningdvi
sannanlega ordid fyrir sékum érorkunnar.

5 ) ) etta medaltal.
o Hugdraashluta orkutaps, 0g timasetningu pesﬂs k' N hafa idgjaldagreidslur sjodfélaga til lifeyrissjodaide
akvarda ad fengnum upplysingum um heilsufgfssogu Ko stopular ad peer hafa fallid nidur eda verid innan vid 0,5

SF?.I’fS.OI’kl)J umseekjanda aftur T timann. [Trupaaarlae_krglﬁg 4 ari fleiri en eitt almanaksar eftir lok pess ars er sj6o-
sj6dsinsy skal meta hundradshluta orkutaps og tlmasetnlnggl‘,jlgi nadi 25 ara aldri og sennilegt ma telja ad vanheilsa,

pess. Fyrstu fimm arin eftir orkutapid skal mat pess adallega, i . o s bz
. 4 s . A . gisneysla eda notkun lyfja og fikniefna hafi att patt i
midad via vanhaef_nl sloéfelaga_yl ad gegna pvi starfi B rl‘ﬂ’ug?opulum greidslum, og skal pa framreikningstimi styttur i
h_e_fur gegnt og adild hans a6_ $j6dnum er tengd. A3 pvi t”P_ﬁfutfallinu milli fijdlda almanakséara sem arleg stig hafa-ve

bili loknu skal hundradshluti orkutaps akvardadur ad ity undir 0,5 og fiélda almanaksara fra 25 ara aldri fram il

m?é tilliti til vanhaefni sjodfélagans til ad gegna almennurgrkutaps_ Sama gildir ef stopular idgjaldagreidsiur stffa
storfum.. o . undanskoti fra greidsluskyldu til lifeyrissjoda.
O Heimilt er, ad fengnu aliti [trinadarleeknis Sloas_'f‘)s‘]ﬁé O Nemi arlegt medaltal sem mida skal framreikning vid skv.
setja pad skilyrdi fyrir greidslu ororkulifeyris ad sjolgi g esa 10. mgr. meira en sex stigum skal reikna med medal-
fari i endurh_aeflqgu sem baett geeti hells:ufar hans. talinu allt ad tiu arum, en sidan til 65 &ra aldurs, reiknad me
O begar skilyrdi 1. mgr. og pessarar malsgreinar eru uppfylx stigum 4 ari ad vidbaettum helmingi beirra stiga sem um-
midast hamark 6rorkulifeyris vid aunninn lifeyrisrétt SkB.  fram eru.
gr. ad viébaettum lifeyri er svarar til pess stigafjolda s@@ds o Ef rekja ma sjukdéma pa sem valda orkutapi sjodfélaga
felaginn hefdi aunnid sér fram til 65 ara aldurs, reiknudurg, o langt aftur i timann ad nemi a.m.k. helmingi almanaks-
samkveemt akveedum 9. mgr., margféldudum med 1,90, engla fra lokum pess &rs er sjodfélagi nadi 16 ara aldri til pess
hafi sj6dfélagi: _ tima er orkutap telst hafa oréié skulu framreiknud stig eildr

a. greitt idgjold til sjodsins a.m.k. prju af undanfarandieiknast fleiri en pau stig sem sjodfélaginn hefur aunnid sér
fjorum almanaksarum og aunnid sér eigi minna en 0,5 stileyrissj6dum fram ad orkutapi.

hvert pessara priggja ara, o Ororkulifeyrir er sami hundradshluti af hamarksororkulif
b. greittidgjold til sj6dsins a.m.k. sex manudi & undanfaryri og orkutapid er metid, sbr. p6é 1. mgr.
andi tolf manudum, O Ororkulifeyrir greidist einungis ef orkutap og tekjumissi

c. ekki oraid fyrir orkutapi sem rekja megi til ofnotkunarvegna orkutaps vara i prja manudi eda lengri tima.
afengis, lyfja eda fikniefna. O Skylt er sj6dfélaga, sem saekir um ororkulifeyri Gr sjodn-
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um eda nytur sliks lifeyris, ad lata stjorn sjodsins i térddker irlifandi maka jafnframt rétt til lifeyris Ur 68rum sjédi sk
upplysingar um heilsufar sitt og atvinnutekjur sem nauésymann pvi adeins njota framreikningsréttinda Gr pessuni sjod
legar eru til ad deema um rétt hans til lifeyris. ad hinn latni hafi sidast greitt idgjold til pessa sjods. Séld s

O Stjérn sj6dsins skal leekka eda fella nidur ororkulifeyryrdi 1. mgr. um idgjaldagreidslutima ekki uppfyllt &kvasda
peirra sjédfélaga sem fa starfsorku sina aftur ad nokkru edpphsed makalifeyris i samreemi vid 2. mgr. 19. gr.

Ollu leyti. Sdmuleidis ber henni ad haekka ororkulifeyririn e Rétthafi samkvaemt pessari grein telst sa eda sU sem vid
ororkan vex til muna fra pvi sem han var metin vid fyrriandlatid var i hjuskap med sj6ofélaga, stadfestri samsiist,
akvardanir, enda hafi sjoadfélaginn & peim tima er érorkan &g nr. 87/1996, eda 6vigdri sambud, enda hafi fjarfélagi ekk
ekki verid i starfi er veitti honum lifeyrisréttindi i 6orurif-l  verid slitid fyrir andlat sjéofélagans. Med 6vigdri sambud
eyrissjodi. er hér att vio sambid karls og konu sem eiga sameiginlegt
0 Ororkulifeyrir fellur nidur vid 65 ara aldur. Ellilifeyrir 16gheimili, eru samvistum, eiga barn saman eda konan er
skal pa &kvedinn pannig ad auk aunninna stiga skal reikhangud eda sambudin hefur varad samfleytt i a.m.k. eitt ar.
ad peim hluta, er hundradshluti 6rorku segir til um, stigSama gildir um sambud einstaklinga af sama kyhREttur
sem vid urskurd ororkulifeyris voru reiknud sjéafélaganurtil makalifeyris fellur nidur ef makinn gengur i hjonaband &
fram til 65 &ra aldurs. Aldrei skal p6 slik vidb6t vid aunninny eda stofnar til sambudar sem jafna ma til hjuskapar, en
stig vera meiri en svo ad heildarstigafjoldi hvert almanaksgengur aftur i gildi ef sidara hjénabandinu er slitid ananétt
ar verdi heerri en almennt tidkast i starfsgrein hlutadedgartil lifeyris.

sjodfélaga. D\ 6512006, 7. gr.

D1 14212003, 1. gr. m 18. gr. NU andast sjodfélagi sem greitt hefur i6gjold til
m 17. gr. NG andast sj6dfélagi sem naut elli- eda 6rorkulifsjodsins eda notid ur honum ororkulifeyris i a.m.k. sex man-
eyris Ur sjédnum eda greitt hafdi idgjald til hans a.m.k. seidi & undanfarandi tolf manudum, og eiga pa born hans og
manudi & undanfarandi télf manudum og lzetur eftir sig makgdrbérn sem hann leetur eftir sig og yngri eru en 22 ara rétt
0g & pa hinn eftirlifandi maki rétt & lifeyri Gr sjodnum. Fudl & lifeyri Gr sj6dnum til 22 &ra aldurs. Veiti frafall sj68&d-
makalifeyrir skal ad lagmarki greiddur i 36 manudi og 50%ns bornunum jafnframt rétt til lifeyris Gr 68rum lifeyig8i
makalifeyrir i 24 manudi til vidbotar. skal lifeyrir Gr pessum sjodi p6 bundinn pvi skilyrdi ad sjod
O Lati sjéafélagi eftir sig eitt barn eda fleiri innan 22 ara-aldfélaginn hafi sidast greitt idgjold til pessa sjods.
urs sem hann hefur att med eftirlifandi maka sinum skal full2 Fullur barnalifeyrir vegna frafalls sjédfélaga er 10.000 k
ur makalifeyrir greiddur fram ad 22 ara aldri yngsta barssinmed hverju barni fyrir hvern almanaksmanud. Fjarhaed pessi
enda sé pad & framfaeri makans. Kjérbarn peirra veitir sarheeytist i hlutfalli vié breytingu & grundvallarfjarheedrs2.
rétt og born samkvaemt pessari grein. Hafi eettleidingin artgr. 14. gr. Fullur barnalifeyrir greidist ef arleg stig, thsé
sér stad eftir 60 ara aldur sjodfélagans, eftir ad hann misésamraemi vié 6. mgr. 17. gr., eru a.m.k. eitt stig. Séu 4eetlud
starfsorku sina eda innan ars adur en hann lést, skal stjénteg stig feerri laekkar barnalifeyrir fra sjodnum hlutiigiga
sj0dsins pd drskurda um hvort greida skuli eftirlifandi raak og fellur nidur ef arlegur stigafjoldi er minni en 0,5.
lifeyri samkvaemt pessari grein. O Sé sjoofélaga, sem uppfyllir skilyrdi a- og b-lidar 5. mgr.
O Sé maki a.m.k. 50% oryrki skal greiddur makalifeyrirl6. gr., Urskurdadur ororkulifeyrir Gr sjodnum vegna 100%
medan su 6rorka varir, enda sé eftirlifandi maki yngri en 6@rorku 6dlast bérn hans, faedd fyrir orkutap eda a naestu tolf
ara vio frafall sjéofélagans. manudum par & eftir, svo og kjorbérn sem aettleidd hafa verid
O Jafnframt skal greida makalifeyri 6timabundid til effirli fyrir orkutap, sama rétt og born latins sjodfélaga njota gkv
andi maka sjodfélaga sem faeddir eru fyrir 1. janGar 1945 m&&gr. med peirri undantekningu ad fjarhaed fulls barnalifeyr
beim takmérkunum sem hér segir: Makalifeyrir skv. 6. mgis fyrir hvern almanaksmanug er 7.500 kr. med hverju barni.
skal leekka um 2% fyrir hvert &r sem makinn er feeddur eftir 15€ 6rorka skv. 16. gr. metin leegri en 100% skal barnalifeyrir
jantar 1925, 2% ad auki fyrir hvert ar sem makinn er faaddgjodsins vera hlutfallslega leegri. Barnalifeyrir, semidplar
eftir 1. jandar 1930, 2% ad auki fyrir hvert ar sem makinn e@r vegna ororku sjodfélaga, fellur ekki nidur p6 ad sjodiéla
feeddur eftir 1. janar 1935 og 2% ad auki fyrir hvert ar sermn nai ellilifeyrisaldri.
makinn er faeddur eftir 1. jantar 1940. O Fésturbdrn og stjipbdrn, sem sjédfélagi hefur framfeert ad
O Nu leetur sjodfélagi ekki eftir sig maka og er pa stjorimestu eda 6llu leyti, skulu eiga rétt & barnalifeyri. Skiitu |
sj6dsins heimilt ad greida lifeyri skv. 1.—3. mgr. til adslam  eyrisgreidslur sj6dsins vegna slikra barna vera hinar signu
sannanlega hefur annast heimili hins latna um langt &rabgra mundu ef um bérn eda kjorborn veeri ad reeda.
fyrir andlat hans. O Barnalifeyrir greidist framfaeranda barnsins til 18 ara ald
O Uppheed 6skerts makalifeyris er hundradshluti af grungirs pess, en eftir pad til barnsins.
vallarlaunum eins og pau eru & hverjum tima og nemu® 19. gr. Timabil er idgjaldagreidslur hafa sannanlega fall-
hundradshluti pessi samanlégdum stigafjolda sem sjagfélad nidur vegna veikinda eda atvinnuleysis reiknast ekki med
anum er reiknadur, margféldudum med 0,95. begar skilyrpegar Urskurda skal hvort skilyrdi um idgjaldagreidslutim
1. mgr. um idgjaldagreidslutima eru uppfyllt skal auk aunreru uppfylit.
inna stiga telja pau stig sem eetla méa ad sjodfélaginn hefdi Réttur til elli-, 6rorku- og makalifeyris fellur ekki nio-
aunnid sér fram til 65 ara aldurs, reiknud i samreemi viar pott sjoofélagi heetti idgjaldagreidsiu. Rétturinn ngtpa
akveedi 9. mgr. 16. gr. Hafi sjédfélaginn notid ororkulifeyreinungis vid aunnin geymd stig, sbr. p6 1. mgr.
is Ur sjodnum skal reikna stig fra peim tima er honum vam 20. gr. i sampykktum sjodsins er heimilt ad hafa akveedi
veittur drorkulifeyrir og til pess tima er makalifeyrir egitt- um gerd samninga vid adra lifeyrissj6di um tilhdgun rétnd
ur, allt ad 65 ara aldri, i samraemi vid dkvaedi lokamalsgreindutninga.

16. gr., en sidan til 65 ara aldurs i samraemi vid stig pau samn21. gr. Lifeyrir greidist manadarlega eftir &, i fyrsta sinn
16gd voru til grundvallar érorkulifeyri. Veiti daudsfaflieft- fyrir nsesta manud eftir pann manud pegar lifeyrisréttur
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myndadist og i sidasta sinn fyrir pann manud pegar rétturminna starfshlutfall. Fyrir hvert fullt arsstarf eftirdaio-

til lifeyris fellur ar gildi. Sjodfélagi, sem hefur toku Efyris gjaldagreidslu lykur og par til sjodfélaginn 6dlast réttad

i beinu framhaldi af starfslokum og hefur fengid fyrir framlata af stérfum og fa ellilifeyri beetist vid 1% af fostum ars-
greidd laun, skal po fa lifeyri greiddan fyrir fram. launum fyrir fullt starf en 2% fyrir hvert fullt arsstarf eftad

O N neer lifeyrisgreidsla ekki fijarhaed er svarar til a.m.kdgjaldagreidslu er lokid og hann hefur ddlast rétt til ad fa
eins stigs réttinda og fyrirsjaanlegt er ad um sameiningu viifeyri.

onnur réttindi verdur ekki ad reeda, og er pa stjorn sjodsins Eftir ad taka lifeyris hefst skulu breytingar & lifeyris-
heimilt ad inna greidsluna af hendi i einu lagi samkveengreidslum akvednar til samraemis vid medalbreytingar sem
reglum i samreemi vid tillégur tryggingafreedinga. verda & fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu
[1l. kafli. B-deild lifeyrissj6dsins. sbr. 2. mgr., og skal Hagstofa Islands reikna pser manadar-
m 22. gr. B-deild sj6dsins greidir sjodfélogum ellilifeyri og lega.

ororkulifeyri og eftirlifandi maka peirra og bérnum, og-eft O begar sjédfélagi hefur nad pvi ad samanlagdur lifaldur og
ir atvikum sambudaradila, lifeyri samkvaemt akveedum peiitigjaldagreidslutimi sé 95 ar, hann er ordinn 60 &ara og leetur
sem hér fara & eftir. Auk akvaeda pessarar greinar gildé storfum & hann rétt & lifeyri ar sjodnum. Sjédfélagi, sem
akvaedi 23.-34. gr. sérstaklega um deildina. notfaerir sér pessa reglu, skal greida idgjald til sjédsias p
W 23. gr. Sj6ofélagar greida 4% af fostum launum sinuntil 95 &ra markinu er nad. Lifeyrisréttur hans skal vera 2%
fyrir dagvinnu, persénuuppb6t og orlofsuppbot i idgjald tifyrir hvert ar i fullu starfi sem idgjold hafa verid greidd fir
sjédsins. Launagreidanda ber ad halda idgjoldum eftir ah hiutfallslega laegri fyrir skemmra starfstimabil og mann
launum sjoéfélaga og greida pau sjodnum innan tveggggarfshlutfall, en pé ekki meira en 64% ad nadu 95 ara mark-

vikna fra Utborgun launanna. inu. |6gjaldagreidsluskylda fellur nidur pegar 95 ara nirauk
O Sjéofélagar bera eigi abyrgd & skuldbindingum sj6dsirer nad. Sjodfélagi, sem naer 95 ara markinu eftir ad hann neer
nema med idgjoldum sinum. 64 &ra aldri, getur ekki nytt sér heimild samkvaeemt pessari

O Launagreidendur greida [8%b]af fostum launum fyrir malsgrein.

dagvinnu, persénuuppbét og orlofsuppbét, er sj6dféldgi temy Lifeyrisréttur hja peim sem njéta Gtreiknings skv. 4. mgr.
ur hja peim, i idgjold til sj6dsins og skal greida pau sjédnunskal aukast um 2% fyrir hvert ar 7 fullu starfi fra pvi ad 8-
samtimis idgjoldum sj6ofelaga. gjaldagreidsluskyldu lykur og par til taka lifeyris hefs, um

O begar sjodfelagi hefur greitt idgjold til sjodsins i 32 anlutfallslega lsegri hundradshluta fyrir skemmra stamfsibil
falla idgjaldagreidslur hans nidur. P6 er sjodfelaga, @nge og minna starfshlutfall.

hefur um lengri eda skemmri tima hlutastarfi, heimilt ag; Hafi sjéafélagi gegnt heerra launudu starfi eda storfum i
greida afram idgjald til sj6dsins af fostum launum sinum fyras minnsta kosti tiu ar fyrr & sjéafélagatima sinum i Lifeyri

ir dagvinnu allt ad pvi marki ad jafngildi idgjaldagreidsifi - sjoai starfsmanna rikisins skal mida lifeyrinn vié haeshlau
launum fyrir fullt starf i 32 ar. Launagreidanda skal pa skylaga starfis, enda hafi hann gegnt pvi i ad minnsta kosti tiu ar,
ad greida idgjald ad sinum hluta, sbr. 3. mgr. pessarar@eirg||a skal mida pad heerra launada starf sem hann ad vidbaett-
Eftir ad idgjaldagreidslur sjodfélaga falla nidur samkveemm enn heerra launudum stérfum gegndi i ad minnsta kosti
pessari malsgrein eda 4. mgr. 24. gr. greidir launagreidarg], 4r.

hans [1296} af launum peim sem tilgreind eru i 3. mgr. pessg; peimiit er stjom sjédsins ad greida ellilifeyrispegum a
arar greinar fidgjald til sjodsins. . aldrinum 65 til 67 ara uppbot 4 lifeyri allt ad einstaklings-
O Launpegi, sem yngri er en 16 ara, greidir eigi i89j0lqiteyri aimannatrygginga. Pad er skilyrdi fyrir slikri upt,

til sj63sins, enda odlast hann eigi réttindi sjodfelaga & 55 sjssfélaginn sé ekki lengur fullfzer um ad gegna starfi
hann hefur nad nefndum aldri. _ __sinu. Til sénnunar pvi ber viskomandi ad leggja fram umségn
O [Taki sj6ofélagi ekki laun samkvaemt samningum e8a 68(#irmanns sins um starfshaefnina og vottord [tranadarleeknis
um Iaunaékvbréunum sem midast vid kjarasamninga OPig5sins] um heilsufar.

_berra starfsm_a nnz},"[akvaréz,mlr kjarara_iBeBa kjarqsamn- O Sjodfélagi, sem gegnir starfi sem uppfyllir adildarskilyrd
inga sem sveitarfelog gera a grundvelli laga um kjarasampi sj6dnum skv. 4. gr., & ekki auk launa jafnframt rétt tH lif
inga opinberra starfsmanna skal stjorn sjédsins adkveda p is medan hann geénir bvi starfi. Sama 4 vid um pa sem
vidmidunarlaun sem idgjéld eru greidd af og midad er vid ti 4 greidd 6skert laun, sem starfinu fylgja, eftir a3 peir ita
greidslu lifeyris og skulu pau dkvedin med hlidsjén af laun tarfum ' '

akvordunum sem gilda um rikisstarfsmenn eda starfsmenn”

sveitarfélaga samkveemt légum nr. 94/1986, um kjarasam o ) )

inga opinberra starfsmanna, og [lBgum um kjaraf3a. L. 43/2002, 3. gr.z. L. 142{2003, 1.g9L. 141-/2093,, 2L gr.

1) L 16712006, 5. g L. 47/2006, 13. gd) L. 43/2002, 2. gr. m 25. gr. Vaktavinnufélk, pad er peir sjodfélagar sem hafa
m 24. gr. Hver sj6afélagi, sem greitt hefur idgjald til Sjéas_vinnutima sem hreyfist med reglubundnum heetti, skal fa
ins, & rétt a lifeyri fra naestu manadamoétum eftir ad haritt til sérstaks vidbétarlifeyris (ellilifeyris, Grorkteyris eda
verdur 65 ara, enda hafi hann pa 14tid af peim stérfum sdmpkalifeyris) Ur Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins, arsg
veitt hafa honum adild ad sjédnum. peim skylt ad greida idgjald af vaktaalagsgreidslum tibsjo
O Upphaed ellilifeyris er hundradshluti af peim féstu launuriS:
fyrir dagvinnu, personuuppbdt og orlofsuppbdt samkveerht Sama gildir um neeturverdi og pad starfsfolk sem hefur
kjarasamningum sem vid starfslok fylgja stédu peirri fyrivinnuskyldu eingdngu & néttunni, pad er & timabilinu fra kl.
fullt starf er sj6dfélagi gegndi sidast, [sbr. p6 6. mgr.@3> 22.00-09.00, og skal pa alagsgreidslan verda grundvahur i
Hundradshluti pessi fer eftir idgjaldagreidslutima ogfsta gjalda og lifeyrisréttinda.
hlutfalli sjoofélagans og er 2% fyrir hvert ar i fullu starfio Sjodfélagi greidi 4% af vaktaadlaginu i idgjold og launa-
sem idgjéld hafa verid greidd fyrir, en hlutfallslega ladfyr  greidandi [8%]Y
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O Stjérn lifeyrissjodsins dkvedur & hverjum tima hver skuk lifi, og & pa hinn eftirlifandi maki rétt til lifeyris ar sj@dim

vera vidmidunarmanadarlaun pau sem lifeyririnn akvardafgtftir ad idgjaldagreidslum til sjodsins er lokid].

af og idgjaldid er metid eftir. O Upphaed makalifeyris er helmingur af aunnum ellilifeyr-

O Breyti stjorn lifeyrissjodsins vidmidunarmanadarlaununisrétti hins latna sjoédfélaga. Makalifeyrir heekkar sidam u

um skal hun jafnframt dkveda hvort og pa hvernig skuli ume0% af launum peim er hann midast vid ef hinn latni sjod-

reikna aunninn lifeyrisrétt fyrri ara. félagi hefur verid i fullu starfi vid starfslok, en haskkunin

O logjaldagreidslur sjodfélaga af vaktaalagi skulu ar hvexterdur hlutfallslega leegri ef sj6dfélaginn hefur verié glae

metnar pannig til lifeyrisréttinda ad reiknad sé hvad ifitga starfshlutfalli vid starfslok. Vidbétarlifeyrir pessi giist po

greidslur arsins samsvara margra manada idgjaldagraabslieinungis ef hinn latni sjoafélagi hefur uppfyllt eitt af jpner

viomidunarlaunum. eftirgreindum skilyréum:

O Fyrir jafngildi hverrar tolf manada idgjaldagreidslu 1. Hann hafi verid i starfi er veitti honum agild ad sj6dn-

avinnst réttur til ellilifeyris og ororkulifeyris sem nem2%  um vi@ andlatis.

af vi6m_i6ur_1arlaunum og réttur til makalifeyris sem nemur 2 Hann hafi hafig toku Iifeyris fyrir andlatid og upphaf

1°/f af vidmidunarlaunum. lifeyristoku hans hafi verid i beinu framhaldi af starfi sem
) L. 16712006, 6. o _ . veittihonum adild ad sjédnum.

W 26. gr. Hver sj6dfélagi, sem greitt hefur i6gjld til sj68s- 3 - Hann hafi greitt idgjold til sjdsins sem nema idgjalda-

ins, a rétt a ororkulifeyri ef hann verdur fyrir orkutapi eryreissium af fullu starfi i 15 ar eda meira og ekki greitt i5-
[tranadarleeknir sjodsing] metur 10% eda meira. Ororku-

\al asall 53 Vi3 haofni Si63f6l i gjald til annars sjd0s eftir ad greidslum til pessa sjddk.lau
mat petta skal acajiega mioad vio vanhaelhi sjoolelaga t'ﬁ NU hefur sj6dfélagi gengid i hjonaband eftir ad hann var
gegna starfi pvi er hann hefur gegnt og adild hans ad sj6dn

. I A . e £ .-~ orainn 60 ara, eda & peim tima er hann naut lifeyris Ur sj6dn-
um er tengd. brétt fyrir 6rorku & enginn rétt & ororkulifeyr; ; P
um eda hann var lagstur banaleguna, og urskurdar pé stjorn

medan hann heldur fullum fostum launum fyrir starf pad €li55ne hyort eftirlifandi maki hans skuli njota lifeyris
hann gegndi, eda feer jafnha laun fyrir annad starf sem VEIE .

lifeyrissjodsréttindi, og aldrei skal drorkulifeyrir veheerri 00T €33 eigi o .
- Réttur til lifeyris samkvaemt pessari grein fellur nidur ef

im tekjumissi jodfélaginn hef
en sem nemur peim tekjumissi sem sjoofelaginn hefur Sar}unn eftirlifandi maki gengur i hjonaband ad nyju, en kemur

anlega ordid fyrir sokum 6rorkunnar. y 2 L S L
O Héamark ororkulifeyris midast vid aunninn lifeyrisrétt skvi%lgr; ?l;lgrllast?arr]lgiig:?2{?tiﬂ§233§%?Isjsc!)lgglljzn?zi\é;ghl
24. gr. Hafi sj68félaginn greitt idgjold til sjodsins undan hjénabandia einnig rétt i lifeyris mé eftirlfandi maketja

in prji almanaksar og a.m.k. i sex manudi a undanfaral L vort hann tekur lffevrinn eftir fvrri eda sidari makann
télf manudum midast hamark ororkulifeyris p6 vio Aunninff 1 vorthann tekur fiteyrinn et fyrri eda sidari makann.

lifeyrisrétt skv. 24. gr., ad vidbaettum einstaklingslifesi- = Hafi hiiskap lokid vegna skilnadar skal dtreikningur

mannatrygginga. Ef rekja ma adalorsok drorkunnar til starf?akalifeyris midast vié pann tima er hinn latni sj6dfelagi

i pagu stdu peirrar sem oryrkinn gegndi skal p6 reikna aunp2foi att adild ad sjédnum pegar hjiskap var slitid. Vidbota

inn lifeyrisrétt eins og sjodfélaginn hefdi gegnt stodwnstit  '11€YMr Skv. 2. mar. greidist ekki i pvi tilviki.

65 ara aldurs, og skulu aunnin lifeyrisréttindi pa reikrafst O Pegar sjédfelagi, sem verid hefur tvigiftur, deyr og leetur

launum i pvi starfi sem sj6afélaginn gegndi sidast eins og p&liir sig maka og fyrrverandi maka a |ifi skiptist makalifieyr

eru & hverjum tima. inn & milli peirra pannig ad réttur fyrrverandi maka akvatda

O Sé ororka sjoafélagans & milli 10% og 50% er GrorkulifS@mkveemt reglu 5. mgr. en réttur maka telst fra peim degi er

eyrir hans sami hundradshluti af hamarksororkulifeyriseifinum fyrra hjdskap var slitid. Hlidsteed regla gildir séttre

og 6rorkan er metin. Sé drorkan metin 50% til 75% er oRafar makalifeyris fleiri en tveir.

orkulifeyririnn 50% af hamarkinu ad vidbeettum 2% af pvi? Hafi sjodfélagi verid utan hjonabands vid andlatid, en ein-

fyrir hvert 1% sem 6rorkan er metin umfram 50%. Sé drorka$teed modir hans, 6gift systir hans eda annar ogiftur adii he

metin 75% eda meiri greidist hamarksororkulifeyrir ad fraur sannanlega annast heimili hans um arabil fyrir andlashan

dregnum érorkulifeyri almannatrygginga. begar éryrkinse PO €igi skemur en fimm ar, og er pa stjorn sj6dsins heim-

metinn er undir 75%, neer 65 ara aldri feer hann greiddan eliit a8 greida hlutadeigandi makalifeyri, svo sem um ekkju

Iifeyri samkvaemt &kvaedum 24. gr. Fra sama tima fellur nisg@da ekkil veeri ad reeda. A sama hatt er sj6dstjorn heimilt ad

ororkulifeyrir hans. b6 skal hann halda til 67 &ra aldursrpeigreida sambtidarmanni og sambtdarkonu lifeyri ef sjodfélag

hluta hans sem midadur er vid lifeyri almannatrygginga. l&tur eftir sig barn innan 18 ara aldurs sem hann hefur att

O Skylt er oryrkja, sem saekir um 6rorkulifeyri tr sjodnunimed hinu eftirlifandi. Einnig er sjo8stjorn heimilt ad gdei

eda nytur hans, ad lata stjorn sjodsins f té allar paer upp|@mb06arkonu eda sambudarmanni lifeyri i 24 manudi pott

ingar um heilsufar sitt sem naudsynlegar eru til ad deema (ki sé fullnaegt skilyrdum 1. malsl. um sambidartima, eda

rétt hans til c')rorku“'feyris_ ef sambudaradili er 50% Oryrkl eda meira.

O Stjorn sjodsins er heimilt ad laekka eda fella nidur 6rorku- Y L. 4312002, 4. gr.

lifeyri peirra oryrkja sem fa starfsorku sina aftur ad nakkr ® 28. gr. NU frestar sjodfélagi ad taka ellilifeyri og tekur

eda Ollu leyti. jafnframt vid 6dru starfi hja stofnun er veitir adgang ad sj6d

O Soémuleidis ber stjorn sjédsins ad haekka drorkulifeyrindm, lzegra launudu en pvi er hann gegndi adur, og skal pa

ef ororkan vex til muna og an sjalfskaparvita fra pvi serigikna lifeyri eftir pvi starfinu sem heerra var launad.

hun var metin vid fyrri akvardanir, enda hafi 6ryrkinn & peir Sama regla gildir pegar sjodfélagi verdur af heilsufars-

tima, sem ororkan 6x, ekki verid i pjonustu annarra en peirésteedum ad lata af stodu sinni, en tekur vid 6dru léttara

adila sem tryggja starfsfolk sitt i sjodnum. og leegra launudu starfi er veitir adgang ad sjodnum. bPegar
D | 142/2003, 1. gr. svo stendur & sem i pessari malsgrein raedir um er sjoédfélaga

B 27. gr. NU andast sjodfélagi og laetur hann eftir sig makaeimilt ad kaupa sér réttindi i sjédnum fyrir pann tima sem
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ar hefur fallid. Stjorn sjédsins getur krafist vottords fied- inn hans vegna. bad er skilyrdi fyrir pessari endurgreidsiu
arlaeknis sjodsind]til sénnunar pvi ad sjéafélaginn verdi adad hin gangi til kaupa & lifeyrisréttindum fyrir viskomandi
lata af st6du sinni vegna heilsubrests. mann i peim sjédi er hann flyst til. P ma aldrei endurgreida
O begar lifeyrisgreidslur skulu midast vié hzerra launad staneerri upphaed en parf til pess ad kaupa réttindi i hinum nyja
en lokastarf skv. 1. eda 2. mgr. eda skv. 6. mgr. 24. gr. skgbdi er svari til pess starfstima er sjodfélaginn hafdasél
vid akvordun um lifeyri mida vid medalhaekkanir & launun Sjodstjérninni er heimilt ad nota sdmu endurgreidslureglu
opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu skv. 3. mgr. 24. gr. fibegar sjodfélagi flyst i annan sjéd sem vidurkenndur er af
peim tima er starfsmadur laetur af sinu heerra launada stfdrmalaraduneytinu, eda kaupir sér lifeyri hja tryggifégga
og par til taka lifeyris hefst. lagi eda stofnun sem starfar eftir reglum er fjarmalaragtine
O Hafi starfsmadur latid af hinu haerra launada starfi fyrid sampykkir, enda gildi par sému reglur um endurkaup og
arslok 1996 skal pé mida breytingar 4 lifeyri vid breytingagreidslu lifeyris eins og dkvednar eru i pessum l6gum.
& peim launum er starfinu fylgdu fram til arsloka 1996. Eftil A tilsvarandi hatt er sjodstjorninni heimilt, ad fengnu
pad skal farid eftir reglu 3. mgr. sampykki fjarmalaradherra, ad veita viotoku, vegna manns
D\ 142/2003, 1. gr. er gerist sjoofélagi i pessum sjédi, fé pvi er kann ad vera
m 29. gr. [B6rn eda kjorborn sem sjoafélagi laetur eftir sig eendurgreitt hans vegna Ur sj6di, tryggingafélagi eda siofn
hann andast og yngri eru en 18 &ra skulu fa lifeyri Gr sjo&isem ad framan greinir, og veita honum réttindi i samreemi vid
um eftir ad idgjaldagreidslum til sjodsins er lokid par tdyp pad.
eru fullra 18 ara ad aldri. Sama gildir um bérn eda kjorbormm Einnig getur stjérnin, pegar sérstaklega stendur &, og
sem sa madur leetur eftir sig er naut elli- eda ororkulifegris med sampykki fjarmalaradherra, heimilad réttindakaup aft
sj6dnum er hann andadigt.] ur i timann p6 ad ekki sé um ad reeda yfirfeerslu & réttindum
O Ef barnid & foreldri eda kjorforeldri & lifi, er sér umannars stadar fra. Pad skal medal annars sett sem skilyrdi
framfeerslu pess, er samanlagdur lifeyrir pess fra almanrfgrir slikum réttindakaupum ad meelt sé med peim af for-
tryggingum og Ur pessum sj6di 50% heerri en barnalifeystddumanni peirrar stofnunar er starfsmadurinn vinnur hja
ir almannatrygginga. Ad 68rum Kosti er lifeyririnn tvofald ad gengid sé fra réttindakaupunum innan ars fra pvi starfs-
barnalifeyrir almannatrygginga. madurinn var radinn og ad starfsmadurinn sé eldri en 35 &ra
O Sama rétt 6dlast born og kjorborn peirra sjodfélaga degar hann 6dlast adgang ad sjéanum.
njota elli- eda ororkulifeyris Gr sjédnum, p6 svo ad barna= Heimilt er ad endurgreida idgjald til erlendra rikisborgar
lifeyrir Gr pessum sjddi til barna eda kjorbarna érorkuylife sem flytjast Ur landi, enda sé slikt ekki 6heimilt samkvaemt
ispega skal vera jafnmargir hundradshlutar af fullum barnanillirikjasamningum sem island & adild ad.
lifeyri eins og ororkulifeyrir hans er margir hundradshhaf ® 32. gr. Rikissjodur abyrgist greidslu lifeyris samkveemt
hamarksoérorkulifeyri. légum pessum, og greidist hann m#g arslifeyrisins fyrir
O Fosturborn, er sjodfélagi hefur framfeert ad mestu eda 6lftam & hverjum manudi.
leyti, nj6ta sama réttar og bornum og kjérbornum er veittum 33. gr. NG verdur haekkun & adur drskurdudum elli-, or-
hér ad framan. orku- og makalifeyri vegna almennrar haekkunar & launum
D\ 4312002, 5. gr. opinberra starfsmanna og endurgreidir pa rikissjédur og ad
m 30. gr. NU leetur sj6dfélagi af 68rum asteedum en elli edu peir launagreidendur, sem tryggja starfsmenn sina hsj6o
ororku af stodu peirri er veitti honum adgang ad sjodnum agm, pa haekkun er pannig verdur & lifeyrisgreidslum. Hafi
fellur pa nidur réttur hans og skylda til ad greida framvegisjoofélagi greitt idgjald til sjédsins vegna starfa hjarilen
idgjold til sjéadsins. Ellilifeyrir hans, érorkulifeyrirglifeyr- einum launagreidanda skal skipting & skuldbindingum milli
ir eftirlatins maka midast pa vid starfstima hans og laun pdaunagreidenda reiknast samkvaemt peim launum sem 4unn-
er hann hafdi er hann Iét af stodu peirri er veitti adgang d6n réttur er reiknadur eftir og i hlutfalli vid réttindadiing
sjédnum, en tekur sému breytingum og lifeyrir annarra eftja hverjum launagreidanda.
ir ad taka lifeyris hefst. Eigi sjodfélagi réttindi hja sjadn O Hafi innan ars, adur en taka lifeyris hefst, verid gero-
vegna priggja ara eda lengri greidslutima reiknast lifdydi  ar breytingar & fostum launum fyrir dagvinnu hjé tilteknum
samkvaemt reglum 3. og 4. mgr. 28. gr. Hafi hann gegnt stégjodfélaga, og pessar breytingar eru umfram almennar-breyt
unni skemur en 32 ar skal lifeyrir barna hans akvedinn panniggar & launum opinberra starfsmanna, skal reikna skutidbin
ad full upphaed skv. 29. gr. skal margféldud med hlutfalliningar launagreidenda skv. 1. mgr. Gt fra launum eins og pau
a milli pess ellilifeyris sem hann hefur 6dlast rétt til ogspe voru fyrir pessa haekkun.
ellilifeyris sem hann hefdi 6dlast rétt til ef hann hefdi geg O Stjorn sjodsins er heimilt, ad fengnu sampykki fijarmala-
starfinu i 32 &r. raduneytisins, ad taka vid skuldabréfi til greidslu a afd@tn
O [Sé stada eda starfi sjodfélagans lagdur nidur & hann réttkuldbindingum .. Y skv. 1. mgr. pessarar greinar, enda sé
ad vera afram i sj6dnum og greida idgjold i sama hlutfalli ogkuldin tryggd med fullnaegjandi heetti. Skuldbindingin sem
heildaridgjold hvers sjodfélaga eru & hverjum tima. lagjjélgerd er upp skal byggd & tryggingafreedilegu mati midad vio
skulu midud vid pau laun er sjéofélagi hafdi er stada hangpgjérsdag. Launagreidandi, sem gert hefur upp skuldbind
var 16gd nidur en idgjaldsstofninn skal breytast i samreeriigu sina med Utgafu skuldabréfs samkvaemt pessari méls-
vid medalbreytingar sem verda & fostum launum opinberggein, ber ekki frekari dbyrgd & skuldbindingum sj6dsins
starfsmanna fyrir dagvinnu, sbr. 3. mgr. 24. 9r.] [skv. 1. mgr.P vegna pess timabils og peirra starfsmanna sem
L. 167/2006, 7. gr. uppgjorid tekur til.
m 31. gr. NU flyst starfsmadur, er verid hefur i Lifeyrissjodic [Stjérn sjédsins er heimilt ad fengnu sampykki fjarméala-
starfsmanna rikisins, i starf sem veitir adgang ad 6drum lifadherra ad semja um idgjaldagreidslur fra launagreidendu
eyrissjodi, sem stofnadur er med ldgum, og ma pa endwmfram idgjald peirra skv. 23. gr. til pess ad maeta framtid-
greida med voxtum oll idgjéld sem greidd hafa verid i sjodarskuldbindingum, sbr. 1. mgr. I8gjald hvers launagreizan
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samkvaemt pessu skal mida vid ad navirdi framtidaridgjalda mgr. 24. gr. og 1. eda 2. mgr. 28. gr. laganna, eda hvort
hans til B-deildar samsvari framtidarskuldbindingunumsei paer skuli breytast samkveemt akveedum 3. mgr. 24. gr. lag-
og peer eru samkvaemt tryggingafreedilegu mati. A sama hatina. Setja skal nanari akvaedi i sampykktir sjédsins um med
er stjorn sjodsins heimilt ad fengnu sampykki fjarmalaradivada heetti vali sjodfélaga samkvaemt pessu verdi hattad og
herra ad taka vid skuldabréfi til greidslu & framtidarskuldnanan hvada timamarka peir skuli tilkynna sjédnum um pessa
bindingum skv. 1. mgr. vegna sjodfélaga sem eiga adild @kvoroun.
sj6dnum samkveemt heimild i 2. mgr. 30. gr., enda sé skuldim [Kjési sjodfélagi ad lifeyrir taki breytingum sem verda a
tryggd med fullnaegjandi heetti. Uppgjor petta skal mida viaunum er & hverjum tima eru greidd fyrir pad starf er hann
tryggingafreedilegt mat & framtidarskuldbindingunum rdidagegndi skv. 1. mgr. og laun fyrir pad starf eru ekki teek til
vid uppgjorsdag. Launagreidandi, sem gerir upp framtidavidmidunar & idgjaldagreidslum til deildarinnar, sbr. 6gmm
skuldbindingar sinar samkvaemt pessari malsgrein, ber e2d. gr. laganna, skal stjérn sj6dsins akveda pau vidmidunar
frekari abyrgd & skuldbindingum B-deildar sj6dsins skv. laun sem greidslur lifeyris taka mié af og skulu pau akvedin
mgr. vegna pess timabils og peirra starfsmanna sem uppgjéred hlidsjon af launadkvordunum sem gilda um rikisstarfs-
id tekur til. menn eda starfsmenn sveitarfélaga samkveemt I6gum nr. 94/
O Sjédnum er heimilt ad taka vid sérstoku idgjaldi sem rik1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna, og [I6gum
issjodur og adrir launagreidendur, sem greida til B-deildaim kjararasp]?
sjodsins, akveda ad greida sem hluta af endurgreioslu sinni L. 47/2006, 13. g L. 43/2002, 6. gr.
skv. 1. mgr. 18gjald petta skal akvedid pannig ad pad asamt36. gr. Pratt fyrir akvaedi 1. mgr. 30. gr. skal reikna lifeyri
idgjaldi til deildarinnar skv. 1. og 3. mgr. 23. gr. sé jaftthdy  peirra sjodfélaga, sem greitt hafa skemur en prja ar tilsj6o
idgjald til A-deildar sjédsins eins og pad er akvedid skv. 4ns, pegar peir hefja idgjaldagreioslu til A-deildar pamnaid
mgr. 13. gr., sbr. og akveedi til bradabirgda Il. Tekjur sjads midad verdi vid medalhaekkanir & launum opinberra starfs-
af sérstoku idgjaldi ar hvert skulu dragast fra endurgteidsmanna fyrir dagvinnu fra pvi ad starfsmadur heettir idgjalda
um launagreidenda vegna heekkana & lifeyri skv. 1. mgr. e@@idslu til B-deildar sj6dsins og par til taka lifeyris bef
6uppgerdum skuldbindingum peirra vegita.] samkveemt reglum 3. mgr. 28. gr. og 3. mgr. 24. gr., enda sé
D1 14211997, 2. g samanlagdur idgjaldagreidslutimi til A-deildar og B-dieit
W 34. gr. brétt fyrir &kveedi 1. mgr. 33. gr. skal rikissjod-a.m.k. prjd ar.
ur endurgreida pa haekkun sem par er kvedid & um vegma37. gr. Sjodfélagar, sem rétt eiga a ad greida idgjald til B-
kennara og skolastjornenda grunnskdla sem adild eiga @gildar lifeyrissj6dsins skv. 4. gr. en kjésa fremur ad @gei
B-deild sjédsins. Til fradrattar endurgreidslu rikisg&am- til A-deildar, eiga ekki rétt til toku ellilifeyris Gr B-déd &
kveemt sama akveaedi komi tekjur af vidbotaridgjaldi skv. 2nedan peir gegna storfum sem uppfylla adildarskilyroi 4. gr
mgr. pessarar greinar. [Fjarmalaradherra getur einnigdkv O Ad 60ru leyti skal setja dkvaedi i sampykktir sjédsins til
id ad stofnanir sem fa framlog f fjarlogum greidi til B-deild ad koma i veg fyrir nidurfall réttinda eda tvitryggingu rétt
ar sj6dsins vidbotaridgjald, 9,5% af idgjaldsstofni, oglsk inda pegar sjodfélagi flytur sig ar B-deild sjodsins i A-deil
tekjur sjodsins af vidbétaridgjaldinu &r hvert dragastdrél- m 38. gr. Hafi sjodfélagi, sem er latinn vid gildistoku laga
urgreioslu rikissjods vegna heekkana a lifeyri skv. 1. m@yr. 3pessara, verio giftur oftar en einu sinni og 1atid eftir sigka
gr.? og fyrrverandi maka akvardast réttur til lifeyris milli fiei
O Til vidbotar idgjaldi launagreidenda skv. 23. gr. skulten eins rétthafa makalifeyris eftir eldri I6gum. Heimilt er
launagreidendur greida [7,5%]dgjald til B-deildar sjods- pé ad skipta rétti til makalifeyris milli fyrrverandi makayo
ins af fostum launum fyrir dagvinnu, persénuuppbdt og osidari sambudaradila eftir gildistoku laga pessara samitvee
lofsuppbét kennara og skélastjornenda grunnskéla sem ékvaedum 6. mar. 27. gr.
sj6ofélagar, avinna sér lifeyrisréttindi hja B-deild g6t og ™ [39. gr. Lgreglumanni, sem leystur er fr4 embeaetti sinu
starfa vid skdla sem reknir eru af sveitarfélogum samkveerpegar hann er fullra 65 ara, skal reiknadur ellilifeyrir ski.
[6gum um grunnskola. eda 24. gr. eftir pvi sem vid a hverju sinni en pé pannig ad
O [Stjérn sj6dsins er ad fengnu sampykki fjarmalaradhertéeyrir skal reiknadur eins og hann hefdi starfad til 70 ara
heimilt ad semja um idgjald fra launagreidendum til vislwétaaldurs.
vid idgjald peirra skv. 23. gr. til likningar & nyjum skuldioi O Vid Utreikning vidbotarréttinda til 70 ara aldurs fyrir Wir
ingum skv. 1. mgr. 33. gr. Launagreidandi, sem greidir vidan sjodfélaga i A-deild samkveemt pessari grein skal mid-
botaridgjald samkveemt pessari grein, ber ekki frekarigdyr ad vid medalstigadvinning vegna logreglustarfa sidustiu pr
& skuldbindingum B-deildar sj63sins vegna pess timabils dgilu almanaksarin fyrir toku lifeyris. A sama hatt skal vid

peirra starfsmanna sem vidbotaridgjald er greitt fy¥ir.] Utreikning vidbétarréttinda til 70 ara aldurs fyrir virkajoo-

D | 14211997, 3. g L. 62/2007, 2. gr. Hiutfallia skal vera 7,5% fra 1. jandar félaga i B-deild samkveemt pessari grein mida vid medal-
2007 skv. . 62/2007, brbakv. starfshlutfall sidustu prju heilu almanaksarin fyrir tokt:
IV. kafli. [Lagaskil og sérakvaedi” eyris.

D\ 4112002, 2. gr. O Akveedi 4. mgr. 15. gr. um haekkun lifeyris sjodfélaga A-

m 35. gr. Sj6dfélagar, sem hefja toku lifeyris i beinu fram-deildar vegna frestunar & toku lifeyris tekur ekki til peirr
haldi af starfi og peir sem fa lifeyrisgreidslur Gr sjédnurd vi sem taka lifeyri skv. 1. mgr.

gildistoku laga pessara, geta, pratt fyrir akveedi 3. mgr. 2&1 Akveedi 25. gr. um rétt vaktavinnufélks til vidbotarlifegri
gr. laganna og 1. mgr. 34. gr. laga nr. 141/1996, valid hvofdlla ekki undir Gtreikning vidbotarréttinda skv. 1. mgr.]
lifeyrisgreidslur til peirra breytist til samraemis vid ting- YL 4112002, 1. gr.

ar sem verda & launum er & hverjum tima eru greidd fyrm [40. gr. Vid upphaf lifeyristoku I6greglumanns sem feer
pad starf sem peir gegndu sidast, eda eftir atvikum vid breyeiknud réttindi skv. 39. gr. skal reikna Ut kostnad vegna
ingar a launum fyrir haerra launad starf samkvaemt akveedwukinna lifeyrisréttinda samkvaemt akvaedum greinaringar o
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skal rikissj6dur greida lifeyrissjodnum pa fjarhaed. (knei  adild fyrir pessa starfsmenn, p6 svo ad akvaedi 1. og 2. mgr.
ingur pessara réttinda skal byggdur a sému tryggingafreedi- gr. laganna taki ekki til peirra, og skulu launagreidendu
legu forsendum og notadar eru vid mat & skuldbindinguimeirra pa greida idgjald peirra vegna til sjédsins samkvaemt
sjodsins. Med greidslunni hefur rikissjodur einnig gert adkveedum 13. gr. laganna.
fullu upp skuldbindingar vegna lifeyrisheekkana skv. 33. gm II. brétt fyrir &kvaedi 4. og 5. mgr. 13. gr. laganna skal
vegna beirra vidbotarréttinda sem reiknud eru skv. 399gr.] idgjald launagreidenda vera 11,5% & arunum 1997-99.

L. 412002, 1.gr. o _ m lll. Eigi sidar en fimm arum eftir gildistoku laga pess-
W [41. gr. Fjarmalaradherra er heimilt ad setja reglur Umy, skal stjérn sjodsins akveda nyja haekkunarprosentu skv.
lifeyrisréttindi rikisstarfsmanna sem falla undir samkem 4 mgr. 15. gr. laganna { samraemi vid tillégur tryggingafraed
lag Nordurlandanna fra 1. jini 2001 um samreemingu lifeyfzga "p6 aldrei haerri en 0,8%Vid pa tillogugerd skal via-
isréttinda samkveemt lifeyrisreglum rikisstarfsmannda Febétarkostnaéurvegnatilfaerslu si6afélaga Ur B-deild s
ma Lifeyrissjédi starfsmanna rikisins framkveemd samkoml‘dA_de"d skv. 4. og 5. mgr. 4. gr. laganna utreiknadur og met-
lagsins. Kostnadur sem hlyst af framkvaemd pess greidistifif, il preytingar 4 annars akvedinni prosentu.
rikissjooi.
O Heimilt er ad dkveda i reglum, sbr. 1. mgr., ad vikja megj
fra skilyrdum laga pessara um upphaf lifeyristoku, enda te%
ist pad naudsynlegt vid samhaefingu réttinda samkveemt s

komulaginu. Med sama hzetti m4 adkveda ad uppheed ellil 2 i asil . P i e
B-deil I
eyris laekki svo ad ekki aukist heildarskuldbindingar sjoés é\e/lig:;il 33ildas B-deigfSiodslis med oslitinni rétiind

ki f | hefja toku ellilifeyri . .
Eg%akrvgerl:ﬁgéjm%ifsﬁnur ad hefja toku ellilifeyrisrfgn m [V. beim |6greglumdnnum, sem pegar eru ordnir fullra 65
O Reikna skal Ut aukinn kostnad vid greidslu lifeyris se ra vid g_ildistf_jku Iagantla iy ekki enn or6nir}70 éra 9
kann ad leida af framkvaemd samkomulagsins og skal riki afa ekki fengid lausn fra embaetti, skal reiknadur lifegkiv.

si6aur greida lifeyrissjodnum ba fiarhaed. m96.ligzr(.),oesnda hafi peim verid veitt lausn fra embeetti fyrir 1.

O Utreikningar skulu byggdir & sému tryggingafraedilegu . . L
forsendum og notadar eru vid mat & skuldbindingum sjoast AKvaedi 39. gr. tekur einnig til peirra I6greglumanna sem

1 Rgl. 553/2003.

IV. beir starfsmenn Rikisspitala, sem adild eiga ad sjodn-

m i arslok 1996 og eru i storfum sem flytjast til Sjukrahiss
ykjavikur og halda peim afram, skulu eiga rétt til afram-

ins eru ordnir fullra 65 ara og hafa latid af embeetti eftir 13i jul
-' . . ’. . ’ . )
O Agreiningi sem risa kann (t af beitingu samkomulagsin%ol())1 og hafig toku lifeyris i framhaldi af pvP]
verdur skotid til Urskurdar fiarméalaradherra.] a2 2 o
Y| 622007, 3. gr. m [VI. Peir starfsmenn Lanasj6ds sveitarfélaga, sem adild
Akvaedi til bradabirgda. eiga ad B-deild Lifeyrissjods starfsmanna rikisins vidlig

m |. Félagsmenn i stéttarfélogum, sem samkvaemt akvad@ku laga pessara og eru i storfum sem flytjast til Sambands
um laga nr. 29/1963, um Lifeyrissj6d starfsmanna rikisinéslenskra sveitarfélaga og halda peim afram, skulu eida rét
og laga nr. 16/1965, um Lifeyrissjod hjtkrunarkvenna, hefdil aframhaldandi adildar ad sjodnum med oslitinni réttind

att skylduadild ad pessum sjédum, skulu eiga rétt til adild&vinnslu medan peir gegna par storfuth.]

ad A-deild sj6dsins par til samid hefur verid um lifeyrisigé L. 136/2004, 1. gr.



