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- 1. kafli. Oryggis- og heilbrigdisstarfsemi innan fyrir-
1980 nr. 46 28. mai teekja. Samskipti atvinnurekenda og starfsmanna.
LAg um aobunad, hollustuhaetti og ('jryggi [ ] A}. gr. I'fyrirt_aekjum, par sem eru 1 til 9 starfsmenn, skal
4 vinnustodum atvinnurekandi og/eda verkstjori hans studla ad godum ad-
banadi, hollustuhattum og 6ryggi & vinnustad, i nanu sam-
Toéku gildi 1. jantar 1981. Breytt med. 15/1986 (t6ku gildi 12. mai 1986), I. 61/ s . i 4 -
1990 (t5ku gidi 31. mai 1990). 1. 7/1996 (toku gildi 1. okede) |. 5211997 (eky St VIO starfsmenn fyrirteekisins og félagslegan trimada
gildi 1. okt. 1997;EES-samningurinnXVIIl. vidauki tilskipun 89/391/EBE og 94/ Mann peirra, sbr. p6 2. mgr. pessarar greinar.
33/EB), I. 83/1997 (toku gildi 6. juni 1997), I 17/2003 (tokildi 1. juli 2003), I. O Forstjori Vinnueftirlits rikisins getur pé ékvedid, ef far
68/2003 (téku gildi 7. april 200FES-samningurinnXVIIl. vidauki tilskipun 89/ . . . P o g
391/EBE, 93/104/EB og 94/33/EB), | 90/2004 (toku gildian] 2005),I. 138/2005 PYKIl, @0 fyrirkomulag pad, sem getid er um i 5. gr., gildi
(toku gildi 30. des. 200EEES-samningurinrXVII. vidauki tilskipun 2003/88/EB)  €innig fyrir starfshopa, sem getid er i pessari grein, pegar
og |. 88/2008 (toku gildi 1. jan. 2009 nema brbakv. VIl sem gili 21. jini 2008).  sérstakar adstaedur eru fyrir hendi, sbr. til deemis 40. og 44.
. kafli. Tilgangur og gildissvid. gr. laga pess_ara. _ N
m 1. gr. Med ldgum pessum er leitast vid, ad m 5. gr. | fyrirteekjum, par sem eru 10 starfsmenn eda fleiri,

a. tryggja Oruggt og heilsusamlegt starfsumhverfi, seﬁmke}.l atvinnurekandi tilnefna enn galla af sinni ,halfu A
. he; L2 . P .48vor6 og starfsmenn skulu tilnefna annan ar sinum hopi 6r-
jafnan sé i samraemi vid félagslega og teeknilega préun i pjéo- .~ . P . : .
félaginu yggistranadarmann. Peir skulu i samvinnu fylgjast med pvi,

C o e e . . ) ad adbunadur, hollustuhaettir og 6ryggi & vinnustad séu4 sam

b. tryggja skilyrdi fyrir pvi, ad innan vmnustaéannaraemi vid 16g pessi.
§jélfra sé _ha_egt_ ad Iey&_‘,_a Oryggis- o9 heilbrigf"ji_sva(]damﬂ, 6. gr. [ fyrirtaekjum, par sem eru 50 starfsmenn eda fleiri,
I'samraemi v_|6 gildandi Iog_og reg!ur, I samreemi v,|6 r"’@Ifeg%'kal stofna 6ryggisnefnd. Starfsmenn kjésa Ur sinum hapi tv
ingar _aélla\_/ln_numarlfa_éar[n_s 0g I samreemi vid raalegglngm”tma og atvinnurekandi tilnefnir tvo fulltria. bessefmd
g fynrma?h Vlnngeﬁ|rl|ts rikisins. ) ) skal skipuleggja adgerdir vardandi adbinad, hollustuloaptt
W 2. gr. Log pessi gilda um alla starfsemi, par sem einn edgyggi innan fyrirtaekisins, annast freedslu starfsmanna um
fleiri menn vinna, hvort sem um er ad reeda eigendur fyrigessi efni og hafa eftirlit & vinnustodum med pvi, ad ras-
teekja eda starfsmenn. stafanir er varda adbtnad, hollustuhaetti og oryggi komi ad
O Undanpegin I1dgum pessum eru: tileetludum notum.

a. siglingamal og énnur verkefni, sem sérstaklega eru fal Pegar starfsmenn Vinnuetftirlits rikisins koma i eftifits
in [Siglingastofnun islands}, sbr. 16g nr. 51/1979 og 16g ferdir i fyrirteeki, skulu peir hafa samband vid atvinnurek-
nr. 12/1976 um kafarast6ff Einnig alpj6dasampykktir, sem anda eda umbodsmann hans, Oryggistrinadarmann starfs-
[sland er og verdur adili ad og falla undir verksvid [Sigling manna, félagslegan trinadarmann starfsmanna, sbr. 14mgr.
stofnunar islands}, par med talid um gama, um flutning agr., og vid dryggisnefndir, par sem paer eru starfandi. Nefnd
heettulegum efnum, um mengun sjavar og fleira, um adilum skal audvelda, svo sem kostur er, ad leggja vanda-

b. loftferdir, sbr. log nr. 34/1964 og log nr. 71/1974 unfnal fyrir Vinnueftirlit rikisins. o
breyting & [6gum nr. 34/1964 um loftferdiEinnig alpjoda- M 7- gr. [Félagsmalaradherra setur nanari reghad feng-

sampykktir, sem island er og verdur agili a8 og falla undiinni umségn stjormar Vinnueftirlits rikising],um skipulag
verksvid flugmalastjérnar, og framkvaemd radstafana, er mida ad auknu 6ryggi og baett-

c 5) um adbunadi og hollustuhattum innan fyrirteekja, svo sem um
g .L .7.,1.995 7 o sbr 30, o) N | 6/1996.9) NG 1. 31/1996.4) N 1. 60/ stofnun samstarfshopa og 6ryggisnefnda, um verkefnidoeirr
1998.5) | 68,2503‘,91:’9“ i ' ' ' ' og um daglega stjérn peirrar starfsgmi, er Iytur ad auknu 6r-
m 3. gr. Log pessi né til vinnu vi3 loftfér & joréu nidri, nema Y93' °9 betri az?bunaél og hollustuhattum innan fyrirtzekja.
um storf ahafnar sé ad reeda. Rg. 920/200677L. 68/2003, 2. . L
B S . . W 8. gr. Atvinnurekanda er skylt, ef hann er ekki sjalfur i
0 Log bes_S| na einnig N fermmgar 09 affermmga}r s_klpa Jryggisnefnd, ad skipa i sinn stad adila med fullu umbodi.
par rtne:? t?:;? f'SIr(]'qSkIR’ srvto ggdtll I\_/légﬁrr?a y t|>(c|)(r<"ill Ek'r?ugh Atvinnurekandi skal studla ad samstarfi peirra, sem kjorn-
og starfsemi, sem pvi er tengd. Login na pg ekki til bana Yeru il pess ad fjalla um adbinad, hollustuhaetti og 6ryggi

e i e nusiodum, o e, sem annas helbrgasicn.ay o
9 ' begar p eilsuvernd starfsmann&]Ennfremur skal hann sja um ad

sgomarlandi. 0 oaie sem til eru kjomir ad fialla um adbinad, hollustuticett
0 Radherra get'ur’l samradi vid f,c>r§tjora,v|nnueft|rl|ts s_|k|_ og 6ryggi 4 vinnustad, og peir, sem sitja i 6ryggisnefnd, fai
ins meelt svo fyrir i reglugerd,ad ahéld, vélar og mannvirki heefilegan tima midad vid verkefnasvid, til pess ad gegna

eda framkveemdir, sem 16g pessi na ekki til, skuli vera hagyqum sinum via eftirlit med adbnadi, hollustuhattum og
pvi eftirliti, er I6g pessi meela fyrir um, enda séu wékomandbryggL

atrliéi ekki had 6rum 16gum. O Atvinnurekandi skal sja um, ad peir, sem kjornir eru til
) Rgl. 453/1991 (um vélknuin leikteeki i skemmtigéroum). RgH/1994 (um 5§ fja”a um aébfmaé, hollustuheetti og bryggi i fyrirtaeki

notkun persénuhlifa). Rgl. 501/1994 (um gerd persénuhlgfar. rgl. 690/1998 og - . . . .
rgl. 584/1999. Rgl. 503/1994 (um lyfti- og flutningabinady. 54/1995 (um skran- 11aNS, fai teekifeeri til pess ad afla sér naudsynlegrar pekking

ingu, eftirlit og umsjon med lyftum og lyftubanadi). Rgl/EB96 (um Gdabrasa). ar 0g menntunar varéandi adbunad, hollustuheetti og oryggi
Rgl. 99/1996 (um einfold prystihylki). Rgl. 108/1996 (unkitsem brenna gasi). 3 vinnustodum.

Rgl. 571/2000 (um prystibunad). Rgl. 761/2001 (um vélaraegrilegan bunag). . . . . P
Rgl. 762/2001 (um faeranlegan prystibanad), sbr. rgl. 76282 Rg. 668/2002 (um O Atvinnurekandi skal veita nefndum adilum hlutdeild i
togbrautarbtna til félksflutninga), sbr. 510/2003. RgI922003 (um havadameng- Skipulagningu ad pvi er vardar adbunad, hollustuheetti eg 6r
un i umhverfinu af voldum teekjablUnadar til notkunar utanj(ss. 1136/2008. Rg. yggi 4 vinnustas.

341/2003 (um folkslyftur og félks- og vorulyftur), sbr. BI®009. Rg. 465/2009 (um 1)
mengandi lofttegundir og agnir fra brunahreyflum feeranéegéla sem notadar eru L. 68/2003, 3. gr.

utan vega). Rg. 1005/2009 (um vélar og taeknilegan btinad). m 9. gr. Atvinnurekandi ber kostnad vegna starfs ad baettum
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aobunadi, hollustuhattum og 6ryggi og beetir peim, sem ab 18. gr. begar Vinnueftirlit rikisins krefst pess eda pegar
pvi vinna, tekjutap, sem af kann ad hljétast. adsteedur ad 00ru leyti gefa tilefni til pess, skal atvinkure

o Oryggistranadarmenn og fulltriar starfsmanna i 6ryggisindi lata gera rannsékn eda Uttekt, ef vid 4, af sérfreedingum
nefnd njéta peirrar verndar, sem akvedin er i 11. gr. laga ttit.pess ad ganga Ur skugga um, hvort starfsskilyrdin fufinse
80/1938 um stéttarféldg og vinnudeilur. akvaedum laga pessara um adbunad, hollustuhaetti og 6ryggi,
m 10. gr. Vinnueftirlit rikisins skal sja um, ad pegar 6ryggisbr. og 80. gr. laga pessara.

og heilbrigdi starfsmanna krefst pess, standi viSkomayrdi f B 19. gr. Atvinnurekandi skal fullngegja tilkynningaskyldu
irtaekjum til boda sérfraedileg pjonusta vid storf ad baettuil Vinnueftirlits rikisins samkveemt XII. kafla og halda skr

adbunadi, hollustuhattum og 6ryggi. eftir peim reglum, sem Vinnuetftirlitid setur.
. kafli. ...» O Forstjori Vinnueftirlits rikisins getur vegna skyrsluger
| 68/2003, 4. gr og urvinnslu Ur peim skyrslum krafist upplysinga fra atvinnu
rekanda um:

IV. kafli. Almennar skyldur. .
a. Skyldur atvinnurekenda, a. fjolda starfsmanna, kyn peirra og aldur,

m 12. gr. Atvinnurekandi merkir i l[6gum pessum hvern b. _vglar, vélahluta, geyma, lat, ahold, teeki og annan
teekniblnad,

pann, sem rekur atvinnustarfsemi, sbr. 90. gr. laga pessara c. sprengi- og eldfim efni, eiturefi og haettuleg efni,

0 Seé starf_s_em, Sem _Iog pessi na t'.l’ rek_ln af tyelm monn- g - agrar upplysingar, sem pydingu kunna ad hafa vardandi
um eda fleiri i sameiningu, telst adeins einn peirra atvinnuy, o5 hollustuhzetti 0g ryggi & vinnustsaum

rekandi samkvaemt pessum I6gum, en hinn/hinir teljast vera ¢ skyrslum, sem unnar eru samkvaemt slikum upplysing-
starfsmenn, enda vinni hann/peir vid fyrirteekid. Skal fho t um. ma ekki rllefna nofn einstaklinga eda fyrirtaekja
kynnt Vinnueftirliti rikisins hver sé talinn atvinnurekdin b ékyldur verkstiéra g 1a.

O Framkveemdastjdri fyrirtaekis telst atvinnurekandi i merk- 20. gr. Verkstj6ri merkir { 16gum pessum hvern pann, sem

Ingu pessara laga. rlé\aq,lvegum atvinnurekenda hefur med héndum verkstjorn og
. s o : irlit med starfsemi i fyrirtaeki eda hluta pess.
sa, er umsjon hefur med starfseminni, og skal pad tilkynig 1. gr. Verkstjori er fulltrGi atvinnurekanda og sér um, ad

Vinnueftirlitinu hver pad er. banadur allur sé gédur og 6ruggt skipulag sé rikjandi & peim

m 13. gr. Atvinnurekandi skal tryggja, ad geett sé fyllsta Oy inntstd3um. sem hane hefur umsj6n mes.

yggkils 0g g6ds agpﬁnaaar og hollustuhatta & vinnustad. Sgi-> o verkstjori skal taka patt i samstarfi, er midar ad
staklega er visad til: auknu 0Oryggi og betri adbunadi og hollustuhattum & vinnu-

a. V. kafla um framkveemd vinnu, stad, sbr. II. kafla laga pessara.
b. VI. kafla um vinnustadi, m 23. gr. Verkstjéri skal beita sér fyrir, ad starfsskilyri inn-
c. VII. kafla um vélar, teekjabinad og fleira, an pess starfssvids, sem hann stjérnar, séu fullnsegjandi ad
d. VIII. kafla um heettuleg efni og vorur, bvi er vardar adbtinad, hollustuhzetti og 6ryggi. Hann siéal sj
[e. XI. kafla um aheettumat, heilsuvernd og heilsufargim, ad peim radstéfunum, sem gerdar eru til pess ad auka
sk?éanir.}) oryggi og bzeta adhtinad og hollustuhzetti, sé framfylgt.
)L 682003, 5. gr O Verdi verkstjori var vid einhver pau atridi, sem leitt geta

m 14. gr. Atvinnurekandi skal gera starfsménnum sinungi haettu 4 slysum eda sjikdémum, skal hann tryggja ad haett-
ljdsa slysa- og sjikdémshaettu, sem kann ad vera bundin vignj sé afstyrt. Sé ekki haegt ad afstyra haettunni med pvi,
starf peirra. Atvinnurekandi skal par ad auki sja um, adstar sem tiltaekt er & stadnum, skal hann umsvifalaust gera vinnu-
menn fai naudsynlega kennslu og pjalfun i ad framkveemaitanda vidvart. Verkstjéra ber jafnframt ad geeta peirrar
storf sin a pann hatt, ad ekki stafi hzetta af. skyldu, sem kvedid er 4 um i 86. gr. laga pessara.
O [Félagsmalaradherra setur nanari redlas fenginni um- ¢, Skyldur starfsmanna.
sogn stjornar Vinnueftirlits rikisins}, um skyldur atvinnu- m 24. gr. Starfsmadur merkir i légum pessum hvern pann,
rekenda, samkveemt 1. mgr. pessarar greinar. sem vinnur launud stérf i annarra pjonustu. [Nemar og leer-
Y Rg. 553/2004, sbr. 286/2008)L. 68/2003, 2. gr. lingar teljast einnig til starfsmanna, jafnvel pétt peiniraf
m 15. gr. Atvinnurekandi skal skyra 6ryggistranadarménnhendi vinnu &n endurgjalds, enda sé vinna peirra lidur iskip
um fra fyrirmaelum Vinnueftirlits rikisins og skulu oryggis |6g&u nami.p
trinadarmenn eiga adgang ad eftirlitsbdk og 68rum gognum,? . 68/2003, 6. gr.
er varda adbunad, hollustuhzetti og 6ryggi a vinnustad, si.25. gr. Starfsmenn skulu taka pétt i samstarfi er midar ad
88. gr. laga pessara. auknu 0Oryggi og betri adbunadi og hollustuhattum & vinnu-
W 16. gr. Atvinnurekandi skal tryggja, ad samstarf um orstad, sbr. Il. kafla laga pessara.
yggismal, adbunad og hollustuheetti, samkveemt 1. kafm 26. gr. Starfsmenn skulu studla ad pvi, ad starfsskilyrdi
pessara laga, geti ordid sem best, og tekur patt i samsténfian verksvids peirra séu fullnaegjandi ad pvi er vardar ad-
um pessi mal. bunad, hollustuheetti og 6ryggi, og einnig ad pvi, ad peim
m 17. gr. bar sem fleiri atvinnurekendur eiga adild ad starfradstéfunum, sem gerdar eru til pess ad auka 6ryggi og
semi & sama vinnustad, skulu peir og adrir, sem par starf@eta adbinad og hollustuheetti, samkvaemt l6gum pessum,
sameiginlega studla ad pvi ad tryggja gédan adbunad, heilsé framfyligt.
samleg og 6rugg starfsskilyrdi & vinnustadnum. O Starfsmadur, sem verdur var vid agalla eda vanbinad, sem
O [Félagsmalarasherra setur nanari redlaf fenginni um-  leitt gaeti til skerts 6ryggis eda lakari adbinadar eda kalu
ségn stjérnar Vinnueftirlits rikisinsd,um pad hvernig sam- hatta, sem hann getur ekki sjalfur baett Gr, skal umsvifalaus
starfi samkvaemt 1. mgr. pessarar greinar skuli fyrir komid.tilkynna pad 6ryggisverdi, dryggistranadarmanni, vedest
D Rg. 349/2004. Rg. 920/2008.L. 68/2003, 2. gr. eda atvinnurekanda.
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W 27. gr. Ef fjarleegja parf 6ryggishlifar eda annad tilsvartaka tillit til g6ds adbunadar, hollustuhatta og 6ryggigad
andi vegna vidgerdar eda nidursetningar a teeki eda vél, skaldar starf og rekstur i peim byggingum og mannvirkjum,
sd&, sem verkid framkvaemir umsvifalaust setja 6ryggisbunaém um er ad raeda.

& sinn stad aftur eda gera adrar radstafanir, sem jafngildarFylgja skal peim légum og reglum, sem & hverjum tima
eru, ad verki loknu. gilda um adbunad, hollustuheetti og 6ryggi & vinnustddum.

W 28. gr. beir, sem starfa a vinnustad, par sem fleiri atvinnus Akvaesi pessarar greinar gilda einnig um pa, sem taka
rekendur eiga adild ad starfi manna, skulu fara eftir peigw sér radgjafarstorf um adbinad, hollustuhaetti og dryggi &
reglum, sem gilda um samstarf um adbunad, hollustuhaaifinustédum.

og Oryggi, sbr. 17. og 36. gr. laga pessara, auk peirra reglig@ 33. gr. Akvaedin i 29. gr., 30. gr., 32. gr. og 2. mgr. 34.
sem gilda um pagd starf, sem peir sjalfir inna af hendi. Pegr. gilda einnig um pa, sem Gtvega, selja eda afhenda efni
ar starfsmadur er vid vinnu utan sins venjulega vinnustadaga vorur, sem geta verid heettuleg eda 4 annan hatt dregid ar
skal hann fara eftir peim reglum vardandi adbtinad, hollustgryggi eda valdia sjukdémshaettu.

heetti og 6ryggi, sem gilda fyrir viskomandi vinnustad, aullg 34 gr. [Félagsmalaradherra setur nanari regla feng-
peirra regina, sem gilda um pad verk, sem hann & ad vinngnnj ymssgn stjorar Vinnueftirlits rikisingl,um pau atriai,

d. Skyldur peirra, sem selja, setja upp, gera vid og hanna vélem um er fjallad i 29.-33. gr.

ar, teeki, ahold og annan banagd, sem eetladur er til Notkungs Ajcyzesin i 29.-33. gr. leysa notandann ekki undan neinum

vid atvinnurekstur. _ o ] skyldum samkvaemt Isgum pessum.

W 29. gr. Sa, sem selur, afhendir eda synir velar, velahluta, 1) gy 491/1087 um vamir gegn loftmengun via malmsudu). SaL988 (um

geyma, ilat, katla, haseiningar, verkfeeri, ahdld, teekimgra garaslattuvélar o.fl). Rgl. 453/1991 (um vélkndin leikitéeskemmtigdrdum). Rgl.

ad pad, sem eetlad er til notkunar vid atvinnurekstur, sk@f/1996 (um Gdabrdsa). Rgl. 99/1996 (um einfold prystihyRgl. 377/1996 (um
. . . , . ystihylki). Rgl. 380/1996 (um saumlaus gashylki Gr $t&il. 382/1996 (um sam-

tryggja,_aé pad, sem h?_r um rae.élr,'se, beg,ar pad er synt ég@én gashylki Gr hreinu stali). Rgl. 383/1996 (um saumigashylki r hreinu &li

afhent til notkunar, GtbGid med tilskildum hlifdar- og 60/g og albléndu). Rgl. 140/1998 (um &fyllingarstédvar fyrirsisylki). Rgl. 571/2000

isbinadi og notkun pess leidi ekki af sér s|ysa_ eda Sjukdémsm prystibinad). Rgl. 761/2001 (um vélar og taeknileganaBjinRgl. 762/2001
(um feeranlegan prystibanad), sbr. rgl. 782/2003. Rgl. 2008 (um havadamengun
heettu, sbr. VII. kafla laga pessara. i umhverfinu af véldum taekjabtnadar til notkunar utanhtsisy, rgl. 1136/2008.

O Naudsynlegar og audskildar leidbeiningar & islensku URg. 341/2003 (um félkslyftur og félks- og vrulyftur), sk#03/2009. Rg. 465/2009
meafera’ vidhald, flutning, uppsetningu og frégang skul{ym mengandi lofttegundir og agnir fra brunahreyflum feeeginh véla sem notadar

fylgja me6, begar vidkomandi hlutir eru afhentir. eru :L;t;n vega). 'R:g,. |1005/2099| (ur?g;lar og taeknil:gan buﬁéﬁ)68/200'3, Zi glr.(I
O Sé einhver sa bunadur, sem talinn er i 1. mgr. pessaﬁr g1 [Felagsmalaradherra getur, pegar sérstaklega

greinar og tilbdinn er til notkunar, afhentur afram, endur?tendura’ sett regldtad fenginni umsdgn stjornar Vinnueft-

- , . . its rikisins],? sem vikja fra kréfunum i 29.-33. gr. Slikar
\dur, | leigaur, gil lur, fh ns], ga fra krofunum | 29.-33. gr.
seldur, lanadur Gt eda leigdur, gilda peer reglur, sem ag ofg vardanir getur forstjori Vinnueftirlits rikisins tekid al-

greini. o dantekningartilvik Srstakar astzedu
O Pbegar Vinnuetftirlit rikisins krefst pess eda pegar adstee enrrurr:erl:crj]| antelqingartivikum, pegar serstakar asteedur er

ad 6dru leyti gefa tilefni til, skal innflytjandi eda framéei 1 Rg. 571/2000. Rgl. 761/2001. Rgl. 762/2001, sbr. rgl. 782%2 Rg. 341/2003,

andi lata gera rannsoknir, athuganir, meelingar, prystivaugy, 10032000, Rg. 465/2009. Rg. 1005/2082. 68/2003, 7. .
ir og adrar paer kannanir, sem naudsynlegar eru til pess kyldur verktaka og fleiri

ganga ur skugga um, ad vi6kor_nandi'buna6ur standist _b@r%_ gr. Ef fleiri en einn verktaki starfa vid mannvirkjagerd
krofur, sem gerdar eru vardandi adbunad, hollustuhaetti ggmtl’mis, skal byggingarstjori, ef hann er til stadar,

oryggi. . BaA o _—
, , , . yggingarmeistari, sja um, ad samhaeféar séu radstafanir ti
m 30. gr. Sérhver vél, sem afhent er eda synd hér a Ianggss ad koma i veg fyrir slys eda ohollustu.

skal vera greinilega og varanlega merkt framleidanda og 5€ 4y, ai petta ryrir ekki ad neinu leyti skyldur einstakra
um innflutta vél ad raeda, skal hun einnig merkt nafni og

oo . e j amkvaem
heimilisfangi pess, sem flytur vélina inn, eda merkt & ann-

s . m.
an pann hatt, ad audvelt sé ad komast ad raun um, hverb S&sY

framleidandi vélarinnar, og pegar vid &, hver sé inanyt}anuD__%Felagsmala.raaherra. set,“f nanari reglur_, aé_ fgnglnnl um-
: sogn stjornar Vinnueftirlits rikisindlum pessi atridi.

inn. by
m 31. gr. S4, sem tekur ad sér ad setja upp, breyta eda gera L 68/2003, 8. gr.

vid vélar, teeki eda annan binad, skal fara eftir peim regluM kafli. Framkveemd vinnu.

og fyrirmaelum, sem gilda fyrir viskomandi teeki, vélar e 37. gr. Vinnu skal haga og framkveema pannig, ad geett sé
annan bunad. fyllsta 6ryggis og g6ds adbunadar og hollustuhatta.

O Taki vidgerd adeins til eins eda nokkurra hluta vélar ed@ Fylgja skal vidurkenndum st6dlum, akveedum laga og
taekis, skal s&, sem verkid framkvaemir, fara eftir peim neglureglugerda, svo og fyrirmeelum Vinnueftirlits rikisins, i

og fyrirmeelum, sem gilda fyrir hvern einstakan hluta tzekigr vardar adbinad, hollustuheetti og 6ryggi.

eda vélar. m 38. gr. [Félagsmalaradherra setur nanari re¢lad® feng-

O Verdi sa, sem setur upp, breytir eda gerir vid teeki, vélanni umsogn stjornar Vinnueftirlits rikising], um, hvada
eda annan bunad, var vid einhverja agalla eda vanbinad, deffur skuli uppfylltar vardandi skipulag, tilhégun og fra
py&ingu kynni ad hafa ad pvi er vardar adbuinad, heilsu e@seemd vinnu, svo sem:

Oryggi manna, skal hann umsvifalaust gera eigandanum edaa. um 6ryggis- og heilbrigdisradstafanir, er varéa storf,
peim, sem notar teekid, vidvart. starfsadferdir, vinnslu- og framleidsluadferdir, t.dpess ad

m 32. gr. beir, sem annast hénnun & peim bunadi, sem talikoma i veg fyrir hrun, fall, skrid, titring, havada, sprengg

er i 1. mgr. 29. gr., framleidslusamstaedum, hisnaedi vinnbrunahaettu eda heilsuva vegna geislunar, eitradra eda-haett
stada og hverjum peim mannvirkjum 8drum, sem eetlud ehegra efna, gastegunda, gufu, reyks eda annarrar loftrmengu
til notkunar vegna atvinnurekstrar, skulu vid hdnnunafstaar, hita, kulda, 6dauns, sykingar af smitheemum sjikdémum

daadila sem atvinnurekenda samkvaemt logum
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eda heilsutjon vegna rangrar stéou vid vinnu, rangra hreyf- e. énnur hlidstaed tilvik 6talin.
inga eda of mikils alags [eda hvernig dregid verdi ar &hrifum ) Rg. 553/2004, sbr. 286/2006. Rg. 920/2004... 68/2003, 11. gr.
andlega eda likamlega einheefra starfa og starfa sem ungin kafli. Vinnustadur.

eru med fyrir fram akvednum hradapg um adrar peer réd- g 41 gr. Vinnustadur merkir i logum pessum umhverfi inn-

stafanir, sem pydingu kynnu ad hafa i pessu sambandi,

an hass eda utan, par sem starfsmadur hefst vid eda parf ad

b. um bann gegn sérlega heettulegum stérfum, frafgra um vegna starfa sinna.

leidslu-, starfs- og vinnsluadferdum,

m 42. gr. Vinnustadur skal pannig Ur garéi gerdur, ad par sé

¢. um ad settar skuli upp & vinnustad greinilegar advarageett fyllsta 6ryggis og g68s adbinadar og hollustuhétta.
ir og/eda vinnusvaedi girt eda afmorkud med 6drum heetti, Fylgja skal vidurkenndum stodlum, akveedum laga og
d. umgerd og notkun hlifdarbinadar, svo sem um hentugeglugerda, svo og fyrirmeelum Vinnuettirlits rikisins, j
an fatnad, oryggishjalma, hlifdarbtinad gegn havada of geigr vardar adbtnad, hollustuhaetti og 6ryggi.
un, hlifdargleraugu, vinnusko, rykgrimur, gasgrimur,@mn g 43, gr. [Félagsmalaradherra setur reglurmd fenginni
banad til pess ad verjast loftmengun og annan bunad étalirmnsc-,gn stjornar Vinnueftirlits rikising,um fyrirkomulag
Starfsmenn eru skyldir til pess ad nota slikan 6ryggisbiina@stra og bradabirgdavinnustada, innan hiss og utan, sem

pegar peir, ad mati Vinnueftirlits rikisins, parfnast hand
vinnu sina,
[e. um adgerdir gegn einelti & vinnustoddin]

D Rgl. 491/1987 (um varnir gegn loftmengun vid malmsudu). 8gL989 (um
gardslattuvélar). Rgl. 453/1991 (um vélknuin leikteekidrskntigéroum). Rgl. 497/
1994 (um notkun persénuhlifa). Rgl. 498/1994 (um skjayinRgl. 499/1994 (um
oryggi og hollustu pegar byrdar eru handleiknar). Rgl. 50894 (um gerd persénu-
hlifa), sbr. rgl. 690/1998 og rgl. 584/1999. Rgl. 578/19@B(medhondlun & fljétandi
kofnunarefni). Rgl. 581/1995 (um hisnaedi vinnustada). Fgl/1995 (um Oryggis-
og heilbrigdismerki & vinnustédum). Rgl. 98/1996 (um Gdah). Rgl. 99/1996 (um
einfold prystihylki). Rgl. 108/1996 (um teeki sem brenna)g&gl. 377/1996 (um
prystihylki). Rgl. 382/1996 (um samsodin gashylki tr huetdli). Rgl. 383/1996
(um saumlaus gashylki Gr hreinu &li og albléndu). Rgl. 5428 (um adblnad, holl-
ustuhaetti og Oryggisradstafanir & byggingarvinnustodushy. rgl. 504/1999. Rgl.
552/1996 (um oryggisradstafanir vid jardefnanam), sbt. 849/2003. Rgl. 553/
1996 (um Oryggisradstafanir vid jardefnandm med borunurgl. 140/1998 (um
afyllingarstodvar fyrir gashylki). Rg. 684/1999 (um spgéefni). Rgl. 571/2000 (um
prystibinad). Rgl. 761/2001 (um vélar og teeknilegan bunRg). 762/2001 (um
feeranlegan prystibtnad), sbr. rgl. 782/2003. Rgl. 764L2Q@ernd gegn liffraedi-
legum skadvéldum). Rgl. 98/2002 (vernd gegn heilsutjoribéfum efna sem geta
valdid krabbameini eda stokkbreytingu). Rgl. 279/2003 fdwadamengun i um-
hverfinu af voldum taekjablnadar til notkunar utanhdss), $b86/2008. Rg. 341/
2003 (um félkslyftur og félks- og vorulyftur), sbr. 1003820 Rg. 349/2004 (um
sprengifimt andrimsloft & vinnustddum). Rg. 553/2004 @ienrstarfsmanna gegn
heaettu & heilsutjoni af voldum efna & vinnustodum), sbr. 2886. Rg. 1000/2004
(um adgerdir gegn einelti & vinnustad). Rg. 384/2005 (unmwihkaeldu rymi vid
matvaelaframleidslu). Rg. 920/2006 (skipulag og framkveeimuliverndarstarfs &
vinnustédum). Rg. 921/2006 (varnir gegn alagi vegna haé@dmnustodum). Rg.
922/2006 (varnir gegn alagi vegna vélreens titrings & vinddasm). Rg. 430/2007
(um bann vid notkun asbests & vinnustédum). Rg. 390/2009@mgunarmork og
adgerair til ad draga Ur mengun & vinnustodum). Rg. 465/2Q08 mengandi loft-
tegundir og agnir fra brunahreyflum feeranlegra véla sem dateeru utan vega).
Rg. 1005/2009 (um vélar og teeknilegan bundd).. 68/2003, 2. gr) L. 68/2003,
9.0r.

m.a. fjalla um:

a. husnaedi, svo sem vinnurymi, lofthaed, loftrymi, golf,
veggi, loft, lysingu, hita, loftraestingu og loftskipti, nrar
gegn havada, titringi, geislun og fleira,

b. adbunad starfsmanna og fleira, svo sem setu- og mat-
sali, kaffistofur, buningsherbergi, fatageymslur og fatadi,
salerni og pvagstaedi, pvotta- og badherbergi, svo og um
gaedakrofur og stadla sliks husnaedis,

¢. neydarutgang fra vinnustad, svo og umferdarleidir inn-
an vinnusvaeda, svo sem gdngubrautir, stiga og utgdngyleidi

d. annad 6talid, sem studlad getur ad baettum adbunadi,
hollustuhattum og 6ryggi.

1 Rg. 581/1995. Rg. 349/2004. Rg. 553/2004. Rg. 384/2905.68/2003, 11.
gr.

W 44. gr. bar sem sérstakar adsteedur med tilliti til 6rygg-
is og heilbrigdis starfsmanna krefjast pess, [setur félags
malaradherra sérstakar reghigd fenginni umsoégn stjérn-

ar Vinnueftirlits rikisins]? um, ad &setlanir og hénnunar-
gdgn vegna nybygginga eda breytinga & tiltekinni starfsemi
uppsetningu & hashlutum, vélum, teekjum eda 6drum bunadi
skuli lagdar fyrir Vinnuetftirlit rikisins til umsagnar ed&am-
pykktar, &dur en breyting eda uppsetning er gerdo.

Y Rg. 581/1995. Rg. 384/2008.L. 68/2003, 12. gr.

VII. kafli. Vélar, teekjabunadur og fleira.
m 45. gr. Aflvél merkir i ldgum pessum vél, eda hluta vélar,
sem breytir einu orkuformi i annad.

m 39. gr. bar sem adstaedur me3d tilliti til heilbrigdis og or-0 Farandvél merkir i [dgum pessum teeki, sem getur flutt sig

yggis starfsmanna krefjast pess, [skal Vinnueftirlit siks

Ur stad med eigin aflvél.

hlutast til um ad) hlutadeigandi fyrirtaeki geri deetlanir umo Vinnuvél merkir i [bgum pessum taeki, sem knuid er af

framleidslu-, starfs- og vinnsluadferdir.

aflvél og heegt er ad vinna med nanar tiltekin storf.

O Slikar aeetlanir og breytingar a peim skulu kynntar érygg=r Farandvinnuvél merkir i 16gum pessum teeki, sem er hvort

isnefndum, adur en peaer eru framkveemdar.

D L. 6812003, 10. gr.
m 40. gr. [Félagsmalaradherra setur reglumd fenginni
umsogn stjérnar Vinnuettirlits rikising,um:

tveggja i senn farandvél og vinnuvél.

O Buavél merkir i 16gum pessum hvers konar &durnefndar
vélar, sem notadar eru vid bastorf.

W 46. gr. Vélar, vélahlutar, ilat, geymar, katlar, ahéld, taeki,

a. aod storf, sem i kann ad vera falin veruleg haetta & slysrki hvers konar og hishlutar, samstaedur og annar binadur
um, eitrunum eda sjukdomum, verdi adeins framkvaemd akal pannig Gr gardi gerdur, ad geett sé fyllsta 6ryggis ogg6d

einstaklingum, sem fengid hafa tiltekna freedslu, pjalfak;
i0 hafa sérstoku profi og/eda nad hafa akvednum aldri,

adbunadar og hollustuhatta.
O Fylgja skal vidurkenndum st6dlum, akveedum laga og

b. r4dningu manna, sem er likamlega eda andlega afattréylugerda, svo og fyrirmaelum Vinnueftirlits rikisins, pd
akvedinna starfa, pegar baeklun peirra, sjukdomur eda aldurvardar adbinad, hollustuheetti og 6ryggi.

getur leitt til aukinnar slysa- eda sjukdémsheettu,

m 47. gr. [Félagsmalaradherra setur nanari reglad feng-

c. takmarkanir & eda bann vid, ad starfsmenn vinni eininni umsdgn stjornar Vinnuettirlits rikising],um gerd og

ao tilteknum verkefnum eda storfum,

notkun véla, teekja og annars bunadar, sem nota a vid at-

d. vinnu- og hvildartima bifreidastjéra, sem ad stadaldvinnurekstur, svo sem um:
flytja folk, og stjornenda peirra véla og teekja, sem ménnum a. gerd, Utfeerslu, uppsetningu, tilkynningarskyldu og

getur stafad sérstok heetta af, sbr. 58. gr. laga pessara,

profanir,
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b. & hvern hatt eda hvort leggja skuli fyrir Vinnueftirlit- aradila til ad eydileggja 6ll einték tegundar med éruggum
i0 til umsagnar eda sampykktar aaetlanir eda énnur gogn uneetti eda skylda pa, eftir pvi sem vid getur att, til ad lagfaer
gerd, framleidslu eda uppsetningu sliks banadar, tegundina pannig ad hin uppfylli settar reglur, afhendassam

c¢. notkun, vidhald og geeslu sliks binadar. konar tegund vélar, teekis eda annars bunadar eda endargreid

1 Rgl. 475/1985 (um heftibyssur). Rgl. 476/1985 (um naglinysRgl. 153 andvirdi hennar.

1986 (um dréattarvélar og hlifabanad vid aflflutning fra pejstr. rgl. 424/1987,rgl. 7 Torveldi atvinnurekandi, framleidandi eda dreifingar'aéil
561/1987 og rgl. 580/1995. Rgl. 90/1989 (um gardslattuyéRgl. 453/1991 (um P . P -
vélknGin leikizeki | skemmtigoraum). Rgl. 501/1994 (um geraonuhifa), sbr. gl SaNaniega rannsékn og skodun Vinnueftirlits rikisinsd vi
690/1998 og rgl. 584/1999. Rl. 98/1996 (um Gdabrasa). Bl1996 (um einfold Komandi tegund eda hefur ekki tilteek fullnaegjandi gégn um

prystihylki). Rgl. 108/1996 (um teeki sem brenna gasi). BgF/1996 (um prysti- - §ryggi hennar er stofnuninni heimilt ad banna markadssetn-
hylki). Rgl. 380/1996 (um saumlaus gashylki Ur stali). BgR2/1996 (um samsodin inau og notkun hennar

gashylki 0r hreinu stali). Rgl. 383/1996 (um saumlaus g#shyr hreinu ali og g 9 y —

albléndu). Rgl. 140/1998 (um afyllingarstodvar fyrir gati). Rgl. 609/1999 um [ Pegar tegund er ekki i samraemi vid settar reglur skal

dryggisbunad krana og lyftibinadar), sbr. rgl. 236/20041./71/2000 (um prysti-  framleidandi eda fulltrdi hans bera bann kostnad sem h|)'lst
bunad). Rgl. 761/2001 (um vélar og taeknilegan bunad). R&R/2001 (um feer-

anlegan prystibanad), sbr. rgl. 782/2003. Rgl. 279/2008 (vAvadamengun i um- af f‘,koéun, rannsokn 0g profuﬁ.]
hverfinu af voldum teekjabunadar til notkunar utanhiss), $b86/2008. Rg. 341/ un 68/2003, 14. gr.
2003 (um folkslyftur og folks- og vérulyftur), sbr. 1003080 Rg. 349/2004 (um g 49. or. Hvers konar vélar, taeki og binad, sem geti6 er
sprengifimt andrdmsloft & vinnustédum). Rg. 553/2004 @uenrstarfsmanna gegn . bifreid A 10 58 16
heettu & heilsutjoni af véldum efna & vinnustodum), sbr. 2888. Rg. 367/2006 (um UM | 46.,gr., nema oiireloar og ve’ar, sem uta o ru,m ogum,
notkun tzekja). Rg. 465/2009 (um mengandi lofttegundir ogrdgh brunahreyflum  skal skré og skoda samkvaemt nanari fyrirmaelum i reglum,
feeranlegra véla sem notadar eru utan vega). Rg. 1005/200%@lar og teeknilegan [sem félagsmélaréaherra setur. ad fenginni umsﬁgn stjérna
bunad).?) L. 68/2003, 2. gr. | . I -

Vinnueftirlits rikisins, og i samradi vid forstjora).

e L . i

:ni'g' S:} d[(\?ggrggtk?; :gasaer:f a?s rl;]gr:;?’ﬁzresaeamtika flylﬂnc')g(-qjd [Félagsmalaradherra setur gjaldskra, ad fengnum tillégum

9 vela, tesky - PpIy Iforstjéra Vinnuetftirlits rikisins og umsogn stjornar Vimert-
reglur um 6ryggi og formskilyrdi, svo sem um merkingar

A o o . = Irlits rikisins, um skraningu og skodun farandvéla, farand
leidbeiningar, vottord, yfirlysingar um samraemi eda préfun . . L . , .

) M ! vinnuvéla, bavéla, lyftna og lyftubanadar, rdllustigayge,
arskyrslur, sem sett eru samkvaemt I6gum pessum, sérregl

m .. . A
sem settar eru & grundvelli peirra eda vidurkenndum stt'x":SILﬁr stinylija og katla, par & medal um aukaskodun sem parf

or gilda & sameiginlequm markadi rikia Evrépska efnaha %_ gera ef vanbtnadur kemur i ljés vid reglubundna skodun
sviéisins gineg ! P gog aukaskodun vegna uppsetningar, breytinga eda vidgerda &

. o . L framangreindum vélum, taekjum eda 6drum bunadi sem eru
O Félagsmalaradherra setur nanari redlay fenginni um-

5an Stig Vi tirlits rikisi Kot ¢ med gilda reglubundna skodu#.]
s6gn stjomar Vinnueftirlits rikisins, um krofur sem tegun O [Félagsmalaradherra setur regfugd fenginni umsogn

véla, teekja eda annars bnadar verdur ad uppfylla til pes"\"s&h‘%rnar Vinnueftirlits rikisinsP um kennslu, pjalfun og prof,

teljast 6rugg og peer adferdir sem framleidandi getur bikitt ter gefi til kynna naega heefni og bekkingu peirra adila, sem

ad syna fram & samreemi tegundar vid settar reglur] Oska eftir leyfi til ad mega stjorna eda fara med tilteknar vél

Rg. 10052009 (um vélar og teeknilegan bindY).. 68/2003, 13. gr. ar, enda sé ekki kvedid a um slik leyfi i 68rum ldgum.
W [48. gr. a. Vinnueftirliti rikisins er heimiltad banna mark- 1) oo, 153/1086, spr. rgl. 424/1987, rgl. 561/1987 og rgl. 58S, 2 L. 68/

adssetningu og notkun & peim tegundum véla, teekja eda apns, 15. gr3) Rg. 198/1983 (um réttindi il a3 stjérna vinnuvélum), sIDOBLIYS,

ars bunadar sem fullnzegja ekki &kveedum laga pessara, ad#f{-999, 816/2000 og 883/2002.

arra sérreglna sem settar eru a grundvelli peirra eda vioMHI. kafli. Heettuleg efni og vorur.

kenndra stadla er gilda & sameiginlegum markadi rikja Eva 50. gr. [A vinnustddum par sem heettuleg efni eda efna-
Opska efnahagssvaedisins. Adur en akvordun um bann er terur, efnatrgangur eda spilliefni, par med talin sprenuifi

in skal atvinnurekanda, framleidanda tegundar eda falltr@fni, eldfim efni og sprengiefni, eru notud eda kunna ad vera
hans, eftir pvi sem vid 4, veittur hzefilegur frestur til ad daehotud skal atvinnurekandi geeta pess ad peim framleidslu-,
ar annmérkum hennar. starfs- og vinnsluadferdum sé beitt sem tryggja ad starfisme

O Telji Vinnueftirlit rikisins tegund véla, teekja eda annarséu vardir gegn slysum, mengun og sjukdéomum.

bunadar sérstaklega heettulega getur pad krafist afturlaillu 0 pegar dhaettumat skv. 65. gr. a gefur til kynna ad heilsu
allra eintaka hennar. Framleidandi eda fulltrGi hans blanal og 6ryggi starfsmanna er heetta buin vegna heettulegs efnis,
kostnad af slikri afturkdllun. efnavoru, efnalrgangs eda spilliefna skal atvinnurekajédi

O Hafi Vinnueftirlit rikisins rékstuddan grun um ad o6ryggitil pess ad 6ryggisbléd og skriflegar leidbeiningar, eftif p

og heilsu félks eda eigna stafi heetta af einhverri tegund vékem vid &, liggi frammi & vinnustadnum asamt pvi ad kynna
teekja eda annars banadar er pvi heimilt ad banna markaggrfsmonnum efni peirra. | leidbeiningunum skal koma fram
setningu og notkun hennar timabundid i allt ad fjérar vikavada starfshattum skuli fylgt pegar slys eda 6happ verdur i
ur eda setja sérstok skilyrdi fyrir markadssetningu og notkengslum vid heettuleg efni eda efnavorur.

un pétt tegundin uppfylli formskilyrdi laga pessara og vidtd Atvinnurekandi skal gripa til naudsynlegra forvarna til ad
komandi sérreglna. Starfsmenn Vinnueftirlits rikisinsilsk koma i veg fyrir mengun & vinnustad eda, sé pess ekki kostur,
hefja rannsékn a 6ryggi tegundar an asteedulauss drattar.drega Ur henni eins og frekast er unnt. Hann skal avalldeita
er heimilt ad framlengja bannié um allt ad fjérar vikur efvid, mead tilliti til edlis starfseminnar, ad nota efni edaaf
sérstakar astaedur vegna rannséknarinnar krefjast addbanriru sem teljast heettulaus eda sidur heettuleg heilsu starfs
verdi framlengt. Framleidandi eda fulltrdi hans ber koétnamanna vid paer adsteedur sem pau eru notud.

vegna peirra synishorna tegundar sem eru til rannséknar. ABMengun & vinnustad skal ekki fara yfir gildandi mengun-
lokinni rannsokn skal synishornum skilad eda pau eydildgirmork efnis. Pegar mengun stafar fra fleiri en einu efni eda
med 6ruggum heetti eftir atvikum. efnavoru skal tekid tillit til samverkandi ahrifa.

O Pbegar Vinnueftirlit rikisins hefur bannad tegund skv. 1.81 Efni eda efnavara sem stofnar eda getur stofnad heilsu og
3. mgr. er pvi heimilt ad skylda framleidendur og dreifingéryggi starfsmanna i haettu skal vera i 6ruggum umbidum
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a vinnustddum. Heettulegur efnadrgangur og spilliefnigkul 1. Vinnutimi: S4 timi sem starfsmadur er vid storf, til taks
geymd med éruggum haetti & vinnust&d.] fyrir atvinnurekandann og innir af hendi storf sin eda skyld

D L. 6812003, 16. gr. 2. Hvildartimi: Sa timi sem ekki telst til vinnutima.
m 51. gr. [Vinnueftirlit rikisins gefur Gt eiturefnaleyfitilein- 3. NeeturvinnutimiTimabil sem ekki er skemmra en sj6
staklinga og fyrirteekja sem vié framkveemd vinnu nota aBlukkustundir og skal na yfir timabilid fra midnaetti til kliak
stadaldri eiturefni eda efnavoru sem flokkast sem eiturefan fimm ad morgni. Um nanari afmérkun timabilsins fer sam-
ad uppfyllitum skilyrdum 50. gr. og reglugerdar sem sett devaemt samkomulagi samtaka adila vinnumarkadarins.
skv. 3. mgr. [ eiturefnaleyfi skal tilgreina pau efni sem I8yfi 4. Neeturvinnustarfsmadter:
neer til. betta akvaedi a ekki vid um eiturefnaleyfi fyrir varn- a. starfsmadur sem venjulega vinnur ad minnsta kosti
arefni, nagdyra- og skordyraeitur. Vinnueftirlit rikisirskal prjar klukkustundir af daglegum vinnutima sinum & naetur-
arlega lata Umhverfisstofnun i té upplysingar um leyfishafannutima og/eda
og um hvada eiturefni leyfid a vié. b. starfsmadur sem eetlast er til ad inni af hendi tiltekinn
O Vinnueftirlit rikisins skal hafa eftirlit med ad merkingar hluta af arsvinnuframlagi sinu & neeturvinnutima samkveemt
notkun, geymsla og flutningur efnis og efnavoru a vinnusté&amkomulagi samtaka adila vinnumarkadarins.
um fullnzegi gildandi I6gum, reglum og vidurkenndum st6dl- 5. Vaktavinna:Vinna sem skipt er nidur samkveemt fyr-
um. Vinnueftirlitinu er heimilt ad banna framleidslu, fliig  ir fram akvednu fyrirkomulagi par sem starfsmadur vinnur &
og notkun heettulegra efna og efnavara & vinnustédum pegaismunandi véktum & tilteknu timabili sem meelt er  dégum
pad pykir synt ad heilsu manna er heetta buin. Sama & vid Wda vikum.

efni pegar ekki liggja fyrir, ad mati stofnunarinnar, fuetgj- 6. Vaktavinnustarfsmadur: Starfsmadur sem  vinnur
andi upplysingar um innihald, samsetningu, medferd, notkyaktavinnu.P
eda vorslu peirra. U\ 68/2003, 19. gr.

O Félagsmalaradherra skal setja nanari refjla® feng- m [52. gr. a. Akvaedi pessa kafla gilda ekki um:

inni umsdgn stjorar Vinnueftirlits rikisins og umhverfis- 1. p4 sem starfa vié flutning & vegum og falla undir [16g

raduneytis, um skilyrdi eiturefnaleyfis, mengunarmérkdme og reglugersir sem fjalld] um aksturs- og hvildartima oku-

ferd, umbugir, afyllingu, merkingu, geymslu, flutning efnamanna o.fl. f innanlandsflutningum og vid flutning innan Evr-

og efnavoru a vinnustddum og notkun peirra sem geta stofghska efnahagssvaedisins,

ad heilsu starfsmanna i heettu eda leitt til lakari adbanadar 5> 1

vinnustum 3 3. aedstu stjdrnendur eda adra pa sem rada vinnutima sin-
D Rgl. 578/1995 (um medhondlun & fliétandi kéfnunarefni). Ré#/2001 (vernd um Sjé”il’

gegn liffreedilegum skadvéldum). Rgl. 98/2002 (vernd gegjisutjoni af voldum , . L.
efna sem geta valdid krabbameini eda stokkbreytingu). B8/2804 (verndun 4. sérstakar adsteedur sem tengjast starfsemi hins op-

starfsmanna gegn hzettu & heilsutjoni af voldum efna & viiusn), sbr. 286/2006. inbera, svo sem naudsynlegri éryggisstarfsemi og brynum
Rg. 430/2007 (um bann vid notkun asbests & vinnustédum39R{009 (um meng- rannsc')knarhagsmunum a svidi Ibggaeslu vinnu sem tengist
unarmork og adgerdir til ad draga Ur mengun évinnustééu?h).. 68/2003, 17. gr. . . . ! e,
o N . starfsemi almannavarna og eftirlitsstorfum vegna snjé@fl6d

m [51. gr. a. Avinnustddum par sem haettuleg efni eda efna\t; ma.p
vorur eru notud eda kunna ad vera notud i peim meeli ad vidyy

. . L M. 138/2005, 1. gr@) L. 68/2003, 19. gr.
slys geti skapast umfangsmikil heetta fyrir folk og umhverfi

skal atvinnurekandi gera oryggisradstafanir til ad komeg’v; [k5k3. ?r. (\j/|nnut|r_7|1(a sék?l, Eag_a ba_mnlgd ad e;'hv;erj:gm 24
fyrir slik slys. Enn fremur skal atvinnurekandi gera raésta urKustuncum, reiknao fra byrnun vinnudags, fai startame

anir til ad unnt sé ad bregdast vid slikum slysum svo ad ta?fs minnsta kosti 11 klukkustunda samfelida hvild.

arlaust megi draga Ur afleidingum peirra. 0O Med samkomulagi samtaka adila vinnumarkadarins er

O Vinnueftirlit rikisins skal hafa eftirlit med ad videigand heimilt a6 stytta samfelldan hvildartima  allt a5 atta kik

skilyraum sé fullnaegt og ad naudsynlegar dryggisréésﬁafaﬁtundlr ef edli starfs eda sérstakir atvinnuhaettir geraikra

. . .2 naudsynleg.
vegna haettu & slysi, sbr. 1. mgr., hafi verid gerdar. 0_Heimilt er ad vikja fra akvaedi 1. mgr. verdi truflun & starf-

H Fe!agsmalaraéherrfal skal Sk'p.a ,S.erStaKa fiogurra man i vegna ytri adstaedna, svo sem vegna vedurs eda annarra
samradsnefnd um storslysavarnir i idnadi ad fengnum tjl-

nefningum fra Brunamalastofnun, Almannavérnum rikisins. attdruafla, slysa, orkuskorts, bilunar i vélum, taekjum eda
gui ; A 0drum binadi eda annarra tilsvarandi ofyrirsédra atbuada,
Umhverfisstofnun og Vinnuettirliti rikisins.

- ) ) pvi marki sem naudsynlegt er, til ad koma i veg fyrir verulegt
O Hlutverk nefndarinnar er ad tryggja samrad og samstqign’ bar til regluleg starfsemi hefur komist & a3 nyju.

hlutadeigandi st_ofnana { pvi sky_nl ad tryggja °ry9_9' sta_rf% Sé daglegur hvildartimi styttur skv. 2. eda 3. mgr. skal
manna, almennings og umhverfis pegar storslys i idnadi bﬁ&rfsmaéur fa samsvarandi hvildartima siar.]
ad h(?ndum., i ) Y L 6812003, 19. gr.
O Félagsmalarasherra setur reglugetdn varmir gegn og g [53 gr. a. Starfsmadur 4 rétt & hiéi ef daglegur vinnutimi
vidbrogs vid slikum slysum a vinnustodum ad fenginni UMpng er lengri en sex klukkustundir. Um framkveemd pessa
s6gn stjornar Vinnueftirlits rikisins og samradsnefndar U 4y zsis, svo sem um hve langt hiéid skal vera, fer samkveemt
storslysavarnir  iGnasf] samkomulagi samtaka adila vinnumarkadarfhs.]

1 Rg. 160/2007, sbr. 33/2008).L. 68/2003, 18. gr. | 68/2003, 19. .
IX. kafli. [Hvildartimi, fridagar og hamarksvinnu-  m [54. gr. A hverju sjo daga timabili skal starfsmadur fa ad
timi.]" minnsta kosti einn vikulegan fridag sem tengist beint dagle

D | 68/2003, 19. gr. um hvildartima skv. 53. gr.
m [52. gr. | kafla pessum er merking eftirfarandi hugtakad Ef sérstok porf er & vegna edlis hlutadeigandi starfa er
sem hér segir: heimilt med samningum samtaka adila vinnumarkadarins ad
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fresta vikulegum fridegi pannig ad starfsmadur fai samsvaX. kafli. Vinna barna og unglinga.
andi hvildartima sidar og &vallt innan 14 daga. bar sem s@-59. gr. [Akvaedi pessa kafla gilda um vinnu einstaklinga
stakar &steedur gera slik fravik naudsynleg mé p6 dkveda matiiir 18 ara aldri. Akveedi kaflans gilda ekki um tilfallandi
samkomulagi & vinnustad ad fresta vikulegum hvildartimannu eda vinnu sem varir i skamman tima ad pvi er vardar
pannig ad i stad vikulegs fridags komi tveir samfelldir friheimilisadstod & einkaheimilum eda vinnu i fjdlskyldufyri
dagar a hverjum tveimur vikum. teekjum sem hvorki telst skadleg né haettuleg ungmennum.
O Enn fremur er heimilt ad fresta vikulegum fridegi pegact Ungmenni merkir i I16gum pessum einstakling undir 18
ytri adsteedur, svo sem vedur og onnur nattarudfl, slys, orkéra aldri. Barn merkir i I6gum pessum einstakling sem er
skortur, bilun & vélum, teekjum eda 6drum bunadi, eda adundir 15 ara aldri eda sem er i skyldunami. Unglingur merkir
tilsvarandi 6fyrirsédir atburdir trufla eda hafa trufladsek i logum pessum einstakling sem er minnst 15 ara ad aldri en
og naudsyn er ad halda uppi pjénustu eda framleidslu, enldafur ekki nad 18 ara aldri og er ekki lengur i skyldunathi.]
fai starfsmadur samsvarandi hvildartima sidar og eing fljot ¥ L. 5211997, 2. gr.
og vié verdur komid.y m 60. gr. [Born ma ekki rada til vinnu.

YL 6812003, 19. gr. O Heimilt er ad vikja frA meginreglu 1. mgr. i eftirfarandi
W [55. gr. Hamarksvinnutimi starfsmanna & viku ad yfirtilvikum:
vinnu medtalinni skal ekki vera umfram 48 klukkustundir ad a. Born er heimilt ad rada til ad taka patt i menningar- eda
medaltali & hverju fjdgurra méanada timabili. listvisburdum og iprétta- eda auglysingastarfsemi. Sa sem
O Heimilt er med samkomulagi samtaka adila vinnumarksedur bérn sem ekki hafa n4d 13 &ra aldri skal afla leyfis
adarins ad reikna hamarksvinnutima starfsmanna (Gt fra vida Vinnueftirliti rikisins &dur en til radningar kemur.
midunartimabili sem ma vera allt ad sex manudir. b. Heimilt er ad rada bérn 14 ara og eldri til vinnu sem er
O Ef fyrir liggja hlutleegar eda taeknilegar astaedur eda vegiduti af freedilegu eda verklegu ndmsfyrirkomulagi.
sérstaks edlis hlutadeigandi starfa er samtokum adilauvinn  c. Heimilt er ad rada born sem nad hafa 14 ara aldri til
markadarins heimilt ad 4kveda med samningum ad hdmarksarfa af léttara tagi. Born, sem nad hafa 13 &ra aldri, me rad
vinnutimi starfsmanna skuli reiknadur Gt fra viomidunartil starfa af léttara tagi i takmarkadan stundafjolda & yiuo
timabili sem er allt ad 12 manudir, ad geettum meginreglusem léttra gardyrkju- og pjénustustarfa og annarra hlidstee
laga pessara um oryggis- og heilsuvernd starfsmanna.  starfa.p
O Einungis vinnutimi, sbr. 1. télul. 52. gr., skal talinn vid " L.52/1997, 3. g
medaltalsttreikninga skv. 1.—3. mgr. Arlegt launad ladgmar m 61. gr. [Unglinga er heimilt ad rada til vinnu med peim
orlof samkveemt I16gum og veikindaforfoll skulu ekki talintakmorkunum sem greinir i kafla pessuth.]
med vid medaltalsttreikningand.] D 5211997, 4. g

D\ 68/2003, 19. gr. m 62. gr. [Oheimilt er ad rada ungmenni til vinnu sem unnin
m [56. gr. Vinnutimi naeturvinnustarfsmanna skal ad jafnadr vid eftirfarandi adsteedur:
ekki vera lengri en atta klukkustundir & hverju 24 klukku- a. Vinnu sem liklega er ofvaxin likamlegu eda andlegu
stunda timabili. atgervi peirra.
O Heimilt er med samkomulagi samtaka adila vinnumarkad- b. Vinnu sem liklega veldur varanlegu heilsutjoni.
arins ad lengja vinnutima neeturvinnustarfsmanna pannig adc. Vinnu par sem heetta er & skadlegri geislun.
hann verdi ad jafnadi allt ad 48 vinnustundir & viku. Skal pa d. Vinnu par sem fyrir hendi er slysahaetta sem gera méa
skipuleggja vinnuna pannig ad vinnutiminn verdi sem regluag fyrir ad born og unglingar geti att i erfidleikum med ad

legastur. atta sig a eda fordast vegna andvaraleysis eda skorts dureyns
O Um vidmidunartimabil og vidmid vid Gtreikning & med-eda pjalfun.
alvinnutima neeturvinnustarfsmanna fer skv. 55. gr. e. Vinnu sem felur i sér haettu fyrir heilsu peirra vegna

O Neeturvinnustarfsmenn sem gegna sérstaklega ahesetivenjumikils kulda, hita, havada eda titrings.
sOmum storfum eda storfum sem fela i sér mikid likamlegt [f. Vinnu par sem heetta er & ofbeldi eda annarri sérstakri
eda andlegt alag skulu ekki vinna lengur en atta klukkustunteettu ad pvi undanskildu ad ungmennin starfi med fullordn-
ir & hverju 24 klukkustunda timabili. um.P
O Félagsmalaradherra skal setja reglur, ad fenginni umségnHeimilt er ad vikja frd pessu dkvaedi pegar pad er naud-
stjérnar Vinnuettirlits rikisins, um hvad teljist sérskaffa  synlegt vegna starfsnams unglinga.]
&haettusdm storf eda storf sem fela | sér mikid likamlegt eda L. 68/2003, 20. g L. 52/1997, 5. gr.
andlegt alag, sbr. 4. mgP] m 63. gr. [Virkur vinnutimi barna, sem falla undir b- og c-lid
D L. 68/2003, 19. gr. 2. mgr. 60. gr., er takmarkadur med eftirfarandi haetti:
m [57. gr. Neeturvinnustarfsmenn sem eiga vid heilsufars- a. Atta klukkustundir & dag og 40 klukkustundir & viku ef
vandamal ad strida sem sannanlega verda rakin til vinnutimianan er hluti af fraedilegu eda verklegu ndmsfyrirkomulag
skulu pegar kostur er feerdir til i dagvinnustorf sem henta b. Tveer klukkustundir & skéladegi og 12 klukkustundir &
peim.P viku pegar um er ad raeda vinnu sem fram fer & starfstima
D\ 68/2003, 19. gr. skéla en utan skipulegs skdlatima. Daglegur vinnutimi ma
m [58. gr. Atvinnurekendum er skylt ad lata Vinnueftirliti p6 aldrei vera lengri en sj6 klukkustundir. P6 méa daglegur
rikisins i té upplysingar sem naudsynlegar eru vegnaitdtirl vinnutimi barns sem nadé hefur 15 &ra aldri vera atta klukku-
med framkveemd laga pessara um vinnutima, par med taldéundir.
upplysingar um fjélda neeturvinnustarfsmanna og vinnutima c. Sjo klukkustundir & dag og 35 klukkustundir & viku
peirra.PP pegar um er ad reeda vinnu sem fram fer a tima sem skol-
D\ 68/2003, 19. gr. inn starfar ekki. Daglegur vinnutimi barns sem nad hefur 15
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ara aldri ma pé vera atta klukkustundir & dag og 40 klukkuwenn til starfans og unglingarnir fai samsvarandi uppbotar
stundir a viku. hvildartima & naestu premur vikuri.]

d. Sjo klukkustundir & dag og 35 klukkustundir & viku Y L.52/1997, 9. gr.
pegar um er ad rseda vinnu af léttara tagi sem unnin er Bf[63. gr. d. Born i skyldunami, sem falla undir b- og c-lid
bornum sem eru ekki lengur i skyldunami. 2. mgr. 60. gr., eiga rétt & ad f4 leyfi arlega einhvern tima &
O Virkur vinnutimi unglinga er takmarkadur via atta™Medan a skolafrii stendub]

1
klukkustundir & dag og 40 Klukkustundir & viku. &52/1997'/13- gt candi skal ssvn Sstaf
O Heimilt er ad vikja fra akveedum 2. mgr. greinar pessara.r [63. gr. e. Atvinnurekandi skal gera naudsynlegar radstat-

i sérstokum tilvikum eda ef réttmaetar asteedur leyfa. anir tll,a? tryggja oryggi og heilbrigdi ungmenna med gerd
mats & aheettu sem starf getur skapad peim. betta mat skal

O Ef daglegur, virkur vinnutimi er lengri en firir imar a ¢, fram 43ur en ungmenni hefja storf og i hvert sinn sem

barn og unglingur rétt & minnst 30 mindtna hiéi & hverjuRlgryeqar breytingar eru gerdar 4 starfsskilyrdum. Syrt-ma

degl sem skal vera samfellt ef kostur &r] i® ad 6ryggi, likamlegri eda andlegri heilsu eda proska ung-
L. 52/1997, 6. gr. mennis geti verid stofnad i haettu skal atvinnurekandi ja ti

m [63. gr. a. Oheimilt er ad lata born, sem falla undir b- ogpess ad reglulega fari fram videigandi skodun og eftirlifme

(E-|i6 2. mgr. 60. gr., vinna & timabilinu fra kl. 20 til kl. 6. heilsu ungmennanna peim ad kostnadarlatisu.]

Oheimilt er ad lata unglinga vinna & timabilinu fra kl. 22 til Y | 521997, 11. gr.

Kl. 6. m [63. gr. f. Radherra skal [ad fenginni umsogngtjornar

O Heimilt er ad vikja fra dkvaedi 2. malsl. 1. mgr. pessaravinnueftirlits rikisins setja nanari regifium leyfisveitingar

greinar & sérstokum starfssvidum, enda skal fullordina eigkv. a-lid 2. mgr. 60. gr., heimild til ad rada born 14 ara og

staklingur hafa umsjon med unglingnum ef porf er & slikigldri til vinnu sem er hluti af freedilegu eda verklegu nams-

umsjon til verndar honum. Pé er 6heimilt ad lata unglindyrirkomulagi skv. b-lid 2. mgr. 60. gr., hvad teljist stéaf

vinna & timabilinu fra kl. 24 til kl. 4. |éttara tagi og vid hvada skilyrdi pau skuli unnin skv. c-49

O Heimilt er ad vikja fra akvaedum 2. malsl. 1. mgr. og 2Mgr. 60. gr., skilyrdi og takmérk vegna fravika skv. 3. mgr.
magr. greinar pessarar pegar til pess liggja réttmaetar aste88- 9r-, fravik skv. 2. og 3. mgr. 63. gr. a og 2.—4. mgr. 63. gr.
ur og ad pvi tilskildu ad unglingarnir fai hefilegan uppbétb 09 um framkvaemd 62. gr., 63. gr. c og 63. grle]
arhvildartima. Undanpaga pessi & vid pegar um er ad raeda - 68/2003, 21. gr*) Rg. 426/1999%) L. 52/1997, 12. gr.

vinnu & sjlkrastofnunum eda sambaerilegum stofnunum &4 kafli. [Ahsettumat, heilsuvernd og heilsufarsskod-
storf & svidi menningarmala, lista, iprétta eda auglysinga anir.]®

O Unglingar eiga, &8ur en peir hefja naeturvinnu og med UL 66/2003,80n0r. _ _ _ o
reglulegu millibili eftir pad, rétt & heilbrigdisskodun ag- M 64. gr. Reekja skal atvinnusjukdomavarnir i samraemi vid
hugun & vinnuhzefni sinni sér ad kostnadarlausu, nema pekveedi laga pessara og laga um heilbrigdispjonustu i sam-
vinni einungis i undantekningartilvikum & peim tima sen¥innu vid heilbrigdisyfirvold.

vinna er bonnud. Framkveemd slikrar skodunar er & abyr®565. gr. [Atvinnurekandi ber abyrgd a ad gerd sé skrifleg
viokomandi atvinnurekandé)_] azetlun um Orygg| 0og hel|brlg(3| a vinnustad. Aeetlunin skal

D 5211997, 7. gr medal annars fela i sér mat & dhaettu, sbr. 65. gr. a, og aeetl-

m [63. gr. b. Born, sem falla undir b- og c-lid 2. mgr. 60. gr. un um heilsuvernd, sbr. 66. gr. Hafa skal samréé vié fulltria

skulu fa minnst 14 klukkustunda samfellda hvild & hverjurfirtsmanna, sbr. II. kafla.

sOlarhring. Unglingar skulu f& minnst 12 klukkustunda sanF V,innueftirlit rjkisin_s skal hafg ef_titlit meé ad gerd sé"etkr
fellda hvild & hverjum sélarhring. eg &aetlun um 6ryggi og heilbrigdi & vinnustad. Skal deetlun-

1 . 160 hia atvi K S
O A hverju sjo daga timabili skulu bérn sem falla undir b-In vera adgengileg hja atvinnurekanda fyrir syornenduaspe

og c-lid 2. mgr. 60. gr. laga pessara og unglingar fa minn%arfsmenn og Vinnueftirlt rikisins.
tveggja daga hvildartimabil sem skal vera samfellt ef kost Endurskoda skal azetiun um 6ryggi og heilbrigdi  vinnu-

. - . . y Ytad pegar breytingar & vinnuumhverfi breyta forsendum
er. Lagmarkshvildartimi pessi skal ad jafnadi taka til sunn hennrfr 9 yliing vt
dags.- . . o . O Félagsmalaradherra setur nanari redlafy fenginni um-
O Heimilt er ad vikja fra akveedum 1. og 2. mgr. greinaksqn stigrnar Vinnueftirlits rikisins, um framkveemd pessa
pessarar pegar um er ad reeda vinnu sem er skipt upp 3éfkrvae6is, bar & medal um skipulag eftirlitsifs.]
daginn eda varir i stuttan tima hverju sinni. D Rg. 1000/2004. Rg. 920/200B.L. 6812003, 22. gt

O Heimilt er ad vikja fra akveedum 2. malsl. 1. mgr. og 2m [65. gr. a. Atvinnurekandi ber abyrgd 4 ad gert sé sérstakt
mgr. greinar pessarar pegar til pess liggja réttmaetar astegfzettumat par sem meta skal ahaettu i starfi med tilliti il or-
ur og ad pvi tilskildu ad unglingarnir fai heefilegan uppyggis og heilsu starfsmanna og &heettupétta i vinnuumhverfi.
botarhvildartima. Undanpaga pessi a vid pegar um er @5 gerd ahaettumatsins skal sérstaklega itid til starfa pa
reeda vinnu & sjukrastofnunum eda sambaerilegum stofngem fyrirsjaanlegt er ad heilsu og 6ryggi peirra starfsraann
um, storf & svidi landblnadar, ferdamala eda i hotel- og veem sinna peim sé meiri haetta bin en 68rum starfsmannum.
ingarekstri og vinnu sem er skipt upp yfir dagirth. ] O begar dhsettumat & vinnustad gefur til kynna ad heilsu og
YL 5211997, 8. gr. Oryggi starfsmanna er haetta buin skal atvinnurekandi gripa
m [63. gr. c. [ 6vidradanlegum tilvikum (force majeure) semtil naudsynlegra forvarna i peim tilgangi ad koma i veg fyrir
atvinnurekandi feer ekki stjérnad er heimilt ad vikja fréheettuna eda, par sem pess er ekki kostur, draga Ur henni eins
akvaedum laga pessara um vinnutima, neeturvinnu og hvildeg frekast er unnt.
tima unglinga ad pvi tilskildu ad um sé ad reeda timabundma Félagsmalaradherra setur nanari regium ahzettumat ad
vinnu sem polir enga bid, ekki sé unnt ad fa fullordna starféenginni umsdgn stjornar Vinnuetftirlits rikisins, par a da¢
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um ahaettumat fyrir sérstaka aheettupaeetti og gerd og fragamngeeknisvidi eda 6dru sambeerilegu sérsvidi pannig ad peir

skjala sem tengjast pvf] séu feerir um ad meta og bregdast vid heettum eda hvers kon-
Y Rg. 349/2004. Rg. 553/2004, sbr. 286/2006. Rg. 1000/2a988%/2005. Rg.  ar 68rum épaegindum vegna edlisfraedilegra, efnafraedilegra
920/2006. Rg. 921/2006. Rg. 922/2086L. 68/2003, 23. gt liffreedilegra, vistfraedilegra og sélfreedilegra patta.688um

W 66. gr. [Atvinnurekandi ber abyrgd & ad gerd sé acetluposti er Vinnueftirliti rikisins heimilt ad takmarka vidkenn-
um heilsuvernd sem byggd er & aheettumati, sbr. 65. gr.ijggy skv. 2. mgr. vid akvedna tegund starfsemi.

par sem medal annars kem,ur fram a_la?tlur,l um f_orvarnlr, paf:laIDjénustua<’§iIa er heimilt ad gera samninga vid adra adila
me§a| um aégerél_r,serp gripa part til i bvi skyni ad draga Ym einstaka peetti vegna pjonustu skv. 3. mgr. Skulu peir ad-
atV|nnutengdum sjukdomum og slysum. ilar uppfylla skilyrdi pau sem sett eru fyrir vidurkenningu
O Markmid heilsuverndar er ag: Vinnueftirlits rikisins. Samningar pessir skulu liggjarify

a. studla ad pvi ad starfsmenn séu verndadir gegn hvgig,ar gskas er eftir vidurkenningu Vinnueftirlits rikisiskv.
konar heilsuva eda heilsutjoni sem stafa kann af vinnu peiry. mgr.

eda vinnuskilyraum, 0O _bjonustuadili skal geeta trinadar i starfi sinu. Hann skal

b. studla ag pvi ad vinnu sé hagad pannig ad starfsme%rrla med allar upplysingar sem hann kemst ad i starfi sinu

fai verkefni vid haefi og studla ad andlegri og likamlegri ad- . PP : .
i . . og varda personuleg malefni og einkahagi starfsmanna sem
16gun peirra ad starfsumhverfi,

c. draga Ur fjarvistum fré vinnu vegna veikinda og Slystrun_aéarmal. Sama gildir hy upplysingar er tengjast fyrir-
; N : . . kjum er hann starfar fyrir.
med pvi ad auka 6ryggi og vidhalda heilsu starfsmanna a —, . . I
vinnustas, O Félagsmalaradherra skal setja reglugéréd fenginni

d. studla ad andlegri og likamlegri vellidan starfsmannal.Jdegn stiom@Vinnueftirlits rilglins, um nanari skajyr

P . L . sem pjonustuadilar skulu fullnaegja adur en peir hefja starf
O | aaetlun um forvarnir skal koma fram lysing & hverni S . . i
heettum og peirri &haettu sem peim fylgir samkveemt &haet (! siha og um ba h_aafr_nlse_m plarismenn atvinnurekanda er
mati skuli maett, svo sem med skipulagi vinnunnar, freedsloh 1 0rY99! 09 heilbrig8iEAAnustad skulu fullnzecfa.]
pjalfun, vali & teekjum, efnum eda efnabléndum, notkun or- ) o
yggis- eda hlifdarbinadar, innréttingum & vinnustad eda o 67- gr. [Starfsmenn skulu eiga kost a heilsufarsskodun
um forvérnum. Skal leggja aherslu a almennar radstafafirkostnad atvinnurekanda adur en peir eru radnir til starfa,
adur en gerdar eru radstafanir til verndar einstokum starf§€9an peir eru i starfi og pegar vid & eftir ad peir eru heettir
ménnum. storfum, enda séu starfsskilyrdi peirra slik ad heilsugéti
O Félagsmalaradherra setur nanari redlad fenginni um- hlotist af og astaeda til pess ad aetla ad & pann hatt megi koma

sbgn stjérnar Vinnueftirlits rikisins, um heilsuvernd,rjga | Veg fyrir eda hefta atvinnusjikdéma og atvinnutengda-sjik
medal um heilsuvernd sem tekur mid af sérstokum aheet@Rma.

pattum, forvarnir med hlidsjon af edli starfa, steerd vinnud | reglum? sem félagsmalarasherra setur, ad fenginni um-
stada og gerd og fragang skjala sem tengjast &setlun &AgN stjdrnar Vinnueftirlits rikisins og landleeknis, skahar
heilsuvernd® kvedid & um i hverju heilsufarsskodun skuli félgin, tiori-ef

D Rg. 931/2000 (6ryggi og heilbrigai kvenna sem eru pungabafa nylega  irlits 0g hvada meelingar og adrar rannsoknir skuli gerdar ad

alid barnaeée)l hafa bgr/rz]oéo br(Jésti)l-]| Rg. 34‘}9/2004 (um sr::bnglifhndmmfslof}dé teknu tilliti til starfsumhverfis. Heimilt er ad setja slikeegl-
vinnustédum). Rg. 55. 4 (verndun starfsmanna gegru ldebttilsutjoni af vold- P : )

um efna & vinnustédum), sbr. 286/2006. Rg. 1000/2004 (urerdidgyegn einelti & urlf)yrlr einstakar Starfsgrelna?.]
vinnustad). Rg. 384/2005 (um vinnu i keeldu rymi vid matvastdéidsiu). Rg. 920/ Rg. 920/2006. Rg. 921/2006. Rg. 922/2084.. 68/2003, 26. gr.

2006 (skipulag og framkvaemd vinnuverndarstarfs & vinidust). Rg. 921/2006 m 68. gr. [Vinnueftirlit rikisins skal hafa i bjc')nustu sinni
(varnir gegn alagi vegna havada & vinnustodum). Rg. 92820arnir gegn alagi ! , . . b
vegna vélraens titrings & vinnustodurR)L. 68/2003, 24. gr. laekni sem hefur sérpekkingu er tengist starfitiu.]

W [66. gr. a. Pegar gerd azetlunar um 6ryggi og heilbrigdi &0 Verkefni hans er:

vinnustad, par & medal mat & aheettu og asetlun um heilsu-a, ad vera tengilidur Vinnuetftirlits rikisins vid heilbbg
vernd, krefst feerni sem atvinnurekandi eda starfsmenn haggfirvld,

hafa ekki yfir a_a, rada skal atvinnurekandi leita adstodar j, a3 veita forstédu atvinnusjikdoma- og heilsugaeslu-
til pess haefra pjonustuadila sem hafa hlotid vidurkenningbig, sbr. 73. gr. laga pessara,

Vinnuetftirlits rikisins til peirra starfa. Skal atvinnd@ndi
upplysa pjonustuadila um pa peetti sem vitad er eda gr
ur leikur & ad hafi ahrif & 6ryggi og heilbrigoi starfsmann
Enda pott gtvinr,lurekangﬁ njc')t'i pjc')nqstu ;Iikra a0 bemha d. ad vinna ad peim malum 6drum, er snerta heilbrigdi og
gptigrfj ad sidur abyrgd & ad azetiunin sé gerd og henni fyl‘(r:’éilsuve_rn_d sEa'rf_smanna, eftir nanari akvordun [forsffor

0 bjénustuadil skal hijota vidurkenningu Vinnuefiiriti ¥ erinits ridsins.

isins adur en hann hefur starfsemi. Vinnueftirlit rikisins - 68/200% 2_7' gr ) ) )

skal vidurkenna pjonustuadila sem uppfylla skilyrdi akigea® 69. gr. Atvinnurekandi skal tryggja, ad heilsuverndar-
pessa og reglugerdar sem sett er skv. 6. mgr. Fullnzegi pj(ﬁ{tlrllt, Izgeknlssko6an|r, meelingar og rannsoknir valdkiek
ustuadili ekki settum skilyrdum sidar er Vinnueftirlitkig-  tekjutapi starfsmanna.

ins heimilt ad afturkalla vidurkenninguna i heild eda adt4lu O Starfsménnum og fyrrverandi starfsménnum ber skylda
pannig ad han takmarkist vid dkvedna tegund starfsemi. til ad gangast undir eftirlit, skodanir, meelingar og rarkréo

O bjénustuadili sem veitir heildsteeda pjénustu & svidi osamkveemt reglum peim, sem gilda & hverjum tima.

yggis og heilbrigdis a vinnustddum skal hafa adgang ad s@-70. gr. [Félagsmalaradherra getur sett sérstakar reglur, ad
freedingum sem Vinnueftirlit rikisins hefur vidurkennt aéh fenginni umsodgn stjérnar Vinnueftirlits rikisind]um laekn-
fullneegjandi pekkingu & heilbrigdissvidi, i félagsvisimd, isskodun barna og unglinga undir 18 ara aldri, pegar pau

"1 Rg. 920/2006?) L. 68/2003, 25. gr.

c. ad sja um, ad haldin sé skra yfir atvinnusjukdéma,
'“\r/]hnuslys og eitranir, sbr. 78. gr., staflid f og 81. gr. laga$
ra,
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hefja storf. | pessum tilvikum gildir 67. gr. laga pessaré-S  j. sja um ad haldin sé skra yfir tidni vinnuslysa eftir
staka skodun ma fella nidur, ef fyrir liggur nytt vottord $k6 starfsgreinum,
lzeknis um pad, ad hann hafi skodad viokomandi og ekki sék. annast markadsgaeslu og markadseftirlit med vélum,
vitad til ad hann hafi eda hafi &dur haft neinn pann sjukdortekjum og binadi sem falla undir I6g pessi,
sem geti haft ahrif & 6ryggi hans eda heilbrigdi i tilteknu | vinna onnur verkefni i samraemi vi& markmid og gild-
starfi. issvid laganna samkvaemt nanari akvordun radhérra.]

'L 6812003, 28. gr. D | 68/2003, 33. gr.

.. 71.'gr. I_Ef einsFakir starfsme.rlm eég hopqr manna“ _vinni 76. gr. [Félagsmalaradherra skipar stjorn Vinnueftirlits
vid skilyrdi, er talist geta varasom heilsu peirra e3a 6iyggyyisins il fijogurra &ra i senn. Radherra skipar formann én

skal Vinnueftirlit rikisins hlutast til um, ad jafnframt tiiti tilnefningar, tvo stjornarmenn tilnefnda af Alpydusambian
mgé s}arfsmbnnum sé veittaukin fraeésla_ um pa slysa- og/g [ands, einn tilnefndan af Bandalagi haskélamanna, éinn t
sjukdémshaettu, sem kann ad vera bundin vid starfsumhvg{ fndan af Bandalagi starfsmanna rikis og baeja, einn til-

peirra, sbr. 14. gr. og 78. gr., staflid e, laga pessara. nefndan af fjarmélardduneyti, einn tilnefndan af Sambandi

W 72.gr. Séu af halfu peirra adila, sem fara med geedaellsionsra sveitarfélaga og tvo tilnefnda af Samtokum at-

irlit & vinnust6dum vegna matveelaframleidslu, gerdar @8rgiylifsins. Varamenn skulu skipadir med sama heetti
krofur en paer, sem Vinnueftirlit rikisins gerir um lseknigék

un og adrar rannséknir med tilliti til heilbrigdis starfsmme,
[skal Vinnueftirlit rikisinsP taka tillit til slikra sérparfa vid
akvoroun & umfangi laeknisskodunar og annarra rannsékn

O Stjornin ber abyrgd gagnvart radherra a faglegri stefnu-
matun Vinnueftirlits rikisins og er félagsmalaradsherrdag
stjéra Vinnueftirlits rikisins til radgjafar i malum er tgjast
1 Beettum adbunadi, 6ryggi og hollustuhattum a vinnustédum.
L. 68/2003, 29. gr. S L7 = . AR
o . Stjornin skal gera tilldgur til radherra um Urbaetur & svidi
XII. kafli. Vinnueftirlit rikisins. o vinnuverndar, par & medal um hvort porf er & lagabreytingum
m 73. gr. [Félagsmalaradherra fer med yfirstjorn mala samsa, setningu reglugerda eda annarra reglna. Radherra-og for
kvaemt Iogum pessunt] stjori skulu leita umsagnar stjérnarinnar vid undirbtnady

D 68/2003, 31. gr. . .
y S . e setningu laga, reglugerda og annarra reglna um mal er heyra
W 74. gr. [Vinnueftirlit rikisins heyrir undir yfirstjorn félags- undir 16g pessi}

rpa_larafih_erra og annast stjérnsyslu og eftirlit & pvi svidi e 1 L. 68/2003, 34. g1
I6gin na til.

O Félagsmalaradherra skipar forstjora Vinnueftirlitssiks

til fimm ara i senn. Forstjori reedur starfsmenn stofnunainn
og ber lagalega og rekstrarlega abyrgd a henni.

O [Kostnadur af rekstri stofnunarinnar greidist Ur rikissjo
og af 6drum tekjum hennat]

Eas\ﬁrc])gu:gtrlgflairslrﬁ;:‘ii g]lg???cl)?:gu%orls mfﬁrrll: E)T?;'}:;ZL;T 4 hg. Samtok adila vinnumarkadarins innan tiltekinnar starfs-

vada, titringi, mengun i andrimslofti, lysingu vinnurynoig g_r,eir_1ar dIEma hvert sinn fulltrga ,i rééié,og yelja bei[rsé
inniloftspattum, skodun & leiktaekjum og verkpdllum étakssjamr. formann og varaformann. Felagsmalaraah_erra akves-
' ' r skipunartima sérhvers rads sem pé skal aldrei vara lengur

réfanir, nAmskeid og prof, atgafu skirteina og leyfa o at . ) , .
géfu- og fraeésluefnigsgmkvae?nt gjaldskra se?n fgags?né n fijogur ar i senn. Vinnuverndarrad starfsgreina skuldaen
tillégur sinar til stjornar Vinnueftirlits rikisins semdijlar sér-

radherra setur ad fengnum tilldgum forstjéra Vinnuetsrli staklega um baer o veitir félaasmalaradherra umséan um
rikisins og umsogn stjornar Vinnueftirlits rikising.] baer 9 b 9 9 9

D 9012004, 13. g L. 68/2003, 32. gr. o i )
5 O Kostnadur af starfsemi vinnuverndarrada starfsgreina ska

B 75. gr. [Verkefni sem Vinnuettirliti rikisins er eetlad a ) X : A
annast eru medal annars as: greidast af tekjum Vinnueftirlits rikisins, sbr. 3. mgr.. 7.1V

W 77. gr. [Félagsmélarddherra er heimilt ad skipa vinnu-
verndarrad einstakra starfsgreina, ad fenginni rékstuddr
I6gu stjornar Vinnuetftirlits rikisins, i pvi skyni ad vinred
tilldgum um drbeetur i malum er varda adbunad, hollustu-
haetti og 6ryggi & vinnustédum innan vidkomandi starfsgrein

a. hafa eftirlit med framkveemd laga pessara, UL 68/2003, 35. gr. _ . _ )
b. veita stofnunum, fyrirteekjum, féldgum og starfsmonn® 78. gr. [Atvinnurekandi skal skra 6ll slys sem eiga sér
um radgjof, stad & vinnustadnum og leida til andlats eda Ovinnufaerni

c. veita peim starfsménnum er starfa ad vinnuvernd inn&t@rfsmanns i einn eda fleiri daga, auk pess dags sem slysid
fyrirtaekja, sbr. 4.—6. gr., leidbeiningar i storfum peijrra vard. Hid sama gildir um pa sjukdéma sem atvinnurekandi

d. afla og vidhalda pekkingu & teeknilegri og fé|ags|eghefur rokstuddan grun eda vitneskju um ad eigi reetur sinar
préun i peim tilgangi ad studla ad pvi ad efla 6ryggi og baef$ rekja til starfsins eda annarra adsteedna a vinnustadnum.
hollustuhaetti i starfsumhverfi, Einnig skal atvinnurekandi skra 6hdpp sem eiga sér stad a

e. fialla um 6ryggispeetti i agetlunum um vinnslu- 0g/innustaanum og eru til pess fallin ad valda slysum.
framleidsluadfersir, vinnustadi og taekni- og teekjabunad, O Vinnueftirlit rikisins, peir adilar sem starfa ad vinnuwer

f. veita freedslu og upplysingar vardandi haettur & vinnunnan fyrirteekja, sbr. 4.-6. gr., og pjonustuadili, sbr. §6a,
stvdum, svo sem um nyja teekni og pekkingu sem stuslgBulu hafa adgang ad skranni.
getur ad umbo6tum & adblnadi, hollustuhattum og 6ryggi@ Atvinnurekandi og peir adilar sem taldir eru upp i 2. mgr.

vinnustéoum, skulu fara med persénuupplysingar Ur skranni sem trinadar-
g. studla ad forvérnum og heilsuvernd & vinnustédum, mal.
h. vinna ad ranns6knum & svidi vinnuverndar, O Félagsmalaradherra setur nanari reglur, ad fenginni um-

i. sja um ad haldin sé skra yfir hvers konar sjukdémadgn stjornar Vinnueftirlits rikisins, um skraningu slysa
andlega sem likamlega, sem setla méa ad eigi orsakir i stadéappa og sjikdéma]
umhverfi, tidni peirra og Utbreidslu, D | 68/2003, 36. gr.
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W 79. gr. [Atvinnurekandi skal an asteedulausrar tafar tilpa adila sem starfa ad vinnuvernd innan fyrirtaekja, sbr. 4.—
kynna til Vinnuetftirlits rikisins 6ll slys par sem starfsther 6. gr., og skulu peir gefa allar naudsynlegar upplysingar i
deyr eda verdur ovinnufeer i einn eda fleiri daga, auk petangslum vid eftirlitid. Enn fremur er starfsménnum Vinnu-
dags sem slysid vard. Slys par sem likur eru & ad starfsmadirlits rikisins heimilt ad krefja adra starfsmenn sera ér

ur hafi ordid fyrir langvinnu eda varanlegu heilsutjoni skalinnu eda hafa verid i vinnu einhvern tima sidustu prja man-
tilkkynna Vinnueftirlitinu eigi sidar en innan sélarhrings udi um sému upplysingar.

O Atvinnurekandi skal innan viku tilkynna skriflega umo Starfsmenn Vinnueftirlits rikisins skulu hafa adgang ad
slysid til Vinnuetftirlits rikisins. beir adilar sem star@@d skjélum eda 68rum gégnum sem eiga ad vera fyrir hendi inn-
vinnuvernd innan fyrirteekja, sbr. 4.-6. gr., og pjonustliad an fyrirtaekja samkveemt [6gum pessum.

sbr. 66. gr. a, skulu fa afhent afrit af tilkynningunni. O Starfsmonnum Vinnueftirlits rikisins er heimilt ad leita
O Leeknir, sem kemst ad pvi eda feer grun um ad starfsmadstodar logreglu vid eftirlitid begar slikt gerist naudiegt.

eda hopur starfsmanna hafi atvinnusjtkdom, atvinnutengd- starfsmenn Vinnueftirlits rikisins skulu halda skra yfir
an sjlkdém eda hafi orid fyrir 66rum skadlegum ahrifurgiritsheimsoknir sinar samkveemt akveedi pessu par sem
vegna starfa sinna, skal an asteedulausrar tafar tilkynda Réragar eru athugasemdir peirra, bénn Vinnueftirlitssifi

til Vinnuetirlits rikisins. og énnur fyrirmeeli og tilkynningar er varda vinnuskilyroi.

O Tryggingastofnun rikisins skal senda Vinnueftirliti Ski - Ska atvinnurekanda afhent afrit af peim hluta skrarinmar e
ins afrit af tilkynningum um slys & vinnustédum sem hennjigkemur starfsemi hans.

bera§t. L, L . ) O Félagsmalaradherra setur nanari reglur, ad fenginni um-

O Felagsmalaradherra setur nanari reﬁlum_tllk)’/qnlngu ségn stjérnar Vinnueftirlits rikisins, um framkvaemd eftir-

sl;g)sa ad fenginni umsogn stjomar Vinnueftirlits rikisi®s  jns Enn fremur getur félagsmalarasherra akvedio a tiltek
Rg. 612/1980. Rg. 921/2006. Rg. 922/2088.. 68/2003, 37. gr. eftirlitsverkefni Vinnuettirlits rikisins verdi falin amarri op-

m 80. gr. [Atvinnurekandi skal tilkynna Vinnueftirliti rikis- jqnerri stofnun eda faggiltum skodunarstofuth.]

ins an asteedulauss drattar og eigi sidar en innan solashringy | «o.,004 40, o
umhollttsllys el?a_l OQOD? ba_r_ sem t\(eralldkgnn ad hvesri Iro%- 83. gr. Starfsmenn Vinnueftirlits rikisins mega ekki nota
ar heetiuleg €ini eoa ethavorur geti valdio mengun. Skal &z, sina til ad afla sér annarra upplysinga um starfsemin
vinnurekandi veita upplysingar um adsteedur a slysstad, umn beirra, sem eru naudsynlegar eda kunna ad vera naudsyn-

hvers konar efni er ad reeda og hvada radstafana gripid hefur S { . . o e ,
veria til eftir pvi sem frekast er unnt. Eegar vegna eftirlitsins. Eigi mega peir heldur lata 6drum i

. _ . . . . té upplysingar um starfsemina, starfsmenn eda adra abila, e
O Atvinnurekandi skal innan viku tilkynna skriflega um PRySINg

ir hafa fengid vi Kj irlits si 3
slysid eda 6happid til Vinnuettirlits rikisins. beir adilsem Ele;a :atella e:(?f?e\::lri]iidllijz;\cﬁgInei/r?gtrlir its sins og astazda
starfa ag vinnuvernd innan fyrirtzekja, sbr. 4.-6. gr., dpj O Starfsmenn Vinnueftirlitsins mega ekki lata uppi vid at-

ustuaé_lll, sbr. 66. gr-a, skulu,fa afhent afrit af tilkyngumni. vinnurekanda eda fulltria hans, ad eftirlitsferd sé geghee
O Atvinnurekandi skal upplysa pa starfsmenn sem er haeﬂ%kvﬁrtunar

buin eda fulltrda peirra an tafar um 6ll slys eda 6hépp par sem < o . !
vera kann ad heettuleg efni og efnavérur geti valdid menguM 84- 9r- Hafi Vinnueftirlit rikisins krafist pess med heefileg-
O Vinnueftirlit rikisins skal tilkynna Umhverfisstofnun um um fyrirvara, ad lagfaering a vanbunadi eda 6dru astandi, sem

tilvik par sem heetta er & ad mengunin dreifist Ut fyrir vinnubryu,Jr gegn 'C’QUT” P_es_sum eda reglum og tiIkyrmingum, Sem
stadinn.p eru i samreemi vid 16gin, og umbeetur hafa ekki verid gerdar,

D | 6812003, 38. g pegar frestur sé er lidinn, sem gefinn var, getur Vinnué#tirl
m 81. gr. [Vinnueftirlit rikisins skal rannsaka orsakir slysa,ia latid stddva vinnu eda lokad starfseminni eda peim hluta

6happa og mengunar sem tilkynnt er um skv. 79. og 80. gf'gnnar. sem krafan beinist ag.

beim tilgangi ad studla ad pvi ad komid sé i veg fyrir ad sIik 85. gr. Telji Vinnueftirlitid ad veruleg hzetta sé a fersum
endurtaki sig & vinnustéaum. fyrir Iif eda heilbrigdi starfsmanna eda annarra, getur pad

O pegar Vinnueftirliti rikisins hefur borist tilkynning sku  Krafist pess, ad strax sé beett ir skorti & naegjanlegu 6ryggi,
starfsmenn pess fara 4 stadinn an astaedulauss drattar tifd8 [tid heetta vinnu i peim hiuta starfseminnar, sem pannig
hefia vettvangskonnun. Oheimilt er ad breyta adsteedunfh? Sig kominn.
slysstad umfram pad sem naudsynlegt er vegna bjérgunarad-Afryjun & akvordunum samkvaemt 84. gr. og 85. gr. frestar
gerda adur en vettvangskonnun hefur farid fram. Telji Vinniekki stodvun vinnu eda lokun starfsemi eda hluta hennar.
eftirlitid ekki porf & sérstakri vettvangskénnun skal pdd t B 86. gr. Ef atvinnurekanda eda starfsménnum, sem falin
kynna atvinnurekanda par um an asteedulauss dréttar]  hefur verid verkstjorn, oryggisvarsla eda 6ryggistramada
D\ 68/2003, 39. gr. starf, sbr. 4., 5., 6., 13. og 23. gr., verdur ljost ad skyndi-
m 82. gr. [Vinnueftirlit rikisins skal fylgjast med ad atvinnu- lega hafi upp komid brad heetta & heilsutjoni eda vinnuslysum
rekendur, er 16g pessi taka til, studli ad godum adblnaditarfsmanna a vinnustad, svo sem vegna loftmengunar, eitr-
hollustuhattum og 6ryggi fyrir starfsmenn sina i starfirSta adra, eldfimra eda heaettulegra efna, heettu a hruni jarévegs,
menn Vinnueftirlits rikisins skulu fara i eftirlitsheimsdir ~ vorusteedu eda burdarvirkis, fallheettu, sprengiheettu eda a
inn i fyrirtaekin til pess ad sinna eftirlitshlutverki sing o arrar alvarlegrar heettu, er peim skylt ad hlutast til um ad
skal peim veittur adgangur ad vinnustodvum peirra i peim tistarfsemin verdi stodvud strax og/eda ad starfsfolk hveifi f
gangi. Skulu peir enn fremur sinna markadsgaeslu og mafeim stad par sem heettuastand rikir.
aodseftirliti i eftirlitsheims6knum sinum. Starfsmenn Mir O [Atvinnurekanda ber jafnframt ad tryggja ad starfsmenn
eftirlits rikisins skulu syna skilriki um starf sitt. geti sjélfir, ef 6ryggi peirra eda annarra er stefnt i bradthee
O | eftirlitsheimsoknum skulu starfsmenn Vinnueftirlitk+i  gripid til videigandi radstafana til ad komast hja afleiding
isins hafa samband vid atvinnurekanda eda fulltrGa hans begttunnar pegar ekki er unnt ad na sambandi vid yfirmann
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eda starfsmann sem falin hefur verid dryggisvarsla eda d@sins um pad, hvort hin fyrirhugada starfsemi sé i samraemi
yggistrinadarstarf. vid 16g pessi og reglugerdir settar samkvaemt peim. | pvi
O Adgerdir skv. 1. eda 2. mgr. gera pa adila sem par greirskyni skal hann lata stofnuninni i té sundurlidada greiesdg
ekki abyrga fyrir pvi tjoni sem fyrirtaekid kann ad verda fyri med neegilegum uppdrattum yfir hdsakynni og fyrirkomulag
vegna stodvunar eda frahvarfa starfsmanna af vinnustad péta, teekja og annars bunadar og 6drum upplysingum, sem
sem hid brada heettuastand var talid rikja og er 6heimilt adali kunna ad skipta, eftir [fyrirmaelum Vinnueftirlits ik

lata pa gjalda fyrir Akvordun sina & nokkurn héit.] ins].V

O Vinnueftirliti rikisins skal gert advart svo fljétt semvexrd o ... Y

mé, og skal pad umsvifalaust senda fulltria sinn & stadinn® . 68/2003, 44. gr.

til ad meta astand og kringumstaedur og til ad drskurda U 94. gr. Hver sa, sem tekur ad sér byggingu verksmidja,
hvort starfsemin skuli stodvud afram, hafi hin verid st6d\erkstaeda eda annars pess hattar, uppsetningu véla, tiekja e
ud, og um naudsynlegar Urbzetur, sem gera parf til bess @éhars bunadar, hverju nafni sem nefnist, skal vera abyrg-
starfsemin og vinnustadurinn teljist haettulaus. ur gagnvart Vinnueftirliti rikisins um, ad 6ryggisbinadsé

Y L. 68/2003, 41 . _ samkvaemt l6gum pessum, [gildandi reglum og fyrirmaelum
m 87. gr. [Ef &kveedi laga pessara, eda reglna sem settar &fihnueftirlits rikising]

med stod i peim, eru brotin og ekki er farid eftir akvOrd- 1| ¢on003 45 a
un Vinnueftirlits rikisins & grundvelli peirra getur stofiin o 95. gr. Hver s&, sem hefur med hondum starfsemi, sem

akvedid ad sa eda peir sem akvordun beinist ad greidi dagy, - < ' ey
. I AP 189 pessi gilda um, skal hafa sérstakt starfsleyfi Vinndé#i
sektir par til farid verdur ad henni. Akvérédun um dagsekt'ﬁkisins til tryggingar pvi, ad starfsemi fullnaegi viduried-

skal tilkynnt bréflega a sannanlegan hatt peim sem hin beilk, stosium. akveedum laga og reglugerda, svo og fyrirmeel-
ist ad. ’ .

. B .. um Vinnueftirlits rikisins, ad pvi er adbunad, hollustutizet
O Dagsektir mega nema allt ad 100.000 kronum & sol

hring. Vid 4kvoroun um fjarheed dagsekta skal medal annaég orylg;gl y V,Tmfsfaum snertlr.l i redl fenginni
taka tillit til pess hve adkallandi umbaeturnar eru og hversu. [Fe agsma a_raa erra sefu_r nanarl reguu, as fenginni um-
stor og umsvifamikill viskomandi atvinnurekstur er. =ogn stjc_)rr?ar'vlnnut_aftlrllts rikisinspum veitingu starfsleyfa

O Dagsektir skulu renna i rikissj6d. ogl)um UiloSHGQRRLT>

O Adila er heimilt a8 keera akvordun Vinnueftirlits rikisins_ & °9209% 2 _ ) o .
um beitingu dagsekta til félagsmalaraduneytis innan djort H,96. gr. Serh."?‘? §t§1r_fserp|, Sem '99 pessi na til, skal til-
daga fra pvi honum var tilkynnt um kvordunina. Radune npt V_|nr.1ueft|rI|t| rlk_lsms a6ur,en_hun hefst. ) .
id skal kveda upp Grskurd eins fljott og unnt er og ad jafnadl Oheimilt er ad hefja rekstur i fyrirteeki eda hluta fyrirtaeki
innan manadar fra pvi ad keera barst til Grskurdar. fyrr en eftirlitsmadur hefur gefid réttum adilum vottord um,
0 Akvardanir Vinnueftirlits rikisins um dagsektir eru adfar @0 allur utblina_aur sé i fullu lagi og i samreemi vid fyrirmzeli
arhaefar. Malskot til félagsmalaraduneytis frestar apfor. forstjora . . .? Vinnueftirlits rikisins, ad mati eftirlitsmanns-

D\ 6812003, 42. gr. insli
ms8s.gr....Y L. 68/2003, 46. gr.
D | 68/2003, 43. gr. W 97.gr. Sé 6drum adilum med l6gum eda reglugerdum

m 89. gr. Radherra setur reglur um samstarf Vinnueftirlitsfalid ad veita fyrirteekjum framleidslu-, idnadar-, staréda
ins vid adra opinbera adila og leitar adur alits medradhervéinnsluleyfi, hverju nafni sem nefnast, tekur starfsleydins

sinna. Vinnueftirlit rikisins gefur at, ekki gildi fyrr en viokomadi
XII. kafli. Tilkynningarskylda fyrirtaekja, veiting fyrirteeki hefur aflad sér annarra tilskilinna leyfa.
starfsleyfa og fleira. XIV. kafli. [Keeruheimild.]Y

m 90. gr. Starfsemi merkir i l6gum pessum skipulagda ad- ¥ L. 682003, 47. gr.

gerd eda framkveemd, hvort sem um vinnustad samkvaemt[98. gr. Heimilt er ad keera akvardanir Vinnueftirlits rikis-
41. gr. er ad reeda eda ekki. ins til félagsmalaraduneytis innan priggja manada fra pvi a
O Fyrirteeki merkir i 16gum pessum alla pa, sem reka star&dila mals var tilkynnt um akvérdunina. Keera telst naegjan-
semi, hvort sem um er ad reeda stofnanir, félagasamtok, eidga snemma fram komin ef bréf sem hefur hana ad geyma
staklinga eda adra adila. Um einstaklinga gildir einu, hvohefur borist raduneytinu eda verid afhent pdsti 4dur ert-fres
peir vinna einir eda hafa adra i pjonustu sinni. urinn er lidinn.

m 91. gr. Vinnueftirlit rikisins skal halda skra yfir pau fyrir- o Félagsmalaraduneytid skal leitast vid ad kveda upp Ur-
teeki, sem 16g pessi gilda um. Stofnunin hagnytir sér i besgkura innan tveggja manada fra pvi ad raduneytinu berst mal
efni peer skrar, sem tilteekar eru hja [rikisskattstjBrag 60r- il arskurdar.

um opinberum aadilum. _ _ O A8 6dru leyti fer um malsmedferd samkveemt akveedum
O Vinnueftirlit rikisins hefur samvinnu um pessi mal V'astjérnsyslulaga.l]

pa adila, sem med l6gum eda reglugerdum er falid ad veitay | 6812003, 47. gr.

fyrirteekjum framleidslu-, idnadar-, starfs- eda vinneli, XV, kafli. Refsiakvaesi.

hverju nafni sem nefnast. -
D 17/2008, 12. gr | 99. gr. Brot gegn l6gum pessum eda reglugerdum settum

m 92. gr. Senda skal Vinnueftirliti rikisins afrit af iBnadar- Samkvaemt peim varda sektum, nema pyngri refsing liggi vid
leyfum, sem légreglustjorar lata af hendi samkveaemt 12. g 6drum logum.

idnadarlaga nr. 42/1978. O Sektir renna i rikissjod.

m 93. gr. Sérhver, sem eetlar ad hefja rekstur fyrirtaekis eda ... "

breyta eldra fyrirteeki, skal leita umsagnar Vinnueftirlitk- | 88/2008, 233. gr.
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XVI. kafli. Gildistaka. vinnutima leekna i starfsnami & adlégunartimabilinu. Adddr
m 100. gr. Lég pessi 68last gildi 1. jandar 1981. . .. leyti gildir 55. gr. laganna um leekna i starfsnami. _
m Bradabirgdaakveedi. _ 8 _Rgglur peer sem stjorn Vlnnueftlr!lts I’I|§IS'I.I’]S setti fyr-
1 ir gildistoku laga nr. 68/2003, um breytingu & I6gum nr. 46/
T 1980, um adbunad, hollustuhaetti og 6ryggi a vinnustédum,
2. ... skulu halda gildi sinu par til nyjar reglur eru settar af {fda
3. Félagsmélaradherra skal fyrir 1. juni 1981 setja reglunalaradherra ad fenginni umsogn stjérnar Vinnueftiriiks r
gerd um pau akveedi laga pessara, sem snerta landblnadns.1)
inn. Skal par m.a. kvedid a4 um adild Stéttarsambands baendd Rrg. 288/19812) L. 15/1986, 1. gr® L. 68/2003, brbakv. Légin toku gildi 7.
ad akvordunum um pau akveedi laganna er sérstaklega va#@a 2003, sbr 49. gr sV L. 138/2005, 2. gr.
landbunadinn. Reglugerdin skal samin i samradi vid stjoth48. gr- 1aga nr. 68/2003 um breytingu & logum pessum

Vinnueftirlits rikisins, Stéttarsambands baenda og Bunad&' Svofellt akveedi] y o
félags Islands. O Log pessi eru medal annars sett til innleidingar a tilskip-

4 un nr. 89/391/EBE um ldgleidingu radstafana er studla ad
o ) , e .. beettu 6ryggi og heilsu starfsmanna & vinnustédum, sem vis-
5. [LOQ_ pessi s_k,al endursko_é_a ! §e_¢nj|ra6|_v!6,a6na VINNWss er til | 8. 1id XVIII. vidauka samningsins um Evrépska
markaaarlns og stjorn Vinnueftirlits rikisins eigi sidarfgrir efnahagssvaedia, tilskipun nr. 93/104/EB um akvedna peetti

arslok 19907 er varda skipulag vinnutima, sem visad er til i 28. 1id XVIII.
[6. Félagsmalaradherra skal skipa nyja stjorn Vinnueftiigauka samningsins um Evrépska efnahagssvaedid eins og
lits rikisins innan tveggja manada fra gildistoku laga pess honum var breytt med akvordun sameiginlegu EES-nefnd-
og fellur pa nidur umbod fyrri stjérnar Vinnueftirlits rigins.  arinnar, nr. 42/96, og tilskipun nr. 94/33/EB um vinnuvernd
Hin nyja stjorn tekur vié verkefnum frafarandi stjérnar senparna og ungmenna, sem visad er til i 29. 1id XVIII. vidauka
lGta ad faglegri stefnumaétun Vinnueftirlits rikisins emfst- samningsins um Evrépska efnahagssvaaaia eins og honum
unin tekur vid 68rum verkefnum hennét ] var breytt med akvérdun sameiginlegu EES-nefndarinnar, nr
[7. pratt fyrir &kveedi 1. mgr. 55. gr. laganna skal hAmark#3/96.
vinnutimi lzekna i starfsnami & viku ad yfirvinnu medtalinn[i 3. gr. laga nr. 138/2005 um breytingu & légum pessum
ekki vera umfram 58 klukkustundir ad medaltali & hverjer svofellt akvaedi]
fidgurra méanada timabili fram til 31. juli 2007. A timabilin O Log pessi eru sett til innleidingar 4 tilskipun nr. 2003/88/
1. 4gust 2007 til 31. jali 2009 skal hamarksvinnutimi laeknalB, um dkvedna peetti er varda skipulag vinnutima, sem vis-
starfsndmi skv. 1. malsl. ekki vera umfram 56 klukkustundd er til i 32. id h XVIII. vidauka samningsins um Evrépska
ad medaltali & hverju fijbgurra manada timabili. Vinnuveitefnahagssveedid, eins og honum var breytt med akvordun
andi skal hafa samrad vid fulltrda starfsmanna med goédusameiginlegu EES-nefndarinnar, nr. 45/2004, sbr. einhig t
fyrirvara med pad i huga ad na samkomulagi, par sem fskipun nr. 2000/34/EB, um breytingu & tilskipun radsins nr.
verdur vid komid, um tilhégun vinnutima & adlégunartima93/104/EB, um akvedna peetti er varda skipulag vinnutima
bilinu. Hlutadeigandi samtékum adila vinnumarkadarins drannig ad han taki til peirra geira og peirrar starfsemi sem
jafnframt heimilt ad gera med sér samkomulag um tilhdguiellur utan gildissvids peirrar tilskipunar.



