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— sem ekki eiga adild ad B-deild hans skv. 4. gr. Sama gildir um
1997 nr.1 10. januar péa starfsmenn pessara launagreidenda sem aunnu sériréttind

Log um Lifeyrissj0d starfsmanna rikisins ~ an idgjaldagreidslu & arinu 1996.

1)
Toku gildi 1. mai 1997 Breytt med. 142/1997 (toku gildi 30. des. 1997), 1. 84/1998 L+ 47/2006, 13 gF) L. 122009, 4.gr. - » _
(toku gildi 1. jan. 1999), I. 41/2002 (t6ku gildi 7. mai 2002)43/2002 (téku gildi M 4. gr. |8gjaldagreidslur sjédfélaga og réttindaavinnsla til

7. mai 2002), |. 141/2003 (té_ku gildi 30. des. 2003), I. 14m<_az (_tékt_j gildi 1. jan. arsloka 1996 skulu vardveitt i B-deild sjc’)ésins.
2004), 1. 136/2004 (t6ku gildi 1. jan. 2005), I. 47/2006 @dildi 1. jali 2006), . e xer . y . .
65/2006 (toku gildi 27. jini 2006), I. 167/2006 (toku gildijan. 2007), I. 6212007 1 Sjoofélagar, sem greiddu idgjald til sj6dsins eda aunnu
(toku gildi 4. april 2007), I. 12/2009 (tku gildi 25. aprd@g), |. 48/2010 (téku gildi  sér réttindi an idgjaldagreidslu vié arslok 1996, skuluaeig
11. juni 2010), |. 65/2010 (t6ku gildi 27. jani 2010) og |. 18@10 (t6ku gildi 30. rétt til adildar ad B-deild Iifeyrissjéésins amedan peigg&
des. 2010). N s s A . . . . i

] i . stérfum hja rikinu, enda séu peir skipadir, settir eda nadini
|. kafli. Almenn akvaedi. a.m.k. eins ars eda radnir med minnst priggja manada upp-
| 1. gr. Sjodurinn heitir Lifeyrissjodur starfsmanna riki_SinSsagnarfresti og starf peirra sé eigi minna en halft stath&a
Heimili hans og varnarping er i Reykjavik. Hlutverk sj68sg vig um pa kennara og skélastjornendur vid grunnskéla sem
ins er ad tryggja sjodfélogum, eftirlifandi mokum peirra ogyory f starfi vis arslok 1996 & medan peir starfa vid grunn-
bornum lifeyri samkveemt akveedum pessara laga. skola sem reknir eru af sveitarfélogum, enda uppfylli ragni
O Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins starfar i tveimur{ja peirra sému skilyrdi um radningartima og starfshlutfall.
hagslega sjalfsteedum deildum, A-deild og B-deild, seM pejr sem starfa hja grunnskélum vid annad en kennslu
skipta med sér rekstrarkostnadi i hlutfalli vid umfang raor eaa skélastjornun, peir sem starfa hja skolaskrifstofurnjag
deildar i rekstri sj6dsins samkveemt reglum er stjorn sj@bsi sjikrahusi Reykjavikur og adild attu ad sj6dnum vid arslok
setur. 1996 skulu eiga sama rétt til adildar ad B-deild sj6dsins-med
W 2. gr. Sjodfélagar samkveemt logum pessum eru peir eign peir gegna pessum stérfum.
staklingar sem greida idgjald til sjédsins, peir sem njdlia e o Kjosi sjoafélagi, sem 2. eda 3. mgr. tekur til, ad greida
eda ororkulifeyris Ur sj6dnum og peir einstaklingar sem megemur idgjald til A-deildar sj6dsins er honum pad p6 hetmil
idgjaldagreidslum hafa aunnid ser rétt i sjodnum en grei@hda hafi hann tilkynnt sjédnum um pa akvordun sina fyrir
ekki lengur idgjald og hafa ekki hafid toku lifeyris Ur sjodn-1. desember 1997. Fellur pa nidur réttur hans til ad greida
um. idgjald til B-deildarinnar. Sjoofélagi, sem pessi malsare
W 3. gr. Sjodfélagar i A-deild sjodsins skulu vera allir peireda 5. mgr. taka til og greidir idgjald til B-deildar sj6dsin
starfsmenn rikisins sem nad hafa 16 ara aldri, eiga ekki agitir 1. desember 1997, getur einungis hafid greidslu til A-
ild ad B-deild sj6dsins skv. 4. eda 5. gr. og fa greidd laugleildar hans ef hann skiptir um starf, enda uppfylli hid nyja
a grundvelli kjarasamninga samkveemt 16gum nr. 94/1986¢arf hans adildarskilyrdi ad sjodnum, eda ef idgjaldaiglei
um kjarasamninga opinberra starfsmanna, eda a grundvelihans hafa fallié nidur af 63rum asteedum f tolf manudi eda
launaakvardana samkvaemt [logum um kjararaphkvaedi lengur.
1. malsl. a jafnframt vié um forseta Islands, radherra og ab |aunagreidendur, sem fengid hofdu heimild fyrir arslok
pingismenn? Heimilt er b6 ad semja svo um i kjarasamn-1996 til ad greida idgjald til sjodsins fyrir starfsmennasin
ingi ad tilteknir hopar starfsmanna rikisins, sem uppfyllgafa afram sému heimild til ad greida idgjald til B-deild-
pessi skilyrdi, greidi i adra lifeyrissjodi. ar sjodsins fyrir pa starfsmenn sina og adra sj6dfélaga sem
O Starfsmenn annarra launagreidenda en rikissjods, sem tg#iiddu idgjald til sjédsins vid arslok 1996. Hafi sj6dfélag
eiga a adild ad B-deild sjodsins skv. 2. og 3. mgr. 4. gr. pesgkid idgjaldagreidslu fyrir arslok 1996 en afram Aunnid sé
ara laga, skulu eiga rétt til adildar ad A-deild hans, kjd@ip réttindi 4n idgjaldagreidslu vegna starfa hja launagrmeida
ad nyta sér heimild 4. mgr. 4. gr., og skulu launagreidendgem um raedir i pessari malsgrein skal hann halda sama rétti
peirra pa greida idjald peirra vegna til sj6dsins skv. 13. il réttindaavinnslu hja B-deild sjodsins. Kjosi sjodfgia
Sama gildir um pa hjdkrunarfreedinga sem hefur verid skydlem pessi malsgrein tekur til, ad greida fremur idgjald til A
ad greida idgjald til Lifeyrissjods hjukrunarkvenna enggé deildar sj6dsins er honum pad pé heimilt ad tilskildu sam-
fremur adild ad A-deild Lifeyrissjods starfsmanna rikssin pykki launagreidanda hans. Sj6dfélaginn parf ad hafa til-
og hvilir pa sama skylda a launagreidendum peirra um i@ynnt sjédnum um pessa akvordun sina fyrir 1. desember
gjaldagreidslur til sj6dsins. 1997. Fellur pa nidur heimild hans til ad greida idgjald til
O Félagsmoénnum adildarfélaga Bandalags starfsmanna rikdeildarinnar.
is og beeja, adildarfélaga Bandalags haskolamanna og Kemn-Einstaklingur, sem fengid hefur heimild til &framhaldandi
arasambands islands, sem ekki eiga adild ad sjo8num skvadildar ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins fyrir aisk996
og 2. mgr., er jafnframt heimilt ad greida idgjald til A-dgil vegna nidurlagningar & stodu eda starfi, hefur sému heimild
ar sjodsins, enda hafi viskomandi launagreidandi sampykitad greida idgjald til B-deildar sj6dsins.
adildina og pzer skuldbindingar sem henni fylgja. Nanar skaf [Stjorn sjodsins er med sampykki fiarmalarasherra heim-
kvedid a um adild pessa i sampykktum sjédsins. ilt ad veita sj6dfélaga sem feer launalaust leyfi fra storfilm t
O Stjérn sjédsins er heimilt ad veita 63rum en peim er add starfa hja alpjodastofnun, sem island 4 adild ad samkvaemt
framan greinir adild ad A-deild sj6dsins, enda beri peimi ekkogum eda fiolpjédlegum samningum, rétt til ad greida afram
ad greida i annan lifeyrissjod og fyrir liggi sampykki vidke idgjald til B-deildar sjodsins & starfstima hans hja vidkom
andi launagreidenda fyrir adildinni og peim skuldbindingu andi alpjédastofnun, enda hafi hann att adild ad B-deildinni
sem henni fylgja. Nanari akvaedi um adild ad A-deild sjédsar hann hof storf erlendis og njoti ekki lifeyrisréttar hjév
ins skulu vera i sampykktum hans. komandi alpjédastofnun. Stjorn sjodsins skal dkveda viBmi
O beir launagreidendur, sem greiddu idgjald til Lifeyrisunarlaun fyrir starfid med hlidsjon af 6. mgr. 23. ¢r.]
sj6ds starfsmanna rikisins & arinu 1996 fyrir starfsmena,si L. 62/2007, 1. g
hafa heimild til ad tryggja pa starfsmenn hja A-deild sjodsi m 5. gr. Sj6dfélagi, sem ekki greiddi idgjald til lifeyrissj6ds-
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ins vid arslok 1996, an pess po6 ad formlegu radningarsanm framkveemd athugunarinnar skal setja i sampykktir sj6ds-
bandi hans og launagreidanda sem tryggir starfsmenn sins.

hja sjédnum hafi verid slitid, hefur sama rétt til adildar ad Bm 11. gr. Oheimilt er ad framselja eda vedsetja lifeyriskrof-
deild sj6dsins og peir einstaklingar sem falla undir 2., . our samkvaemt l6gum pessum, og ekki ma leggja a paer 16g-
5. mgr. 4. gr. hald né gera i peim fjarndm eda |6gtak. Enginn skuldheimtu-
O [Falli idgjaldagreidslur til B-deildar sj6dsins nidur add  madur i danarbui eda protabui hefur rétt til ad skerda kréfur
um asteedum en segir i 1. mgr., t.d. vegna pess ad viskomaad# nokkurn hatt, og eigi ma halda lifeyrisfé eftir til greiid
sjodfélagi heettir i starfi eda skiptir um starf, hefur sjééé¢ opinberra gjalda.

afram rétt til adildar ad B-deildinni, svo fremi hann hefi-a || kafli. A-deild lifeyrissjodsins.

ur starf sem veitir honum rétt til adildar ad deildinni eigds D I ayriccid A i iy
W 12. gr. A-deild lifeyrissjodsins greidir sjoofélogum ellilif-
ar en tolf manudum fra pvi ad idgjaldagreidslur féllu nidur, d | C TTEYNSSIDasinS grelolr s) u ”

o . RS . . eyri og ororkulifeyri og eftirlifandi maka peirra og bérnym
Ef idgjaldagreidslur til sjo3sins falla hins vegar nidundgir og eftir atvikum sambudaradila, lifeyri samkvaemt dkvaedum
en tolf manudi, eda réttindaavinnsla an idgjaldagreiosll f

L . e 9 : eim sem hér fara & eftir. Auk &kveeda pessarar greinar gilda
;Jr;rr:qlgru:ét{aafrggirl]gzg térr]d%il?j \s’;ggz?;gr]'d' einstaklingur ekkky o5 1321 gr. sérstaklega um deildina.
: 13.gr. fn til idgjalds til A-deil j68sins skall
O Sjéofélagar, sem greiddu idgjald til Lifeyrissj6ds starfs.innssgrrni[%t; I?vgéliggﬁ isutlm i?(jeégr?]r S:T? 631;;3”39\;;3”
manna rikisins eda aunnu sér réttindi hja sjéonum an iﬁfeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoa4 |
gjaldagreidslu & arinu 1996, pé svo ad peir hafi ekki veriD Sieatélacar areida 4% af launum sk.v 1 mar. § idaiald
i starfi sem veitti peim rétt til adildar ad lifeyrissjédnum i gar g y - 4. mgr. 110g)

lok pess ars, eiga rétt til adildar ad B-deild sj63sins Hudir til A-deildar sjodsins. Launagreidanda ber ad halda i@gjol

storf sem um reedir i 2. og 3. mgr. 4. gr. & arinu 1997, en m eftir af launum sjodfélaga og greida pau sjodnum innan

NP . & o veggja vikna fra Gtborgun peirra.

uppfylli radning peirra skilyrdi 2. mgr. 4. gr. um radningar > g A . . C .
tima og starfshlutfall. Sému heimild til idgjaldagreiagiuir = Siodfélagar og launagreidendur peirra bera eigi abyrgd &
starfsmenn sina hafa peir launagreidendur sem falla undirsguldbmdmg_um deﬂdarmnar nem:al med |.6gjoldum sinum.
mar. 4. gr. O Launagreidendur greida ad lagmarki [8%&f launum

D | 432002, 1. gr. peim er sjodfélagar taka hja peim, sbr. 1. mgr. pessaramn-grei
m 6. gr. Stjém sj6dsins skal skipud atta ménnum. Fjarmald’ f18gjald til A-deildar sj6dsins og skal greida pau sjoon
radherra skipar fiéra stjornarmenn, stjorn BandalagdsstarS@mtimis idgjoldum sjodfélaga. Leidi tryggingafreedileg a
manna rikis og baeja skipar tvo stjornarmenn, stjérn Band349un i ljos ad idgjald sj6dfélaga til sj6dsins asamt métfra
lags haskélamanna skipar einn stjérarmann og stjérn Kerlidi atvinnurekenda dugi ekki til greidslu a skuldbindingu
arasambands islands skipar einn stjérnarmann. JafnfrapidSins skal stjorn sj6dsins haekka framlag launagredend
skulu sému adilar skipa jafnmarga menn til vara. Skipunaf-Samremi vid nidurstédu athugunarinnar. Vig akvordun a
timi stjérnarmanna er prjdi ar. Stjérnin kys formann ar sinu@€idsium launagreidenda umfram [8%6f launum Sj63-
hépi til eins ars i senn. félaga radi pad sjonarmid ad hrein eign A-deildar lifeyris-
m 7. gr. Stjérn sjédsins fer med yfirstjorn hans. Stjérnin skafi®9sins til greidslu lifeyris asamt navirdi framtidarjéigla
fialla um allar meiri hattar akvardanir vardandi stefnugrot Ul A-deildarinnar séu a hverjum tima jafnha navirdi veent-
sj68sins og starfsemi. Han skal sja um ad neegjanlegt eftifn!egs lifeyris vegna pegar greiddra idgjalda og framidSar

sé haft med békhaldi og medferd fiarmuna sjédsins. Stjgrnfialda. Agetlun um framtidaridgjold og veentanlegan lifeyri

skal méta fidrfestingarstefnu og avaxta fé sjédsins me hiiSkal mida vid sj6dfélaga a peim tima sem tryggingafraedileg

sion af peim kjrum sem best eru bodin & hverjum tima mégnugun tekur til.

tillti il avoxtunar og aheettu. Stjor sj6dsins setur honu O 18gjald launagreidenda skv. 4. mgr. skal endurskoda ar-

sampykktir i samraemi vid akveedi pessara laga og akvai@@a og skal akvordun um haekkun pess eda leekkun liggja

annarra laga um lifeyrissj6di eftir pvi sem vid &. | sampykk{fyrir eigi sidar en 1. oktober fyrir komandi almanaksar.

um sj6dsins skal m.a. kvedid & um hvernig avaxta skuli f@ Heimilter ad setja akvaedi i sampykktir sjédsins um ad lif-

hans. eyrissjodurinn megi taka vid vidbotaridgjaldi sem greétdi

O Fjarméalarasherra stadfestir hvort sampykktir sj¢dsins dgnfram idgjald skv. 2. og 4., sbr. 5. mgr., og ad vidbotaris-

breytingar & peim séu i samraemi vid pessi l6g og énnur I&4aldi pessu verdi varid til avinnslu réttinda hja lifeysjisdn-

um lifeyrissj6di ad fenginni umsogn [Fjarmalaeftirlitsj?? ~ um eftir nanari reglum i sampykktum sj6dsins og i samraemi
D 84/1998, 11. gr. vid tillégur tryggingafraedinga.

m 8. gr. Fyrir lok jani &r hvert skal stjorn lifeyrissjodsins L. 142/1997, 1. g L. 167/2006, 4. gr.

boda til arsfundar sjodsins. Allir sjodfélagar eiga rétiuind- B 14. gr. Samanlégd idgjold sjodfélaga A-deildar hvert

arsetu 4 arsfundinum. almanakséar skulu umreiknud i stig sem mynda grundvoll

O A arsfundi verdi eftir pvi sem vid & gerd grein fyrir skyrslulifeyrisréttinda hans.

stjérnar, arsreikningum, tryggingafreedilegum Uttektéjar; O Til grundvallar stigadtreikningi skal leggja samanlogd

festingarstefnu og breytingum & sampykktum sjédsins.  grundvallarlaun almanaksérsins. Grundvallarlaun midéd v

m 9. gr. Stjérn lifeyrissjodsins akvedur hvernig haga skuljaniar 1996 skulu vera 49.084 kr., og skulu pau taka somu

afgreidslu sjédsins. hlutfallsbreytingum og visitala neysluverds fra 174, gstn.

O Reikningsar sjédsins er almanaksarid. Reikningar sjéds- Stig hvers ars reiknast pannig ad i arslaun sjédfélaga sem

ins skulu endurskodadir af Rikisendurskoduninni an siérstaidgjald er greitt af (p.e. 4% idgjald skv. 1. og 2. mgr. 13. gr.

ar péknunar. margfaldad med 25) er deilt med grundvallarlaunum arsins

m 10. gr. Stjorn lifeyrissj6dsins skal arlega lata fara franskv. 2. mgr.

tryggingafreedilega athugun & fjarhag sjodsins. Nanahireg 0 Stig arsins skal reikna med premur aukastéfum.
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O Stig verdi ekki reiknud eftir lok pess manadar sem sj0d- c. ekki ordid fyrir orkutapi sem rekja megi til ofnotkunar
félagi neer 70 ara aldri, enda greidi sjoédfélagar ekki idbjalafengis, lyfja eda fikniefna.

til sj6dsins eftir ad peim aldri er nad. O Eigi sjodfélaginn jafnframt rétt & Srorkulifeyri Gr 6dr-

m 15. gr. Hver sjodfélagi, sem greitt hefur idgjald til A- um sjé8i skal hann pvi adeins njéta framreikningsréttinda
deildar sjodsins, a rétt a lifeyri fra nsestu manadamatuin efpessum sj6di ad hann hafi sidast greitt idgjold til hans.

ad hann verdur 65 ara. O b6 svo ad lifeyrissjédurinn hafi gert samning vid adra lif-
O Uppheed ellilifeyris er hundradshluti af grundvallarlaungyrissjoai um réttindaflutninga samkveemt heimild i 20. gr.
um eins og pau eru & hverjum tima og nemur hundradshldfofnast ekki réttur til framreiknings i pessum sjodi efsjo
pessi samanlogdum stigafiolda sjodfelaga skv. 14. grgmatg|agi hefur skipt um starf og af peim sékum hafid idgjalda-
foldudum med 1,90. greidslur til pessa sj6ds & sidustu 24 manudum fyrir orkutap
O Sjoofélaga A-deildar er heimilt ad hefja toku ellilifeyrisog rekja ma starfsskiptin til versnandi heilsufars sent heit-
adur en hann naer 65 ara aldri, en p6 ekki fyrr en naestu mafp-j| orkutapsins. Eigi sjodfélagi, sem pessi malsgrekute
adamot eftir ad hann verdur 60 ara. Uppheed ellilifeyris skaj, ekki rétt & framreiknudum ororkulifeyri ar 6drum lifeg-

pa leekka fra pvi sem segir i 2. mgr. um 0,5% af Oskertugjoai skal p6 framreikna réttindi hja pessum sjodi, enda hafi
aunnum lifeyrisrétti fyrir hvern manud eda brot Ur manudrorka sjosfélaga skv. 1. mgr. komid til ad mati [tranadar-
sem vantar a 65 ara aldur er taka lifeyris hefst. lzeknis sjodsing] eftir ad sjodfélagi hof idgjaldagreidsiur til

O Sjodfélaga A-deildar er heimilt ad fresta toku lifeyrisieft pessa sjods.

ad hann nzer 65 ara aldri. Upphaed ellilifeyris vegna réttinda | sgrstakar asteedur, svo sem aldur sj63félaga, biseta
sem hann avann sér fram til 65 ara aldurs skal pa haekka ff4qs erlendis eda nam, ordid pess valdandi a3 hann hefur
pvi sem segir i 2. mgr. um 0,5% fyrir hvern manug eda brot Wy getad uppfylit timaskilyrdi pau sem nefnd eru i a-1i 5.
man96| sem toku I|fey_r|s er'frestaé fram yfir 65 ara aldurlnrfngr. er sj6dstjorn heimilt ad stytta pann tima sem par ek kraf
en p6 ekki lengur en til 70 ara aldurs. . ist i tvd undanfarandi almanaksar, enda verdi talid fullads

D Haldi sj6dfélagi i A-deild sjodsins afram ad avinna séfrssk srorku verdi ekki rakin til tima fyrir orkutap.

réttindi eftir ad hann hefur hafid t6ku ellilifeyris skuludvi O Eigi sjo8félagi, sem ekki hefur nad 65 ara aldri er hann

bétarstig hans reiknud a ny pegar hann hefur ndd 70 as - S . DT
A A o , ur fyrir orkutapi, rétt skv. 5. mgr. a framreikningi g
aldri. Réttindi, sem sjodfélagi avinnur sér eftir ad takeyir- kal sa framreikningur vera reiknadur Gt fra medaltaliastig

is hefst, reiknast &n haekkunar skv. 4. mgr. brétt fyrir akvee éééfélaga neestu prjti almanaksarin fyrir orkutapia. Telji

2. mgr. skulu stig samkvaemt pessari malsgrein margfdldlé bastjomin petta priggja ara medaltal vera sj6afélaganu

me1<’560,95 éi'é,g]:[tleikr_]ing eIIillfe3gis. i orkutapi teli Ohagsteett vegna sjukdomsforfalla eda atvinnuleysis efihen
W 16.gr. Sjodtelagi, sem verdur fyrir orkutapl sem Igja eimilt ad leggja til grundvallar medaltal stiga fleiri atwafi

verc’_iur gé'nelm_l_ 40% eﬁ)a meira og hefu,r aunnia s_er_all; aMfhann og sleppa Ur medaltalinu pvi almanaksari sem lakast
2 stig, arétt a érorkulifeyri Gr sjodnum i samraemi vio aunnig
stig fram ad orkutapi. '
O Réttur til 6rorkulifeyris stofnast adeins ef sjodfélagfure
ordid fyrir tekjuskerdingu af véldum orkutapsins. Aldréis
samanlagdur ororkulifeyrir og barnalifeyrir skv. 18. gerar
heerri en sem nemur peim tekjumissi sem sjodfélaginn he
sannanlega ordid fyrir sékum drorkunnar.

O Hundradshluta orkutaps og timasetningu pess Slg(?tta’meéa.ltal.. . ol .
akvarda ad fengnum upplysingum um heilsufarssogu &g N hafa idgjaldagreidslur sjodfélaga til lifeyrissjédaide

starfsorku umseekjanda aftur | timann. [Tranadarlzekri© Stopular ad pzer hafa fallid nidur eda verid innan vid 0,5
sjoasins] skal meta hundradshluta orkutaps og timasetningi§d @ ari fleiri en eitt almanaksar eftir lok pess ars er sj0d-
bess. Fyrstu fimm arin eftir orkutapid skal mat pess adalleffgl29! Nadi 25 ara aldri og sennilegt ma telja ad vanheilsa,
midad vid vanhzefni sjéafélaga til ad gegna pvi starfi er haif{engisneysla eda notkun lyfja og fikniefna hafi att patt i
hefur gegnt og adild hans ad sjédnum er tengd. A3 pvi tim3LoPulum greidslum, og skal pa framreikningstimi styttur |
bili loknu skal hundradshluti orkutaps akvardadur ag nyjf}lutfallinu milli fjolda almanaksara sem arleg stig hafa-ve.
mea tilliti til vanhaefni sjoafélagans til ad gegna almennuriP Undir 0,5 og fjolda almanaksara fra 25 ara aldri fram til
stérfum. orkutaps. Sama gildir ef stopular idgjaldagreidslur stffa
O Heimilt er, a8 fengnu aliti [trinadarleeknis sjodsifshs Undanskoti fra greidsluskyldu til lifeyrissjoda.
setja pad skilyrdi fyrir greidslu érorkulifeyris ad sjotdgi U Nemi arlegt medaltal sem mida skal framreikning vid skv.
fari i endurhaefingu sem baett geeti heilsufar hans. 9. eda 10. mgr. meira en sex stigum skal reikna med medal-
O Pbegar skilyrdi 1. mgr. og pessarar malsgreinar eru uppfypglinu _allt ad tiu_érum_, en sidan til 65_ érg aI(_jurs, reiknaa me
midast hamark 6rorkulifeyris vid aunninn lifeyrisrétt skg. Sex stigum & ari ad vidbeettum helmingi peirra stiga sem um-
gr. ad vidbaettum lifeyri er svarar til pess stigafjolda sgns fram eru.
félaginn hefdi aunnid sér fram til 65 ara aldurs, reiknudurl Ef rekja ma sjikdéma pa sem valda orkutapi sjodfélaga
samkvaemt dkveedum 9. mgr., margféldudum med 1,90, er@i langt aftur i timann ad nemi a.m.k. helmingi almanaks-
hafi sjoofélagi: ara fra lokum pess ars er sj6ofélagi nddi 16 ara aldri til pess
a. greitt idgjold til sjodsins a.m.k. prji af undanfarandtima er orkutap telst hafa ordid skulu framreiknud stig aildr
fiorum almanaksarum og aunnid sér eigi minna en 0,5 stigiknast fleiri en pau stig sem sjodfélaginn hefur aunnid sér
hvert pessara priggja ara, lifeyrissjodum fram ad orkutapi.
b. greittidgjold til sjodsins a.m.k. sex manudi & undanfar= Ororkulifeyrir er sami hundradshluti af hamarksororkulif
andi tolf manudum, eyri og orkutapid er metid, sbr. p6 1. mgr.

O Hafi sjodfélagi haft skerta almenna starfsorku fyrir pann
tima er hann hof idgjaldagreidslur til sjodsins og meta ma
pa starfsorkuskerdingu 50% eda meira skal reikna medaltal

ﬁjga hans 6ll pau almanaksar sem hann hefur greitt idgjald
til sjodsins. Skal pa i slikum tilvikum mida framreikningdvi
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O Ororkulifeyrir greidist einungis ef orkutap og tekjumissi ur, allt ad 65 ara aldri, i samraemi vié akveedi lokamalsgreina
vegna orkutaps vara i prja manudi eda lengri tima. 16. gr., en sidan til 65 ara aldurs i samraemi vid stig pau sem
O Skylt er sjodfélaga, sem saekir um 6érorkulifeyri Gr sjédndgd voru til grundvallar 6rorkulifeyri. Veiti daudsfadieft-
um eda nytur sliks lifeyris, ad lata stjorn sj6dsins i térddear  irlifandi maka jafnframt rétt til lifeyris ar 68rum sjodi sk
upplysingar um heilsufar sitt og atvinnutekjur sem naudsymann pvi adeins nj6ta framreikningsréttinda ar pessumi sjéd
legar eru til a0 deema um rétt hans til lifeyris. ad hinn latni hafi sidast greitt idgjold til pessa sjods. Séid s
O Stjérn sjodsins skal leekka eda fella nidur 6rorkulifeyryrdi 1. mgr. um idgjaldagreidslutima ekki uppfylit akvasba
peirra sjodfélaga sem fa starfsorku sina aftur ad nokkru edpphaed makalifeyris i samreemi vié 2. mgr. 19. gr.
oOllu leyti. Somuleidis ber henni ad haekka crorkulifeyridn e Rétthafi samkveemt pessari grein telst sa eda st sem vid
drorkan vex til muna fra pvi sem han var metin vid fyrriandlatid var i hjuskap med sj6dfélaga ».eda dvigdri sam-
akvardanir, enda hafi sjoafélaginn & peim tima er érorkan @0, enda hafi fjarfélagi ekki verid slitid fyrir andlat sjod
ekki verid i starfi er veitti honum lifeyrisréttindi i 68rurif-l ~ félagans. Med 6vigdri sambud er hér att vid sambud [tveggja
eyrissjooi. einstaklingaP sem eiga sameiginlegt I6gheimili, eru sam-
0 Ororkulifeyrir fellur nidur vid 65 ara aldur. Ellilifeyrir vistum, eiga barn saman eda konan er pungud eda sambudin
skal pa akvedinn pannig ad auk aunninna stiga skal reikhafur varad samfleytt i a.m.k. eitt ar. .} Réttur til maka-
ad peim hluta, er hundradshluti 6rorku segir til um, stidffeyris fellur nidur ef makinn gengur i hjénaband & ny eda
sem vid Grskurd ororkulifeyris voru reiknud sjodfélaganurstofnar til sambudar sem jafna ma til hjuskapar, en gengur
fram til 65 ara aldurs. Aldrei skal pé slik vidbot vid aunninaftur i gildi ef sidara hjonabandinu er slitid an réttariteyr-
stig vera meiri en svo ad heildarstigafjoldi hvert almanakss.
ar verdi heerri en almennt tidkast i starfsgrein hlutadeigan » L.65/2010,39. gr
sj6ofélaga. m 18. gr. NU andast sjodfélagi sem greitt hefur idgjold til
D\ 142/2003, 1. gr. sj6dsins eda notid Ur honum 6rorkulifeyris i a.m.k. sex méan-
m 17. gr. N andast sj6édfélagi sem naut elli- eda 6rorkulifudi & undanfarandi tolf manudum, og eiga pa born hans og
eyris Ur sjédnum eda greitt haféi idgjald til hans a.m.k. selgorborn sem hann laetur eftir sig og yngri eru en 22 éara rétt
manudi & undanfarandi tolf manudum og leetur eftir sig maklifeyri Gr sjédnum til 22 ara aldurs. Veiti frafall sjoobd-
0g & pa hinn eftirlifandi maki rétt & lifeyri tr sjodnum. Fudl ans bérnunum jafnframt rétt til lifeyris ar 66rum lifeyrjiéai
makalifeyrir skal ad lagmarki greiddur i 36 manudi og 50%kal lifeyrir Ur pessum sj6di p6 bundinn pvi skilyrdi ad sj6d
makalifeyrir i 24 manudi til vidbotar. félaginn hafi sidast greitt idgjéld til pessa sjods.
O Lati sj6dfélagi eftir sig eitt barn eda fleiriinnan 22 ara-aldC Fullur barnalifeyrir vegna fréfalls sjéofélaga er 10.000 k
urs sem hann hefur att med eftirlifandi maka sinum skal fulned hverju barni fyrir hvern almanaksmanud. Fjarhaed pessi
ur makalifeyrir greiddur fram ad 22 ara aldri yngsta barsisinbreytist i hlutfalli vid breytingu & grundvallarfjarhaedrs2.
enda sé pad & framfaeri makans. Kjorbarn peirra veitir sarmagr. 14. gr. Fullur barnalifeyrir greidist ef arleg stig, thaé
rétt og born samkvaemt pessari grein. Hafi eettleidingin dtsamraemi vid 6. mgr. 17. gr., eru a.m.k. eitt stig. Séu aeetlud
sér stad eftir 60 ara aldur sjodfélagans, eftir ad hann mis8tleg stig faerri leekkar barnalifeyrir fra sjoonum hlutiégiga
starfsorku sina eda innan ars adur en hann lést, skal stjémfellur nidur ef arlegur stigafjéldi er minni en 0,5.
sj6dsins poé Grskurda um hvort greida skuli eftirlifandi mak O Sé sjodfélaga, sem uppfyllir skilyrdi a- og b-lidar 5. mgr.
lifeyri samkvaemt pessari grein. 16. gr., urskurdadur ororkulifeyrir ar sjodnum vegna 100%
O Sé maki a.m.k. 50% Oryrki skal greiddur makalifeyritororku 6dlast born hans, feedd fyrir orkutap eda & neestu tolf
medan su ororka varir, enda sé eftirlifandi maki yngri en 6manudum par & eftir, svo og kjorbérn sem zettleidd hafa verid
ara vio frafall sjodfélagans. fyrir orkutap, sama rétt og born latins sjoofélaga njéta &kv
O Jafnframt skal greida makalifeyri 6timabundid til effirli mgr. med peirri undantekningu ad fjarhzed fulls barnalifeyr
andi maka sjodfélaga sem faeddir eru fyrir 1. janGar 1945 médfyrir hvern almanaksmanud er 7.500 kr. med hverju barni.
peim takmérkunum sem hér segir: Makalifeyrir skv. 6. mgiSé ororka skv. 16. gr. metin laegri en 100% skal barnalifeyrir
skal leekka um 2% fyrir hvert &r sem makinn er feeddur eftir 5j0dsins vera hlutfallslega leegri. Barnalifeyrir, semidplar
jantar 1925, 2% ad auki fyrir hvert &r sem makinn er feedder vegna drorku sjédfélaga, fellur ekki nidur b6 ad sjédjéla
eftir 1. jantar 1930, 2% ad auki fyrir hvert ar sem makinn gnn nai ellilifeyrisaldri.
feeddur eftir 1. jantar 1935 og 2% ad auki fyrir hvert ar serl Fosturborn og stjupborn, sem sjodfélagi hefur framfeert ad
makinn er faeddur eftir 1. jantar 1940. mestu eda 0Ollu leyti, skulu eiga rétt & barnalifeyri. Skitu |
O NU leetur sj6afélagi ekki eftir sig maka og er pa stjorreyrisgreidslur sjodsins vegna slikra barna vera hinar signu
sj6dsins heimilt ad greida lifeyri skv. 1.—3. mgr. til addam vera mundu ef um bdrn eda kjorborn veeri ad reeda.
sannanlega hefur annast heimili hins latna um langt aralil Barnalifeyrir greidist framfeeranda barnsins til 18 ara ald
fyrir andlat hans. urs pess, en eftir pad til barnsins.
O Upphaed dskerts makalifeyris er hundradshluti af grun#® 19. gr. Timabil er idgjaldagreidslur hafa sannanlega fall-
vallarlaunum eins og pau eru & hverjum tima og nemid nidur vegna veikinda eda atvinnuleysis reiknast ekki med
hundradshluti pessi samanlogdum stigafjélda sem sjé@féldegar urskurda skal hvort skilyrdi um idgjaldagreidsiim
anum er reiknadur, margféldudum med 0,95. begar skilyréiu uppfylit.
1. mgr. um idgjaldagreidslutima eru uppfyllt skal auk aunn= Réttur til elli-, 6rorku- og makalifeyris fellur ekki nio-
inna stiga telja pau stig sem aetla ma ad sj6dfélaginn heidi pott sjodfélagi heetti idgjaldagreidslu. Rétturinn nsbpa
aunnid sér fram til 65 ara aldurs, reiknud i samreemi viéinungis vid aunnin geymd stig, sbr. p6 1. mgr.
akvaedi 9. mgr. 16. gr. Hafi sjodfélaginn notid érorkulifeyrm 20. gr. | sampykktum sjodsins er heimilt ad hafa akvaedi
is Ur sjoonum skal reikna stig fra peim tima er honum varm gerd samninga vid adra lifeyrissjodi um tilhdgun réttind
veittur drorkulifeyrir og til pess tima er makalifeyrir egitt-  flutninga.
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m 21. gr. Lifeyrir greidist manadarlega eftir &, i fyrsta sinnhlutfalli sj6ofélagans og er 2% fyrir hvert ar i fullu starfi
fyrir naesta manud eftir pann manud pegar lifeyrisréttigem idgjold hafa verid greidd fyrir, en hlutfallslega lasfyr
myndadist og i sidasta sinn fyrir pann manud pegar réttirminna starfshlutfall. Fyrir hvert fullt arsstarf eftirdaio-

til lifeyris fellur ar gildi. Sjodfélagi, sem hefur toku Efyris gjaldagreidslu lykur og par til sjodfélaginn 6dlast réttad

i beinu framhaldi af starfslokum og hefur fengid fyrir framlata af stérfum og fa ellilifeyri beetist vid 1% af fostum ars-
greidd laun, skal po fa lifeyri greiddan fyrir fram. launum fyrir fullt starf en 2% fyrir hvert fullt rsstarf éftad

O NO neer lifeyrisgreidsla ekki fjarhaed er svarar til a.m.kdgjaldagreidslu er lokid og hann hefur ddlast rétt til ad fa
eins stigs réttinda og fyrirsjaanlegt er ad um sameiningu viifeyri.

onnur réttindi verdur ekki ad reeda, og er pa stjorn sjodsins Eftir ad taka lifeyris hefst skulu breytingar & lifeyris-
heimilt ad inna greidsluna af hendi i einu lagi samkveemjreigslum akvednar til samraemis vid medalbreytingar sem
reglum i samraemi vid tillégur tryggingafraedinga. verda & fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu
[1l. kafli. B-deild lifeyrissj6dsins. sbr. 2. mgr., og skal Hagstofa islands reikna peer manadar-
m 22. gr. B-deild sjédsins greidir sjodfélogum ellilifeyri og lega.

ororkulifeyri og eftirlifandi maka peirra og bérnum, og-eft O Pegar sjédfélagi hefur nad pvi ad samanlagdur lifaldur og
ir atvikum sambudaradila, lifeyri samkveemt akvaedum peiiggjaldagreidslutimi sé 95 ar, hann er ordinn 60 ara og laetur
sem hér fara & eftir. Auk &kvaeda pessarar greinar gild# storfum & hann rétt & lifeyri Ur sjédnum. Sjodfélagi, sem
akveedi 23.—34. gr. sérstaklega um deildina. notfeerir sér pessa reglu, skal greida idgjald til sjédsias p
W 23. gr. Sjodfélagar greida 4% af fostum launum sinuntil 95 ara markinu er nad. Lifeyrisréttur hans skal vera 2%
fyrir dagvinnu, persénuuppbét og orlofsuppb6t i idgjald tifyrir hvert ar i fullu starfi sem idgjold hafa verid greidd fiyr
sjodsins. Launagreidanda ber ad halda idgjoldum eftir a@h hlutfallslega leegri fyrir skemmra starfstimabil og n@nn
launum sj6éfélaga og greida pau sjédnum innan tveggggarfshlutfall, en pé ekki meira en 64% ad nadu 95 ara mark-

vikna fra utborgun launanna. inu. |&gjaldagreidsluskylda fellur nidur pegar 95 &ra nirauk
O Sjoofélagar bera eigi abyrgd & skuldbindingum sjodsirer nad. Sjddfélagi, sem naer 95 ara markinu eftir ad hann neer
nema med idgjoldum sinum. 64 &ra aldri, getur ekki nytt sér heimild samkvaemt pessari

O Launagreidendur greida [8%]af fostum launum fyrir maélsgrein.

dagvinnu, personuuppbot og orlofsuppbdt, er sjodféldgi teq Lifeyrisréttur hja peim sem njéta Gtreiknings skv. 4. mgr.
ur hja peim, i idgjold til sjodsins og skal greida pau sj0dnurgkal aukast um 2% fyrir hvert ar i fullu starfi fra pvi ad i6-
samtimis idgjoldum sj6ofelaga. gjaldagreidsluskyldu lykur og par til taka lifeyris hefs, um

O Pegar sjodfélagi hefur greitt idgjold til sjodsins i 32 ah|utfallslega leegri hundradshluta fyrir skemmra stanfstbil
falla idgjaldagreidslur hans nidur. P6 er sjodfélaga, gnge og minna starfshiutfall.

hefur um lengri eda skemmri tima hlutastarfi, heimilt ag; pafi sj6dfélagi gegnt heerra launudu starfi eda storfum i
greida afram idgjald til sj6dsins af fostum launum sinum fyraa minnsta kosti tiu ar fyrr 4 sj6dfélagatima sinum i Lifeyri

ir dagvinnu allt ad pvi marki ad jafngildi idgjaldagreidsii  sjaj starfsmanna rikisins skal mida lifeyrinn vid haestiau
launum fyrir fullt starf i 32 ar. Launagreidanda skal pa skylaaa starfia, enda hafi hann gegnt pvi i ad minnsta kosti tiu ar,
ad greida idgjald ad sinum hluta, sbr. 3. mgr. pessarar@eing|| skal mida pad heerra launada starf sem hann ad vidbaett-

Eftir ad idgjaldagreidsiur sjosfélaga falla nidur samkveem,y enn heerra launudum storfum gegndi i ad minnsta kosti
pessari malsgrein eda 4. mgr. 24. gr. greidir launagreidang, 4.

hans [12%} af launum peim sem tilgreind eru i 3. mgr. pess
arar greinar i idgjald til sjédsins.

O Launpegi, sem yngri er en 16 ara, greidir eigi iogjol
til sj6dsins, enda 6dlast hann eigi réttindi sjoofélaga &m
hann hefur nad nefndum aldri.

O [Taki sjodfélagi ekki laun samkvaemt samningum eda 66
um launadkvérdunum sem midast vid kjarasamninga opi j63sinsP um heilsufar.

berra starfsmanna, [akvardanir kjarardbspa kjarasamn- el . ) - .
. N . : . O Sjéofélagi, sem gegnir starfi sem uppfyllir adildarskilyrd
inga sem sveitarfélog gera & grundvelli laga um kjarasamps ~: . - : s
. . S el a0 sjéonum skv. 4. gr., & ekki auk launa jafnframt rétt tH Iif
inga opinberra starfsmanna skal stjorn sjodsins akveda pau: L ) P .

2 NS : : - .8yris medan hann gegnir pvi starfi. Sama & vid um pa sem
viomidunarlaun sem idgjold eru greidd af og midad er vio tiJ; =~ .~ ' - . b

; o . . « a greidd dskert laun, sem starfinu fylgja, eftir ad peir fta

greidslu lifeyris og skulu pau dkvedin med hlidsjon af launa__ ..

A . s storfum.
akvorounum sem gilda um rikisstarfsmenn eda starfsmenn 3
sveitarfélaga samkveemt lIégum nr. 94/1986, um kjarasa o
inga opinberra starfsmanna, og [I6gum um kjarafi8]. L. 43/2002, 3. gr?) L. 142/2003, 1. gf¥) L. 141/2003, 21. gr.

D\ 167/2006, 5. g2) L. 47/2006, 13. g L. 43/2002, 2. gr. m 25. gr. Vaktavinnufélk, pad er peir sjédfélagar sem hafa
W 24. gr. Hver sjodfélagi, sem greitt hefur idgjald til sjods-vinnutima sem hreyfist med reglubundnum haeetti, skal fa
ins, & rétt & lifeyri fra naestu manadamotum eftir ad harfftttil sérstaks vidbotarlifeyris (ellilifeyris, ororkteyris eda
verdur 65 ara, enda hafi hann pa latid af peim stérfum semakalifeyris) Ur Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins, arsé
veitt hafa honum adild ad sjodnum. peim skylt ad greida idgjald af vaktadlagsgreidslum tibsio
O Uppheed ellilifeyris er hundradshluti af peim féstu launurins.
fyrir dagvinnu, persdnuuppbdt og orlofsuppbdt samkveenit Sama gildir um naeturverdi og pad starfsfolk sem hefur
kjarasamningum sem vid starfslok fylgja st6du peirri fyrivinnuskyldu eingéngu a néttunni, pad er & timabilinu fra kl.
fullt starf er sjoafélagi gegndi sidast, [sbr. p6 6. mgr.@3" 22.00-09.00, og skal pa alagsgreidslan verda grundvaéiur i
Hundradshluti pessi fer eftir idgjaldagreidslutima ogfsta gjalda og lifeyrisréttinda.

0 Heimilt er stjorn sjodsins ad greida ellilifeyrispegum &
Idrinum 65 til 67 &ra uppbdt 4 lifeyri allt ad einstaklings-
ifeyri almannatrygginga. Pad er skilyrdi fyrir slikri upft,

ao sjoofélaginn sé ekki lengur fullfeer um ad gegna starfi

sinu. Til sdbnnunar pvi ber viskomandi ad leggja fram umségn
irmanns sins um starfshaefnina og vottord [trinadarlaeknis
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O Sjoofélagi greidi 4% af vaktaalaginu i idgjold og launatima, sem érorkan 6x, ekki verid i pjénustu annarra en peirra
greidandi [8%]Y adila sem tryggja starfsfolk sitt i sjodnum.

O Stjorn lifeyrissjodsins akvedur a hverjum tima hver skuli UL 142/2008, 1. g o N
vera vidmidunarmanadarlaun pau sem lifeyririnn akvarsa® 27- gr. NU andast sjodfelagi og leetur hann eftir sig maka
af og idgjaldid er metid eftir. a lifi, og & péa hinn eftirlifandi maki rétt til lifeyris Gr sjédim

O Breyti stjorn lifeyrissjodsins viamiaunarmémaaarlaunun[eftir ad iégjaldagrgiaslgm ul sjc’)a_sins er Io!<i<’§]. o
0 Uppheaed makalifeyris er helmingur af aunnum ellilifeyr-

um skal hun jafnframt dkveda hvort og pa hvernig skuli um=__~"*" , N e . P
reikna éunnirjm lifeyrisrétt fyrri ara gp g skiiu Isrétti hins latna sjodfélaga. Makalifeyrir heekkar sidam u

. . e L . 20% af launum peim er hann midast vid ef hinn latni sj6o-
O |8gjaldagreidslur sjodfélaga af vaktaalagi skulu ar hVef5|agi hefur verid i fullu starfi vid starfslok, en haekkunin

met_gar ba’nn_ig til lifeyrisréttinda ad re,iknaé _Sé hvaé ilig_ia verdur hlutfallslega laegri ef sjodfélaginn hefur verid glae
greidslur arsins samsvara margra manada idgjaldagraidsii tshiytfalli vio starfslok. Vidbétarlifeyrir pessi gjiist b6

vidmidunarlaunum. einungis ef hinn latni sjéafélagi hefur uppfyllt eitt af jpner
O Fyrir jafngildi hverrar tolf manada idgjaldagreidslueftirgreindum skilyrdum:

avinnst réttur til ellilifeyris og ororkulifeyris sem nem2% 1. Hann hafi verid i starfi er veitti honum adild a8 sjodn-

af vidmidunarlaunum og réttur til makalifeyris sem nemugm via andlatis.

1% af vidmidunarlaunum. 2. Hann hafi hafid téku lifeyris fyrir andlatid og upphaf
'L 167/2006, 6. gr. lifeyristoku hans hafi verid i beinu framhaldi af starfi sem

m 26. gr. Hver sj6dfélagi, sem greitt hefur idgjold til sj6ds-Vveitti honum adild ad sj6anum.

ins, & rétt & ororkulifeyri ef hann verdur fyrir orkutapi er 3. Hann hafi greitt idgjold til sjédsins sem nema idgjalda-
[tranadarlaeknir sjodsing] metur 10% eda meira. Ororku- greidslum af fullu starfi i 15 ar eda meira og ekki greitt i6-
mat petta skal adallega midad vid vanhaefni sjodfélaga til ggald til annars sjods eftir ad greidslum til pessa sjodk.lau
gegna starfi pvi er hann hefur gegnt og adild hans ad sjodn- NG hefur sjédfélagi gengid i hjonaband eftir ad hann var
um er tengd. pratt fyrir 6rorku & enginn rétt & érorkulifeyrbrdinn 60 ara, eda a peim tima er hann naut lifeyris Gr sj6on-
medan hann heldur fullum fostum launum fyrir starf pad esm eda hann var lagstur banaleguna, og Urskurdar pa stjérn
hann gegndi, eda feer jafnha laun fyrir annad starf sem veigijodsins hvort eftirlifandi maki hans skuli njota lifeynis
lifeyrissjodsréttindi, og aldrei skal drorkulifeyrir \aehgerri  sjodnum eda eigi.

en sem nemur peim tekjumissi sem sjédfélaginn hefur sani- Réttur til lifeyris samkveemt pessari grein fellur nidur ef
anlega ordid fyrir sokum drorkunnar. hinn eftirlifandi maki gengur i hjénaband ad nyju, en kemur

O Hamark drorkulifeyris midast vid aunninn lifeyrisrétt skvaftur i gildi sé hinu sidara hjénabandi slitid, enda vei hi
24. gr. Hafi sjoafélaginn greitt idgjold til sjodsins undanf Sidara hjonaband eigi rétt til lifeyris ar sjodnum. Veidaia

in prjti almanaksar og a.m.k. i sex manudi & undanfaran@ionabandid einnig rétt il lifeyris ma eftirlifandi makelja
t6lf manudum midast hamark Grorkulifeyris p6 vid aunningm hvort hann tekur lifeyrinn eftir fyrri eda sidari makann.
lifeyrisrétt skv. 24. gr., ad vidbaettum einstaklingslifegl- O Hafi hjuskap lokid vegna skilnadar skal Utreikningur
mannatrygginga. Ef rekja ma adalorsok 6rorkunnar til starfnakalifeyris midast vié pann tima er hinn latni sjodfélagi
i pagu stodu peirrar sem dryrkinn gegndi skal pé reikna aunfafdi att adild ad sjodnum pegar hjuskap var slitid. Vidbota
inn lifeyrisrétt eins og sjodfélaginn hefdi gegnt stodunstii  feyrir skv. 2. mgr. greidist ekki i pvi tilviki.

65 ara aldurs, og skulu aunnin lifeyrisréttindi pa reikrefst O Pegar sjodfélagi, sem verid hefur tvigiftur, deyr og leetur
launum 7 pvi starfi sem sj6afélaginn gegndi sidast eins og péfiir sig maka og fyrrverandi maka a lifi skiptist makalifieyr
eru & hverjum tima. inn a milli peirra pannig ad réttur fyrrverandi maka akvatda
0 Sé brorka sjédfélagans & milli 10% og 50% er brorkuliéquvaemt reglu 5. mgr. en réttur maka telst frd peim degi er

eyrir hans sami hundradshluti af hémarksbrorkuIl'feyriseirﬁ'num fyrra ,hjusl_<ap var sI|t|6._HI|6stae6 regla gildir setré
og oOrorkan er metin. Sé drorkan metin 50% til 75% er 6 i r_na_k,alnieyrl_s ﬂe.'” en tve.'t' . - .
orkulifeyririnn 50% af hamarkinu ad vidbaettum 2% af pyP? Hafi siodfélagi verid utan hjénabands vié andiatid, en ein-
fyrir hvert 1% sem 6rorkan er metin umfram 50%. Sé Srorkapfced moadir hans, ogift sy_st|.r_hans eda annar 09'“‘" a(iﬁ' he
metin 75% eda meiri greidist hamarksororkulifeyrir ad frégr'sa_nrlanlega annast he'm'l' hans um ar‘_"‘,b" fyf',r aqdlaﬁhgn
dregnum ororkulifeyri almannatrygginga. Pegar éryrkinse _bo eigl sl_<emur en f'_mm ar, og er’ pa _stJorn sj0dsins hew_n-
metinn er undir 75%, neer 65 ara aldri feer hann greiddan eI'l\t- ad gr_eléa hlutaaelgangl makalnieyrl, S_V,O sgm um_ ekkju
lifeyri samkvaemt akvaedum 24. gr. Fra sama tima fellur niaGPa Skkil veeri ad reeda. A sama hatt er sjodstjorn heimilt ad
ororkulifeyrir hans. P6 skal hann halda til 67 ara aldura;rbeigre'fSa se_lmb_uéarma_nnl o9 sarrllbuéarkonu liteyri ef sloafelalg
hluta hans sem midadur er vid lifeyri almannatrygginga. leetur (_efnr SIg l_)arn Innan _18 ara_l'aldglrs sem hann hefl.” att
O Skylt er dryrkja, sem seaekir um 6rorkulifeyri ar sjc')énum;nea hlnu eftirlitandi. Elnnlg er sloés_tjqrn h_e'lmllt a(? gﬁ}ej .

: ambudarkonu eda sambudarmanni lifeyri i 24 manudi pott

_eéa nytur hans, ad lata stjorn sjodsins i t€ allar paer upplyg; g¢ fullnaegt skilyréum 1. mélsl. um sambudartima, eda
ingar um heilsufar sitt sem naudsynlegar eru til ad deema Whsambadaradili er 50% Sryrki eda meira '
rétt hans til 6rorkulifeyris. D\ 4312002, 4. gt )

O Stjorn sjodsins er heimilt ad leekka eda fella nidur ororkum 28. gr. NU frestar sjodfélagi ad taka ellilifeyri og tekur
lifeyri peirra oryrkja sem fa starfsorku sina aftur ad nakkrjafnframt vié 68ru starfi hja stofnun er veitir adgang ad sjod
eda ollu leyti. um, lzegra launudu en pvi er hann gegndi 48ur, og skal pa
O Somuleidis ber stjorn sjédsins ad haekka ororkulifeyrinreikna lifeyri eftir pvi starfinu sem heerra var launad.

ef drorkan vex til muna og an sjalfskaparvita fra pvi semm Sama regla gildir pegar sjodfélagi verdur af heilsufars-
han var metin vid fyrri akvardanir, enda hafi 6ryrkinn & peindstaedum ad lata af stédu sinni, en tekur vid 6dru léttara
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og laegra launudu starfi er veitir adgang ad sjodnum. begdarfsmanna rikisins, i starf sem veitir adgang ad 6drum Iif
svo stendur a sem i pessari malsgrein reedir um er sjodfélayaissjodi, sem stofnadur er med I6gum, og ma pa endur-
heimilt ad kaupa sér réttindi i sjédnum fyrir pann tima sergreida med voxtum o6ll idgjold sem greidd hafa verid i sjod-
ar hefur fallid. Stjorn sjodsins getur krafist vottords fig®- inn hans vegna. bad er skilyréi fyrir pessari endurgreidslu
arlaeknis sjodsind]til sénnunar pvi ad sjosfélaginn verdi adad han gangi til kaupa & lifeyrisréttindum fyrir viskomandi
lata af stddu sinni vegna heilsubrests. mann i peim sj6di er hann flyst til. b6 ma aldrei endurgreida
O Pegar lifeyrisgreidslur skulu midast vid heerra launad stanaerri upphaed en parf til pess ad kaupa réttindi i hinum nyja
en lokastarf skv. 1. eda 2. mgr. eda skv. 6. mgr. 24. gr. skgbdi er svari til pess starfstima er sjodfélaginn haféasdl
vid akvoroun um lifeyri mida vid medalhaekkanir & launun Sj6astjérninni er heimilt ad nota sému endurgreidslureglu
opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu skv. 3. mgr. 24. gr. fipegar sj6dfélagi flyst i annan sj68 sem vidurkenndur er af
peim tima er starfsmadur leetur af sinu hzerra launada st@grmalaraduneytinu, eda kaupir sér lifeyri hja tryggifiga
og par til taka lifeyris hefst. lagi eda stofnun sem starfar eftir reglum er fjarmalaragtine
O Hafi starfsmadur Iatid af hinu heerra launada starfi fyri® sampykkir, enda gildi par sému reglur um endurkaup og
arslok 1996 skal p6 mida breytingar & lifeyri vid breytingagreidsiu lifeyris eins og akvednar eru i pessum légum.
& peim launum er starfinu fylgdu fram til arsloka 1996. Eftiy A tilsvarandi hatt er sjédstjorninni heimilt, ad fengnu
bag skal farid eftir reglu 3. mgr. sampykki fiarmalaradherra, ad veita vidtoku, vegna manns
L. 142/2003, 1. gr. er gerist sjodfélagi i pessum sjodi, fé pvi er kann ad vera
m 29. gr. [Born eda kjorborn sem sjodfélagi leetur eftir sig eendurgreitt hans vegna dr sjodi, tryggingafélagi eda stofn
hann andast og yngri eru en 18 ara skulu fa lifeyri dr sj68”em ag framan greinir, og veita honum réttindi i samraemi vid
um eftir ad idgjaldagreidslum til sjodsins er lokid par @y pad.
eru fullra 18 4ra ad aldri. Sama gildir um born eda kjorbor

B Einnig getur stjérnin, pegar sérstaklega stendur &, o
sem s& madur laetur eftir sig er naut elli- eda drorkulifegris 93 ) beg g g

o h it med sampykki fjarmalaradherra, heimilad réttindakaup aft
sjodnum er hann andagist] o uritimann b6 ad ekki sé um ad raeda yfirfeerslu & réttindum
O Ef bamid a foreldri eda kjorforeldri a lifi, er sér umypnars stadar fra. Pad skal medal annars sett sem skilyrdi

framfeersiu pess, er samanlagdur lifeyrir pess fra almanngz; gjikum réttindakaupum ad meelt sé med peim af for-
tryggingum og Ur pessum sj6di 50% hzerri en barnalifeygyssymanni peirrar stofnunar er starfsmadurinn vinnur hja

ir almannatrygginga. A3 68rum kosti er lifeyririnn tvofald 55 gengig s¢ fra réttindakaupunum innan ars fra pvi starfs-
barnalifeyrir aimannatrygginga. o madurinn var radinn og ad starfsmadurinn sé eldri en 35 ara
O Sama rétt 6dlast born og kjorborn peirra sjodfélaga ®egar hann 6dlast adgang ad sjédnum.

r]Jota_ el,"_ eda ('jrorl_«,JIl_feyns ur 5103”“.?“' po Svo ad b,arnaﬁ Heimilt er ad endurgreida idgjald til erlendra rikisborgar
lifeyrir dr pessum sj0di til barna eda kjorbarna Grorkyfie sem flytjast Ur landi, enda sé slikt ekki 6heimilt samkvaemt
ispega skal vera jafnmargir hundradshlutar af fullum bam%illirl’kjasamningum’sem island & adild a3

lifeyri eins og 6rorkulifeyrir hans er margir hundradshhuaf . . . ) .

hamarksororkulifeyri. l 32. gr. Rikissjodur a_byrglst greléslu,Ilfelyrls_s_amkva_emt

O Faésturborn, er sjodfélagi hefur framfaert ad mestu eda 6l poum bess:um, 9 gre_lélst hann mé arslifeyrisins fyrir
fama hverjum manuadi.

leyti, njéta sama réttar og bérnum og kjérbérnum er veitt g o i )
hér ad framan. m 33. gr. NG verdur haekkun & adur urskurdudum elli-, Or-

D | 432002, 5. gr. orku- og makalifeyri vegna almennrar haekkunar & launum
m 30. gr. i laetur sj6dfélagi af 63rum astaedum en elli ea@Pinberra starfsmanna og endurgreidir pa rikissjodur og ad
drorku af stédu peirri er veitti honum adgang ad sjoanum dPeir launagreidendur, sem tryggja starfsmenn sina hsjod
fellur pa nidur réttur hans og skylda til ad greida framvegid§™ P& heekkun er pannig verdur & lifeyrisgreidsium. Hafi
i6gjold til sjoasins. Ellilifeyrir hans, ororkulifeyrirglifeyr- ~ Si00f€lagi greitt idgjald til sjodsins vegna starfa hjarilen
ir eftirlatins maka midast pa vid starfstima hans og laun p&inum launagreidanda skal skipting & skuldbindingum milli
er hann haféi er hann |ét af st6du peirri er veitti adgang d@une}greléend_a reiknast _samlfvaemt pel_m "?U_”“m,S?m aunn-
sj6dnum, en tekur sému breytingum og lifeyrir annarra efttn rettu_r er relknaéur_ eftir og i hlutfalli vid réttindadariing
ir ad taka lifeyris hefst. Eigi sjodfélagi réttindi hja sjaggm  hia hverjum launagreidanda.
vegna priggja ara eda lengri greidslutima reiknast lifdydi O Hafi innan &rs, &dur en taka lifeyris hefst, verid gerd-
samkvaemt reglum 3. og 4. mgr. 28. gr. Hafi hann gegnt sto@: breytingar a fostum launum fyrir dagvinnu hja tilteknum
unni skemur en 32 ar skal lifeyrir barna hans akvedinn panrsjpdfélaga, og pessar breytingar eru umfram almennar-breyt
ad full upphaed skv. 29. gr. skal margféldud med hlutfalliningar & launum opinberra starfsmanna, skal reikna skutbin
a milli pess ellilifeyris sem hann hefur é8last rétt til ogspe ingar launagreidenda skv. 1. mgr. Gt fra launum eins og pau
ellilifeyris sem hann hefdi 68last rétt til ef hann hefdi geg voru fyrir pessa haekkun.
starfinu i 32 ar. O Stjorn sjédsins er heimilt, ad fengnu sampykki fjarmala-
O [Sé stada eda starfi sjodfélagans lagdur nidur & hann rétéduneytisins, ad taka vid skuldabréfi til greidslu & afdtn
ad vera afram i sjédnum og greida idgjold i sama hlutfalli ogkuldbindingum .. Y skv. 1. mgr. pessarar greinar, enda sé
heildaridgjold hvers sjodfélaga eru & hverjum tima. Iagjélskuldin tryggd med fullnaegjandi haetti. Skuldbindingin sem
skulu midud vid pau laun er sjédfélagi hafdi er stada hargerd er upp skal byggd & tryggingafraedilegu mati midad vid
var 16gd nidur en idgjaldsstofninn skal breytast i samraemppgjorsdag. Launagreidandi, sem gert hefur upp skuldbind
vid medalbreytingar sem verda a féstum launum opinberiiagu sina med Gtgafu skuldabréfs samkvaemt pessari mals-
starfsmanna fyrir dagvinnu, sbr. 3. mgr. 24. 9r.] grein, ber ekki frekari 4byrgd & skuldbindingum sj6dsins

D\ 167/2006, 7. gr. [skv. 1. mgr.P vegna pess timabils og peirra starfsmanna sem
m 31. gr. NU flyst starfsmadur, er verid hefur i Lifeyrissjédiuppgjorid tekur til.
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O [Stjorn sjédsins er heimilt ad fengnu sampykki fjarmalalifeyrisgreidslur til peirra breytist til samraemis vio pting-
radherra ad semja um idgjaldagreidslur fra launagreidendwar sem verda & launum er & hverjum tima eru greidd fyrir
umfram idgjald peirra skv. 23. gr. til pess ad maeta framtidpad starf sem peir gegndu sidast, eda eftir atvikum vid breyt
arskuldbindingum, sbr. 1. mgr. I&gjald hvers launagreigan ingar & launum fyrir haerra launad starf samkvaemt akveedum
samkvaemt pessu skal mida vid ad navirdi framtidaridgjalda mgr. 24. gr. og 1. eda 2. mgr. 28. gr. laganna, eda hvort
hans til B-deildar samsvari framtidarskuldbindingunumsei paer skuli breytast samkvaemt akveedum 3. mgr. 24. gr. lag-
og peer eru samkvaemt tryggingafreedilegu mati. A sama hatina. Setja skal nanari akvaedi i sampykktir sjédsins um med
er stjorn sjodsins heimilt ad fengnu sampykki fjarmalaradivada heetti vali sjodfélaga samkvaemt pessu verdi hattad og
herra ad taka vid skuldabréfi til greidslu a framtidarskuldnnan hvada timamarka peir skuli tilkynna sjodnum um pessa
bindingum skv. 1. mgr. vegna sj0dfélaga sem eiga adild @kvordun.
sjodnum samkvaemt heimild i 2. mgr. 30. gr., enda sé skuldin [Kjési sj6dfélagi ad lifeyrir taki breytingum sem verda a
tryggd med fullnaegjandi haetti. Uppgjor petta skal mida vigaunum er & hverjum tima eru greidd fyrir pad starf er hann
tryggingafreedilegt mat & framtidarskuldbindingunum rdidagegndi skv. 1. mgr. og laun fyrir pad starf eru ekki taek til
vid uppgjorsdag. Launagreidandi, sem gerir upp framtidagismidunar & idgjaldagreidslum til deildarinnar, sbr. gm
skuldbindingar sinar samkveemt pessari malsgrein, ber eldd. gr. laganna, skal stjorn sj6dsins dkveda pau vidmidunar
frekari abyrgd a skuldbindingum B-deildar sjodsins skv. Jaun sem greidslur lifeyris taka mid af og skulu pau akvedin
mgr. vegna pess timabils og peirra starfsmanna sem uppgj§ies hlidsjon af launadkvérdunum sem gilda um rikisstarfs-
id tekur til. menn eda starfsmenn sveitarfélaga samkvaemt I6gum nr. 94/
O Sjo6dnum er heimilt ad taka vid sérsttku idgjaldi sem rik1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna, og [l6gum
issjéour og adrir launagreidendur, sem greida til B-deildaim kjararas’]?
sj6asins, akveda ad greida sem hluta af endurgreidslu sinnb | 472006, 13. g2 L. 43/2002, 6. gr.
skv. 1. mgr. I3gjald petta skal akvedid pannig ad pad asaigtse. gr, pratt fyrir akveedi 1. mgr. 30. gr. skal reikna lifeyri
idgjaldi til deildarinnar skv. 1. og 3. mgr. 23. gr. sé jaftf@y  pejrra sjgafélaga, sem greitt hafa skemur en prju ar tilsj6d
idgjald til A-deildar SjééSln.S_elnS og _|oa6 er é.kve'ala _skv. éﬁqs, begar peir hefja idgjaldagreidslu til A-deildar papaid
mgr. 13. gr., shr. og akveedi til bradabirgda Il. Tekjur sja8s misas verdi vie medalhaekkanir & launum opinberra starfs-
af sérstoku idgjaldi ar hvert skulu dragast fra endurgteidsnanna fyrir dagvinnu fra pvi ad starfsmadur heettir idgjalda
um launagreidenda vegna haekkana a lifeyri skv. 1. mgr. eg@iasiu til B-deildar sj6dsins og par til taka lifeyris bef
oulp))pgeréum skuldbindingum peirra vegria.] samkvaemt reglum 3. mgr. 28. gr. og 3. mgr. 24. gr., enda sé
L. 142/1997, 2. gr. samanlagdur idgjaldagreidslutimi til A-deildar og B-dieit
W 34. gr. bratt fyr,ir akveedi 1. mgr. 33. gr. skal ’rl’kissjc')é-a.m_k_ brjd ar.
ur endurgreida pa haekkun sem par er kvedid & um veggas, gr. [Sjodfélagar eiga ekki rétt til toku ellilifeyris tr B-

kennara og skolastjérnenda grunnskola sem adild eiga @84 sjsasins 4 medan peir gegna storfum sem veitt heféu
B-deild sj63sins. Til fradrattar endurgreidslu rikisj&Bm- a4 “agildar ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins ifyr

kveemt sama ékvgeéi kor_n,i telfjur'af viébétariégjgldi_ skv. 2'stofnun A-deildar sjodsins, p.e. eru skipadir, settir ef@nr
mgr. pessarar greinar. [Fjarmalaradherra getur einnig@kVv i 4 4 m k. eins ars eda radnir med minnst priggja manada
i6 ad stofnanir sem fa framlog i fjarlogum greidi til B-deild uppsagnarfresti og starfid er eigi minna en halft starf.]
ar sjodsins vidbotaridgjald, 9,5% af idgjaldsstofni, oglsk N . ny . s
tekjur sj6dsins af vidbotaridgjaldinu ar hvert dragastenal- 0 Ad géru Ieyt_| sk_al setja a,k v_ae6| ! sampykknr _31063|r]s t lad
urgreidslu rikissjods vegna heekkana a lifeyri skv. 1. m@r 3koma I veg fyrir nidurfall réttinda eda titryggingu reti
g T " “pegar sjodfélagi [4 réttindi | B-deild og A-deild sj6dsink]

. 1)
O Til vidbétar idgjaldi launagreidenda skv. 23. gr. skulu - #210tot o
launagreidendur greida [7,5%]dgjald til B-deildar sjods- ™ 38- gr. Hafi sjodfélagi, sem er latinn vid gildistoku laga
ins af fostum launum fyrir dagvinnu, persénuuppbét og oP€SSara, verio giftur oftar en einu sinni og 1atid eftir sigka
lofsuppbét kennara og skélastiornenda grunnskola sem @@ fyrrverandi maka akvardast réttur til lifeyris milli ftei
sjodfélagar, avinna sér lifeyrisréttindi hja B-deild sjos og EN €InS retthafa makalifeyris eftir eldri logum. Heimilt er
starfa vid skéla sem reknir eru af sveitarfélogum samkveerf @0 skipta rétti til makalifeyris milli fyrrverandi makayo
logum um grunnskola. sidari sambudaradila eftir gildistoku laga pessara samitvae
O [Stjorn sjédsins er ad fengnu sampykki fjérmélaré&herﬂ(vaeaum 6:.mgr. 2r.gr ) i o
heimilt ad semja um idgjald fra launagreidendum til visbota® [39- gr. Logreglumanni, sem leystur er fra embzetti sinu
vid idgjald peirra skv. 23. gr. til likningar & nyjum skuldiok pegar hann er _fuIIrz% 65 ara., S|fa| re|I_<na(_5ur_elllllfeyrlr.skﬁ.
ingum skv. 1. mgr. 33. gr. Launagreidandi, sem greioir vio"?aa ?—4- ar. eft_lr pvi sem vid & hverju sinni en b6 p_anmg,aé
botaridgjald samkveemt pessari grein, ber ekki frekari giyr lifeyrir skal reiknadur eins og hann hefdi starfad til 70 ara
a skuldbindingum B-deildar sj6dsins vegna pess timabils Gf1Urs.

peirra starfsmanna sem vidbétaridgjald er greitt fy¥ir.] O Vid Gtreikning vidbétarréttinda til 70 ara aldurs fyrir &ir
D L. 142/1997, 3. g@) L. 62/2007, 2. gr. Hlutfallid skal vera 7,5% fra 1. janar &N Sj6dfélaga i A-deild samkveemt pessari grein skal mid-
2007 skv. 1. 62/2007, brbakv. ad vid medalstigaavinning vegna logreglustarfa sidustiu pr
IV. kafli. [Lagaskil og sérakvaedi heilu almanaksarin fyrir toku lifeyris. A sama hatt skal vid
YL 4172002, 2. g atreikning vidbotarréttinda til 70 ara aldurs fyrir virkajos-

m 35. gr. Sjodfélagar, sem hefja toku lifeyris i beinu fram{félaga i B-deild samkveemt pessari grein mida vid medal-
haldi af starfi og peir sem fa lifeyrisgreidslur ar sjodnurd vi starfshlutfall sidustu prjd heilu almanaksarin fyrir tokt+
gildistéku laga pessara, geta, pratt fyrir akvaedi 3. mgr. 28yris.

gr. laganna og 1. mgr. 34. gr. laga nr. 141/1996, valid hvort Akveedi 4. mgr. 15. gr. um haekkun lifeyris sj6dfélaga A-
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deildar vegna frestunar a toku lifeyris tekur ekki til peirr peirra pa greida idgjald peirra vegna til sjédsins samkveemt
sem taka lifeyri skv. 1. mgr. akvaedum 13. gr. laganna.

O Akvaedi 25. gr. um rétt vaktavinnufélks til vidbotarlifegri m 11, bréatt fyrir &kveedi 4. og 5. mgr. 13. gr. laganna skal
falla ekki undir Gtreikning vidboétarréttinda skv. 1. mgk.] idgjald launagreidenda vera 11,5% & arunum 1997-99.

DL 41/2002, 1. gr. m lll. Eigi sidar en fimm arum eftir gildistoku laga pess-
m [40. gr. Vid upphaf lifeyristoku l6greglumanns sem feefara skal stjorn sjodsins akveda nyja haekkunarprésentu skv.
reiknud réttindi skv. 39. gr. skal reikna Gt kostnad vegna. mgr. 15. gr. laganna i samraemi vié tillégur tryggingafraed
aukinna lifeyrisréttinda samkvaemt akvaedum greinaringar énga, p6 aldrei haerri en 0,8%Vid pa tilldgugerd skal vid-
skal rikissjodur greida lifeyrissjodnum pa fjarheed. (knei  bétarkostnadur vegna tilfeersiu sjodfélaga tr B-deild sijié
ingur pessara réttinda skal byggdur & sému tryggingafreedia-deild skv. 4. og 5. mgr. 4. gr. laganna Gtreiknadur og met-
legu forsendum og notadar eru vid mat a skuldbindinguimnn til breytingar & annars akvedinni présentu.
sj6dsins. Med greidslunni hefur rikissjodur einnig gert ad » rgl. 553/2003.
fullu upp skuldbindingar vegna lifeyrisheekkana skv. 33. gm IV. Peir starfsmenn Rikisspitala, sem adild eiga ad sjédn-
vegna peirra vidbotarréttinda sem reiknud eru skv. 39Vgr.J um i arslok 1996 og eru i stérfum sem flytjast til Sjakrahtss

DL 4172002, 1. gr. Reykjavikur og halda peim afram, skulu eiga rétt til &fram-
W [41. gr. Fjarmalaradherra er heimilt ad setja reglwm  haldandi adildar ad B-deild sj6dsins med éslitinni rétind
lifeyrisréttindi rikisstarfsmanna sem falla undir samkem &vinnslu.
lag Nordurlandanna fra 1. jani 2001 um samraemingu lifeym [V. bPeim l6gregluménnum, sem pegar eru ordnir fullra 65
isréttinda samkveemt lifeyrisreglum rikisstarfsmannda Feara vié gildistoku laganna en eru ekki enn ordnir 70 ara og
ma Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins framkvaemd samkomitafa ekki fengid lausn fra embeetti, skal reiknadur lifegkiv.
lagsins. Kostnadur sem hlyst af framkveemd pess greidist 8. gr., enda hafi peim verid veitt lausn fra embaeetti fyrir 1.
rikissjooi. mai 2003.

O Heimilt er ad dkveda f reglum, sbr. 1. mgr., ad vikja megi Akvaedi 39. gr. tekur einnig til peirra lgreglumanna sem
fra skilyrdum laga pessara um upphaf lifeyristoku, enda tekru ordnir fullra 65 ara og hafa latié af embeetti eftir 13i jal
ist pad naudsynlegt vid samhaefingu réttinda samkveemt sa20901 og hafid toku lifeyris i framhaldi af pv¥]

komulaginu. Med sama heetti ma akveda ad upphaed ellilif-Y L. 41/2002, 3. gr

eyris leekki svo ad ekki aukist heildarskuldbindingar sjoés ® [VI. beir starfsmenn Lanasjods sveitarfélaga, sem adild
pegar rikisstarfsmadur velur ad hefja toku ellilifeyrisrfgn  eiga ad B-deild Lifeyrissjods starfsmanna rikisins vidligH
samkvaemt [6gum pessum. toku laga pessara og eru i storfum sem flytjast til Sambands
O Reikna skal Gt aukinn kostnad vié greidslu lifeyris senslenskra sveitarfélaga og halda peim afram, skulu eida rét
kann ag leida af framkvaemd samkomulagsins og skal rikistaframhaldandi adildar ad sj6onum med 6slitinni réténd
sjodur greida lifeyrissjodnum pa fjarhaed. avinnslu medan peir gegna par storfuth.]

O Utreikningar skulu byggdir & sému tryggingafraedilegu L. 136/2004, 11. gr.

forsendum og notadar eru vid mat & skuldbindingum sj6o® [VII. Peir starfsmenn rikisins sem starfa i pjénustueining-

ins. um i malaflokki fatlads folks og eiga adild ad B-deild Lifeyr-
O Agreiningi sem risa kann Gt af beitingu samkomulagsinssjods starfsmanna rikisins og eru i stérfum sem flytjast ti
verdur skotid til Grskurdar fjarmalarasherfa.] sveitarfélaga og halda peim afram skulu eiga rétt til afram-

1 Rg. 705/2008? L. 62/2007, 3. gr. haldandi adildar ad sjédnum med o6slitinni réttindaaviansl
Akvaedi til bradabirgda. medan peir gegna par storfum.

m |. Félagsmenn i stéttarfélogum, sem samkveemt akveaed-Sveitarfélog taka & sig skuldbindingar launagreidenda fra
um laga nr. 29/1963, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisinggilaskiptum en rikissjodur fram ad peim tima. Til vidbot-
og laga nr. 16/1965, um Lifeyrissjo6d hjikrunarkvenna, hefdar idgjaldi launagreidenda skv. 23. gr. laganna munu launa-
att skylduadild ad pessum sjodum, skulu eiga rétt til adildareidendur greida sérstakt idgjald til B-deildar Lifegjids

ad A-deild sjodsins par til samid hefur verid um lifeyristgé  starfsmanna rikisins til ad standa undir mismun & &aféllnum
adild fyrir pessa starfsmenn, p6 svo ad akvaedi 1. og 2. mgkuldbindingum hvers ars og greiddum idgjéldubn.]

3. gr. laganna taki ekki til peirra, og skulu launagreidendu " L. 1542010, 3. gr



