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a. Krofu launamanns um vinnulaun fyrir sidustu prja
2003 nr. 88 26. mars starfsmanudi hans i pjénustu vinnuveitanda.

L6g um Abyrgdasjod launa b. Krofu um baetur vegna launamissis i allt ad prja manudi
T6ku gildi 10. april 2003, sja b6 28. grEES-samningurinrXVIIl. vidauki tilskip-  vegna slita & radningarsamningi ad pvi tilskildu ad kréfuha

un 80/987/EBEBreytt med. 129/2004 (t6ku gildi 31. des. 2005), |. 131/2005 (toku Syni fram & med 6tvireedum heaetti. svo sem med skréningu hjé
gildi 1. jan. 2006), |. 167/2006 (toku gildi 1. jan. 2007)8B/2008 (t6ku gildi 1. jan. ) o X . e .

2009 nema brbéakv. VIl sem tok gildi 21. jani 2008), I. 131/2G@ku gildi 21. nov. gplnberrl vinnumidlun, ad r]ann hafi verid & vinnumarkadi og
2008), I. 70/2009 (t6ku gildi 30. juni 2009 nema 1.-3. gr.—2B. gr. og brbakv. v astundad virka atvinnuleit i uppsagnarfresti.

og VI sem téku gildi 1. juli 2009, 4. gr. sem tok gildi 1. sep®0® og brbakv. IV sem Krof m orlofslaun m réttur hefur unni il &
tok gildi 16. juni 2009; komu til framkveemda skv. fyrirmeelun29. gr., sbr. og I. C. olu " u orloislaun se ettu - st tl a

97/2009 (t6ku gildi 3. sept. 2009)), I. 120/2009 (t6ku glidjan. 2010), |. 16212010 abyrgdartimabili, sbr. 4. gr.
(t6ku gildi 1. jan. 2011), I. 126/2011 (toku gildi 30. sep@12) og I. 164/2011 (toku d. Krofu lifeyrissjods um lifeyrisidgjold sem fallid hafa i
gildi 30. des. 2011 nema 1.-2.,4.-5., 7., 15.-21., 24.297-30. og 34.-39. gr. sem _: sz - T Z A
toku gildi 1. jan. 2012; komu til framkveemda skv. fyrirmeeld#0. gr.). gJaIddagala abyrgdartimabili, sbr. 4. gr. Abyrgdin taknastk
. . S vid [12%]Y lagmarksidgjald og allt ad 4% af idgjaldsstofni
. kafli. Markmid og gildissvid. - o B .
samkveemt samningi um vidbétartryggingavernd, sbr. 2. og 9.

m 1. gr. Markmio. - o I .
. . . r. laga um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfséifai
0 Markmid laga pessara er ad tryggja launamonnum og I%yrissjééa, nr. 129/1997, og &kvaedi { kjarasamningum. RA3-

eyrissjédum greidslur vegna vangoldinna krafna peirra vi kal i redl K . . Kilvi fvrir &
gjaldprot vinnuveitanda eda pegar danarbi hans er til opi erra skal i reglugerd kveda nanar a um skilyrdi fyrir byrgd

63sins & idgjold 4 meodal ftirlit med skil
berra skipta og erfingjar abyrgjast ekki skuldbindingar. 550 sins & i6gjoldum, par & medal um eftirlit med skilum og

B ., innheimtu peirra.
m 2. gr. Abyrgdasjodur launa. e. Krofu launamanns um baetur vegna tjéns af véldum
O Starfraekja skal Abyrgdasjod launa sem abyrgist greidsiu_ gna 9

e b 2 2 T vinnuslyss og krofu pess sem tilkall & til béta vegna dauds-
a kréfum um vangoldin laun, beetur vegna slita & raénlngafr- Y g b 9

samningi, orlof, baetur vegna vinnuslysa og lifeyrisiadjl alls launamanns, enda taki tryggingar vinnuveitanda &kki

P : . botakrofunnar.
bu vinnuveitanda sem hefur stadfestu og rekur starfsemi hen,
L. 167/2006, 14. gr.

a landi. [ peim tilvikum sem vinnuveitandi hefur stadfestu i 6 Hamark Abviad
fleiri en einu riki veita 16gin abyrgd & kréfum vegna beirraF gr an}ar a y'rg &}_r. .
launamanna sem ad ollu leyti eda ad jafnadi inna af henidi Hamarksabyrgd a kréfum launamanna skv. a- og b-lid

starfsskyldur sinar hér 4 landi, enda njéti kréfur peirraiek ©- 9% Skal vera 250.000 kr. miad vid hvern manud. Ha-
abyrgdar i 63ru riki. marksébyrgd a kréfum skv. c-lid 5. gr. skal vera 400.000 kr.

0 Abyrgd sj6dsins er had pvi skilyrai ad krofur skv. 1. mgr_Fjérhagair pessar skulu endurskodadar arlega med reghigerd

hafi verid vidurkenndar sem forgangskrfur skv. 112. gralag®™ radherra setur ad fengnum tilldgum stjérnar Abyrgda-
um gjaldprotaskipti o.fl., nr. 21/1991, me3 fyrirvara um-takSI99S launa.

markanir og fravik sem kvedid er & um i Il.—IV. kafla lagd™ Greidslur vinnuveitanda upp i krofur skv. 5. gr. sem hann
pessara. innir af hendi fyrir uppkvadningu Urskuréar um gjaldprota-
O Fari um skipti & bdi vinnuveitanda samkvaemt I6gum anr§-ki_pt_i $|fU|U koma il ffédré}ttar hémar,ksé}byrga s_jc')asina ed
ars rikis gilda akveedi laga pessara eftir pvi sem vid a ugirti flarhaed sem nytur abyrgdar sé hun leegri. Med sama

medferd krafna sem njota abyrgdar skv. 1. mgr. heetti skulu atvinnuleysisbaetur og atvinnutekjur i uppsagn
m 3. gr. Stjornsysla. fresti koma til fradréattar kréfum skv. b-1ié 5. gr. Skal gdsla
O [Radherra) fer med framkveemd laga pessara. sjodsins til launamanns nema peirri fijarheed sem eftir stend

0 Abyrgdasjodur launa Iytur priggja manna stjérn sem rad" ) o )

herra skipar til fiégurra ara i senn samkvaemt tilnefningu AIP Vid afgreidslu sjédsins & krofum skv. a- og b-lid 5. gr. skal
pydusambands islands og Samtaka atvinnulifsins og einn&fr manudur gerdur upp sérstaklega samkveemt hamarks-
tilnefningar og skal hann vera formadur stjérnar. Varamerfffirheed sem kvedid er a um i 1. mgr. Nai krafa launamanns

skulu skipadir & sama hatt. yfir skemmra timabil en einn manud skal hamarksabyrgd
O Um hlutverk stjérnar Abyrgdasjéds launa og fjarm('jgnuﬁe'llfmJa i hlutfalli vi pad timabil.
sjodsins fer ad 6dru leyti skv. VIII. kafla. Rg. 1208/2008.

D\ 126/2011, 376. gr. m 7. gr. Abyrgd an gjaldprotaskipta.
1. kafli. Abyrgdartimabil og kréfur. O Sjéostjorn er heimilt, pegar sérstaklega stendur &, ad
m 4. gr. Abyrgdartimabil. abyrgjast krofur skv. 5. gr. an undangenginna gjaldprota-

O Abyrgd sjodsins tekur til krafna sem taldar eru upp i sskipta & bui vinnuveitanda, enda liggi fyrir ad vinnuveian
gr. og fallid hafa i gjalddaga & sidustu 18 manudum fyrir qafi sannanlega heett rekstri og tilraunir kréfuhafa til adiko
skurdardag eda réttur hefur unnist til & pvi timabili. b6 dfam gjaldprotaskiptum & bui hans hafi ekki borid arangur
heimilt ad mida abyrgdartimabil vid frestdag ef st nidusata €92 kostnadur af ad koma fram gjaldproti yrdi ad mati sj6d-
er hagsteedari fyrir kréfuhafa. stjornar 6edlilega mikill.

O | sérstokum undantekningartilvikum er sjédnum heimiltll. kafli. Vextir og kostnadur.

ad abyrgjast krofur sem gjaldfallid hafa utan abyrgdartimam 8. gr. Vextir.

bils 1. mgr., ad pvi tilskildu ad edlilega hafi verid stadidy [Krofur skv. a—d-1id 5. gr. skulu bera vexti skv. 4. gr. laga
ad innheimtu peirra. Beiting pessarar heimildar skal pG ekky, 38/2001, um vexti og verdtryggingu, fra gjalddaga [eeirr
hafa i for med sér ad abyrgdartimabil verdi lengra en 18 méﬁl'pess dags er Abyrgdasjodur launa greidir krofuha.]

uair. ) Yy - O Um vexti & botakrofur skv. e-1id 5. gr. fer samkveemt peim
W 5. gr. Krofur sem njta abyrgdar sj6dsins. _ reglum sem almennt gilda um peer krofur.

O Abyrgd sjodsins tekur til eftirfarandi krafna i bt vinnu- - 3| 1501009, 14. gr. Akveesia 4 vis um krofur sem hafa falligaldgiaga 1.
veitanda: jli 2009 eda sidar, sbr. 22. gr. s.I.
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m 9. gr. Kostnadur og skiptatrygging. hzed sem ofgreidd hefur verid af pessum sékum ekki endur-

O Njoti krafa abyrgdar skv. 5. gr. & kréfuhafi rétt & greidslikrafin.

edlilegs kostnadar vegna innheimtu hennar, p.m.t. deemmdsAbyrgdasjodur launa getur dskad eftir frekari skyringum

malskostnadar. skiptastjora a umsdgn hans ef naudsyn krefur.

O Auk kostnadar skv. 1. mgr. ber sjédurinn dbyrgd & greidsin Kvedid skal & um form og efni umsagnar skiptastjéra i

skiptatryggingar sem launamadur eda lifeyrissjodur hefueglugerd.

greitt. 3 _ ) VI. kafli. Stjérnsysla.

| Stjorr_l Abyrgdasjods Iaur_1a skal setja redlsem raéherr_a m 14. gr. Akvdrdun um greidslu.

stadfestir um hamark & greidslu kostnadar og énnur skllyr@

fyrir abyrgd sjodsins a kréfum skv. 1. og 2. mgr.
D Rgl. 644/2003.

Abyrgdasjodur launa skal ad jafnadi taka afstédu til fram-
kominnar kréfu innan fjdgurra vikna fra pvi ad umsdgn
skiptastjora skv. 13. gr. berst sjé6dnum. Ef ekki er unnt &é ta
IV. kafli. Undanpagur fra abyrgd. afstodu til krofu innan frests, svo sem vegna frekari gagjnad

m 10. gr. Undanpagur. unar, skal tilkynna pad kréfuhafa eda umbodsmanni hans og
O Kréfur framkvaemdastjora og stjérnarmanna hins gjaldyefa honum kost a ad koma sjonarmidum sinum & framfeeri
prota fyrirtaekis njéta ekki abyrgdar samkvaemt logum peseid sjodinn og leggja fram frekari gégn. Sjodurinn getur-6sk
um. Sama gildir um kréfur launamanns sem var eigandi, eid eftir skyringum kréfuhafa um einstaka peetti kréfu hans ef
eda asamt maka sinum eda 63rum nakomnum, ad verulego@udsyn krefur.

hlut i hinu gjaldprota fyrirteeki og haféi umtalsverd ahrif &0 Komi fram i umsogn skiptastjéra ad agreiningur sé um
rekstur pess. réttmaeti kréfu hefst frestur skv. 1. mgr. pann dag sem sjéon-
O Abyrgdasjodi launa er heimilt ad hafna kréfum makam berst tilkynning um lyktir 4greiningsins.

peirra einstaklinga sem taldir eru upp i 1. mgr., annarrédsky m 15. gr. Tilkynningar.

menna eda peirra sem nakomnir eru peim ad 6dru leyti ef Abyrgdasjédur launa skal med sannanlegum heetti til-
synt er fram & ad krofur peirra séu oréttmaetar med tilliti tikynna peim er krofu gerir og skiptastjéra i bui vinnuveitand
framangreindra tengsla. ans nidurstodu sina um greidsluskyldu sjodsins. i tilkpgni

O Heimilt er ad leekka greidslu ur sjédnum midad vidskal sundurlida pa fjarhaed sem abyrgdar nytur skv. I1. ag il
gerda krofu ef krafan telst 6edlilega ha midad vid pad stakkfla.

sem krofuhafi gegndi, starfstima hans og pau launakjor semAgur en greidsla & krofu verdur innt af hendi tr Abyrgda-
tidkast i viokomandi starfsgrein eda eftir atvikum i hinwj6si launa skal stadreyna hvort greidsla hafi fengist & henn

gjaldprota fyrirteeki. ad einhverju eda 6llu leyti Gr bui vinnuveitandans og skulu
O Akvaedi 1.-3. mgr. taka ekki til botakrafna skv. e-1id 5. grpzer greidslur dragast ad fullu fra greidslu ar sjédnum eftir
m 11. gr. Upplysingar. peim reglum sem kvedid er aum i 6. gr.

O Krofuhafi skal greina fra pvi i kréfugerd sinni til sjodsinsm 16. gr. [Keeruheimild.

hvort pau atvik sem greinir i 10. gr. hafi att vid um hann @ Heimilt er ad keera akvardanir Abyrgdasjods launa sem
peim tima sem krafa hans & hendur vinnuveitanda stofnadigtkknar eru & grundvelli laga pessara til [raduneytisths].

V. kafli. Kréfugerd og umsogn skiptastjora. O Keera skal berast raduneytinu skriflega innan tveggja man-
m 12. gr. Frestur til ad gera kréfu. ada fra pvi ad adila mals var tilkynnt um akvéréun. Keera
O Krafa & hendur Abyrgdasj6di launa verdur pvi adeins tek€!St neegilega snemma fram komin ef bréf sem hefur hana ad
in til greina a8 hun berist sj68num innan sex méanada fegymMa hefur borist raduneytinu eda verid afhent p6sti adur
beirri birtingu innksllunar { b vinnuveitanda f Légbirga- €N fresturinn er lidinn.

bladi er reedur lokum kréfulysingarfrests i baid. Stjordsié O [Raduneytic} skal leitast vid ad kveda upp drskurd innan
ins er p6 heimilt ad taka til greina kréfu er berst innan télfveggja manada fra pvi ad raduneytinu berst mal til irskurda
manada fra birtingu innkollunar ef synt er ad krofuna hafi Ad 6dru leyti fer um malsmedferd samkveemt akvaedum

ekki verid haegt ad gera fyrr. stjérnsyslulaga.

O Kvedid skal & um form og efni krofu til Abyrgdasjods T Akveedi petta skerdir ekki rétt adila til ad hofda mal fyrir
launa i reglugerd. domstdlum.P

m 13. gr. Umsogn skiptastjéra. Y L. 162/2010, 29. g) L. 131/2005, 1. gr.

O Skiptastjéri i bai vinnuveitanda skal svo flj6tt sem audid® 17. gr. Innlausn kréfu og fyrirsvar.

er lata Abyrgdasjodi launa i té skriflega umsdgn um hverja Fra pvi ad skiptastjora berst tilkynning Abyrgdasj6ds
pa kréfu i blid sem til alita kemur ad njoti abyrgdar sj6dstauna skv. 15. gr. fer sjodurinn med fyrirsvar fyrir kréfunn
ins samkvaemt I6gum pessum. Umsogn skiptastjora skal fglagnvart bui vinnuveitanda ad pvi leyti sem hann leysirkrof

i sér afst6du hans til réttmaetis krofu og forgangsréttanaen una til sin. Nytur krafa sjodsins sému stédu i skuldardd i ba-
an tillits til eignast6du busins. inu og hun hefdi ella notid.

O Hafi skiptafundur ekki verid haldinn i bui vinnuveitandad S& sem gerir kréfu & hendur Abyrgdasjédi launa & grund-
til pess ad taka afstodu til lystra krafna, en skiptastjgsi| velli laga pessara ma ekki adhafast neitt pad sem ryrt gaeti
ir pvi yfir ad hann hafi vidurkennt forgangsrétt greidsluendurkréfurétt sjodsins a hendur bui vinnuveitanda. Erhon
kréfunnar ad einhverju leyti eda 6llu, er Abyrgdasjodi launum éheimilt ad sampykkja, an sérstaks leyfis stjornar sj6ds-
heimilt ad fara med greidslukrofu eins og fullnaegt veeri-skilins, ad kréfur fai komist ad vid gjaldprotaskipti sem ekki-he
yroum 1. mgr. Hafi krafa verid greidd ur sjoonum & grundur verid lyst fyrir lok kréfulysingarfrests. Brjéti krofudfi eda
velli slikrar yfirlysingar, en sidar kemur fram ad hafnad esmbodsmadur hans gegn pessu akvaedi hefur pad i for med
vidurkenningu forgangsréttar kréfunnar i buid, verdurjatéf sér ad abyrgd samkveemt I6gum pessum fellur nidur.
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m 18. gr. Stadgreidsla opinberra gjalda. stofn, gjaldskyldu, greidslutimabil, alagningu og inrmhai

O Abyrgdasjodi launa ber ad reikna stadgreidslu launabyrgdargjalds.

manns & kréfur sem sampykktar hafa verid samkveemt l6g- Abyrgdargjaldid skal vera [0,25%]af gjaldstofni.

um pessum og skila til innheimtuadila i samraemi vid dkveedi Skorti sjodinn reidufé til ad standa vid skuldbindingar-sin
laga um stadgreidslu opinberra gjalda. ar samkveemt 16gum pessum skal stjorn sjédsins pegar til-

VII. kafli. Orlof vegna greidsluerfidleika. kynna pad rédherra. Rikissjédur skal pa leggja sjodnum til
m 19. gr. Almenn skilyrdi. pé fijarmuni sem til parf og skodast pad sem lantaka.

O Standi vinnuveitandi ekki i skilum med greidslu orlofs-- Abyrgdargjald telst rekstrarkostnadur skv. 1. t6lul. 3. g

launa skv. 7. eda 8. gr. laga um orlof, nr. 30/1987, &n pess §ig9a nr. 90/2003, um tekjuskatf] ad pvi leyti sem pad er
ad bu hans hafi verid tekid til gjaldprotaskipta, getur launskvardad af launum sem teljast rekstrarkostnadur samkveemt

gmu grein.

madur eda hlutadeigandi stéttarfélag i umbodi hans sndi . o - .
Kostnadur af rekstri Abyrgdasjéds launa greidist af tekj-

sér til Abyrgdasjods launa med orlofslaunakréfuna. Krafdl
skal studd fullnaegjandi gognum um fiarheed hennar, svo s&tf hans. o o
launasedlum og vottordi vidkomandi vinnuveitanda eda Ib@ Arsreikningur sjodsins skal endurskodadur af Rikisendur-
gilts endurskodanda hans. skgaun.

m 20. gr. Askorun til vinnuveitanda og innlausn. - 12_0/2,0091 15',9"2) L 12_9/2004’ o

O Ef krafa launamanns uppfyllir skilyrdi 19. gr. skal!X- kafli. Ymis akveedi.

Abyrgdasjodur launa pegar i stad skora & vinnuveitanda ®24- 9r- Framsal.

greida krofuna eigi sidar en premur vikum fra dagsetning‘a Hafi launamadur framselt launakréfu sina a hendur vinnu-
Askorunar. veitanda adur en ba vinnuveitanda var tekid til gjaldprota-

0 Komi fram andmeeli af halfu vinnuveitanda sem sjéduring<iPta nytur krafan ekki abyrgdar samkveemt logum pessum.
telur réttmeet, svo sem um ad krafan hafi pegar verio grei&?t_ta a p6 ekki \_/'6 ef !(rafan hefur verid framseld stéttarfé-
eda han nidur fallin af 68rum asteedum, skal sjédurinn visad! launamannsins, né heldur ef krafan hefur ad fullu eda ad
krofunni fra. Krofu launamanns skal einnig visad fra ef franf Ut& verid framseld Atvinnuleysistryggingasjodi. _

er komin beidni um gjaldprotaskipti 4 btii vinnuveitanda. = ~\kveedi 1. mgr. gildir einnig i peim tilvikum sem kvedio

O Standi akveedi 2. mgr. ekki i vegi fyrir pvi ad greigaS’ 2Umi7. or 00 Qe

megi kréfu launamannsins skal Abyrgdasjodur launa in® 25'.,gr. L.{pp ysingar. R . .
leysa krofuna eigi sidar en fimm vikum fra dagsetningb_" _Stjornvoldum, V|r,1nuv,e|tendurr_1,og oérunj r,]IUtaa(?'g_and'
askorunar, sbr. 1. mgr. Um abyrgé sjédsins fer ad 60ru Ieﬁp'lum er skylt ad |ata Abyrgdasjodi launa i té upplysingar
samkvaem,t akvaedum c-lidar 5. gr., 6. gr. og IV. kafla eﬂEem naudsynlegar eru vegna afgreidslu sjodsins a einstokum
bvi sem vid 4. rofum. B

m 21. gr. Adfararheefi og innheimta. W 26. gr. Endurkigia.

O Krafa Abyrgdasj6ds launa vegna innleystrar orIostaunaD- plfi oreidslugpria aflad dr Abyrgdasj6di launa med pvi

. : . . . a0 gefa rangar upplysingar eda leyna atridum sem leitt hefou
krofu era afaf.‘"‘ rheef _gagnvart vmnuveltanga._ba Sk‘f.’ll |mhleyti| sgynjunar geéa Irgkiungr a greia)sllu ar sjédnum samkvaemt
krafa njota somu stoau_ gagnva'rt protabui vinnuveitanda ?ggum pessum ber peim er greidsluna fékk ad endurgreida pa
krafa launamanns hefdi ella notid.

O A Krof m innlevst hefur veria samkvaemt realum fijarheed sem hann hefur ranglega fengid.

rofu sem Innieyst REtur verio samkvaemt regiu besji Krafa um endurgreidslu skv. 1. mgr. fellur ar gildi fyr-
um reiknast dréattarvextir samkvaemt I16gum um vexti og verlffyrnin u pegar tvo ar eru lidin fra pvi ad greidsla atti sér
tryggingu, fyrst 15 dégum eftir innlausn. 9 g 9

. . . .. stad.
D Um malsmedferd fer ad 68ru leyti skv. V1. kefiEpetir bvig Telji stjorn Abyrgdasjods launa ad greidslu hafi verid afl-

sem vid ‘"_"- _ _ ad eda reynt hafi verid ad afla greidslu Ur sjédnum med sak-
VIII. kafli. Hlutverk stjérnar, dagleg umsysla og fjar-  ngemum heetti skal malinu visad til [rannséknar logregiu].
madgnun. ) D L. 8812008, 234 gr.

W 22. gr. Hlutverk stjornar Abyrgdasjods launa. X. kafli. Reglugerdarheimild og gildistaka.

O Varsla Abyrgdasj6ds launa, dagleg umsysla og reikninggr 27. gr. Reglugerdarheimild.

hald eru & abyrgd stjérnar sj6dsins  umbodi [radhefrslly. o [Radherra) skal ad fengnum tillsgum stjérnar Abyrgda-
1.mgr. 3. gr. sj6ds launa setja i reglugétdanari fyrirmaeli um fram-

O Auk peirra verkefna sem lita ad stjérnsyslulggri medferdyemd laga pessara.

peirra mala sem berast sjéonum skal stjorn Abyrgdasjods? L. 162/2010, 29. g? Rg. 339/1990. Rg. 462/2003.

launa annast fyrirsvar fyrir sj6dinn og sinna 6drum peinm 28. gr. Gildistaka og lagaskil.

verkefnum sem lita ad framkveemd laga pessara. O Log pessi, sem sett eru med hlidsjon af tilskipun rads-
O Stjorn sjodsins skal fyrir lok september ar hvert gera radas fra 20. oktéber 1980 nr. 80/987/EBE um samraemingu &
herra grein fyrir fjarhagsstédu sjodsins og aaetlun um prédsgum adildarrikjanna um vernd til handa launpegum verdi
Gtgjalda. Jafnframt skal stjornin fyrir sama tima geragll  vinnuveitandi gjaldprota, 6dlast pegar gildi. . . .

til rAdherra um hamarksfjarhaedir skv. 1. mgr. 6. gr. O Kréfur i ba vinnuveitanda sem arskurdud eru gjaldprota
YL 16212010, 29. gr. fyrir gildistdku pessara laga njota abyrgdar samkvaemtridgu
W 23. gr. Fjarmdgnun. um abyrgdasjod launa vegna gjaldprota, nr. 53/1993. Akveedi

0O Abyrgdasjodur launa skal fiarmagnadur med sérstokiD. gr. laga pessara taka po strax gildi vegna krafna i ba
abyrgoargjaldi af greiddum vinnulaunum, poknun og reiknvinnuveitanda sem Urskurdud eru gjaldprota fyrir gildksto
udu endurgjaldi, hvada nafni sem nefnist, sem skattskyiessara laga leidi pau til hagsteedari nidurstédu fyrir rof
er. Akveedi laga um tryggingagjald eiga vid um gjaldhafa.
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O Akveedi d-lidar 5. gr. tekur gildi 1. janGar 2004 vard-manudi i sama starfshlutfalli hja hinum gjaldprota vinnitve
andi abyrgd a iogjoldum samkveemt samningum um vig&nda adur en kom til skerdingar a starfshlutfalli hans vegna
bétartryggingavernd og akvaedum kjarasamninga sem fallaamdrattar i starfsemi vinnuveitanda. Ad 60ru leyti gikir
gjalddaga eftir gildistoku laga pessara, sbr. 1. mgr., évadia lidur 5. gr.

bl vinnuveitanda verid Urskurdad gjaldprota eftir 1. janUay pratt fyrir b-1id 5. gr. skal vid Gtreikning béta vegna launa
2004. missis { allt ad prja manudi vegna slita & radningarsamningi
O Akveedi 1. mgr. 6. gr. um hamarksabyrgd a kréfum launaaka mié af vinnulaunum launamanns skv. 1. mgr. enda hafi
manna skv. a- og b-1id 5. gr. 6dlast gildi 1. april 2003 vegnaéradsdoémara borist krafa um gjaldprotaskipti & bi vinnu-
krafna sem gjaldfalla eftir pad timamark. Fram til pess daggitanda innan télf manada fra pvi ad starfshlutfall launa-
gildir 2. mgr. 5. gr. laga nr. 53/1993. manns var minnkad. Skilyrdi er ad launamadur hafi veri®
O Akveedi 1. mgr. 6. gr. um hamark abyrgdar vegna krafngamfellt i a.m.k. sex manudi i sama starfshlutfalli hja hinu
skv. c-lid 5. gr. 6dlast pegar gildi gagnvart kr6fum semistof gjaldprota vinnuveitanda 48ur en kom til minnkunar & starfs

ast hafa en hafa ekki nad hamarki abyrgdar fyrir gildistokH|utfalli hans vegna samdrattar i starfsemi vinnuveitarda
laganna. Krofur umfram hamarksabyrgd skulu ekki skeragbru leyti gildir b-lidur 5. gr.

ad pvi leyti sem peer stofnast fyrir gildistoku laganna. O Akveedi petta gildir um kréfur launamanna sem minnka
[Akveedi til bradabirgda. _ _ starfshlutfall sitt & timabilinu 1. oktéber 2008 til og me®. 3
m |. Pratt fyrir a-lid 5. gr. skal taka mid af vinnulaunumgesemper 2009 ad krofu vinnuveitanda vegna samdrattar i

launamanns fyrir sidustu prja starfsmanudi hans i pjonNUStY, fsemj vinnuveitanda sem rekja ma til sérstakra adsteedn
vinnuveitanda adur en starfshlutfall launamanns var mlnng vinnumarkadiy

ad vegna samdrattar i starfsemi vinnuveitanda vegna séry L. 13172008, X0
stakra adsteedna & vinnumarkadi enda hafi héra6sdémarff R, . . .

borist krafa um gjaldprotaskipti & bui vinnuveitanda innaM LIl Pratt fyr_|r akvae<’._f>|'2: mgr. 23. gr. skal abyrgdargjald
t6lf manada fra pvi ad starfshlutfall launamanns var minnR€"@ 0,3% af gjaldstofni & arunum 2012, 2013 og 2014 ]

e A ] 1)
ad. Skilyrdi er ad launamadur hafi verid samfellt i a.m.k. sex — L-164/2011.3.gr



