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— unarinnar sem forstjéri leggur fyrir hana eigi sidar en i-des
2006 nr.55 14.juni ember vegna komandi rekstrarars. Enn fremur skal hin ar-
L6g um vinnumarkaésaégerair lega leggja fram tilldgur til stjornar Atvinnuleysistrygga-

Téku gildi 1. i 2006. Breytt med. 88/2008 (t6ku gildi 1. jan. 2009 nema brbakv. J08S UM fjarmagn til greidslu atvinnuleysisbéta og um-
VI sem tok gildi 21. juni 2008), I. 162/2010 (toku gildi 1ja2011) og I. 126/2011  syslu Vinnumalastofnunar fyrir sj6dinn samkvaemt pjonustu

(toku gildi 30. sept. 2011). samningi. Stjorn stofnunarinnar skal jafnframt annast fag
I. kafli. Gildissvid og markmid. lega stefnumétun & svidi vinnumarkadsadgerda og gera [rad-
m 1. gr. Gildissvid. herral grein fyrir atvinnuastandi og arangri vinnumarkads-
O Log pessi gilda um vinnumarkadsadgeradir. adgerda i skyrslu i lok hvers ars. Skal stjornin hafa regtule

O Med vinnumarkadsadgerdum er &tt vid vinnumidlun, matamrad vid vinnumarkadsradin, sbr. 6. gr., vid mat & atvinnu
a heefni atvinnuleitanda og skipulag Urraeda sem eru til pegstandi & hverju svaedi.

fallin ad auka vinnufeerni atvinnuleitanda. O Forstjéri Vinnumalastofnunar skal sitja fundi stjérnarin

O Atvinnuleitandi i skilningi laga pessara er hver sa semr med malfrelsi og tillbgurétt.

seekir um patttoku i vinnumarkadsadgerdum. O Stjérnarménnum er oheimilt ad skyra oviskomandi adil-
W 2. gr. Markmid. um fra pers6nuupplysingum sem peir komast ad i starfi sinu

0 Markmid laga pessara er ad veita einstaklingum videiggjsrninni og leynt eiga ad fara. Pagnarskylda helst péith la
andi adstod til ad verda virkir patttakendur & vinnumarkadisg af stjérnarsetu.

0 P& er Iogum pessum eetlad ad studla ad jafnveegi Ml (Rasherral) akvedur poknun stjérnarmanna.
frambods og eftirspurnar eftir vinnuafli i landinu. D | 162/2010, 33, g) L. 126/2011, 424. g1

Il. kafli. Stjornsysla. m 6. gr. Vinnumarkadsras.
.3 9“ Yflrst])orn. " . O [[R&dherra skipar sj6 manna svaedisbundin vinnumark-
O [Rac’iherraﬂ fer med yfirstjorn vinnumarkadsadgerda,ssras. | hvert vinnumarkadsrad skulu tveir radsmanna til-
salr)nkvaemt Idgum pessum. nefndir af samtokum launafélks & hverju sveedi og tveir af
L. 126/2011, 424. gr. samtokum atvinnurekenda. Jafnframt skal einn rddsmanna
W4 \ﬁr}numalastofnun. _tilnefndur af sveitarfélégum & hverju svaedi, einn tilnafnd
O \ﬁnn}umalast?fnl’m annast framkveemd laga pessara i Uy [heim rasherra er fer med freedsluntatig einn skipad-
bodi [rasdherra]’ Rasherra er po heimilt ad akveda annag, ap iinefningar? Tilnefna skal jafnmarga fulltrda til vara.
fyrirkomulag. Vinnumalastofnun annast jafnframt 6nnuu pag s5herra) skipar formann og varaformann vinnumarkads-
verkefnl sem hen_nl eru fal_”} me_('j serlqgum. o rads Ur hopi peirra sem tilnefndir hafa verid sem adalmenn.
O [Radherra) skipar forstjora Vinnumalastofnunar til fimm O Naist ekki samkomulag um tilnefningu skv. 1. mgr. Gr-

ara i senn. Forstjori reedur starfsmenn stofnunarinnar g g , s, [radherrd] um hver skuli tiinefna fulltrGa i radié

lagalega og rekstrarlega abyrgd a henni gagnvart rééhema hlidsjon af pvi hversu fjdlmenn vidkomandi samttk eda

H?”“ skal annast gerd st_arfs_-'og fjarhags_aaetlunar S.tpfr.]go'eitarfélbg eru og ad fenginni umsodgn vidkomandi heildar-
arinnar og leggja hana fyrir stjérn hennar til sampykkis eig o mtaka

sidar en i desember vegna komandi rekstrarars. . ) 4 . . .
O Vinnumalastofnun skal reka pjonustustddvar. [Rééh@rraf [RéiBherra akvedur stadsetningu vinnumarkadsré3a a3

. . . S .- fenginni umsdgn forstjéra og stjornar Vinnumalastofnunar
akvedur hvar & landinu paer skulu vera ad fenginni umsogy Vi KaBsr4d 4 hveri 5i skal skila skvrslu il
forstjora og stjérnar stofnunarinnar. innumarkadsrad & hverju svaedi skal skila skyrslu ti

O Kostnadur af rekstri Vinnumalastofnunar vegna franitjornarV|nnumalastofnunar um stédu atvinnumala i névem-

kveemdar a l6gum pessum greidist Ur rikissjodi samkvee T’ ar hvert asamt tilludgum um peer vir]n,urnarkgésaégeréir
fjarlogum hverju sinni. Leita skal eftir samstarfi vid ad& a sem maelt_ ermed ad Ioglé yer6| ahersla a_arlé e_ftl_r.,En_rj frem-
ur skulu vinnumarkadsradin vera hlutadeigandi pjonuétust

ila um fjarmégnun, svo sem lifeyrissjodi. Vi lastof il radaiaf Kipul L4 vi
O [Radherra) getur med reglugerd, ad fenginni umsogn innumalastofnunartif raogjafar um skipulag og vai a vianu

stjornar Vinnumalastofnunar, falid stofnuninni dnnur keer marka}asurraeéum. . . )
efni en kvedid er & um i 15gum pessum. O [Radherrad getur falid vinnumarkadsradum énnur verk-

D | 16212010, 33. gt efni i samraemi vid markmid og gildissvid laganna ad feng-
m 5. gr. Stjorn Vinnumalastofnunar. inni umsogn stjérnar Vinnumalastofnunar.

O [Radherra) skipar tiu manna stjorn Vinnumalastofnun- VL. 12612011, 424. gP) L. 16212010, 33. gr.

ar ad fengnum tilnefningum til fidgurra &ra i senn. TveiM 7. gr. Umsokn um patttku i vinnumarkadsadgerdum.
stiornarmenn skulu tilnefndir af Alpydusambandi islandg;] Atvinnuleitendum & aldrinum 16 til 70 ara er heimilt ad
einn tilnefndur af Bandalagi haskélamanna, einn tilnefndwseekja um patttdku i vinnumarkadsadgerdum. Umsoknin skall
af Bandalagi starfsmanna rikis og baeja, einn tilnefndur sera skrifleg & par til geréum eydublédum og henni skulu
[pvi raduneyti er fer med starfsmannamal rikisifiginn til-  fylgja naudsynleg gogn ad mati Vinnumalastofnunar, svo
nefndur af Sambandi islenskra sveitarfélaga og tveirfiithe sem vottord sérfreedileeknis pegar um skerta vinnufeerni er
ir af Samtokum atvinnulifsins. Tilnefna skal jafnmargal-ful ad reeda. | umsokn skulu koma fram allar paer upplysingar er
trda til vara. Radherra skipar tvo stjornarmenn an tilnegni  varda vinnufeerni umsaekjanda og peer studdar fullnzegjandi
ar og skal annar peirra vera formadur stjérnar stofnunarinngdgnum. begar umsaekjandi er yngri en 18 ara skal foreldri
og hinn varaformadur. Varamenn skulu skipadir med sangda forradamadur hans sampykkja umsoknina med undirrit-
heetti. un sinni.

O Stjorn Vinnumalastofnunar skal hafa eftirlit med rekstr Umsékn um patttdku i vinnumarkadsadgeroum felur i sér
og starfsemi stofnunarinnar. Stjérninni er medal annats setkraningu hja vinnumidlun Vinnumalastofnunar og beidni
ad ad fjalla um og sampykkja starfs- og fjarhagsaaetlun stofam adstod radgjafa stofnunarinnar vid atvinnuleit.
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O Vinnumalastofnun er heimilt ad dska eftir upplysingum a. einstok ndmskeid, svo sem namskeid um gerd starfs-
fr& 6drum adilum vegna einstakra umsdkna pegar asteeddedtarazsetlunar eda sjalfstyrkingu og namskeid til ad biéeta t
til ad mati hennar. tekna feerni,

m 8. gr. Tilkynning um ad atvinnuleit sé haett. b. starfsarreedi, p.e. starfskynning, starfspjalfun og
O S& sem hefur sétt um patttéku i vinnumarkadsadgerggynsluradning,

um og notid pjonustu Vinnumalastofnunar i atvinnuleit sam- c¢. radgjof samhlida namskeidspatttoku og reynsluradn-
kveemt Idgum pessum skal tilkynna til Vinnumalastofnunaingu,

an asteedulausrar tafar pegar hann heettir virkri atvinulei d. ndmsurraedi,

Tilkynningin skal gerd med sannanlegum heetti og skal taka e. atvinnutengd endurhaefing, og

fram astaedu pess ad atvinnuleit var haett. f. atvinnutengd endurhaefing einstakra hopa.

m 9. gr. Keeruheimild. O Vinnumalastofnun er heimilt ad gera pjonustusamninga
O Heimilt er ad kaera akvardanir Vinnumalastofnunar semm patttdku atvinnuleitenda i einstékum vinnumarkadsur-
teknar eru a grundvelli laga pessara til Grskurdarnefndeaedum sem adrir pjonustuadilar annast framkvaemd &.
atvinnuleysistrygginga og vinnumarkadsadgerda. Um malg- [Radherra) skal i regluger8 kveda nanar & um skipu-
medferd fer skv. 12. gr. laga um atvinnuleysistryggingar. lag vinnumarkadsurraeda ad fenginni umsdgn stjoérnar Vinnu-
I11. kafli. Vinnumarkadsadgerair. mélastofnunar, svo sem hvers konar namskeid skuli haldin og
hvada nam teljist til vinnumarkadsadgerda.

Y1 162/2010, 33. g?
p P .. YL , 33. g®) Rg. 12/2009, sbr. 781/2011, 162/2012 og 705/2012. Rg.
O Vinnumalastofnun skal halda skra yfir laus storf sem i ,q59 r 11612010, 78212011 og 706/2012.

bodi eru & landinu 6llu enda er landid eitt atvinnusvaedi. PJ 13. gr. batttaka atvinnuleitanda i vinnumarkadsadgers-
skal medal annars koma fram i hverju starf er f6lgid, hvadg,,

krGfur eru gerdar til umseekjenda og annad er mali skibly ajinnuleitandi skal fylgja eftir azetlun um atvinnuleit og

ir. Vinnumalastofnun annast enn fremur vinnumidlun & Evrbétttt')ku i videigandi vinnumarkadsurreedum skv. 11. gr. og
6pska efnahagssveedinu & grundvelli samningsins um Eyks o hag sem i hans valdi stendur til ad baeta vinnufeerni sina
opska efnahagssvaedio. o __til pess ad verda virkur patttakandi & vinnumarkadi. par a
O Vinnumalastofnun skal adstoda alla & aldrinum 16 til 7fe5a) skal atvinnuleitandi avallt meeta i vidto! til radgjaf
ara sem hafa heimild til ad rada sig til starfa hér a landi xnnumalastofnunar skv. 14. gr. og taka patt i peim vinnu-
takmarkana vid atvinnuleit. Stofnunin skal midla upplgsin markagsirraedum er standa honum til boda. Atvinnuleitandi
um um laus storf til atvinnuleitenda og veita peim adstogy ) jafnframt tilkynna Vinnumalastofnun um peer breytinga
vid ad finna storf vid heefi. Pegar talid er ad atvinnuleitandicm kunna ad verda 4 vinnufaerni hans eda adstadum ad 63ru
uppfylli skilyrdi starfslysingar a lausu starfi skal Vinnaia- leyti 4n Asteedulausrar tafar.

stofnun veita adstod vid ad koma a sambandi milli atvinnug" 14 gr Eftirlit med patttoku atvinnuleitanda i vinnumark-
leitanda og pess atvinnurekanda sem dskar eftir starfsma%saageraum.

O \ﬁnnumélastofnun skal jafnframt'a_éstoéa atvmnurekenqu Radgjafar Vinnumalastofnunar skulu hafa eftirlit med pvi
ur sem leita eftir aimennum upplysingum um frambod g3 atvinnuleitendur fylgi eftir azetlun um atvinnuleit ogtpa
vinnuafli eda adstod vid radningu starfsfolks. toku 1 videigandi vinnumarkadsurreedum skv. 11. gr. Skulu
m 11. gr. Mat & vinnufeerni atvinnuleitanda. peir boda atvinnuleitendur reglulega i vidtol eftir porfum
O Pegar atvinnuleitandi seekir um patttdku i vinnumarkad$wers og eins atvinnuleitanda. Skal pa fara yfir dsetlun um
adgerdum fer fram mat a vinnufeerni hans hja radgjafa Vinngtvinnuleit og patttoku atvinnuleitanda i vinnumarkadsuar
malastofnunar. Atvinnuleitandi skal leggja fram allar paatzedum og hin endurskodud eftir prfum hverju sinni. Geta
upplysingar sem liggja fyrir um vinnufeerni hans svo ad unrfieir 6skad eftir gégnum fra atvinnuleitanda er faerir sénnur
se ad adstoda hann vid ad fa starf vid haefi og gefa honum kasdtvinnuleit og patttdku i vinnumarkadstrreedum pegar porf
a patttoku i einstokum vinnumarkadsirreedum. Med sargrefur.

komulagi vid atvinnuleitandann er sidan gerd asetlun um atr Heildarendurskodun & adsteedum atvinnuleitanda skal
vinnuleit hans og patttoku i videigandi vinnumarkadsUrreedara fram eigi sidar en premur arum eftir ad hann sotti fyrst
um a grundvelli matsins. Jafnframt skal leidbeina atvinnyym patttoku i vinnumarkadsadgerdum og hann er enn &n
leitanda um adra pjonustu verdi talin porf & ad hann leiti S@tvinnu.

adstodar i 68rum opinberum pjonustukerfum adur eda saf-vinnumalastofnun er heimilt ad synja atvinnuleitanda um
hlida peirri pjonustu sem veitt er samkvaemt I6gum pessunpjonustu samkveemt l6gum pessum pegar hann fylgir ekki
O bjonusta radgjafa Vinnumalastofnunar skal midast vigftir 4zetlun um atvinnuleit og patttoku i vinnumarkadsad-
einstaklingsbundnar parfir hvers og eins atvinnuleitaBda. gerdum, par 4 medal itrekad hafnar patttoku i einstékum
fremur skal mida vid atvinnuhorfur i landinu & hverjum timayinnumarkadstrraedum, sinnir pvi ekki ad leita sér adstos-
Pegar atvinnuleitandi er yngri en 18 ara skal hafa hlidsjdsy hja 68rum pjénustuadilum, sbr. 3. mgr. 11. gr., eda leetur
af akveedum barnaverndarlaga og laga um adblnad, hollugif |ida ad veita Vinnumalastofnun naudsynlegar upplysing
haetti og Oryggi a vinnustddum vid gerd asetlunar um atvinnigr um vinnufzerni sina eda peer breytingar er kunna ad verda
leit og patttoku i vinnumarkadsurreedum. & vinnufaerni hans eda adsteedum ad 68ru leyti.

O Heimilter ad binda patttoku atvinnuleitanda i vinnumarkm 15. gr. Samstarf vid adra pjénustuadila.

adsadgerdum vid pad skilyrdi ad hann leiti sér fyrst eda sam- Radgjafar Vinnumalastofnunar skulu leita eftir samstarfi
hlida adstodar annarra pjonustuadila. vid adra pjdnustuadila i samradi vid atvinnuleitanda pegar
m 12. gr. Skipulag vinnumarkadsurreeda. atvinnuleitandi parf & pjonustu annarra fagadila ad halda t
O Vinnumalastofnun annast skipulag vinnumarkadsUrreed@ na arangri vid ad baeta vinnufaerni sina i pvi skyni ad verdoa
sem skiptast i eftirfarandi flokka: virkur patttakandi a vinnumarkadi.

m 10. gr. Vinnumidlun.
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O Enn fremur skulu radgjafar Vinnumalastofnunar starfa n@ 18. gr. Midlun upplysinga um atvinnuastand i landinu.

i® med 68rum pjonustuadilum pegar atvinnuleitandi nytuf; vinnumalastofnun skal gefa Gt skyrslu i byrjun hvers ars
pionustu peirra eda adrir pjonustuadilar leita eftir i8I ym st6du mala & innlendum vinnumarkadi par sem medal
peirra. annars koma fram upplysingar um atvinnuleysi, atvinnuhorf

O Radgjafar Vinnumalastofnunar skulu tilkynna um tilvikyr og mannaflaporf innan tiltekinna starfsgreina og Gtgéfu a

par sem atvinnuleitendur fylgja ekki eftir agetlun peirra unjinnuleyfa til erlendra starfsmanna.

atvinnuleit og patttoku i vinnumarkadsurraedum til hluigée kafli. Ymis akvaesi

andi pjonustuadila pegar um slikt hefur verid samid a grung-' afll. Ymis akveeol.

velli pjonustusamninga. m 19. gr. Einkareknar vinnumidlanir.

W 16. gr. bj6nusta an endurgjalds. O Fyrirteekjum, einstaklingum og félagasamtékum er heim-
O bjonusta Vinnumalastofnunar skal vera atvinnuleitenduiti ad annast milligongu um radningar, enda sé pad gert a
og atvinnurekendum ad kostnadarlausu. kostnad atvinnurekenda.

IV. kafli. Kbnnun & adsteedum & vinnumarkadi. O Mal vegna brota skv. 1. mgr. skulu varda sektum sem

m 17. gr. Oflun upplysinga um atvinnuastand f landinu.  renna skulu f rikissjéa. . .

O Vinnumalastofnun skal reglulega afla upplysinga um at- ¥ L. 88/2008, 233. gr.
vinnuastand, atvinnuleysi og fitvinnuhorfur fra einstokung 20. gr. Reglugerdarheimild.
Ia_mdshlut_um., Jafn_framt skal han fylgjast med samsetningy [Radherra)
vinnuaflsins i landinu.

O Vinnumalastofnun skal jafnframt reglubundid kann
mannaflap6rf og framtidarhorfur i atvinnugreinum pannig a
meta megi atvinnumdéguleika namsmanna eftir namsleidum o
og efla radgjof vid nemendur i framhalds- og haskélanarf 21. or. Gildistaka.

par ad latandi. O L&g pessi 6dlast gildi 1. juli 2006. . . .

er heimilt ad setja reglugerd, ad fenginni um-
sogn stjérnar Vinnumalastofnunar, um nanari framkvaemd
ga pessara.

D\ 162/2010, 33. gr.



