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- - O Pbeir launagreidoendur, sem greiddu idgjald til Lifeyris-
1997 nr.1 10.jandar sj6ds starfsmanna rikisins & arinu 1996 fyrir starfsmena,si
Log um Lifeyrissj0d starfsmanna rikisins  hafa heimild til ad tryggja pa starfsmenn hja A-deild sjddsi
Toku gildi 1. maf 1997 Breytt med. 142/1997 (t6ku gildi 30. des. 1997), . 84/1998 SEM €kki eiga adild ad B-deild hans skv. 4. gr. Sama gildir um

(toku gildi 1. jan. 1999), I. 41/2002 (toku gildi 7. mai 2002)43/2002 (toku gildi  pa starfsmenn pessara launagreidenda sem aunnu sériréttind

7. mai 2002), |. 141/2003 (t6ku gildi 30. des. 2003), |. 1422 (toku gildi 1. jan. an iégjaldagreiéslu 4 arinu 1996.

2004), I. 136/2004 (toku gildi 1. jan. 2005), |. 47/2006 (@dgildi 1. jali 2006), I. 1

65/2006 (toku gildi 27. juni 2006), |. 167/2006 (t6ku gildijan. 2007), |. 62/2007 L. 47/2008, 13. gr? L. 12/2009, 4. gr.

(toku gildi 4. april 2007), . 12/2009 (toku gildi 25. aprid@9), |. 48/2010 (toku 4 ar. Iégjaldagreiéslur sjc')afélaga 0g réttindaavinnsla til

gildi 11. jainf 2010), I. 65/2010 (t6ku gildi 27. jtini 2010)154/2010 (t6ku gildi 30. 5 >0 ja Oy 18
des. 2010), I. 126/2011 (t6ku gildi 30. sept. 2011) og I. 26T (toku gildi 30. des. Arsloka 1996 skulu vardveitt i B-deild sjodsins.

2011). O Sjoofélagar, sem greiddu idgjald til sj6dsins eda aunnu
Ef i 16gum pessum er getid um r&dherra eda raduneyti an pesslafnasvio sé til- sér réttindi an iégjaldagreiaslu vid arslok 1996 skuluaeig
greint sérstaklega eda til pess visad, er attfjéidnala- og efnahagsradherraeda e at . ST N x4 . ' .

fiarmala- og efnahagsraduneytisem fer med I5g pessi. rétt til adildar ad B-deild lifeyrissjodsins a medan peigge

I kafli. Almenn akvaedi storfum hja rikinu, enda séu peir skipadir, settir eda néidni

) i S .. __a.m.k. eins &rs eda radonir med minnst priggja manada upp-
m 1. gr. Sjodurinn heitir Lifeyrissjodur starfsmanna ”klsms'sagnarfresti og starf peirra sé eigi minna en halit starh®a
Heimili hans og varnarping er i Reykjavik. Hlutverk sjods-, , : . 2
. S aealn L S . A vid um pé kennara og skoélastjérnendur vid grunnskola sem
Ins er ad tryggja sjodfélogum, eftirlifandi mokum peirra oru i stak;fi vio érslok91996 a rJneéan peir stgrfa vid grunn-
ornum lifeyri samkvaemt ak m ra laga. . . . O
bo ’u ! e.)/,l samkvaemt a vaerég. pessara ’aga. .. skola sem reknir eru af sveitarféldgum, enda uppfylli r&gni

O Lifeyrissjédur starfsmanna rikisins starfar i tveimurdja I%eirra sému skilyrdi um radningartima og starfshiutfall.

hagslega sjalfsteedum deildum, A-deild og B-deild, se . ., y )

skipta med sér rekstrarkostnadi  hlutfalli vid umfang leor = PeIr sém starfa hja grunnskolum vid annagd en kennslu

deildar  rekstri sj68sins samkvaemt reglum er stjorn sjési eda skolastjornun, peir sem starfa hja skélaskrifstofurmjag
Sjukrahusi Reykjavikur og adild attu ad sjédnum vid arslok

setur. ) A IR
m 2. gr. Sjodfélagar samkvaemt l6gum pessum eru peir cit996 _skulu eiga sama ret_t_tll adildar ad B-deild sj6dsins-med
an peir gegna pessum stérfum.

staklingar sem greida idgjald til sjodsins, peir sem njdlia e N ) )
eda Grorkulifeyris Ur sjodnum og peir einstaklingar sem med Kiosi sjodfélagi, sem 2. eda 3. mgr. tekur til, ad greida
idgjaldagreidslum hafa aunnid sér rétt i sjodnum en greidegmuridgjald til A-deildar sjodsins er honum pad p6 hetmil
ekki lengur idgjald og hafa ekki hafid toku lifeyris ar sjoan-enda hafi hann tilkynnt sj6dnum um pa akvérdun sina fyrir
um. 1. desember 1997. Fellur p4 nidur réttur hans til ad greida
m 3. gr. Sj6Sfélagar i A-deild sj6dsins skulu vera allir peifiddiald til B-deildarinnar. Sjédfélagi, sem pessi malsgre
starfsmenn rikisins sem nad hafa 16 &ra aldri, eiga ekki &2 5- Mr. taka til og greidir idgjald til B-deildar sj6dsin

ild ad B-deild sjo8sins skv. 4. eda 5. gr. og fa greidd lauftir 1. desember 1997, getur einungis hafid greidslu til A-
& grundvelli kjarasamninga samkveemt logum nr. 94/19g@€ildar hans ef hann skiptir um starf, enda uppfylli hid nyja
um kjarasamninga opinberra starfsmanna, eda & grundvelfi'f hans adildarskilyrdi ad sj6dnum, eda ef idgjaldaistei
launadkvardana samkvaemt [ldgum um kjarafaphkveesi U hans hafa fallid nidur af 6drum astaedum i tolf manudi eda
1. mélsl. & jafnframt vid um forseta islands, radherra og dfN9Ur-

pingismenn? Heimilt er p6 ad semja svo um i kjarasamn{ Launagreidendur, sem fengido hofdu heimild fyrir arslok
ingi ad tilteknir hépar starfsmanna rikisins, sem uppfylld996 til ad greida idgjald til sj6dsins fyrir starfsmennasin
pessi skilyrdi, greidi { adra lifeyrissjodi. hafa afram sd6mu heimild til ad greida idgjald til B-deild-

O Starfsmenn annarra launagreidenda en rikissj68s, sem ftBj00sins fyrir pa starfsmenn sina og adra sjodfelaga sem
eiga & adild ad B-deild sj6dsins skv. 2. og 3. mgr. 4. gr. pesgteiddu idgjald til sj6dsins vio arslok 1996. Hafi sjodfélag
ara laga, skulu eiga rétt til adildar ad A-deild hans, kjdairp 10kid idgjaldagreidsiu fyrir arslok 1996 en afram aunnid sé
ad nyta sér heimild 4. mgr. 4. gr., og skulu launagreidendifttindi an idgjaldagreidsiu vegna starfa hja launagreida
beirra pa greida idjald peirra vegna til sj68sins skv. 13. gf€m um reedir i pessari malsgrein skal hann halda sama rétti
Sama gildir um pa hjdkrunarfraedinga sem hefur verid skyll réttindaavinnslu hja B-deild sj6dsins. Kjosi sjodfgia

ad greida idgjald til Lifeyrissjods hjukrunarkvenna endgé Se€m pessi malsgrein tekur til, ad greida fremur idgjald &l A
fremur adild ad A-deild Lifeyrissjods starfsmanna rikgsin deildar sjédsins er honum pad p6 heimilt ad tilskildu sam-
og hvilir pa sama skylda & launagreidendum peirra um i@YKki launagreidanda hans. Sjodfélaginn parf ad hafa til-
gjaldagreidslur til sjédsins. kynnt sjodnum um pessa akvordun sina fyrir 1. desember
O Félagsménnum adildarfélaga Bandalags starfsmanna r4@97- Fellur pa nidur heimild hans til ad greida idgjald il
is og beeja, adildarfélaga Bandalags haskélamanna og Kefndeildarinnar.

arasambands Islands, sem ekki eiga adild ad sjédnum skvidl Einstaklingur, sem fengid hefur heimild til aframhaldandi
og 2. mgr., er jafnframt heimilt ad greida idgjald til A-deil adildar ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins fyrir aisk996

ar sj6dsins, enda hafi viskomandi launagreidandi sampykkggna nidurlagningar & stédu eda starfi, hefur sému heimild
adildina og paer skuldbindingar sem henni fylgja. Nanar sktil ad greida idgjald til B-deildar sjodsins.

kvedid & um adild pessa i sampykktum sj6dsins. O [Stjérn sj6dsins er med sampykki [radhettdieimilt ad

O Stjorn sjodsins er heimilt ad veita 6drum en peim er adeita sjodfélaga sem feer launalaust leyfi fra stérfum til ad
framan greinir adild ad A-deild sj6dsins, enda beri peimi ekistarfa hja alpjodastofnun, sem island & adild ad samkveemt
ad greida i annan lifeyrissjod og fyrir liggi sampykki vidke 16gum eda fjolpjédlegum samningum, rétt til ad greida afram
andi launagreidenda fyrir adildinni og peim skuldbindingu idgjald til B-deildar sjédsins & starfstima hans hja viokom
sem henni fylgja. Nanari akveedi um adild ad A-deild sj6dsandi alpjodastofnun, enda hafi hann att adild ad B-deildinni
ins skulu vera i sampykktum hans. er hann hof storf erlendis og njoti ekki lifeyrisréttar hjé-v
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komandi alpjédastofnun. Stjorn sjodsins skal dkveda viBmi O Reikningsér sjodsins er almanaksarid. Reikningar sj6os-
unarlaun fyrir starfi® med hlidsjon af 6. mgr. 23. §r.] ins skulu endurskodadir af Rikisendurskoduninni an sirsta

D 126/2011, 228. gP L. 6212007, 1. gr. ar péknunar.
W 5. gr. Sjoofélagi, sem ekki greiddi idgjald til lifeyrissjods- m 10. gr. Stjorn lifeyrissjodsins skal arlega lata fara fram
ins vid arslok 1996, an pess po ad formlegu radningarsamnyggingafreedilega athugun & fjarhag sjodsins. Nanatureg
bandi hans og launagreidanda sem tryggir starfsmenn sima framkvaemd athugunarinnar skal setja i sampykktir sj6ds-
hja sjodnum hafi verid slitio, hefur sama rétt til adildar ad Bins.
deild sj6dsins og peir einstaklingar sem falla undir 2.,@. om 11. gr. Oheimilt er ad framselja eda vedsetja lifeyriskrof-
5.mgr. 4. gr. ur samkvaemt l6gum pessum, og ekki ma leggja a peer 16g-
O [Falli i6gjaldagreidslur til B-deildar sj6dsins nidur ab  hald né gera i peim fjarnam eda légtak. Enginn skuldheimtu-
um asteedum en segir i 1. mgr., t.d. vegna pess ad vidkomanwidur i danarbui eda protabudi hefur rétt til ad skerda kréfur
sj6ofélagi heettir i starfi eda skiptir um starf, hefur sjééfg  ar & nokkurn hétt, og eigi ma halda lifeyrisfé eftir til grelid
afram rétt til adildar ad B-deildinni, svo fremi hann hefii-a opinberra gjalda.
ur starf sem veitir honum rétt til adildar ad deildinni eig@ds |1, kafli. A-deild lifeyrissj6dsins.
ar en tolf manudum fra pvi ad idgjaldagreidslur féllu nidurm 12. gr. A-deild lifeyrissj6dsins greidir sjoafélogum ellilif-
Ef idgjaldagreidslur til sjodsins falla hins vegar nidundgir  eyri og 6rorkulifeyri og eftirlifandi maka peirra og bérnym
en tolf manudi, eda réttindaavinnsla an idgjaldagreidell f og eftir atvikum sambudaradila, lifeyri samkveemt akvaedum
ur nidur i jafnlangan tima, & vidkomandi einstaklingur ekkpeim sem hér fara & eftir. Auk akveeda pessarar greinar gilda
framar rétt & adild ad B-deild sj63sin8.] akvaedi 13.—21. gr. sérstaklega um deildina.
O Sjodfélagar, sem greiddu idgjald til Lifeyrissjods starfsm 13. gr. [Stofn til idgjalds til A-deildar sj68sins skal vera
manna rikisins eda aunnu sér réttindi hjé sj(’)6num an ifiinn sami og kvedid er &um | I6gum um skyldutryggingu
gjaldagreidslu a arinu 1996, pd svo ad peir hafi ekki veriffeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissj6d4.]
i starfi sem veitti peim rétt til adildar ad lifeyrissjodnum o Sj6sfélagar greida 4% af launum skv. 1. mgr. i idgjald
lok pess ars, eiga rétt til adildar ad B-deild sj6dsins Hedji  ti| A-deildar sjodsins. Launagreidanda ber ad halda id@hjol
storf sem um reedir i 2. og 3. mgr. 4. gr. & arinu 1997, endan eftir af launum sj6dfélaga og greida pau sjédnum innan
uppfylli radning peirra skilyrdi 2. mgr. 4. gr. um radningar tveggja vikna fra tborgun peirra.
tima og starfshlutfall. Somu heimild til idgjaldagreid$iuir o Sjésfélagar og launagreidendur peirra bera eigi abyrgd a
starfsmenn sina hafa peir launagreidendur sem falla Uﬂdirs&uldbindingum deildarinnar nema med idgjéldum sinum.
m%r. 4.gr. O Launagreidendur greida ad lagmarki [$%6f launum

L. 43/2002, 1. gr. peim er sjodfélagar taka hja peim, sbr. 1. mgr. pessaran-grei

m 6. gr. Stjorn sjodsins skal skipud atta monnum. [Radar,  idgjald til A-deildar sj6dsins og skal greida pau sjoin
herral skipar fiéra stjérnarmenn, stjérn Bandalags starfsamtimis idgjoldum sjodfélaga. [Leidi tryggingafraedikesg
manna rikis og baeja skipar tvo stjornarmenn, stjorn Bandaagun i ljos ad idgjald sjédfélaga til sjodsins &samt métfra
lags haskolamanna skipar einn stjornarmann og stjorn Kenggi launagreidenda dugi ekki til greidslu & skuldbindingu
arasambands Islands skipar einn stjornarmann. Jafnfragdssins, sbr. p6 39. gr. laga um skyldutryggingu lifeyaisr
skulu sému adilar skipa jafnmarga menn til vara. Skipunainda og starfsemi lifeyrissjéda, skal stjérn sjédsins haekk
timi stjornarmanna er prjd ar. Stjornin kys formann ar sinuftamlag launagreidenda i samraemi vid nidurstddu athugun-
hopi til eins ars i senn. arinnar.P Vid akvérdun & greidslum launagreidenda umfram

Y L. 12612011, 228. gr. [8%]? af launum sjodfélaga radi pad sjonarmid ad hrein eign
W 7. gr. Stjorn sjodsins fer med yfirstjorn hans. Stjornin skah-deildar lifeyrissjodsins til greidslu lifeyris asamtvidi
fialla um allar meiri hattar akvardanir vardandi stefnunmot framtidaridgjalda til A-deildarinnar séu & hverjum timénja
sjodsins og starfsemi. Hun skal sja um ad neegjanlegt eftina navirdi veentanlegs lifeyris vegna pegar greiddra idigjal
sé haft med bokhaldi og medferd fiarmuna sjodsins. Stjorngy framtidaridgjalda. Azetlun um framtidaridgjold og veent-
skal mota fjarfestingarstefnu og avaxta fé sjodsins me® hlianlegan lifeyri skal mida vid sjédfélaga & peim tima sem
sjon af peim kjorum sem best eru bodin a hverjum tima mef,ggingafraedileg athugun tekur til.
tilliti til avoxtunar 0og aheettu. Stjc')rn sjc')ésins setur homu O |6gJa|d |aunagreiéenda skv. 4. mgr. skal endurskoda ar-
sampykktir i samreemi vid akveedi pessara laga og akvagdija og skal akvérdun um haekkun pess eda leekkun liggja
annarra laga um lifeyrissjodi eftir pvi sem vié a. | sampykktfyrir eigi sidar en 1. oktéber fyrir komandi almanaksar.
um sjodsins skal m.a. kvedid & um hvernig avaxta skuli f§ Heimilt er ad setja akvaedi i sampykktir sj6dsins um ad lif-
hans. eyrissjodurinn megi taka vid vidbotaridgjaldi sem greétdi
O [Radherra) stadfestir hvort sampykktir sj6dsins og breytumfram idgjald skv. 2. og 4., sbr. 5. mgr., og ad vidbotaria-
ingar & peim seu i samraemi vid pessi 16g og onnur 189 ugjaldi pessu verai varid til avinnslu réttinda hja Iifeygjiédn-
lifeyrissj6di ad fenginni umsogn [Fiarmalaeftirlitsird] um eftir nanari reglum i sampykktum sj6dsins og i samraemi

Dy, 126/2011, 228. gr?) L. 84/1998, 11. gr. Vio ti||('jgur tryggingafr&eainga.
m 8. gr. Fyrir lok juni ar hvert skal stjorn lifeyrissjodsins 9 L. 142/1997, 1. g L. 167/2006, 4. g L. 157/2011, 1. gr.
boda til arsfundar sj6dsins. Allir sjodfélagar eiga réfiitnd- m 14. gr. Samanlogd i8gjold sjodfélaga A-deildar hvert
arsetu a arsfundinum. almanaksar skulu umreiknud i stig sem mynda grundvoll
O A arsfundi verdi eftir pvi sem vid & gerd grein fyrir skyrslulifeyrisréttinda hans.
stjornar, arsreikningum, tryggingafraedilegum attektéjar; O Til grundvallar stigadtreikningi skal leggja samanlégd
festingarstefnu og breytingum & sampykktum sjédsins.  grundvallarlaun almanaksarsins. Grundvallarlaun midagd v
m 9. gr. Stjorn lifeyrissjodsins akvedur hvernig haga skuljantar 1996 skulu vera 49.084 kr., og skulu pau taka sému
afgreidslu sjédsins. hlutfallsbreytingum og visitala neysluverds fra 174,gsin.
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O Stig hvers ars reiknast pannig ad i arslaun sjodfélaga sema. greitt idgjold til sjédsins a.m.k. prja af undanfarandi
idgjald er greitt af (p.e. 4% idgjald skv. 1. og 2. mgr. 13. gifjérum almanaksarum og aunnid sér eigi minna en 0,5 stig
margfaldad med 25) er deilt med grundvallarlaunum arsifeert pessara priggja ara,

skv. 2. mgr. b. greittidgjold til sj6dsins a.m.k. sex manudi a undanfar-
O Stig arsins skal reikna med premur aukastéfum. andi tolf manudum,

O Stig verdi ekki reiknud eftir lok pess manadar sem sj0d- c. ekki ordid fyrir orkutapi sem rekja megi til ofnotkunar
félagi neer 70 &ra aldri, enda greidi sjodfélagar ekki idbjalafengis, lyfia eda fikniefna.

til sj6dsins eftir ad peim aldri er néd. O Eigi sjéofélaginn jafnframt rétt & ororkulifeyri ar 66r-

W 15. gr. Hver sjoofélagi, sem greitt hefur idgjald til A- um sjédi skal hann pvi adeins nj6ta framreikningsréttinda G
deildar sjédsins, a rétt 4 lifeyri fra naestu manadamotum efpessum sjodi ad hann hafi sidast greitt idgjold til hans.

ad hann verdur 65 ara. O b6 svo ad lifeyrissjédurinn hafi gert samning vié adra lif-
O Upphaed ellilifeyris er hundradshluti af grundvallarlauneyrissj6di um réttindaflutninga samkveemt heimild i 20. gr.
um eins og pau eru & hverjum tima og nemur hundradshlstofnast ekki réttur til framreiknings i pessum sjédi efdsjé
pessi samanldégdum stigafjolda sjodfélaga skv. 14. gr.gmaifélagi hefur skipt um starf og af peim s6kum hafié idgjalda-
féldudum med 1,90. greidslur til pessa sjéds a sidustu 24 manudum fyrir orkutap
O Sjosfélaga A-deildar er heimilt ad hefja tdku ellilifeyrisog rekja mé starfsskiptin til versnandi heilsufars sent heit-
aour en hann naer 65 ara aldri, en po ekki fyrr en naestu mam-til orkutapsins. Eigi sjodfélagi, sem pessi malsgrekute
adamot eftir ad hann verdur 60 ara. Upphaed ellilifeyris skal, ekki rétt & framreiknudum ororkulifeyri Gr 6drum lifag-

péa leekka fra pvi sem segir i 2. mgr. um 0,5% af éskertus)6di skal p6 framreikna réttindi hja pessum sj6di, enda hafi
aunnum lifeyrisrétti fyrir hvern manud eda brot Ur manuddrorka sjéofélaga skv. 1. mgr. komid til ad mati [tranadar-
sem vantar & 65 &ra aldur er taka lifeyris hefst. leeknis sjodsing] eftir ad sjodfélagi hof idgjaldagreidsiur til

O Sjodfélaga A-deildar er heimilt ad fresta toku lifeyrisieft pessa sjods.

ad hann neer 65 ara aldri. Upphaed ellilifeyris vegna réttinda Hafi sérstakar astaedur, svo sem aldur sjodfélaga, bluseta
sem hann avann sér fram til 65 ara aldurs skal pa haekka frans erlendis eda nam, oréid pess valdandi ad hann hefur
pvi sem segir i 2. mgr. um 0,5% fyrir hvern manud eda brot @kki getad uppfyllt timaskilyrdi pau sem nefnd eru i a-lid 5.
manudi sem toku lifeyris er frestad fram yfir 65 ara aldurinrmgr. er sj6dstjorn heimilt ad stytta pann tima sem par er kraf
en pé ekki lengur en til 70 ara aldurs. ist i tvd undanfarandi almanaksar, enda verdi talio fullats

O Haldi sjodfélagi i A-deild sjédsins afram ad avinna séorsok ororku verdi ekki rakin til tima fyrir orkutap.

réttindi eftir ad hann hefur hafid toku ellilifeyris skuludvi O Eigi sj6ofélagi, sem ekki hefur nad 65 ara aldri er hann
bétarstig hans reiknud a ny pegar hann hefur ndd 70 arerdur fyrir orkutapi, rétt skv. 5. mgr. a framreikningi g
aldri. Réttindi, sem sjdofélagi avinnur sér eftir ad takkeyfi- skal sa framreikningur vera reiknadur Ut frd medaltaliatig
is hefst, reiknast &n haekkunar skv. 4. mgr. brétt fyrir akveegiodfélaga naestu prji almanaksérin fyrir orkutapid. Telji
2. mgr. skulu stig samkveemt pessari malsgrein margfoldsfodstjornin petta priggja ara medaltal vera sjoofélaganu
med 0,95 vid Gtreikning ellilifeyris. Ohagsteett vegna sjukdomsforfalla eda atvinnuleysis efihen
m 16. gr. Sj6dfélagi, sem verdur fyrir orkutapi sem teljaheimilt ad leggja til grundvallar medaltal stiga fleiri atufi
verdur ad nemi 40% eda meira og hefur aunnié sér alls a.mtkmann og sleppa Ur medaltalinu pvi almanakséri sem lakast
2 stig, arétt a érorkulifeyri Gr sjodnum i samraemi vio aunnier.

stig fram ad orkutapi. O Hafi sjodfélagi haft skerta almenna starfsorku fyrir pann
O Réttur til 6rorkulifeyris stofnast adeins ef sjédfélagiure tima er hann héf idgjaldagreidslur til sjédsins og meta méa
ordid fyrir tekjuskerdingu af véldum orkutapsins. Aldréed  pa starfsorkuskerdingu 50% eda meira skal reikna medaltal
samanlagour ororkulifeyrir og barnalifeyrir skv. 18. gera  stiga hans o6ll pau almanakséar sem hann hefur greitt idgjald
heerri en sem nemur peim tekjumissi sem sjodfélaginn hefliirsj6dsins. Skal pa i slikum tilvikum mida framreikningdvi
sannanlega ordid fyrir sékum drorkunnar. petta medaltal.

O Hundradshluta orkutaps og timasetningu pess skal NG hafa idgjaldagreidslur sjodfélaga til lifeyrissjédaide
akvarda ad fengnum upplysingum um heilsufarsségu @yo stopular ad paer hafa fallid nidur eda verid innan vid 0,5
starfsorku umseekjanda aftur i timann. [Trinadarleekrstig & &ri fleiri en eitt almanaksar eftir lok pess ars er sjéo-
sj6dsins? skal meta hundradshluta orkutaps og timasetningélagi nadi 25 ara aldri og sennilegt ma telja ad vanheilsa,
pess. Fyrstu fimm &rin eftir orkutapid skal mat pess adallegéengisneysla eda notkun lyfia og fikniefna hafi att patt i
midad vid vanhaefni sj6dfélaga til ad gegna pvi starfi er hargtopulum greidslum, og skal pa framreikningstimi styttur i
hefur gegnt og adild hans ad sjédnum er tengd. Ad pvi timbhutfallinu milli fidlda almanakséra sem érleg stig hafa-ve
bili loknu skal hundradshluti orkutaps akvaréadur ad nyjid undir 0,5 og fjolda almanaksara fra 25 ara aldri fram fil
med tilliti til vanhaefni sj6dfélagans til ad gegna almennunorkutaps. Sama gildir ef stopular idgjaldagreidslur stfa
storfum. undanskoti fra greidsluskyldu til lifeyrissjoda.

O Heimilt er, ad fengnu aliti [tranadarlzeknis sjodsifshd 0O Nemi arlegt medaltal sem mida skal framreikning vié skv.
setja pad skilyrdi fyrir greidslu érorkulifeyris ad sjo&dgi 9. eda 10. mgr. meira en sex stigum skal reikna med medal-
fari i endurhaefingu sem beett geeti heilsufar hans. talinu allt ad tiu &rum, en sidan til 65 ara aldurs, reiknad me
O begar skilyrdi 1. mgr. og pessarar malsgreinar eru uppfyBex stigum & ari ad vidbaettum helmingi peirra stiga sem um-
midast hamark ororkulifeyris vid Aunninn lifeyrisrétt sks. fram eru.

gr. ad viobeettum lifeyri er svarar til pess stigafjdlda s@gds 0O Ef rekja ma sjukdéma pa sem valda orkutapi sjédfélaga
félaginn hefdi aunnid sér fram til 65 &ra aldurs, reiknuduravo langt aftur i timann ad nemi a.m.k. helmingi almanaks-
samkveemt akvaedum 9. mgr., margféldudum med 1,90, endla fra lokum pess ars er sjodfélagi nadi 16 ara aldri til pess
hafi sjoofélagi: tima er orkutap telst hafa oréid skulu framreiknud stig aildr
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reiknast fleiri en pau stig sem sjéafélaginn hefur dunnid séaunnid sér fram til 65 ara aldurs, reiknud i samraemi vid
lifeyrissjodum fram ad orkutapi. akveedi 9. mgr. 16. gr. Hafi sjédfélaginn notid ororkulifeyr-
0 Ororkulifeyrir er sami hundradshluti af hamarksérorkulifis Gr sjédnum skal reikna stig fra peim tima er honum var
eyri og orkutapid er metid, sbr. p6 1. mgr. veittur drorkulifeyrir og til pess tima er makalifeyrir egitt-

0 Ororkulifeyrir greidist einungis ef orkutap og tekjumissi ur, allt ad 65 &ra aldri, i samraemi vid dkveedi lokamalsgreina
vegna orkutaps vara i prja manudi eda lengri tima. 16. gr., en sidan til 65 ara aldurs i samraemi vid stig pau sem
O Skylt er sj6afélaga, sem saekir um drorkulifeyri Gr sjéankdgd voru til grundvallar érorkulifeyri. Veiti daudsfadieft-

um eda nytur sliks lifeyris, ad lata stjorn sjodsins i térgdkar  irlifandi maka jafnframt rétt til lifeyris ar 66rum sjodi sk
upplysingar um heilsufar sitt og atvinnutekjur sem naudsyfann pvi adeins njéta framreikningsréttinda ar pessumi sj6d
legar eru til ad deema um rétt hans til lifeyris. aod hinn latni hafi sidast greitt idgjold til pessa sjods. Séid s

O Stjérn sj6dsins skal leekka eda fella nidur drorkulifeyryrdi 1. mgr. um idgjaldagreidslutima ekki uppfyllt akvasda
beirra sj6dfélaga sem fa starfsorku sina aftur ad nokkru edaphaed makalifeyris i samraemi vid 2. mgr. 19. gr.

ollu leyti. Somuleidis ber henni ad haekka ororkulifeyriin eg Rétthafi samkveemt pessari grein telst s eda st sem vid
ororkan vex til muna fra pvi sem hun var metin vid fyrriandlatié var i hjtiskap med sj6dfélaga ».eda 6vigdri sam-
akvardanir, enda hafi sjodfélaginn a peim tima er 6rorkan ¢, enda hafi fijarfélagi ekki verid slitid fyrir andlat sjod
ekki verid i starfi er veitti honum lifeyrisréttindi { 68rurifl  fglagans. Med 6vigdri sambud er hér att vid sambud [tveggja
eyrissjodi. einstaklinga) sem eiga sameiginlegt I6gheimili, eru sam-

O Ororkulifeyrir fellur nidur vid 65 ara aldur. Ellilifeyrir vistum, eiga barn saman eda konan er pungud eda sambuain
skal pa akvedinn pannig ad auk aunninna stiga skal reikpafur varad samfleytt i a.m.k. eitt &r. .2 Réttur til maka-

ad peim hluta, er hundradshluti 6rorku segir til um, stigifeyris fellur nidur ef makinn gengur i hjénaband & ny eda
sem vid Urskurd ororkulifeyris voru reiknud sjodfelaganungtofnar til sambidar sem jafna ma til hjtiskapar, en gengur

fram til 65 ara aldurs. Aldrei skal p¢ slik vidbot vid aunninaftur i gildi ef sidara hjénabandinu er slitid &n réttariféyr-
stig vera meiri en svo ad heildarstigafjoldi hvert almanakss.

ar verdi heerri en almennt tidkast i starfsgrein hlutadelgan

sjodfélaga. , e es) . L
m 18. gr. NU andast sjoofélagi sem greitt hefur idgjold til

D 142/2003, 1. gr.
m 17. gr. NG andast sj63félagi sem naut elli- eda drorkulifsiodsins eda notid tr honum ororkulifeyris i a.m.k. sex man-

eyris Ur sj6dnum eda greitt hafdi idgjald til hans a.m.k. se¥di & undanfarandi tlf manudum, og eiga pa born hans og
manudi & undanfarandi t6lf manudum og leetur eftir sig makdorPOM sem hann leetur eftir sig og yngri eru en 22 ara rétt
0g & pa hinn eftirlifandi maki rétt & lifeyri Gr sj6dnum. Fudl @ lifeyri Ur sjodnum til 22 ara aldurs. Veiti frafall sj606-
makalifeyrir skal a8 lagmarki greiddur i 36 manudi og 5008nS bornunum jafnframt rétt til lifeyris Gr 68rum lifeyfjesi
makalifeyrir 24 manudi til vidbétar. s!<a| I_|feyr|r ar pessum _SJo_él po bu_ndlnn bv[ §kllyr6| ad sj6o

O Lati sjoafélagi eftir sig eitt barn eda fleiri innan 22 ara-aldf€laginn hafi sidast greitt idgjold til pessa sj6ds.

urs sem hann hefur att med eftirlifandi maka sinum skal full= Fullur barnalifeyrir vegna frafalls sjédfélaga er 10.000 k
ur makalifeyrir greiddur fram ad 22 ara aldri yngsta barssinmed hverju barni fyrir hvern almanaksméanud. Fjarhaed pessi
enda sé pad a framfaeri makans. Kjorbarn peirra veitir sarheeytist { hlutfalli vié breytingu & grundvallarfjarhaedrs2.

rétt og born samkveemt pessari grein. Hafi eettleidingin atgr. 14. gr. Fullur barnalifeyrir greidist ef arleg stig, thaé

sér stad eftir 60 ara aldur sjodfélagans, eftir ad hann misssamraemi vid 6. mgr. 17. gr., eru a.m.k. eitt stig. Séu asetlud
starfsorku sina eda innan ars adur en hann lést, skal stjénteg stig feerri laekkar barnalifeyrir fra sjodnum hlutiigiga
sjodsins pd Urskurda um hvort greida skuli eftirlifandi raak og fellur nidur ef arlegur stigafjoldi er minni en 0,5.

lifeyri samkvaemt pessari grein. O Sé sjodfélaga, sem uppfyllir skilyrdi a- og b-lidar 5. mgr.
O Sé maki a.m.k. 50% oryrki skal greiddur makalifeyring, gr., arskurdadur érorkulifeyrir Gr sjédnum vegna 100%
medan s ororka varir, enda sé eftirlifandi maki yngri en 6grorku 68last bérn hans, feedd fyrir orkutap eda & neestu tolf
ara vid frafall sjodfélagans. manudum par & eftir, svo og kjorborn sem eettleidd hafa verid
O Jafnframt skal greida makalifeyri 6timabundid til effili fyrir orkutap, sama rétt og bérn latins sjosfélaga njéta gkv
andi maka sj6ofelaga sem feeddir eru fyrir 1. jantar 1945 megyr. med peirri undantekningu ad fiarheed fulls barnalffeyr
peim takmérkunum sem hér segir: Makalifeyrir skv. 6. mg¥s fyrir hvern almanaksmanud er 7.500 kr. med hverju barni.
skal leekka um 2% fyrir hvert ar sem makinn er feeddur eftir \5¢ ¢rorka skv. 16. gr. metin laegri en 100% skal barnalifeyrir
januar 1925, 2% ad auki fyrir hvert ar sem makinn er feeddgjéssins vera hlutfallslega lzegri. Barnalifeyrir, semidplar

eftir 1. jantar 1930, 2% ad auki fyrir hvert ar sem makinn esr vegna 6rorku sj6afélaga, fellur ekki nidur p6 ad sjédiéla
feeddur eftir 1. janGar 1935 og 2% ad auki fyrir hvert ar sefihn nai ellilifeyrisaldri.

makinn er faeddur eftir 1. jantar 1940.

O N leetur sjéofélagi ekki eftir sig maka og er pa stjor
sjédsins heimilt ad greida lifeyri skv. 1.—3. mgr. til addem o
sannanlega hefur annast heimili hins latna um langt érag'i
fyrir andlat hans. o o o i
O Upphaed 6skerts makalifeyris er hundradshiuti af grund?! Barnallfeyrlr_greléls_t framfa_eranda barnsins til 18 ara ald
vallarlaunum eins og pau eru & hverjum tima og nemds Pess, en eftir pad til barnsins.

hundradshluti pessi samanlégdum stigafjolda sem sjégfélam 19. gr. Timabil er idgjaldagreidslur hafa sannanlega fall-
anum er reiknadur, margféldudum med 0,95. begar skilyr@ nidur vegna veikinda eda atvinnuleysis reiknast ekki med
1. mgr. um idgjaldagreidslutima eru uppfyllt skal auk aunrpegar Urskurda skal hvort skilyréi um idgjaldagreioslaim
inna stiga telja pau stig sem aetla ma ad sjodfélaginn heféiu uppfylit.

D | 65/2010, 39. gr.

O Fosturbdrn og stjupbérn, sem sjoofélagi hefur framfeert ad
TMestu eda dllu leyti, skulu eiga rétt & barnalifeyri. Skifu |
risgreidslur sjédsins vegna slikra barna vera hinar signu
ra mundu ef um bérn eda kjorborn vaeri ad reeda.
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O Réttur til elli-, 6rorku- og makalifeyris fellur ekki nid- verdur 65 &ra, enda hafi hann pé Iatid af peim stérfum sem
ur pott sjoofélagi heetti idgjaldagreidslu. Rétturinn ngbpa  veitt hafa honum adild ad sjodnum.

einungis vid aunnin geymd stig, sbr. p6 1. mgr. O Uppheed ellilifeyris er hundradshluti af peim fostu launum
m 20. gr. | sampykktum sj6dsins er heimilt ad hafa akveedyrir dagvinnu, persénuuppbét og orlofsuppbét samkvaemt
um gerd samninga vid adra lifeyrissjodi um tilhogun rétind kjarasamningum sem vid starfslok fylgja stédu peirri fyrir
flutninga. fullt starf er sjodfélagi gegndi sidast, [sbr. p6 6. mgr. @3>

m 21. gr. Lifeyrir greidist manadarlega eftir &, { fyrsta sinnHundradshluti pessi fer eftir idgjaldagreidslutima ogfsta
fyrir naesta manud eftir pann manud pegar lifeyrisréttdtlutfalli sjodfelagans og er 2% fyrir hvert ar i fullu starfi
myndadist og i sidasta sinn fyrir pann manud pegar réttgem idgjold hafa verid greidd fyrir, en hlutfallslega leefyrt

til lifeyris fellur ar gildi. Sj6dfélagi, sem hefur téku Efyris ir minna starfshlutfall. Fyrir hvert fullt arsstarf eftirdaio-

i beinu framhaldi af starfslokum og hefur fengid fyrir framgjaldagreidslu Iykur og par til sjodfelaginn 6dlast réttad
greidd laun, skal p6 fa lifeyri greiddan fyrir fram. lata af storfum og fa ellilifeyri beetist vid 1% af fostum ars-
O NG neer lifeyrisgreidsla ekki fiarhaed er svarar til a.m.kaunum fyrir fullt starf en 2% fyrir hvert fullt arsstarf éftad
eins stigs réttinda og fyrirsjaanlegt er ad um sameiningu vidgjaldagreidsiu er lokid og hann hefur 6dlast rétt til ad fa
onnur réttindi verdur ekki ad raeda, og er pa stjorn sjoasinéeyri.

heimilt ad inna greidsluna af hendi i einu lagi samkveent® Eftir ad taka lifeyris hefst skulu breytingar & lifeyris-
reglum i samraemi vié tillégur tryggingafraedinga. greidslum akvednar til samreemis vid medalbreytingar sem
verda 4 fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu

Il kafli. B-deild lifeyrissjodsins. sbr. 2. mgr., og skal Hagstofa Islands reikna pser manadar-

W 22. gr. B-deild sj0dsins greidir sjgofélogum ellilifeyri og lega

ororkulifeyri og eftirlifandi maka peirra og bérnum, og-eft O begar sjoofélagi hefur ndd pvi ad samanlagdur lifaldur og

" atV|ku'm samt{uéaltaélla, m?y” samkvaemt akvaeé_um be_? jaldagreidslutimi sé 95 ar, hann er ordinn 60 ara og laetur
sem hér fara a eftir. Auk akveeda pessarar greinar gil Srfum & hann rétt 4 lifevri ar siédnum. Sieaféladi. sem
akvaedi 23.-34. gr. sérstaklega um deildina. a stor_um,a y >Joonum. Sjootelag,
s . . . _notfeerir sér pessa reglu, skal greida idgjald til sjodsias p

u _23' gr. _Sjoéfelaga’r gre|6a’4% af fostum Ia,un,u_m SINUNE| 95 ara markinu er naa. Lifeyrisréttur hans skal vera 2%
fyrir dagvinnu, personuuppbot og orlofsuppbot i idgjald tiy i hyert ar i fullu starfi sem idgjold hafa verid greidd fiyr
$J68sins. _L'aupagre|6anda _ber ad hqlga |égjc_)ldum eftir gfw hlutfallslega leegri fyrir skemmra starfstimabil og nann
launum sj6dfélaga og greida pau sj6dnum innan tVeggid, tohutfall en b6 ekki meira en 64% ad nadu 95 ara mark-
vikna fré Gtborgun launanna. o ____inu. 18gjaldagreidsluskylda fellur nidur pegar 95 ara nivauk
O Sjodfélagar bera eigi abyrgd & skuldbindingum sj68sing 3. Sjafélagi, sem naer 95 ara markinu eftir ad hann naer
nema meg idgjoldum sinum. 64 ara aldri, getur ekki nytt sér heimild samkvaemt pessari
O Launagreidendur greida [8%b]af fostum launum fyrir malsgrein.
dagvinnu, persénuupphbot og orlofsuppbdt, er sjodféldgi tem | jfeyrisréttur hja peim sem njéta treiknings skv. 4. mgr.
ur hja peim, i idgjold til sj6dsins og skal greida pau sj0dNungkal aukast um 2% fyrir hvert ar i fullu starfi fra pvi ad -
samtimis idgjéldum sjodfélaga. gjaldagreidsluskyldu lykur og par til taka lifeyris hefst um
O Pegar sjodfélagi hefur greitt idgjold til sj6dsins i 32 ah|utfallslega leegri hundradshluta fyrir skemmra stanfistfil
falla idgjaldagreidslur hans nidur. b6 er sjodfelaga, @nge og minna starfshlutfall.
hefur um lengri eda skemmri tima hlutastarfi, heimilt ag; Hafi sjosfélagi gegnt heerra launudu starfi eda storfum i
greida afram idgjald til sjodsins af fostum launum sinum fyrag minnsta kosti tiu ar fyrr & sjodfélagatima sinum i Lifgyri
ir dagvinnu allt ad pvi marki ad jafngildi idgjaldagreidsdfi  sj6sj starfsmanna rikisins skal mida lifeyrinn vid haesnlau
launum fyrir fullt starf i 32 ar. Launagreidanda skal pa skylaga starfid, enda hafi hann gegnt pvi i ad minnsta kosti tiu ar,
ad greida idgjald ad sinum hluta, sbr. 3. mgr. pessarara@reing||a skal mida pad haerra launada starf sem hann ad vidbaett-
Eftir ad idgjaldagreidslur sjodfelaga falla nidur samkveenyum enn heerra launudum storfum gegndi i ad minnsta kosti
pessari mélsgrein eda 4. mgr. 24. gr. greidir launagreidangl; 4r.
hans [12%) af launum peim sem tilgreind eru i 3. mgr. pess Heimilt er stjérn sjédsins ad greida ellilifeyrispegum &
arar greinar i idgjald til sj6sins. aldrinum 65 til 67 ara uppbét 4 lifeyri allt ad einstaklings-
O Launpegi, sem yngri er en 16 ara, greidir eigi i6gj6ldifeyri almannatrygginga. Pad er skilyrdi fyrir slikri upgt,
til sjodsins, enda 6dlast hann eigi réttindi sjodfélaga m  as sjgafélaginn sé ekki lengur fullfer um ad gegna starfi
hann hefur nad nefndum aldri. sinu. Til sénnunar pvi ber viskomandi ad leggja fram umségn
O [Taki sjodfélagi ekki laun samkvaemt samningum eda 68yfirmanns sins um starfsheefnina og vottord [trinadarlaeknis
um launadkvoérdunum sem midast vid kjarasamninga opisj6dsinsp um heilsufar.
berra starfsmanna, [akvardanir kjararddspa kjarasamn- o Sjé6félagi, sem gegnir starfi sem uppfyllir adildarskilyrd
inga sem sveitarfélog gera & grundvelli laga um kjarasamagd sjédnum skv. 4. gr., & ekki auk launa jafnframt rétt til lif
inga opinberra starfsmanna skal stjorn sj6dsins akveda f@ytis medan hann gegnir pvi starfi. Sama & vid um pa sem
vidmidunarlaun sem idgjold eru greidd af og midad er vid tifa greidd dskert laun, sem starfinu fylgja, eftir ad peir kita
greidslu lifeyris og skulu pau dkvedin med hlidsjon af launastorfum.
akvorounum sem gilda um rikisstarfsmenn eda starfsmepn . .,
sveitarfélaga samkveemt [6gum nr. 94/1986, um kjarasamn-Y | 43/2002, 3. gr2) L. 142/2003, 1. gi¥) L. 141/2003, 21. gr.
inga opinberra starfsmanna, og [lgum um kjararg8). m 25. gr. Vaktavinnufélk, pad er peir sjodfélagar sem hafa

Y L. 16712006, 5. gP) L. 47/2006, 13. i) L. 43/2002, 2. gr. vinnutima sem hreyfist med reglubundnum hzetti, skal fa
W 24. gr. Hver sjodfélagi, sem greitt hefur idgjald til sj6ds-rétt til sérstaks vidbatarlifeyris (ellilifeyris, ororkteyris eda
ins, a rétt a lifeyri frA nsestu manadamoétum eftir ad harmmakalifeyris) ar Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins, ansg
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peim skylt ad greida idgjald af vaktadlagsgreidslum tibsjo lifeyri peirra dryrkja sem fa starfsorku sina aftur ad nakkr
ins. eda ollu leyti.

O Sama gildir um naeturverdi og pad starfsfolk sem hefun Sémuleidis ber stjorn sjodsins ad haekka ororkulifeyrinn
vinnuskyldu eingdngu & néttunni, pad er & timabilinu fra klef drorkan vex til muna og an sjalfskaparvita fra pvi sem
22.00-09.00, og skal p4 alagsgreidslan verda grundv@iur ihin var metin vid fyrri akvardanir, enda hafi 6ryrkinn & peim

gjalda og lifeyrisréttinda. tima, sem 6rorkan 6x, ekki verid i pjonustu annarra en peirra
O Sjodfélagi greidi 4% af vaktadlaginu i idgjold og launaadila sem tryggja starfsfolk sitt i sjodnum.
greidandi [8%]Y YL 142/2003, 1. gr.

O Stjorn lifeyrissjodsins akvedur & hverjum tima hver skuM 27. gr. NG andast sj6dfélagi og lzetur hann eftir sig maka
vera vidmidunarmanadarlaun pau sem lifeyririnn akvardaétifi, og a pa hinn eftirlifandi maki rett til lifeyris dr sjddim

af og idgjaldid er metid eftir. [eftir ad idgjaldagreidslum til sjédsins er lokid).

O Breyti stjorn lifeyrissjédsins vidmidunarmanadarlaunund Upphaed makalifeyris er helmingur af aunnum ellilifeyr-
um skal hiin jafnframt dkveda hvort og pa hvernig skuli urrisrétti hins latna sjodfélaga. Makalifeyrir haekkar sidam u
reikna dunninn lifeyrisrétt fyrri ara. 20% af launum peim er hann midast vid ef hinn latni sj6o-
O 18gjaldagreidsiur sjodfélaga af vaktaalagi skulu ar hvefélagi hefur verid i fullu starfi vid starfslok, en haekkunin
metnar pannig til lifeyrisréttinda ad reiknad sé hvad ifita  verour hlutfallslega leegri ef sjédfélaginn hefur verid gae
grei65|ur arsins samsvara margra manada iagja|dagrm’ﬁs|l§tarf5h|utfa”i vid starfslok. Viébétarll'feyrir bessi @jﬁist bé

vidmidunarlaunum. einungis ef hinn latni sj6dfélagi hefur uppfyllt eitt af jpner

O Fyrir jafngildi hverrar t6lf manada idgjaldagreidsiuftirgreindum skilyrdum:

avinnst réttur til ellilifeyris og érorkulifeyris sem nemp% 1. Hann hafi verid i starfi er veitti honum agild ad sj6dn-

af vidmidunarlaunum og réttur til makalifeyris sem nemudm Vvid andlatid.

1% af vidmidunarlaunum. 2. Hann hafi hafid toku lifeyris fyrir andlatio og upphaf
D L. 167/2006, 6. gr. lifeyristbku hans hafi verid i beinu framhaldi af starfi sem

m 26. gr. Hver sj6dfélagi, sem greitt hefur idgjold til sjoas- Veitti honum adild ad sj6dnum.

ins, & rétt & ororkulifeyri ef hann verdur fyrir orkutapi er 3. Hann hafi greitt idgjold til sj6dsins sem nema idgjalda-
[tranadarlzeknir sj6dsin8] metur 10% eda meira. Ororku- greidslum af fullu starfi i 15 ar eda meira og ekki greitt id-
mat petta skal adallega midad vid vanhaefni sjodfélaga til gald til annars sj6ds eftir ad greidslum til pessa sj6d& lau
gegna starfi pvi er hann hefur gegnt og adild hans ad sjéan-Nu hefur sjodfélagi gengid i hjonaband eftir ad hann var
um er tengd. bratt fyrir 6rorku & enginn rétt & érorkulifeyrordinn 60 ara, eda & peim tima er hann naut lifeyris Gr sj6on-
medan hann heldur fullum féstum launum fyrir starf pad esm eda hann var lagstur banaleguna, og Urskurdar pa stjéorn
hann gegndi, eda feer jafnha laun fyrir annad starf sem veisijodsins hvort eftirlifandi maki hans skuli njota lifeyns
lifeyrissjodsréttindi, og aldrei skal érorkulifeyrir \ehaerri  sjodnum eda eigi.

en sem nemur peim tekjumissi sem sjodfélaginn hefur sann- Réttur til lifeyris samkvaemt pessari grein fellur nidur ef
anlega ordid fyrir sokum 6rorkunnar. hinn eftirlifandi maki gengur i hjénaband aé nyju, en kemur
O Hamark 6rorkulifeyris midast vid aunninn lifeyrisrétt skvaftur i gildi sé hinu sidara hjénabandi slitid, enda veit hi
24. gr. Hafi sj6dfélaginn greitt idgjold til sjédsins undanrf sidara hjonaband eigi rétt til lifeyris Ur sjodnum. Veidaia

in prji almanaksar og a.m.k. i sex manudi & undanfarangjonabandid einnig rétt til lifeyris ma eftirlifandi makelja

t6lf manudum midast hamark érorkulifeyris pé vid Aunninm hvort hann tekur lifeyrinn eftir fyrri eda sidari makann.
lifeyrisrétt skv. 24. gr., ad vidbeettum einstaklingslfiegl- 0 Hafi hjlskap lokid vegna skilnadar skal Gtreikningur
mannatrygginga. Ef rekja ma adalorsok ororkunnar til starmakalifeyris midast vid pann tima er hinn latni sj6dfélagi
i pagu st6du peirrar sem oryrkinn gegndi skal po reikna aunhafsi att adild ad sjédnum pegar hjaskap var slitid. Vidbota
inn lifeyrisrétt eins og sj6dfélaginn hefdi gegnt stodwnstil  |ifeyrir skv. 2. mgr. greidist ekki i pvi tilviki.

65 ara aldurs, og skulu aunnin lifeyrisréttindi pa reikréfst o pegar sj6afélagi, sem verid hefur tvigiftur, deyr og laetur
launum i pvi starfi sem sj6dfélaginn gegndi sidast eins og patir sig maka og fyrrverandi maka & Iifi skiptist makalifieyr

eru & hverjum tima. inn & milli peirra pannig aé réttur fyrrverandi maka akvatda

O Sé ororka sjodfélagans & milli 10% og 50% er 6rorkulifsamkvaemt reglu 5. mgr. en réttur maka telst fra peim degi er
eyrir hans sami hundradshluti af hamarksororkulifeyriseirhinum fyrra hjiskap var sliti. Hlidstaed regla gildir sétt+é

og Ororkan er metin. Sé 6rorkan metin 50% til 75% er Othafar makalifeyris fleiri en tveir.

orkulifeyririnn 50% af hamarkinu ad viébaettum 2% af pviy Hafi sjoéfélagi verid utan hjonabands vid andlatid, en ein-
fyrir hvert 1% sem 6rorkan er metin umfram 50%. Sé 6rorkagkzes moair hans, 6gift systir hans eda annar 6giftur adfili he
metin 75% eda meiri greidist hamarksororkulifeyrir ad fragr sannanlega annast heimili hans um arabil fyrir andlashan
dregnum ororkulifeyri almannatrygginga. Pegar éryrkinse pg eigi skemur en fimm ar, og er pa stjorn sjodsins heim-
metinn er undir 75%, neer 65 ara aldri feer hann greiddan elfjt a5 greida hlutadeigandi makalifeyri, svo sem um ekkju
lifeyri samkveemt akvaedum 24. gr. Fra sama tima fellur nidgksa ekkil veeri ad reeda. A sama hatt er sjodstjorn heimilt ad
ororkulifeyrir hans. P6 skal hann halda til 67 ara aldursrpeigrejsa sambtdarmanni og sambudarkonu lifeyri ef sjodfélag
hluta hans sem midadur er vid lifeyri almannatrygginga. |getur eftir sig barn innan 18 ara aldurs sem hann hefur att
O Skylt er 6ryrkja, sem saekir um rorkulifeyri Gr sjodnunmmed hinu eftirlifandi. Einnig er sjodstjorn heimilt ad gdei
eda nytur hans, ad lata stjorn sjodsins i té allar paer upplgambudarkonu eda sambudarmanni lifeyri i 24 manudi pott
ingar um heilsufar sitt sem naudsynlegar eru til ad deema wRki sé fullnaegt skilyrdum 1. malsl. um sambudartima, eda
rétt hans til drorkulifeyris. ef sambuidaradili er 50% oryrki eda meira.

O Stjorn sjodsins er heimilt ad leekka eda fella nidur érorku- Y L. 43/2002, 4. gr.



Lagasafn (Utgafa 141b) — islensk l6g 1. mai 2013 Nr.1 1997 7

W 28. gr. NU frestar sjodfélagi ad taka ellilifeyri og tekurskulu midud vid pau laun er sjodfélagi hafdi er stada hans
jafnframt vid 60ru starfi hja stofnun er veitir adgang ad sj0d var 16gd nidur en idgjaldsstofninn skal breytast i samreemi
um, leegra launudu en pvi er hann gegndi adur, og skal @ medalbreytingar sem verda a féstum launum opinberra
reikna lifeyri eftir pvi starfinu sem haerra var launad. starfsmanna fyrir dagvinnu, sbr. 3. mgr. 24. 8r.]
O Sama regla gildir pegar sjodfélagi verdur af heilsufars- Y L. 167/2006, 7. gr.
asteedum ad lata af stddu sinni, en tekur vid 6dru |éttag 31. gr. NU flyst starfsmadur, er verid hefur i Lifeyrissj6si
0g leegra launudu starfi er veitir adgang ad sjodnum. Pegasrfsmanna rikisins, i starf sem veitir adgang ad 6drum lif
svo stendur & sem i pessari malsgrein reedir um er sj0dfélagaissj6si, sem stofnadur er med I6gum, og ma pa endur-
heimilt ad kaupa sér réttindi i sjodnum fyrir pann tima sergreida med voxtum oll idgjéld sem greidd hafa verid i sj63-
ar hefur fallid. Stjorn sjodsins getur krafist vottords fie®- inn hans vegna. bad er skilyrdi fyrir pessari endurgreidslu
arleeknis sjodsing]til sénnunar pvi ad sjodfélaginn verdi adag hiin gangi til kaupa & lifeyrisréttindum fyrir viskomandi
lata af stddu sinni vegna heilsubrests. mann { peim sjé8i er hann flyst til. P6 m& aldrei endurgreida
O begar lifeyrisgreidslur skulu midast vid hzerra launad statizerri upphaed en parf til pess ad kaupa réttindi i hinum nyja
en lokastarf skv. 1. eda 2. mgr. eda skv. 6. mgr. 24. gr. skgjbai er svari til pess starfstima er sjodfélaginn hafdagal
vid akvordun um lifeyri mida vid medalhaekkanir & laununyy sj6astjorninni er heimilt ad nota sému endurgreidslureglu
opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu skv. 3. mgr. 24. @r. fipegar sjoafélagi flyst i annan sj6d sem vidurkenndur er af
peim tima er starfsmadur laetur af sinu heerra launada starfisuneytinu]? eda kaupir sér lifeyri hja tryggingafélagi eda
og par til taka lifeyris hefst. stofnun sem starfar eftir reglum er [raduneyti&ampykkir,
O Hafi starfsmadur latid af hinu heerra launada starfi fyrisnda gildi par sému reglur um endurkaup og greidslu lifeyris
arslok 1996 skal p6 mida breytingar & lifeyri vid breytingagins og akvednar eru i pessum l6gum.
& peim launum er starfinu fylgdu fram til arsloka 1996. Eftity A filsvarandi hatt er sjo@stjérninni heimilt, a8 fengnu
bal? skal farid eftir reglu 3. mgr. sampykki [radherra}, ad veita vidtoku, vegna manns er ger-
L.142/2008, 1.gr o . ist sj6dfélagi i pessum sj6di, fé pvi er kann ad vera endur-
W 29. gr. [BOrn eda kj6rborn sem sjodtelagi leetur eftir sig efyeitt hans vegna ar sjédi, tryggingafélagi eda stofnum se
hann andast og yngri eru en 18 ara skulu fa lifeyri Ur sj688z framan greinir, og veita honum réttindi  samraemi vi pad.

um eftir ad idgjaldagreidslum til sjédsins er lokid par tdup y 4 o . .

> . L . .+ O Einnig getur stjornin, pegar sérstaklega stendur &, og med
eru ful!ra 18 ara ad ald.”' _Sama gildir um bor_n eda !qo,rb.orgampykki [rasherra}, heimilad réttindakaup aftur i timann
sem s& madur leetur eftir sig er naut elli- eda ororkulifegris

o . p6 ad ekki sé um ad reeda yfirfeerslu a réttindum annars stadar
sjodnum er ha,nn anda_élét.] C e . fra. Pad skal medal annars sett sem skilyrdi fyrir slikurtr rét
O Ef barnid & foreldri eda kjorforgldn_a lif, er,ser umindakaupum ad meaelt sé med peim af forstédumanni peirrar
framf_eerslu bess,, er samanlggé_ur liteyrir bt_ess fra alm,an%%fnunar er starfsmadurinn vinnur hj4, ad gengio seé fta rét
tryggingum og dr pessum sj68i 50% hzerri en bamal'feyfﬁdakaupunum innan ars fra pvi starfsmadurinn var radinn og

ir aImqnnaFrygginga. Ad C')E_Srum kosti er lifeyririnn tvofald ao starfsmadurinn sé eldri en 35 ara pegar hann 6dlast adgang
barnalifeyrir almannatrygginga. ad sj6dnum

O Sama rétt 6dlast boérn og kjérbérn peirra sjoofélaga er

niéta elli- eda ororkulifeyris Gr sj6num, p6 svo ad barnag Heimilt er ad endurgreida idgjald til erlendra rikisborgar

lifeyrir ar pessum sj63i til barna eda kjdrbarna ororkulte sem flytjast Ur landi, enda sé slikt ekki 6heimilt samkvaemt

. : : millirikjasamningum sem [sland & adild ad.
ispega skal vera jafnmargir hundradshlutar af fullum barna ™, ! 9
L. 126/2011, 228. gr.

lifeyri eins og drorkulifeyrir hans er margir hundradshhuf A ) . ) .
B 32. gr. Rikissjédur abyrgist greidslu lifeyris samkvaemt

hamarksororkulifeyri. » - A A
O Fésturbdm, er sjodfélagi hefur framfzert a3 mestu eda oljlgum Pessum, og greidist hann mid arslifeyrisins fyrir

leyti, njéta sama réttar og bornum og kjérborum er veitefém & hverjum manudi.
hér ad framan. m 33. gr. NG verdur haekkun & &adur urskurduéum elli-, 6r-

D\ 43/2002, 5. gr. orku- og makalifeyri vegna almennrar haekkunar & launum
m 30. gr. N laetur sjodfélagi af 68rum astaedum en elli eagpinberra starfsmanna og endurgreidir pa rikissjodur og ad
ororku af stodu peirri er veitti honum adgang ad sjédnum dfPeir launagreidendur, sem tryggja starfsmenn sina nsj6d
fellur pa nidur réttur hans og skylda til ad greida framvegid™m, pa haekkun er pbannig verdur a lifeyrisgreidsium. Hafi
idgjold til sjodsins. Ellilifeyrir hans, rorkulifeyrirglifeyr- ~ siédfélagi greitt idgjald til sjodsins vegna starfa hjarilen
ir eftirlatins maka midast pa vid starfstima hans og laun p&inum launagreidanda skal skipting & skuldbindingum milli
er hann hafdi er hann Iét af stodu peirri er veitti adgang d@unagreidenda reiknast samkveaemt peim launum sem aunn-
sjodnum, en tekur somu breytingum og lifeyrir annarra efton réttur er reiknadur eftir og i hlutfalli vid réttindadiing
ir ad taka lifeyris hefst. Eigi sjo8félagi réttindi hja sjaém  hja hverjum launagreidanda.
vegna priggja ara eda lengri greidslutima reiknast lifdydi O Hafi innan éars, adur en taka lifeyris hefst, verid gerd-
samkvaemt reglum 3. og 4. mgr. 28. gr. Hafi hann gegnt sté@- breytingar a fostum launum fyrir dagvinnu hja tiltteknum
unni skemur en 32 ar skal lifeyrir barna hans akvedinn panrggpdfélaga, og pessar breytingar eru umfram almennar-breyt
ad full upphaed skv. 29. gr. skal margféldud med hlutfalliningar a launum opinberra starfsmanna, skal reikna skutbin
a milli pess ellilifeyris sem hann hefur 6dlast rétt til ogspe ingar launagreidenda skv. 1. mgr. Gt fra launum eins og pau
ellilifeyris sem hann hef8i 6élast rétt til ef hann hefdi geg voru fyrir pessa haekkun.
starfinu i 32 ar. O Stjorn sjodsins er heimilt, ad fengnu sampykki [raduneyt-
O [Sé stada eda starfi sjédfélagans lagdur nidur & hann rétsins] ad taka vid skuldabréfi til greidslu & afélinum skuld-
ad vera afram i sjédnum og greida idgjold i sama hlutfalli ogindingum . . 2 skv. 1. mgr. pessarar greinar, enda sé skuldin
heildaridgjold hvers sjodfélaga eru & hverjum tima. 1ag)jéltryggd med fullneegjandi heetti. Skuldbindingin sem gerd er
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upp skal byggd & tryggingafreedilegu mati midad vid uppV. kafli. [Lagaskil og sérakveedi”

gjérsdag. Launagreidandi, sem gert hefur upp skuldbinding » . 41/2002, 2. g.

sina med utgafu skuldabréfs samkveemt pessari malsgran35. gr. Sjodfélagar, sem hefja toku lifeyris i beinu fram-
ber ekki frekari abyrgd a skuldbindingum sjédsins [skv. lhaldi af starfi og peir sem fa lifeyrisgreidslur Ur sjédnuré vi
mgr.]? vegna pess timabils og peirra starfsmanna sem upgildistoku laga pessara, geta, pratt fyrir akveedi 3. mgr. 24
0jorid tekur til. gr. laganna og 1. mgr. 34. gr. laga nr. 141/1996, valid hvort
O [Stjérn sjodsins er heimilt ad fengnu sampykki [raslifeyrisgreidsiur til beirra breytist til samraemis vid gting-
herraP ad semja um idgjaldagreidslur fra launagreidendu@ Sem verda & launum er & hverjum tima eru greidd fyrir
umfram idgjald peirra skv. 23. gr. til pess ad meeta framtidad starf sem peir gegndu sidast, eda eftir atvikum vid breyt
arskuldbindingum, sbr. 1. mgr. 18gjald hvers launagreifsan ingar a launum fyrir heerra launad starf samkvaemt akvaedum
samkvaemt pessu skal mida vié ad nlvirdi framtidaridgjaldh Mgr. 24. gr. og 1. eda 2. mgr. 28. gr. laganna, eda hvort
hans til B-deildar samsvari framtidarskuldbindingunumsei P2er skuli breytast samkveemt akvaedum 3. mgr. 24. gr. lag-
og paer eru samkvaemt tryggingafraedilegu mati. A sama haftha. Setja skal nanari dkveedi i sampykktir sj6dsins um med
er stjorn sjodsins heimilt ad fengnu sampykki [radhetrajhvada heetti vali sjodfélaga samkveemt pessu verdi hattad og
ad taka vid skuldabréfi til greidslu & framtidarskuldbirgdin iNnan hvada timamarka peir skuli tilkynna sj6dnum um pessa
um skv. 1. mgr. vegna sj63félaga sem eiga adild ad sjoanigivoroun.

samkvaemt heimild i 2. mgr. 30. gr., enda sé skuldin tryggd [Kjosi sjodfélagi ad lifeyrir taki breytingum sem verda a
med fullnaegjandi haetti. Uppgjor petta skal mida vid trygglaunum er a hverjum tima eru greidd fyrir pad starf er hann
ingafraedilegt mat & framtidarskuldbindingunum midad vigegndi skv. 1. mgr. og laun fyrir pad starf eru ekki teek til
uppgjorsdag. Launagreidandi, sem gerir upp framtidadskuVidmidunar a idgjaldagreidslum til deildarinnar, sbr. 6gmm
bindingar sinar samkvaemt pessari malsgrein, ber ekki frek3- 9r- laganna, skal stjorn sj6dsins akveda pau vidmidunar
ari abyrgd & skuldbindingum B-deildar sj68sins skv. 1. mgtaun sem greidslur lifeyris taka mid af og skulu pau akvedin
vegna pess timabils og peirra starfsmanna sem uppgjorid t8ked hlidsjon af launaakvoréunum sem gilda um rikisstarfs-
ur til. menn eda starfsmenn sveitarfélaga samkveemt 16gum nr. 94/

O Sjéonum er heimilt ad taka vid sérstoku idgjaldi sem r|’k1986_’ um'kjar?samninga opinberra starfsmanna, og [I6gum
m kjararas}]?

issjodur og adrir launagreidendur, sem greida til B-deildd’ 1) 2)

sjodsins, akveda ad greida sem hluta af endurgreidsiu sinnisg 47/2036’,13'g'.L',4|j/200;’.61‘gr‘ 20 cal reikna Iffevri
skv. 1. mgr. I8gjald petta skal 4kvedid pannig ad pad asafit>°- 9 r:':ltt fyrir akvee | 1. MQr. 59. gr. ska reikna liieyr
idgjaldi til deildarinnar skv. 1. og 3. mgr. 23. gr. sé jafitgg pelrra Sjoéfelgga, sem greitt haf?‘ S"e”.“" en_brju ar t||$106
iagjald til A-deildar sjo@sins eins og pad er akvedia skv. 4NS: Pegar peir hefja idgjaldagreidsiu til A-deildar papaid
mgr. 13. gr., sbr. og akvaedi til bradabirgda II. Tekjur sjods midad verdi vid medalhaekkanir & launum opinberra starfs-

af sérstoku idgjaldi ar hvert skulu dragast fra endurgteiésmanna fyrir dagvinnu fra pvi ad starfsmadur haettir idgjalda

um launagreidenda vegna haekkana & lifeyri skv. 1. mgr. reidslu til B-deildar sjodsins og par til taka lifeyris bef ]
ouppgerdum skuldbindingum peirra vegia.] Seluest reglu_m 3. mar. 28',ng g 3. mar. 24. gr., eqda se
1 samanlagdur idgjaldagreidslutimi til A-deildar og B-digit
L. 126/2011, 228. gP) L. 142/1997, 2. gr.

a.m.k. prja ar.

W 34.gr. bratt fyrir akveedi 1. mgr. 33. gr. skal rikissjodurm 37. gr. [Sjosfélagar eiga ekki rétt til toku ellilifeyris tr B-
endurgreida pa haekkun sem par er kvedid & um vegna kepgild sjoasins 4 medan peir gegna storfum sem veitt hefdu
ara og skolastjornenda grunnskdla sem adild eiga ad B-dejigt til asildar ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins ifyr
sjodsins. Til fradrattar endurgreidsiu rikissjods samiiee stofnun A-deildar sjodsins, p.e. eru skipadir, settir eifnr
sama akveedi komi tekjur af vidbotaridgjaldi skv. 2. mgriy tjl a.m k. eins ars eda radnir med minnst priggja manada
pessarar greinar. [[Ra8herPajetur einnig akvedid ad stofn- uppsagnarfresti og starfid er eigi minna en halft stirf.]

anir sem fa framlog i fjarlogum greidi til B-deildar sj63sin  ag 6aru leyti skal setja akvaedi | sampykkdir sj6dsins til ad
vidbotaridgjald, 9,5% af idgjaldsstofni, og skulu tekjids- | oma i veg fyrir nidurfall réttinda eda tvitryggingu rétia

ins af vidbétaridgjaldinu ar hvert dragast fra endurgneios pegar sjéafélagi [4 réttindi i B-deild og A-deild sjodsid]
rikissjods vegna haekkana & lifeyri skv. 1. mgr. 332gr.] | 4812010, 1. gr.

O Til vidbotar idgjaldi launagreidenda skv. 23. gr. skulum 38. gr. Hafi sjoédfélagi, sem er latinn vid gildistoku laga
launagreidendur greida [7,5%]dgjald til B-deildar sj0ds- pessara, verid giftur oftar en einu sinni og atid eftir sigha

ins af fostum launum fyrir dagvinnu, persénuuppbdét og oig fyrrverandi maka akvardast réttur til lifeyris milli fiei
lofsuppbét kennara og skoélastjérnenda grunnskdla sem e eins rétthafa makalifeyris eftir eldri 16gum. Heimilt er
sjodfélagar, avinna sér lifeyrisréttindi hja B-deild 5o og pé ad skipta rétti til makalifeyris milli fyrrverandi makayo
starfa vid skola sem reknir eru af sveitarféldogum samkveemsidari sambudaradila eftir gildistoku laga pessara samkvae
[6gum um grunnskola. akvaedum 6. mgr. 27. gr.

O [Stjérn sj6dsins er ad fengnu sampykki [radhePragim- M [39. gr. Logreglumanni, sem leystur er fra embaetti sinu
ilt ad semja um idgjald fra launagreidendum til vidbétar videgar hann er fullra 65 ara, skal reiknadur ellilifeyrir sky.
idgjald peirra skv. 23. gr. til lakningar & nyjum skuldbind-eda 24. gr. eftir pvi sem vid & hverju sinni en pd pannig ad
ingum skv. 1. mgr. 33. gr. Launagreidandi, sem greidir vidifeyrir skal reiknadur eins og hann hefdi starfad til 70 ara
boétaridgjald samkveemt pessari grein, ber ekki frekari gbyr aldurs.

& skuldbindingum B-deildar sj6dsins vegna pess timabils g Vid Utreikning vidbotarréttinda til 70 ara aldurs fyrir &ir
peirra starfsmanna sem vidbétaridgjald er greitt fyfir.] an sjodfélaga i A-deild samkveemt pessari grein skal mio-

D L 126/2011, 228, g L. 142/1997, 3. g L. 6212007, 2. gr. Hiutfallid skal 20 Vi Medalstigadvinning vegna logreglustarfa sidusiin pr
vera 7,5% fra 1. jantiar 2007 skv. |. 62/2007, brbakv. heilu almanaksarin fyrir toku lifeyris. A sama hatt skal vid
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treikning vidbotarréttinda til 70 ara aldurs fyrir virkajod-  ad A-deild sjodsins par til samid hefur verid um lifeyriss§é
félaga i B-deild samkveemt pessari grein mida vid medahdild fyrir pessa starfsmenn, p6 svo ad akvaedi 1. og 2. mgr.
starfshlutfall sidustu prju heilu almanakséarin fyrir tokft 3. gr. laganna taki ekki til peirra, og skulu launagreidendu
eyris. peirra pa greida idgjald peirra vegna til sj6dsins samkvaemt
O Akveedi 4. mgr. 15. gr. um haekkun lifeyris sjodfélaga Adkveedum 13. gr. laganna.

deildar vegna frestunar & toku lifeyris tekur ekki til pairr B Il. Pbratt fyrir akvaedi 4. og 5. mgr. 13. gr. laganna skall

sem taka lifeyri skv. 1. mgr. idgjald launagreidenda vera 11,5% & arunum 1997-99.

O Akvaedi 25. gr. um rétt vaktavinnufolks til vibotarlifegri ® I1l. Eigi sidar en fimm arum eftir gildistoku laga pess-

falla ekki undir Gtreikning vidbotarréttinda skv. 1. mgr.]  ara skal stjorn sj6dsins akveda nyja haekkunarprosentu skv.
D L. 41/2002, 1. gr. 4. mgr. 15. gr. laganna i samraemi vid tillogur tryggingafraed

m [40. gr. Vid upphaf lifeyristoku I6greglumanns sem feefnga, po aldrei heerri en O,8%.\ﬁ§’péltilldgu’ger6 skal vio-
reiknud réttindi skv. 39. gr. skal reikna Gt kostnad vegnBOtarkostnadur vegna tilfeerslu sjédfélaga Ur B-deild sijas
aukinna lifeyrisréttinda samkvaemt akvaedum greinaringar A-deild skv. 4. og 5. mgr. 4. gr. laganna Gtreiknadur og met-
skal rikissj6dur greida lifeyrissjodnum pa fjarhaed. Uknei mrl)nl breytingar 4 annars akvedinni présentu.
ingur pessara réttinda skal byggdur & sému tryggingafraedi- R9!- 553/2003. o o y
legu forsendum og notadar eru vid mat 4 skuldbindingu V- Peir starfsmenn Rikisspitala, sem adild eiga ad sj6dn-
sj6dsins. Med greidslunni hefur rikissjédur einnig gert am | arslok 1996 og eru i storfum sem flytjast til Sjukrahdss
fullu upp skuldbindingar vegna lifeyrisheekkana skv. 33. gRR@Ykiavikur og halda peim afram, skulu eiga rétt til afram-
vegna peirra vidbétarréttinda sem reiknud eru skv. 399gr] ha_ldandl adildar ad B-deild sj6dsins med oslitinni rétind

D L. 41/2002, 1. gr. avmnslu._ . R .
m [41. gr. [Radherra) er heimilt ad setja reglérum lif- u [V'_ De!m_logreglumonnum, = 4 begar eru or(j_mrful!ra 65
eyrisréttindi rikisstarfsmanna sem falla undir samkormgul ra vid gilgitoku |GEIRERFRTu ekki enn ordnir 70 ara og

Nordurlandanna fra 1. jani 2001 um samreemingu lifey 1afa ekki fengid lausn fra embeetti, skal reiknadur lifegkiv.

isréttinda samkvaemt lifeyrisreglum rikisstarfsmannda Fegga'ligzr(')'oesnda hafi peim verid veitt lausn fra embagtt fyrir 1.

ma Lifeyrissjédi starfsmanna rikisins framkveemd samkomP&! . o .
Akveedi 39. gr. tekur einnig til peirra I6greglumanna sem

lagsins. Kostnadur sem hlyst af framkveemd pess greidist dr
rilgssjc')éi y bess g eru ordnir fullra 65 ara og hafa latid af embeetti eftir 13i jul

O Heimilt er ad dkveda i reglum, sbr. 1. mgr., ad vikja megzlol?i 33;32 ;?ku lifeyris i framhaldi af VY]

.fré skilyrdum laga pe_ssara um u_pphaflll'feyrist('jku, enda tel. [VI. Peir starfsmenn Lanasjéds sveitarfélaga, sem adild
ist pad nguésynlegt vid samhz?eflr]gg réttinda samkveery S iga ad B-deild Lifeyrissj6ds starfsmanna rikisins vidligi
komulagln_u. Med sama hagttn ma akveda ‘?‘6 gpphae'él e”'I{ciku laga pessara og eru i storfum sem flytjast til Sambands
eyns Iae,k!q svo ad ekki aukist henlda_rskyldbnnc_:ll’ngar Sjo8s islenskra sveitarfélaga og halda peim afram, skulu eida rét
pegar rikisstarfsmadur velur ad hefja toku ellilifeyrisifen 462 mhaldandi agildar a8 sj6anum med éslitinni réténd

samkyaemt Iogum pes;um. . . L avinnslu medan peir gegna par storfubn.]
O Reikna skal Ut aukinn kostnad vid greidslu lifeyris sem 1| ;2¢0004 11 .

kann ad leida af framkveemd samkomulagsins og skal rikigr [vI1. peir starfsmenn rikisins sem starfa i pjonustueining-
sjodur greida lifeyrissjodnum pa fijarhzed. um i malaflokki fatlads folks og eiga adild ad B-deild Lifeyr-

0 Utreikningar skulu byggdir a sému tryggingafreedilegyssjoss starfsmanna rikisins og eru i stérfum sem flytjast ti
forsendum og notadar eru vié mat & skuldbindingum sj6dgyeitarfélaga og halda peim afram skulu eiga rétt til &fram-

Ins. haldandi adildar ad sjéd8num med 6slitinni réttindaaviansl

O Agreiningi sem risa kann Gt af beitingu samkomulagsingiedan peir gegna par stérfum.

verdur skotid til Grskurdar [radherra]® O Sveitarfélog taka & sig skuldbindingar launagreidenda fra
Y L. 12612011, 228. g?) Rg. 705/20089 L. 62/2007, 3. gr adilaskiptum en rikissjodur fram ad peim tima. Til vidbot-

Akveedi til bradabirgda. ar idgjaldi launagreidenda skv. 23. gr. laganna munu launa-

m |. Félagsmenn i stéttarfélogum, sem samkveemt akvagdeidendur greida sérstakt idgjald til B-deildar Lifegii®ds
um laga nr. 29/1963, um Lifeyrissj6d starfsmanna rikisinstarfsmanna rikisins til ad standa undir mismun & &féllnum
og laga nr. 16/1965, um Lifeyrissj6d hjukrunarkvenna, hefskuldbindingum hvers ars og greiddum idgjéldubn.]

att skylduadild ad pessum sjédum, skulu eiga rétt til adilda L. 154/2010, 3. gr



