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skyni ad tryggja ad erlendir pjénustuveitendur starfi Iggle

2007 nr.45 27.mars hér & landi.p
[LOg um Utsenda starfsmenn og skyldur VL. 7512018, 3. gr.

. - 1 W 2. gr. Stjornsysla.
erll)endra bjonustuveltendd O [Radherra) fer med stjornsyslu & pvi svidi sem 6gin taka
L. 75/2018, 28. gr.

til. Vinnumalastofnun annast framkveemd laga pessara innan

Toku gildi 31. mars 2007.EES-samningurinnXVIII. vidauki tilskipun 96/71/EB. i 2 7
Breytt med.L. 88/2008 (toku gildi 1. jan. 2009 nema brbakv. VII sem téldgR1. Stjorr_]sysmn,nar' . M . i
jini 2008). L. 77/2010 (téku gildi 1. juli 2010). L. 96/2016Ku gildi 3. juli 2010). 3 [Vinnumalastofnun skal i samstarfi vid samtok adila
L. 162/2010 (toku gildi 1. jan. 2011). L. 126/2011 (t6ku gi&D. sept. 2011). L. yinnumarkadarins birta med aageng”egum heetti, svo sem
114/2012 (t6ku gildi 2. név. 2012). L. 75/2018 (t6ku gildi.@ni 2018 nema 9., < . e <
10., 11. og 14. gr., 34. og 35. gr., 59. gr. og 63. gr. sem tokdi fji agust 2018 ad ra_lfraer,]t’ _Og an endur_gja,'ldjc' uppl_y’smgar ur[] Iog 0g reglu,r sem
bvi er vardar pau fyrirtzeki og adila sem nanar eru tilgrein@. gr. s.1.). L. 71/2019  gilda & vinnumarkadi hér a landi asamt pvi hvar megi nalgast
(toku gildi 5. juli 2019). L. 144/2020 (téku gildi 1. jan. 20R g||dand| kjarasamninga_
Ef i 16gum pessum er getid um radherra eda raduneyti an pessinasvio sé O Vinnumalastofnun skal veita bar til baerum stjc')rnvt')ldum
tilgreint sérstaklega eda til pess visad, er attféladgs- og vinnumarkadsradherra , ., o . . L. ..
edafélags- og vinnumarkadsraduneytisem fer med 16g pessi. I OBI‘UH] !’ijum Innan Ev_ropska efnahagssvaedisins, 68rum
EFTA-rikjum eda Feereyjum adstod pegar um er ad raeda
gistiriki islensks fyrirtaekis, hvort sem er vid 6flun upplys
inga um islenska fyrirtaeki® eda vegna samskipta vid iskensk
T rirteekid, p.m.t. vegna innheimtu sekta, 6ski par til beer
m 1. gr. Gildissvid. fy., . ,b n.Lvegna Innnei p .
O Ldg pessi gilda um fyrirtaeki sem . D.sendir starfsmann stjornvold i gistirikinu eftir slikri adstod enda hafi beidn
tl'mab?mdié h?n ad til lands i ten slum vid veitingu p'énin Igmzetan tilgang auk pess sem hun gengur ekid lengra
ustu: 9 9 gu PIoNg, naudsyn krefur. Sé um ad reeda beidni um upplysingar

", irtakisi carf suri carf skal Vinnumalastofnun veita umbednar upplysingar innan 25
a. & vegum fyrirteekisins og starfsmadurinn starfar un Virkra daga fra mottoku beidninnar. Sé um brynt tilvik ad

.z 1) . ., - PTI,
stjor pess ... reeda sem rokstutt er af par til baeru stjérnvaldi i gistirik-

_b. & vegum fyrirteekisins til starfsstodvar eda fyrirteekis j; skal Vinnumalastofnun veita umbednar upplysingar inn-
eigu sému fyrirteekjasamsteedu hér & landi eda

S ) e : ~_ an tveggja virkra daga fra mottoku beidninnér.]
c. & vegum fyrirteekisins og starfsmadurinn er 1€igdUr | 1562011, 454. g? L. 75/2018, 4. gr.

gegn gjaldi til ad sinna storfum & vinnustad notendafykrtee g 3. gr. Oraskyringar.

is undir verkstjorn pess [sidarnefnda i tengslum vié pj@inus - | l6gum pessum er merking eftirfarandi hugtaka sem hér
samning pess efnis milli fyrirteekisins og notendafyririsek segir:

ins samkvaemt légum um starfsmannaleigur]. 1. Fyrirtaeki: Fyrirtaeki er einstaklingur, félag eda annar
O [L6g pessi gilda jafnframt um starfsmann fyrirteekis Sen3a sem [hefur starfsmann eda starfsmenn i vinntl sgindar
sendur er timabundid hingad til lands i tengslum vid veitingatyinnurekstur med stadfestu i 68ru riki 4 Evropska efnshag
pionustu fyrirtaekis skv. a-, b- eda c-1id 1. mgr$kilyrdi er  gyeesinu, 68ru EFTA-riki eda Feereyjum og [sendir starfs-
ad radningarsamband se avallt milli fyrirteekisins og starf mann eda starfsmenn timabundié hingad til lands i pvi skyni
mannsins pann tima sem hann starfar hér a landi. ad veita} pjonustu hér & landi & grundvelli samningsins um
O [Log pessi gilda jafnframt um upplysingaskyldu sjalfsteettyropska efnahagssveedis, stofnsamnings Friverslunarsam
starfandi einstaklings sem kemur sjalfur timabundid hingaaka Evrépu eda samnings milli rikisstjérnar islands asnar
til lands i tengslum vid veitingu pjonustu. Pa gilda 169 pessegar og rikisstjornar Danmerkur og heimastjérnar Feereyja
um skyldur og abyrgd notendafyrirteekja i tengslum vid bjomins vegar [auk pess sem pjénustan er innan peirrar starfs-
ustusamninga peirra vid fyrirteek?] greinar sem vidkomandi adili starfar vid i heimariki. Fyrir

O [Pegar um er ad reeda fyrirteeki skv. c-lid 1. mgr. gildageki er einnig starfsmannaleiga i skilningi laga um starfs-
enn fremur 16g um starfsmannaleigur, sbr. 2. mgr. 1. gfannaleigur, sbr. c-lid 1. mgr. 1. d¥.]

peirra laga, um vidkomandi fyrirtaeki og starfsmenn pess hér2. FyrirteekjasamsteedEyrirteekjasamstaeda er samband
a landi, eftir pvi sem vid &. Sama a vid um skyldur og abyrgfrirteekja med pannig eignauppbyggingu ad eitt fyrirtaeki &
notendafyrirtekja sem gert hafa pjénustusamning vid sliyo stéran hiut i 63ru fyrirtaeki eda fleiri fyrirteekjum ad pad
fyrirteeki.]” Akveedi 8.-11. gr. gilda ekki um [fyrirteeki sk¥)] - fer mea meiri hluta atkveeda. bad fyrirteeki skodast pvi sem

[I. kafli. Gildissvid, markmid, stjornsysla og ordskyr-
ingar.]¥
DL 75/2018, 1. gr.

c-lid 1. mgr. ..." modurfyrirtaeki en hitt eda hin fyrirtaekin sem détturfyaki.

O [L6g pessi gilda ekki um ahafnir kaupskipd.] Til fyrirteekjasamstaedu telst einnig fyrirtaeki par sem médu
V17512018, 2. gr. fyrirtaeki og dotturfyrirteeki eda eitt eda fleiri dotturfytaeki

m [1. gr. a. Markmid. eiga saman svo morg hlutabréf eda hluti ad pau fara med

O Markmid laga pessara er ad tryggja ad laun og onnumeiri hluta atkvaeda i peim.

starfskjor starfsmanna sem erlend fyrirteeki senda timdibun 3. par til baert stjérnvald:Par til beert stjérnvald er stjérn-

i6 hingad til lands i pvi skyni ad veita pjonustu hérlendis 5é vald sem heimariki fyrirtaekis eda sjalfsteett starfandstik-
samreemi vid dkvaedi laga, reglugerda og kjarasamninga skngs hefur skilgreint sem pad stjérnvald heimarikisinmse
gilda & vinnumarkadi hér & landi. skal eiga i samskiptum vid stjérnvdld i 6drum rikjum innan
O Enn fremur er pad markmid laga pessara ad stjornvokevropska efnahagssvaedisins, 66rum EFTA-rikjum eda Faer-
geti fengid yfirsyn yfir edli og umfang starfsemi erlendraeyjum vegna pjonustuvidskiptd.]

pjonustuveitenda hér & landi og eftir atvikum i heimariki [4.]Y NotendafyrirteekiNotendafyrirteeki er einstaklingur,
peirra, hvort sem peir veita sjalfir pjonustu hérlendis seffiélag, opinber adili eda annar s& sem stundar atvinnurekst-
sjalfsteett starfandi einstaklingar eda senda starfsmaran sur [og]” kaupir pjénustu af fyrirtzeki [eda sjalfstaett starfandi
timabundid hingad til lands til ad veita hér pjonustu, i pvéinstaklingi]¥
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[5. Sjalfsteett starfandi einstaklinguSjalfsteett starfandi tilvikum & medan hann starfar hér a landi i tengslum vid veit-
einstaklingur er einstaklingur sem er rikisborgari og heflingu pjénustu.
stadfestu og par med efnahagslega starfsemi i 68ru rikninna Starfsmadur vinnur sér inn rétt med vinnu hér a landi hja
Evrépska efnahagssveedisins, 6ru EFTA-riki eda Feereyjwama fyrirtaeki pannig ad fyrir hvern unninn manud fyrstu
og starfar vid eigin atvinnurekstur eda sjalfsteeda starieg  tolf manudina greidast tveir dagar & [kjarasamningsbundnu
kemur sjalfur timabundid hingad til lands i pvi skyni ad seitlaunum i vidkomandi starfsgrein f réttu hlutfalli vid stf
pjonustu hér & landi & grundvelli samningsins um Evrépskdutfall viskomandi]¥ Starfi starfsmadur lengur en eitt ar hér
efnahagssvaedid, stofnsamnings Friverslunarsamtaka&vra landi skal um &vinnslu veikindaréttar og launagreidsiua f
eda samnings milli rikisstjérnar Islands annars vegarkig-ri skv. 5. gr. laga nr. 19/1979, um rétt verkafélks til uppsagna
stjérnar Danmerkur og heimastjornar Feereyja hins vegar afuksts fra storfum og til launa vegna sjikdéms- og slysafor-
pess sem pjoénustan er innan peirrar starfsgreinar sem héalta.
starfar vid i heimariki. O Veikindarétturinn er heildarréttur & hverju télf manada

6. StarfsmadurStarfsmadur er hver s& sem vinnur launtimabili &n tillits til tegundar sjukdéms.
ad starf i pjonustu fyrirtaekis og starfar ad jafnadi utan is2 Forfallist starfsmadur af véldum slyss vid vinnuna eda &
lands en er sendur timabundid & vegum fyrirtaekisins hingaéinni leid til eda frd vinnu og eins ef starfsmadur veikist
til lands i tengslum vid veitingu pjénustu fyrirteekisinsri#@  af atvinnusjukdémi skal hann auk réttar skv. 2. mgr. halda
landi. Starfsmadur er einnig hver sa sem er radinn til starfeprja manudi kjarasamningsbundnum launum i viokomandi
hja fyrirtaeki og er leigdur gegn gjaldi til notendafyrirtaeld  starfsgrein i réttu hlutfalli vid starfshlutfall han¥].
grundvelli pjonustusamnings pess efnis milli fyrirteekisog O [Med kjarasamningsbundnum launum i vidkomandi
notendafyrirteekisins samkveemt [6gum um starfsmannaleigtarfsgrein er att vid laun samkveaemt kjarasamningi & sveedi
ur, sbr. c-1id 1. mgr. 1. gr. pvi er samningurinn tekur til midad vio dagvinnu fyrir 8 kist

7. bjénustusamningurbjénustusamningur er samningurd dag eda 40 kist. & viku midad vio fullt starf i viSkomandi
milli fyrirtaekis eda sjalfsteett starfandi einstaklingslapp-  starfsgreiny
anda pjonustu um ad fyrirteekid eda sjalfsteett starfandi eim Ef starfsmadur feer greidd laun i veikinda- og slysatilvik-
staklingurinn veiti kaupanda pjénustunnar tiltekna pgtou um samkvaemt rddningarsamningi, kjarasamningi eda légum
hér & landi innan akvedins tima gegn greidslu kaupandansijheimalandinu skal hann fa greiddan mismun launa ef réttur

D 7512018, 5. gr. samkveemt akvaedi pessu er hagstaedari.
[I1. kafli. Starfskjor starfsmanna fyrirtaekis. ]V O Starfsmadur skal, ef fyrirtaeki 6skar pess, afhenda pvi
D 7512018, 6. gr vottord leeknis um veikindin eda slysid er syni ad hann hafi
m 4. gr. Starfskjor. verid ovinnufeer vegna veikindanna eda slyssins. Fyrirtaeki

(freidir laeknisvottord og kostnad vid 6flun pess enda séu
veikindi tilkynnt & fyrsta veikindadegi.

O Akvaedi pessarar greinar gilda med fyrirvara um betri rétt
géarfsmanns samkvaemt radningarsamningi vid hlutadeigand
fyrirteeki eda samkveemt kjarasamningi eda 16ggjof i pvi riki
par sem hann starfar ad jafnadi.

O begar fyrirtaeki sendir starfsmann hingad til lands i skil
ingi laga pessara gildir eftirfarandi 16ggj6f um starfaldjians
og reglur settar & grundvelli hennar, an tillits til erleaditg-
gjafar sem ad 6dru leyti gildir um radningarsamband hans
hlutadeigandi fyrirtaekis:

1. Log nr. 55/1980, um starfskjor launafolks og skyldut™; 1142012, 1. g1
tryggingu lifeyrisréttinda, 1. gr., med sidari breytinguad m 6. gr. Frévik.

pvi er vardar lagmarkslaun og adra launapeetti, yfirvinnu- .
greidslur, réttindi til orlofs, hamarksvinnutima og lagkes o E.f um er ag reda fyr,stu sfalmsetmngu og/e_(’i_a fyrst_g upp-
hvildartima setningu voru, sem er pattur i samningi um veitingu véru og

N , . .. ernaudsynleg til ad taka megi voruna i notkun og er fram-
. 2 Log__nr. 46/1980,'um_a6bur_1a6, hollugtiizeting Y9 eemd af fagleeroum eda sérheefdum starfsmonnum fyrir-
a vinnustédum, med sidari breytingum.

. " . teekis, skulu dkvaedi 1. og 3. tolul. 1. mgr. 4. gr. og 5. gr. ekki
3. Ls)g nr. 30/1987, um orI.of., med su’-j_arl breytingum. eiga vid ef pad timabil sem starfsmadurinn er hér 4 landr vari
4, Log nr. 47/2003, um eftirlit med skipum, 4. gr. ekki lengur en 4tta daga.

5. LOg nr. 60/1998, um loftferdir, V1. kafli. O Akvaedi 1. mgr. & ekki vid um hvers konar vinnu & sviéi
?- [Log um feedingar- og foreldraorlof, 16., 49. 0g 50[hyggingarstarfsemi eda mannvirkjagerd4gyo sem vinnu
gr]” sem lytur ad byggingu, vidgerdum, lagfaeringum, breytingum

7. Log nr. 96/2000, um jafna st6du og jafnan rétt kvenngsa nidurrifi bygginga.
og karla, auk annarra akveeda um bann vid mismunun. 5 Vig akvérdun pess hve lengi starfsmadur hefur unnid hér
O Akveedi 1. mgr. gildir med fyrirvara um betri starfskjor4 landi skv. 1. mgr. skal reikna med 6ll starfstimabil hans hé
starfsmanns samkvaemt radningarsamningi vid hlutadeigaddiandi sidustu tolf manudi. Vid slika Gtreikninga skal delj
fyrirteeki eda samkvaemt kjarasamningi eda 10ggjof i pvi rikhed sérhvert fyrra timabil sem annar starfsmadur kann ad
par sem hann starfar ad jafnadi. hafa gegnt starfinu adur.
O Greidslur sem sérstaklega tengjast starfinu skulu reiknast” L. 75/2018, 7. gr.
inn i lagmarkslaun starfsmanns. Fyrirteeki er po oheimilt giI. kafli. Skyldur sjalfsteett starfandi einstaklings og
reikna greidslur vegna kostnadar sem pad hefur lagt Gt fyfifrirtaekis. ]
vegna ferda starfsmanns, gistingar og uppihalds inn i krofu 9 7512018, 8. gr.

um lagmarkslaun skv. 1. télul. 1. mgr. B 7. gr. [Upplysingaskylda sjalfsteett starfandi einstaklings.
Y L. 14412020, 59. gr O Sjalfsteett starfandi einstaklingur sem hyggst veita pjon-
m 5. gr. Réttur til launa i veikinda- og slysatilvikum. ustu hér & landi lengur en tiu virka daga & hverjum téIf man-

O Starfsmadur skal nj6ta réttar til launa i veikinda- og slysaidum skal veita Vinnumalastofnun eftirfarandi upplysinga
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og/eda adgang ad gégnum eigi sidar en sama dag og harf@. Sannanlega stadfestu fyrirtaekis i heimariki i peirri
hefur storf hér a landi i hvert skipti, m.a. um: starfsgrein sem pjénusta pess hér a landi fellur innan og ad

1. Nafn viokomandi einstaklings, feedingardag, heimilispad starfi 16glega i heimariki i viokomandi starfsgrein sam-
fang i heimariki, rikisfang, hvort hann nytur almannatryggkvaemt I6gum pess rikis, svo sem gdgn sem syna fram & efna-
ingaverndar i heimariki, netfang, dvalarstad, deetladafsst hagslega starfsemi, p.m.t. gogn fra skattyfirvdldum eda sam
tima hans hér & landi og starfsréttindi eftir pvi sem vid &. beerilegum stjornvéldum i heimariki, par & medal virdisauka

2. Hvers konar pjonustu vidskomandi einstaklingur veitiskattsnimer eda énnur sambeerileg heimild, upplysingar um
hér a landi, nafn notendafyrirteekis og kennitélu eda annadarfsleyfi, eftir pvi sem vid &, og umfang veltu i heimariki.
sambeerilegt audkenni pess, ef vid &, og hvar pjonustan er3. Nafn notendafyrirteekis sem og kennit6lu pess eda ann-
veitt. ad sambaerilegt audkenni pess, ef vida.]

3. Sannanlega stadfestu viskomandi einstaklings i heimaj4.]V Yfirlit yfir starfsmenn sem starfa munu & vegum fyr-
riki i peirri starfsgrein sem pjonusta hans hér & landi fellrtzekisins hér & landi par sem fram kemur nafn, faedingar-
ur innan og ad hann starfi I6glega i heimariki i viskomandiagur, heimilisfang i heimariki, rikisfang, [upplysingam
starfsgrein samkveemt I6gum pess rikis, svo sem gogn s@gbrt viskomandi starfsmenn njéta almannatryggingavernd
syna fram a efnahagslega starfsemi, p.m.t. gogn fra skattyfir i heimariki]? dvalarstadur og aaetladur [starfstithijér a
voldum eda sambeerilegum stjornvéldum i heimariki, par|andi og starfsréttindi eftir pvi sem vid &,
medal virdisaukaskattsndmer eda dnnur sambeerileg heimilqs_]n Gildi atvinnuleyfa starfsmanna i heimariki pegar um
upplysingar um starfsleyfi, eftir pvi sem vid &, og umfang a5 reeda starfsmenn sem ekki eru rikisborgarar rikja & Evr-
veltu i heimariki. o _ . Opska efnahagssveedinu eda EFTA-rikja eda Feereyingar.

4. Adrar pzer upplysingar, svo sem afrit af reikningum e - Hyers konar pjonustu fyrirteekié veitir hér & landi, hvar
fyrir vinnuna, sem Vinnumalastofnun kann ad oska eftir hisnstan er veitt og hversu lengi azetlas er ad starfsemi fyr
pagu eftirlits skv. 1_. mar. 12._gr.., m.a. i pvi sk_y_nl ad 9ang@iiisins hér & landi standi yfiP]

“T,Skugga um as v@lfomandl elrlstakllqgur_veltl sannaplega[7_ Afrit af pjonustusamningi, eftir pvi sem vid &.
pjénustu hér a landi & grundvelli samningsins um Evrépska

efnahagssvaedio, stofnsamnings Friverslunarsamtaka®&vro 8.' A iy raénlngi";lrsamnlngum pglr(a star_fsmanna fyrir-
tzekisins sem starfa & vegum pess hér & lahdi.]

eda samnings milli rikisstjornar Islands annars vegar log ri & ) ,

icatic i i . [9.]% Adrar paer upplysingar sem Vinnumalastofnun kann

isstjornar Danmerkur og heimastjornar Feereyja hins vegar. it -k hakd
ska eftir [ pagu eftirlits skv. 1. mgr. 12. gr., m.a. i pvi

O Sjélfsteett starfandi einstaklingur sem hyggst ekki veitaola 0 B ) . - o
piénustu hér & landi samtals lengur en tiu virka daga & hveffYNI” @d ganga Ur skugga um ad fyrirteekid veiti sann-

um t6lf manudum en veitir samt sem adur pjénustu hér 311€9a pionustu hér & grundvelli samningsins um Evropska
landi sem varir lengur skal veita Vinnumalastofnun upp|yse_fnahagssvae6|6, stofnsamnings Friverslunarsamtaka&vro

ingar og/eda adgang ad gégnum skv. 1. mgr. eigi sidar sﬁg samnings milli rikisstjérnar I_sllands annars ve_garldg—ri

4 ellefta virka degi sem pjonustan hefur varad hér 4 landPHiornar Danmerkur og heimastjorar Feereyja hins vegar og
hvert skipti. ao um sé ad reeda starfsmenn fyrirtaekisins.

O Sjéalfsteett starfandi einstaklingur skal tilkynna um paa ti0 [Fyrirteeki sem hyggst ekki veita pjonustu hér & landi sam-
Vinnumalastofnunar, an asteedulausrar tafar, verdi bresti tals lengur entiu \_/lrka dagaa hverju'm tolf mé_nuaum en veitir
& 48ur veittum upplysingum til stofnunarinnar skv. 1. mgr. Samt sem &dur pjénustu hér & landi sem varir lengur, sbr. p6
O Vinnumalastofnun skal afhenda videigandi stjérnvoldun®- 9r- skal veita Vinnumalastofnun upplysingar og/eda agd-
svo sem logreglu, skattyfirvoldum, tollyfirvoldum, Trygg-9@ngd ad gégnum skv. 1. mgr. eigi sidar en a ellefta virka degi
ingastofnun rikisins, Utlendingastofnun, Vinnueftirlitkis- ~ S€M piénustan hefur varad hér & landi i hvert skipti.]

ins og bj6dskra islands, upplysingar skv. 1., 2. og 3. tdlul. O Vinnumalastofnun skal veita fyrirteekinu skriflega stad-
magr., enda sé eingdngu um ad raeda upplysingar sem setlaf@fdingu um ad stofnunin hafi mottekid gogn skv. [1.-9. t6lul
ad falli undir malefnasvid viskomandi stjérnvalds og nfitis1. mgr. og ber fyrirteekinu ad afhenda stadfestinguna ti not
pannig stjérnvaldinu, svo sem vid 16gbundid eftirlit pess. endafyrirteekis, sbr. 11. gr],[eigi sidar en tveimur virkum

O Vinnumalastofnun skal halda skra yfir pa sjalfsteett starflogum eftir ad} [fyrirteekid hefur méttekid stadfestinguna
andi einstaklinga sem veita stofnuninni upplysingar umf st Vinnumalastofnunf)

sin hér & landi samkvaemt I6gum pessum og birta hana m@dFyrirtaeki skal tilkynna [um pad) til Vinnumalastofnun-
adgengilegum haetti. | skranni skulu m.a. koma fram upg [an asteedulausrar tafdrjerdi breytingar & adur veittum
lysingar um nafn sjélfsteett starfandi einstaklings ogaregf upplysingum til stofnunarinnar skv. 1. mgr.

hans auk upplysinga um virdisaukaskattsnimer eda arm-[A peim tima sem fyrirteeki veitir pjonustu hér & landi og
ad sambeerilegt audkenni um efnahagslega starfsemi hamgihn manud eftir ad pad heettir ad veita pjonustu hér & landi

heimariki.P’ ber pvi ad hafa avallt tilteek afrit af launasedlum hversfstar
DL 7512018, 9. gr. manns og stadfestingu & ad laun hvers starfsmanns hafi verid
W 8. gr. Upplysingaskylda fyrirteekis. greidd i samraemi vid pad sem fram kemur a launasedlum,

O Fyrirteeki sem hyggst veita pjénustu hér & landi samtata.a. hvad vardar launafjarhaed, sem og afrit af vinnutima-
lengur en tiu virka daga a hverjum télf manudum, sbr. p6é 8kyrslum sem syna vinnutima hvers starfsmanns. Ber fyrir-
gr., skal veita Vinnumalastofnun eftirfarandi upplysinfg/  teeki ad afhenda fyrrnefnd gogn til Vinnumalastofnunar eigi
eda adgang ad gognuthpigi sidar en [sama dag og starf-sidar en tveimur virkum dégum fra pvi ad beidni stofnunar-
semin hefst hér a landi]i hvert skipti, [m.a. um}? innar pess efnis berst fyrirtaekinu. Eigi sidar en sama dag og
1. [Nafn fyrirteekis, heimilisfang pess i heimariki og netstarfsemin hefst hér & landi i hvert skipti skal fyrirteekpup

fang sem og nafn fyrirsvarsmanns fyrirtaekisins og netfarigsa Vinnumalastofnun um pad hvernig stofnunin geti nalg-
hans.P ast framangreindar upplysingar.
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O Vinnumalastofnun skal afhenda videigandi stjérnvdldumysingaskyldu sinni til Vinnumélastofnunar skv. 8. gr.dei
svo sem légreglu, skattyfirvéldum, tollyfirvéldum, Trygg-sidar en [tiu} virkum dégum eftir ad starfsemi pess sidar-
ingastofnun rikisins, Utlendingastofnun, Vinnueftirlitkis- nefnda hofst hér & landf).

ins og Pjodskra Islands, upplysingar skv. 1.—6. télul. 1r.mgO begar fyrirtaeki & svidi hvers konar [byggingarstarfsemi
enda sé eingbngu um ad reeda upplysingar sem eetla @@ mannvirkjagerdar, svo sem i tengslum ¥idjhnu sem

ad falli undir mélefnasvid vidkomandi stjérnvalds og nytislytur ad byggingu, vidgerdum, lagfeeringum, breytingum eda
pannig stjérnvaldinu, svo sem vié I16gbundié eftirlit pg8s. nidurrifi bygginga, hefur gert samning vid eitt eda fleirifyr
O Vinnumalastofnun skal halda skra yfir pau fyrirtaeki senrteeki, sbr. 1. tolul. 3. gr., sem undirverktaka um veitingu
veita stofnuninni upplysingar um starfsemi sina hér & lanfijénustunnar, i heild eda ad hluta, skal fyrstnefnda fgeki®
samkveemt [6gum pessum [og birta hana med adgengilegafhenda upphaflegu notendafyrirtaeki skriflega stadfesting
heetti. | skranni skulu m.a. koma fram upplysingar um nafskv. [3. mgr.P 8. gr. vegna allra fyrirtaekja sem koma ad
fyrirteekis og netfang pess auk upplysinga um virdisauk&eitingu pjonustunnar. Hid sama & vido um adalverktaka a
skattsnimer eda adra sambeerilega heimild um efnahagsleg@i hvers konar [byggingarstarfsemi eda mannvirkjagerd

starfsemi pess i heimariki] ar]Y sem hefur stadfestu hér a landi en hefur gert samning
D . 752018, 10. g L. 96/2010, 1. gr. vio eitt eda fleiri fyrirtaeki, sbr. 1. télul. 3. gr., sem undgrk-
m 9. gr. Undanpaga fra upplysingaskyldu. ¥ taka um veitingu pjénustunnar, i heild eda ad hluta.

O begar um er ad reeda pjonustu sem felur i sér sérheefdaversdi fyrirtaekid ekki vid beidni notendafyrirtaekis skv. 1.
samsetningu, uppsetningu, eftirlit eda vidgerd teekja og ergr. skal notendafyrirtaekid tilkkynna um pad til Vinnumala-
ekki zetlad ad vara lengur en fjérar vikur & hverjum t6lf manstofnunar asamt pvi ad veita upplysingar um nafn fyrirtzekis
udum parf [sjélfsteett starfandi einstaklingur eda fyriitee [heimilisfang pess i heimariki og netfang sem og nafn fyrir-
eftir pvi sem vid &Y ekki ad veita Vinnumalastofnun upp- svarsmanns fyrirteekisins og netfang hahej tegund pjén-
lysingar skv. [7. eda 8. gr., eftir pvi sem vid &Mari pjon-  ustunnar sem veita skal [hér & landlibegar nafn fyrirsvars-
usta [sjalfsteett starfandi einstaklings eda fyrirteeKis; pvi  manns fyrirtaekis er ekki pekkt ber ad upplysa um nafn pess
sem vid 4] lengur en fiérar vikur & hverjum tdlf manudumagila er kom fram fyrir hénd fyrirtaekisins vid gerd pjénustu
gilda &kvaedi laga pessara um starfsemi [hlutadeigandi hésamningsins [og netfang haris].
landi og skal pa hlutadeigandi m.a. veita Vinnumalastofnun Notendafyrirtaeki skal afhenda trinadarmanni stéttarfé-
upplysingar skv. 7. eda 8. gr., eftir pvi sem vid 4, eigi sidaags a vinnustad, eda viskomandi stéttarfélagi pegar &ina
en fyrsta virka dag eftir ad pjonustan hefur varad fjorauvik armadur er ekki fyrir hendi & vinnustad, skriflega stadfest-
& hverjum toIf manudumy. ingu skv. [3. mgr.y 8. gr., sbr. 1. mgr., 6ski tranadarmadur
O brattfyrir akveedi 1. mgr. skal [sjalfsteett starfandi eitkst eda stéttarfélag eftir pvi.
lingur eda fyrirtaeki, eftir pvi sem vid &),veita Vinnumala- O [Versi notendafyrirtaeki vart vid ad fyrirtaeki sem pad hef-
stofnun upplysingar i pagu eftirlits [skv. 1. mgr. 12. §r.] ur gert pjénustusamning vid brjoti gegn I6gum pessum, svo
Y L. 7512018, 11. gr. sem hvad vardar laun eda 6nnur starfskjor starfsmanna,sinna
m 10. gr. Sérstakur fulltrdi. skal notendafyrirteekid tilkynna um pad til Vinnumalastofn
O Fyrirtaeki sem veitir pjonustu & islandi samtals lengur epnar an astaedulausrar tafir.]
fjorar vikur & hverjum télf manudum skal hafa fulltria hér & 9 . 752018, 14. g L. 96/2010, 3. gr.
landi. [Fulltriinn getur verid einn af starfsmonnum fysk- m [11. gr. a. Abyrgd notendafyrirtaekis f byggingarstarfsemi
isins sem starfar timabundi® hér & landigkki er skylt a8 eda mannvirkjagers.
tiinefna fulltra ef feerri en sex starfsmenn starfa ad jafnag Abyrgd notendafyrirteekis samkveemt pessari grein gild-
hér a landi a vegum fyrirteekis. ir um notendafyrirtaeki i byggingarstarfsemi eda manneirki
O Fyrirteeki skal tilkynna Vinnumalastofnun um nafn oggerd.
kennitolu eda feedingardag [fulltria fyrirteekisins hérdda O Notendafyrirteeki ber Gskipta abyrgd & grundvelli pjon-
lbgheimili eda dvalarstad hans hér & landi og netfang eigstusamnings skv. 7. télul. 3. gr. eda samkvaemt 16gum um
sidar en [sama dag od] starfsemi pess hefst hér & landistarfsmannaleigur, eftir pvi sem vid &, a vangoldnum lag-
Skipti fyrirteekid um fulltrda medan pad hefur starfsemi hémarkslaunum sem og 68rum vangreidslum skv. 3. mgr. vegna
a landi skal tilkynna um skiptin til Vinnumalastofnunar arstarfsmanna fyrirtaekis. Abyrgd notendafyrirtaekis naenein
asteedulausrar tafar. ig til starfsmanna fyrirteekja sem hafa gert pjonustusagemin
O Fulltrai fyrirtaekisins kemur fram fyrir hond pess og bersem byggjast & pjonustusamningi skv. 1. malsl. pratt fyrir
abyrgd & ad veita stjornvoldum upplysingar samkveemt 16@d ekki sé um beint samningssamband vié notendafyrirtaekid
um pessum sem og paer upplysingar sem fyrirtaekinu er skyly reeda. Ef notendafyrirtzeki er hluti fyrirtaekjasamstaa#iu b
ad veita a grundvelli 2. gr. laga nr. 55/1980, um starfskjanodurfélagid sameiginlega abyrgd med notendafyrirtaekinu
launafolks og skyldutryggingu lifeyrisréttinda, med sida Sama & vid um annad félag ef pad er stjérnandi notendafyr-
breytingum. Enn fremur skal hann hafa umbod til ad takatsekisins sem um reedir hverju sinni.
vid stjornvaldsakvordun eda eftir atvikum stefnu pannig ag Abyrgd notendafyrirteekis neer til vangoldinna lagmarks-

bindandi sé ad [ogum fyrir fyrirtaekid. launa, annarra vangoldinna launapétta og vangoldinnalaun

o..." fyrir yfirvinnu, sbr. 1. t6lul. 1. mgr. 4. gr., og vangoldinna
1. 96/2010, 2. g?) L. 75/2018, 12. gr. launa i veikinda- og slysatilvikum, sbr. 5. gr., sem og van-

[IV. kafli. Skyldur og abyrgd notendafyrirtaekis. | goldinna launatengdra gjalda & islandi. Abyrgdin nzer ekki t
D\ 752018, 13. gr. vangoldinna orlofslauna.

m 11. gr. Skyldur notendafyrirteekis. O Krafa vegna vangreidsina, sbr. 3. mgr., skal hafa borist

O Notendafyrirteeki skal oska eftir skriflegri stadfestingunotendafyrirtaeki innan fjégurra manada fra gjalddaga vio-
skv. [3. mgr. 8. gr. fra fyrirtaeki um ad padhafi sinnt upp- komandi kréfu. Ef notendafyrirtaeki vissi eda matti vita af
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bersynilegri vanefnd hvad vardar greidslur skv. 3. mgrneeg byggingarstarfsemi eda mannvirkjagerd.

starfsmanns fyrirtaekis sem fellur undir 4byrgd notendafyra bratt fyrir abyrgd notendafyrirtaekis skv. 11. gr. a er pvi
irteekisins ma med akvoroun domstodla lengja abyrgdartinm@imilt ad synja um greidslu krofu vegna vangoldinna lag-
notendafyrirtaekisins i allt ad tolf manudi. Krafa telst d&af markslauna og/eda annarra vangreidslina skv. 3. mgr. 11. gr.
borist notendafyrirtaeki pegar starfsmadur krefur not@rda a i eftirfarandi tilvikum:

irteekio skriflega, hvort sem er a rafreenu formi eda 4 pappir, a. begar fyrirtaeki veitir notendafyrirtaeki pjénustu skem-
um vangoldin laun og/eda adrar vangreidslur skv. 3. mgr. par en samtals tiu virka daga & télf manada timabili.

sem m.a. er gerd grein fyrir i hverju vanefnd fyrirteekisins b. Pegar um er ad reeda krofu framkveemdastjéra, stjorn-
hefur falist, p.m.t. hveneer viokomandi krafa féll i gjaldda armanna eda eiganda pess fyrirtaekis sem um reedir sem og
0og med hvada heetti starfsmadurinn oskar eftir ad svar b&réfu maka eda annarra skyldmenna framangreindra adila
ist fra notendafyrirteekinu. Krafa telst einnig hafa borist- eda annarra sem eru peim pad nakomnir ad unnt er ad syna
endafyrirteeki ef samradsnefnd, sbr. 2. mgr. 2. gr. lagagir. 5ram & ad krofur peirra séu éréttmaetar med tilliti til teregsl
1980, um starfskjor launafélks og skyldutryggingu lifeyri peirra.

réttinda, hefur tilkynnt notendafyrirtaekinu um vangréids c. begar notendafyrirtaeki hefur med sannanlegum heetti
fyrirteekis skv. 3. mgr. vegna starfsmanns fyrirtaekisins.  reynt ad tryggja eins og pvi er unnt ad fyrirteeki greidi starf

O Notendafyrirtzeki skal gera hlutadeigandi fyrirteeki greifndnnum sinum laun i samreaemi vid akveedi gildandi kjara-
fyrir framkominni kréfu skv. 4. mgr. &n asteedulausrar tafsgamninga i vidskomandi starfsgreinum a pvi sveedi par sem
og skora & fyrirteekid ad greida krofuna eda ad 68rum kostinnan fer fram, svo sem med pvi ad afla eftirfarandi upp-
gera grein fyrir afstédu sinni til hennar innan sj6 virkrayda 1ysinga hja pvi fyrirteeki sem um reedir hverju sinni um pa
fra méttoku askorunar um greidslu kréfunnar. Telji notendestarfsmenn fyrirteekisins sem veita notendafyrirteekiranpj
fyrirtaeki vafa leika & réttmaeti krofu, hafi pad i hyggju ad!stu hér a landi:

6ska eftir umsdgn samradsnefndar, sbr. 6. mgr., eda synja umL. nafn hvers starfsmanns,

greidslu krofu & grundvelli undanpégu fra dbyrgd notendafy 2. afrit af radningarsamningi hvers starfsmanns,

irtaekis skv. 11. gr. b skal pad gera fyrirtaekinu og starfsman 3. afrit af vinnutimaskyrslum hvers starfsmanns,

inum sem i hlut eiga grein fyrir peirri afstédu sinni innad sj 4. afrit af launasedlum hvers starfsmanns og

virkra daga fra pvi ad frestur fyrirtaekis skv. 1. malsl. raiin 5. stadfestingu & ad laun hvers starfsmanns hafi verid
og skal skriflegur rokstudningur fylgja med afstédu notendgreidd i samraemi vid pad sem fram kemur & launasedli, m.a.
fyrirteekisins. A8 68rum kosti skal notendafyrirteekié gr@i hvad vardar launafjarhaed.

vidkomandi krofu innan 24 virkra daga fré pvi ad krafan barst Oski notendafyrirtaeki eftir framangreindum upplysingum
pvi. hja pvi fyrirteeki sem um reedir hverju sinni er hlutadeigandi

O Notendafyrirtaeki og starfsmanni fyrirtaekis er heimilt adyrirteki skylt ad veita notendafyrirteekinu umbednar yspl
6ska eftir umsogn samradsnefndar, sbr. 2. mgr. 2. gr. laga 'R@ar- ) _ )
55/1980, um starfskjor launafélks og skyldutrygginguylife O S€ um persénuupplysingar, p.m.t. vidkveemar personu-
isréttinda, um réttmaeti krofu skv. 4. mgr. innan sjé virkr&PPIysingar, ad reeda i skilningi laga um persénuvernd og
daga fra pvi ad frestur fyrirtaekis skv. 1. malsl. 5. mgr. ranfiedferd persénuupplysinga skal fara med peer upplysingar,
it og skal umsogn samradsnefndarinnar liggja fyrir innén sfv0 sem hvad vardar vinnslu upplysinganna og vardveisiu
virkra daga fra pvi ad 6skad var eftir henni. Nyti notendafy€irra, i samreemi vid akveedi peirra laga.

irteeki eda starfsmadur fyrirtaekis heimild sina skv. 1. malsD Verdi fyrirtaeki gjaldprota gilda 16g um Abyrgdasjod
skal notendafyrirtaekid ad nyju gera fyrirteekinu og starfdauna, enda séu skilyréi laganna uppfylit, og & pa abyrgd
manninum sem { hlut eiga grein fyrir afstodu sinni til kr@f_nolt)endafyrlrtaekls skv. 11. gr. a ekki vid.]

unnar innan priggja virkra daga fra pvi ad notendafyrirteaki L. 75/2018, 15. gr

barst umségn samradsnefndarinnar i hendur. [V-l kafli. Eftirlit. ]V

O Notendafyrirtaeki er heimilt a8 draga fra greidslu til fyr- L. 7512018, 16. g1

irteekis, sem pad er i samningssambandi vid, pa fiarhs12- or- Eftirlt.

sem nemur peim kostnadi sem notendafyrirtaekid veraur nyT_J [Vinnumalastofnun skal hafa eftirlit med fra_mkvaemd laga
ir  tengslum vid greidslu krofu skv. 4. mgr., p.m.t. vegnd@€Ssara og reglugerda settra samkveemt peim, svo sem med

greidslu vaxtakostnadar, innheimtukostnadar og mélIExkosp_V,i hvort um sé a_é "_395& fyrirtaeki, sbr. 1 tolul. 3. gr., eda
adar, eftir pvi sem vid 4. sjalfsteett starfandi einstakling, sbr. 5. tolul. 3. grimseg

. . . L, . hvort sannanlega sé um ad raeda starfsmann, sbr. 6. tolul. 3.
O Hofoi starfsmadur fyrirteekis ddmsmal hér & landi vegn 9

abyrgdar notendafyrirtekis skal hann gera pad innan aEaStarfsmfjnnum Vinnumalastofnunar sem sinna eftirliti &

manada fra pvi ad afstada notendafyrirteekisins til viokom- - . e e o
e s e vinnustddum er m.a. heimilt ad fara i eftirlitsheimsoknir &
andi krofu 14 fyrir, sbr. 5. mgr., auk pess sem starfsmadur- . . . - .
vinnustadi og skal peim veittur adgangur ad hlutadeigandi

inn skal_bé ei_nnig stefna hlutaéeigandi Ty sev Ninnustodum 6ski peir eftir pvi. Vid eftirlitid ber peim ad
endaj‘yr|rtaek|6 a}varnark’nr?g. ) . Syna sérstok skilriki sem stofnunin gefur at. Starfsménnum
O Sé um personuupplysingar, p.m.t. vidkveemar personyinnumalastofnunar er heimilt ad 6ska eftir adstod l5gueg|
upplysingar, ad reeda i skilningi laga um personuvernd Qgg framangreint eftirlit 4 vinnustédum pegar slikt er naud
medferd personuupplysinga skal fara med pzer upplysing&yniegt ad mati stofnunarinnar.
svo sem hvad vardar vinnslu upplysinganna og vardveisil erist Vinnumalastofnun upplysingar sem gefa til kynna
bellrra, f samraemi vid akveedi peirra laga ] ad fyrirtaeki, notendafyrirteeki eda sjalfsteett starfanmobeak-

)L 7512018, 15. gr. lingur hafi brotid gegn &kveedum laga pessara ber stofnuninni
m [11. gr. b. Undanpaga fra abyrgd notendafyrirtaekis iad kanna malid frekar. Komist stofnunin ad peirri nidurst6d
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ao fyrirteeki, notendafyrirteeki eda sjalfsteett starfamasmk- vegna eftirlits med framkvaemd laga pessara skv. 1. mgr. 12.
lingur hafi brotid gegn akvaedum laga pessara skal han kregjr. er stofnuninni heimilt ad dska eftir adstod fra par tilrbae
ast pess ad viskomandi adili starfi i samraemi vid 16g péssi.im stjornvéldum i heimariki viskomandi fyrirtsekis eda &jal

D\ 752018, 17. gr. steett starfandi einstaklings, svo sem hvad vardar 6flun upp-
m 13. gr. Upplysingar i pagu eftirlits. lysinga um fyrirtaekid eda sjélfsteett starfandi einstaditim
O Fyrirteeki skal lata Vinnumalastofnun i té paer upplysingsem og samskipti vid fyrirteekid eda sjélfsteett starfandi ei
ar og gogn er stofnunin telur naudsynleg til ad [hafa efstaklinginn, p.m.t. vegna innheimtu sekta, enda hafi baidni
irlit] Y med framkvaemd laga pessara, [p.m.t. afrit af pjériégmaetan tilgang auk pess sem hin gengur ekki lengra en
ustusamningi skv. 7. t6lul. 3. gr. eda samkvaemt l6gum umaudsyn krefur}
starfsmannaleigur, eftir pvi sem vid &, rddningarsammimgu Starfsménnum Vinnumalastofnunar er éheimilt ad nota
og 68rum gdgnum vardandi radningarkjor peirra starfsmanadstédu sina til ad afla [annarra upplysirtgeh peirra sem
sem starfa & vegum fyrirtaekisins hér & landi, svo sem vinneru naudsynlegar eda kunna ad vera naudsynlegar i pagu [eft-
timaskyrslum, launasedlum og stadfestingu & ad laun hvéris skv. 1. mgr. 12. gr. ad mati stofnunarinn&[Starfs-
starfsmanns hafi verid greidd i samraemi vid pad sem framenn Vinnumalastofnunar eru bundnir pagnarskyldu skv. X.
kemur & launasedli, m.a. hvad vardar launafjarhées. kafla stjornsyslulaga hvad vardar upplysingar um mal sem
O Notendafyrirteeki skal ..? lata Vinnumalastofnun i té stofnunin hefur til medferdar a grundvelli laga pessara, sb
upplysingar og gogn i tengslum vid vidskipti adila er stofnpd 5. mgr., og helst pagnarskylda peirra eftir ad peir haetta
unin telur naudsynleg til ad [hafa eftirlifjmed framkvaemd storfum hja stofnuninni?l
laga pessara, [p.m.t. afrit af pjonustusamningi skv. @ltél VL. 75/2018, 18. g L. 71/2019, 5. gr.
3. gr. eda samkveemt ldgum um starfsmannaleigur, eftir pmi 14. gr. [Afhending rédningarsamninga, launasedla og
sem vid aY vinnutimaskyrsina.
O [Sjalfsteett starfandi einstaklingur skal lata Vinnumalag Vinnumalastofnun er heimilt ad dska eftir umsdgn sam-
stofnun i té upplysingar og gogn i tengslum vid pa pjonustaka adila vinnumarkadarins eda hlutadeigandi stétgfl
sem hann veitir hér a landi er stofnunin telur naudsynlegfXil eftir pvi sem vid 4, um hvort efni radningarsamnings eda
hafa eftirlit med framkveaemd laga pessara, svo sem um ppéer upplysingar um laun sem fram koma a launasedli starfs-
hvers konar pjénustu vidkomandi einstaklingur veitir hér &nanns, m.a. mea tilliti til upplysinga i vinnutimaskyrslum
landi, nafn notendafyrirteekis og kennitdlu eda sambadrilegtarfsmannsins, séu i samreemi vid akvaedi gildandi kjara-
audkenni pess, ef vid 4, og hvar pjénustan er veitt. samnings i vidkomandi starfsgrein & pvi svaedi par sem vinna
O Upplysingar sem notendafyrirtaeki, fyrirtaeki og sjalfdteestarfsmannsins fer fram.
starfandi einstaklingar skulu veita Vinnumalastofnun san Vinnumalastofnun skal afhenda samtokum adila vinnu-
kveemt l16gum pessum, eda reglugerdum settum samkvaamdrkadarins eda hlutadeigandi stéttarfélagi i viokomandi
peim, skulu vera skriflegar, hvort sem er & rafreenu fornstarfsgrein & pvi sveedi par sem vinna starfsmanns fer fram af
eda & pappir. begar gogn eru afhent & 6dru tungumali raf radningarsamningi, launasedlum og vinnutimaskyrs|
islensku eda ensku skulu fylgja peim pydingar & islenslatarfsmannsins sem og peim gégnum sem borist hafa Vinnu-
eda ensku. brétt fyrir framangreint getur Vinnumalastofrmalastofnun og aetlad er ad stadfesta ad laun starfsmannsins
un i undantekningartilvikum akvedid ad taka vid gdégnum Bafi verid greidd i samreaemi vid pad sem fram kemur & launa-
00ru tungumali en islensku eda ensku, svo sem pegar pydsepli, m.a. hvad vardar launafjarhaed, pegar fyrrnefndiaad
gagnanna er 6porf ad mati stofnunarinnar. Oska eftir slikum afritum, enda liggi fyrir grunur um brot &
O Vinnumalastofnun getur aflad upplysinga og midlaé peirgildandi kjarasamningi i viokomandi starfsgrein & pvi sveed
ad pvi marki sem stofnuninni er pad heimilt samkvaemt l6dsar sem vinna starfsmannsins fer fram
um pessum, rafreent eda & annan héatt sem stofnunin dkvedurSamtok adila vinnumarkadarins eda hlutadeigandi stétt-
O Berist Vinnumalastofnun upplysingar & grundvelli lagarfélag, eftir pvi sem vid &, skulu fara med persénuupplys-
pessara sem gefa til kynna ad brotid sé gegn akveedumifggar, p.m.t. vidkveemar persénuupplysingar, i skilnirgjd
lenskra laga eda reglugerda er stofnuninni skylt ad afhenden persénuvernd og medferd persénuupplysinga, sem fram
videigandi stjérnvaldi upplysingarnar an asteedulaustfart koma i peim gdégnum sem fyrrnefndir adilar fa afrit af &
O | peim tilvikum pegar Vinnumalastofnun byr ekki yfir grundvelli dkveedis pessa, i samraemi vid dkveedi peirra laga,
upplysingum sem eru naudsynlegar a8 mati stofnunarinnargivo sem hvad vardar vinnslu og vardveislu upplysingafina.]
ad hun geti haft eftirlit med framkveemd laga pessara skv. 1.9 L.75/2018, 19. gr.
mgr. 12. gr. skal stofnunin éska eftir upplysingum fra stjor ® 15. gr. Timabundin stddvun & starfsemi.
voldum eda eftirlitsfulltrGum samtaka adila vinnumarkada O Hafi Vinnumalastofnun krafist pess ad fyrirtaeki, [not-
ins, sbr. [6g um vinnustadaskirteini og eftirlit & vinnu®td endafyrirteeki eda sjalfsteett starfandi einstaklingui &
um, sem koma stofnuninni ad gagni, svo sem vid mat & pigum pessunt] og Urbeetur hafa ekki verid gerdar innan
hvort akveedi laga pessara hafi verid brotin, p.m.t. upplypess frests sem gefinn var getur Vinnumalastofnun krafist
ingum um ndfn og kennitélur fyrirtaekja, notendafyrirteekjgess ad logregla stédvi vinnu timabundid eda loki starfsemi
og sjélfsteett starfandi einstaklinga, sem og upplysingam u[hlutadeigandi adild] hér & landi timabundi® pangad til tr-
launagreioslur til starfsmanna, og ber hlutadeigandiuadil baetur hafa verid gerdar.
ad veita Vinnumalastofnun umbednar upplysingar, bii peir L. 7512018, 20. gr.
yfir peim. Berist stjornvéldum eda eftirlitsfulltrdum sam-m [15. gr. a. Dagsektir.
taka adila vinnumarkadarins upplysingar sem gefa til kynrma Fari fyrirteeki, [notendafyrirteeki eda sjalfsteett stadian
ad brotid sé gegn logum pessum er peim skylt ad afhendmstaklingur ekki ad l6gum pessum getur Vinnumala-
Vinnumalastofnun upplysingarnar an asteedulausrar tafar. stofnun krafist pess ad [hlutadeigandi adiljzeti ar ann-
O AJ pvi marki sem Vinnumalastofnun telur naudsynlegimérkunum innan haefilegs frests ad vidlégdum dagsektum.
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O [Adila sem fyrirhugud dkvordun um dagsektir skv. 1. mgra Stjornvaldssektir renna i rikissjéd ad fradregnum kostnad
beinist ad skal veittur frestur til ad koma ad skriflegum atvid alagningu og innheimtu.

hugasemdum adur en akvordun er tekin. Tilkynningu Vinnua Akvardanir Vinnumalastofnunar um stjérnvaldssektir eru
malastofnunar um fyrirhugada &kvérdun um dagsektir skabfararheefar.

fylgja skriflegur rokstudningur. O AJ 60ru leyti fer um akvardanir Vinnumalastofnunar um
O Akvordun um dagsektir skv. 1. mgr. skal tilkynnt skriflegastjornvaldssektir samkveemt akveedum stjornsysluléga.]

a sannanlegan hatt peim adila sem hun beinist ad eda fulltrid L. 75/2018, 22. gr

hans pegar um fyrirteeki er ad rseda, sbr. 10. gr., og skal heiiwi. kafli. Ymis akvaedi.]V

fylgja skriflegur rokstudningur. D\ 752018, 23. gr.

O Akvérdun um dagsektir felur i sér ad sa adili sem akvordm 16. gr. Varnarping.

unin beinist ad skal greida sekt fyrir hvern dag frd og me@d Starfsmadur fyrirteekis, sbr. 1. télul. 3. gr., getur hoféad
upphafi fyrsta virka dags eftir ad honum var tilkynnt unmal hér a landi vegna vanefnda vinnuveitanda & skyldum sin-
akvordunina og er pad timamark jafnframt gjalddagi kréfum samkveemt akvaedum 4.-6. gr. 2.

unnar. Sidasti sektardagur skal vera s& dagur pegar bastt hef ” L. 75/2018, 24. gr.

verid ir annmorkum ad mati Vinnumalastofnunar. m 17. gr. Keeruheimild.

O Dagsektir geta numid allt ad 1 millj. kr. fyrir hvern dag.C Heimilt er ad keera [akvardanir Vinnumalastofnunar sam-
Via akvordun fiarheedar dagsekta skal m.a. lita til fisldgveemt l6gum pessurti]til [raduneytisins? innan priggja
starfsmanna pess adila sem akvordun beinist ad og hvefdanada fra pvi ad adila mals var tilkynnt um akvordunina.

umfangsmikill viskomandi atvinnurekstur €¥.] Keera telst hafa borist raduneytinu innan keerufrests haffi bré
O Dagsektir skulu renna i rikissjod [ad fradregnum kostnaess efnis borist raduneytinu eda verid afhent péstpjanust
vid alagningu og innheimtu. aour en fresturinn er lidinn.

O Akvardanir Vinnumalastofnunar um dagsektir eru adfa@ [Raduneytis} skal leitast vid ad kveda upp arskurd innan
arhaefar. tveggja manada fra pvi ad raduneytinu berst mal til Urskurda

O [AS 66ru leyti fer um akvordun Vinnumalastofnunar umt A5 SRRt fer um malsmedferd samkvaemt akvaedum

dagsektir samkvaemt akveedum stjornsysluldga.] stjgrnsyslulaga.
D ) L. 75/2018, 25. g L. 162/2010, 35. gr.
L. 75/2018, 21. g2) L. 96/2010, 4. gr.

® [15.gr. b Stjérnvaldssek.tir.. L . ; E?b?;éiu%%gdm pessum eda reglugerdum settum sam-
O Vinnumalastofnun er heimilt ad leggja stjornvaldssektir Rvaemt beim varda sektum nema pyngri refsing liggi vid sam-
sjalfsteett starfandi einstakling ef hann veitir stofnumiekki

- N kvaemt 6drum I6gum.
upplysingar og/eda adgang ad gégnum skv. 1., 2. og 3. MOl Sektir renna § rikissjo8.
7. gr. & tilskildum tima og/eda veitir stofnuninni rangaaeéD 1
o6fullneegjandi upplysingar ad mati stofnunarinnar, 6has pv 1 I._.-88/2008 23040

hvort um &setning eda galeysi er ad raeda af halfu einstak-1 9 gr. Reglugerdarheimild

lingsins. 0O [Radherray er heimilt ad setja reglugerd um nanari fram-

O Vinnumalastofnun er heimilt ad leggja stjérnvaldssektir g,zmg laga pessara, par 4 medal [um rafreena malsmed-
fyrirteeki sem veitir stofnuninni ekki upplysingar og/ed&a o4 ogP’ um samstarf og veitingu upplysinga milli par til

gang ad gognum skv. 1., 2., 4. eda 5. mgr. 8. gr. SéM 09\Zp(ra stofnana innan adildarrikja ad samningnum um Evr-
mgr. 10. gr. a tilskildum tima og/eda veitir stofnuninni gan 6pska efnahagssveedid, EFTA-rikis eda Feereyja.
eda ofullnsegjandi upplysingar ad mati stofnunarinnardoha o 16512010, 35. g2 1. 75,2'018’ 26.gr

pvi hvort um asetning eda galeysi er ad reeda af halfu fyrig o0 gr. Innleiding a tilskipun.

teekisins. _ _ O Log pessi eru sett til innleidingar & tilskipun 96/71/EB um
O Stjérnvaldssektir geta numid allt ad 5.000.000 kr. storf Gtsendra starfsmanna i tengslum vid veitingu pjanust
O Vid akvordun stjérnvaldssekta skal m.a. takatillittilatv @ 21. gr. Gildistaka.

leika brots, hvad pad hefur stadid lengi, hvort um itrekad br o | og pessi 68last pegar gildi. . . .

sé ad reeda og samstarfsvilja hins brotlega adila. Jafnfrapit Fyrirtaeki sem pegar veitir pjonustu hér & landi vié gildis-
skal lita til pess hvort setla megi ad brotid hafi verid framigsku laganna skal uppfylla skilyrdi 7. gr. eigi sidar en hiji

i pagu hagsmuna fyrirteekisins eda hins sjalfsteett starfarngho7 veiti pad pjonustu hér & landi & peim tima.
einstaklings. O Fyrirtaeki sem pegar veitir pjénustu hér 4 landi vid gildis-
O Akvordun um stjornvaldssekt skal tilkynnt skriflega &sku laganna skal uppfylla skilyrdi 8., 10. og 11. gr. eigiasi
sannanlegan hatt peim adila sem hun beinist ad eda fulltrga 1. mai 2007 veiti pad pjénustu hér & landi & peim tima.
hans pegar um fyrirteeki er ad reeda, sbr. 10. gr., og skal hemniz2, gr. . . .

fylgja skriflegur rokstudningur. m [Akvaedi til bradabirgda.

O Gjalddagi stjérnvaldssektar er 30 dogum eftir ad akvorda Radherra skal skipa timabundna nefnd til priggja ara og i
un um sektina var tekin. Hafi stjornvaldssekt ekki veridienni skulu eiga seeti fulltriar fra Alpydusambandi islands
greidd innan 15 daga fra gjalddaga skal greida drattareéxtiBandalagi haskélamanna, BSRB, fjarméla- og efnahagsradu-
fiarheed sektarinnar fra gjalddaga. Um akvordun og Utreikimreyti, Sambandi islenskra sveitarfélaga og Vinnumalastof
ing dréattarvaxta fer samkveemt dkvaedum laga um vexti agh. Radherra skal skipa einn fulltriia i nefndina an tilrnegni
verdtryggingu. ar og skal sa fulltrdi vera formadur nefndarinnar. Skal defn

O Heimild Vinnumalastofnunar til pess ad leggja a stjornin hafa pad hlutverk ad fylgjast med adstaeedum a vinnumark-
valdssektir samkveemt akvaedi pessu fellur nidur pegar fimadi og leggja til vid radherra ad l16gum pessum verdi breytt
ar eru lidin fra pvi ad hattsemi skv. 1. eda 2. mgr. lauk.  verdi adstaedur a vinnumarkadi med peim haetti ad mikilveegt
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pyki ad kveda & um ad abyrgd notendafyrirtaekja skv. 11. grsayrslunni koma fram mat nefndarinnar & pvi hvort rétt sé
gildi um notendafyrirtaeki i 6drum atvinnugreinum en byggad breyta [6gum pessum pannig ad 11. gr. a gildi um abyrgd
ingarstarfsemi eda mannvirkjagerd. Skal nefndin jafnfranmotendafyrirtaekja i 6drum atvinnugreinum en i byggingar-
afhenda radherra skyrslu haustid 2019 um stédu og prostarfsemi eda mannvirkjagerd.]

hvad vardar erlenda starfsmenn sem sendir eru timabundiél)

hingad til lands til ad veita hér pjonustu. Enn fremur skal i L 75/2018,27. gr



