ALPYDUSAMBAND ISLANDS

Alpingi
Nefndasvid Alpingis Erindi nr. P S30 /o("/’é
Félagsmalanefnd ) .
Austurstrzeti 8-10 komudagur -~ l. 3 Roey

150 Reykjavik
Reykjavik 6.3. 2004.

Efni:
Umsdgn um tillogu til pingsalyktunar um atvinnulydraedi, 271 mal.

Alpydusambandi Islands stydur p& meginhugmynd sem & bak vi tilldguna
liggur, sem er markviss athugun & pvi hvernig atvinnulydraedi hefur verid
innleitt hér & landi og hvernig pessum malum sé skipad a EES-svaedinu.
ASI hefur um &rabil teki® patt i samstarfi Evrépskrar verkalydshreyfingar
um atvinnulydraedi. bar hafa pau sjénarmid sem byggja a formlegu
samradi og upplysmgaskyldu atvinnurekenda og launafélks radid for og
hefur ASI stutt pa stefnu. ASI stydur ekki sjénarmid um beina patttdku og
abyrgd starfsmanna a rekstri peirra fyrirtaekja sem beir vinna hja.

I greinargerd med tillogunni, i kaflanum par sem fjallad er um
atvinnulydraedi hér & landi, er sérstaklega vikid ad medferd a eign
lifeyrissjoda launafdlks i hlutafélogum. Vandséd er med hvada heetti
flutningsmenn tilldégunnar tengja pa umraedu vid alls 6skylda umraedu um
atvinnulydraedi.

ASI stydur eins og fyrr segir, ad kannad verdi med hvada haetti pessum
malum er nu fyrir komid hér a landi og @ EES-svaedinu. Ad svo stéddu
stydur ASI hins vegar ekki, ad nefndin skili tillsgum um pad hvernig
tryggja megi ahrlf starfsmanna a stjornun og akvardanatoku i
fyrirtaekjum. ASI telur ad peim malefnum skuli skipa ad meginstefnu med
kjarasamningum a vinnumarkadi.

///
/Magnus M. Noradahl hrl.,
|6gfraedingur AS]
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Reykjavik, 29. mars 2004

Efni: umségn BSRB um tillégu til pingsalyktunar um atvinnulydrzedi, 271. mal.

BSRB stydur meginmarkmid bessarar bingsalyktunartillsgu og bendir & i pvi
sambandi ad innleida parf tilskipun nr. 2002/14/EB, um almennan ramma um
upplysingamidlun til launamanna og samrad vid pa innan Evrépubandalagsins. Hefur
BSRB begar sent fjarmalaradherra, Launanefnd sveitarfélaga og Reykjavikurborg bréf
med 6skir um vidraedur um petta efni.

f.h. BSRB

Svanhildur Halldorsdéttir

BANDALAG STARFSMANNA RiKIS OG BAIJA

Grettisgdtu 89 105 Reykjavik Simi 525 8300 Fax 525 8309 bsrb@bsrb.is www.bsrb.is
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Veffang: felagsmalaraduneyti.is

Reykjavik, 23. mars 2004
Tilvisun: FEL04030007/0004/GK/--

R4duneytid visar til bréfs félagsmélanefndar Alpingis fra 1. mars sl. par sem Oskad er
umsagnar um tilldgu til pingsalyktunar um atvinnulydredi, 271. mal. Samkvamt
pingsalyktunartilldgunni verdur félagsmalaraGherra fali® ad skipa nefnd er hafi pad hlutverk ad
kanna og gera tillogur um pad hvernig unnt sé ad tryggja ahrif starfsmanna 4 stjornun og
akvardanatdku 1 fyrirtzekjum og stofnunum 4 vegum rikis og sveitarfélaga. Lagt er til ad nefndin
kanni hvada leidir hafa verid farmar i nokkrum nagrannalondum og 4 vettvangi
Evropusambandsins. Enn fremur er lagt til ad nefndin verdi skipud fulltrium heildarsamtaka
launafélks og atvinnurekenda auk fulltria radherra.

Raduneytid vill minna 4 ad & 128. loggjafarpingi var sambykkt 13. mars 2003
pingsalyktunartillaga um stadfestingu 4 akvordun sameiginlegu EES-nefndarinnar nr. 172/2002,
um breytingu 4 XVIII. vidauka vid EES-samninginn. Me0 sambykkt &alyktunarinnar var
rikisstjérninni heimilad ad stadfesta fyrir fslands hond 4kvérdun sameiginlegu EES-nefndarinnar
nr. 172/2002 fra 6. desember 2002 og fella inn i EES-samninginn tilskipun Evrépupingsins og
radsins 2002/14/EB fra 11. mars 2002, um almennan ramma um upplysingamidlun til launamanna
og samrad vid p4. Med heimildinni er rad fyrir pvi gert ad efni tilskipunarinnar taki ekki eingdngu
til adildarrikja Evrépusambandsins heldur alls Evropska efnahagssvadisins - Island par med talid.
Ad ymsu leyti gengur efni tilskipunarinnar lengra en efni 271. mals sem dskad er umsagnar um.
Pannig tekur tilskipunin til upplysinga og samrads i fyrirtakum hvort sem pau eru i opinberri eigu
eda { hondum einkaadila. Efni tilskipunarinnar skal amk. na til fyrirtekja sem hafa 50
starfsmenn eda fleiri { pjénustu sinni. Stjérnvold og samningsadilar geta akvedid ad lata hana taka
til fyrirteekja med 20 starfsmenn eda fleiri. Efni pingsalyktunartillgunar & eingéngu vid opinber
fyrirtaeki og virdist taka til allra slikra fyrirteekja 6had stero.

I samreemi vid framangreint hefur veri® unnid ad pvi 4 vettvangi félagsmalaraduneytisins ad
hrinda efni tilskipunar 2002/14/EB i framkvaemd hér & landi. Samkvemt tilskipuninni er heimilt
innleida efni hennar med kjarasamningi samtaka atvinnurekenda og launafélks. I samrsemi vid
verklagsreglur raduneytisins vardandi mal af pessu tagi og vilja heildarsamtaka 4 vinnumarkadi er
bad i beirra héndum innleida efni tilskipunarinnar og er nui 14tid 4 pad reyna hvort samkomulag
takist. Félagsmalaradherra gaf heildarsamtokunum fyrst frest til loka mars 2004 til ad na
samkomulagi. A 6sk Samtaka atvinnulifsins hefur sa frestur verid framlengdur til loka jini nk.
Takist samkomulag ekki mun félagsmalaradherra taka malid { sinar hendur og leggja fyrir Alpingi
{ haust frumvarp sem felur i sér ad efni tilskipunarinnar verdur leitt i 16g 4 Islandi. Samkvaemt
tilskipuninni skal pad hafa verid gert fyrir 23. mars 2005.
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[ 1jési framangreinds telur riGuneytid framangreinda bingsalyktun ekki timabzra.
Heildarsamtdk 4 vinnumarkadi eru ad freista pess a0 na samkomulagi um hlidstaett malefni og
pingsalykunartillagan fjallar um. Ré&duneytid telur rétt ad fa fyrst nidurstodu i paer
samningavidraedur 48ur en kemur til frekari afskipta stjérnvalda af malinu.

F.h.r.

/’ Hermann Semphdsson  / yHi Kristinsson
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Erindi nr. b

Jafnréttisstota

Akureyri 23.03.04

Nefndarsvid Alpingis,
Austurstraeti 8-10,
150 Reykjavik

Med bréfi dags. 1. mars 2004 dskadi félagsmalanefnd Alpingis eftir umsdgn
Jafnréttisstofu um tillégu til pingsalyktunar um um atvinnulydraedi, 271. mal.

A0 mati Jafnréttisstofu er ekkert { umraeddri pingsalyktunartillogu sem er andstzett
markmidum laga nr. 96/2000, um jafna stodu og jafnan rétt kvenna og karla.

Virdingarfyllst.
A
\\\1 g ’MU)KMJ( }” Ay W\Cﬂwi“[ Py
Margret Manja Slguréardottlr ( KI‘ISt_]aIl Josteinsson,
framkvaemdastjori x sérfreedingur

Jafnréttisstofa * Hvannavdllum 14 « 600 Akureyri
Simi: 460 6200 « Bréfsimi: 460 6201 « Netfang: jafnretti@jafnrettiis « www.jafnretti.is
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SAMTOK ATVINNULIFSINS

Félagsmalanefnd Alpingis
Nefndasvid Alpingis
Austurstraeti 8 - 10

150 REYKJAVIK

SA/ Rvk. 15. mars 2004
Efni: Pingsilyktunartillaga um atvinnulydrzedi, 271. mal, pskj. 306.

Samt6kum atvinnulifsins hafa borist til umsagnar pingséalyktunartillaga um atvinnulydradi.
Frumvarp um patttéku starfsmanna i stjérnum fyrirteekja var lagt fram & 126. 16ggjafarpingi,
122. mél, og skiludu samtdkin umsdgn um pad pann 20. névember arid 2000. Er visad til
beirrar umsagnar vardandi pann batt bingsalyktunartillogu pessarar sem vardar patttoku
starfsmanna i stjornum fyrirtekja.

Vid ba umsdgn er pvi ad bata ad samtokin kannast ekki vid pad nd fremur en 4rid 2000 ad
hugmyndir i pessa veru hafi verid settar fram 4 vinnumarkadi né heldur ad kréfur um ihlutun i
stjorn fyrirtaekja hafi verid settar fram af hélfu stéttarfélaga i kjaravidreedum. Samtokin telja
bvi ekki efni til pingsalyktunar i p4 veru.

[ greinargerd med frumvarpinu er atvinnulydraedi skipt i nokkur stig par sem fyrsta stigid er
oformleg upplysingagjof fra adstu stjornendum og eigendum til starfsmanna. Nesta stig er
samrad um starfsumhverfi eda afmarkada beetti i stjornun fyrirteekisins. Pridja stigi® felur i sér
ad radandi hopar, b.e. eigendur, &0stu stjérnendur og starfsmenn, taka sameiginlega
dkvardanir um stjornun fyrirtakisins.

Vardandi fyrsta og annad stig atvinnulydraedis, eins og pad er skilgreint hér ad framan, ber ad
hafa i huga ad 4 neestu misserum standa stjornvold og adilar vinnumarka®arins frammi fyrir
bvi verkefni ad innleida i islenskan rétt tilskipun ESB 2002/14/EB fra 11. mars 2002 ,um
almennan ramma vid upplysingamidlun til launamanna og samrad vid pa i
Evrépusambandinu®. bingsalyktunartillaga pessi virdist ekki taka mid af pessari stadreynd.

Med visan til pess sem hér hefur verid rakid leggjast Samt6k atvinnulifsins gegn sampykkt
tillégunnar.

Honrer &=~ 5 P
Hannes G. Sigurdsson, adstodarframkvaemdastjori
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Alpingi
@ Samtk banka og verbréfafyrirtaekia Erindinr. b 130/ 132Y
Bankers' ond Securities Dealers’ Association of fcelond komudagur (L. 3. Q__Oo\‘

10. mars 2004

Alpingi,

efnahags- og vidskiptanefnd,
Austurstrati 8-10

150 Reykjavik

Efni: Umsogn um till. til bal. um atvinnulyOraedi (271. mal

Visad er i bréf nefndarinnar dags. 1. mars par sem Oskad er eftir umsogn um
ofangreinda tilldgu. SBV stydja pau sjonarmid sem fram koma i umsdgn Samtaka
atvinnulifsins um malid.

Virdingarfyllst,

/«»‘»f ‘Q

Gudjon Runarsson,
framkvamdastjori




