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Komid er fram nytt frumvarp um breytingar 4 l6gum um fzdingar- og foreldraorlof,
pingskjal 56 — 56. mal. Hér ad nedan er vidhorf Félags um foreldrajafnrétti til mélsins par
sem hver grein er tekin fyrir.

Grein 1.: Ef forsjarlaust foreldri nytir ekki rétt sinn getur pad foreldri sem fer med forsja
barnsins s6tt um sérstakan aukastyrk ur fedingarorlofssj6di. Fjarhaed styrksins skal
svara til feedingarorlofs i prj4 manudi.

Pbad hefur 2tid verid hornsteinn umraedunnar um fedingarorlof ad orlofsrétturinn geti ekki verid
framseljanlegur milli foreldra, en ofangreint frumvarp leggur bad til { sérstkum adstzedum. I 1j6si
pbess ad medlagsgreidendur eru i 95% tilvika fedur mun frumvarpid i raun fela i sér
framseljanleika faedingarorlofs fra fo8ur til m6dur. Slikt mun hafa fordemisgildi 4 66rum svidum
kerfisins.

Pad er tvieggjad ad tala um ad “Ef forsjarlaust foreldri nyti ekki rétt sinn..”’; par sem
nytingarrétturinn er ekki valkvaedur, heldur er pad forsjarforeldrid sem “veitir” nytingarréttinn.
Med bvi ad veita ekki nytingarréttinn getur forsjarlaust foreldri edlilega ekki nytt sér réttindin.
Par sem pad er forsjarforeldri® sem dkvedur hvort forreedislausa foreldrid fai yfirh6fud rétt til
fedingarorlofs mun framseljanleikinn buda til fjarhagslegan hvata hja forsjarforeldrinu til ad
sampykkja ekki orlofsrétt — veita ekki nytingarrétt - til forsjarlausa foreldrisins og vinnur pad
gegn anda sjélfra laganna. bar med eru likur 4 pvi ad forsjarlausir fedur missi { raun méguleikann
4 fedraorlofi, en milli 50-100 forraedislausir fedur taka fedraorlof arlega..

Par sem foreldri hefur ekki petta dkvordunarvald pegar forsjdin er sameiginleg mun frumvarpid
studla ad bvi ad sameiginlegri forsja verdi hafnad 4 forsendum sem tengjast ekki hagsmunum
barnsins, heldur peim fjarhagslega avinningi sem felst i pvi ad forreedisforeldrid geti hafnad
forraedislausa foreldrinu um rétt til faedingarorlofs og f4 bannig réttinn framseldan til sin.
Frumvarpid skapar pvi hvata gegn sameiginlegu forsjanni og par med gegn hagsmunum barna.

Félagid bendir 4 mikilveegi pess ad styrkja sameiginlegu forsjana med heimild domara til ad
dema sameiginlega forsja. Slik heimild myndi ein og sér auka séttavilja og samstarf nybakadra
foreldra um adkomu beggja ad uppeldi barnsins 6h4d fjdlskyldugerd. Oedlilegt er ad annad
foreldrid skuli algjorlega rdda hvernig forsja barns skuli hattad an neins moguleika hins til
afryjunar. Ef til kemur fjarhagslegur hvati i frumbernsku barnsins til ad hafna sameiginlegri
forsja mun pad veikja stodu peirra barmna sem sist skyldi.

Sameiginleg forsja 4 ad vera meginregla vi8 feedingu allra barna enda hagsmunir allra barna ad
virkja 4dbyrgd og hlutverk beggja foreldra strax. Pad er urelt sjénarmid ad sambudarform
foreldranna, eda vontun 4 pvi, skuli rada hlutverki og akomu fodur.



Frumvarpinu er @tlad ad né fram réttleetisméli. Félag um foreldrajafnrétti hefur mikinn skilning 4
bvi sjonarmidi ad hvert barn skuli njéta foreldris i orlofi i samtals 9 manudi i frumbernsku. Mjog
mikilvaegt er ad finna hversu margir forsjarlausir fedur/foreldrar af pessum 400-500 sem ekki taka
orlof, f& yfirh6fud nytingarréttinn og hversu mérgum er hafnad um nytingarréttinn. Einnig veeri
spurning hvort lengja etti timann sem forradislausir hefdu til toku fedingarorlofs Gr 18
manudum 1 t.d 24-30 méanudi, en dkvedin hefd i umgengnisdémum hefur skapast { p4 att ad mida
vid 2ja 4ra aldur pegar barni er irskurdadur réttur til ad gista hja f6dur.

Vinna parf gegn peirri hugsun a8 pad sé radandi afl i réttindum ungs barns til umgengni vid fodur
sinn, hversu vel mddirin pekkti hann eda hvernig peirra sambandi var hattad. Slikt er erfitt ad
réttleta Gt fr4 hagsmunum barnsins og pvi mé athuga hvort umredd uppéskrift médur 4
nytingarrétti til handa fodur sé ekki timaskekkja eda a.m.k. ad heegt sé ad afryja hofnun til
nefndar fagf6lks. Sidan veeri hegt ad skoda hvort kynna purfi nigildandi reglur betur og i raun
hvetja forredislausa fedur til ad nyta réttinn, p.e. ad lata 4 hann reyna. Slikt er sannarlega i anda
laganna, studlar ad launajafnrétti og beetir stodu barna sem alast upp 4n beggja foreldra.

Nidurstada vardandi grein 1:

Félag um foreldrajafnrétti stydur ekki grein 1 og leggur til ad adrar leidir verdi fundnar til ad
leidrétta pad hagsmunamél sem um raedir 4n bess ad ganga gegn anda fdingarorlofslaganna.

Grein 2.:  stad or8anna ,,tvé tekjuar® i 2. mgr. 13. gr. laganna kemur: tvb ar.

Félagid telur ad hagsmunamaél s¢ um ad rada. Tekjudr er edlilega valid vegna skattskila sem
einfaldar Grvinnslu og sannreyningu tekna. Til eru adrar leidir.

Nidurstada vardandi grein 2.
Félag um foreldrajafnrétti stydur greinina.

Grein 3.: 1 pvi tilfelli pegar foreldrar §i hjaskap hafa flutt lIbgheimili_sitt til
aGtlanda vegna nams annars foreldrisins en hitt stundar fjarnam fra Islandi,
geta pau ba=di att tilkall til undanpégu fra skilyrdi um l6gheimili hér & landi
ef dnnur skilyrdi greinar pessarar eru uppfylit.

Félagid telur ad um réttletismal sé ad reda en varar 4 sama tima vid pvi ad undanpagan sé
mjog sértzek og skapi fordemi fyrir 60rum slikum.

Nidurstada vardandi grein 3.
Félag um foreldrajafnrétti stydur greinina.

F.h. Félags um foreldrajafnrétti
Ludvik Borkur Jonsson
Simi 8922327
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Efni: Umségn um frumvarp til laga um breytingu 4 16gum um fedingar og foreldraorlof,
nr. 95/2000.

UMSOGN
Kvenfélagasamband fslapds, hér eftir skammstafad K1, pakkar erindi ydar, dagsett
24. jan. 2008, par sem K1 gefst teekifzeri 4 ad gera athugasemdir vid ofangreint frumvarp.

K1 tekur heilshugar undir framkomid frumvarp um breytingu 4 fedingar og
foreldraorlofi, enda samrymist pad markmidum KI um beattan hag islenskra heimila.

Fyrir hond Kvenfélagasambands Islands
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Reykjavik, 7. febraar 2008.

Umsogn Kvenréttindafélags Islands um frumvarp til laga um breytingu 4 15gum
um fadingar- og foreldraorlof nr. 95/2000, pskj. 56, 56. mal:

Kvenréttindafélag Islands fagnar ofangreindu framvarpi enda réttarbztur { pvi faldar. Ad
mati félagsins et pad einkum til béta 20 mida greidslur vid tvo ar i stad tveggja tekjuara,
leidréttit pad pa mismunun sem hingad til hefur tidkast. Pa telur félagid bad og
sanngirnismal ad taka tillit til 2dstzdna nimsmanna sem bida erlendis vegna nims makans
en stunda fjarnim 4 Islandi, sem og ad forsjarforeldri fii aukastyrk r
fedingarorlofssj60i, nyti forsjatlausa foreldrid ekki rétt sinn.

Virdingarfyllst,
fh. Kvenréttindafélags Islands

Halldéra Traustadottir,
framkvemdastjéri
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Umsogn Stadentarads Haskola Islands vegna frum&qggmég';lm breytingu a
16gum um faedingar og foreldra orlof nr. 95/2000

Pingmal 56

Studentarad pakka fyrir ad f4 tekifeeri til ad tja sig um betta frumvarp.
Fedingarorlofsmal eru mikilveegt hagsmunamal fyrir stidenta og hefur Studentarad
undanfarin tvo ar barist fyrir breytingum 4 peim lagaramma sem stidentum og
nyutskrifudum stidentum er snidinn. Ma bar sérstaklega nefna sumar af peim
breytingum sem urdu med 16gum nr. 90/2004. bar breytingar bitnudu 4 stidentum
60rum fremur og hafa per haft verulega og alvarlegar afleidingar fyrir marga
studenta.

bessi umsogn Stidentarads er xtlad ad vera stutt og hnitmidud en med henni fylgja
tvo skjol sem attu ad veita dgeta syn 4 dherslumal Stidentarads Haskéla Islands i
bessum malaflokk. [ fyrsta lagi er hér ad finna athugasemdir Studentarads til
starfshops félagsmalaraduneytisins um endurskodun 4 logum um fadingar og
foreldraorlof, en peer voru unnar 4 vormanudum arsins 2007. Einnig er hér ad finna
skjal pad er Samband islenskra ndimsmanna erlendis sendi sama starfshépi af sama
tilefni.

Rétt er ad taka pad fram ad Stidentarad hefur ekki borid petta frumvarp saman vid
frumvarp pad er félagsmalaradherra hefur nylega lagt fram og fjallar um sama
malaflokk. Stadentarad gerir rad fyrir pvi ad fa ad skila umsogn um pzr tillogur pegar
par a0 kemur.

Umfjéllun um 1. gr. lagafrumvarpsins.

Stientarad telur ad med pessu dkveedi yrdi um mikla réttarbét yroi ad rada fyrir bom
einstedra foreldra og foreldrana sjalfa. Samvistir barna vid foreldra sina & pessum
fyrstu manudum @vinnar er mikilveegar og er ad 6llu leyti 6edlilegt ad réttindi barna
séu bundin vid st6du sambands foreldra pess.

Studentarad harmar pvi ad sambearilegt akvaedi og niiverandi 6. mgr. 8. gr. laganna er
ekki ad finna i 18. og 19. gr. laganna, p.e. peim dkvedum sem é&kvarda réttarstoou
einstaklinga sem standa utan vinnumarkadar og nimsmanna. b6 ad Stidentarad fagni
pvi vidhorfi sem ma finna i pessari tillogu frumvarpsins telur radid p6 ad edlilegra
veeri ad réttarstada stidenta og annarra faedingarstyrkspega yrdi leidrétt i samrami vid
stodu beirra er sxkja fadingarorlof sitt samkvaemt 8. gr. laganna.

Likt og Stidentarad benti 4 i athugasemdum sinum, til starfshops um endurskodun 4
16gum um fadingar og foreldraorlof, pa er ekki hegt ad sja ad nein malefnaleg rok
séu fyrir pvi ad undanskilja pa sem njota feedingarstyrks samkvemt 18. og 19. gr frd
pessum réttindum. Vid yfirlestur 4 rékstudningi peim sem er ad sem er ad finna i
greinargerd med frumvarpinu verdur ekki séd ad par sé ad finna rok sem réttleti pessa
mismunun. Stidentarad vill pvi hvetja flutningsmenn sem og adra alpingsmenn til ad
laga betta misrétti sem allra fyrst.



Umfjollun um 2. gr. lagafrumvarpsins.

Ein af beim breytingum sem gerdar voru 4 16gum og reglum um Fadingarorlofssjod
arid 2004 var su ad hett var ad mida vid sidustu tolf manudi fyrir fdingu pegar
tekjur foreldra voru metnar. [ stadinn var dkvedid ad mida bari vid sidustu tvd
almanaksar. Pessi breyting hefur haft peer afleidingar fyrir einstaklinga sem nykomnir
eru Ur nami ad per tekjur sem notadar eru til utreikninga & greidslum til peirra ur
feedingarorlofssjodi eru i litlu samrami vid per tekjur sem peir hafa pegar peir taka
fedingarorlofid. Eru demi pess ad einstaklingar hafi heett vido ad taka sér
feedingarorlof par sem tekjumissirinn yrdi of mikill.

Breytingin r tveimur skattdrum i tvo sidustu ar fyrir feedingu yrdi til mikilla béta
fyrir nyutskrifada studenta. Timabili® myndi gefa umtalsvert raunh®fari mynd af
tekjum peirra er fara i feedingarorlof. Stidentarad teldi p6 ad edlilegra veri ef ad 12
tekjumanada reglan veeri tekin upp 4 nyjan leik.

Umfjéllun um 3. gr. lagafrumvarpsins.

Stadentarad lysir yfir fullum studningi vid betta akvaedi frumvarpsins. Fjarnam verdur
sifellt mikilveegari pattur i haskélanami Islendinga og 4 sama tima verdur sifellt
algengara a0 stidentar fari utan i framhaldsnam. AJ utiloka fjarnema fra
fedingarstyrk vegna pess ad peir bla erlendis timabundid gengur gegn markmidum
stjornvalda um uppbyggingu pekkingarpjodfélags og tilraunum til ad efla islenska
héaskoélasamfélagid. Edlilegt lagaumhverfi 4 a0 hvetja til langsk6la nams en ekki setja
ungt folk i pa stddu ad purfa ad velja 4 milli nams og edlilegs fjélskyldulifs.

Umfjollun um athugsemdir flutningsmanna vid framkvsemd 4 8. mgr. 19. gr.
laga nr. 95/2000

Studentarad tekur undir allar peer athugsemdir er flutningsmenn frumvarpsins koma
med hvad vardar framkvaemd 4 8. mgr. 19. gr. laganna.

i 8. 0g 9. mgr. 19. gr. er veitt undanpéga fra reglunni um samfellt ndm i sex méanuodi,
af sidustu tolf, i peim tilfellum pegar einstaklingur er 4 leid Ur nami i vinnu eda ur
vinnu { ndm. Stidentardd bendir 4 ad midad vid afgreidslu Fadingarorlofssj6ds og
trskurdi Urskurdarnefndar purfi meiri sveigjanleika pegar kemur ad afgreidslu
pessara maéla i pessum tilfellum. Pessi stranga krafa um samfellu hefur leitt af sér
nidurstddur sem metti telja 6sanngjarnar og 6edlilegar.

Studentarad bendir 4 pad ad i pessum tilfellum myndi litilshttar sveigjanleiki til
handa stidentum og nyttskrifudum stidentum gagnast mérgum.

F.h. Stadentarads Haskéla Islands

Dagny Osk Aradéttir
Formadur SHI



Athugasemdir Stidentarads Haskola Islands i tilefni endurskodunar 4 l6gum um
faedingar- og foreldraorlof

Fulltraar Stidentards féru 4 fund med forsvarsmonnum faedingarorlofssjod,
félagsmalaraduneytisins og urskurdarnefndar fadingar- og foreldraorlofsmala pann
26. mars sl. Par bentu stidentar 4 ymis atridi vardandi faedingarorlofid sem snua ad
ndmsménnum og betur mattu fara. Stidentarad vill senda starfshépnum bé punkta
sem pad hefur einkum lagt aherslu 4 pegar kemur ad pessari endurskodun.

Skortur & sveigjanleika i namskréfum.

Skilgreining 4 fullu ndmi, sem fram kemur i reglugerd nr. 1056/2004, gerir krdfu um
75-100% nam 1 sex manudi samfellt af sidustu t6lf manudum fyrir fedingu barns, og
pydir pad ad i flestum tilvikum er um ad raeda tveer annir. Pad hefur peer afleidingar ad
foreldrar purfa ad skila ad lagmarki 75% namsérangri badar annir fyrir fedingu barns.
Studentarad bendir 4 ad edlilegra veeri ad krafan um 75% némséarangur veri talkud
heildsteett yfir petta timabil, pannig ad verdandi foreldri geeti hlidrad pannig til i nami
ad pad teeki fleiri einingar adra Onnina og feerri hina. Deemi: Barn faedist { byrjun juni.
Foreldri tekur 100% nam 4 haustonn, en 70% 4 vordénn. Eins og reglurnar eru i dag
fengi petta foreldri ekki styrk skv. 19. gr. laganna heldur 18. gr. og munar par
verulega um.

Benda ma 4 ad Lanasjodur islenskra namsmanna hefur sveigjanleika af bessu tagi i
sinum reglum og nota metti paer sem fyrirmynd.

Stidentarad bendir einnig 4 ad af skiljanlegum astedum er liklegt ad bessi skortur 4
sveigjanleika bitni sérstaklega illa 4 konum.

Tveggja skattira reglan - tekjur nyutskrifadra stiidenta

Ein af peim breytingum sem gerdar voru 4 16gum og reglum um Fadingarorlofssjod
arid 2004 var s ad hett var ad mida vid sidustu tolf manudi fyrir fedingu pegar
tekjur foreldra voru metnar. [ stadinn var 4kvedid ad mida beri vid sidustu tvd
almanaksar. Pessi breyting hefur haft peer afleidingar fyrir einstaklinga sem nykomnir
eru Ur nami ad par tekjur sem notadar eru til Utreikninga & greidslum til peirra ur
fedingarorlofssjodi eru i litlu samreemi vid peer tekjur sem peir hafa pegar peir taka
fedingarorlofid. Eru demi pess ad einstaklingar hafi heett vid ad taka sér
fadingarorlof bar sem tekjumissirinn yrdi of mikill.

Studentardd pekkir astedu pess ad reglunum var breytt, en telur ad vel sé haegt ad
koma til méts vid nyttskrifada stidenta og gera undantekningu. er ad rada hop par
sem, i morgum tilvikum, tekjur heekka mj6g hratt 4 skdmmum tima & fyrstu arum eftir
utskrif og barneignir eru einnig nokkud algengar 4 pessum sama tima. bvi er ekki um



famennan hép ad reda, heldur er pad nokkud stér hopur einstaklinga sem bessi
breyting hefur bitnad 4.

Samfellan — vir nami i vinnu - vr vinnu i ndm

i 8. 0g 9. mgr. 19. gr. er veitt undanpéga fra reglunni um samfellt ndm i sex manudi,
af sidustu tolf, i peim tilfellum pegar einstaklingur er 4 leid ur ndmi i vinnu eda ur
vinnu i nam. Stadentarad bendir 4 ad midad vid afgreidslu Fadingarorlofssjods og
trskurdi Urskurdarnefndar purfi meiri sveigjanleika pegar kemur ad afgreidslu
bessara mala i pessum tilfellum. Pessi stranga krafa um samfellu hefur leitt af sér
nidurstddur sem meetti telja dsanngjarnar og dedlilegar.

Studentarad bendir enn einu sinni 4 pad ad i pessum tilfellum myndi litilshattar
sveigjanleiki til handa stidentum gagnast mérgum.

Réttarstada forsjarlausra foreldra

f 16gum um fadingar- og foreldraorlof er meginreglan st ad réttur til fedingarorlofs
er bundinn vid forsja. { 6. mgr. 8. gr. laganna er hins vegar heimild til undanpagu ef
fyrir liggur sampykki pess foreldris sem med forsjana fer. Pessi undanpaga 4 po
einungis vid ef hid forsjarlausa foreldri 4 rétt a faedingarorlofsgreidslum skv. 8. gr. en
ekki ef bad 4 rétt 4 greidslu fedingarstyrks skv. 18. eda 19. gr.

Studentarad telur engan malefnalegan grundvoll vera fyrir pessari mismunun.

Réttarstada einstaeora foreldra

Samkvamt 1. mgr. 8. gr. laganna er fedingarorlofinu skipt 4 milli foreldranna pannig
a0 hvort foreldrid faer prja manudi sem ekki ma framselja, en svo eru prir manudir til
vidbotar sem ad foreldrarnir geta skipt 4 milli sin eftir pvi sem hentar. Petta getur pytt
bad ad pad sem adstedur eru pannig ad einungis annad foreldrid er til stadar pa njoti
barnid einungis sex manada heima med foreldri 4 heimilinu i stad niu manada.

Stidentarad telur ad hagsmunum einstadra foreldra i hopi stidenta, sem og barna
peirra, yrdi betur borgid ef ad peir gaetu notid fyrstu niu manudina saman.

Samfelld taka faedingarstyrks

f 16gum um faedingar og foreldraorlof er meginreglan su ad taka skuli fedingarorlof
og fxdingarstyrk samfellt og i einu lagi, i 10. gr. laganna er ad finna undanpagu fra
beirri kréfu pegar kemur ad toku fedingarorlofs. Samberilega undapagu er ekki ad
finna hvad vardar faedingarstyrk.

Studentarad telur ad aukinn sveigjanleiki veeri radlagdur i pessum tilvikum,
sérstaklega hvad vardar feedingarstyrk skv. 19. gr. laganna. Adstadur peirra sem taka
styrk skv. 19. gr. eru & margan hatt likari adsteedum peirra sem taka fadingarorlof 8.



gr. heldur en par eru adstedum peirra sem taka styrkinn skv. 18. gr. laganna.
Studentarad telur ad Ol rok hnigi til pess ad edlilegt sé ad hafa sambarilegan
sveigjanleika 4 toku faedingarstyrks skv. 19. gr. laganna og fyrir hendi er 4 téku
fedingarorlofs skv. 8. gr. laganna.

Réttarstada maka stiidenta i nami erlendis

Réttarstada maka studenta i nami erlendis versnadi talsvert vid par breytingar sum
urdu 4 16gum og reglum um fedingarorlof arid 2004. Par sem ad stor hluti studenta
vid Haskola Islands hyggur 4 framhaldsndm erlendis teljum vid petta vera verulega
hagsmunamal fyrir stdenta vid Haskola {slands. Par sem ad Samband islenskra
némsmanna erlendis (SINE) hefur kannad stédu peirra sem lentu i pessum breytingum
h6fdum vid samband vid pé. [ framhaldi af pvi 6skadi SINE eftir ad f4 ad senda inn
stutta utskyringu 4 afst6du sinni til mélsins og fylgir hin med pessu skjali.

Stidentarad telur ad pad veeri rétt ad endurskoda per breytingar sem gerdar voru a
réttarstddu maka stidenta i nimi erlendis. Vid teljum ad aukin sveigjanleiki ad pessu
leiti feri vel saman vid pad yfirlysta markmid niverandi stjornvalda ad skapa
adstedur fyrir pekkingarpjodfélag hér 4 landi og pa sérstaklega i 1josi beirrar prounar
sem ordid hefur i malum lanasj6dsins, sem mun frd og med naesta hausti byrja ad lana
fyrir skdlagjoldum i grunnami vid haskola erlendis.

Onnur atridi er tengjast stidentum.

Pad eru vissulega fleiri atridi sem snia ad hagsmunum studenta. Til ad mynda hafa
komid kvartanir vegna vandamalum tengdum veikindum stidenta, t.a.m. vegna lagra
sjukradagpeninga og veri gott ef heegt vaeri ad bregdast vid pvi 4 einhvern hatt.

Studentarad taldi p6 rétt ad leggja dherslu & pau atridi er hér fara 4 undan par sem
aberandi flestar peirra kvartanna, sem rddinu hafa bodist, hafa snid ad méalum peim
tengdum.

A0 lokum

Petta eru nokkrir af peim punktum sem Studentarad hefur lagt hvad mesta dherslu 4
og snia ad hagsmunum stidenta i tengslum vid toku fadingarorlofs og
feedingarstyrks. Pad eru vissulega fleiri malefni sem koma inn 4 hagsmuni stidenta,
t.a.m. lenging fedingarorlofsins i 12 manudi sem gaeti komid stidentum verulega til
g00da, en radid telur rétt ad leggja aherslu 4 pau atridi sem ad framan hafa verid rakin.

Flest af bvi sem vid héfum bent 4 er i raun skortur 4 sveigjanleika. Pad er almenn
anzgja med kerfid. bau vandamal sem er ad finna erum einkum pegar stidentar eda
nyutskrifadur stidentar falla 4 milli skips og bryggju innan kerfisins. Pad getur haft
alvarlega afleidingar fyrir einstakling pegar ad hann er hvorki metinn til orlofs skv. 8.
gr. eda styrks skv. 19. gr. heldur fellur undir styrk skv. 18. gr.



Vid viljum ad lokum minna 4 ad meira en helmingurinn af peim kerumalum sem fara
fyrir urskurdarnefndina tengjast studentum eda nyutskrifudum studentum.Vid
hvetjum ykkur pvi til pess ad koma sem mest til méts vid okkur. Vid trium bpvi ad
hagsmunir okkar og markmid fari ad mestu leyti saman og héfum fulla trd 4 ad
nidurstada vinnu ykkar muni verda jakvaed.

F.h. Stadentarads Haskola Islands.

Dagny Osk Aradéttir
Formadur Studentarads



Reykjavik, 22.juni 2007
Faedingarorlof i Danmérku

SINE hefur fengid fjolda abendinga fra félogum sinum sem stunda nidm i Danmérku
og eignast barn medan a namsdvolinni stendur. Er um ad rada ad annar adilinn er i
nami en hinn ekki og virdast makar nimsmanna hvorki eiga rétt 4 faedingarstyrk i
Danmérku né 4 Islandi. Pegar fslendingar hafa einungis stundad niam i Danmérku og
ekki unnid par i a.m.k. 12 vikur péa 6dlast peir ekki rétt til faedingarorlofs i Danmérku.
Tolf vikna vinnuskilyrdi er éfravikjanlegt. Vantanlega er 12 vikna skilyrdio til pess
ad vidkomandi greidi tryggingagjald i Danmérku 4dur en farid er fram & batur/styrk
ur kerfinu. Fram til 1. jandar 2005 gat s4 maki sem ekki var i nami, t.d. verdandi
modir, att barnid i Danmérku og vegna undanpigu fengid faedingarstyrk fra
Tryggingastofnun 4 fslandi, pratt fyrir ad hun veeri ekki ndAmsmadur i Danmérku og
veeri heldur ekki 4 islenskum vinnumarkadi eda utan islensks vinnumarkadar, sem er
eitt af skilyrdum réttinda Gr faedingarorlofssj6di, skv. 16gum nr. 95/2000, um
faedingar- og foreldraorlof. Um aramétin 2004/2005 vard su breyting gerd ad ekki var
lengur veitt pessi undanpéga til maka ndmsmanna { Danmérku. I dag er pad pvi svo ad
sa maki sem er ekki i ndmi i Danmérku og er ekki ad vinna bar i landi, parf ad flytjast
heim til fslands fyrir fedingu barnsins og vera med 16gheimili 4 fslandi pegar barnid
fedist, sbr. 2. mgr. 19. gr. laga nr. um foreldra- og fedingarorlof til ad eiga rétt til
faedingarstyrks.

P4 hefur SINE einnig verid bent 4 ad flutningur foreldris 4 16gheimili til fslands geti i
einhverjum tilvikum leitt til missis barnab6ta i Danmérku. SINE hefur pé ekki kannad
pad sérstaklega en veeri vert ad athuga i pessu samhengi, enda vitad ad barnabatur i
Danmérku eru ad jafnadi herri en 4 fslandi.

Upplysingapjonustan Hall6 Nordurlénd hefur verid ad skoda pessi mal. Ad sdgn
peirra er um ad reda 4 milli 10-20 maka namsmanna 4 hverju ari. Ef breyting yroi
gerd ®tti hver maki rétt 4 fadingarstyrk sem er um 40.000 4 manudi. Prir manudir
gera ba kr. 120.000 & ari eda 240.000 ad pvi gefnu ad makinn taki einnig pa 3 manudi
sem foreldrarnir eiga sameiginlega. Vita® er ad Upplysingapjonustan Hallé
Nordurlond reyndu ad vekja athygli félagsmalaradherra og heilbrigdisradherra 4
malinu 4 4rinu 2005. bad bar engan arangur.

SINE fer pvi 4 leit vid félagsmalaradherra ad hun beiti sér { mélinu og studli ad
breytingu. Ekki verdur séd ad um verulega fjarhagslega hagsmuni 4 ari hverju sé um
ad reeda fyrir rikissjod, en aftur 4 méti er hér um verulega fjarhagslega hagsmuni ad
r&da fyrir nAimsmenn.

Virdingarfyllst,

Hjordis Jonsdottir
framkvaemdastjori SINE
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Reykjavik, 15. febraar 2008
AKS/SLB/008/08

Efni: Frumvarp til laga um breytingu i 16gum um faedingar- og foreldraorlof,
nr. 95/2000, 56. m4l

Visad er til bréfs, dags. 24. jantar 2008 par sem Oskad er eftir umsdgn
Tryggingastofnunar rikisins um ofangreint frumvarp.

Framkvemd laga um fadingar- og foreldraorlof er ekki lengur a verksvidi
Tryggingastofnunar. Af fyrri reynslu teljum vid pé ad paer breytingar sem lagdar eru til
i frumvarpinu muni ekki verda til pess ad gera framkvamd laganna fléknari, ad 66ru
leyti en pvi ad 2. gr. frumvarpsins geti leitt til aukinnar vinnu vid eftirlit med tekjum
foreldra fyrir fedingu barns.

Virdingarfyllst,
Sigfidur Lilly Baldur%éttir
forstjori

Tryggingastofnun rikisins
Lavgavegi 114

150 Reykjovik

Simi: 560 4400

Bréfsimi: 560 4451

fr.is




