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Efni:  Frumvarp til laga um afnam laga um orlof hismadra, nr. 53/1972, med sidari
breytingum. bingskjal 422 - 339. mal.

Alpydusambandi islands hefur borist til umsagnar frumvarp til laga um afnam laga um orlof
husmaedra.

ASi bendir &, likt og i umsdgn sinni fra 04.06.2010, par sem fjallad er um sama mal, ad
markmidid med orlofslogum & sinum tima var ad veita peim konum sem veittu heimili
forstdou feeri & ad taka orlof likt og launafdlk hafdi samid um vid atvinnurekendur.

Tilgangur laganna var ad l6gfesta vidurkenningu a pjédfélagslegu mikilveegi élaunadra starfa
og veita hdsmadrum rétt til orlofs likt og launafolki. Um félagsleg réttindi er pvi ad reeda
fyrir pennan hop sem hann gat ekki 6dlast & grundvelli kjarasamninga.

[ greinagerd med frumvarpi pvi sem 6skad er umsagnar um kemur fram ad vegna breytinga &
vinnumarkadi og stodu kvenna mé eatla ad stor hluti peirra sem pegid hafa husmadraorlof
undanfarinn aratug eigi 16gbundinn rétt til orlofs. Einnig kemur fram igreinagerdinni ad orlof
hismadra standi jafnt peim konum til boda sem starfa heima vid eda a almennum
vinnumarkadi.

ASi tekur undir pad ad atvinnupatttaka kvenna hefur aukist stérlega allt fra byrjun attunda
aratugarins og ad samfélagid hefur tekid 6rum breytingum 4 undanférnum aratugum. Stada
kynjanna er 6nnur i dag en hdn var pegar 16gin um orlof hismadra var sett arid 1960,
vardandi heimilishald og barnauppheldi. pratt fyrir breytta tima, pa pvi midur syna kannanir
ad ennpa eru heimilisstorf og umdénnun barna frekar & abyrgd kvenna en karla.

pratt fyrir 6rar samfélagsbreytingar og ad atvinnupéatttaka islenskra kvenna er meiri en i
peim l6ndum sem vid berum okkur helst saman vid pa vinna islenskar konur ennpa fleiri
Olaunadar vinnustundir vido heimilisstorf en karlar.

Alpydusamband islands

Simi: 5355600 « Fax: 5355601

asi@asi.is ¢ www.asi.is
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Alpydusambandid telur naudsynlegt ad aour en Alpingi tekur &kvéréun um ad afnema
réttindi tiltekinna hopa i pjodfélaginu, ad kannad sé hvada ahrif slik adgerd hefur fyrir pann
hép og einnig ad pad liggi fyrir hversu fjolmennur s& hépur er sem akvordounin hefur ahrif &

i 6. gr. nagildandi orlofslaga segir m.a.:
pegar valid er ar umséknum, skulu orlofsnefndir hafa til hlidsjonar barnafjolda, aldur barna
og adrarfélagslegar adstaedur kvennanna.

ASI leggur til ad Uttekt verdi gerd & pvi hvernig s& hépur er samansettur sem hefur nytt sér
orlofsréttindi hasmadra s.I. fimm &r. Hvort ad hopurinn uppfyllir pau skilyrdi sem sett eru
fram i 16gunum.

A grundvelli framangreinds telur ASi naudsynlegt ad gerd verdi Gttekt & hversu fjslmennur sa
hépur er sem hefur beina hagsmuni af orlofi husmadra, samkvaemt nugildandi orlofslégum.
Einnig parf ad fara fram attekt & hvernig peir hopar eru samansettir sem hafa nytt sér
orlofsréttindin sidast lidin ar. begar peer upplysingar liggja fyrir getur sambandid tekid
afstoou til pess hvort breyta purfi eda afnema nidverandi 16g um orlof hismadra eda ekki.

Ad lokum bendir ASI & ad ef frumvarpid naer fram ad ganga og l6g um orlof hismaedra verdi
felld ar gildi i naverandi mynd par sem pau er ekki ad na markmidi sinu, pa verdi peim breytt
og pad fjarmagn sem veitt hefur verid i orlofssj6d husmeedra nytist & annan hatt pvi
barnafélki sem ekki hefur tok & launudu orlofi.

F.h. Alpydusambands Islands

Marfanna Traustadottir,
sérfraedingur
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Umsodgn til Allsherjar- og menntamalanefndar vegha mals nr. 339 — frumvarp til laga um orlof
hismaedra (afndm

laganna).

Beidni um umségn um ofangreint erindi nefndarinnar var tekin til umfjéllunar a fundi baejarrads
Hveragerdisbaejar
pann 5. mars 2015.

Eftirfarandi békun var sampykkt samhljoda:
Beaejarrad Hveragerdisbagjar fagnar framkomnu frumvarpi um ad 16g um orlof husmaedra nr.
53/1972 falli ur gildi og
hvetur pingmenn til ad studla ad pvi ad frumvarpid verdi sampykkt.

bessi afgreidsla baejarrads tilkynnist hér med.

Bestu kvedjur
Aldis

Aldis Hafsteinsdottir
Beejarstjori Hveragerdisbeejar
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Jafnréttisrasd

Reykjavik, 23. febraar 2015

Efni: Umsdgn um frumvarp til laga um afndm laga um orlof hismedra nr. 53/1972 med
sidari breytingum.

Gera ma rad fyrir ad fulltrGar ymissa umsagnaradila sem seti eiga i Jafnréttisradi sendi inn
sérstakar umsagnir i nafni félaga, félagasamtaka eda stofnanna. bvi er ekki rétt ad tilka pau
sjénarmid sem hér koma fram sem sameiginlegt alit Jafnréttisrads, heldur einungis alit
formanns ragsins.

Lég um sérstakan orlofssjdds fra 1960 par sem styrkja atti heimavinnandi hdsmeadur sem
unnu launalaust ad rekstri heimilis og uppeldi barna voru edlileg i ljosi peirrar
samfélagsgerdar sem pa var rikjandi & Islandi. Lang flestar konur voru heimavinnandi og nutu
i engu orlofsréttinda & vid pa sem unnu launada vinnu utan heimilis. En sem betur fer hefur
samfélagid breyst og nu er atvinnupétttaka kvenna mjog mikil og par med njota lang flestar
konur orlofsréttinda, p6 svo ad hluti kvenna vinni hlutastdrf og bda par med vid skert réttindi
til orlofstoku.

Er rétt ad vidhalda 16gum sem pessum sem byggja & breyttu samfélagi? [ dag er stada
kynjanna pegar kemur ad heimilishaldi og barnauppeldi allt &nnur en hdn var a peim tima sem
I6gin eru sett. PG svo ad konur beri enn meiri abyrgd en karlar & heimilisstorfum réttletir pad
ekki ad viohalda sérstokum orlofssjodum um allt land. Pagd er erfitt verk ad velja Gr peaer konur
sem best falla ad uppgefnum markmidum laganna og geta jafnreedis. Ef sveitarfélog finna
fyrir porf & ad styrkja konur og karla sem sdékum O6launadra heimilisstarfa eiga ekki rétt &
orlofstok 4 vid launpega er ekkert sem hamlar pvi ad sveitarfélég hlaupi undir bagga og utbui
sinar reglur i ljési markhopsins.

Eg er sannferd um ad ef i dag kaemi upp si hugmynd ad stofna orlofssjodi med sému
formerkjum og umradd 16g na yfir kemum vid jafnréttissinnar alls ekki til ad sampykkja pess
konar 16g. Vio vildum mun frekar ad allt samfélagid inni ad pvi ad abyrd og patttaka i
heimilishaldi og barnauppeldi legdist jafnt & herdar karla og kvenna - fedra og medra.
pannig ad konur sem karlar geatu tekid orlof & eigin forsendum. Med l6gum og sjédum sem
pessum er verid ad vidhalda gémlu gildum sem vid viljum uppraeta og passa ekki inn i
raunheima dagsins i dag.

Med kvedju,

Fanny Gunnarsdottir
Formadur Jafnréttisraos

Jafnréttisrad - Jafnréttisstofa - Borgum - 600 Akureyri - 460-6200
Starfsmadur Jafnréttisrads Hugrin R. Hjaltadéttir hugrun@iafnrétti.is


mailto:hugrun@jafnr%c3%83%c2%a9tti.is

Jafnréttisstofa

Nefndasvid Alpingis

Austurstraeti 8-10
150 Reykjavik

Akureyri, 18. mars 2015
1503011IE

Efni: Umsdgn um frv. til laga um afndm laga um orlof hdsmedra nr. 53/1972.

Jafnréttisstofu hefur borist til umsagnar frumvarp til laga um afndm laga um orlof
husmadra nr. 53/1972, m. sidari breytingum, 339. mal, pskj. 422. Jafnréttisstofa visar
til umsagnar sinnar, dags. 1 juni 2010 um sama mal fr4 138. l6ggjafarpingi, eftir pvi
sem vid &

Jafnréttisstofa telur ad adstedur i islensku samfélagi séu breyttar fra pvi sem var pegar
[6gin voru sett. Jafnréttisstofa itrekar po enn og aftur ad fullu jafnrétti kynjanna hefur
enn ekki verid nad. M& par nefna kynbundid launamisrétti og pad ad konur sinna
6launadri vinnu & heimilum og viéd umonnun fjélskyldu i mun rikari mali en karlar.
Astaeda getur verid til ad gripa til sérteekra adgerda til ad vinna gegn peim mun sem enn
vidgengst & stédu karla og kvenna hérlendis.

Jafnframt parf ad halda pvi til haga ad ekki er vist ad allt folk, konur og karlar, hafi
teekifeeri til ad sinna launadri vinnu og vinni sér par med inn orlofsrétt. Jafnréttisstofa
tekur pvi undir pau sjonarmid sem fram eru komin i umsogn Alpydusambands islands
um ad kanna purfi hvada hopar hafi purft & peim Urredum ad halda sem kvedid er & um
i nagildandi 16gum. Astaeda geti verid til ad breyta peim I6gum eda semja ny lég sem
tryggi pvi fjolskyldufélki sem ekki hefur kost 4 ad vinna sér inn orlofsrétt, rétt til
orlofstoku med 6drum hetti.

Jafnréttisstofa svarar fuslega spurningum um efni umsagnarinnar og er fus til ad koma &
fund nefndarinnar, sé pess 6skad.

Virdingarfyllst,

Ingibjorg Eliasdottir

l6gfreedingur

Jafnréttisstofa, Borgum vié Nordurslod, 600 Akureyri
Simi: 460 6200 Bréfsimi: 460 6201 Netfang: jafnretti@jafnretti.is


mailto:jafnretti@jafnretti.is

Adalfundur Kvenfélagasambands Gullbringu- og Kjosarsyslu, haldinn i Midgardi, Gardi, 7. mars 2014
beinir pvi til Alpingis ad fresta gildistoku lagafrumvarps sem nu liggur fyrir Alpingi um afnam laga nr.
53/1972, 16g um orlof hismaedra. Frestun gildistoku laganna midist vid ad pegar skipulogdum
orlofsferdum arsins sé lokid.

Rokstudningur: Dagsetning gildistoku lagafrumvarpsins er talin 6heppileg par sem ganga purfti fra
ollum fer@um arsins 2015 fyrir sidustu aramot. Greida parf allar ferdir ad fullu atta vikum fyrir
brottfor. Ferdir arsins 2015 hafa pegar verid skipulagdar.

Jafnframt beinir fundurinn pvi til Alpingis ad akveedi laga nr. 53/1972 um radstofun 4
afgangsrekstrarfé i sjodum orlofsnefndar renni afram til liknarmala en ekki til baka til sveitafélaga
eins og frumvarpid gerir rad fyrir.

Gardur 7. mars 2014

Pdorny Johannsdottir formadur



Netndasvid Alpingis
Austurstraett 8—1}0
150 REYKJAVIK

Reykjavik 6. mars 2015

Efni: Umségn Kvenfélagasambands Tslands um frumvarp til laga um afndm laga um orlof hismedra nr.
53/1972 med sidari breytingum.

Kvenfélagasambandi Tslands (KI) hefur borist ofangreint fumvarp, 144. Loggjafarpings 2014-2015.
bingskjal 422 — 339. mal.
til umsagnar.

Kvenfélagasambandid lysir sig alfarid andsnaid frumvarpinu og telur pad byggt 4 peim forsendum ad
jatnrétti kynjanna sé ndd sem pvi midur er ekki raunin pratt tyrir ad lagalegt jatnrétts sé komid langt 4 leid.
D4 telur KI fyrirliggjandi lagadkvaedi ekki standast hvorki hvad vardar orlofsnefndir né fjarmal sveitarfélaga.

Greinargerd: Forsendur per sem frumvarpio er byggt 4 eru ekki i samraeemi vid stadreyndir um stédu
kynjanna hér 4 landi. Nidurstédur tyrirliggjandi rannsokna par um s.s. fra Jatnréttisrad: og Rannsoknarstotu
i kvenna- og kynjafredum syna ad konur bera enn mun meiri abyrgd a barnauppeld: og heimilisstérfum 4
Islandi en karlar, en { greinargerd med frumvarpinu er pvi slegid fram ad pesst hlutur sé ordinn jatn an pess
a0 tiltekid sé 4 hverju su fullyrding er byged. Pa er vinnutimi islenskra karla utan heimilis mun lengrt en
kvenna og lengri en annarra karla { Evropu eins og kemur fram m.a. fram { skyrslum OECD um pad og
getur pad ekki annad en takmarkad pann tima sem karlar hafa til vinnu inni 4 heimilunum.

Log um rétt husmeedra til orlofs taka til allra kvenna sem hafa sinnt 6launudu husmdédurstartt. Samkvaemt
16gunum er Kventélagasamband Islands abyrgt fyrir skiptingu orlofssvada og ad 4 hverju orlofssvadi start
otlofsnetndir sem sja um tramkvemd orlotsins og skili skyrslum til ytirvalda um hvernig stadid er a0 malum.
Vid petta hefur verid stadid i einu og 6llu at haltu KI og tugpusundir kvenna hafa notid endurnarand:
otlofsdvalar sem demin hafta sannad ad hata skilad sér med margvislegum jakvedum hetti hja husmadrum
landsins. Allt starf otlofsnefnda KI er unnid 1 sjaltbodavinnu.

[ greinargerd furmvarpsins er nefnt ad orlof hiismadra sé timaskekkja og fullyrt 20 16g um orlof hiismadra
brjéti fart gegn meginreglu islenskrar stjérnskipunar um ad allir skulu vera jatnir tyrir [6gum.

Talad er um ad & sidustu 13 arum hafa miklar breytingar ordid i att til jafnréttis og jafnraedis og ad
mikilveegt sé ad haldid sé afram ad skapa samfélag og lagaumhverfi sem hefur i havegum jafnan rétt og
stodu karla og kvenna, hvort sem pad er 4 vinnumarkadi eda utan hans.

Kvenfélagasamband Tslands tekur undir ad afar mikilvagt er ad skapa raunverulegt jafnrétti milli karla og
kvenna, skapa kynjunum j6tn tekifaert og greida peim sému laun fyrir sému vinnu. Pad liggur hins vegar
tyrir ad launamisréttt milli kynjanna er sarsaukafull stadreynd en tilgangur laga um orlof husmaedra var ad



l6gtesta vidurkenningu 4 pjodtélagslegu mikilveegt dlaunadra starta og veita husmadrum orlofsréttindi likt
og launpegum eins og segir i greinargerd med frumvarpinu. A peim tima sidan 16gin téku gildi hetur
mikilvaegl husmoédurstarta hvork: verid metid il launa né til starfsreynslu 1 kjarasamningum
verkalydstélaganna og ekki hefur mikilvaegr hismédurstarta minnkad. Pad er pvi illskiljanlegt ad frumvarpid
skuli vera lagt fram an pess ad nokkur réttindabot, tyrir 6launud og oft 4 tidum ipyngjandi hismédurstort,
skuli vera 16g0 til i stad peirra. KI telur ekki rétt ad byrja 4 pvi ad leggja nidur orlof husmadra til ad na fram
jatnrétti adur en grundvallaratridum s.s. launajatnrétti er nad.

Med frumvarpinu um afnam laga um orlof husmedra eru flutningsmenn ad leita eftir sampykki pingheims
til 20 skapa méguleika til ad fria sveitartélog landsins fra ad reida fram upphadir sem renna til orlofs
hismeadra, u.p.b. 33 milljonur tyrir 61l sveitartéldg landsins (kr. 103,31 4 hvern ibta). Pessi upphad, pegar
henni hefur verid deilt nidur 4 orlotssvadin og par konur sem saxkja um orlofsdvél er ekki ha en getur pod
gert geefumuninn um hvort kona getur tekid patt 1 orlotinu eda ekki. Launamunur kynjanna er stadreynd og
hefur netkvad ahrif 4 efnahag kvenna sem og liteyrisréttindi peirra og paer hata minna té til ferdalaga.
Konur sem sinnt hafa stérfum innan orlofsnefnda KIi geta borid pess vitnt hve mikilvaegu félagslegu
hlutverki pessar ferdir hata skilad. Per rjifa einangrun peirra kvenna sem treysta sér ekki til ad ferdast einar
og skapar moéguletka ftyrir konur til ad vera i frit par sem per purfa eingéngu ad hugsa um sig sjalfar.

Konur hata almennt rekstur heimila meira 4 sinum héndum en karlar enn pann dag i dag. Hvort sem par er
um a0 reda daglegan heimilisrekstur, undirbianing hatida, eda pegar fjélskyldur tara i tri, hvilir
undirbuningur og framkvaemd enn ad mestu leyti 4 konum. Einnig er edlilegt ad taka tillit til peirra kvenna
sem enn eru 4 lifi og sinntu heimilisstérfum einar. Moéguletkar peirra til orlofs hverfa med atnami laganna.

M.a. vegna pessa er bad sjénarmid Kvenfélagasambands Tslands ad pad sé enn full péef 4 otlofi hismedra
og b6 16gin feli vissulega 1 sér mismunun milli kynjanna, en hér er um jakvada mismunun ad reda sem hefur
verid vidurkennd bad1 vid l6ggjatarvinnu og stjérnsysluframkvaemd peirra pjoda sem vilja na fram jatnrétt
kynjanna. Vel ma fella nugildandi 16g um hismadraorlot undir dkvaedi Jatnréttislaganna sem heimilar
sértackar adgerdir til ad rétta kynjahallann. Bvi leggst KI alfarid gegn pvi 2d l6g um orlof hiismadra verdi
telld ur gildi og telur ad pegar hinu fulla jatnrétti kynjanna hefur verid nad 1 6llu tillit1 sé fyrst imabert ad
skoda atnam laga um orlof husmadra.

I trumvarpinu er gert rad tyrir ad 16gin verodt telld ur gildi 4 midju ar, eda pegar i stad en ad orlofsnefndum
sé heimilt ad starfa til 1. mai 2015 ef rekstrarfé liggur fyrir.

Svertarfélogum ber ad gera fjarhagsaetlun, tyrir arslok ar hvert fyrir naesta ar par a eftir og ber par ad gera
rad tyrir 16gbundnum greidslum eins og greidslur til orlotsnetnda eru. Pannig 4 fjarveiting til
orlofsnetndanna pegar ad vera afgreidd af haltu sveitartélaganna og hata netndirnar gert rad tyrir peim a
ytirstandandi rekstrarari vio undirbuning orlofsterda sem peer eiga ad sinna 4 arinu. Login eru i gildi par til
pau hata verid felld nidur og par med er greidsluskylda sveitarfélaganna skyr. Orlofsnefndirnar hata pegar
skipulagt starfsarid og skuldbundid sig med skipulégdum ferdum. Pad ad tella 16gin ar gildi med svo
skémmum fyrirvara og kveda um leid 4 um ad netndirnar skuli lagdar nidur 4 midju ari felur pannig 1 sér



afturvirka lagasetningu sem er andsted meginreglum stjornsysluréttarins.

Virdingartyllst )
t.h. Kvenfélagasambands Islands

Hildur Helga Gisladottir
tramkvaemdastjor



Q Q Kvenrettindafelag islands

6. mars 2015
Hallveigarstodum, Reykjavik

Efni: Umsodgn Kvenréttindafélags Islands um frumvarp til laga um afnam laga um orlof
hismadra, nr. 53/1972, med sidari breytingum, pingskjal 422 —339. mal.

Stjorn Kvenréttindafélags Islands er i grundvallaratridum sammaéla pvi ad afnema l6g um
orlof hismadra i nverandi mynd.

Mikid vatn hefur runnid til sjavar sidan 16gin voru sett og p6 enn sé langt i land ad jafnrétti
kynja sé nad, ekki sist med tilliti til efnahags og kaupgetu, pa er stada kvenna a
vinnumarkadi sem og stada karla innan heimilanna gjérbreytt fra peim tima sem 16gin voru
sett.

Kvenréttindafélag Islands leggst p6 gegn pvi ad 16g lik peim sem hér um radir, 16g sem
tryggja dkvedin réttindi kvenna, séu afnumin an pess ad gert sé rad fyrir pvi ad peir
fjarmunir sem sparast med afnami laganna verdi nyttir &fram i pagu kvenna og i pagu
jafnréttis kynjanna.

Meginabyrgd & rekstri heimila hvilir enn & herdum kvenna og konur taka sér, mun frekar en
karlar, hlé fra launudum stérfum til ad sinna heimili og fjolskyldu. P& er launamunur kynja
enn stadreynd og afar hagt pokast i att ad pvi ad sa munur hverfi. Stadreyndin er pvi st ad
@vilaun kvenna, og par af leidandi lifeyrisréttindi peirra, eru mun legri en karla. petta
Ojafnvaegi matti leiorétta ad hluta med pvi ad tryggja heimavinnandi einstaklingum rétt til
lifeyristoku. Samkvamt gégnum Hagstofu Islands voru arid 2014 3200 einstaklingar
heimavinnandi, parfaf 2700 konur og 500 karlar.

Kvenréttindafélag Islands leggur til ad samhlida afnami laga um orlof htismadra verdi sett &
[6g um lifeyrisréttindi heimavinnandi fdlks. beim fjarmunum sem sveitarféldgin hafa hingad
til veitt til orlofs husmadra, 100 kr. & hvern ibua sveitarfélagsins, verdi radstafad pannig ad

einstaklingar sem ekki hafa aflad sér lifeyrisréttinda & almennum vinnumarkadi heldur sinnt
Olaunudu starfi innan heimilis vid uménnun barna eda annarra fjélskyldumedlima eigi rétt &
lifeyri umfram lagmarkstryggingu pegar lifeyrisaldri er nad.
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b.t. Allsherjar- og menntamalanefndar
Kirkjustreeti

150 Reykjavik

Mosfellsbee, 06.03.2015
nr. erindis 201502351/50.13 uvi

Efni: Umsodgn um frumvarp til laga um orlof hiusmeedra pskj. 422-339. mél 144. Ip.

Baejarrdd Mosfellsbeejar 1202. fundur (5. mars 2015) fél undirritadri ad senda
velferdarnefnd umségn baejarfélagsins um frumvarp til laga um orlof hismaedra pskj.
422-339. mél 144. Ip. sbr. erindi fr4 nefndarsvidi Alpingis 20. febrtar 2015. Umsdgnin
er eftirfarandi:

Orlof hismeaedra a sér langa sdgu eins og segir i greinargerd med frumvarpinu, en
fyrstu 16g um pad eru fra arinu 1960. Pegarlég um orlofssjéd hismeedra voru sett var
an efa mikil porf & pvi ad veita peim fjdlda hiusmedra sem 6nnudust bérn og bu
teekifeeri & pvi ad njota orlofs. Atvinnupatttaka kvenna var pA mun minni en gerist i
dag og barnafjéldi & heimilum meiri. Almennt attu konur minni méguleika & ad njota
hvildar og tilbreytingar, ef peer bjuggu ekki vid peim mun betri félags- og
efnahagslegar adsteedur. Félagspjonusta i sveitarfélogum og méalsmedferd
stjornsyslunnar var vanpréud a pessum arum.

Med logum um félagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991, stjornsysluldgum nr.
37/1993 og uppbyggingu a félagspjonustu sveitarfélaga hafa ordid umtalsverdar
breytingar par & Adstaedur einstaklinga og fjolskyldna sem leita félagslegar adstodar
sveitarfélaga i dag er i flestum tilfellum metin af félagsraogjofum sem eru til pess
sérstaklega menntadir. bratt fyrir umtalsverdar breytingar & adstaeedum folks fyrirfinnst
enn hépur einstaklinga sem byr vid takmarkada moéguleika a ad njéta orlofs, mé par
nefna 6ryrkja med bdrn a framfaeri sem njéta ekki orlofsréttinda.

Haveer umraeda hefur verid um dréttlata tekjuskiptingu rikis og sveitarfélaga. Flestir
sem til reksturs sveitarfélaga pekkja telja ad midad vid skyldur og verkefni sé peim of
naumt skammtad fé. i ljosi pessa skytur skokku vido ad sveitarfélog a islandi séu
skyldud til ad greida nefskatt til verkefnis sem augljéslega er barn sins tima og a ekki
lengur vid. Svo ekki sé talad um ad draga ma i efa ad radstofun fjarins sé i samraemi
vid akveaedi laga og ad sveitarfélogin hafi ekkert med rddstofun pess ad gera pratt fyrir
ad peim sé atlad ad veita iblum sem bua vid bagar félagslegar adsteedur pjonustu
[6gum samkvaemt.

Mosfellsbeer stydur framlagt frumvarp.

Virdingarfyllst

UnnurV. Ingdlfsdaéttir
framkveemdastjori fjolskyldusvids

bverholti 2 270 Mosfellsbeer Simi 525 6700 mMoOsS@mOsS.iS WWW.mOos.is M OSFELLSB/E R
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Orlofsnefnd hiismaeora i Reykjavik

Reykjavik S. mars 2015.

Alpingi.

Bt. Allsherjar- og menntamalanefnd.
144. l6ggjafarping 2014-2015.
pingskjal 422 —339. mal.

Efni: Umsogn Orlofsnefndar hismadra i Reykjavik um frumvarp til laga um afnam laga um
orlof husmadra, nr. 53/1972, med sidari breytingum.

Orlofsnefnd hiusmzedra i Reykjavik gerir eftirfarandi athugasemdir vid frumvarp pad er hér
um raedir.

I fyrsta lagi gerir nefndin athugasemd vid ad 1ogin eigi ad 6dlast pegar gildi sitt likt og fram
kemur 1 2. mgr. frumvarpsins en slikt telur nefndin ekki asattanlegt 1 1j0si pess ad nefndin
hefur nu pegar lokid skipulagningu og auglyst orlofsferdir fyrir 4rid 2015 og pvi ekki haegt ad
leggja nidur ferdir med svo skommum fyrirvara 4n pess ad til verulegs tjons komi fyrir alla
adila.

I 60ru lagi gerir nefndin athugasemd vid 4kveedi til bradabirgda en pad gefur auga leid ad
akva010 hljédar um of skamman tima. Orlofsnefnd husmedra i Reykjavik starfar eftir logum
nr. 53/1972, 16g um orlof husmadra og ber pvi ad fylgja peim 16gum 4 medan pau eru i gildi.
Orlofsnefndin hefur nu pegar lokid skipulagningu arsins 2015 og hafin er skipulagning arsins
2016. Hja Orlofsnefnd husmadra i Reykjavik er bodid upp 4 vandadar og vel skipulagdar
ferdir med parfir hvers einstaklings 1 fyrirrami. Til pess ad Orlofsnefnd husmadra geti bodid
slikar ferdir, leggja nefndarkonur til mikla 6launada vinnu og undirbuningsferli hverrar ferdar
er langt. Nefndin telur pvi ekki unnt ad leggja nidur starfsemi nefndarinnar med svo stuttum
fyrirvara an pess ad til tjons komi. Ef til pess kemur ad 10g pessi verdi sampykkt pa telur
nefndin ad hun verdi i [j6si starfsemi sinnar ad fa lengri adlogunartima eda i pad minnsta eitt
til tvo ar.

I pridja lagi gerir nefndin athugasemd vid frumvarpid i heild sinni i [josi pess ad enn hallar 4
konur 1 pjodtélaginu og pa sérstaklega eldri konur og laglauna konur 4 6llum aldri. En petta
eru peir hopar er nyta sér Orlof husmadra i Reykjavik. Ymsar kannanir syna ad konur njota
ekki jafnréttis i launum og pa sérstaklega laglauna konur og eldri konur en pessir tveir hopar
eiga langt i land med ad na jafnrétti hvad petta vardar.

Flestar af peim eldri konum er njota orlofsins voru heimavinnandi, attu ekki rétt a
faedingarorlofi né dagvistun fyrir born sin. Flestar peirra eiga ekki rétt a lifeyrissjodsgreidslum
og margar hverjar hafa séd um veika eiginmenn arum saman asamt pvi ad réttur peirra til
eftirlauna maka sinna vegur ekki pungt. Margar pessara kvenna hafa einangrad sig félagslega



en eins og allir vita pa er einsemdin einn versti dévinur mannsins. Orlofsferdirnar rjufa
einangrun margra pessara kvenna og studla ad anagjurikara lifi peirra. Pessar konur hafa
hvorki fjarrad né treysta sér i ferdir 4 eiginvegum asamt pvi ad oft a tidum hafa paer ekki
ferdafélaga. 1 orlofsferdum eignast konur ferdafélaga sem verda oft 4 tidum vinkonur i hinu
daglega lifi. Pad getur pvi skipt pessar konur verulegu mali ad komast i slika ferd, er per rada
vid fjarhagslega og geta gengid ad pvi visu ad peer njoéti félagsskap annarra kvenna og geti
deilt sogu sinni med konum sem eiga sér svipada lifsogu. Orlofsferdirnar eru i alla stadi mjog
vandadar og reyndir farastjérar i peim 6llum asamt pvi ad nefndarkonur eru avallt til taks fyrir
konurnar peim til halds og trausts. Flestar pessara kvenna tala eingongu modurmal sitt og
purfa pvi ad geta lagt fullt traust & farastjérann og nefndarkonur og finna til mikils 6ryggis i
ferdunum.

Annar hopur kvenna sem einna helst nytir sér orlofsferdir 4 vegum Orlofsnefndar Reykjavikur
eru laglaunakonur pessar konur hafa lag laun, lag eftirlaun-og eda laga lifeyristryggingu. I
kénnun er Gallup gerdi fyrir verkalydsfélag Floabandalagsins haustid 2014 kemur fram ad
verkakonur eru med 73% af launum karla og pvi um verulegan mun ad reda a launum karla
og kvenna & medal verkafolks. Samkvamt somu konnun hafa karlar ad medaltali 114 pusund
kronum herri heildarlaun en konur fyrir fullt starf. Heildarlaun karla i fullu starfi eru ad
medaltali 425 puisund & manudi a medan pau eru ekki nema 311 pusund hja konum en petta
pydir hatt 1 1,4 milljénir 1 mun a &ri & milli kynjanna.

I Upphafsordi 1. gr. laga um jafna stodu og jafnan rétt kvenna og karla kemur fram ad
markmid laganna er a0 koma 4 og vidhalda jafnrétti og jofnum tekiferum kvenna og karla og
jafna pannig stodu kynjanna a 6llum svidum samfélagsins. Ein af peim leidum sem nefndar
eru til ad na fram markmidi laganna er ad beeta sérstaklega stodu kvenna og auka moguleika
peirra 1 samfélaginu, 16ggjafinn gerir pvi beinlinis rad fyrir ad sum urredi sem gripid er til
nytist konum fremur en korlum. Medan jafnrétti 1 framkvemd er ekki ner jafnrétti 1 16gum er
husmadraorlofid alls ekki forréttindi, heldur ma lita a pad sem tilraun til ad jafna kjor
kynjanna og rétta hlut kvenna par sem a hefur hallad. bvi telur orlofsnefnd hismadra ekki
mogulegt ad fella 16gin nidur fyrr en markmid jafnréttislaga hefur nadst.

bad er pvi midur langt i land ad markmidi jafnréttislaga sé ndd, medallaun kvenna i flestum
starfstéttum eru mun legri en medallaun karla. Konur eru mun fjolmennari hépur i
hlutastorfum, geta sidur unnid yfirvinnu og stadfest er ad konur vinna ad mestu leyti
heimilisstorfin en pau eru ju likt og allir vita 6launud og an orlofsréttar. Starfsaldur kvenna &
vinnumarkadi er einnig styttri og er pad vegna pess a0 konur bera enn i dag hofudpungann af
heimilishaldinu, ad halda 68ru fram er i raun 6skhyggja. Pratt fyrir a0 lagalegu jafnrétti
kynjanna sé nad pa a framkvaemdin enn langt i land. Feministahreyfingar hafa bent itrekad a
petta i gegnum tidina og vissulega hefur pad skilad arangri i jafnréttisbarattunni en kynbundid
misrétti & sér pd enn stad 4 hinum ymsu svidum pjodfélagsins . Til deemis hafa konur aldrei
nad pvi ad verda helmingur pingmanna hér & landi og hlutfall karla og kvenna i
sveitastjornum er enn ojafnt. 1 fjélmidlum eru konur ekki nema i kringum 30% vidmazlenda 4
medan karlar eru i kringum 70% vidmalenda. Launamunurinn er enn vidvarandi og par hallar
allverulega a konur.



bad verdur pvi ad segjast ad jafnrétti 4 talsvert 1 land hér 4 landi, vid verdum ad passa okkur &
pvi ad sofna ekki & verdinum pvi pa getum vid att pad & heaettu ad bakslag komi i
jafnréttisbarattu okkar. Jafnrétti kemur ekki ad sjalfu sér og vid verdum alltaf ad vera & verdi.
I ar er verid ad halda upp & 100 ara kosningarétt kvenna, peir sem vilja fella ur gildi log um
orlof husmadra & pessum timapunkti gera sér ekki grein fyrir peirri gifurlegu vinnu og peim
fornum er konur fyrr & timum 16g0u & sig til pess ad einmitt paer konur sem na standa ad
flutningi pessa frumvarps geti i dag starfad 4 Alpingi okkar Islendinga.

Virdingarfyllst

Hulda Olafsdéttir, formadur
Gudrun Einarsdottir

Hanna Dora Porisdottir
Hjordis Jensdottir
Ingveldur Ingo6lfsdottir

Vilborg b. K. Bergman



HASTvirtu alpingismenn

Mikid er pad gledilegt ad enn finnist & alpingi folk sem hefur greind, dug
og skynsemi til ad sja pad sem betur ma fara i pjédfélaginu og hefur kjark
til ad laga pad sem laga parf.

Engin soun skal lidast pegar haegt er ad koma i veg fyrir pad.

Pvi er naudsynlegt ad fjarframlog til husmadraorlofs skulu af tekid og
bad strax og po fyrr hefdi verid.

Husmeadur hafa verid eins og hver annar baggi & pjodféelaginu um
araradir. bar unnu ad visu heimilisstorfin eftir vinnudag kauplaust eda
kauplitid um araradir og eiga pvi engan eda litinn rétt a lifeyrir eins og
dugandi HAESTvirtir alpingismenn.

Pegar paer foru at & vinnumarkad fengu konur ad sjalfsogou legra kaup
fyrir smu vinnu og karlar og er séd um ad svo sé enn ( nema & alpingi)
0g er petta skiljanlegt petta eru nu bara konur. Vissulega fa paer pvi leegri
eftirlaun ar lifeyrissjodum eins og edlilegt er, po pad nu veeri..

Husmeadur hafa i gegnum arin einokad eldamennskuna og eytt
fjarmunum heimilisins endalaust i mat. Kaupa allt of mikid en nu er po
von til ad erfidid fyrir brennivinsberserkina med brennivinskaupin lagist
fljotlega. P& verdur haegt ad setja pelann i matveelakdrfuna hja konunni
enda dropinn bradnaudsynlegur og telst pvi til matvela i
heimilisbokhaldinu.

Pessar hismadur hruga alltaf nidur organdi bérnum og par eru peer lika
med pessi sérréttindi ad peim er aldrei kenndur krakki sem par eiga ekki.
pad parf ad koma i veg fyrir ad pessar hismadur, émmur og mémmur
sem alltaf hafa fleytt rjomann ofan af pjéofélaginu séu med einhver
sérréttindi, manneskjur sem aldrei hafa gefid neinum neitt.

Hvers vegna eiga paer nu ad fara ad ferdast & kostnad samborgaranna peer
fa 183 824 kronur a manudi og kannski 15 pusund fra lifeyrirsjodi svo
pad er augljost peer vada i peningum pessar frekjur. .

pvi segi ég dugmiklu alpingismenn afnemid pennan 6parfa strax pad
geeti bjargad landinu.

Kopavogi 7. mars 2015
Gudlaug Erl Jonsdottir

0712362429
formadur Orlofsnefndar Képavogs.



11. jani 2015

Umsagnarbeidni allsherjar- og menntamalanefndar um ofangreint mal, dags. 20. febrdar 2015,
virdist hafa mislagst hja undirritudum og er bedist velvirdingar a pvi ad umsdgn Sambandsins liggur
ekki fyrir i malinu.

pess er vinsamlega 6skad ad vid umfjollun sina um malid, sem er a dagskra nefndarinnar & morgun,
taki nefndin mid af fyrri umsdgn sambandsins um sama efni. Sja umségn a 138. l6ggjafarpingi, 77.
mal: http.//www.althingi.is/pdf/erindi/?Ithing=138&dbnr-55

Samband islenskra sveitarfélaga hefur um langt skeid talad fyrir afnami laganna og m.a. itrekad
Oskad eftir pvi ad rddherrar félagsmala beittu sér fyrir afnami laganna. Frumvarpid er vel rokstutt og i
goou samreemi vid pa afstddu sem sampykkt hefur verid a vettvangi stjérnar sambandsins.
Sambandid stydur pvi eindregid ad frumvarpid verdi ad 16gum.

F.h. Sambands islenskra sveitarfélaga
Gudjon Bragason,
svidsstjori 16gfraedi- og velferdarsvids
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Albingi
Erindinr. b )
< » komudagur 7.//. 200ci

SAMBAND [SLENSKRA SVEITARFELAGA

Alpingi Reykjavik 2. névember 2009
b/t félags- og tryggingamalanefndar

Austurstreeti 8-10 0910039SA GB
150 Reykjavik Malalykill: 230

Efni:  Umsdgn um frv. til laga um afndm laga um orlof hismedra, 77. mal

Sex pingmenn Samfylkingarinnar hafa lagt fram & Alpingi frumvarp til laga
um afndm laga um orlof hdsmeedra, nr. 53/1972. Samband islenskra
sveitarfélaga fagnar framlagningu frumvarpsins, sem er i samreemi vid
aherslur  stjornar sambandsins. | mai 2009 sendi sambandid
samgonguradherra bréf par sem 6skad var eftir pvi ad 16gin verdi felld ar gildi
sem fyrst. Malid hefur raunar reglulega verid tekid upp vid radherra
sveitarstjérnarmala og m.a. lagdi nefnd sem félagsmalaradherra skipadi ario
1998 pad til ad 16gin yrdu afnumin.

i pvi erfida rekstrarumhverfi sem sveitarfélogin glima nd vid er 16gd rik
ahersla a ad skerda ekki grunnpjénustu en haetta eda draga Ur studningi vid
onnur verkefni. Ljost er ad orlof hismeedra telst ekki til grunnpjonustu
sveitarfélaga f peirri mynd sem pad er ni framkvaemt. Er pad pvi eindreginn
vilji margra sveitarstioma ad 16g nr. 53/1972 verdi afnumin til ad pau geti
vario peim fjarmunum sem peim er samkvaemt I6gum skylt ad greida til pessa
verkefnis i 6nnur og brynni verkefni.

Eins og rakid er i skyringum vid frumvarpid hafa allmérg sveitarfélog gert
athugasemd vid fyrirkomulag husmeedraorlofs og talid 16gin m.a. strida gegn
akveedum jafnréttislaga enda njéta karlar ekki somu réttinda og konur
samkvaemt [6gunum. Framkvaemd husmeaedraorlofs er einnig a margan hatt
afatt. par ma m.a. nefna ad kostnadarpatttaka orlofspega er vida langt umfram
pad sem l6gin heimila og faestar orlofsnefndir skila 16gbodinni arsskyrslu til
félags- og tryggingamélardduneytisins.

Af hélfu sambandsins er mikil ahersla 16gd & ad frumvarpid verdi ad l6gum
fyrir lok pessa &rs og er pess veenst ad pinglegri medferd malsins verdi hradad
eins og frekast er kostur til ad svo geti ordid.

Virdingarfylist
SAMBAND ISLENSKRA SVEITARFELAGA

Borgartini 30, pdathélt 8100, 128 Reyk|avik, simi 515 4900, fax 515 4903, samband@samband.is, www.samband.is
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Umsdgn um frumvarp til laga um orlof husmadra
( afndm laganna), 339. mal

Nefndasvid Alpingis
Austurstreti 8-10
150 Reykjavik
Selfossi 9. mars 2015

Efni: Umsogn um frumvarp til laga um orlof husmadra 339. mal.

Stjorn Sambands sunnlenskra kvenna og orlofsnefnd hefur mottekid erindi allsherjar-
og menntamalanefndar Alpingis dags. 20. februar 2015 par sem 6skad var eftir
umsogn um ofangreint frumvarp.

Orlof hiismadra var mikil bét fyrir hasmadur 4 {slandi pegar pau 16g voru sett.
Margar husmadur hafa notid orlofs fra peim tima. Rannsoknir syna ad enn bera
konur meiri abyrgd 4 barnauppeldi og heimilsstérfum en karlar. Vid teljum ad enn
hafi ekki allar konur rétt til ad saekja 1 sj601 stéttarfélaga pé mikid hafi qunnist i pvi
efni & sidari arum. Vid vitum ad orlofid hefur verid kaerkomid konum sem eru
einstaedar, bundnar yfir bornum og/eda sjuklingum og hafa getad fengid sig lausar
timabundid til ad taka sér fri og fara i nokkurra daga orlof. Ekki ma vanmeta
félagslegt gildi orlofs hismadra og par ma t.d. nefna konur sem eru af erlendu bergi
brotnar og purfa adstod til ad komast inn i islenskt samfélag.

bratt fyrir ofangreint ma segja ad 16gin um orlof hismadra séu barns sins tima og
med tilliti til jafnréttis kvenna og karla pa teljum vid edlilegt ad frumvarp um
nidurfellingu pessara laga hafi komid fram. Vissulega er mikilvagt ad leggja aherslu
a jafnrétti kvenna og karla 4 6llum svidum.

b6 ad 16g pessi verdi 1620 nidur parf ad vera moguleiki fyrir folk ad geta sott um
orlof eda eitthvad a svipudum noétum til sveitarfélaganna pannig ad peir sem verst eru
settir 1 pjodfélaginu s.s. oryrkjar, lagtekjufolk eigi moguleika 4 ad taka sér orlof.



[ frumvarpinu kemur fram ad atlast er til ad 16gin taki pegar gildi. Pad teljum vid
ekki rétt, par sem sa fyrirvari er alltof skammur. Orlof husmadra i Arnes- og
Rangérvallasyslu fyrir arid 2015 er skipulagt med nokkurra manada fyrirvara. Byrjad
var ad undirbua pad 4 haustdogum 2014. Vid teljum ad 16gin eigi ad taka gildi 31.
des. 2015. Sveitarfélogin skulu pvi greida til orlofsins 2015.

Virdingarfyllst
F.h. Sambands sunnlenskra kvenna
Orlofsnefnd og stjorn SSK



SAMTOK
ATVINNULIFSINS

Nefndasvid Alpingis
Austurstreti 8-10

150 REYKJAVIK

Reykjavik, 9. mars 2015

Efni:  Umsdgn um frumvarp til laga um afndm laga um orlof hiusmedra, nr. 53/1972,
med sidari breytingum, 339. mal.

Samtok atvinnulifsins stydja ad frumvarpio verdi logfest. Fyrir afndmi laganna um
husmadraorloferu feerd pung og sannfaerandi rok i greinargerd og taka samtokin undir pau og
hafa engu par vio ad bata.

e Ld&gin erum umdeild frajafnréttissjonarmioi

e Orlof husmeora stendur jafnt peim konum til boda sem starfa heima vid eda a
almennum vinnumarkadi og pvi er um ad raeda nidurgreidslur orlofs fyrir 4kvedinn
hdép samfélagsins, p.e. konur sem veita eda veitt hafa heimili forst6du en ekki kdrlum
sem eru i sému stédu.

e Stor hluti peirra sem pegid hafa hiusmadraorlof undanfarinn aratug eigi l6gbundinn
rétt til orlofs.

e 1 ljosi nidurstoou keerunefndar jafhréttismala er fallyrt ad efni laga um orlof
hasmadra fari gegn meginreglu islenskrar stjomskipunar um ad allir skuli vera jafnir
lyrir 16gum.

» Erfitt ad réttleta ad almannafé veroi afram radstafad samkvemt almennum Iégum um

orlofhismadra pegar forsendur peirra hafa tekid svo miklum breytingum.

Orlofid veri bam sins tima og pad @tti ad leggja nidur.

» bad er pvi skylda Alpingis ad afnema pau strax.

Virdingarfyllst,
f.h. Samtaka atvinnulifsins

Samtdk atvinnulifsins | Borgartini 35 | 105Reykjavik | Simi 591 0000 | Netfang sa@sa is | wwwsa.is



Alpingi

Kirkjustreeti
150 Reykjavik

Vestmannaeyjum. 4, mars 2015
erindi nr. 201502134 FMR

Tilkynning um afgreidslu & erindinu: Allsherjar- og menntamalanefnd Alpingis
sendir til umsagnar frumvarp til laga um orlof hismadra (afnam laganna), 339.
mal.

A 2998. fundi Beejarrads Vestmannaeyja pann, 3.3.2015, var erindid hér ad nedan
tekid til umfjéllunar og svohljédandi bokun gerd:

Baejarrad hvetur alpingi mjog eindregid til ad afnema 16g um orlof hismaedra og tekur
parmed undir sampykkt beejarstjornar Vestmannaeyja a kvennréttindadaginn 19juni
2008. Baejarrad telur ad 16g um ad orlofsnefndir skipuleggi orlof hismaedra hver i
sinu umdaemi og sjai um rekstur orlofsheimila & kostnad baejarins sé timaskekkja.
Gildandi l6g um husmaedraorlof eru fra 1972 og sett i peim anda sem rikti pa og
midast vid pjéofélag pess tima. bPau eru pvi ekki i anda pessjafnréttis sem na er
unnid ad og arangur hefur nddst i enda taka pau einungis til annars kynsins og fela
pvi i sér mismunun.

Minnt er & ad i kjolfar fyrirspurnar Vestmannaeyjabeejar arid 2007 svaradi
Jafnréttisstofa pvi til ad han teldi likur & ad 16g um orlof hismaedra teljist brot & [6gum
um jafna stbdu ogjafnan rétt kvenna og karla. Stofan aréttadi péjafnframt ad pad sé
Alpingis ad afnema hin umraeddu l6g.

Baejarrad bendir & ad upphafsord L gr. laga umjafna stédu ogjafnan rétt kvenna og
karla hljodar svo: Markmid laga pessara er ad koma a og vidhalda jafnrétti og j6fnum
teekifeerum kvenna og karla ogjafna pannig stédu kynjanna a 6llum svidum
samfélagsins. i akvaedinu eru taldar upp nokkrar leidir til ad na fram markmidi
laganna, m.a. ad geeta jafnréttissjonarmida og vinna ad kynjasampaettingu i
stefnumoétun og akvérdunum a ollum svidum samfélagsins auk pess ad gera baedi
konum og korlum kleift ad samraema fjolskyldu- og atvinnulif. Ein afpeim leidum sem
nefndar eru til ad na fram markmidi laganna er ad baeta sérstaklega st6du kvenna og
auka moguleika peirra i samfélaginu. Léggjafinn gerir pvi rad fyrir ad sum Grreedi
sem gripid er til nytist konum fremur en kérlum. Med hlidsjon afjafnréttissjonarmidum
og grundvallarreglum stjérnskipunarinnar er pé augljést ad slikum Grreedum verdur
eingbngu beitt pegar naudsyn krefur til og ad rétta hlut kvenna par sem a hefur
hallad. Verdurekki séd ad 16g um orlof hismaedra uppfylli petta skilyrdi enda fa
husfedur og eda ekklar ekki notid tiljafns vid konur pess orlofs sem l6gin kveda a
um. Ljést ma pvi telja ad 16g um orlof hismaedra brj6ta gegn ldgum um jafna stdou
karla og kvenna og grundvallarreglum islenskrar stjérnskipunnar.
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Afgreidsla pessi er hdd sampykki baejarstjornar, og verduryour tilkynnt tafarlaust ef

han breytist.
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