Reykjavik 3. desember 2020

362. mal, lagafrumvarp.

Greidslur til iprottafélaga vegna launakostnadar & timum kérénuveirufaraldurs.
Sendandi; Bandalag islenskra skata

Kristinn Olafsson, framkveemdast;jori

Nylega var kynnt til ségunnar stjérnarfrumvarp fra félags- og barnamalaradherra um greidslur til
iprottafélaga & timum koérdénaveirufaraldurs. Bandalag islenskra skata (BiS) fangar pessu frumvarpi en
gerir alvarlegar athugasemdir vid ad aeskulydsféldg skuli ekki vera inn i frumvarpinu. iprotta- og
askulydsfélog koma ad tomstundum barna og gegna par mikilvaegu hlutverki. pessir adilar starfa eftir
[6gum settum af alpingi er tryggja bérnum geedastarf. Med pvi ad stydja ekki vio askulydsstarf med sama
heetti og iprottastarf er fyrst og fremst verid ad mismuna bérnum sem ad er érugglega ekki atlunin med
svona frumvarpi.

Fra pvi i haust hefur almennt skatastarf legid ad mestu nidri vegna samkomubanns og samkomu-
takmarkana. Skatafélog hafa reynt ad halda uti skatastarfi eftir fremsta megni og pa alltaf i takt vid
akvoroun stjérnvalda. Gripid hefur verid til pess ad bjoda upp & 6hefobundna fundi & netinu og einnig
hafa verid buin til verkefni sem bdrnin geta unnid med foreldrum sinum. betta kemur aldrei i stadinn fyrir
almenna skatafundi par sem bornin hitta hvort annad og skataforingjann sinn. Foreldrar sem hafa borgad
fyrir skatastarf & hausténn hafa fengid litio fyrir sinn sntd petta haustid og par sem samkomu-
takmarkanir téku gildi snemma hausts atti stor hluti foreldra eftir ad greida patttokugjold barna. L6gd
hefur verid dhersla & ad born geti haldid afram ad stunda sinar tomstundir eftir samkomutakmarkanir og
eetla skatar ad tryggja 6llum sinum félégum 6fluga og gdda dagskra eftir aramatin. Flestir sem koma ad
starfi med skatum vinna storf sin sem sjalfbodalidar en pad kemur po ekki iveg fyrir ad einhverijir
launadir starfsmenn sinni stérfum hja skatafélégum. pessir starfsmenn eru afar mikilvaegir pegar kemur
ad samskiptum vid foreldra, undirbining skatafunda og rekstur skatafélaga.

BiS hvetur barnamalaradherra til ad endurskoda frumvarpid og lagfeera pannig ad bornum sé ekki
mismunad med pessum hzetti. bad a ekki ad skipta mali hvort barn stundi ipréttir eda seeki
aeskulydsstarf.

f.h. Bandalag islenskra skata
Kristinn Olafsson
Framkveemdastjori
kristinn@skatar.is
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Velferdarnefnd, Alpingis,
Nefndasvid, Austurstreti 8 - 10,
101 Reykjavik.
Reykjavik 9. desember 2020

Umsdgn um 362. mal,
frumvarp til laga um greidslur til ipréttafélaga vegna launakostnadar a timum
korénuveirufaraldurs

Bandalag sjalfstedra leikhtsa-SL fagnar pvi ad stjomvold skuli &tla ad bregdast vid peim vanda
sem iprottafélogum skapadist samfara ipyngjandi sottvarnaradgerdum. Med pvi felst vonandi
vidurkenning & rekstrarvanda almennra félagasamtaka. Sami vandi hefur gert litlum leikhdsum og
atvinnuhdpum i svidslistum mjog erfitt fyrir. Ljost er ad adgerdir & svidi séttvarna i landinu vegna
heimsfaraldurs kérénuveirunnar hafa haft lamandi ahrif & starfsemi peirra. bad er pvi naudsynlegt
ad koma til méts vid pessi menningarfélég & sama hatt og ipréttafélogin pannig ad pau geti hafid
Obreytta starfsemi ad nyju pegar faraldrinum lykur. Reynslan hefur synt ad par efnahagsadgerdir
sem stjdomvold hafa gripio til i pvi skyni ad bregdast vid ahrifum heimsfaraldursins hafa ekki nyst
menningarfélégum nema ad mjog litlu leyti.

Asteda pess ad litil leikhis og atvinnuhdpar i svidslistum hafa ekki getad nytt sér Grraedi
stjérnvalda virdist einfaldlega vera su ad pessir adilar eru skradir sem almenn félég og hafa ekki
Otakmarkada skattskyldu en hafa ordid fyrir algjéru tekjufalli sidan fyrstu samkomutakmarkanir
voru settar & i mars sl. | breytingum & 16gum um hlutabétaleidina, sem og i légum um
tekjufallsstyrki og frumvarpi um vidspyrnustyrki hefur félagasamtokum hvers kyns alltaf verid
haldid utan vid mengi peirra sem geta pegid studning. Med pessu frumvarpi gefst loks tekifari til
ad gripa pessa adila sem fallid hafa milli skips og bryggju. Verdi petta teekifeeri ekki nytt er heett vid
ao adilar & bord vid Tjamarbid, Gaflaraleikhusid, Frystiklefann & Rifi, Komediuleikhdsid og
Leikhdpinn Lottu fari hreinlega i prot.

A medan ipyngjandi séttvarnarradstafanir og samkomutakmarkanir eru vid lydi verda pessir adilar i
mjog erfidri stddu. beir hofou stofnad til skuldbindinga vegna verkefna sem voru a dagskréa en
purfti ad stdova vegna samkomutakmarkana. Sem demi mé nefna ad & manadartimabili frd midjum
mars fram i midjan april voru i Tjarnarbi6i 19 atvinnuleikhépar sem topudu tekjum ad upphad
40-50 milljonir krona. Gera ma rad fyrir ad amk. 60% peirrar upphadar hafi att ad fara i
launakostnad en 30-40% i adrar skuldbindingar. Vid petta tap betist svo kostnadur vid ad gangsetja
verkefni 4 nyjan leik pegar samkomuhoftum verdur aflétt. Verkefnin sem pessir hopar standa fyrir
parf ad &fa aftur ad hluta, kynna og markadssetja & nyjan leik med tilheyrandi kostnadi, ad pvi
gefnu ad allir peir sem stérfudu vid verkefnid séu tiltaekir til ad koma til starfa a nyjan leik og ad
husnadi og banadur sé til reidu en slikt er alls dvist. petta hangir svo allt a pvi ad almenningur sé
farinn ad treysta pvi ad 6hett sé ad sekja menningarvidburdi.

Sjalfstaedir leikhopar og litil sjalfsted leikhas eru ekki mérg en eru p6 61l i sarum vanda. Tekjur
pessara adila eru hadar midasdlu ad miklu eda 6llu leyti, en paer eru edli malsins samkvemt engar &
medan petta astand varir. pessir adilar eiga pad lika sammerkt ad vera ekki reknir i hagnadarskyni.
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Enginn ardur er greiddur Ut enda er ekki neinum rekstrarafgangi til ad dreifa. Allar tekjur fara beint
i kostnad og er langstersti bitinn par launakostnadur. Pad er alveg ljost ad ef peir fa engan studning
ba fara peir liklega allir i prot fyrir naesta sumar. pvi fylgir vitanlega kostnadur en stersta tapio vio
pa dokku sviosmynd er ad vettvangur til syninga a sjalfsteedum svidslistum verdur pa ekki til stadar
0og med pvi er fjarfesting raduneytis menningarmaéla i pessum kvika og 6fluga geira gerd ad engu.

Vid afgreidslu pessa méls 6skar Bandalag sjalfstedra leikhusa eftir pvi ad nefndin horfi til pess ad
fyrri Grraedi stjornvalda vegna faraldursins hafa ekki nyst sjéalfsteett starfandi listafolki sem skyldi,
pbar sem pau hafa ekki gilt um menningarféldég, sem raduneytid og skattyfirvold hafa radlagt okkur
ad stofna utan um reksturinn. petta a vido um lokunarstyrki, hlutabotaleidina, tekjufallsstyrki og
frumvarp um vidspyrnustyrki sem mun i dbreyttri mynd heldur ekki gagnast pessum hépum. Hér er
ekki um marga adila ad reda og uppheadirnar 6verulegar i stora samhenginu, en opinber studningur
er naudsynlegur eigi pessir adilar ad eiga einhverja von um ad standa af sér storminn.

Breytingartillogur
Tillaga ad breytingu & heiti frumvarpsins svo pad inniberi litil leikhds og atvinnuhdpa i svidslistum.
Vidbot i texta er feitletrud. Titill frumvarps verdi svohljédandi:

Frumvarp til laga

um greidslur til ipréttafélaga og menningarfélaga i svidslistum vegna launakostnadar & timum
kérénuveirufaraldurs.

Tillaga ad breytingu & 1 gr. til samraemis vid tillogu ad ofan, ad auki er gert rad fyrir pvi ad
timarammi adgerda pegar kemur ad menningarfélégum verdi Gtvikkadur til ad koma til méts vid
pann tima sem pau hafa purft ad seeta lokunum eda verulegum héftum a starfsemi sina vegna
ibyngjandi séttvarnaradgerda. Vidbat i texta er feitletrud. 1. gr. frumvarps verdi svohljodandi:

1 gr.
Gildissvio.

L&g pessi gilda um timabundnar greidslur vegna launakostnadar iprottafélaga og
menningarfélaga i svidslistum sem héfu starfsemi fyrir 1. oktéber 2020, fyrir 1. april 2020
pegar kemur ad menningarfélogum i svidslistum, en er gert ad fella timabundid nidur
starfsemi, ad hluta eda 6llu leyti, & timabilinu fra 1 oktober 2020 til og med 30. juni 2021 eda
fra 1. april 2020 til og med 30. juni 2021 pegar kemur ad menningarféldgum i svidslistum
vegna opinberra séttvarnaradstafana i tengslum vid heimsfaraldur kéronuveiru.

Tillaga ad breytingu & 2. gr. til samraemis vid tillogur ad ofan. Viobat i texta er feitletrud. 2. gr.
frumvarps verdi svohljodandi:
2. gr.
Markmid.
Markmid laga pessara er ad studla ad pvi ad ipréttafélog og menningarféldg i svidslistum

geti hafid Obreytta starfsemi ad nyju eftir ad peim hefur verid gert ad fella nidur starfsemi a
tilteknu timabili skv. 1. gr., ad hluta eda 6llu leyti, vegna opinberra séttvarnaradstafana i
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tengslum vid heimsfaraldur kérénuveiru. Med pessu er stefnt ad pvi ad sem minnstar raskanir
verdi & iprottastarfi og starfi sjalfstaeds atvinnufolks i svidslistum & Islandi til lengri tima liti®
vegna faraldursins.

Tillaga ad viobot a 3. gr., nyjum tdlulid 2 sem skilgreinir frekar hvad att er vio med menningarfélagi
i svidslistum i tilliti pessa frumvarps. Auk pess vidbot vid tolulid 2 (4dur 3) um hvad skilgreinir
launamann i tilliti pessara laga. St vidb6t myndi vonandi na utan um &hyggjur KSI um sama mal,
enda mikilvaegt ad sjalfstett starfandi einstaklingar séu hluti af menginu. Vidbot i texta er
feitletrud. Urfelling atextaerfstr M . 3.gr. frumvarps verdi svohljodandi:

3. or.
Oraskyringar.
I logum pessum er merking eftirfarandi hugtaka sem hér segir:

1 Ipréttafélag: Logadili innan vébanda iprotta- og Olympiusambands islands, p.m.t.
einstakar deildir sem starfa & vegum l6gadilans.

2. Menningarfélag i svidslistum: Sjalfsteett starfandi atvinnuh6pur i svidslistum eda
rekstraradili svidslistahtlss sem skrddur er sem almennfélagasamtok.

2- 3. Launamadur: Launamadur skv. 1 tolul. 4. gr. laga um stadgreidslu opinberra gjalda,
nr. 45/1987): og einstaklingur sem stundar eigin atvinnurekstur eda sjalfsteeda starfsemi
skv. 2. télulid 4. gr. laga um stadgreidslu opinberra gjalda, nr. 45/1987.

3-4. Opinberar séttvarnaradstafanir: Akvardanir radherra sem birtar eru & grundvelli 2.
mgr. 12. gr. sottvarnalaga, nr. 19/1997, i pvi skyni ad heagja & Gtbreidslu heimsfaraldurs
koronuveiru.

Tillaga ad breytingu & 5.-10. gr. til samramis vio tilldgur ad ofan. Vidbot i texta er feitletrud.
Urfelling & texta er yftrstrikud. 5.-10. gr. frumvarps verdi svohljédandi:

5 gr.
Greidslur vegna launakostnadar ipréttafélaga og menningarfélaga i svidslistum.

Heimilt er ad greida iprottafélagi og menningarfélagi i svidslistum launakostnad ad
undanskildum starfstengdum fridindum og hlunnindum, svo sem bifreidastyrkjum,
dagpeningum eda hasaleigu, eftir pvi sem néanar er kvedid 4 um i l6gum pessum.

Skilyrdi fyrir greioslum eru ad:

a. ipréttafélagi hafi verio gert ad fella nidur starfsemi, ad hluta eda 6llu leyti, vegna
opinberra séttvarnarddstafana a tilteknu timabili skv. 1. gr. eda vegna akvardana sveitarfélaga,
iprotta- og Olympiusambands islands eda sérsambanda innan vébanda pess sem teknar eru i
lj6si fyrrnefndra so6ttvarnaradstafana,

b. launamadur hafi ekki getad sinnt starfi sinu med hefdbundnum hetti fyrir
hlutadeigandi iprottafélag & pvi timabili sem félaginu hafi verid gert ad fella nidur starfsemi,
sbr. a-lid,
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C. onnur atvik hafi ekki stadid i vegi fyrir pvi ad launamadur hafi getad sinnt starfi sinu
med hefdbundnum hatti fyrir hlutadeigandi iproéttafélag & pvi timabili sem félaginu hafi verid
gert ad fella nidur starfsemi, sbr. a-1id, og

d. ipréttafélag hafi sannanlega greitt launamanni laun a pvi timabili sem félaginu hafi
verid gert ad fella nidur starfsemi, sbr. a-lid.

6. gr.
Fjarhaed greidsina.

Greiosla til iprottafélags skal vera jafnha launagreidslum til launamanna & pvi timabili sem
ipréttafélagi hefur verid gert ad fella nidur starfsemi, ad hluta eda 6llu leyti, vegna opinberra
séttvarnaradstafana, sbr. a-1id 2. mgr. 5. gr. Greidsla getur p6 ekki ordid harri en 500.000 kr. &
manudi fyrir hvern launamann par sem midad er vid almanaksmanud, en hlutfallslega laegri
fyrir styttra timabil.

7. 0r.
Umsokn um greidslur.

I umsokn um greidslu skal tilgreina pa launamenn sem sétt er um greidslu fyrir, starfssvid
beirra og pa daga sem peir gatu ekki sinnt starfi sinu med hefébundnum hatti fyrir
hlutadeigandi iprottafélag & pvi timabili sem félaginu var gert ad fella nidur starfsemi vegna
opinberra séttvarnarddstafana. Umsokn skal vera skrifleg og henni skulu fylgja fullnegjandi
goégn og upplysingar ad mati Vinnumalastofnunar svo ad unnt sé ad taka afstédu til pess hvort
skilyrdi laganna fyrir greidslu séu uppfyllt, svo sem launasedlar og stadfestingar a greidslu
launa sem og upplysingar um astedur pess ad hlutadeigandi iprottafélag hafi verio gert ad fella
timabundio nidur starfsemi sina, ad hve miklu leyti starfsemi hafi verid felld nidur og i hve
langan tima.

Umsoknir skulu afgreiddar pegar allar naudsynlegar upplysingar og gégn hafa borist.
Vinnumalastofnun er heimilt ad synja um greidslu hafi naudsynlegar upplysingar og gogn ekki
borist innan 45 daga fra peim degi er umsokn um greidslu barst stofnuninni.

Umsoknir um greidslur samkvaemt l16gum pessum skulu berast Vinnumalastofnun fyrir 30.
september 2021. Hafi umsokn ekki borist fyrir pann tima fellur réttur til greidslu nidur.

8. gr.
Heimild til 6flunar og vinnslu upplysinga.

Vinnumalastofnun er heimil 6flun og vinnsla upplysinga fré rikisskattstjora, embaetti
landlaknis, Iprotta- og Olympiusambandi islands, hlutadeigandi ipréttafélogum,
menningarféldgum og sveitarféldgum sem naudsynlegar eru til ad unnt sé ad framfylgja
[6gum pessum og ber framangreindum adilum ad veita stofnuninni pear upplysingar sem hin
oskar eftir, enda bai peir yfir peim. Hid sama a vio um 6flun naudsynlegra upplysinga fra
launamdnnum sem hafa ekki getad sinnt stérfum sinum vegna opinberra sottvarnaradstafana.
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Vi@ afgreidslu umsdknar eda vid endurskodun akvérdunar um umsokn getur
Vinnumalastofnun 6skad eftir pvi ad iprottafélag syni med rokstudningi og gégnum fram a rétt
sinn til greidslu samkvaemt ldgum pessum. Vinnumalastofnun getur leitad umsagnar Iprétta- og
Olympiusambands Islands, pess radherra sem fer med malefni séttvarna sem og pess radherra
sem fer med malefni iprétta og pess rddherra sem fer med malefni menningarméla um
vafaatridi sem lGta ad skilyrdum laganna, eins og vid &

9. o
Osamrymanlegar greidslur.

Ekki skal koma til greidsina samkvaemt l6gum pessum fai ipréttafélag greidslur vegna
launakostnadar & grundvelli annarra Grreda & sama timabili, svo sem & grundvelli laga um
timabundnar greidslur vegna launa einstaklinga sem sata sottkvi samkvaemt fyrirmealum
heilbrigdisyfirvalda an pess ad vera syktir eda & grundvelli laga um vinnumarkadsadgeroir

10. gr.
Ofgreidslur.

ipréttafFélag sem leetur hja lida ad veita naudsynlegar upplysingar um pad sem kann ad hafa
ahrif a rétt pess samkvaemt l6gum pessum & ekki rétt & greioslu.

Hafi iprottafélag fengid heerri greidslur en pad atti rétt a eda fengid greidslur fyrir timabil par
sem skilyrdi laganna voru ekki uppfyllt ber pvi ad endurgreida pa fjarhaed sem ofgreidd var.

Akvardanir Vinnumalastofnunar um endurkrofu & ofgreidslum til ipréttafélaga og
menningarfélaga i svidslistum eru adfararhefar.

Ekki eru gerdar frekari breytingartillogur vid frumvarpid.

Ad lokum vil ég pakka fyrir teekifzerio til ad hitta nefndina ad mali og fylgja umségn pessari eftir.

Virdingarfyllst,

f.h. stjérnar Bandalags sjalfstedra leikhisa-SL,
Orri Huginn Agustsson

formadur
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iprottamiostyoinni Laugardal

Handknattleikssamband islands iatelaikiaad

L . r- . Simi/Tet” +35A 514-4200
Icelandic Handball Federation www.hsi.ishsi@hsi.is

kt: 590169-4049

Alpingi
b/t Velferoamefnd

Reykjavik 9. desember 2020

Efni: Umsdgn vid frumvarp um timabundnar greidslur vegna launakostnadar
iprottafélaga og fl.

Handknattleikssamband fslands (HSI) fagnar meginefni frumvarpsins sem felst i pvi ad
koma til mots vid ipréttahreyfmguna vegna ipyngjandi launakostnadar & timum Covid.

HSI vil p6 koma & framfeeri peirri athugsemd ad ffumvarpid er einskordad vid skilgreiningu &
launamanni eins og peir eru skilgreindir skv. 1. télul. 4. gr. laga um stadgreidslu opinberra
gjalda, nr. 45/1987.

Starfsmenn ipréttafélaga innan HSI eru ymist launpegar eda verktakar. Segja méa ad um 80-
85% af 6llum starfsménnum iprottafélaga fa greitt sem verktakar. Skyringin & pvi er st ad
storf hja iprottaféelogum er hlutastarft.d. pjalfarar i yngriflokkum sem jafngildir 10% -20%
starfshlutfalli. Starfsmenn eru i flest 6llum tilfellum i fullu starfi hja 6drum vinnuveitendum
og greidslur til hvers og eins vegna hlutastarfa eru pvi ekki haar.

Til ad fyrirbyggja misskilning skal pad tekid fram ad allar greidslur eru gefnar upp til skatts
svo malid getur ekki snuist um skil & skattgreidslum.

Med pvi ad einskorda endurgreidslur vid launpega pé er hatta a ad misremi verdi i
endurgreidslum til ipréttafélaga. Mikilveaegt er ad sému reglur gildi um endurgreidslur
gagnvart 6llum félégum og innbyrdis inni i félégum svo ad tryggt sé ad allir fai jafnar
greidslur. St hugmynd ad styrkir komi i gegnum oénnur Urraedi tryggir ekki jafnraedi og dvist
er hvort unnt er ad &atla tekjutap ipréttafélaga svo ndkvaemlega ad allir verdi jafnir.

pess er 6skad ad nefndin taki tillit til pessara athugasemda og frumvarpinu breytt med peim
heetti ad 16gin nai einnig til peirra sem fa greitt sem verktakar.

pa vill HSI pakka pingmdnnum fyrir pann skilning og einhug sem peir hafa synt ekki bara
HSI heldur allri ipréttahreyfingunni vid pessar sérstoku adstadur.

Virdingarfylist,
Gudmundur B. Olafsson, formadur.
Samstarfsadilar Handknattleikssambands islands
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Velferdarnefnd Alpingis,
Nefndasvio Alpingis
Reykjavik, 10. desember 2020

Varoar: Frumvarp til laga um launagreidslur til ipréttafélaga vegna launakostnadar a
timum kdérénuveiru-faraldurs, 362. mal

Visad er til tolvuposts fra Velferdarnefndar Alpingis, dags. 4. desember sl., par sem &skad er
eftir umsogn IS & ofangreindu frumvarpi til laga.

iprotta- og Olympiusamband islands fagnar framkomnu frumvarpi enda afar miklir hagsmunir
i hufi fyrir ipréttahreyfinguna i landinu. pad er gridarlega mikilvaegt, ekki sist i peim adsteedum
sem na eru uppi, ad iprottastarfid nai ad halda &fram af sama krafti og adur pegar
sottvarnaradstofunum verdur aflétt. Til ad pad geti ordid ad veruleika parf studningur fra
rikinu ad koma til og framkomid frumvarp er mikilveegur hlekkur i peirri vegferad.
iprottahreyfingin st6d frammi fyrir fjoldauppsdgnum starfsmanna pegar fregnir barust af
studningi rikisins i formi launagreidsina og urdu peer fréttir til pess ad fyrirhugudum
uppsdégnum var frestad og vonandi fordad. Ef til uppsagna hefdi komid pa hefdi hreyfingin
glatad mikilveegu starfsfolki og verid mun verr i stakk buid ad mata porfum idkenda pegar
keyra parf upp starfid i fullan gang ad nyju.

Frumvarpid neer eingdngu til launpega en ekki til sjélfsteett starfandi adila i
ipréottahreyfingunni.

iprotta- og Olympiusamband islands telur ad Gt fra jafnraedissjonarmidum sé heppilegra ad
frumvarpid nai einnig til sjalfsteett starfandi adila i iprottahreyfingunni par sem laun og
greidslur til sjalfsteett starfandi adila eru mjog mismunandi & milli félag allt fra pvi ad vera hatt
i 100% laun og 0% greidslur til sjalfsteett starfandi og 6fugt og allt par & milli. bvi veeri jafnraedis
best geett med pvi ad sému reglur giltu um hvoru tveggja.

pa er rétt ad benda & ad margir hafa stoppad vid texta i greinargerd sem segir um 5. grein:

»Erpannig gertrdofyrir ad adeins geti komid til greidslna vegna peirra launamanna sem koma
beint ad iprottastarfi sem fellt hefur verid timabundid nidur, svo sem iprottafélks og pjalfara
sem eru a launaskra hja hlutadeigandi ipréttafélagi. Er pviekki er gert rad fyrir ad til greidsina
geti komid vegna annarra starfsmanna en peirra sem koma ad umreddu ipréttastarfi, enda
geti slikir starfsmenn sinnt starfi sinu med hefédbundnum hetti pratt fyrir opinberar
séttvarnaradstafanir en hér er m.a. att vio starfsfolk & skrifstofu iprottafélags.”

Einhverjir hafa skilid pessa skyringu pannig ad skilja eigi mjog prongt hvada storf innan
iprottahreyfingarinnar falla undir skilgreiningu 5. gr. frumvarpsins. Mikilveegt er ad pad sé
skyrt ad oll storf innan ipréttafélaga sndast um afingar og keppni i iprottum. bad sem
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skiptir mali vardandi efni pessa frumvarps er ad undanskilja pa sem hafa verkefni til ad vinna
b6 ad afingar og keppni liggja niori. Storf & skrifstofu geta t.d. lagst af pegar lokad er fyrir
afingar og keppni t.d. pau sem lata rekstri afreksflokka og umsjon med starfi yngri flokka.

iSi vill pvi &arétta ad naudsynlegt er ad frumvarpid nai yfir allt starfsfolk iprottahreyfingarinnar
sem a&finga- og keppnistakmarkanir hafa ahrif a.

Ef ndnari upplysinga eda skyringa er porf, vinsamlegast hafid samband vid undirritada.

Med kvedju,
[PROTTA- OG OLYMPIUSAMBAND IiSLANDS

Liney Rut Halldorsdottir

framkvaemdastjori
OLYMPIUFJOLSKYLDA ISl {PROTTA- OG OLYMPIUSAMBAND iSLANDS WWW IsLIS
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Reykjavik, 4. desember 2020

Velferdarnefnd Alpingis

Erindi: Umsdgn vid Pingskjal 454 - 362. mal.

Athugasemdir vid frumvarp um greidslur til iprottafélaga vegna launakostnadar & timum
kérénuveirufaraldurs.

Forysta KFUM og KFUK fagnar peim skilningi sem stjérnvéld hafa a alvarlegri stédu iprotta- og
a&eskulydsstarfs a timum kérénuveirufaraldurs og peim vilja sem felst efnislega i frumvarpinu til ad
Iétta par undir. Hinsvegar gerum vid alvarlegar athugsendir vié frumvarpid pvi vid teljum pad
mismuna skipulégdu iprotta- og eeskulydsstarfi i landinu.

P6 svo ad iprétta- og Olympiusamband islands sé stor adili, pa heyrir einnig undir

maélaflokkinn skipulagt askulydsstarf sem ekki er flokkast sem ipréttastarf, p.a.m. skatahreyfingin,
KFUM og KFUK, hluti af starfi UMFI, Skaksambandi® og LUF. betta eru adilar sem starfa & grundvelli
aeskulydslaga og gera samning pess edlis vid Mennta- og menningarmalaraduneytid.

Frumvarpid snyr eingbngu ad porfum ipréttahreyfingarinnar. ZAskulydsstarfid sem ekki heyrir undir
iprotta- og Olympiusamband islands, er skilid eftir Gti i kuldanum. | pvi fellst mismunun & skipul6gdu
og vidurkenndu eeskulydsstarfi eftir pvi hvort pad starfi undir formerkjum iprétta eda ekki.

pad er fullt af bérnum sem finna sig ekki i ipréttunum en finna sig i skatastarfi, i starfi KFUM og KFUK
og sambeerilegu skipulégdu eeskulydsstarfi. Med frumvarpinu er verid ad senda pau skilabod Gt i
samfélagid ad aeskulydsstarf pessara barna eigi ekki ad bla vio somu teekifeeri og ipréttastarfio til ad
komast i gegnum kofid.

Vid i KFUM og KFUK erum ad kljast vid sému askoranir og ipréttafélégin vegna Covid-19, p.m.t.
nidurfellingar & starfsemi og vidburdum, launaskuldbindingar gagnvart starfsfolki, tekjufall o.s.frv.
Vid forum einfaldlega fram a ad stjornvold gefi okkur sému teekifeeri og pau eetla ad gefa
iprottaféldgunum til ad seekja um studning til ad komast i gegnum petta krefjandi &stand.

bvivil ég hér formlega, fyrir hénd KFUM og KFUK, 6ska eftir ad frumvarpid verdi lagad og leidrétt i
medferd nefndarinnar, svo pad nai einnig til fyrrgreindra aeskulydshreyfinga sem ekki heyrir undir
iprétta- og Olympiusamband islands.

Virdingarfyllst

Témas Torfason
framkveemdastjéri KFUM og KFUK a islandi
tomas@kfum.is / Simi 896 3199
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Vegna frumvarps til laga um greidslur til ipréttafélaga vegna launakostnadar

Fyrir Alpingi liggur frumvarp til laga um grei@slur til iprottafélaga vegna launakostnadar 4 timum
kérénuveirufaraldurs. Frumvarpid er lagt fram af félags- og barnamalaradherra.

Frumvarp petta er lagt fram a grundvelli yfirlysingar félags- og barnamalaradherra og
menntamalaradherra pann 31. oktdober 2020. Umraeda um malid hafdi farid fram daginn adur i
rikisstjorn, sem samkvaemt yfirlysingu radherranna, hafdi sampykkt meginefnid sem yfirlysingin gekk
ut a.

{ 2. gr. frumvarpsins er gerd grein fyrir hvad launamadur er i skilningi frumvarpsins, p.e. launamadur er
skilgreindur samkveemt 1. t6lul. 4. gr. laga um stadgreidslu opinberra gjalda nr. 45/1987. Hér vantar
algerlega ad tekid sé tillit til peirra sem eru med verktakagreidslur en ber ad reikna sér endurgjald sbr.
6. gr. somu laga. bessi adilar eru med tekjur vid ipréttafélogin, geta verid ipréttamenn, pjalfarar eda
adrir ,,starfsmenn” til ad kedjan virki alla leid. Pessir adilar eru med samninga vid ipréttafélégin, sem
bannig eru skuldbundin vid verktakann og samkveaemt frumvarpinu hefur enga moguleika ad standa vid
beer skuldbindingar vegna peirra takmarkana sem fyrir liggja i frumvarpi pessu.

Vardandi umfjollun i greinagerd med frumvarpinu um fyrirmyndarfélag innan ipréttahreyfingarinnar,
skal bent a ad pessi yfirlysing kemur pvert a yfirlysingar raGherra um studning vid verktaka. Hér veeri
neer ad hafa einhverja adlégun ad pvi pannig ad t.d fyrir 31. jantar 2021 falli nidur tilgreindar
greidslur til verktaka sem pa gefur félogunum tima til ad umbreyta samningum sinum, sem eru i fullu
gildi, en eru i uppnami vegna pessa frumvarps. bessi umfjéllun fer pvert a paer veentingar sem
radherrar gafu med yfirlysingu sinni 31. oktdber sl.

Innan knattspyrnuhreyfingarinnar eru peir adilar sem geta ekki nytt sér pau urreedi sem hér er bodag,
nalaega 70% beirra ,starfsmanna“ sem koma ad ipréttaidkun, pjalfun eda onnur storf. bad er ekki i
samrami vid yfirlysingar radherra. Starfsmenn ipréttafélaga er gjarnan i hlutastorfum og gjarnan
timabundin stada.

Yfirlysing radherranna gekk ut a ,ad radist verdi / adgerdir til ad koma til mots vid iprotta- og
aeskulydsfélogum landsins vegna peirrar roskunar sem Covid-19 faraldurinn hefur haft a starf peirra.”
ba er vikid ad einstoku pattum um styrkveitinguna en i yfirlysingunni segir: ,,/ adgerdum stjérnvalda
verdur stefnt a ad dtvikka urraedi Vinnumalastofnunar pannig ad tryggt verdi ad i peim tilvikum sem
ipréttafélagi eda samstarfsadilum (S er gert ad Idta af starfsemi sinni vegna séttvarna geti félagid sott
um styrki vegna launagreidsina til starfsmanna sem ekki geta sinnt starfi sinu g pvi timabili sem
sottvarnaadgerdir standa yfir enda hafi énnur drraedi stjornvalda ekki gagnast i pessum tilgangi. Einnig
verdi pessum adilum gert kleift ad saekja um styrki vegna verktakakostnadar af sému dsteedum. [...] Pa
verdur iprétta- og aeskulydsfélogum, dsamt sambandsadilum (S, gert kleift ad saekja um sérstaka styrki
vegna tekjufalls a timabilinu 1. juni sl. til 1. oktéber sl. Einnig verdur pessum adilum gert kleift ad seekja
um styrki vegna verktakakostnadar fra 1. oktdber sl. og par til starfsemi hreyfingarinnar kemst i edlilegt

horf.

[ yfirlysingu radherranna kemur tvisvar sinnum fram, ad gert verdi rad fyrir pvi ad ekki einungis
launamenn fa styrki heldur er beinlinis visad til pess ad verktakar muni sitja vid sama bord. bad vekur
pvi undrun ad ekki sé neitt ad finna um verktaka i frumvarpinu sem lagt er fyrir pingid. Er inntak pessara
yfirlysingar endurtekid i 2. kafla greinagerdarinnar med frumvarpinu.



i yfirlysingu radherranna er visad til mikilveegis patttoku barna i og unglinga i iprottastarfi. Til ad pessi
eftirspurn sé til stadar innan ipréttahreyfingarinnar purfa ad vera til stadar afreksfélk sem er
fyrirmynd unga folksins. An fyrirmynda verdur litil préun. SG stada ad verktakar fai greidslur fra
iprottaféldgunum er engin nylunda. Umraeda hefur verid innan hreyfingarinnar ad i mérgum tilvikum
veeri pad heppilegra ad vera med launamenn en ekki verktaka. Hér skiptir og mali ad pratt fyrir ad
askilegt sé ad hafa eina leid, pa parf pad ekki ad utiloka adra leid. Er mikilveegt ad peir sem eru
verktakar, geti i einhverjum tilvikum verid ad hafa tekjur fra4 fleiri en einum adila, rekid sig sem
verktaka og skilad reiknudu endurgjaldi likt og tidkast. | 6drum tilvikum er petta einfaldara, par
sem adili getur breytt greidslum sinum Ur verktakagreidslum i launamann. Hér kann ad koma til
akveoin kostnadarauki til ad tryggja adilanum sambeerilega framfarslu, en vegna verktdku, getur
adili haft mogulegan fradratt, sem fellur Gt sem launamadur. betta verdur pé ad hugsa i pvi samhengi
ao framkveemdin er vel gerleg, en pad er erfitt ad horfa upp & pad sem visad er til i ad verdi megin
inntak frumvarpsins er kastad fyrir r6da og i engu sinnt.

P4 er sérstakt ad hlunnindi sem iprottafélag greidir til sinna starfsmanna, svo sem bifreidastyrkur og
annad sem sannanlega er hluti launa skuli ekki vera beett, en fram til pessa hafa greidslur af pessum
toga verid faert sem laun og greida adilar skatt af peim launum. Fyrir pvi margir stadfestir Grskurdir
Skattsins i peim efnum.

Telja verdur naudsynlegt til ad petta frumvarp nytist sem varnaradgerd fyrir iprottafélégin ad skilgreint
verdi i 2. gr. frumvarpsins ad med launamanni verdi jafnframt visad til verktaka, sem piggja greidslur
fra iprottafélagi med reglubundnum heetti.

Breyting akveedisins 2. gr. geeti verid:

Launamadur: Almennar launagreidslur og greidslur til sjalfsteett starfandi starfsmanna sem fa greitt
samkveemt dtgefnum reikningi.

A8 lokum vill KSivirdingarfyllst hvetja l6ggjafann til pess ad finna leidir til pess ad stydja vid
{préttahreyfinguna med pvi ad taka tillit til pess rekstrarforms sem ad er rikjandi innan hennar med
verktakagreidslum. Starfsmenn iprottafélaga eru oftar en ekki i hlutastarfi og pad hefur talist vera til
hagreedingar ad vera med pa starfsmenn, baedi pjalfara og leikmenn a verktakasamningum.

Vio vonum innilega ad unnt verdi ad koma til moéts vid knattspyrnu- og ipréttahreyfinguna hvad petta
varoar.

Reykjavik 3.12.2020

Virdingarfylist f.h. KSi

Gudni Bergsson
Formadur KSi
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Umso6gn vegna frumvarps til laga um greidslur til iprottafélaga vegna launakostnadar & timum
kérénuveirufaraldursins.

Fyrir Alpingi liggur frumvarp til laga um greidslur til iprottafélaga vegna launakostnadar & timum
koronuveirufaraldurs. Frumvarpio er lagt fram af félags- og barnamalaradherra.

Frumvarp petta er lagt fram & grundvelli yfirlysingar félags- og barnamdlarddherra og
menntamalaradherra pann 31. oktdber 2020. Umraeda um malid hafoi fario fram daginn adur i
rikisstjorn, sem samkvaemt yfirlysingu radherranna, hafdi sampykkt meginefnid sem yfirlysingin gekk
at &

i 3. gr. frumvarpsins er gerd grein fyrir hvad launamadur er i skilningi frumvarpsins, p.e. launamadur er
skilgreindur samkveemt 1. tolul. 4. gr. laga um stadgreioslu opinberra gjalda nr. 45/1987. Hér vantar
algerlega ad tekid sé tillit til peirra sem eru med verktakagreidslur en ber ad reikna sér endurgjald sbr.
6. gr. sdmu laga. bessi adilar eru med tekjur vid iprottaféldgin, geta verid ipréttamenn, pjalfarar eda
adrir ,,starfsmenn" til ad kedjan virki alla leid. bessir adilar eru med samninga vid iprottafélogin, sem
pannig eru skuldbundin vid verktakann og samkvaemt frumvarpinu hefur enga moguleika ad standa vid
peer skuldbindingar vegna peirra takmarkana sem fyrir liggja i frumvarpi pessu.

Vardandi umfjollun igreinagerd med frumvarpinu um fyrirmyndarfélag innan ipréttahreyfingarinnar,
skal bent & ad pessi yfirlysing kemur pvert & yfirlysingar rddherra um studning vio verktaka. Hér veeri
neer ad hafa einhverja adlégun ad pvi pannig ad t.d fyrir 31. jantar 2021 falli nidur tilgreindar
greioslur til verktaka sem pa gefur féldgunum tima til ad umbreyta samningum sinum, sem eru i fullu
gildi, en eru i uppndmi vegna pessa frumvarps. pessi umfjéllun fer pvert & paer vantingar sem
radherrar gafu med yfirlysingu sinni 31. oktéber sl.

Innan knattspyrnuhreyfingarinnar eru peir adilar sem geta ekki nytt sér pau Urreedi sem hér er bodad,
naleega 70% peirra ,starfsmanna" sem koma ad iprottaidokun, pjalfun eda dnnur storf. bad er ekki i
samraemi vid yfirlysingar raddherra. Starfsmenn ipréttafélaga er gjarnan i hlutastérfum og gjarnan
timabundin stada.

Yfirlysing radherranna gekk Gt & ,,.a0 radist verdi i adgerdir til ad koma til mots vid iprotta- og
a@skulydsfélogum landsins vegna peirrar réskunar sem Covid-19 faraldurinn hefur haft & starfpeirra.”
P4 er vikid ad einstdku pattum um styrkveitinguna en i yfirlysingunni segir: ,,| adgerdum stjornvalda
verdur stefnt 4 ad Gtvikka Urraedi Vinnumalastofnunar pannig ad tryggt verdi ad i peim tilvikum sem
iprottafélagi eda samstarfsadilum ISl er gert ad lata afstarfsemisinni vegna séttvarna getifélagid sott
um styrki vegna launagreidsina til starfsmanna sem ekki geta sinnt starfi sinu a pvi timabili sem
s@ttvarnaadgerdir standa yfir enda hafi dnnur Grreedistjérnvalda ekki gagnast ipessum tilgangi. Einnig
verdi pessum adilum gert kleift ad saekja um styrki vegna verktakakostnadar afsému astaedum. [...] P4
verdur iprétta- og seskulydsfélogum, dsamt sambandsadilum iSi, gert kleift ad seekja um sérstaka styrki
vegna tekjufalls & timabilinu 1. jani sl. til 1. oktéber sl. Einnig verdur pessum adilum gert kleift ad saekja
um styrki vegna verktakakostnadar fra 1. oktdber sl. og par til starfsemi hreyfingarinnar kemst i edlilegt

horf.

i yfirlysingu radherranna kemur tvisvar sinnum fram, ad gert verdi rad fyrir pvi ad ekki einungis
launamenn fa styrki heldur er beinlinis visad til pess ad verktakar muni sitja vid sama bord. pad vekur
pvi undrun ad ekki sé neitt ad finna um verktaka ifrumvarpinu sem lagt er fyrir pingid. Er inntak pessara
yfirlysingar endurtekid i 2. kafla greinagerdarinnar med frumvarpinu.
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i yfirlysingu radherranna er visad til mikilvaegis patttoku barna i og unglinga i iprottastarfi. Til ad pessi
eftirspurn sé til stadar innan ipréttahreyfingarinnar purfa ad vera til stadar afreksfélk sem er fyrirmynd
unga folksins. An fyrirmynda verdur litil proun. Su stada ad verktakar fai greidslur fra iprottafélogunum
er engin nylunda. Umraeda hefur verid innan hreyfingarinnar ad i mérgum tilvikum veeri pad heppilegra
a0 vera med launamenn en ekki verktaka. Hér skiptir og mali ad pratt fyrir ad eeskilegt sé ad hafa eina
leid, pa parf pad ekki ad utiloka adra leid. Er mikilveegt ad peir sem eru verktakar, geti i einhverjum
tilvikum verio ad hafa tekjur fra fleiri en einum adila, rekid sig sem verktaka og skilad reiknudu
endurgjaldi likt og tidkast. [ 6drum tilvikum er petta einfaldara, par sem adili getur breytt greidslum
sinum 0r verktakagreioslum i launamann. Hér kann ad koma til 4kvedin kostnadarauki til ad tryggja
adilanum sambeerilega framfeerslu, en vegna verktdku, getur adili haft mégulegan fradratt, sem fellur
Ut sem launamadur. betta verdur p6 ad hugsa i pvi samhengi ad framkveemdin er vel gerleg, en pad er
erfitt ad horfa upp & pad sem visad er til i ad verdi megin inntak frumvarpsins er kastad fyrir r6da og i
engu sinnt.

P4 er sérstakt ad hlunnindi sem ipréttafélag greidir til sinna starfsmanna, svo sem bifreidastyrkur og
annad sem sannanlega er hluti launa skuli ekki vera beett, en fram til pessa hafa greidslur af pessum
toga verid feert sem laun og greida adilar skatt af peim launum. Fyrir pvi margir stadfestir drskurdir
Skattsins i peim efnum.

Telja verdur naudsynlegt til ad petta frumvarp nytist sem varnaradgerd fyrir iprottafélégin ad skilgreint
verdi i 3. gr. frumvarpsins ad med launamanni verdi jafnframt visad til verktaka, sem piggja greidslur
fra iprottafélagi med reglubundnum heetti.

Breyting kvaedisins 3. gr. geeti verio:

Launamadur: Almennar launagreioslur og greidslur til sjalfsteett starfandi starfsmanna sem fa greitt
samkveemt Utgefnum reikningi.

A& lokum vill KSivirdingarfyllst hvetja I6ggjafann til pess ad finna leidir til pess ad stydja vid
iprottahreyfinguna med pvi ad taka tillit til pess rekstrarforms sem ad er rikjandi innan hennar med
verktakagreidslum. Starfsmenn ipréttafélaga eru oftar en ekki i hlutastarfi og pad hefur talist vera til
hagreedingar ad vera med pa starfsmenn, baedi pjalfara og leikmenn & verktakasamningum.

pessir samningar vid starfsmenn na oft einungis yfir hluta Ur ari eda yfir undirbdnings- og
keppnistimabil. pad er pvi dkvedid hagraedi ad vera med verktakasamninga og skapar
iprottafélégunum naudsynlega sveigjanleika i peirra starfsemi. bad er ljést ad ef 16ggjafinn vill na
fram markmidum félagsmalaradherra og fyrirliggjandi frumvarps pa purfa pessi Grraedi ad na til
verktakagreidsina. Ef ekki pa er haett vio ad iprottafélégum geeti verid mismunad eftir pvi hvernig
pessum malum er hattad. bessi Urraedi er einungis timabundin og mikilvaegt ad pau virki sem skyldi
og pvi naudsynlegt ad pau nai til verktaka.

Vid vonum innilega ad unnt verdi ad koma til méts vid knattspyrnu- og iprottahreyfinguna hvad petta
vardar.
Reykjavik 10.12.2020

Virdingarfylist f.h. KSi

Gudni Bergsson
Formadur KSi
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Reykjavik, 10. desember 2020

Velferdarnefnd Alpingis Helga vala Helgadottir formadur

Efni: 362. mal - Greidslur til ipréttafélaga vegna launakostnadar & timum
kéréonuveirufaraldurs.

Umségn fra Korfuknattleikssambandi islands - KKi, kt.710169-1369

Korfuknattleikssamband islands KKi pakkar af heilum hug og fagnar meginefni
frumvarpsins sem lagt er fram til ad koma til méts vid iprottahreyfinguna vegna
ibyngjandi launakostnadar atimum Covid-19.

KKi vill koma & framfeeri peirri athugsemd ad frumvarpid er einskordad vid
skilgreiningu & launamanni eins og peir eru skilgreindir skv. 1. télul. 4. gr. laga um
stadgreidslu opinberra gjalda, nr. 45/1987.

Starfsmenn ipréttafélaga innan KKi eru ymist launpegar eda verktakar. Segja ma ad
um 75-80% af ollum starfsmdénnum ipréttafélaga sem idka korfuknattleik fai greitt
sem verktakar. Skyringin & pvi er su ad storf hja iprottafélogum er hlutastarf t.d.
pjalfarar i yngriflokkum sem og meistaraflokkum, domarar eda leikmenn. Starfsmenn
korfuknattleiksfélaga eru i moérgum tilfellum f§fullu starfi hja 68rum vinnuveitendum
og greidslur til hvers og eins vegna hlutastarfa eru pvi i flestum tilfellum ekki haar.

Til ad fyrirbyggja misskilning skal pad tekio skyrt fram ad allar greidslur eru gefnar
upp til skatts svo malid getur ekki snaist um skil a4 skattgreioslum.

Med pvi ad einskorda endurgreidslur vid launpega pa er haetta 4 ad misreemi verdi |
endurgreidslum til ipréttafélaga. Mikilvaegt er ad sému reglur gildi um endurgreidslur
gagnvart ollum félogum svo ad tryggt sé ad allir fai jafnar greidslur. SU hugmynd ad
styrkir komi i gegnum 6nnur Urraedi tryggir ekki jafnraedi og oOvist er hvort unnt er ad
aatla tekjutap ipréttafélaga svo nakvaemlega ad allir verdi jafnir.

KKi pakkar pingménnum allra flokka fyrir godan skilning og gott samtarf vid KKi og
ipréttahreyfinguna & pessum afar sérstokum timum sem vio lifum ndna vegna COVID-
19 heimsfaraldursins.

bpess er 6skad ad nefndin taki tillit til pessara athugasemda.
Virdingarfyllst,

Hannes S. Jonsson Formadur KKi

ICELANDAIR .
Kristall



LANDSSAMBAND HESTAMANNAFELAGA
STOFNAD 1949

Reykjavik 11. des. 2020

Efni: Athugasemdir vid frumvarp til laga um greidslur til ibréttafélaga vegna launakostnadar & timum
kéronuveirufaraldurs. bski. 454 - 362. mal.

Landssamband hestamannafélaga (LH) fagnar pvi ad rikisstjérnin komi til moéts vid ipréttahreyfinguna
vegna tjons sem iprottafélog hafa ordid fyrir vegna heimsfaraldursins.

LH gerir athugasemdir vid ad adeins geti komio til greidsina vegna launagreidsina til launamanna en ekki
vegna greidsina iprottafélaga til verktaka vegna vinnu i pagu félagsins.

Hja félégum innan LH eru starfsmenn, svo sem pjalfarar, oftar en ekki i hlutastarfi og hefur pad talist
vera til hagraedingar fyrir pa starfsmenn ad vera & verktakasamningum frekar en launpegasamningum.
Verktakasamningar féllu ekki undir hlutabédtaleid stjérnvalda & medan ipréttahreyfingunni stéd su leid til
boda.

i yfirlysingu rédherra dags. 31. okt. sl. segir:

1 adgeroum stjornvalda verdur stefnt 4 ad Gtvikka Grreedi Vinnumalastofnunar pannig ad tryggt verdi ad
i peim tilvikum sem ipréttafélagi eda samstarfsadilum IS er gert ad lata af starfsemi sinni vegna
sOttvarna geti félagid sott um styrki vegna launagreidsina til starfsmanna sem ekki geta sinnt starfi sinu a
pvi pvi timabili sem séttvarnaadgerdir standa yfir enda hafi dnnur Grraedi stjérnvalda ekki gagnast i
pessum tilgangi. Einnig verdi pessum adilum gert kleift ad seekja um styrki vegna verktakakostnadar af
sému asteedum."

pad er pvi mikil vonbrigdi ad ekki sé neitt ad finna um verktaka ifrumvarpinu og gengur pad pvert a
yfirlysingu rddherra 31. okt. sl. og kynningu sem radherra hélt fyrir ipréttahreyfinguna sama dag.

F.h. Landssambands hestamannafélaga

Berglind Karlsdottir, framkveemdastjori



UMH

Reykjavik, 11. desember 2020

Velferdarnefnd Alpingis
nefndasvid @ althingi.is

Efni: Umsogn vid frumvarp um greidslur til ipréttafélaga vegna launakostnadar & timum
kérénuveirufaraldursins -151. léggjafarpingi 2020-2021 - 362. mal.

UMFI fagnar pvi hversu vel stjgrnvdld hafa brugdist vid afar adstedjandi vanda iprottafélaga i COVID-faraldrinum
sem skekid hefur heimsbyggdina. Frumvarpid er gédur studningur vid starfid. En eins og i 6llum leikjum parf ad
gera betur til ad koma andstedingnum nidur og standa samt sjalfur uppi. bPad sama gildir um frumvarpid.

Gagnseett ferli sem meetir porfum félaganna

UMFi{vekur athygli & nokkrum atridum sem lita ad pessari gerd frumvarpsins.

1

pegar frumvarpid var lagt fram kom fram i samraemi vid fréttatilkkynningu um sampykkt rikisstjérnar hinn
30. oktober sl. ad gert vaeri rdd fyrir fjarmagni baedi til ad koma til mots vid kostnad vegna launpega og
verktaka hja félsgunum. [frumvarpinu er gert rad fyrir greidslum til launpega. En fram kom i mali
réadherra, Asmundar Einars Dadasonar, pegar maelt var fyrir frumvarpinu & Alpingi, ad gert veeri rad fyrir
ad greidslur til verktaka feeru i gegnum menntaméalaraduneytio og til dthlutunar i gegnum sérstakt
Gthlutunarferli. pad er afar mikilvee gt ad gert sé rad fyrir greidslum til félaganna baedi vegna kostnadar
vid launpega og verktaka enda tidkast badar tegundir greidsina innan hreyfingarinnar, eftir edli
pjonustunnar sem er veitt. Urlausn fyrir félégin parf pvi ad meeta badum pessum hépum og uppfylla par
med parfir félaganna. UMFI meaelir eindregid med pvi ad félégin geti sétt um slikar greidslur & einum
stad. bad tryggir gagnsei, jafnrae di milli greidsluforma og ekki sist pa einfaldar pad verkefnid fyrir
féldgin ad saekja um & einum stad. UMFitelur mjpg mikilveegt ad greidslur til verktaka falli einnig undir
frumvarpid og lati sambeerilegum skilyrdum og gilda munu um greidslur til launpega.

ba er gert rdd fyrir i frumvarpinu ad timabundnar greidslur vegna launakostnadar ipréottafélaga séu til 30.
jani 2021. pad er &naegjulegt ad gildistimi sé fram & nasta vor, pad skapar fyrirsjaanleika. Ad sama skapi
getu pa myndast adstaedur sem veeru 6heppilegar fyrir félogin ef ekki gilda sambeerilegar reglur um
greidslur til verktaka.

Mérg félég hafa samid vid starfsfélk sitt - baedi launpega og verktaka - um skerdingu & launum vegna
bagrar fjarhagsstédu félagsins. Edlilegt er i peim tilvikum verdi heimilt ad mida vid ad hamark greidslu
geti midast vid 80% af dskertri launagreidslu eins og hin var fyrir skerdingu eda laekkun launa
vidkomandi.

i frumvarpinu kemur fram ad greidsla geti ekki ordid haerri en 500.000 kr. & manudi fyrir hvern
launamann par sem midad er vid almanaksméanud, en hlutfallslega leegri fyrir styttra timabil. Mikilvee gt
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er ad upphadin verdi skyrd nanar og muni verda betur gerd grein fyrir pvi hvort i 500.000 kronum - eda
peirri upphaed sem midad ervid - innihaldi launatengd gjold edur ei. Somuleidis er mikilvee gt ad sému
forsendur séu nyttar, p.e. vardandi heildargreidslur til félaganna vegna verktakagreidsina og launpega.

5. Benda ma & ad mogulegt er ad saekja upplysingar um launa- og verktakagreidslur i gagnagrunn skattsins
a grundvelli [SAT-nGmera, sé pess porf, vid mat & launagreidslum.

6. Mikilvee gt er ad Otviraett verdi ad Grreedi samkveemt frumvarpinu verdi ekki skilgreind prongt par sem
adrir starfsmenn félaga sem beint starfa vid eefinga- og métahald purfa ad falla undir gildissvid
frumvarpsins. betta & sérstaklega vid pa starfsmenn sem beinlinis skipuleggja, undirbla, og eru
lykilagilar i framkvemd afinga, mota og leikja, ekki sist pegar séttvarnarradstafanir hafa tekid sifellt
meiri tima.

Hverjir geta sott um?

Vid vekjum athygli & pvi ad midad vid ndverandi frumvarp pad sem hér er um fjallad er ekki gert rad fyrir pvi ad
@skulydsfélog geti hlotid studning vegna neikvaedra afleidinga COVID-faraldursins eins og stefnt var ad og med
sama hetti og iprottafélog. petta er i andstddu vido pad markmid sem kynnt var vid kynningu & greidslu til iprétta-
og @skulydsfélaga med fréttatilkkynningu 31. oktéber sl. en par kom skyrt fram ad studningurinn atti ad vera fyrir
iprotta- og eskulydsstarf en frumvarp pad sem na liggur fyrir tekur ekki til starfsemi askulydsfélaga.

iprotta- og eeskulydsfélog gegna mikilveegu hlutverki, s.s. i samhengi vid islenska forvarnarmaédelid sem beett
hefur islenskt samfélag med stérkostlegum haetti sidastlidna aratugi. iprétta- og aeskulydsfélog starfa eftir logum
og tryggja bérnum skipulagt starf. Studningur vid starf eskulydsfélaga er pvi mikilvegt med sama heetti og
studningur vid starf iprottafélaga.

Vid pessa framsetningu frumvarpsins eins og pad er nii geta pvi adildarfélég UMFI s6tt um greidslur vegna
launakostnadar en ekki landssamtékin. Rétt er ad undirstrika ad UMFI er sérstaklega getid i ipréttaldgum en
starfar jafnframt eftir aeskulydslégum.

i ndverandi mynd frumvarpsins sem hér um reedir getur UMFI ekki, sem daemi, s6tt um styrk vegna starfsmanna
sem starfa f ungmennabidum samtakanna & Laugarvatni. Oll starfsemi par hefur legid nidri fra pvi i byrjun
oktober. pessir starfsmenn voru & hlutabétaleid ivor en si leid lokadi ijani fyrir félagasamtok og er pvi ekki haegt
ad nyta hana lengur. Stadan er pvi ordin verri en ivor. betta er kannski ekki steersta ahersluatridid i
heildarmyndinni en fyrir sveitarfélagid Blaskdgabyggd og Laugarvatn munar svo sannarlega um ad pessir
starfsmenn séu a launaskra enda atvinnuleysi & pessu sveedi med pvi heesta & landinu sem afleiding af Covid-
heimsfaraldrinum.

UMFI leggur pvitil 1. tl. 1. mgr. 3. gr. hlj6di svo:
.Félag: Ldgadili sem er adili ad samtdkum iprétta- og eskulydsfélaga, nanar tiltekid
samtaka sem standa fyrir skipuldgdu iprotta og aeskulydsstarfi og falla undir samninga vid

Mennta- og menningarmalaraduneytid. Frumvarpid neer pannig til samtakanna sjalfra, p.e.
isi, UMFI, BIS, KFUM&K, sambandsadila peirra og adildarfélaga."
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Timinn er mikilvaegur

Mikilvee gt er ad ferlid fyrir einstaklinga innan iprétta- og eeskulydsfélaga til ad saekja um studning vegna
launagreidsina sé einfalt. Stjornendur félaga eru pegar stérfum hladnir. Fair einstaklingar eru & launaskra minni
félaga og fellur pad iskaut sjalfbodalida ad ganga iflest stérf, m.a. ad gera umsoknir um styrk vegna
launagreidsina.

UMFI leggur aherslu & ad frumvarpid verdi unnid fljott og vel og néi til sem flestra. Stadan er ordin sleem hja
maérgum félsgum. Sum peirra rédu vid launagreidslur og énnur regluleg Gtgjéld um sidustu manadamaot. Onnur attu
erfitt med pad. Af samraedum vid stjornendur félaga sidustu daga er ljost ad féldgin eru a sidustu metrunum i
pessu langhlaupi og munu sum peirra eiga i erfidleikum med ad na i mark um neestu manadamat. bad verdur pvi
ad kasta bjérgunarhringnum Gt eins fljott og heegt er.

A pessari mynd hér fyrir nedan sem tekin er at ir NORA-skraningarkerfinu 10. desember 2020 ma sja ad félogin
eru ad takast & vid ymsar svidsmyndir. bessi mynd synir 15 adildarféldg UMF{ og samdratt { heildarumfangi
®fingagjalda. Samdratturinn nemur rimum 500 m.kr fra pvi i fyrra hja pessum félogum. pPa skal einnig tekid fram
ad pessi afingagjéld & eftir ad innheimta. Adeins er parna um ad reeda skraningar. Af peim sékum er vidbuid ad
samdratturinn verdi enn meiri, p.e. ef &fingagjoldin skila sér ekki til félaganna. Pa & eftir ad taka tillit til pess ad
félégin komi til moéts vid forradamenn idkenda fyrir pann tima sem afingar voru ekki leyfdar. Einnig er mikilvee gt
ad fram komi ad tekjulidurinn sfingagjold er einungis einn af tekjulioum félaganna. Adrir tekjulidir eru m.a. félgnir
i styrktarsamningum vid fyrirtee ki, sem samkveemt forradaménnum félaganna eru einnig ifrjalsu falli.

UMFItok saman Minnisblad med tillsgum ad adgerdum ivérn og sékn og gaf pad Gt itengslum vid
sambandsradsfund UMFI i oktéber. Anaegjulegt er ad nokkrar af peim adgerdum sem par eru taldar naudsynlegar
birtast einmitt i frumvarpinu sem hér er til umsagnar asamt fleiri adgerdum til viobdtar, s.s. peim a&tlad er ad
koma til méts vid tekjufall félaganna.
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Studningur vegna tekjufalls

Ein adgerd til viobdtar af peim premur sem rikisstjornin kynnti i lok oktéberber var studningur vid iprétta- og
®skulydsfélog vegna tekjufalls. St adgerd er til vinnslu i Mennta- og menningarmalaraduneytinu. Eins og sa
studningur litur at i dag pa er gert rad fyrir ad hann nai til loka september. NG eru tveir manudur sidan peim
manudi lauk og hefur litid gerst til ad stydja vid tekjufallio eftir ad st adgerd & ad hafa runnid sitt skeid. Mdrg
félég hafa afram ordié fyrir verulegu og allt ad pvialgjéru tekjufalli af eigin tekjudflun fra 1. oktéber sl. og ekki er
atlit fyrir annad en pad standi afram fram & arid 2021. bvier mjog mikilvee gt ad studningur vegna tekjufalls ndi til
arsloka 2020 og uppheadirnar til Gthlutunar myndu taka mid af pvi ad um lengra timabil veeri ad raeda.

Adkallandi er ad stydja vid starfsemi iprotta- og eskulydsfélaga, sérstaklega svo pau geti meaett fjolmérgum og
sibreytilegum pérfum samfélagsins, idkenda og forradamanna peirra um allt land.

Enn er margt 6gert. Midad vio skraningar i skraningakerfi NORA n0 i haust pa eru sem deemi 1,4% peirra idkenda
sem eru & skra félaganna af erlendum uppruna. Til samanburdar eru born af erlendum uppruna um einn tiundi
hluti af heildarfjélda allra ibGa & islandi (midad vid gégn Hagstofunnar). Ef iprotta- og eeskulydsstarf & ad maeta
pérfum pessa eina hops pa parf ad gefa i. Entil pess ad pad verdi mogulegt pa purfa félogin ad hafa burdi til pess
- ipad minnsta ad eiga moguleika & pvi- ad komast Gr peim bugandi adstedum sem pau eru nd i.

b4 ma itengslum vid petta minnast & ad UMFI sendi inn umsdgn vid fjarmalafrumvarpid par sem ljost er ad
malaflokkurinn ipréttir- og a&skulydsstarf er skorinn nidur & milli ara og Gtlit fyrir ad svo verdi afram ifimm &ra
fiarméaladeetiuninni. Ad mati UMFi er pad & skjon vid parfir félaganna og samfélagsins um enn oflugra iprotta- og
®skulyodsstarf. betta hefur jafnframt fengist stadfest i samtdlum vid starfsfélk mennta- og
menningarmalaraduneytis. Raunin er ad petta er einn af minnstu malaflokkum fjarmalafrumvarpsins. Hver kréna i
iprotta- og eskulydsmalum skiptir mali.
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Snaum bokum saman fyrir samfélagid

Ungmennafélag islands, skammstafad UMFI, er landssamband ungmennafélaga. UMFivar stofnad i aglst &rid
1907. Sambandsadilar UMFi eru 28 talsins sem skiptast i 21 ipréttahérad og 7 ungmennafélég med beina adild.
Alls eru rimlega 400 félsg innan UMFi en peim fjdlgadi verulega arid 2019 pegar ipréttbandalag Reykjavikur,
Akureyrar og Akraness fengu adild ad samtékunum.

Forsvarsfélk UMFI er reidubuid til frekari Gtskyringa og til pess ad adstoda pingmenn & fleiri stigum malsins ef
pess er 6skad. Allt sem leidir til pess ad gott verk verdi enn betra.

UMFIi melir med pvi ad frumvarpid verdi sampykkt, med peim vidb6tum og tillégum sem hér hafa verid nefndar.

Virdingarfyllst,
f.h. Ungmennafélags islands

Audur Inga borsteinsdottir,
framkvae mdastjéri UMFI
audur@ umfi.is

s. 540 2900 / 861 8990
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